4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Octubre de 2022
Sefior
CARLOS ALBERTO CERVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. 3256099 de 2022
Lider Senoova
Sennova
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes Octubre del afio 2022

Referencia: No 3256099 de 2022

ANDRES MAURICIO GONZALEZ CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.110.471.940 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($56.650.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($5.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico dentro del
ecosistema Sennova, para implementar desde el centro Agropecuario La Granja de la regional
Tolima las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas bajo la
modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas:

empresas priorizadas y asignadas a
las regiones de cobertura en el
marco de la convocatoria de
Extensionismo  Tecnolégico de

obligacion N° 2 se realiza el
contacto inicial en el mes de
Septiembre con las
empresas asignadas en el
Tercer cuatrimestre.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las convocatorias del | En cumplimiento de la | NA

programa de extensionismo | obligacion N° 1 ya se llevo

tecnolégico a través de las diferentes | a cabo en los meses

estrategias de divulgacion en las | inmediatamente anteriores.

regiones de cobertura asignadas.
2 Realizar contacto inicial de las | Para dar cumplimiento a la | NA
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acuerdo con los términos de

referencia definidos.

Realizar las sensibilizaciones para el | Para dar cumplimiento a la | NA

inicio y cierre de los | obligacion N° 3 se da inicio

acompafnamientos de acuerdo con el | al proceso de

cronograma definido en el marco del | sensibilizacion con cada

programa de Extensionismo | uno de los empresarios

Tecnologico en las regionales y | durante el mes

centros de formacion del SENA | inmediatamente anterior.

asignados.

Actualizar en el sistema de | Para dar cumplimiento a la | Informacién

informacion  del programa de | obligacion N°4 se registray | empresa,

Extensionismo Tecnoldgico la | valida la informacién actual | empresario y

informacién de las empresas Yy | pertinente ala empresay al | colaborador en

empresarios asignados. empresario. plataforma
Dynamis.

Diagnosticar las empresas | Para dar cumplimiento a la

asignadas con las herramientas | obligacibn N° 5 se realiza | .NA

definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico.

con cada empresa el
diagnostico inicial durante
el mes de Septiembre

Formular el plan de mejora
identificando los indicadores a
evaluar de las empresas asignadas,
usando los formatos definidos para
esta actividad de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, y concertarlo con la
empresa.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N° 6 se realizo
el proceso de identificacion
de necesidades e
indicadores a impactar con
las empresas tercer ciclo,
de igual manera el plan de
mejora del de acuerdo al
cronograma planteado por
la direccién general.

Formato GIC-F-047
Formato GIC-F-048

Registro Plataforma
Dynamis con las
acciones de mejora
de cada una de las
empresas

Medir en las empresas asignadas los
indicadores definidos en el plan de
mejora de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, documentando de
acuerdo las orientaciones dadas
desde la Direccion General.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N°7 se
documentan los
indicadores definidos con
cada una de las empresas
atendidas para el tercer
ciclo de atencion

Medicion de Linea
base

Indicadores
seleccionados

Plataforma
Dynamis

Asesorar e implementar la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico a las empresas
asignadas por el dinamizador de
extensionismo tecnolégico de
acuerdo con las orientaciones de la

Direccion General

Para dar cumplimiento a la
obligacion N°8 se atienden
oportunamente las
solicitudes realizadas por el
Dinamizador Nacional y por
la lider nacional, siguiendo
los lineamientos orientados
utiizando la metodologia
de extensionismo
tecnolégico.

Lista de asistencia
a las reuniones
orientadas.

Aplicacion de
formatos definidos
en el marco de la
estregia.
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Realizar cierre de proceso de
acompafiamiento empresarial
aplicando los formatos y
procedimientos establecidos de
acuerdo con el cronograma definido
en el marco del programa de
Extensionismo Tecnolbgico

Para dar cumplimiento a la
obligaciéon No 9 esta accion
se llevara a cabo al finalizar
el cuatrimestre de atencion.

NA

10

Promover y garantizar el
diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las empresas
acompafiadas de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 10 se
diligenciaran las encuestas
de satisfaccion en la parte
final del proceso, de
acuerdo al cronograma
definido.

NA

11

Documentar la informacién
recolectada en el proceso de
acompafiamiento empresarial, de
forma completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con Ilas
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnolégico y las
emitidas desde la Direccién General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 11 se
procede a registrar la
informacion relevante,
completa, de forma
ordenada y adecuada
atendiendo las solicitudes
del dinamizador de
extensionismo tecnoldgico
y desde la direccion
general.

Formatos de
intervencion del
proceso.

Grabaciones en la
herramienta Teams

Plataforma
Dynamis

12

Registrar en el sistema de
informacion  del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas asignadas de acuerdo con
la metodologia de extensionismo
tecnolégico, dando cumplimiento al
cronograma definido para el efecto
desde la Direccion General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 12 se
diligencian todas las
acciones pertinentes
realizadas con cada una de
las empresas de acuerdo al
cronograma socializado
desde la direccién general.

GIC-049- Formato
de registro de
asesorias.

Plataforma
Dynamis.

13

Establecer comunicacion constante
con la persona encargada de la
Linea Programatica SENNOVA
“Extensionismo Tecnoldgico” de la
Direccion General a nivel nacional y
a nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnoldgico
asignado a su regién/nodo.

La comunicacion con el
Dinamizador =~ SENNOVA
del Centro Agropecuario la
Granja se realiza por medio
de reuniones programadas
mensuales.

Correos e Imagen
de conversacion en
grupo de
extensionistas. Allf
tanto el
dinamizador como
el extenionista lider
imparten
orientaciones frente
al proceso.

14

Participar activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnolégico con los  equipos
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que se

En cumplimiento de la
obligacion No. 14 se ha
participado en las
diferentes  reuniones vy
acciones programadas a la

Apoyo en la difusion
de las actividades
promovidas por el
equipo SENNOVA.
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promuevan en el marco de la|fecha por el equipo
estrategia a nivel nacional Sennova
15 | Mantener comunicacién constante y | En  cumplimiento de la | Pantallazo
atender las solicitudes y | obligacién No. 15 se han | comunicacion lider
requerimientos de informacion que | atendido de manera | extensionista frente
formule el dinamizador de | oportuna las solicitudes y | apoyo a procesos.
extensionismo tecnolégico o la | requerimientos de
Direccion General informacion realizadas por | Correos
el dinamizador de | electronicos
extensionismo tecnologico. | emitidos por parte
de la direccion
general
16 | Generar estrategias que fomenten el | En  cumplimiento de la | Reuniones en
crecimiento y mejora del proceso de | obligacion No. 16 se han | equipo de trabajo,
consultoria en las regiones | ejecutado acciones que | plataforma Teams
asignadas han promovido la ejecucion
de las buenas précticas | Lista de asistencia.
dentro del equipo de
trabajo. Pantallazo
reuniones
17 | Garantizar una disponibilidad para | En cumplimiento de la | Formato GIC-F-
desarrollar las anteriores | obligacién No. 17 se cuenta | 049 Registro de
obligaciones de 40 horas semanales | con la disponibilidad de | asesorias de
bajo la modalidad virtual tiempo para dar | acuerdo al
cumplimiento a los | cronograma.
indicadores de la linea
programatica Plataforma
Dynamis

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE '
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 24158097 de la planilla Asopagos Yy periodo Septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

/414/977//

ANDRES MAURICIO GONZALEZ CASTANEDA
Contratista
C.C. No. 1.110.471.940 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALBERTO CERVERA
Supervisor(a) Contrato 3256099 de 2022
Lider Sennova
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ANEXO EVIDENCIAS

@ plataforma50.com/dynamis43/empresarios2_list.php
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B Iniciar sesién en la..
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Q2

G Gmai

* » 0O &

» Ctros marcadc

Perfil del Usuario HECTOR DE JESUS 6103832 3218803789 Ecoazuré@gmail.com CAUCA Representante 8901417623 ECOAZUR 545 Andres Mauricio
SHalo RIOS DELGADO Legal Gonzalez Castafisda
Ingreso Por Dia #Q [ CARMEN YESENIA 28538268 2105515031  cyeseniar193@hctmail.com TOLIMA Representanie 28538268 TBT BARUC Andres Mauricic
RODRIGUEZ Legal Gonzalez Castafieda
Empresa
# Q[ SANDRALILIANA 40783616 3103425336 | Syrd sas@gmail com CAQUETA  Representante 900601548 SYRD SAS Andres Mauricio
Seguimiento RAMOS PENALOZA Legal Gonzalez Castafieda
Info Soport # Q[ MARIAEUGENIA 65773417 3203568748  siempresas2012@gmail com TOLIMA Representante 900564606 SOLUCIONES INTEGRALES PARA Andres Mauricio
nfo Soporte CORTES GARZON Legal SUEMPRESA Y HOGAR SAS Gonzalez Castafieda
# Q[ MARLYN YADIRA 85773610 3046031111 | papycompu@gmail.com TOUMA  Representante 65773610 PAPELES Y COMPUTADORES Andres Mauricio
PINZON LOZANO Legal Gonzalez Castafisda
Q[ FERMAN MINA 94327510 3113918957  fermanmina@yahoo.es CAUCA Representante 901089368  COMPARIIA COLOMEIANA DE Andres Mauricio
MOSQUERA Legal SERVICIOS DE INGENIERIA SAS Gonzalez Castafieda
#Q [ JOSEARLEY PEREZ 96380116 3108782984 | arleyperez20@gmail com CAQUETA Represenfante 9015439518 EXCAVACIONES COLOMBIA SAS Andres Mauricio
GUZMAN Legal Gonzalez Castafisda
# Q. () CLAUDIAJIMENA 344321178 | 3104023312 ¥ com  CAUCA p e 34321178 EVENTOS HERRERA VIP Andres Mauricio
HERRERA MELLIZO Legal Gonzalez Castafisda
#Q [ JuaNCARLOS 1110444200 3114558360 comeo  TOLIMA p e 1110444200 | DIGITAL JG IMPORT Andres Mauricio
OCAMPO MONTALVO Legal Gonzalez Castafisda
#Q [ DIANACAROLINA 1110530441 3134265607 maderasproforca@hotmail.com  TOLIMA  Representante 901447028 MADERAS PROFORGA SAS Andres Mauricio
SANDOVAL MORALES Legal Gonzalez Castafieda
# Q. [ JAVIERFELIPE ALZATE 1110556733 3157857879  Javierfelipealzate@gmailcom  TOLIMA  Representante | 1110556733  FLASH MOBILE ALZATE Andres Mauricio
MONTOYA Legal Gonzalez Castafisda
#Q [ AURADANIELACEDIEL 1110587533 3166838255  rep.legal@oct com.co TOLMA  Representante 500210898 INVFACER SAS Andres Mauricio
RODRIGUEZ Legal Gonzalez Castafisda
1. INFORMACION GENERAL
Perfil del Usuario Regional Talima Extensionista Andres Mauricio Gonzalez Castaneda Ciclode Activo
Intervencion
Ingreso Por Dia
DATOS DE LA EMPRESA
Empresa - - -
Razdn Social COMPARIA COLOMBIANA DE SERVICIOS DE INGENIERIA SAS Empresario FERMAN MINAMOSQUERA
Se 0
SR Nit 901089368 Fecha de concertacién: 31072022
Info Soporte Nombres de otros
asistentes
epories
Nivel Novato Intermedio Fecha proyectada | 10/10/2022 Fecha estimada 91122022
de inicio finalizacién
2. RUTA DE SOLUCIONES
Priorizacién
Nivel Prioricad T Necesidad
Q 1 Campafias efectivas en redes sociales
Q 2 Usar herramientas de segmentacion e identificacion de idades y reqi itos del clientes
Q 3 Desarrollar contenido de interés para canales de
comunicacion como redes sociales
Q 4 Whatsapp Business
Q s Desarrollo de entornos digitales que generen experiencias significativas para los clientes.

https://bit.ly/3VTRzaw
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Perfil del Usuario

Ingreso Por Dia Y =1 )

Empresa

Seguimiento - Toirss SOLUCIONES INTEGRALES go | Aumertoen ( s

Info Soporte 7

Reportes B Tofirras 12.7% 26092022
Aunento en 121 21092022

Tofirrss

manusles: pope

Toirrs: 8

D
D
B g Tafirrss ECOAZ:
(=1]
(=1]

25
WA 9 S00290693 | Ardres Msur Clentes 82% 20092022
Gonzske
Castafieds
a Tafimra Andres Ma Elitmirnscion de pros 25 28009
= nuses: popel
952% 2809

SWQ 0 e Tolirss SYRD SAS

meerciskzaciin digiales

-
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Andres B5TTIBI0  PARELES Y Campafias Experiencia de Mercageo, Comunicacisn Al campafiasy anunciosen  Segmenizcién 1 Crear con el
Mauricio COMPUTADORES | efactivas en ususrio-cliente facebook Ads ylo detsllada y empresario
Perfil del Usuario Gonzalez redes Scciales nstagram estrategias estrategia de
Castafieda digitsles para markating
Ingreso Por Dia campafias digitalen la
= SEMen planificacién de
facebock, in
Empresa M
Seguimiento WIQ [ Andres 85772610 Usar Experigncia de Mercadeo,Comunicacién Atz Google Analitycs, Trends, | Buyerpersona, | 2 Identificar Las
Mauricio heramientas de  usuario-cliente: SemRush canva, fuller de necesidades del
_ Gonzalez segmentacion e venta niche.
Info Soporte Castafieds Identificacidn de de merzadoy
necesidades y prestar un
Reporles requerimienas servicia
del clientes Postvent Mas
(] Angres 85773810 Desarroliar Experiencia de Mercadeo,Comunicacién Alta Google Fonts, Canva, Embudo de 3 Uso dela
" | Maurico contanido de ususrio-cliente Snapos. Redessocisles | conversién de herramienta
Gonzalez interés para ventas. para Ia creacién
Castarieda canales de de piezas
comunicacion graficas para
coma redes campafias
sociales comerc M:
[ Andres 85773610 Desarrolio de Experiencia de Mercageo Sistemas Az Redes Inbound 4 Crear acoiones
| Mauricio entomos usuario- sociales y Marketing de disefio
Gonzalez digitales que cliente Operaciones- Landing Page grafico para
Castafieda generen Procasos emprendedores
experiencias «que con el usa
significativas de
paralos clientes herramie Mas ..
[ Andras 85773610 Whatsapp Experiencia de Mercadea Proceses,Comunicacién | Alta. Whatsapp Business - Potenciglizarla | & Whatsapp
" | Mauricio Business usuarie- Autoresponder implementacién Business
Gonzalez cliente, Operaciones- e la
Casiafieds Procesos herramienta
come spoya en
procesos de
ate Mas
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P 85773610  PAPELES Y COMPUTADORES Andres Mauricio Gonzalez 1 [] 1 1 1 1 1 0 7%
Perfil del Usuario .
Castafieda
Ingreso Por D 1110556733 | FLASH MOBILE ALZATE Andres Wauricio Gonzalez 1 [} 1 1 1 1 1 0 7%
Castafieda
Empresa
900554805 SOLUCIONES INTEGRALES PARA SU EMPRESAY  Andres Mauricio Gonzalez 1 [] 1 1 1 1 1 0 7%
eguimiento HOGAR 545 Castafieda
901089365 GOMPARiA COLOMBIANA DE SERVICIOS DE Andres Mauricio Gonzalez 1 [} 1 1 1 1 1 0 75%
INGENIERIA SAS Castafieda
Reportes 901417623 | ECOAZUR SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 [] 1 1 1 1 1 0 7%
Castafieda
901447028 MADERAS PROFORCA SAS Andres Wauricio Gonzalez 1 [} 1 1 1 1 1 0 7%
Castafieda
34321178  EVENTOS HERRERAVIP Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
900210998 INVFACER SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 [} 1 1 1 1 1 0 7%
Castafieda
9015439518 EXCAVACIONES COLOMBIA SAS Andres Wauricio Gonzalez 1 [} 1 1 1 1 1 0 7%
Caslafieda
900601548 SYRD SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 79%
Castafieda
1110444200 = DIGITAL JC IMPORT Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
28538268 TBT BARUC Andres Mauricio Gonzalez 1 [} 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
DYNAMIS ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Perfil del Usuario n--g.é__---
. #£Q O coueadia 12092022 | 600 | 800 3 Contacto inical, levantamieni de Informacién,  Envio de cdmaray 15082022 FERMAN Liamada Telefénica
Ingreso Por Dia COLOMBIANA DE am | am validacién datos de inseripeidn, solicitud de comercio MINA
SERVICIOS OE cémara y comercia MOSQUERA
Empresa INGENIERIA SAS
R LQ [ comeedia 150812022 | 400 | 700 300 | Sensibilizacion e informacién pertinenie sebre |2 El empresario se 120082022 FERMAN ttps it y/3yeiCO
guimiento ~ | COLOMBIANADE pm | pm estrategia compromete a relizar MINA
SERVICIOS DE #Mipymesstransforma, metodologis de trabajo, Autodiagndstico de su MOSQUERA
INGENIERIA SAS fiempas estmados, resultsdos ssperados empresa con o
extensionista
)’. Q r_| CoMPaRiA 18/082022 = 5:00 800 400 Autodiagnostico |nicial con el empresario a Firma de acta de Inicio, 26/08/2022 FERMAN https:/ibit y2dMRUV3
- COLOMBIANA DE p.m. p.m. través de |z heramientas dizpuesta en iz desarrollo de informe MINA
SERVICIOS OE plataforma Dynamis, se diigancia &l Acta de inicial. MOSQUERA
INGENIERIA SAS nicio, Diagnasticn Sennava & dentfican
necesidades d la empresa y persenal.
#Q O coueadia 28002022 | 500 | 800 | 300 | Selevaadelanie s identiicacén y Pricrizacin | Bl empresario se anorzozz FERMAN Vides lamada
COLOMBIANADE pm | Em de Seleccién d indicadores P a suminisirar MINA Whatsape
2ERVICIOS OE trabajar con la empresa y Is linea base de la informacién real de su MOSQUERA
INGENIERIA 343 misma. empresa
#Q O couesdia Moz022 | 500 | 800 300 | Conceraciénydisefio del plande mejora, acta  Iniciarlas asesorias parala | 1011072022 FERMAN ttps: it iy 2RE4dqM
COLOMBIANADE pm | Bm de concertacién del plan de mejoray plande  implementacién del plan de MINA
SERVICIOS OE mejara definido mejors concertado con &l MOSQUERA
INGENIERIA SAS con el empresana. EMprEsano.
#Q O couesdia 10102022 | 500 | 800 300 | Sedainicio conelempressrio lawplicacién.  Desarolar los contenidos | 1511012022 FERMAN ttpsbity/3SasXat
COLOMBIANADE pm | Em mpartancia y creacién de |a parrills editorisl de | @ publicar en las redes. MINA
SERVICIOS DE contenido pars sus redes socizles. sociales con las técnicas MOSQUERA
INGENIERIA SAS explicadas en |2 asesor’a
£Q [ comeedia 15102022 500 | 800 300 | Seinduce slempresario alagesién de s Lepuestaen marchade | 241012022 FERMAN ttps/bity/2DNer3g
~ | COLOMBIANADE e am busnss pricticas en redes sooiales, feniendo en  estas précticas coma valor MINA
SERVICIOS DE «cuenta |a usabilidad de interfaces y fundamental del manejo de MOSQUERA
INGENIERIA SAS herramientas de edicidn Storyteling 5Us redes socizles
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, Consuelo del, Derly, Gilb.

1 Sena Sofia que los empr
s que van a participar de Los

estén registrados, plazo de

Tengo pendientes algunos extensionista,
r esta activida

Buenas tardes, envio un ejemplo del
reporte de horas y el total como minimo
que se debe tener registrado en Dynamis

Semana 1-12 septiembre al 18 de
septiembre: Se pueden registrar 6 horas
-Contacto inicial, llamada, explicacién
del programa, explicacién requisitos de
participacién, recepcién y organizacion
de camara de comercio. 3 horas.
-Sensibilizacion de la estrategia al
empresario espacio en el que se
comunican tiempos de dedicacion,
metodologfa, compromisos y actividades
generales de la estrategia (Esta Fecha es
fija para todos 15 septiembre 4:00 pm) 3
horas.

Semana 2 - 19 septiembre al 25 de
septiembre: Se registran 3 horas
~Elaboracién de diagnéstico inicial, acta
inicial e informe inicial a partir de
encuentros con cada una de las empresas
Semana 3 - 26 de septiembre al 2 de
octubre: 3 horas

-Encuentro para priorizar necesidades y
eleccion de indicador a medir durante la
estrategia. Se realiza acta de seleccion de
indicadores.

Semana 4 - 3 de octubre al 9 de octubre:
3 horas

-Reunién de Concertacién y Disefio de
Plan de Mejora. Elaboracién de actas y
revision de avance encuesta Sennova
IMPLEMENTACION PLAN DE MEJORA
Semana 5 - 10 de octubre al 16 de
octubre: 3 horas

-Colocan la actividad concertada y
realizada

TOTAL HORAS 18

Gilberly Sena

#MiPymeSeTran
539

o
. @

Evidencia 14

Outlook O Buscar
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o8 v Favoritos (<) Bandeja de entrada Filtrar

Servidor publico concce la Resa...  Vie 14/10
Comunicaciones Institucionales Direccion G...

Elementos envia...

Borradores

R

AoEganiEanty Comunicaciones Institucionales
v Carpetas Te invitamos a ver la emisién N, Jue 13/10
Magally Sanchez Hernandez Oficina de Co...

& Bandejadeen.. 2

v
L |

Comunicaciones [nstitucionales
Renovamos Partal PQRSD Jue 13/10
Comunicaciones Institucionales Direccién G...

Borradores 2

Elementos envia...

m 'O Gilberry Gutierrez Gutierrez 8
Reunién Revisién Guia de Exten...  Jue 13/10
No hay vista previa disponible.
B Historial de conv... sindesenaboletines

(2] Boletin SINDESENA Edicién ...  Jue 13/10

a Crear carpeta nueva Rechazo a planteamientos de Melguised!

~  Grupos

B SetraSENA &
Nuevo grups Respuesta a Viclacion del Princ...  Jue 13/10
Destubrimients .. La Organizacién Sindical SETRASENA, como..

F#] Respuesta a Viols...

SENA

~

@ Reunion Revision Guia de Extensionismo Tecnoldgica -

3 Leido / No leido

n  Llamada de Teams

O- R O G- B

Equipo Tolima
Este evento ocurrié el Hace 1 semana (Jue 13/10/2022, 'de' 10:30 a
12:00)

Reunién de Teams

Gilberry Gutierrez Gutierrez le ha invitado & asistentes no han respondido

Mensajes Detalles de la reunién

Organizador

@ Gilberry Gutierrez Gutierrez

Reunidn de Microsoft Teams

Sin respuesta: 8

Unase a través de su PCo aplicacion movil
Haga clic aqui para unirse a la reunién

Adriana Stefanny Guzman ...
Obli

~
o Rosa Amira Jimenez Amin...
Obli

ID de la reunion: 223 011 143 253
Cédigo de acceso: bURk3m
Descargar Teams | Unirse en la web

Andrés Mauricio Gonzélez...
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Evidencia 15

W'Derly Andrea Parrado Acosta & Gilberry Gutierrez Gutierrez

|

Adriana Stefanny Guzman Acosta Rosa Amira Jimenez Aminon

) ) I = = 1201 p. m.
O Escribe aqui para buscar &2xc ANl E@mzY o B

Evidencia 16

Reuni6n Revisién Gufa de Extensionismo Tecnolégica - Equipo Tolima

Reacciones  Més

£ Buscar (Alt-Q)

Archivo  Iniio  Insetar  Dibujar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda 1% Compartir Comentarios

'* e o S T A Psuscar ~

0 s MILME SRR U * 2L 9 aasbceoc assbceoe 1 AaBb 1.4 Ak A it Q =
En o) T Normal | T Sin espa. 1 Titulo 1 Thulo 2 1 Thulo = % 5 & Dictar Edit
g NKSvax X A-2-A-~ RS Normal P it \ =] | 1 Sebeccionar= ictas or

Portapapetes & Fuente Edicion Vor | Editor

[ imato 5 Estilos 5
1as microempresas colombianas a traves de la implementacion de la estrategia MiPyme Se
Transforma del SENA que impacta de manera integral la Dimensién humana, la Dimension técnica

y la Dimension
La figura 3, muestra la ruta del proceso para el acompariamiento al empresario, el cual se describe

a continuacion:

INSCRIPCION

Derly Andrea P.

Figura 3. Ruta del proceso para el empresario. Fuente: Construccin propia
Gilberry Gutierrez Gutierrez BRSNS T A R

) - = ” 12:02 p. m.
A Escribe aqui para buscar &25c ~G8E® zY EP 13/10?20,;2 ]
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Evidencia 17

DYNAMIS - I e e P P I = N = P

BQ [ compAilcoL

SERVICIOS OE INGE!

2082022 | 800 o 301 Contarta i

levariarient de I Erwia de 18092022

= der inseripeié, scli

WQ [ oemALE MPoRT 2092022 | %00 300 micnta Envia de cimar meecio 150082022
- am aipeidn,
0 | EcoAzuRsAs 2a2022 | 1240 200 tarienta Erwia de cimar 180502022 Carel Aleandra Trejo Eraza
=] NTOS HERRERAVIP 2092022 | 300 200 Envia de cirmar nercio 18082022 CLAUDIA JMENA HERRERA.
= pm MELLIZO
() | SOLUCIONES NTEGRALES PARA 129022 | 800 1200 | a0 tarienta 180502022 MARIA EUGENIA CORTES
- MPRESAY HO: am <cripeie GARZON
CIONES COLOMBIASAS 13082022 | €00 200 200 mienta Envia de cirmar nercio 18082022 JOSE ARLEY PEREZ GUZMAN

eripeice,

o aveez | 200 1200 tamiena 150802022
- am B cxipeion, selcitud de
) | MrACER A Ana2022 | 1200 300 Envin de imars y comercia 150802022
[ | woERAs PROFORCASAS avez0zz | 300 300 tamienta de Inrmacion, | Envi de cimars 151092022
- oo cripeion, selcitud de
PAPELES Y COMPUTADORES a0z | 600 200 300 | Contactn inicil evaniawients de Inormacion, | Envio de cimara 15082022 MARLYN YADIRA PINZON LOZANO
(m]
= am am valaciin daos de inseripcide, suliciud de
SYRDSAS an9z0er | 1Z00 | 300 | 300 leventawients de Inormacisa, | Envi de cimars y comerd 151092022 SANDRA LILANA RAMOS
(] !
- oo e de inscipeicn, solcitud de PEAALOZA
TBT BARUC ansz0ez | 300 so0 | 300 ienta de Evio de cimara y comerda 15082022 CARMEN YESENIA RODRIGUEZ
C

eripeice
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