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HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL
Bogota, 3 de Octubre de 2022
. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. 'DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
1.1 DESCRIPCIO | Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como PROFESIONAL
gBGJEENr%RAL DEL UNIVERSITARIO ASISTENCIAL - INSTRUMENTADORA QUIRURGICA
1.2 VALOR CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS CON
ESTIMADO ‘| OCHENTA Y SIETE CENTAVOS MONEDA LEGAL. ($5.393.390,87)
1.3  CERTIFICACI TR :
ON PLAN ANUALDE |No. | ile: -~ de Unidad Rggur |  Deseripcién Car:jtlda llu\éiétl:ziro Valor total
ADQUISICIONES, ; -compras SHEEESET 4
GASTOS DE
FUNCION AMgENT o 1 ggzoz.r 1327 HOCEN 16 ‘.’ﬁ's‘%i%ﬂm? 73 $2.216.462,00 | $5.393.390,87
Y/O INVERSION Y/O : DOR
VIGENCIAS QUII:I%I;%IS?O 8
FUTURAS. Total $5.393.390,87
1.4 CLASE DE Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién & para la ejecucién de trabajos
C.ONTRATO artisticos, que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
1.5 PERFIL Y Titulo: INSTRUMENTADORA QUIRURGICA Experiencia Laboral Sin experiencia: Segun la
CALIDAD DE LOS Resolucion 300 del 24 de junio del 2022. '
PROPONENTES

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Se requiere el servicio del Profesional en INSTRUMENTACION QUIRURGICA en la Central de Esterilizacion
para prestar su servicio en Salas de Cirugia que permita el buen funcionamiento de cada quiréfano y en los
servicios que se requieran del Hospital Central, para garantizar la calidad en el servicio a los. pacientes
pertenecientes al subsistema de salud de la Policia Nacional.

Adicional a ello con relacion al Servicio de alta complejidad y teniendo en cuenta que existen especialidades
que requieren el entrenamiento que los especialistas necesitan para su equipo de trabajo en el grupo
quirdrgico, queremos resaltar que se cuenta con una Instrumentadora capacitada en cada turno incluyendo
los fines de semana, ya sea para cirugia programada con las cuales se cuenta a diario por turno o para
urgencias. Adicional a ello las funciones normalmente requeridas de Realizar el alistamiento de instrumental,
material necesario para cada uno de los procedimientos quirirgicos de las diferentes especialidades, velara
de la asepsia y antisepsia en cada procedimiento que asista, Presenciar, controlar, supervisar y evaluar, el

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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proceso de atencidn del paciente desde su ingreso al quiréfano hasta su egreso a la sala de recuperacién
post-anestésica, asumiendo responsabilidad laboral de una manera ética y profesional.

En el Hospital Central se realizan 10.212 cirugias anuales de todas las especialidades quirtrgicas, teniendo
en cuenta que el personal de planta del servicio no es suficiente ya que se cuenta con 3 uniformadas que
equivalen a 24 horas y 4 instrumentadoras de planta que equivalen a 24 horas de jornada y el servicio requiere
por dia 200 horas de las cuales solo se cuenta con 48 horas para un

faltante de 152 horas y se cuenta con 3.610 total de horas autorizadas (descontando el personal uniformado
y no uniformado ) segun la ultima adecuacion de volumen registrada el 05 de julio de 2022 mediante la
Comunicacién Oficial OFICIO GS-2022-041371-DISAN, se requieren para cubrir la demanda de Salas de
Cirugia, la contratacién del personal debido al Incremento de pacientes y asi mismo para brindar una mejor
atencidn a los Usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, que requieren la atencién quirdrgica.

En cuanto a las horas autorizadas por adecuacién de volumen del personal que ostenta el titulo de profesional
en instrumentacién quirdargica que hace parte del servicio ofertado de cirugia mediana y alta complejidad
proceso de esterilizacion del Hospital Central.

La comunicacién electrénica en mencion certifica las necesidades de personal asistencial de instrumentacion
quirdrgica; asi:

g ed y | Instr
alta complejidad | quirGrgico
proceso de
esterilizacidn

p

central

Hospltal Cirugia mediana | Instrumentador 200 3 uniformadas 4 no uniformadas 4 de 6 horas
alta | quirdrgico que laboran 8, . .
central complejidad horas: laboran 6 horas ) 16 de 8 horas
proceso de N
esterilizacion 2 oficiales
2 patrulleros
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Actualmente los profesionales asisten al cirujano en los procedimientos quirtrgicos en forma presencial en
salas de cirugia, unidad de cuidados intensivos y hemodinamia. Dicho personal esta adscrito al servicio de la
central de esterilizacién del Departamento Quirlrgico del hospital Central, pero por el incremento de
procedimientos quirtrgicos generado por la reapertura de todos los servicios médico quirdrgicos ha generado
la ausencia de personal y sobrecarga en las actividades que deben cumplir dicho personal, se hace necesario
contar con la posibilidad de mayor cantidad de horas dia, que permitiré suplir la demanda insatisfecha de
pacientes por la espera de dichos procedimientos.

De la misma forma se quiere dar a conocer con mayor especificacion los diferentes aspectos que se pueden
ver afectados por la ausencia del personal de INSTRUMENTACION QUIRURGICA, cual se detallara a
continuacion:

1. Poblacién objeto especifica para el servicio de cirugia expresado en niimero de usuarios.

A continuacion, se relacionan los usuarios que reciben el servicio de salud en el Hospital Central de la
Policia Nacional en la ciudad de Bogoté; asi:

TITULARES 276.049
BENEFICIARIOS 308.274
NGO COTIZANTES 32.498

2. Cirugias realizadas y/o procedimientos realizados en la vigencia 2021 (julio-diciembre).

En el siguiente recuadro se relaciona la informacién de las cirugfas realizadas entre los meses de julio a
diciembre 2021 en pacientes programados y de urgencias en las salas de cirugia del hospital central.

JULIO 284 229 513
AGOSTO 654 255 909
SEPTIEMBRE 619 272 891
QOCTUBRE 439 264 703
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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NOVIEMBRE 603 250 853
DICIEMBRE 700 193 893
3. Demanda insatisfecha del servicio cirugia.
Teniendo en cuenta el reporte emitido por el servicio de programacion de cirugia se puede evidenciar a
nivel de cada especialidad la demanda insatisfecha, relacionada de la siguiente manera:
Demanda Insatisfecha
Especialidad Cirugias pendientes

Cirugia plastica 37

Cirugia de cabezay cuello 6

Cirugia de Mano 15

Cirugla General ) 96

Cirugia de pediatria 23

Cirugla de térax 2

Cirugia vascular 2

Cirugia de ginecologia 69

Cirugla hepatobiliar 2

Cirugia Maxilofacial 8

Neurocirugia 36

Oﬂalmologia 253

Ortopedia 236

otominolaringologia 52

Proctologia 9

2B5-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Urologia 140
Vascular - 2
TOTAL 988

4. Indicar el nmero de procedimientos quirdrgicos o cirugias canceladas por ausencia del perfil del
instrumentador quirdrgico.

de 8 horas I 4 ' 20 ' 80
07 de 06 horas 3 15 60
TOTAL 7 35 120

Es de aclarar que por la falta del profesional de instrumentacioén quirtrgica no es posible la
programacién de cirugia en su totalidad, por el cual no se puede evidenciar que sea cancelacién de
cirugia sino represamiento de la misma, afectando el servicio que se presta al usuario del Hospital
Central de la Policia Nacional. '

2, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a realizar, se adelanta el proceso de
contratacion directa: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASISTENCIAL - INSTRUMENTADOR QUIRURGICO.

CONTRATACION PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION,
O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE 'SOLO PUEDEN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

Basado en la normatividad legal vigente, articulos 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de
2007 y de acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015 que establece “Para /a
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal podra contratar
directamente con la Persona Natural 6 Juridica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea
de que se trate, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef
Ordenador del Gasto debera dejar constancia escrita”.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9




Pagina6de?
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022 i
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 9

CRITERIOS DE SELECCION
2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

o Los factores de verificacidon técnica estan descritos en el Anexo ficha técnica de
condiciones técnicas del presente estudio previo.

2.2 EXPERIENCIA PROPONENTE

Titulo: PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION QUIRURGICA

Experiencia )
Experiencia Laboral Sin experiencia, SEGUN la Resolucion 300 del 24 de junio del 2022.

2.3 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

Titulo: PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION QUIRURGICA
Experiencia )
Experiencia Laboral Sin experiencia, SEGUN la Resolucion 300 del 24 de junio del 2022.

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas
ante el Ministerio de Educacion y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica,
tecnolagica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados.

HABILIDADES

¢ Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respefo, imparcialidad y rectitud a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio
respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el
cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la
seguridad del paciente.

e Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora
continua.
Informatica, nivel usuario.
Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y
responsabilidades.

e Vision continua e integral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los
demas.

¢ Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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3. CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio como PROFESIONAL UNIVERSITARIO '~ ASISTENCIAL -
INSTRUMENTADOR QUIRURGICO Se realizara en el Hospital Central de la Policia Nacional
ubicado en la carrera 59 No. 26 - 21 CAN, Direccién de Sanidad ubicada en la calle 44 # 50-51
y/o Unidad Médica Brigadier Eduardo Yesid Duarte Valero ubicado en la Carrera 68 B Bis No. 44-
58.

3.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Se realizara cumpliendo con las obligaciones establecidas en el estudio previo “obligaciones del
contratista enumeradas en la ficha técnica, por ocho (6) horas diarias, (33) horas semanales y
(143) horas mensuales, que se distribuirdn en diferentes actividades que se le encomienden, en
la forma y organizacién del servicic.

3.3  PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a partir de la aprobacién
de la garantia Unica, suscripcién de |a carta de inicio-y por un total de setenta y tres (73) dias.-

VIGENCIA DIAS VALORPOR | .. VALOR TOTAL
MES
73 $2216.462.00 /|  $5393.39087 7
2022 DIAS /
/
TOTAL $539339087 [

3.4 FORMA DE PAGO

El Hospital Central Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato que resuite
del presente proceso, en la ciudad de Bogota, D. C. en pagos mensuales, dentro de quince (15)
dias calendario siguiente a la radicacion y asignacién del turno. para pago respectivo, previa
presentacién de los siguientes documentos:

a. Constancia recibo a satisfaccion (2BS-FR-0045) versién 3, se deben incluir las
actividades desarrolladas del mes a cobrar

2BS-FR-0004
Version:9

aprobacién: 01/03/2022
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b. Cuenta de cobro

c. Certificacion de Declarante o no del Impuesto sobre la Renta.

d. Copia Planilla de pago de aportes al Sistema se seguridad Social en Salud, pensién y
ARL

e. Copia del RIT (Registro de infermacién Tributaria), la cual debera ser allegada
unicamente para el primer pago.

f. Certificacién del contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, pensiones y riesgos profesionales; respecto al pago de
parafiscales se aplicara lo contenido en el articulo 65 de la ley 1819 de 2016 y demas
normatividad vigente.

El pago se realizara dentro de los quince (15) dias calendario una vez presentado el recibo de
pago v la planilla de pago de aportes de salud, pensidon y ARL, certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos por el
Hospital Central, de acuerdo con el derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja
(PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plaze establecido, o son devueltos
por el Hospital Central por inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamiento de
los mismos, el Hospital Central se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha
programada en el PAC, aprobado por Ministerio de Hacienda.

3.5 SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el responsable de la central de esterilizacién designado por el
jefe del departamento quirtrgico como responsable de la central de esterilizacidn Hospital
Central. Correo electronico hocen.esterilizacion@policia.gov.co 0 quien haga sus veces, quien
verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en la resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018.

3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones estan descritas en el presente éstudio previo OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.

3.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL- HOSPITAL CENTRAL

Las obligaciones estan descritas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

2BS-FR-0004 aprobacidén: 01/03/2022
Version:9
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4.9 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION
DE GARANTIAS.

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucion de los riesgos y
garantias (Garantia Unica), Se relacionan en el Anexo No. 4 del presente Estudio y Documentos

vi\du/

Patrullero STEH;&NN‘Y JULIETH VALENCIA REYES
Cedula de Ciudadania 1.143.118.567

Instrumentadora Quirirgica

Perteneciente al Departamento Quiridrgico

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Versién:9
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e Usuario de SECOP Il (deben estar aprobados y en ejecucioén todos los contratos
celebrados con el hospital central. ; i

e Carta de ofrecimiento de servicios (en la cual se mencione cual es: EPS - fondo de
pensiones - ARL). '

¢ Fotocopia legible de la cédula de ciudadania. earts Lo

e Fotocopias acta de grado. - bachiller -profesién - especrahzamén (en caso de noestar
inscritos en el RETHUS) anexar RETHUS.

» Tribunal de &tica médica (con fecha de expedicién menor a 3 meses al momento de ser
entregada al grupo contratos-hocen)

¢ Libreta militar para menores de cincuenta afios.

» Certificados antecedentes judiciales policia (con fecha de expedicion menor a 3 meses
al momento de ser entregada al grupo contratos hocen)

o Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
nacién. (con fecha de expedicién menor a 3 meses al momento de ser entregada al
grupo contratos hocen)

o Certificado de antecedentes de la contraloria (verificacién en boletin de responsables
fiscales). (con fecha de expedicién menor a 3 meses al momento de ser entregada al
grupo contratos hocen)

e Certificado registro nacional de medidas correctivas (RNMC) (con fecha de expedicién
menor a 3 meses al momento de ser entregada al grupo contratos hocen)

e Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud. (EPS) como independiente

« Constancia de afiliacion fondo de pensiones

e Hoja de vida en el formato de la funcién publica (formato descargado del SIGEP Il el
cual debe estar correctamente diligenciado y actualizado en su totalidad asi mismo las
firmas deben ser originales lo anterior de acuerdo a directiva presidencial no 01 de
2022 de fecha 17 de enero de 2022.)

e Declaracion juramentada de bienes y rentas. (el formato debe estar correctamente
diligenciado en su totalidad asi mismo las firmas deben ser originales)

* Formato de informacién a terceros. (el formato debe estar correctamente diligenciado
en su totalidad asi mismo las firmas deben ser originales)

o Certificacién bancaria sobre cuenta activa ahorros o corriente cualquier entidad con
fecha de expedicién no superior a seis meses.

o Certificado vigente de registro tnico tributario (RUT) expedido por la direccion de
impuestos y aduanas nacionales DIAN.

¢ Examen médico preocupacional expedido por una entidad autorizada para la
expedicion de exdmenes médico - ocupacionales el cual debe estar ajustado a lo
solicitado por direccién de talento humano y el cual se encuentra en la suite visién
empresarial con cédigo 1dh-fr-0029,

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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Para enfermera jefe se solicita entregar certificados de curso SVB SVA y para
auxiliares de enfermeria SVB actualizados a 18 meses.

Personal que tenga contactoe directo con los usuarios del subsistema deben tener el
curso de atencién a victimas de violencia sexual.

Personal de perteneciente al departamento de enfermeria y departamento de
urgencias deben tener el curso de atencién a victimas de ataques con agentes
quimicos. '

Para auxiliares camilleros curso de camillero y primeros auxilios.

aprobacién: 01/03/2022
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GARANTIAS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACIéN DE
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
P AL | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE
CUMPLIMENT A | B ke B
SARANTIA v o DEL. | VEINTE POR CIENTO 20%) DEL | conTmaTsTA | §FE_ CONTRATO' | 20% DEL VALOR DEL GONTRATO COMO QUIERA QUE
CONTRATC. ‘ e SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O DEFINTIVO DE
e LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
S MISMOS TERMINOS OF LA CLAUSULA PENAL
, PECUNIARIA,
VIGENTE POR UN
i TERMING IGUAL
A LA VIGENCIA | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DELSERVICIO
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL | CINCUENTA POR CIENTO (50%) | contramsta’ | DEL CONTRATO | DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y 3 AROS
UNICA OPERATIVO SERVICIO DEL VALOR DEL CONTRATO. z Y SESENTA (60) | MAS BUSCANDO 'RESARCIR EL DETRIMENTO
DlAS CAUSADC A LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD ©
CALENDARIO INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
MAS.
o« | i &
TERCEROS | RESOS L WO o VIGENTE POR £L | AMPARA_LOS DAROS PRODUCIDOS POR EL
GARANTIA RIESGO FOR DIFERENTE A MEDICOS U TERMING DE La | CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION DEL
; RESPONSABH CONTRATISTA CONTRATO AMPARADO Y SERAN BENEFICIARIOS
UNICA FINANCIERO | REOPONSAB! | opontélosos, —auienes VIBENCIA  DEL | e A e G Loa
PROFESIONA gﬁgﬁ“’a’;iﬁ?‘ﬁ&g&?gg CONTRATO. TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS
L R o POR LA RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL
000.000.00}. CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MULTA CUYO VALOR
GUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO L e SONCTTIGON SE LiaioAR) 1ooN LA MULTA SE APLICARA POR CADA | CONSTITUYA  DENTRG  DEL
MULTA e 8 TN N | o, DOS oawy | CONTRATISTA | DIA DE RETARDO Y HASTA FOR | TERMINO Y EN LA FORMA
T I B s ot p DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O EN
SUS MODIFICATORIOS LA | CONTRATO ALGUNO DE sus
B e DR et MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLIGARA POR GADA
DIA DE RETARDO HASTA POR UN
PLAZO DE QUINCE (15) DIAS
MRS oA CALENDARID QuE SE | AMPARA LA  MORA ©
ditad o et e ; DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTA s | INCUMPLIMIENTO PARCIAL BASE EN UNO %) | CONTRATISTA | ADEUDE . LA ENTIDAD. ESTA |'ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
ooy SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE | DEL CONTRATO POR CAUSAS
o ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVAGO | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
ELVERNTE POR CIENTS (20%) DEL | AMPARA &L INCUMPLIMIENTO
: e ———— VALOR TOTAL DEL CONTRATO | PARCIAL O DEFINITVO DEL
CLAUSULA REseo | INGUMPLMIENTO  ToTaL | VEATE FOR CRNTD CUANDO SE TRATE ' DE'| CONTRATO- POR PARTE DEL
PENAL e | DECLARATORIA oe | &% LOR | CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | CONTRATISTA, SEBUSCAELPAGO
PECUNIARIA CADUCIDAD Al CONTRATO'Y PROPORGIONAL AL | PARCIAL Y DEFINTIVO DE LOS
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL | PERJUICIOS GUE SE CAUSEN A LA
CONTRATO ENTIDAD
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

GARANTIAS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMI

NACION DE

(OQé puédé p'aéér ycémo pu‘éde_

Consecuencia de {a ocurrencia del evento

Pr'b‘b‘ab' dad

Prioridad

ANALISIS E IDENTIFICACION DEL RIESGO

NR | CLAS CONSECUENGASDELA | ooonaniin CAUFIC |\ cinense | TRATAMIE oum:e%ss A
0. E FUENTE ETAPA TPo DESCRIPCION owREI‘t’EENu?g DEL AD INPACTO ?g"r?xl;‘. 158 AGIONA e IMPLEMsENTADD
Contar con
debidas hojas
Que no se de vida para
presente aelacclnrllar al
personal Iniclar un nueve ; personal que
1 E:;I' Externo | Seleccién gpan| profesional proceso de 3 1 4 El Hospitel Evitarel | participara en
ond para el contratacién Cenitral riesgo el proceso de
proceso de seleccién
seleccién cumpliende
con las
caracteristica
8 requeridas
Que se genera un Contaren el
q dorge Rt | oo
ue no se administrativo y saleccid
2 f::l' Externo 00"2':““ 3’;:: firme el retraso en el desarrollo 3 4 7 Contratista £1l.da 2 mas m.:,f.‘;';
contrato de las actividades ocurrenci
que puedan
proplas del proceso a del suplir Ia
requeridas eventa necesidad.
Queal Contar con
contratista se personal da
la presente Se geners una planta que
una mejor paralizacién de las asuma los
P dieatd B oferta en otra actividades, procesos b r'!,:::dalrnolsl:to
en ntratacl pera | entidad dentro y procedimientos en Acoptar el
3 | el | Extomo én cional | dela elecucién cumplimiento & los 3 4 7 Contratista ms;;o s mientras se
del contrato y clientes internos, = contrata el
realice externos y entes de perfi
terminacidn control raquerido
anticipada del para suplir
contrato esa
necesidad.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONDICIONES TECNICAS

POLICIA NACIONAL

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PROFESIONAL EN Titulo PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION

INSTRUMENTACION QUIRURGICA | QUIRURGICA
Experiencia Laboral Sin Experiencia : SEGUN LA
RESOLUCION 300 de 24 de Junio de 2022.

1 HORAS PRESTAC]ON DE SERVICIOS Y HONORARIOS

PROFESIONAL EN
1 INSTRUMENTACION 6
QUIRURGICA

33

143

$2.216.462,00

2. ACTIVIDADES PROGRAMADA

Como funcionario asistencial, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ASISTENCIAL

UNIDAD DE
MEDIDA

HORAS SEMANA

quirargicos necesarios, segun programacion de
salas de cirugia antes de iniciar el procedimiento
quirdrgico, segun la sala asignada.

Alistamiento de instrumental quirdrgico e insumos | .

Informe -

Asistir a los profesionales de la salud tratantes en

atencién integral del paciente

los procedimientos a fin de coadyudar en- la

Informe

Retirar de la central de esterilizacion los equipos y
elementos de consumo que se necesite

anotando en los formatos establecidos para cada
procedimiento

procedimiento segln programa de salas de cnrugia '

Gestion

Vigilar y conservar las normas asepticas
correspondientes en todos los procedlmtentos
quirargicos. '

' Auditoi'ia

2BS-FR-0004
Versién:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONDICIONES TECNICAS

Colaborar con el cirujano en todas las fases del
acto quirdrgico para garantizar la éptima atencién
del paciente ' ' 33

Llevar un estricto control del material ‘médico
quirGrgico de consumo y hacer el registro
correspondiente  los  formatos  respectivos
estipulados por proceso

Verificar y anotar en la hoja de gasto respectiva el
material de osteosintesis y/o elementos usados en
el procedimiento quirlrgico con sus respectivas
autorizaciones.

Asistir a las reuniones, cursos, charlas o
capacitaciones citadas por la coordinadora, jefe de
salas o directivas de la institucion.

Presenciar, controlar, supervisar y evaluar, el
proceso de atencion del paciente desde su ingreso
al quiréfano hasta su egreso a la sala de
recuperacion post-anestésica, asumiendo
responsabilidad laboral de una manera ética y
profesional

Planear ejecutar y evaluar las actividades

asignado teniendo en cuenta las condiciones del
paciente y la técnica quirdrgica.

relacionadas con el procedimiento quirdrgico]. '

Conocer vy aplicar todas las normas,
procedimientos, guias y protocolos establecidos en
la central de esterilizacion y en salas de cirugia del
HOCEN, del grupo de instrumentacion y equipos
biomedicos.

Dar cumplimiento y realizar seguimiento a las
directivas institucionales que procedan para la
prestacion del servicio, participando activamente
en las brigadas de salud programadas por la

. TAs
POLICIA NACIONAL
Acompaﬁémiento 2
Gestion 2
Informe 2
informe : Z
Informe -3 -
Gestion | vy 2
Informe . |
Informe 1
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS '

CONDICIONES TECNICAS

POLICIA NACIONAL

Responder PQRS y disefio del protocolo revision
de historias clinicas en el Subsistema de Salud de
la Policia Nacional.

Auditoria 1

Participar en el comité de historias clinicas,

Participacién en el proceso de seleccion de los|

profesionales de Instrumentacién Quirdrgica,
apoyo oficina Talento Humano. -

~Auditoria A

Realizar seguimiento al personal que se encuentra

en teletrabajo, asi como el cumplimiento de cada |

una de las actividades asignadas por el jefe de
cada grupo.

Informe : | 1
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONDICIONES TECNICAS

direccion de sanidad en aquellos sitios donde la
entidad la requiera.

Preparar la mesa de cirugia, instrumental, material
y accesorios para el acto quirdrgico, efectuando su
control y supervision de la esterilizacion de todo el
material quirtrgico y vigilar la asepsia antisepsia
del grupo multidisciplinario que participa en los
procedimientos quirtrgicos y del quirdfano, asi
como el cumplimiento de las normas de
Bioseguridad en los mismos.

Cumplir con el decalogo genérico para la atencién
al usuario. trato humanizado '

El contratista se compromete a la adherencia a los
protocolos institucionales, en especial a los
referentes para la atencion del SARS COVID lly en
especifico con la utilizacién estricta de los
elementos de proteccién personal, distanciamiento
social cuando este sea conveniente (consumo de
alimentos, reuniones, entre otros).

Cumplir con las obligaciones de tipo administrativo
de los diferentes procesos que se llevan en el
Hospital Centrai de la Policia y que le sean
asignados.

Participar en el planeamiento de acciones
multidisciplinarias e intersectoriales en los
diferentes niveles de atencién de salud.

Realizar el proceso de archivo teniendo en cuenta
y dando aplicacion a la ley general de archivo de
toda la documentacion que le sea asignada

ORI NACIGNAL
Informe 3
Informe ; 1
Auditoria 1
Informe 1
Gestion 2
Gestion 1
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL - HOSPITAL CENTRAL POLICIA NA IN AL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado. ‘ .

2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un Supervisor, a través de quien el
HOSPITAL CENTRAL mantendré la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

4. Recibir a satisfaccién el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especifi caclones u obhgacuones técnicas contenidas en el
“ANEXO TECNICO".

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor daréa aviso oportuno al Hospital Central sobre
la ocurrencia de hechos constitutivos por mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC, previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo, como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y del CONTRATISTA, en desarrollo del
objeto del contractual.

9. Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

:
POLICIA NACIONAL

10.

11.
12,
13.

14.

Cumplir con el objeto contractual.

El contratista debera suscribir las pélizas, segtin los establecido en la clausula “MECANISMOS DE
COBERTURA, a cargo del Contratista”

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y trabas.

Responder en los plazos que el Hospital Central establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracién o de informacion que le formule.”

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, en los
términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, Decreto 1273 de 2018,
lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo con el
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion
de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora, mediante
liquidacion efectuada por la entidad administradora.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, el contratista debera informar de tal evento a la Direccién del.
Hospital Central para que se adopten las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismo en el proceso de ejecucién.

Restituir al Hospital Central los elementos que haya celocado a su disposicion para el desarrolio del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se haya suministrado.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a
los usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la
terminacion del presente contrato. Asf mismo, se responsabifiza de los darios o pérdida que sufran
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD -
HOSPITAL CENTRAL para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el
acto de designacidn sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL requiera dentro de los
plazos determinados.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS  ~ * . e

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICTA NACIONAL

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24

<

25,

26.

27,

28.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarroliar y emitir los conceptos que se
requieran.

Guardar la confidencialidad de toda fa informacién que le sea entregaday que se encuentre bajo. su
custodia o que:por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, respondera
patrimonialmente por los perjuicios de su divuigacion y/o utilizacion indebida, que por sf o por un
tercero se cause a la administracién o a terceros...)

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la:POLICIA NACIONAL, pacientes y
demas personas con que tenga relacidén con ocasioén de la prestacmn del servicio, observando Ia
moral y las buenas costumbres.

Si durante la ejecucion del contrato surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el contratista
debera informaral Super\nsor del contrato yala Dlrecmén del Hospttal para. adeiantar el tramite
correspondiente. ‘

Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista debera presentar
al supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el
término de su ejecucion, asli mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las
actividades del objeto contractual. )

El CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propiaé para las que fue contratado
dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e mterno que guarden ¢
relacién con el Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). i

De acuerdo con lo.establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo-8, una vez puesto en 2
marcha el Sistema: de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP, el CONTRATISTA debera
incluir la informacion requerida por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

El contratista se compromete a tener usuario registrado ante la plataforma SECOP |l (Colombia
Compra:-Eficiente) y mantenerlo activo, con el fin de aceptar digitalmente los contratos, adicicnes y/o
modificaciones que le sean enviados por |a entidad estatal Hospital Central,-asi mismo debera subir
las pélizas para ser aprobadas por la Entidad estatal en el momento en que se le requiera.

Alistamiento de instrumental quirtrgico e insumos quirirgicos necesarios, segin programacioén de
salas de cirugia antes de iniciar el procedimiento quirurgico, segl]n la sala asignada

Asnstir a los profesionales de la salud tratantes en los procedimientos a f in de coadyuvar enla
“atencion integral del paciente. A

.- 4 e k ! - S
Retirar de la central de esterilizacion los equipos y elementos de consumo que se necesite
procedimiento seglin programa de salas de cirugfa, anotando en los formatos establemdos para cada
procedimiento. it 3 1 i

Vlgllar y conservar las normas aseptlcas correspondlentes en todos los proced:mlentos quirdrgicos.

Colaborar con el cirujano en tcdas ias fases del acto quirirgico para garantizar:la éptima atencién del
paciente.

Llevar un estricto control del material medico quirtrgico de consumo y hacer el registro
correspondiente los formatos respectivos estipulados por proceso.

29. Verificar y anotar en la hoja de gasto respectiva el material de osteosintesis y/o elementos usados en

el procedimiento quirdrgico con sus respectivas autorizaciones.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

30.

31.

32,

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

490,

41.

42,

43.

Asistir a las reuniones, cursos; charlas 0 capacitaciones citadas por la coordinadora, jefe de salas o
directivas de la institucion.

Presenciar, controlar, supervisar y evaluar, el proceso de atencidn del paciente desde su ingreso al
guiréfano hasta su egreso a la sala de recuperacién post-anestésica, asumxendo responsabilidad
laboral de una manera ética y profesional. ;

Planear, ejecutar y evaluar las actividades relacionadas con el procedimiento quirdrgico asrgnado
teniendo en cuenta las condiciones del pacxente y la técnica qmrurglca

Conocer y aplicar todas las normas, procedimientos, gulas y protocolos establecidos en la central de
esterilizacion y en salas de cirugia del HOCEN, del grupo de instrumentacién y equipos biomédicos.

Dar cumplimiento y realizar seguimiento a las directivas institucionales que procedan para la
prestacién del servicio, participando activamente en las brigadas de salud programadas por|
direccion de sanidad en aquellos sitios donde la entidad la requiera.

Preparar la mesa de cirugia, instrumental, material y accesorios para el acte quirtrgico, efectuando
su control y supervision de la esterilizacién de todo el material quirirgico y vigilar la asepsia
antisepsia del grupo multidisciplinario que participa en los procedimientos quirtrgicos y del quiréfano,
asi como el cumplimiento de las normas de Bioseguridad en los mismos.

CUMPLIR CON EL DECALOGO GENERICO PARA LAATENCION AL USUARIO. TRATO
HUMANIZADO.

El contratista se compromete a la adherencia a los protocolos institucionales, en especial a los
referentes para la-atencion del SARS COVID Il y en especifico con la utilizacién estricta de los
elementos de proteccién personal, distanciamiento social cuando este sea conveniente (consumo de
alimentos, reuniones, etc.)

Cumplir con las obligaciones de tipo administrativo de los diferentes procesos que se llevan en el

Hospital Central de la Policfa y que le sean asignados

Participar en el planeamlento de acciones mulhdsmphnanas e mtersectonaies en los diferentes
niveles de atencién de salud.

Realizar el proceso de archtvo temendo en cuenta y dando aphcaclén a la ley general de archivo de
toda la documentacién que le sea asignada.

Responder PQRS y disefio del protocolo revision de historias clinicas en el Subsmtema de Salud de
la Policia Naclonal :

Participacion en el comité de historias clinicas, Participacion en el proceso de seleccion de los
profesmnales de Instrumentacion Qu:rurg:ca apoyo oficina Talento Humano

Realizar seguimiento al personal que se encuentra en teletrabajo asi como el cumpf:mrento de cada
una de las actividades asignadas por el jefe de cada grupo.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ACREDITADQ

POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD : . et
GRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES - EER LAY

APRES-GADSE - 29.25
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Bogota, D.C., 05 de julio de 2022

Coronel

OLGA PATRICIA SALAZAR SANCHEZ
Director Hospital Central

Carrera 58 No 26-21 CAN

Bogota

CC"'}'C‘—‘" C]e.

CT Aoty ez
Asunto: respuesta comunicacion oficial GS-2022-039493-DISAN modificacion adecuacion
volumen de talento humano asistencial :

De manera atenta y respetuosa me permito remitir a mi Coronel, modificacién a la proyeccion d
necesidades de personal asistencial 2022 del Hospital Central teniendo en cuenta lo expuesto en el
documento del asunto donde refiere ajuste de las horas/mes del perfil de médico especialista en /5\
medicina critica y cuidado intensivo, teniendo en cuenta el promedio mes de pacientes que llegana 1a0
unidad de cuidados intensivo adultos. A continuacién, se describe 1a proyeccion de personal
asistencial actualizada:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No.013 -V ~-AS '

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE dei 29 - 05 - 2020 "Metadologia
para el Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacién de Volumen y Cargas de Trabajo en la
Direccion de Sanidad®, se obtiene la proyeccidn del talento humano asistencial, certificado por el Jefe
del Area Gestion de Prestacién Servicios de Sajud “APRES", con efio el HOCEN conoce tas
necesidades de personal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de
optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucional.

Total Asistencial aclual en

71901441

Lugar de l Totat re i Total Yotal
prestacisn Serviclo ofertado Pertil requarido querldo horasidia
del sarvicio : en horas/dia Unfformado No f;msrdl? ::::raslm:::
: .{ uniformado
Hospital Médico Especialisia en ;
ol o Anestesiologia o zralncs 184 0 8 176 4180
Hespital " Fonoaudidlogo
Central Audiclogia Especlaista en Audiclogla 2 0 i 8 140
Banco de Sangre
Hogpllal Pre Transfusion Médico General ] 0 0 8 190
Central uinea )
; Banco de Sangre ;
Hospital Aundliar de Enfermeria yfo
Pra Transfusién 5 58 8 B8 40 950
Cantral Sanguinea Labaratora Clinica
Hospital Banco de Sengre )
Sarnai Pre Transfusidh Bactericlogo 100 o 26 74 1757.5
Sangulnea
Horons Cardidiogia ity MR 0 0 60 1425
Hospital Médico akista en
i Candiologla Pedidirica Cammf:”dp rreish 3 o 0 3 71,25
; Médico Especialista en
Hospital Cirugla de Cabeza
Cantral Cuein ¥ Ctugle da Cabeca 4 0 0 4 a5
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71801441

Hospital Médico Especiafista en
Cantral Cirugia de Mano Clrugla de Mano 34 0 u 807.5
Hospilal Médico ' Espaclalista ‘en
Central Cirugfa do Térax Clrugla de Térax 4 0 4 9%
Hospital Médicc Especialista en
Central Cirugfa General Clrugle General 1 2 100 2372
Hospital Odonts!
{oin Cirugla Maxliofactat | Somege  Eepociafita 24 12 12 285
Hospital Cirugla Mediana y Alta
C:?{mi Ctm?lplejidad ¥ Médico General 120 4 118 2755
Clrugfa Megiana vy Alta
Hospital Complejica ;
Central Hospltaizaclén Mediana Auxiliar Camiiare 418 7 88 azs 7790
¥ Alta Complejidad
Hosgpital Cinsgla Mediana y Alta
Coniti compzeji%?gﬂ Procesode | instrumentador Quiringico 200 24 188 3000
Hospital Cirugla Mediana y Alta
can?ral Complejidad Proceso ds | Auxlliiar de Enfermeria 136 88 48 1140
Esteriizacién
Cirugfa Mediana y Alta
Complejidad
Haospitatizacion Medlana
y Alta Camplejidad
Hospltalizacién
Obstétrica Mediana y
Alta Complejidad
Unidad de Cuidade
Intensivo Adultos
Hospits! Unidad de Cufdado Hl;
Central Intensivo Pedidirico Enfermero 1232 182 1030 244825
Urgencias Adultos
Mediana y Alta
Complefidad
Urgencias Ginacologicas | .
Mediana y Alta
Complejidad
Urgencias Pediitricas
Medianay Alta
Complajidad
Vacunacién
Hospital Méadico Especialists en '
Central Clrugla Oncologica Cirugla Oncolégica 8 0 8 L
Hospital ; Medico Especialista en :
ey Clrugla Pedidtrica ik Betiica 24 4 20 475
[ ] Médico  Especiafista en
c:;‘g: | Cirugla Ptastica: Cirugle Pldstica 28 8 20 475
gemntmhll g;?c‘gfggm Plastica giér:g;:‘ Wﬁ;gsﬁz 4 o 4 95
I Oncoldglca :
Fospital Médico _Especiaiista
Cenlrat Clrugia Vascular Cirugla Vascutar # o % s
Hospital : Médica Especialista en
Centrat Benmaklogie Dermatologla 4 0 4 85
|Médico  Especialista en
Lenl Do’ Culdados | redicing des dolor  y 12 o 12 285
Central i culdados paliativos
Hosplial Médico * Especialista #n
i Endocrinologla Endoarinologa 18 0 18 4275 .
Hospital Endocrinologla Médico Especialista en
Cenlral Pedidtrica Endocrinologia Pedidtrica 8 0 ¢ 190
Hospital Cdontéloge  Especlalista
Hasidsons Estomatalogia an Estcmatolonia & 0 6 1425
ggf‘fg?l Fonoaudiologla Fonoaudidlogo 8 A2 18 4275
"c‘;';'t’gl"' Gastroenterologla Midro _Espe cifallsta R 38 4 32 760
Glnecobstatricta
gbosphaﬂzadén .
stétrica Mediana
Hospital Alta Complefiay e e . 150 38 114 2707,5
Gentral Urgenclas Ginecolbgicas
de Alta y Mediana|
Complgjdad
Hospital Médico Espsclaiista en
cg:gm Hemalalogta Hematologla 4 # 4 95
Hospital Médico Especialista en 0
Central Hematoncologla Hematologls Oncolsgica 8 & ios.1
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5 Médico Especialista en
Hospitat Hematoncologia i
i Hematologia Oncoldgica 14 0 Q 14 3325
Central Padistrica bl _
Hospital Médica alista en
Hotos Hemodinamia Hmomnif“ ‘ 4 0 0 4 95
FHospral Hospitaizacian Mediana
Ceniral y Alls Complejidad Médico Ganeral 288 0 18 282 8897.5
Hospiiatizacion Mediana
¥ Alta Complajidad
Unidad de Culdado
intensivo Adultes
Unidad de Cuidado |
Hospital intensivo Padlétrico ] -
e Urgencias Adulios Auxlliar de Enfarmerla aerz 504 544 2224 52820
Urgencias Padldtricas : SRt :
Urgencias Ginacclégicas
Mediana y Alta
Complejidad
Urologla
Vacupacion - o
o Infctologla Msdoo. Coochints: o 12 0 0 12 2685
Hospltal Lahoratorio Clinico | Auxiliar de Enfermeria y/o
Central Medizna Complejidad | Leboratorlo Clinlco 80 0 g 56 1330
Laboratorio Clinlco
Haspital Medizna  Complojidad
Central Toma de Muestras de | D2cienitiogo 150 0. 2 128 2992,5
Laboratorio Clinico
) Laboratorio de Gitalogfa =
Hospila I(.:anratal:io de Cilohi : .
Central : : ilohistotecndlogo 48 0 8 40 950
Histatecnologia
Laboratorio de Patologia
Hosplal 1\ aboratorio de Patologia | Audiarde Enfermerls | 24 0 18 8 180
ad i Laboratorio de Patologia m!mlaapmmm en 48 0 20 28 665
Hoapint Laboratorio de Patologla | Awsiliar Camillero 8 0 ) 8 180
F— Medicina Fisica ¥ Médico Especiaista en
e Rehabilitacién Medicna  Fisica 3o 0 0 30 7125
s Electrodiagndstico Rehabifitacion
Hospital Médico Especialista en
Coneat Medicina Interna Medicina Intama 176 0 12 164 2895
m‘ Medicina Nuclear Bactsrisiogo 12 0 0 12 285
iy Medicina Nuclear Auxiliar Camillaro 8 0 0 8 180
iras oy Medicina Muclear Auxilar de Enfermeria 12 0 0 12 285
Hosplal Medicina Nuciear LA oAl o 2 0 0 24 570
Central
> diagndstico y terapéutico
Hospital Médico Especialista en
Central Medicina Nuclear Medicina Nuclear 12, 0 0 12 285
Hospital Médico Especialista en ]
Pl i Nefrologla Nefrofoga 2 0 o ! 665
Hospiial Médico Especialisla en
e Nefrologla Pedidtrica | oteoicoia Pedidtica 5 i} 0 8 1425
sty ﬁm“‘“‘ﬂi Cuidado | Médico mﬁga‘*ﬁm en 24 o 0 24 720
x: Intensivo Pedidlrico g
Hospital Médico Especiafista en 5
Cortral Neumplogia Neumologla 38 0 0 36 855
Hospital Médico Especiafista en
Cantral Neumoclogia Pedigtrica Neumologla Pediatrica 12 (1] 0 12 285
Hospital Médice Especialista en
Pt Neurochugla Naurociugle 48 ¢ 12 34 807.5
Hospitat : Médico Especlalista en
Central Neurofisiologia Neurofisiologla 8 4] 0 6 1425
Hospital Médico Especiafista en
Central Neurologla Neurologia €8 ¢ 0 88 1815
Hospital Médico Especiafiste en
Central Neurologla Pedidirica | o rotogia Peditrica 12 e 4 8 190
Hospitat Psicdlogo Especlalista en
Contral Neuropsicologia Neuropsicologla 6 0 0 8 1425
Paepil Nuttcion y Dietéica | Auifar de Enfermeria 2 ) 0 32 780
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Mot Nutricion y Dietética | Nutriclonista Distista 42 0 8 36 8s5
e gl s L Avilar de Odontologta 30 18 0 14 3325
Hospital
oo Oftaimologfa m’f !5‘;:““5‘““ 102 0 20 82 1847.5
Rospital Meédi
A pital Oncalogia oﬂﬂﬂm B’Espadaﬂsta en 4 o o 4 85
ital Médico .
Hophe Oncologla Padiéica | Médica Especialisa an 8 ) 0 8 1425
. Midico Especialista en =
Hospita Ortopadia
poeny Tm”&;}’mgg,a Orlopedia y 122 0 28 94 22325
Traumatologfa )
Hospltal i Médico Especiallsia -en
| Contral g::::"’mg‘m’“ Ofoninolaringologla 84 0 8 78 1805
a
. Hospitslizacién
Hospital Obstétrics  Mediara Médico Especialista en
¥ ] 188 0 8 180 5700
Central Alta Complejidad Peadiatria .
Urgencias Pediticas 4
Hospital Médico. Especialists en
Central Proctologla Coloproctologfa -] 0 1] 8 190
Hosplt?l Psicologia Psicdlogo 32 0 8 24 570
Foapial Psiquiatria ',‘;'“! kD Apeciaui; o 34 0 0 3¢ 807,5
Hospital Radiologia e Imdgenes | Médico Especlalista en .
cgnfml diagnosticas de Mediana | Radiclogla e Imagenes 24 0 1] 24 670
y Alta complefidad Dlagndsticas
Hospitat Radiclogia e !rmdgenas | Téenico o Tecndloga en )
canﬂs: diagnosticas de Mediana | Radlologla e imagenes 24 o o 24 570
y Alta comple]idad Digg.ndsuoas
e Reumatologia ﬁgﬁmﬁg’m‘m en 8 0 4 4 85
"'“C P‘ﬁ" TR‘:TQ.?;Q;*;';V Tarapeuta Flsico 112 8 8 96 2280
S Terapla Ocupacional | Terapeula Ocupacional 30 o 8 24 570 -
g‘;ﬁfg’ Terapla Respiratoria | Terapeuta Raspiratorio 344 ) 32 312 7410
gg:"‘g?‘ Terapia Respiraloia | Auillar de Enfermerle 24 0 ) 24 570
e Trabajo Socal Trabajador Soclal 100 0 24 76 1805
Médico Especialista en
Hospital Unidad de Culdado medicina critica
d ¥ clidado 8 0 0 48 1440
Central Intansivo Adultos intsnsive
Urgenclas Adultos - "
Hospltal Urgendias Ginecoldgicas | Médica Especialista en _
Centrat Mediana v Alta Medicina de trgendies 2 9 0 2 570
Complefidad
Urgencias Adultos
Hospital Urgenclas Pedidlricas
Cantral Urgencias Ginecoldgicas | Médico General 512 0 12 500 11875
Medtana y Ala g
Compiejidad -
Hospital Médico. Especiafista en
o Urclogta i) 88 0 20 48 1140
Hospital i Médico * Espacialista en
CG:{’H, Urologla Pedidtrica Urologia pediétrica 4 0 0 4 95
Hosptal | Programa Hospllal 7 | yécico Gensral 80 0 0 80 1900
Roeeh el Hospltal N} &1 omero 80 b 0 80 1800
] Programa Hospital en
CHgﬁFj":' %:spu o Asistenclal | AvXiiar e Enfermeria 80 0 0 80 1900
Baslco
Poam U Hospital - e | 1o neuta Figico 80 ) 0 20 1800
iy Progrema Hospital &1 | Terapeuta Respiratorio 80 0 0 80 1800
g Programa  Hospital &1 | yrapejador Social 8 0 0 8 142,5
Pagina 4 de 5




La fuente para determinar el total de talento humano de planta, uniformado y no uniformado es la base
de datos del grupo de talento humano de la DISAN, la cual es remitida a APRES vy el listado de
personal remitido por el Hospital Central para realizar la actualizacion de la constancia.

Los datos de talento humano: requerido, existente en planta (uniformado - no uniformado) y el faltante
se expresan para cada perfil y servicio; la informacion de la columna titulada “total horas dia faltantes”
corresponde a las horas que la UPRES tiene disponibles para contratar. Es responsabilidad del
HOCEN determinar su distribucién en personas de dos (2), cuatro {4), seis (6) y ocho (8) horas dia
entre otras, segln la necesidad. . :

Se expide la presente de acuerdo a comunicado oficial GS-2022-039493-DISAN enviado por el sefior
Teniente Coronel Juan Pablo Blanco, la cual corresponde a la quinta modificacion y tiene vigencia
hasta el 31 - 12 - 2022,

<
Revisé y aprobo la adecuacion de volumen de personal asistancial: Goronel Ciga Patricla Salazar Sanchez
Directora Hospital Central

Elaborado Metodoldgicamente por: Capitan Cindy Lorena Martinez Quintera
Responsable Talento Humano Hespital Central

Revisado Metodolégicamente por: SM18 Marla Carolina Marlinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente,

Firmado digitaiments por:
. Nombre: Marleny Velandia Gomez
Grado: Mayor
Cargo: Jefe Area Gestion De Prestacion Servicios De Salud
F/ Cédula: 52214758
gaf)%ndencia: Area Gestion De Prestacion Servicios De
Al i

Unidad: Direccion De Sanidad
Correo: marieny.velandia@correo.policia.gov.co
5M07/2022 11:14:53 a. m.

Anexo: no
Calle 44 50-51 CAN piso5 . ol
Teléfono: 5804400 Ext: 7424 - 7423 r ' '
disan.agesa@policia.gov.co *
WW ) '.pﬂ"cfa.gﬂ\f.CO T R R ST S L LW LIS T ™ T
INFORMACION PUGBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
- POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO REQUISITOS

El Responsable de Talento Humano del Hospital Central Policia Nacional, hace constar que, una vez
surtido el proceso de seleccion, el profesional, tecnélogo, técnico y/o auxiliar, cumple con los requisitos
determinados por las resoluciones 300 de 24 de Junio de 2022, por las cuales se fijan los reguisitos minimos
y honorarios para los contratos de prestacion servicios profesionales, de la Dueccron de Sanidad. Asi
mismo se verifico lo siguiente:

1. Se verifico Inscrlpcrén en el Ministerio y secretaria de Educac:én los documentos que acreditan la
idoneidad y asi mismo se anexa:

- copla del diploma y acta de bachiller
- copia del diploma (técnico, tecndlogo, pregrado) y tarjeta profesmnal {cuando aplique)
- Certificacion de experiencia (Este numeral solo aplica para personal Administrativo)

2. Se verifico Inscripcién en el sistema de informacion definido por el Ministerio de Salud'y Proteccion Sacial
del talento humano en salud (RETHUS), el cual cumple con los requisitos establecidos en la Ley 1164 de
2007, Decreto 4192 de 2010 y Resolucién 3030 de 2014, por lo que se deberéa entender que dicho personal
se encuentra auterizade para el ejercicio de una profesion u-ocupacion del érea de la salud.

3. Se verifico la inscripcién del profesional en el SIGEP, se actualizo la informacién correspondiente y se
aprobd la Hoja de vida, ast mismo se ejercid el control al presente profesional para que diligencia los
requerimientos establecidos por la Funcion Pulblica en el aplicativo en mencién de conformidad con el
Instructivo No 026 del 11 junio de 2014 DIPON- DIRAF. (Se anexa Pantallazo de la consulta realizada).

Nota: En cumplimiento de las directrices de la Direccion General de la Policia Nacional cuando el
profesional no esté inscrito en el SIGEP se debera realizar dicho procedimiento por parte de TALENTO
HUMANO.

4. Se anexa certificacion de experiencia minima para contratar con el estado (cuando aplique)

5. Se consulté que a la fecha no tiene antecedentes disciplinarios, penales, administrativos, fiscales y/o
contravencionales. (Se anexa certificado de la consulta por la pagina WEB de la POLICIA NACIONAL,
PROCURADURIA, CONTRALORIA y Sistema de Registro Nacianal DE Medidas Correctivas RNMC).

6. Se solicitd el estudio de seguridad a la Seccional de Inteligencia correspondiente y el mismo presenta
concepto favorable para continuar con los tramites administrativos de contratacion de conformidad con el
Instructivo No. 026 del 11 junio de 2014 DIPON-DIRAF.

7. Se verificé el Certificado de Tribunal Etica Médica Nacional, Odontolégico o de Enfermeria (segln
corresponda), en el cual se evidencia que no tiene a la fecha mnguna |nhab|I|dad para ejercer la profesion
liberal que acredita.

8. Se verificé y anexa el examen preocupacional, seglin instructivo 004 del 09-abril-2019, con el fin de suplir
el tramite legal, para la firma del contrato, el cual no tiene una vigencia superior a tres (3) afios en
cumplimiento de la Resolucion 37/10 de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

9. Se verificd y anexa autorizacion y viabilidad expedida por el Director de Sanidad de la Policia Nacional,
para contratar al presente profesional el cual es pensionado {cuando aplique).




10. Se verificd y anexa copia del documento que acredita la especializacién o supra especializacion,
debidamente avalada por el ministerio o secretaria de educacién del respectivo profesional a contratar.
{Cuando aplique)

11. Se verifico que se encuentra vigente y anexa copia del curso de soporte vital basico (jefes y auxiliares
de enfermeria del hocen, excepto camilleros) y/o curso de soporte vital avanzado. (Personal de médicos
generales de urgencias).

12. Se verifico que se encuentra vigente y anexa copia CERTIFICACION DE CODIGO BLANCO-
ATENCION INTEGRAL EN SALUD A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENEROQ (personal
asistencial de los servicios de consulta externa, urgencias y hospitalizacién)

13. Se verifico y. se anexa copia del carnet de vacunas. (Sclo para personal asistencial)
14. Se verifico que el profesional tiene definida su situacion militar.

15. Se verifico y se anexa copia de la “consulta en linea deinhabilidades de qu:enes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios”

16. Se verifico que se encuentra vigente y anexa copia CERTIFICACION DE CURSCO EN ATENCION
INTEGRAL EN SALUD A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS (personal asistencial de
los servicios de consulta externa, urgencias y hospitalizacién)

La anterior verificacion se realiza al Sefior (a) YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR- identificado (a) con

cedula de ciudadania No 1.033.710.467 por parte de esta dependencia se certifica que cumple con la

idoneidad y la experiencia necesarias para cumplir con ‘las actividades asignadas como

INSTRUMENTADORA QUIRURGICA . En consecuencia, el presente anexo se expide de acuerdo con las

politicas y lineamientos de la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL,

Agencia Colombia Compra Eficiente y Sistema Electrénlco de Contratacion Pdblica SECOP Il. A los
( ) dias del mes de j de .

Psicologa SONIA PAUR ZASTANO MANCERA
sabls£F) 360 Seleccion de Personal

Carrera 59 No. 26-21 CAN
Teleéfonos: (1) 5804401 Ext. 2005
hocen.deadi@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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P
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Ac;;»f;mo
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
DEPARTAMENTO QUIRURGICO HOCEN a1 tova

ARCIN-DEQUI - 3.1
Bogota D.C., 05 de octubre de 2022

Sefior (a) mayor

LEONARDO ESPINAL GRANADA

Jefe Area Cientifica Y De Atencion En Salud
KR 59 26 21

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud Autarizacion de Contratacién de Instrumentadora Quirdrgica

Respetuosamente me dirijo a mi Mayor con el fin de solicitarle su autorizacién para la contratacion de la
Instrumentadora Quirtrgica YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR identificada con documento N°® 1.033.710.467
de Bogotd, quien desempefiara las siguientes actividades en el servicio de la Central de Esterilizacién del
Hospital Central asf:

1. Alistamiento de instrumental quirdrgico e insumos quirlrgicos necesarios, seglin programacion de salas de
cirugia antes de iniciar el procedimiento quirtrgico, segtn la sala asignada.

2. Retirar de la central de esterilizacion los equipos y elementos de consumo que se necesite procedimiento
segun programa de salas de cirugia, anotando en los formatos establecidos para cada procedimiento.

3. Vigilar y conservar las normas asépticas correspondientes en todos los procedimientos quirtrgicos.

4. Colaborar con el cirujano en todas las fases del acto quirargico para garantizar la dptima atencion del
paciente,

5. Llevar un estricto control del material médico quirtrgico de consumo y hacer el registro correspondiente los
formatos respectivos estipulados por proceso.

B. Verificar y anotar en la hoja de gasto respectiva el material de osteosintesis y/o elementos usados en el
procedimiento quirdirgico con sus respectivas autorizaciones.

7. Asistir a las reuniones, cursos, charlas o capacitaciones citadas por la coordinadora, jefe de salas o directivas
de la institucion.

8. Presenciar, controlar, Supervisar y evaluar, el proceso de atencién del paciente desde su ingreso al quiréfano
hasta su egreso a la sala de recuperacién post-anestésica, asumiendo responsabilidad laboral de una manera
etica y profesional

9. Planear, ejecutar y evaluar las actividades relacionadas con el procedimiento quirdrgico asignado teniendo
en cuenta las condiciones del paciente y la técnica quirdrgica.

10. Conocer y aplicar todas las normas, procedimientos, guias y protocolos establecidos en salas de cirugfa del
HOCEN, del grupo de instrumentacion y equipos biomédicos.

11. Preparar la mesa de cirugia, instrumental, material y accesorios para el acto quirdrgico, efectuando su

control y supervision de [a esterilizacion de todo el material quirdrgico y vigilar la asepsia antisepsia del grupo
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multidisciplinario que participa en los procedimientos quirdrgicos y del quiréfano, asi como el cumplimiento de

las normas de Bioseguridad en los mismos.

Lo anterior para su conocimiento y demas fines pertinentes.

Atentamenie,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Stefanny Julieth Valencia Reyes

Grado: Patrullero

- Cargo: Instrumentador (A) Quirurgico (A)

Cédula: 1143118567

Dependencia: Departamento Quirurgico Hocen
Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: stefanny.valencia3010@correo.policia.gov.co
5/10/2022 8:50:32 a. m.

Anexo: no

KR 59 26 21 o W
Teléfono: x ' '

policia gOV co PROCESO DK TRANSFORMACION INTEORAL

INFORMACION PUBLICA
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Bogota, D.C., 12 de septiembre de 2022

Teniente Coronel
JUAN PABLO BLANCO SIERRA
Director Hospital Central Policia Nacional.

Respetado Sefior Coronel

Por medio de la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccion de sanidad
HOSPITAL CENTRAL mis servicios como _Tnstumentzdovo Qun divgren
para tal efecto me acogeré a los honorarios por la entidad.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la constitucion y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionada en el boletin de Responsabilidad Fiscales
de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en
el articulo 60 de la ley 610 de 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito sea notificado me sea notificado a la

Direccion: kvet. 30L& 4-32  Blog. 1z Apto 3o
Correo electrénico: \_-£§V polivar (2 gmail-com
Celular;_204 41634

Asi mismo me permito manifestar que me encuentro afiliado al sistema de seguridad social
como independiente de la siguiente forma:

EPS:  SURA
PENSION: Poivenwy
ARL:  sulA

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja en esa entidad.

Atentamente,

Juy glertony Nelozo eolwval/
CC. _A.033 0 463 de \B'ODP'l-a'




VUBLICA DE COLOMBIA
Bfggg%ﬁscmlom PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novero  §,033.710.467
VELOZA BOLIVAR
APELLIDOS

 YULY STEFANY

I\OMBRL S

PR d
A-1500150-00406372-F-1033710467-20121019

13-JUN-2007 BOGOTA D.C
FECHA Y LUGAR DE EXPEDrClON/m/MW‘/’“"““j

FECHA DE NACIMiENT0 | 7-FEB-1989
BOGOTAD.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.58" A+ F
ESTATURA G.S.RH SEXO

-+

Al

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

[l L foat
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1]

1102027505



2} B EEU &

V SEYITRAUOD IELSIUWPY |

CIHYANITOgANYAILS

! ———— i\\‘\l\ﬂnl".l..

e ]
cwrsnonares g

1 o U‘nl
X _ueu,mqoﬁﬁmz?m ered uopenBIUDY B af - |~ pdrusuodopeayiinn @

o L A

- SMOPUAAEADY

T UDIELION SER

sapepAL0do WS ure |0:00 .O._.mow(.mnﬂgcdﬁ

olpoBau ap sapepiunyodQ

11 dODJ3S ..
Rion S O._.Zu_ﬁ_Zu._.ZSE
‘selesuay ZO_U N3LV

.Hﬁ_o!ss SURNSNL PP
nuzsna_afou.qa-ﬁ!u E-Rﬂnggﬁunﬁn Euu-occnd.m
o {esaidiia gun g opeote Blso B

ﬁaﬁéqﬁa@aiﬁzﬂ,

d0D3§ sepusiedng pre———peym

SYLHII0 SYWLLIN

OPRNUCIUS URY 95 ON

SIANFIDTY
$30YAINNLYOdO

oloIas3

a nuay a soso30:d Sy a eponbsng

LD.—W..’.er_m._.m AINA . | ..
£ TRCESS B mmey EEE_
—m mo UCeoLn | 2 ; :

Qb 0O %2 & % B - Ieudenieniod/eonobdos B D ¢ > |




L& REPUBLICA DE COLOMBLA
Y EN SU NOMBRE

APROBADO OR RESOLUGION NO. 3990 DEL $ DE DICIEMBRE DE 1995
EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE SANTAFE DE BOGOTA, D.C.

CONFIERE A:

YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR

IDENTIFICADA CON T.L RO, 850217-62017 DE SANTATE DE BOGOT&, D.C.

EL TITULO DE:

BACH
CON £NFASIS EN COMERCIO

POR HABER OBTENIDO LOS LOGROS QUE ESTABLECE L& LEY 115 DE 1994
DECRETD REGLAMENTARIO 1860 DE 1994 Y DECRETO 230 DE 2002
CORRESPONDIENTES AL GRADO ONCE DE EDUCACION MEDIA.

il

Qch \
N rann G|H“°"° ‘m’:\mr Q““

Exped.ldo por el \/I_uusleno de l:.ducaclon \T.J.uonm

Dado en Bogotd, D.C. a los 2 dias del mes de Diciembre



CENTRO EDUCATIVO DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ
AVENIDA 27 No. 29 — 55 Sur — TELS: 2035561- 2035781 ~ 7275096
Licencia de Aprobacidn por la Secretaria de Educacion del D.C.
Resolucién No. 3990 del 9 de Diciembre de 1999
Basica Primaria, Basica Secundaria, Media.
Bogotd, D.C. - Colombia

Iniscripeién S.E. No. 44

Inscripcion DANE No. 311001003963
“Formuando en y para la Paz,
Comprorrise de la 7 ”.

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de Bogota, D.C. a los 2 dias del mes de diciembre del '
2005 se reunieron, con el fin de formalizar la graduacién de las i
estudiantes del tltimo grado, las suscritas Rectora y Secretaria en la -
Rectoria del CENTRO EDUCATIVO DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ A1
Institucion aprobada hasta Nueva Determinacién en el Nivel de i
Educacién Media Vocacional y auterizada por la SECRETARIA DE X
EDUCACION DE SANTAFE DE BOGOTA, D.C. para otorgar el Titulo

de Bachiller en la Modalidad de BACHILLER ACADEMICO CON
ENFASIS EN COMERCIO, segin Resolucion No. 3990 del 9 de
diciembre de 1999. '

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de las
estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes
al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedié a otorgar el
TITULO DE BACHILLER ACADEMICO CON ENFASIS EN COMERCIO
a la graduada cuyos nombres, apellidos y namero de documento de
identidad se relacionan a continuacion:

101. VELOZA BOLIVAR‘Y—UL-Y STEFANY
T.I. No. 890217-62017 de Santafé de Bogota, D.C.

Es copia tomada del Libro de Actas Generales de grado. Folio No. 27;
‘Acta No. 019 de fecha 2 de diciembre de 2005 que consta de 103
estudiantes que comienzan con el nombre de ALDANA RAMIREZ
YENNI ROCIO y se cierra con el nombre de ZARTA GARZON ANGI

LORENA.

Firmada y Sellada por HNA. ANGELA BUSTOS SUESCUN (Rectora) y
BLANCA LUZ GUTIERREZ ORTIZ (Secretaria).

Dada en Bogota, D.C. a los 2 dias del mes de diciembre de 2005.

U3

‘gf"‘ﬂzﬁﬁfﬂ 5 i
b ; R

i % P .
ANGELA Sﬁssé/‘gdu YA LUZ GUTIERREZ ORTIZ
C.C. No.’41.594.514 de-Bogota - C.C. Né. 51.605.393 d¢ Bogota

Rectora Secretaria
Firmada y Sellada Firmada y Sellada

=N
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R, FUNDACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD

* Personeria Jundlca 10917-del 1° de Diciembre t[e 197 del Ministetio de Educacion Nacional

* - Acfade Grado No. 044

En la ciudad de Bogofo D.C.a fos doce {12) leé del mes de dfcxembre de 2014,
en el Auditorio Gurﬂermo Fergusson del Hospital de San Joss, de conformidad con
el Acuerdo No 3 134 del‘Consejo Superior de la Func{oc.'on Unfvers:fcmci de
Ciencias de la So;lud sesron No. 401 del vemf.'c::nco {25) de noviembre dé 2014, se
realizé acto sqlemne porq oforgcr el ftulo de:

- lnstrumenhador Qwrurgxc«s
| a

Yuly Sfefany Veloz'ai Bolﬂvcmr

1

Identificada con cédula de ClUdeOmO’ N® 1. 033 710.467 exped:da en Bogold,
como consfa en el acta 044 fohos 075 y076 del hbro de ocfcrs Ne T,

Se confiere este fitulo en nombre dci M.'nrsfenol de Educocron Nacional de ‘la
Republica de Colombia, en reconocimiento que la menc:onodo estudiante cursé
Y aprobd todas las asignaturas del pensum reglameniario para el programa de -
Instrumentacién Quirdrgica y cumplis con fodos los reqursn‘os exigidos para el
efecfo porla Fundc:c:on Universitaria de C g_renc:ras de la Sclu:w‘

En el diploma dP grado aparecen !os firmas de Ios doclores Jorge Gémez Cusnir,
F’res;denfe Conse;o Supenor Sergro Augusto Pc:rr? Duarte, Rector, qucr Alberto
Murioz Vargas, Vicerector Af*odemu,o msfrumenfodora Luz Dc:ry Ccsfro "u.!c,p,
Decana (E), msfrumenfodom Moncr Femcnoa Chopono Serrcno Secretono
Acodemrco y paro consfancia de |Io. cmte"ror fima Ia presente oc:fo en

Bogotd, D.C., a los doce { 12} dias del’ mes de dsc:;embre de: ano dos mil catorce
{2014). . i

|
&MQS\@J\%@P

MANUEL R&a&rero Fm"’c;os PALACIOS
Secreforro Genero!

Cédigo de Aprobacicn SNIES, No. 4340
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FIRMA TITULAR
"Esta tarjeta es un documento publico y se expide de
conformidad con la Ley 1164 de 2007, el Decreto 4192 de 2010
compilado en el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016."
*Si esta tarjeta es encontrada, favor devolveria al
Colegio Colombiano de Instrumentacién Quirargica.
Calle 105 A No. 14 - 92 Of. §02 Tel. 8020045 Bogotd D.C."

Biiseaet )gﬁa_:ﬁr

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL Cl 5956

A

YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR

CC 1033710467

FUNDACIGH UNIVERSITARIA DE GIENCIAS DE LA SALUD
BOGOTA D.C.

Fzcha Expedicion Diploma: 2014-12-12

Fecha de Inscripeion =n ¢l ReTHUS: 2015-02-02




Resultado General -2022-09-16—8:52:39 AM

Tipo IdentificacionNro. ldentrificacionPrimer Nombre Segundo NombrePnmer ApellidoSegundo ApeilidoEstado identificatién:Detalles
1033710467 YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR Vigente

De conformidad con los articulos 100 v 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Onico
Nacional de Talents Humano en Salud se constaté que el (Ia) sefior{a) YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR identificado(a) con CC
1032710467 registra La sigulente informacién:

2022-09-16—8:32:39 AM

Informacion Académica

Fecha inicio
ejercer Acto
Acto Adminmistrativo
Administrativo

Ornigen
Obtencion Profesion u Ocupacicn
Titulo

Tipo
Programa

Entidad Reportadora

o

La informacidn dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social. Ef talento humano an salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del drea de la salud, presentando los documentos
gue acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes {(Resolucion de autorizacién de ejercicio en todo el territorio
nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segin la profesién, tarjeta profesional, matricula protesional, etc.).
Registro Unico Nacional de{ Talento Humano en Sajud {(ReTHUS).




11/9/22, 11:31 Policia Nacional de Colomibia

B@BO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA -

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colorgbia informa:
Que siendo las 11:31:03 AM horas del 11/09/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1033710467
Apellidos y Nombres: VELOZA BOLIVAR YULY STEFANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON _LAS AUTOR!DADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas gque no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccicn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy 2:00
pm a 6:00 pm

Linea de atencion ai ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:ifantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudidialiformAntecedentes. xhtmil 112



GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez cons;?d'o ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy domingo 11 de
septiembre de 2022, a las 11:38:03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
 REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacién 1033710467 /.. -
Cédigo de Verificacién 1033710467220911113803

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Naciona
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le;

|a firma mecénica aqui

1D L9 NO PUENTES
Contralor Delegado



s

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
11:34:08
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 204862257

Bogota DC, 11 de septiembre del 20?//

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI, el(la) sefior{a) YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10337104%/

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTE‘S/

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piiblicas en
ejercicia de la accién de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que pressnte el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

2y

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
o W P e T T T T e S S P LR
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




3/8/22, 9:14 Consulta

o

) o . g
AegY Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

- A& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa: _

Que a la fecha, 03/08/2022 10:14:16 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1033710467 y Nombre:
YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. |

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 38490646 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacién

https://srvenpe.policia.gov.co/PSClfrm_cnp_consulta.aspx

"



EPS - - sSuUrad=
- CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

- EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su pragrama especial para la g:_a'ranﬂa_'dél Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

-CER_TIFICA_:

Que YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1033710467 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA'con la s;gu:enie informacion: : ;

- TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1033710467 »
NOMBRES Y APELLIDOS ' YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO = © TITULAR
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL

 CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/09/2021 '
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA Az 1
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47
' . DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 11/09/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

uila: 053197901, Cali: 502 380 8041,




porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.033.710.467, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Septiembre del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




BBVA

Creando Oportunidadas

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR, identificado(a) con cédula
ciudadanfa nimero 1.033.710.467 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 00130083000200339051 aperturada el 28 de
diciembre de 2015, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo

establecido contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 11 dias

del mes de septiembre dei afio 2022.

Para BBVA es importante que estés enterado de cdmo usar tu cuenta, ten presente que para

otros tramites puedes utilizar las siguientes opciones.

Cuenta de 16 digitos: 0083000200339051 Transferencias nacionales y/0 otros
Cuenta de 20 digitos: 00130083000200339051 Transferencias internacionales

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

VELOZA BOLIVAR YULY STEFANY

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ceQ ras( No. 1033710467 F@ MO | co.@ extraniER0 O

LIBRETA MILITAR

pRIMERACLASE (O  secunpactase O NUMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA MES ARO 11! 9,8,9 CARRERA 70C # 1-72

PAlS COLOMBIA rals COLOMBIA perToCUNDINAMARCA
DEPTO  CUNDINAMARCA municieio BOGOTA

municielo  BOGOTA TELEFONO 3014916316 EMAIL YSVBOLIVAR@GMAILCOM
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS €0.A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

(7 EDUCACION BASICA : TITULO OBTENIDO:  BACILLER ENFASIS COMERCIAL )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | 'FECHA'DE GRADO : : :
o 20| % | 20|50 |0 | 7o | g0 | 20| 10 | X MES ANO [2,0,0,5 5

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (FECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
- MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE _r.ds ESTUDIOS : TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS: Si | NO O TITULO OBTENIDO. MES ANO | PROFESIONAL
TC 8 X TECNOLOGO EN ELECTRONICA |06 |2{0|1|0
UN 8 X INSTRUMENTADOR QUIRURGICO|12 [2]0{1|4

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

TR : _ tomastA | toiee | LOESCREE)
| IDIOMA R[B [me|Rr[e[me[rR[B [me
INGLES X X | X

5 L




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE:

EMPRESA O ENTIDAD

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA HOCEN X

PUBLICA

PRIVADA PAlS

COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CARGO O CONTRATO

NOTA: 5! REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015804401 oia [03] mes[0.3] a0 [2022 | |oia [ ] mes[ . Janol . .,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUMENTADOR QUIRURGICO SALAS DE CIRUGIA CARRERA 59 # 26-21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E HOSPITAL EL TUNAL x COLOM BiA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREGC ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017427001 DA mes [1,2) aso [ 2015 ] |oia [ ] mes [ Jamo [ . |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
[INSTRUMENTADOR QUIRURGICO SALAS DE CIRUGIA CARRERA 20 #42 SUR 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [, ) mes[ . Jarol . . I{oal ] mesl  JaRol .\,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D[Al:l MESi|lAﬂ0l||:I D‘AIIlMESIlJAﬂOl!II
DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

L 4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUOMERO DE ANOS Y MESES.
4 e TIEMPO.DE EXPERIENCIA )
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ? 6

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| () No () ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACICN PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL !‘ERWDO‘? PUBLICOO CONTRATIS TA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



FORMULARIO UNICO-

; '@" éBEiEIitiﬁBEéﬁiﬁMiE ~  DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
: Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
® FUNCION P PUBL!CA PERSONA NATURAL

RCRE T © (LEV 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

y Stetany \telozo

IDENTIFICADO.CON:. C.C.yy CE. W T 40§§¢H OVC—*}- .CON DOMICILIC PRINCIPAL EN:

Fars COLOB\B"G\ B ]Dapartamanlo G!mckr\a wies (o - lMunlciplo 60.;10—‘-&

Direcdén fr 30C.df 1-32 [ ool depieade

Y TENIENDO COMOQ PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A: 5 8 =
e ettt NOMBRES YAPELEIDOS = -t i o | e DOGUMENTO DE IDENTIDAD -~~~ PARENTESCO-
‘fo[ﬁm Polivcr_Honn ‘ -S4 -319 Hedr©
enry _reabe o NSBR Py [ 39.356. 119 Pecle

DECLARO, EN GUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULG 122, INGISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA OE COLOMBIA Y ENLOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1885, . PARA TOMAR POSESION X PARARETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE {QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
[EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

I Los Ingmacs y'rentas que obttive en el "Gitimo" afto gravabfe fueron:

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION AR . B f =

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS ) ‘ ’ ’ i
TOTAL ' T s F 233,994 -

b} Las cuentas corrientes y de aherro que posao en cmombla yen al exlertor son: o ; i °

"“‘“"“’1""‘" i e et Dy il

fm FIHANG!ERA

M)V A i
eV A Phomgy ¢33+ 250K unc) 8 fe2
) Mis blenis patrimoniales son los siguientes: . T s
o TIPODEBEN . | oo O msmmmmue:.m e e e AP OR G e
Aps " 0 0 Lmaatmi o/joooooooaé 40?04‘700000205 # X4'0€2, 000
Neniculo cMY 106 g <30, 00

S P P
EMPLEADOR O CONTRATANTE , - ;. o



5 i = L DEB!ENES Y RENTAS {(CONTINUACION)
d) Las acreondas ¥ obligadonas vigentes ala fecha son

_fENTIDADOPERsoﬂﬂ . CONCEPTO. . e D VALOR.
RBVA R E dc’ lipre m!fwdv\ ﬂ 2 $00. OO
RAVA : Taelo de credt % 2500, o
CoLPXTUA | Tedete_de crediS 4 9'000- 000

a) En Ia actual!dad partlcipo como mlembfo da laa sigulenles juntas y consa]os dlrecﬂvos
e e e S mmmmeto Nt e

Ciladapiaiiys i

 CALIDAD DEMIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las-siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones;

Trre o GORPORAGION; SOCIEDAD O ASOCIAGION = =T

c)En la actualidad: sl NO X tengo socledad conyugal o da hecho vigente, con: .
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE - DOCUMENTO DE IDENTIFICAC!ON Inv
’ : C.C. C.E. T.I

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de cardcter privade, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desérrbﬂando de
forma acas!unal o permaneme son las sigulentes: ;
¥ ‘DETALLE DE LAS ACTIVIDADES ~ - oot - FORMADE PARTICIPACION G 0

B R A SR R DT R A b (v g Lo v R SRS SO e iy e 1 R R o o R T R P T g (e, i et =
1

jM \/@[03—_@ ' &qob, ldephgmbrc de 2022

FIRMA DEL FUNGIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



SE
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD

FORMATO

INFORMACION DE TERCEROS

DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.2 Consortio 0 Union Temporal

1.2 Departamenta

1.3 Empresa Puiblica Nacional no Financiera
1.4 Empresa Publica Nacional Financiera
1.5 Establecimiento Pablico Nacional

1.6 Gobiemo Extranjero

1.7 Municipio

1.8 Otra Publica Departamental

1.9 Otra Piiblica Municipal

1.10 Otro Beneficlario

Qooooooooo

2.1 Cédula de Ciudadania
2.2 Cédula de Extranjeria
2.3 Nimero de Identificacion Tributaria
NUMERQ DEL DOCUMENTO

i

1.TIPO DE BENEFICIARIO

1.11 Persona Natural Extranjera

1.12 Persona Natural Nacional

1.13 Persona Juridica Nacional Sector Privado

1.14 Persona Juridica Pdblica Administracién Central Nacional
1.15 Persona Juridica Extranjera Seclor Privado

1.16 Regional sin NIT Especial

1.17 Resguardo

1.18 Socledad de Economia Mixta

1.18 Universidad Piblica

1.20 Empresa Industrial y Comercial del Estado

2.TIPO DE DOCUMENTO

2 4 Otro Tipo de Documento

2.5 Pasaporte
2.6 Tarjeta de Identidad

[[e) 3] 31 ] Ee] [2][=] - [=]

ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NIT

3.TiPO DE RETENCION
3.1 Auto retenedor no gran Contribuyente [ 3.5 Genemino es Gran Contribuyente ni Auto retenedor
3.2 Entidad Estatal & sin &nimo de lucro 1 28 Regimen Comin
3.3 Gran contribuyente Autoratenedor [] 27 regimen Simpificado
3.4 Gran contribuyente no Autorstenedor —
4.NOMBRE O RAZON SOCIAL YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR
5.PAIS COLOMBIA
6.CIUDAD BOGOTA
7.TELEFONO Y FAX 3014916316
8.DIRECCION CARRERA 70C # 1-72
9.E-MAIL SVBOLIVARBGMAIL CO

gooo0ooooEd

oo

oo

£

4. INFORMACION DE LA CUENTA

1.ENTIDAD FINANCIERA DONDE TIENE LA CUENTA

3.CLASE DE CUENTA

EMUMERO D L CICEIEIE E I EE M OO0
= =

CORRIENTE AHORROS

ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADA ANTERIORMENTE

recia 12 sepiianbc /'22

<l Wloog

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL - CONTRATISTA




IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2| Actualizacién

4. Namero de formulario

14710370974

I

6.0V
3

5. Numero de [dentificacién Tributaria (NIT)
1033710467

12. Direccién seccional
Impuestos de Bogotd

N
ASIL NS

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de I pes 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion illquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 103 372 ‘) @ 2007,06,13
Lugar de expedicitn 28. Pals 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Bogots D.C. 1 @ @&K 001
31. Primer apellido 32 Segundo apellide 33, Primer nombre Q\} 34Ot nombres
VELOZA BOLIVAR YuLy ( < SPEFANY
35. Razbn social
/Z/& _§
36. Nombre comercial 3
o QN
JBieacih > ND
38. Pals 39. Departamento J N U 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C. @ﬁ 1 1 |Bogots, D.C. 001
41. Direccién principal w ( \
CR70C 1 72TO12AP 301 o Q
42. Comeo electrénico ysvbolivar@gmail.com NS S~
43. Cédigo postal |44.r=m«{1\ ) LN 30149163 1 645 Tekono2 7411879
N\ DLASIFICACION
Amwnamlw\w Ocupacion
Activided principal 4 Otras actividades S Emens
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad - gad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
s 6 99||201501,05]|| | | | I | | |

\\/ (' meumu. Calldades y Atributos

1 2 3 4 W 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
[(s3.codgo[4 O] | T I O O T A
49 - No responsable de IVA @ i\-/

DbIBadés aduanaros Exportadares
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | l | l | l | | l 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54, Cédigo |€!. Modo l
] 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| ‘ |5s. cPC |

-wmmasmmammm-mhmm hwnmdmﬂmmmmﬁmwlmm;mmmunWwnmaddn

59.Anowcs S D NO. : ;eoﬂo.andins:

'qusooxdml\rodeiamiﬂ

i Fecha lzozo 09-14/13:37: 19 |

La Informacidn suminisirada a través del formulario oficial de inscripcitn, actuslizacin, suspensién
¥ cancelacién del Registra Unico Tributario (RUT), deberésarsmctayvarazencasodemnsmmr
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adels dn los pr
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decrato 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sln pequlcio de Issvanﬁuzdnnes qua la DIAN raalice.
Firma autorizada:

984. Nombre VELOZA BOLIVAR YULY STEFANY

985.Carge CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF; 30-06-2022 01:20:23PM
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AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Ella) suscritoa) July Stefany Nelozo @olivor ideptificado con
C.C./ C.E./ P.P No. _4.0833(0.9463 expedida en _Pogota . ,
autorizo libre, expresa e inequlvocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL con NIT. 830.067.597-4, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministeric de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi proceso de seleccion y/o eventual celebracién de contrato y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre

vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
fos fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de %Oﬁlo‘l%a ,eldia_Doce - (42) de
bve de2022. CE .

Nombre_¥uy slerony Veloaw  aoliver
Firma <32l  (Joa4a.
Cédula__A.g8 1 Y63




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:38:48 horas del 14/09/2022, el ciudadano identificado con cédula ;iya’dam’a No. 1033710467, .o~

Apellidos y Nombres VELOZA BOLIVAR YULY STEFAN
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA, con NIT
8300675974 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento
de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan otras disposiciones” y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demnds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita

il



CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO (A) EN PROCESOS DE CARACTER
ALIMENTARIO.

Yo ‘-]ulq sl-e(cm\] \lc\oza foliwvar ,
identificado {(a) con cedula de ciudadania Numero _4.033 310 46, por medio del
presente escrito manifiesto, bajo la gravedad de juramento, que NO tengo
conocimiento sobre demandas de caracter alimentario en mi contra, como también
expreso que a la fecha NO estoy incurso (a) en procesos por alimentos.

Ademas, manifiesto que en evento de que surja una condena de esta naturaleza en mi
contra, cumpliré con mis obligaciones de familia, para lo cual saldré al saneamiento de
dicha sentencia, como lo estipula el Articulo 6° Numeral 1 de la Ley Estatutaria 2097
de 2021.

E! presente testimonio espontaneo y voluntario, se realiza de acuerdo con lo fijado en
el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012; y se expide a los A2 dias del mes o4
del 20 ZZ , con destino al Hospital Central Policia Nacional.

Firma SQQW MOQO

CC. A033. 20 467




7 CONCEPTO DE APTITUD I\JEDICA OCUPACIONAW_

EL DR OSCAR NONTOA
MEDICO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CERTIFICA QUE

Fecha:01/02/2022

Nombre del Aspirante;: YULY STEFANY VELOZA BOLIVAR | Género: FEMENINO

Documento CC : 1033710467 | Fecha de Nacimiento: 17/02/1989 | Edad: 32 ANOS

ARL: SURA EPS: SURA AFP :PORVEN IR Cargo: INSTRUMENTADORA
QUIRURGICA

Tipo de Examen: INGRESO | Teléfono: 3014916316 | E-MAIL: ysvbolivar@gmail.com

NOMERE DE LA EMPRESA HOSPITAL EL TUNAL

LUEGO DE LOS EXAMENES REVISADOS: VISUAL, VACUNACION, PARACLINICOS, MEDICO
EMITE EL CONCEPTO OCUPACIONAL: APTA LABORALMENTE

CON DIAGNOSTICOS.: 7021

CONCLUSIONES OCUPACIONALES: DE ACUERDO AL EXAMEN MEDICO RELIZADO Y AL
PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA
~SIN EVIDENCIA DE PATOLOGIA DE ORIGEN LABORAL Y/O ENFERMEDAD COMUN QUE SE PUEDA
AGRAVAR CON EL EJERCICIO DE LA LABOR A DESEMPENAR.
ZOSTEOMUSCULAR: NO SE EVIDENCIAN LIMITACIONES DE LOS ARCOS DE MOVIMIENTO. NO HAY DOLOR
SEA SIGNIFICATIVO O DE IMPORTANCIA OCUPACIONAL A LA FECHA.
_CARDIORESPIRATORIO: NO SE EVIDENCIA PATOLOGIA QUE GENERE LIMITACION OCUPACIONAL A LA
FECHA.
"EGUMENTARIO: SIN EVIDENCIA DE PATOLOGIA A NIVEL DE PIEL O FANERAS A LA FECHA.
£PSICOSOCIAL: SIN ALTERACIONES DETECTADAS
AVETABOLICO:CREATININA NORMAL, GLICEMIA NORMAL, HEMOGRAMA TIPO V: NORMAL
_BIOLOGICO- ESQUEMA DE VACUNACION COMPLETO.VACUNAS COVID:06/04/2021, 2700412031, 21/1T3021 .
PENDIENTE TERMINAR ESQUEMA PARA HEPATITIS A~
ANTICUERPOS PARA HEPATITIS B: REACTIVOS.
- VALORACION VISUAL (VISIOMETRIA): NORMAL |

INDICACIONES MEDICAS

-PRACTICAR Y CONSERVAR AUTOCUIDADOS DE VIDA SALUDABLES, ACTIVIDADES DE RELAJACION,
ACTIVIDAD FISICA REGULAR, OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE.

- CONTROL MEDICO INTEGRAL EN PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION EN SU EPS

--USO REGULAR DE FOTOPROTECCION DE PIEL Y OJOS

-USO CONSTANTE DE MEDIAS DE COMPRESION DURANTE JORNADA LABORAL

INDICACIONES OCUPACIONALES

REPOSO AUDITIVO EXTRA LABORAL (EVITAR EXPOSICION A RUIDO DE DISCOTECA, MOTO, EXPLOSION,
CELULAR, AUDIFONOS, JUEGO DE TEJO) Y EXPOSICION A FUENTES DE RUIDO> 85 DBA EN SU SITIO DE
TRABAJO.

-SEGUIR LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PAUSAS ACTIVAS PERIODICAS EN SU PUESTO DE TRABAJO SEGUN EL PROGRAMA DE VIGILANCIA
EPIDEMICLOGICA ESTABLECIDO POR LA EMPRESA

-CONOCER Y CUMPLIR PROGRAMA SISOMA DE LA EMPRESA

TRABAJADOR:
NOMBRE LEGIRLE: Yuluy 'ES\'C-PU \I Nelozo &B\No/ ! | ! \/bﬂ
CEDULA _A.O32.HO Y&y FIRMA: &4 \an :

CONSENTIMIENTO INFORM. H te documento tiene validez, para Jos fines pertinentes solicitados por la empresa requirie “Bojo la g dod del ji

informo que toda Ia informacidn anterlormente suministrada es correcta y que no he ocultado nada sobre mi historia de salud. igualmente confirmo que he sido informado sobre
el proposita de este yséqueelr {o de este serd mantenido en reserva y custodia por el drea de Salud que realiza este acto. Nota: en cuso de existir alguna
inexactitud por omision a cousa del Interesedo, se hord acreedor a los it previ porla Ley’

Edificio Unidad Médica Palermo, Carrera 22 # 45C- 36 Consultorio 403 tel.: 2882698-3135960449



LA 50+ CERTIFICADO lE_Mggy;@@gg@y
DPTACELULAR | 1 [ N@ gr 91 J =
NEUMOCOCO 1 -_
MENNGOCOD | 1 [[5S UA@UN%;@S?@L?E& EA SAS
1 NIT. 900.394.707-3 - Cod. del P'T'estador 110012180401
areotll 2 ( nowsre:NOIY 6‘5‘8?_0“‘-% Neloza |
3 [lDENTlFchGléN:/f 033.340.46F
— ENE 072 | . PRIORIX | [TELEFONO:BOEAQ EGS EG F'N':/i% 50218(
1 AGICFI12A . " ur aya
T. VIRAL L8 : —LIBIRI2053 Tel.: (ﬁ;ﬁ?ﬂ 356 P(?el ?gf 3225% gz' 3?3 s!'fm 8224
2 " e-mail: vacunarcolombia201 4@gmail.com e www.ipsvacunarcolombia.cc
L |15 DE | RS .@kw s |11 |0 odlzon caFa
ws|_2 | 20Tl 200 2 - ‘
B | 3 wewenzal 1|05 ] 0B[Z0Z8 | 50221006 | U5ene.
R 1 (Hodlwil | Telavak |Cofarn
— oot | 2_|0S/0TZOM1|02A190056
e | 2 srmenco| 305 (08[7011](24 190070
° VRIX1440 ® £ M HOBEZO‘ZOM L@MﬁCM@rﬁ:ﬂ?ﬁ
weparms| 2 | 28 ENE. 2022 | “TAmmveseane ") s | 26 ENE 2022 | plA e
Al 2 __/Z/”\/J‘ WD 7oy | ramal 1 | SIGZI2018 | NBAIZA I
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