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De conformidad con la Resolucién No 2346 del 11 de jullo de 2007 proferida par el Ministerlo de la Proteccién Soclal, mediante
la cual se regula Ia practica de evaluaciones de Ingreso, egreso, alturas, periddicas y de controles médicas ocupacionales,

NOMBRE DE LA EMPRESA Y CENTRO DE TRABAJO / SEDE

SENA PARTICULAR ARMENIA

GARCIA PAULA ANDREA
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Documento de identificacién Edad Cargo
c.C. 41.937.168 3 INSTRUCTOR,
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DESCRIPCION RESULTADOS (Escriba en términos sencillos Ja interpretacién de los hallazgos que determinan el concepto da aptitud)

OPTOMETRIA ANORMAL

PSICOLOGICO REALIZADO

AUDIOMETRIA NORMAL

LABORATORIO NORMAL

ENFASIS OM

ENF NEUROLOGICO

DIAGNOSTICO NO

RECOMENDACIONES (Escriba en términos sencillos para que el empleador tenga en cuenta los cuidados, controles y recomendaciones)

RECOMENDACIONES GENERALES SEGUN PROFESIOGRAMA

USO DE EPP SEGUN EL CARGO- PAUSAS ACTIVAS- BUENA POSTURA

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS SEGUN PROFESIOGRAMA

DIETA SANA- EJERCICIO- HABITOS SALUDABLES- USO DE EPP SEGUN PROFESTIOGRAMA

CONTROL DE PESO- USO DE CORRECCION VISUAL
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Nombre: DRA LUZ ANDREA ROMERO ARANGO
MEDICO ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL

Reglstro: LMSO 7332 DEL 2001-2012R

REMISION A EPS SI NO X REMISION A ARL  SI NO X ~
SE ENTREGA CONCEPTO SI X NO
_ Médico

Firma: ) GARCIA PAULA ANDREA
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Cuales:

EXPCSICION A RUIDO
Tejo NO

Uso de Elemento de proteccion:

Discoteca NO

Moto NO

Servicio Militar NO

Poligono NO

Walkman NO

ANTECEDENTES MEDICOS AUDITIVOS
Otitis NO

Perforacion NO

Hipoacusia NO

Otras
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Hipoacusia conductiva
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NOMBRE: DRA LUZ ANDREA ROMERO ARANGO
FIRMA:

REGISTRO: 7332- 2012R

FIRMA DEL TRABAJADOR:
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LABORATORIO CLINICO
CARMENZA GOMEZ VARGAS

NIT 41.908.269-1
TELEFONO 7468833 CELULAR 3142893034
AV.BOLIVAR 1-20 PISO 2

Muestra: 4 Pagina: 1

Paciente: PAULA ANDREA GARCIA Recepcién: 29725 Sala: N/A

Edad: 45A Sexo: F Identificacion:41937168 Fecharcp: 21/10/2022

Teléfonos: 3147236780 Médico: Luz Andrea Romero Arango

Empresa: DRA LUZ ANDREA ROMERO - Sena

Resultado Valores de referencia

Quimica

1 Colesterol total sérico 224 mg/dL 0 a 200 mg/dL

2 Glucosa sanguinea 84 mg/dL 70 a 110 mg/dL

3 Trigliceridos sérico 171 mg/dL 0 a 150 mg/dL

Aspecto del Suero Claro
Loy Clinico

/ BACTERIOLOGA 4 Jomez Viggas



EVALUACION PSICOLOGICA OCUPACIONAL

NOMBRE: PAULA ANDREA GARCIA
CC: # 41937168

CARGO: INSTRUCTORA

FECHA: OCTUBRE 23 del 2022

AREAS ASPECTOS EVALUADOS
EVALUADAS

Capacidad para prever-

AREA planear (juicio)
COGNITIVA
Percepcién viso-
motora

Control de emociones
(impulsividad-
agresividad)
AREA AFECTIVA-  Manejo del conflicto
EMOCIONAL

Relaciones
interpersonales
Trabajo en equipo

Respeto por reglas
(puntualidad,
seguimiento de
instrucciones,
honradez)
APTO: Cumple con todos los criterios
APTO CON LIMITACIONES: propenso al
peligro, deficiencia en mas de un drea
evaluada. Representa Riesgo moderado.
NO APTO: riesgo alto, deficiencia en
diversas areas. Alto riesgo.
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Liliana Ortiz Botero

B R M OBSERVACIONES

X Se orienta a corto y mediano
plazo plazo en el logro de
objetivos. Puede percibir que
sus proyectos en ocasiones se
frustran. Denota dinamismo.
adecuada

X Denota mediana capacidad de
autocontrol emocional.

X Denota medianas estrategias
de afrontamiento del conflicto.
Puede presentar emociones
negativas que afecten su

estabilidad.
Es sociable en la relacién con
los demas.
Habilidad para trabajar en
equipo.

X Se ajusta a las normas de la

organizacién pero en ocasiones
las cuestiona

OBSERVACIONES: Se halla en adecuadas
condiciones de salud mental, posee funciones
mentales superiores de juicio conservadas. Con
habilidad media para solucionar conflictos. No
presenta trastornos de las relaciones sociales
interpersonales ni de personalidad.

Psicéloga Especialista en Seguridad y salud en el Trabajo

Especialista en Talento Humano
# de licencia SST:1173 del 2013



