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COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. SC-250-2022

Contrato No. SC-250 DE 2022

Entidad Contratante ESE SANTIAGO DE TUNJA

Nit 820.003.850-2

Contratista YULY MAGALY ACOSTA ACOSTA
Identificacién C.C 1.049.611.099 de Tunja

Razon Social N.A

Nit N.A

Entre los suscritos la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNIJA, con
NIT.820.003.850-2, representada legalmente por WILSON FERNANDO RODRIGUEZ
HUERTAS identificado con cédula de ciudadania N°7.169.229 expedida en Tunja,
representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA,
conforme al Decreto nimero N°0469 de fecha 25 de noviembre de 2021, en cumplimiento de
las facultades otorgadas legalmente en el numeral 2.5. del Capitulo II del Acuerdo N°009 de
2017, proferido por la Junta Directiva, quien para los efectos de este contrato se denominara
la ESE SANTIAGO DE TUNJA, o Contratante por una parte, y por la otra, YULY MAGALY
ACOSTA ACOSTHA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.049.611.099 de Tunja, quien
en adelante y para efectos de la presente acta se denominara el CONTRATISTA y declara que
tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causalde inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011y
demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato , el
cual se regira por las siguientes:
CLAUSULAS

1. OBJETO: SC- LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA APOYAR GESTION ADMINSITRATIVA DE
LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS CONVENIOS PIC NO.
1100 DE 2021 PARA EL MUNICPIO Y EL CONVENIO NO. 2278
DE 2022 PARA EL DEPARTAMENTO

2. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato ES DESDE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022,
contados a partir de la firma del acta de inicio una vez,
perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucion.

PARAGRAFO. —Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor
debera cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop II, dicha
Acta deberd ser suscrita por el CONTRATISTA vy el supervisor del
contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcion, debera
cargarla en la plataforma SECOP II. Para que haga parte del
expediente electronico.

3. SUJECION A LAS| Los pagos a que se-obliga-ta ESE Santiago de Tunja en virtud
APROPIACIONES de este CONTRATO-DE-PRESTACION DE SERVICIOS—se
PRESUPUESTALES: subordinan a las apropiaciones-que-con-tal-fin'se establezcan

en su presupueste.para la vigencia! fiscal 'del afio 2022 y se
afectard el Rubro—2.1.5.02.01 denominado “Plan——de

Intervenciones “Colectivas”, |concargo al | Certificado—de

Disponibilidad Presupuestal. Neo. 554 |de 2022 expedida por la
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Oficina de Presupuesto.

4. OBLIGACIONES DEL OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

CONTRATISTA 1. Radicar las facturas o cuentas de cobro por las
actividades efectuadas dentro de los plazos convenidos.

2. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el
contrato en los términos del mismo si las hubiere

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien
por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir algin
hecho

5. Con el acta de terminacion y recibo a satisfaccion debera
hacer entrega tanto en medio fisico como en magnético,
de todos los documentos e informacién generada en
desarrollo del objeto contractual.

6. Debe realizar la afiliacion al sistema general de riesgos|
laborales de conformidad con el establecido en la ley
1562 de Julio de 2012.

7. Pagar oportunamente al sistema integral de seguridad
social, aportando para cada pago copia de la planilla
TIPO I — tipo de cotizante independiente, de acuerdo al
porcentaje que establece la ley.

8. Entregar los informes sobre las acciones adelantadas en
el marco del cumplimiento al objeto contractual en los
formatos que se soliciten por el supervisor.

9. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a Ilo
estipulado en los estudios previos, y la propuesta
presentada por el contratista.

10. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato;
confidencialidad que continuara aun terminado |
liquidado el contrato.

11. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado
necesario en el desarrollo del contrato y los asuntos que|
le asigne el supervisor, evitando dilataciones
innecesarias.

12. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que
surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta
de prestacién de servicio prestada a la ESE, la cual
forma parte integral del contrato, siendo que no se
opongan a sus clausulas.

13. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto
contratado y que sean determinadas por el supervisor.

14. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre
su estado de salud.

15. Cumplir las—normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion-de la Seguridad y Salud—en—¢l
Trabajo.

16. Informar oportunamentelacerca de los peligros y riesgos
latentes _en susitio_de-trabajo.

17. Participar-_en las 'actividades de capacitacion—en
seguridad y salud en el.trabajo definido en-el plan de
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capacitacion del SG-SST.

18. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

19. Cumplir con las directrices del manual de bioseguridad
de la entidad con todos sus protocolos anexos, y
generar acciones que orienten el cumplimiento de las
medidas para la contencion del COVID-19 en usuarios,
visitantes y funcionarios.

20. Tener un buen manejo de los archivos documentales |
mantener  permanentemente  actualizados  los
inventarios de los documentos fisicos y/o electrénicos
del archivo, que se encuentren en su poder, aplicando
la normatividad archivistica (organizacién, foliacién,
rotulo, indice, etc.).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar en las actividades administrativas relacionadas
con las actividades contenidas en dentro del Plan de
Intervenciones Colectivas “PIC” tanto municipal como
departamental

2. Realizar seguimiento a los planes de cuidado familiar,
realizar acciones de sincronizacién de la base de datos|
en el software sibacom, mantener actualizada v
gestionar las bases de datos de las actividades
desarrolladas.

3. Apoyar al coordinador del PIC en el cumplimiento |
ejecucion de las actividades para el desarrollo del Plan
de Intervenciones Colectivas “PIC” municipal vy
departamental.

4. Mantener al dia las bases de datos de canalizacion de
pacientes y realizar el respectivo seguimiento para
garantizar acciones de canalizacién efectiva.

5. Apoyar en los tramites de gestidn, elaboracién de
solicitudes, respuestas y temas de coordinacion
intersectorial, para dar cumplimiento a las actividades|
contenidas en el convenio de PIC municipal y PIC
departamental

6. Apoyar la entrega de informes finales sobre las
actividades realizadas en la ejecucion del Plan de
Intervenciones Colectivas “PIC”., segln requerimientos
de la Secretaria de Proteccion Social y secretaria de
salud departamental.

7. Apoyar y participar en la rendicion de informes, salas
situacionales, unidades de analisis y demas requeridas
por los supervisores del convenio PIC municipal y PIC

8. departamental.

9. Apoyar y participar en la logistica e instalacién de
jornadas de salud. Movilizaciones masivas, encuentros y
acciones requeridas para el cumplimiento de los
convenios de PIC municipal y PIC departamental.

10. Elaborar, apoyar y entregara los informes finales a los
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que haya lugar dentro del contrato Interadministrativo

en el cumplimiento del Plan de Intervenciones
Colectivas “PIC" municipal y departamental.

11. Atender las recomendaciones que sobre el obijeto
contractual formule el Supervisor(a) del contrato de
prestacion de servicios PIC Empresa Social del Estado
Santiago de Tunja.

12. Las demas que correspondan con la naturaleza del
contrato y que garanticen la correcta ejecucién del
servicio contratado.

13. Mantener los precios establecidos en la oferta que
acompaia la propuesta presentada por el contratista.

14. Pagar los aportes a seguridad social integral de la
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) a
que legalmente esta obligado

15. Apoyar la entregar informe final y soportes
correspondientes de cada una de las actividades
ejecutadas en cumplimiento del objeto contractual.

5. OBLIGACIONES DE
LA ESE SANTIAGO DE
TUNJA

1. Pagar al contratista el valor del contrato, conforme a lo
pactado y sujeto a la verificacion por parte del Supervisor del
contrato.

2. Supervisar la ejecucion del contrato a través de la persona
designada para el efecto.

3. Adelantar revisiones del contrato para verificar que cumpla
con las condiciones de calidad ofrecidas por el contratista.

4. La ESE ofrecera el apoyo logistico para el desarrollo del
contrato.

5. En desarrollo del principio de coordinacion, la ESE podra
efectuar requerimientos verbales o escritos al contratista
tendiente a lograr una adecuada e idonea ejecucion del objeto
contractual, sin que por ésta circunstancia sea posible predicar,
la existencia de subordinacion laboral alguna, bajo el
entendido que la ESE tiene la responsabilidad de coordinar la
prestaciéon de los servicios en aras de garantizar el
cumplimiento adecuado y oportuno del objeto contractual.

6. VALOR

El valor del presente corresponde a la suma de CINCO
MILLONES NOVENCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
($ 5.920.000) en el cual se incluyen impuestos, tasas y
contribuciones del orden Nacional, Departamental, Municipal y
demas a que haya lugar

7. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard en TRES (03) ACTAS
MENSUALES VENCIDAS por la prestacion del servicio, las
cuales se pagaran asi: UN-(01)-ACTA VENCIDA con la prestacién
del servicio por valor-de-por valor de UN MILLON CIENTOQ
VENITE MIL PESQS, por los-dias-comprendidos-entre el 24-de
octubre a 31 de octubre de 20221y;DOS (02) ACTAS-VENCIDAS
MENSUALES “VENCIDAS PR~ VALOR—-DE DOS TMILLONES
CUATROCIENTOS ($2.400.000), cada una, previa presentacion

y aprobacion por parte del-supervisor del contrato del-informe
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parcial y/o recibo a satisfaccion aprobada por la Supervision del
Contrato, donde se evidencie el cumplimiento de las actividades|
contratadas y la constancia de pago de las obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social Integral.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar,
ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, un
informe final consolidado sobre la ejecucidn total del contrato,
certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion expedido
por el supervisor, acta de terminacion y acta de liquidacion.

No obstante, lo sefalado en la presente cldusula, los anteriores
pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
mensualizado de Caja — PAC y el contratista debera tener en
cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007,
que hace referencia al derecho de turno.

8. GARANTIA En todos los casos de contratacién superior a 100 SMMLYV sera
obligatoria la exigencia de garantias que amparen los riesgos|
asociados al objeto contractual segun lo determine la Entidad.

Conforme a lo anterior la entidad considera que NO se hace
necesario expedir péliza de garantia.

9. SUPERVISOR La Supervisidén del contrato sera realizada a través de quien
ejerza las funciones de Subgerente Cientifico de la Empresa
Social del Estado Santiago de Tunja. Las funciones del
Supervisor del contrato, seran las dispuestas en el numeral 6.4.
Del Capitulo VI del Manual de Contratacion que adopto la
Empresa Social del Estado Santiago de Tunja, mediante la
Resolucién N°131 de 2017.

10. INDEMNIDAD Las partes de comin acuerdo, pactan como obligacion del
CONTRATISTA mantener libre a la ESE Santiago de Tunja de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

11. RIESGOS El contratista asume de forma obligatoria, los riesgos
previsibles identificados y plasmados en los estudios previos, Yy
aceptados en su propuesta.

12.CLAUSULAS En el presente contrato se incluyen las clausulas excepcionales

EXCEPCIONALES al Derecho comun, consagradas en los articulos-14,-15, 16, 17
y 18 de la Ley 80-de 1993 y demds normas que regulen la
materia.
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13. CAUSALES
TERMINACION

DE

Son causales de terminacion del contrato: 1. Incumplimiento
de alguna de las obligaciones por parte del contratista. 2.
Vencimiento del plazo de ejecucién. 3. El mutuo acuerdo entre
las partes. 4. Por terminacion unilateral. 5. Por razones de
fuerza mayor ajenas a la voluntad de las partes 6. Por la
imposibilidad del contratista de cumplir su objeto social por la
orden de autoridad competente.

14. MULTAS

La ESE podra imponer multas sucesivas en caso de
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones del
contrato, las cuales seran proporcionales al mismo hasta por
un equivalente a diez por ciento (10%) del valor del contrato.
El pago de las multas podra deducirse de los valores por pagar
al contratista y no lo exoneran de su obligacion de ejecutar el
contrato y de las demas obligaciones del mismo

15. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total
o parcial de las obligaciones contraidas por el contratista en el
presente contrato, éste pagara a la ESE a titulo de pena una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato que se considerara como pago parcial por los
perjuicios que se le causen a la ESE, El pago de la pena no
extingue el cumplimiento de la obligacidn principal. Esta suma
sera tomada de la garantia constituida o descontada de los
saldos que por cualquier concepto la ESE le adeude al
contratista. Si esto no fuere posible se cobrara por jurisdiccion
coactiva

16. CADUCIDAD

La ESE Santiago de Tunja podra declarar la caducidad del
presente Contrato cuando se presente alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993.
Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion
para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones|
e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los
derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c) Se haran
efectivas las garantias a que haya lugar, las multas
previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente
y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos
que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor|
del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se
dara por terminado el presente contrato y se ordenara su
liguidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacién
se consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

17. RELACION LABORAL

El presente contrato de prestacion de servicios no genera
relacion laboral alguna, ni el pago de prestaciones sociales
entre las partes, ni a sus dependientes, por la naturaleza del
mismo y por cuanto no existe subordinacion alguna entre el
contratista y la ESE, por cuanto el contratista ejecuta el objeto
contractual con .su—propia planta de personal, con plena
autonomia e independencia.

18. MODIFICACION,
INTERPRETACION Y
TERMINACIONUNILATERAL

Al presente Contrato |le son-aplicables—10s principios—de
modificacién, interpretacion Ly [l terminacion—unilaterales,
previstos en los articulos-15,16.y 17 de la ley80 de 1993.
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19. INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato.

PARAGRAFO.- EI CONTRATISTA responderd por haber,
ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa

CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

20. SOLUCION DIRECTA DE

Las partes contratantes en caso de presentarse controversias
contractuales se comprometen a utilizar previo a cualquier
accion los mecanismos de solucion de controversias
contractuales, tales como: a) Amigable Composicion, b)
Conciliacién, y c¢) Transaccion.

21. RESPONSABILIDAD

DEL

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los

CONTRATISTA actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades,
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio a la ESE Santiago de Tunja o a terceros, en los
términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

22, CESION Y| EI CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni

SUBCONTRATOS subcontratar el objeto del presente contrato, ni los derechos u

obligaciones emanados de este, con persona alguna natural o
juridica, sin el previo consentimiento de la ESE Santiago de
Tunja, quien tampoco se hace responsable de ninguna de las
obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus
resultados por el hecho de haberlos autorizado.

23. SUSPENSION
CONTRATO

DEL

El plazo de ejecuciéon del contrato podrad suspenderse en los
siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no
se deriven mayores costos para la ESE Santiago de Tunja, ni
se causen otros perjuicios. PARAGRAFO I.-La suspension se
hara constar en acta motivada, suscrita por el CONTRATISTA
y el SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- El término de la suspensién
no se computara para efectos de los plazos del contrato.

24. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del presente contrato, Se dara
aplicacion a lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley
0019 de 2012, en el sentido de que la liquidacién a que se
refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
Apoyo a la Gestion. Sin embargo, se procedera a su liquidacion
en los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007 en caso de que los hechos y las circunstancias o
requieran
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25. REGIMEN LEGAL

El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdicciéon de sus tribunales, y se rige por
las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las
materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto
1882 de 2018.

26.DOCUMENTOS
INTEGRATES DELCONTRATO

Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las
etapas precontractual, contractual, en la liquidacion del mismo
cuando haya lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por
tanto tiene fuerza vinculante con el presente contrato.

27.REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y]
EJECUCCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de
las partes; y para su ejecucion se requiere la expedicion del
respectivo registro presupuestal y la afiliacion a ARL por parte
del contratista.

28. DECLARACIONES

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas
y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
contrato y los demds documentos que forman parte integral
del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el
articulo 1602 del cédigo civil colombiano.

29.CONFIDENCIALIDAD,
HABEAS DATA, RESERVA DE
INFORMACION COMO
ENCARGADA DE LOSDATOS

Como quiera que, en desarrollo del presente contrato, EL
CONTRATISTA tendrd acceso a informacion de caracter
confidencial y reservada de EL CONTRATANTE y de los
usuarios del servicio, EL CONTRATISTA se obliga como
ENCARGADO DE LOS DATOS a cumplir con todas y cada una
de las disposiciones previstas en el ARTICULO 18 de la ley 1581
del 2012, ademas de no divulgar dicha informacion y se
abstendra de hacer uso indebido de la misma, inclusive con
posterioridad a la terminacion del presente contrato por
cualquier causa. En el evento en que LA CONTRATISTA
incumpla la obligacion como ENCARGADO de los datos a que
se refiere esta clausula, se configura causal de terminacion del
contrato, sin perjuicio de las acciones civiles y penales que
pueda interponer EL CONTRATANTE. De esta manera las
partes acuerdan que cualquier informacion confidencial que
guarde relacion con el manejo y operacion de EL
CONTRATANTE, en caso de ser necesario realizar transferencia
y/o transmision de los datos por EL CONTRATISTA a terceros,
siempre deberd estar autorizada por escrito por SUPERVISOR
y/o RESPONSABLE DEL AREA-RESPECTIVA. EL CONTRATISTA
se obliga a tomartedas-las medidas necesarias para garantizar
la reserva de la|informacion-y—la_proteccién—delos datos
personales de todos los miembros|de lacomunidad de EL
CONTRATANTE. PARAGRAFRO; Asi mismo, EL CONTRATISTAs¢
obliga a dejar y'mantener libre e'indemne a EL|{CONTRATANTE
de cualquier demanda, solicitud |de | conciliacién prejudicial,
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accion legal y/o reclamacidon que terceros puedan presentar,
contra EL CONTRATANTE por el uso indebido o el inadecuado
tratamiento de datos personales de los usuarios y demas
miembros de su comunidad, de conformidad con la Ley 1581
de 2012 y la reglamentacién oficial vigente, debiendo EL
CONTRATISTA hacerse parte en todos los procesos judiciales
que se formulen contra EL CONTRATANTE y obligandose a
reembolsar a EL CONTRATANTE el valor de las condenas a ella
impuestas, si se demuestra que el responsable del dano o
perjuicio es EL CONTRATISTA.

30. NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
sblo si son entregadas personalmente o por correo electrénico
a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: a).
La ESE Santiago de Tunja en la Calle 16 # 9 — 41, Tunja-
Boyaca. b). EIl CONTRATISTA, en el municipio de Tunja en la
Carrera 1 No. 80-67, teléfono 3142296111, correo electrénico
yumaga8803@gmail.com

31. FIRMA ELECTRONICA

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido
del contrato electronico y sus anexos con la aceptacion de este
a través de la plataforma SECOP II

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS ELECTRONICO No. SC-250-2022 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA
SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II.
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