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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Octubre de 2022

Doctor

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

SUPERVISOR CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.3405991 de 2022
Coordinador de Programas Especiales

Centro Agroindustrial del Meta Sede Hachon

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Octubre de 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3405991 de 2022

SONIA MANCERA HERRERA, identificada con la cédula de ciudadania N0.40.417.040 de Puerto
Lopez (Meta), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de treinta y cinco
millones cien mil pesos ($35.100.000) M/cte. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista asi:
1 a) un primer pago por veintidos (22) dias de febrero de 2022 por valor de Dos millones ochocientos
sesenta mil pesos ($2.860.000) M/cte; b) Ocho (08) pagos iguales correspondientes a los meses de
marzo a Octubre de 2022 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000) M/cte
cada uno, y ¢) un ultimo pago por ocho (8) dias de Noviembre de 2022 por un valor de Un millén
Cuarenta mil pesos ($1.040.000) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 8 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de
emprendimiento y/o Técnico parael desarrollo de acciones de formacion en el sector rural
donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las
instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

GTH-F-062 V09



javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Instructor Técnico De la formacion:

SENA

N

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

actividades
formacion para el
emprendimiento

establecido en los

segun

Nacional de Emprendimiento.

1 | Apoyar los procesos de planeacion
de la oferta formativa de
relacionadas con
trabajo

lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion

Se hizo solicitud de ficha y

posterior matricula  del
Curso de  Produccioén
Agropecuaria Ecolbgica
Para la Soberania

Alimentaria con ficha de
caracterizacion 2651918,
en la vereda Maracaibo, en
el cual se matricularon 31
aprendices

Documentos de
solicitud del curso
subidas al Drive del
portafolio del
instructor

diversificados y

didacticas  adaptadas a

formacion cuando apligue.

2 Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacion a
través de mecanismos de atencion
estratégica

condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de

Curso de Produccién
Agropecuaria Ecologica
Para la Soberania

Alimentaria con ficha de
caracterizacion 2651918,
matriculado y se encuentra
actualmente en formacién

Evidencias en el
Drive del portafolio
del Instructor

haciendo uso de

pedagogica de "formacién

Coordinacion Nacional

Emprendimiento.

3 Ejecutar las acciones de formacion
la estrategia

proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincronica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo -

Alistamiento de guias de
aprendizaje.

Portafolio del
instrucor.

seguimiento de

supervisor del contrato

4 | Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
actividades
especificas, entregando informe al

Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de

Reporte de informe
mensual GTH_F_062_V09

Se sube el informe
a la carpeta One
Drive compartida
por Coordinacién
Académica
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Formacion o quien cumpla sus
funciones.

5 | Articular con los servicios | Para este mes objeto de | Para este mes
institucionales como SENNOVA y | cobro no se me fue | objeto de cobro no
AGROSENA en beneficio de los | asignada la obligacion en | se me fue asignada
aprendices y emprendedores del | mencion. la obligacion en
programa SER de acuerdo con las mencion.
orientaciones del Dinamizador Rural
de Centro.

6 Programar y reportar a su supervisor | Diligenciamiento de formato | Enviado via correo
de contrato, con una antelaciéon | de eventos SER 2022. electrénico al
minima de una semana las Dinamizador  del
formaciones a atender, de manera programa SER.
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual

7 Evaluar los resultados de | Ya se encuentran | Evidencia subida al
aprendizaje en un plazo no mayor a | evaluados los resultados | Drive, en el
ocho dias habiles luego de finalizada | de aprendizaje de las fichas | portafolio del
la formacion 2497511, 2545374, | instrutor

2521240y 2602375

8 | Entregar informacioén con calidad y | Se  hizo acta de | Evidencia subida al
oportunidad para la creacion de la | conformacion de wunidad | Drive, en el
unidad productiva resultado de los | productiva, se diligencio el | portafolio del
programas de formacion | formato de creacion de | instrutor
desarrollados en las lineas de | unidad productiva y se hizo
autoconsumo y negocios rurales asi | entrega de materiales de
como la inscripcion en el sistema de | formacion mediante acta
informacién de la Agencia Publica de | para los grupos distribuidos
Empleo del SENA, de los aprendices | en Castilla la Nueva,
de la linea de empleabilidad. Macarena, Puerto Rico,

Mesetas, Vista Hermosa y
Uribe y esta en proceso la
consolidacién de una
unidad mas en el Municipio
de Mapiripan.

9 | Apoyar las jornadas de disefio y | Para este mes objeto de | Para este mes
desarrollo curricular conforme a las | cobro no se me fue | objeto de cobro no
necesidades de la Coordinacion | asignada la obligacién en | se me fue asignada
Nacional de Emprendimiento y la | mencién. la obligacion en
Subdireccién de Centro. mencion.

10 | Apoyar la aplicacion del diagnéstico | Para este mes objeto de | Para este mes
empresarial de la unidad productiva | cobro no se me fue | objeto de cobro no
en fase 1y 2 segln corresponda con | asignada la obligacién en | se me fue asignada
veracidad y calidad. mencion. la obligacion en

mencion.

11 | Apoyar la ejecucién y participacion | Para este mes objeto de | Para este mes

de
actividades

unidades
de

productivas  en
comercializacion

cobro no se me fue

objeto de cobro no
se me fue asighada
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(incluyendo mecanismos virtuales),
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas

asignada la obligaciéon en
mencion.

la obligacion en
mencion.

por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | Para este mes objeto de | Para este mes
actualizacion y transferencia | cobro no se me fue | objeto de cobro no
tecnoldgica convocadas por el | asignada la obligacion en | se me fue asignada
Dinamizador Rural de Centro y la | mencién. la obligacién en
Coordinacion Nacional de mencion.
Emprendimiento.

13 | Articular con el instructor de | Se hizo el CANVAS. Conel | Evidencia en el
emprendimiento en las formaciones | instructor de | portafolio de
de negocios rurales para la | emprendimiento para la | evidencia del
construccion del modelo de negocios | ficha 2521240 de | instructor
con los aprendices, asi como la | Emprendimiento en
creacion de unidad productiva | Produccion de Pollo en Pie
cuando corresponda

14 | Identificar y registrar la | Para este mes objeto de | Para este mes
sistematizacion de casos exitosos | cobro no se me fue | objeto de cobro no
generados en las actividades | asignada la obligacién en | se me fue asignada
relacionadas con la formacion para el | mencion. la obligacion en
trabajo en emprendimiento. mencion.

15 | Contribuir en el cumplimiento de la | Se diligencio el formato de | Evidencia en el
meta de Centro, para consolidar la | creacion de unidad | portafolio del
creacion de 76 unidades productivas | productiva para los grupos | instructor
rurales sostenibles cuando su linea | distribuidos en Castilla la
de formacidbn corresponda a | Nueva, Macarena, Puerto
negocios rurales o autoconsumo. Rico, Mesetas, Uribe y Vista

Hermosa y esta en proceso
la consolidacién de una
unidad mas en el Municipio
de Mapiripan

16 | El contratista se compromete a Realizacion de Guias para | Portafilio del
evidenciar lo establecido en laguia | el programa  Produccién | instructor.
para la ejecucion del programa SER | Agropecuaria Ecoldgica
asi como en la lista de chequeo - para la Soberania
portafolio de evidencias para cada Alimentaria.
caso.

17 | Realizar acciones de formacion para | Se hizo cierre de la ficha | Evidencias en el

la ocupacion rural

2497511, donde se
desarrollaron los siguientes
resultados de aprendizaje:

- realizar

actividades del
proceso de
alimentacién y

protafolio del

instructor
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suministro de agua a

la especie

animal segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- proyectar las
areas de produccion
de acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico.

- disponer
instalaciones, areas
de siembra, redes
hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
herramientas para la
alimentacion de la
especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
procedimientos
técnicos y normativa

sanitaria.

- verificar el
plan de manejo de
acuerdo con
elementos de
formulacion y
control.

- desarrollar el
plan de produccion
de un cultivo de
acuerdo al sistema
productivo y
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normatividad
vigente.

- ejecutar
programas de
manejo de la
produccién animal
conforme a
procedimientos
técnicos y principios
de bienestar animal

Se hizo cierre de la ficha
2521240, donde se

desarrollaron los

siguientes resultados de

aprendizaje:
- Aplicar
protocolos de
bioseguridad a
granjas de
produccién de pollo
de acuerdo

con normativa.

- alistar los
recursos para
aplicar  protocolos
de bioseguridad
conformea la
normativa y
procedimiento
establecido.

- documentar
desarrollo del plan
de bioseguridad de
acuerdo con los
procedimientos
operacionales
estandar.

- efectuar
seguimiento al plan
de bioseguridad
establecido en la
granja de pollo de
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engorde de acuerdo
con normativa.

- alistar instalaciones,
equipos e insumos
para los procesos
productivos del pollo
de engorde segun
procedimientos vy
criterios técnicos.

- verificar la
aplicacion de
practicas higiénicas
y medidas de
protecciéon para la
produccién de pollo
de engorde de
acuerdo con
criterios técnicos.

- aplicar programa de
alimentacion de los
pollos de engorde
de acuerdo con la
etapa productiva y
criterios técnicos

- documentar
informacion del
proceso productivo
del pollo de engorde
de
acuerdo con
procedimiento.

- realizar actividades
del plan sanitario en
los pollos de
engorde de acuerdo
con
lineamientos
técnicos y
normativa.

Inicio proceso de de cierre
de la ficha 2545374 del
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municipio de la macarena,
donde se desarrollaron los
siguientes resultados de
aprendizaje:
- Disponer
instalaciones, areas
de siembra, redes
hidraulicas,
maquinas, equipos,
- insumos y
herramientas para la
alimentacion de la

especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- realizar
actividades del
proceso de
alimentacion y

suministro de agua a
la especie animal

segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- implementar
condiciones de

bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos
técnicos y normativa
sanitaria.

- ejecutar
programas de
manejo de la
producciéon  animal
conforme a
procedimientos
técnicos y principios
de bienestar animal.
- proyectar las
areas de produccion
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de acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico.

- Desarrollar el plan
de produccion de un
cultivo de acuerdo al
sistema
productivo y
normatividad
vigente.

Se hizo cierre de la ficha
2580327 del municipio de
Uribe, Vereda la Argelia.

- Disponer
instalaciones, areas
de siembra, redes
hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- realizar actividades
del proceso de
alimentacion y
suministro de agua a
la especie animal
segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos
técnicos y

GTH-F-062 V09




SENA

normativa sanitaria.

- Ejecutar programas
de manejo de la
produccién animal
conforme a
procedimientos
técnicos y principios
de bienestar animal.

- Proyectar las areas
de produccién de

acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico.

- Verificar el plan de
manejo de acuerdo
con elementos de
formulacién y
control.

- Desarrollar el plan
de produccion de un
cultivo de acuerdo al
sistema
productivo y
normatividad
vigente.

Se da inicio al proceso de
formacion con los
aprendices de la ficha
2602375, en el Municipio
de Mapiripan, Vereda la
Jungla, donde se han
desarrollado los siguientes
resultados de aprendizaje.
- Autodiagnéstico

- Tropembos.

- Disponer instalaciones,
areas de siembra, redes
hidraulicas, maquinas,
equipos, insumosy
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herramientas para la

alimentacion de la
especie animal segun
procedimiento y

criterios técnicos.

- realizar actividades del
proceso de alimentacion y
suministro de agua a la
especie animal  segun
procedimiento y
recomendacion técnica.

- implementar condiciones
de bioseguridad teniendo
en cuenta rocedimientos
técnicos y normativa
sanitaria.

- ejecutar programas
de manejo de la produccion
animal conforme a
procedimientos técnicos y
principios de bienestar
animal.

- proyectar las areas
de produccién de acuerdo

con normativa y
procedimiento
técnico.

- Desarrollar el plan
de produccién de un cultivo
de acuerdo al sistema
productivo y normatividad
vigente.

- Verificar el plan de
manejo de acuerdo con
elementos de formulacion y
control.

- Desarrollar el plan
de produccién de un cultivo
de acuerdo al sistema
productivo y normatividad
vigente.
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El dio inicio al proceso de
formacion con los
aprendices de la ficha
2632677, en el Municipio de
Mesetas, Vereda San Isidro
donde se empieza con:

- Autodiagnostico
Tropembos.

- Disponer
instalaciones, areas
de siembra, redes
hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- Realizar actividades
del proceso de
alimentacién y
suministro de agua a
la especie animal
segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- Implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos
técnicos y normativa
sanitaria.

El dio inicio al proceso de
formacion con los
aprendices de la ficha
2651918, en el | Municipio
de Vista Hermosa, Vereda
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Maracaibo donde se
empieza con:

- Autodiagnéstico
Tropembos.

- Disponer
instalaciones, areas
de siembra, redes
hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
herramientas para

la alimentacién de
la especie animal

segun
procedimiento y
criterios técnicos.

18 | Realizar orientacion ocupacional | Para este mes objeto de | Para este mes
personalizada y grupal, para las |cobro no se me fue | objeto de cobro no
personas formadas en el programa | asignada la obligacion en | se me fue asignada
SER en procura de mejorar sus | mencién la obligacion en
posibilidades de insercibn en el mencion.
mercado laboral.

19 | Apoyar la gestion la inscripcion de | Para este mes objeto de | Para este mes
empresas rurales y unidades | cobro no se me fue | objeto de cobro no
productivas en el aplicativo | asignada la obligacion en | se me fue asignada
establecido para este fin. mencién la obligacion en

mencién

20 | Presentar o gestionar la certificacion | Para este mes objeto de | Para este mes
en las normas de competencia|cobro no se me fue | objeto de cobro no
“Orientar  procesos  formativos | asignada la obligacion en | se me fue asignada
presenciales con base en los planes | mencién la obligacién en
de formaciéon concertados” vy mencion
“Orientar procesos formativos en la
modalidad a distancia con base en
los planes de estudio”, cuando al
momento de contratacion, no se
cuente con ellas dentro del ler
semestre 2022.

21 | Dar cumplimiento en el desarrollo de | Se esta gestionando un | Aun no se

sus obligaciones contractuales al
Cadigo de Integridad SENA

curso en Implementacion de
Buenas practicas Se esta
gestionando un curso en
Implementacion de Buenas
practicas Ganaderas en
Fincas Lecheras, para el
Municipio de Mesetas

encuentra ninguna
evidencia porque
hasta ahora se esta
gestionando los
Cursos.
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22 | Realizar y entregar certificacion de Se realiz6 el curso de | Se encuentra
curso de integridad, transparenciay | integridad, transparencia y | certificado en
lucha anticorrupcién expedido por la | lucha anticorrupcién el dia | Gestion Publica.
funcién publica para la vigencia 10 de enero 2022.
2022

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9440487834 expedida por Aportes en linea correspondiente al mes de Septiembre de 2022
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO _X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (26) folios

Cordialmente,
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SONIA MANCERA HERRERA
Contratista
C.C. No. 40.417.040 DE Puerto Lépez (Meta)

Recibi a satisfaccion:

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3405991de 2022
Coordinador de Programas especiales
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EVIDENCIAS

FICHA 2632677 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA
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FICHA 2651918 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

GTH-F-062 V09



Q
BENA

N

Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Verside: 2
Formato Lista de AdJstencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural Codiga GEE-F-009
ST R N\ YFenstar, O toba v ko 2028
CENTRO DE FORMACION: | 90 RindoSl4r, 20 o/ b«?// = .
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HBORARIO: ALMENTARIA
CORAED FecuA et | | Ternca. | o reau g v k% hasa

~ NOMBRE APELLIDOS cm ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR )7 .

1_|MARIA ALEJANDRA _|TRIGOS DIAZ 1120371919 BSUPAES [N nd L ‘WA/M

2 |DAYREN MURILLO AVILA 42068717 s/ -

3 |MARLY QUINTERO LASSO 1119947669 [UNSTONZE I‘/at, ¥y @ Horly &

4 |ANA ANDREINA URENA PACHECO 1005043916 P“ r\d{ A m:dve WA

5 |ADRIANA VILLAGRANDE CHIRIBI 40450071 [ 3134 Ql(!( ic) 1By

6 [ISRAEL DAVID MARTINEZ VILLANUEVA  [1120379391 AN 2053 (h; d ¥ \k}gﬁ?ﬁ%

7_|ANDERSON STIVEN __|CUELLAR TELLEZ 1123143868 v il

8 |GINNA MARCELA TORRES OSPINA 1120365119 U 039995 61 nnd Blnnd T

s |epwin YAIMA LOPEZ 1117808137 1125947255 C%'}/ﬂ,« S2ety ~a Do

10 |YIRLEY PARRA OSPINA 1120370719 T 2PeziEg LL&?’ ,ﬂ.‘.ﬂg

11 |EUZABETH BEJARANO URREA 1120364543 27085% C F35BNAL FANPE T |\C

12 |MARIA OLIVA RUIZ SOLER 41949955 505&\\\03}\\'40\\\“&\ Hcr\‘\u‘é‘

13 [LAURA DANIELA JIMENEZ TORRES 1120383930 ‘ A

14 |EDWIN ANDREY ZAMBRANO GONZALEZ _ |1072638636

15 {JOSE ORLANDO LAZARO BUSTOS 17288291 274 35793ut fodlofisaBa Sl

16 |ELFIDIO SANCHEZ BERNAL 17285913 3/ Z?o,gg s ; | EFtlee

17_|IVETH ZORAIDA MENESES GARCIA 69801244

18 |ramiana - |RopRiGUEZ FRANCO 1120384101 —{ 143333033 mma Q&B‘h ﬁ#uno Q-

SONIA MANCERA HERRERA

Nombre el instructor

igados sl per rin como propledsd del Divulgador. Ef Plor no obtendri derecho alguna, de ningln tpe, 1obre b informacion, ni tampocs
de derecho de p tes o derecho de autor o ningun otro dececho por parte del Divulgador, que RO estin establecidos previamente

** Ley 1581 de 2012"La pr Inf cibn e confidencial, y 1odos los derechos 3 I Tisma que han sido o serén dh
ningln derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. udhuwnkhinbmnddnmﬂdmddmmlacl“

en un acuerda contractual™
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo i i
Formato Lista de Asistencia para Programas/e Formacién Sena Emprende Rural LOoRC e oy
QUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION ]%ﬂ'&ﬂé-’, 06#&73 7 e a{cz,f&?
CENTRO DE FORMACION: [ %leﬂdf/ﬁé/ e/ Wé ’
COMPETENCIA: L /
RESULTADO DE APRENDIZAJE: I"C"‘: l 2632677
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA PAR LA SOBERANIA ALIMENTARIA FECHA DE ATENCION ¥ MEDIO UTIIZADO

et CORRED FECHA e | Dasoa | Thzromea | MENeAL FecA Vocnas | wsoon | “hewca | meseom

N* NOMBRE APELLIDDS cc/m ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR

15 [AMIRA ARCILA VARON 1006689832 224 373 .Aiq:\r(,-! +\n-}q\ ) Awicar fAid!

20 |JUAN AGUSTIN TAPIERO OSPINA 17330203

21 |MAYE LIBETH LONDORO ZULUAGA 1120382231 s nst ol =4 N

22 |JHON EDWIN GRAJALES GARZON 1122648953 ‘ A A o -

23 |DARWIN RESTREPO ARIAS 1123142716 Y aaaity P ‘%/

2a_|YORLADYS RAMIREZ CASTRO 1120360874 a s o

25 |DEIVI MARCELA NOVOA BEJRANO 1106333951 822235424 W usud Mo

26 |MELKESIDEC AGUIRRE BALLEN 1119947712 sliieazz | Q%m M,E/,

27 [NELLY PATRICIA RICO 39578970 = —+ ,

28 [NAYIBE VILLAGRANDE MENDOZA 40328832 , ==

29 [JHON ANIBAL HUACA MALAVER 1120372052 3226757664 M C % i

30_[LUIS ANTONIO TORRES TORRES 5430209 ] = /‘/_

31 |MARIA LUISA PENA BELTRAN 1004049294 744‘1,;:';4){7_&@ ,&

32 |WILMAR RAMIREZ RODRIGUEZ 1122116346 2 )

33_|ERIKA YASMIN TRIANA BOBADILLA 1123086914 ZZZW%‘?ZZ? //’ %; %///Z/)

34_|JORGE FABRICIO PRIETO CIFUENTES 1106333010 203 oeg35 *T\%ﬁg‘ N

35 |ANDERSON OLMOS PALMAS 1120357884 zﬂz 203K/4 W”]w%'

35 |WILMER CUFIE e84 M 3

SONIA MANCERA HERRERA
Nombre el instructor

** Ley 1581 de 2012"La presente informacién es confidenclal, y todos los devagho que han sido o serén divulgados al receptor, per rén como propiedad del Divulgador, El ptor no obtendrd derecho alguno, de ningiin tipo, sobre la informacién, ni tampoco
::\::n mowd: ::lmln:, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no implica el licenclamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente
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Proceso Gestidn de Emprendimiento Empresarismo

Formato Lista de
CUDAD Y LUGAR EXACTO OE FORMAQON /)

Versidn: 2
encia para Programa‘s e Formacién Sena Emprende Rural Chdgo: GEE+-009
(P—‘:C’/f n"’d-"‘tm P G R A
CENTRO DE FORMAGOR: P2 = ,q)ma./J,L_f{., o Vi = ? “
COMPETENGA: C T 2
RESULTADO DE APRENDQAE: [proua: | 2632677
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMAGION: PRODUCCION AGROPECUARIA FECHA DE ATENGION ¥ MEDIO UTRIZADO
HORARIO: ECOLOGICA PAR LA SOBERANIA ALIMENTARIA : v o] amevesox | comemmca
CORRED Fou e | s | “Tearones. | Moo From i | mona | mmcs | mTRNA
N NOMSBRE APELLIDOS c/m ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR PN
%3 BIEFc3ZAY
37_|LUIS ALEXANDER CARVAJAL CAMPARA 174971984/ EXANDARC. @2
33 {MARTHA LUCIA PATINO GALLEGO 31956639
Harttalodal
39 |YENNY RODRIGUEZ BARRETO 1121864292(P £ € e 3NN 6Y DU | R ~ 0k D7 ¥ 13 od 11 X

Nombre el instructor

** Ley 1381 de 2012“La presents informacidn a1 confidenclal, y todos

03 Jesechdy Tl Aiisma que han sido o serin divulgedos al
ningGn deracho de wtilizaria, excepto para ol objeto del prasents acuerdo. La d d
en un acuerdo contractuat”

4
plor,

como p

pledad del Divulgador. €I R no obtendrd derecho aigune, de ningln tpo, 1edre ka informacion, nl tampoco
6n de la Informacién confidencial no implica el licenclamlento de derecho de patentes o derecho de sutor @ ningln otro derecha par paste del Divulgader, Que na ertin establecidos previaments
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ORIGAD ¥ 1AGAD ERACTD D FORMADN \/,xﬁ /g/‘.,,qjq_gd - 7{474 0574/[/(, ¢/ (y/ /0'6,-9
jcrwTmo D FomMA ]}}p,mmdu-w‘*r/ﬂﬂ JZTO*J/ f?/ /), y. Vel 2
s [ Fosanmns 0t BRAB e Begr T o 7572 [ ORAT R
— - -;Z;quaal Ao Gracpasteco K™ //'ue‘fc;oa . Aroa) <F //)Jyrmvdj P 519793
| aaamstwery DEsoRMAO N
,—//d(p‘,,é“o mel ECOLOGICA D:::!:mm
| ) AUMENTARIA I . I (U D -
i 135] o= patem | tvemen | wmenes | "W o s e
~ CORITET AFFLLIDOY WH FLECTROMND | TRLIFOMONTLILAAR
Yalanda | tciio j0123. 562 < 32131230 o\andq t
Lul Elenel DovaXxerd |up?23f13Y 2217 500 { e Elene
Ocaris Miéro\ \N02330l4 zesal O oGP -
Q iy 3 = QRS e H
T hedig Ble i (Myeoo Lrreg MmEaLaqiass = Ty =7 il ) |
ﬁm’:(] Haun QE\QS 10727333 o 0B5514] ) © Iqio l
Lo Detu |05 ba 07 ing (0233124 30081263 Blunu I e
los ol t velagiic® 2¢6p5579 7%, Duge s firca
£l pnes Re(Tran T vri e ] a8 0 ma g
esme) Polo (T LTS Y2 Be gl (g2
— Ll e ':!u' I 5 '
%ﬁ‘/nﬂ Za»u( 2 k35 o3y Y e ESoytrs3 4 !
DonN0. CoOIS W 126R 1873 0068249 omona,
enGio bonzchen  |uonsas IMuml | AW O
Crnileen @ia) (o3BT 2502355351 £ lecn
Fro djma J£105urt5 J AN 71724722447 /«4«'1/:’
o Ere A MO 3R 2 3s46] (8O
1L gtdrel [of, P’);Vﬁj’f et nlTae L2 7g78 prilyl a Loddey
Je:d.l elhun \/agm’ 147 260033 M YTyt el
Bl arid \Jaraal 40243024 0813 (:)lowa
v / 4 /7
SOMIA MANCIRA 1T RRERA
Wovdee ¢ et wtod /,
“* Loy 1581 de 2010 wrhu e o, y botion ow Z han shde 0 vevin @ndgedas of » 18 (oo propadad del Druigets: U Bacagtor s sde g, 8 g W, wshen Wl v o, 76 LGOS
MM&MM;&#““ Lo Bwvigaite do Lo bk i (onfadonciel no kmplia ol = B Burecho B4 Pateriar o derecha $o bor 8 Mg s derwia por pets dul TRIERICY, Gee A0 S sitabingios previemente
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Versién: 2
Formato Lista de Asistgncia pgra Programas deFormacién Sena Emprende Rural e i
CTUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMAQION ,Jﬁ /,[tarrﬂo/i? W% OC’ M7¢: 5 // tJé" ,é'@ag’g
CENTRO DE FORMACION: }#Am:ndw#ﬂu/ Y et 7 £ cy%éa M:myzd«u:
sl e cﬂu/ﬁaoéﬂo rrcc) s pepor T2,
FESTADO DEAPRENDRALE — 7 Ao A " el 7/ m(/(aﬁaé{nmk LféS /q iz
X ...-,-—na[cc/ap ﬂa"z@%f?a’ / (f/aﬂyef‘fldf’ 2 -
6 L4
e /,/ / (’/ 20?20 imﬁmm EC‘:)TQEC: P::‘:?;gggnunm
HORARIO: ALIMENTARIA inTuaL v/o | TRaves Ot | comrerencia | o FECHA bseees i ‘t’::;:‘“ ‘::Z:i‘ PREsEnOAL
CORRED FECHA DIGITAL EMISORA TELEFONICA
N* NOMBRE APELLIDOS cc/mn EE.GER‘ONIC}OL; TELEFONO/CELULAR
odalin Hozal Mo 26 4 dra? |1zes 634 il o3 To o r 4 idhe

SONIA MANCERA HERRERA
Nombre el instructor

7

** Ley 1581 de 2012"La p infor

" -
e3 cor

en un acuerdo contractual”

y todos los derechos a la misma que han sido o serdn divuigados al receptor, permanecerdn como propledad del Divulgador, El Receptor no obtendrd derecho slguno, de ningin tipo, sobre la informacidn, ni tampoco
ningln derecho de utilizarta, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no Implica el licenclamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningin ctro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo R
fersién: 2
Formato Lista deAsistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural P Cédigo: GEE-F-009
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION
, Y547 iv/e/ma; v hh_Detokre 12 FETE e G022,
CENTRO DE FORMACION: H1e oin du,a;é-r(d/ Hel/ vl p ;
COMPETENCIA: [
it Nmm( /"roga.md/ﬁu/ﬁuo B rv co/a o ;,v.o 97@/-/955’9 % NSrme Fre 2,
UTR;, s a0 Tor Plen S roduceidn . & [akhowctdr ok AL onos Ombeai [ | 2651918
AMBIENTE: ni 2 PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION
b uc’é ¢ AGROPECUARIA ECOLOGICA PAR LA SOBERANIA Zedl V // Kioraebad - Bo cas/z ¢
HORARIO: ALIMENTARIA
FE VIRTUAL Y/O |A TRAVES DE} CONFERENCIA PRESENCIAL FE VIRTUALY/O | A TRAVES DE COMFERENCIA PRESENCIAL
REQ DIGITAL EMISORA TELEFONICA DISAL EMISORA TELEFONICA
L ROMBRE APELIDOS cem ELEcTRONICO | TreroNo/ceLuLR | (D7 f e 0‘:’7’1 /3.
1 |GLORIA VARGAS CABEZAS 40345021
2 |NIDIA ELENA LOPEZ OSPITIA 40332148 3tY20114 L? L LLq t NMidwe . E
R VELASQUEZ 24805579 0099 4304) [~0% R, AN
4_|LEIDY JOHANA CETINA BATANCOURT  |1121418250
ba-Danch :
s |NATALIA ANDREA MAZO MUROZ 1120367147 2ah;mj|‘t‘n®aq1%$‘é<fasa Neiddha Hap Nedaha o4
6 |ADRIANA PATRICIA DONCEL BELTRAN 40422326 333708/24 Pdvase Posct Adnada (2;(9{
7 |ELIANA VALENTINA VANEGAS LINARES  |1006824799 329668957\ L ava Lo yh ETrad Ve
el .
8 _|HERMELINDA POLO CUITIVA 39648233 AT po\:‘g' 51’"‘,‘;{7@&?
- [
s |[BLANCA GLORIA ACOSTA MEDINA 40277126 :Oéz?iif Blencz ,?/[W” Alanty Yoperaht
o86[S . 2 =
10 [LUZ STELLA BEDOYA 40276588 A asoé%e,sgc % ﬁ]f/ 47//47
7 Tl /
11 |MARIA ELVIA ROCHA TORRES 40276931
12 {[NURY MARINA CLAROS 40278313
13 |JUDITH MOLANO BELTRAN  {40277458
14 |MARIA OCARIS MEJIA CAQUIMBO 40277016 \ v\
15 |CLAUDIA PATRICIA URREGO URREA 1119891599 171052 2y | T Ol ok
16_|SHIRLEY GOIZALEZ LEON 40447278 2666 FTR ég“}@{ - o\ [
17_|DIANA MILENA BARRERO VELASQUEZ |52843068 .
18 |LUZ ELENA QUINTERO CAQUIMBO [40278131 g3 Z:,SZ o¥| Loz El e l,uu?\ eNne
SONIA MANCERA HERRERA
Nombre el instructor
** Ley 1581 de 2012*La p in i5n es confidenclal, y todos los derech sma que han sido o serén divulgados al receptor, p réin come propledad de! Divulg: El Receptor no obtendrd derecho alguno, dnnl:minnpo.sobmhhbm:adrv)\ nlnmpoco
ningdn derecho de utilizarta, excepto para el objeto del p do. La divuigacidn de la inf fidencial no implica ef li de derecho de p ° ho de autor o ningun otro derecho por parte del Divulg que no estén P
on un acuerdo contractual”
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo
Formato Lista de Asistencia para Programasde Formacién $ena Emprende Rural .

Version: 2

Cédigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION ) k/l57é l,é"//ﬂajé pﬁ/ﬁ - OYoke ¢ 7743 T 54
CENTRO DE FORMACION: Q{OIﬂ&//J Q& g / o;é/ L ) y o / /
COMPETENCIA: . #{pg__/bmcf A;J[ 344@/7( {/609/, i) /4. = ao - %/7[@@.@ ¢/ /\[94747&7“*43
RESULTADO OF Anmmuus( -l-té i / v //’ 5 ol = doccro - Elody o Py ,a/c ﬂéagoj @;(pquy_f . Jncm\: I 2651918
o () Do e oo [t rommctmootoanmsioncm L, 1)@/ Pk cstteons ueoo oo
e o A - s B B P e R R R
N NOMBRE APELLIDOS cc/m ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR ocd-r€ : !
19 |BLANCA ALCIRA RICO ESTRADA 40340151 SIS Z9 Tl C Aanca Bice
20 |YOLANDA MEJIA 1123562542 32 32.2@\91 \h 0\ c:wln
21 |VOLIMA RAMIREZ 55059449 ZSoLETS ST
22 |LEYDY VIVIANA GARCIA LINARES 40342948 2013450224 2 ‘t:‘%%
23 |ALICIA MARIA GONZALEZ URREGO 40275493 ! Alicea b
24 |MARIA EMILCE CLAREN  [CASAS GONZALEZ 40278665 502 ISEXG i / <cH
25 |YURY TATIANA RIVERA GONZALEZ 1006779241
26 {LUZ EMILCE PERALTA 1026556215
27 [MARIA CELINA BELTRAN 40422830 3e= §6ISHYy, [,
28 |ROSA ELENA HINESTROZA GRANJA 40277902 Rmelma ﬂ Pa.;ﬁ(b")?-
29 |LEIDY KATERINE BELTRAN VARGAS 1122650733
30 |DARYENI DAYANA CASAS RUIZ 1120838278 Rotilerzu A | pauana Q, paennat
31 |CINDY LORENA VASQUEZ 1120378231 3201210043 {ocera \lﬂﬂ(ﬁ
P .
SONIA MANCERA HERRERA
Nombre el instructor
** Ley 1581 de 2012°La p Inf Mn es confidencial, y todos los domho:lh misma que han sido o serén divuigados al ptor, per rin como propledad del Divulgador. El Receptor na obtendri derecho alguno, de ningdn tipo, sobra la Informacién, ni tampoco
ningun derecho de utilizerla, excepto para ef objeto del presente acuerdo. La d| 16n de la Inf ion confidencial no lmpllu el licenclamiento de derecho de patentes o derecha de autor o ningin otro derecho por parte del Divuigador, que no estén establecidos previaments
en un acuerdo contractual®
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Versién: 2
Formato Lista de Asistencia paga Programas de Formacién Sena Emprende Rural Cidigpe GEEFOD

GUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMAGION ,&ﬁ /}/g,,n/f{& 97/,4 pc,@é,& /9; ,‘//60 eg(c',&’aé—e
— : I#mendu,s Z ,a/ LY S
Mﬁpﬂa@ﬁ ZAs 24 //aceam_: ,72& ZCrel (po//&) d; éﬂ,ﬁ?@ /D/e)
ussuumoos»?uzh_ m/ é/eezc’d /caf/mﬂ ﬂaﬂW Py 7 S W Iﬂmﬂu l 2651918
T Lo O] ol s Ly Jroommes amactn movcion -

HORARIO: AUMENTARIA m p c]a“ o e o | e 2 ;7',@ o] s | oo |

w NOMBSRE APELUIDOS cc/m ewecTRonco | TeLerono/ceuar | ST 04 ? PPN P

1 |GLonia VARGAS CABEZAS 40345021 o855 53| Wenrleh Yoo {2 /2

2 |{NIDIA ELENA LOPEZ OSPITIA 40332148 21207 287D, o (e ' el o0 047p

3 [LUZ DARY VELASQUEZ 24805579 L2 peul IeoFqliou W2 Dokt '

4_|LEIDY JOHANA CETINA BATANCOURT _ 1121418250

5 |NATALIA ANDREA MAZO MUROZ 1120367147 : "

6 |ADRIANA PATRICIA DONCEL BELTRAN 40422326 27104 26- ﬂv{ rradtd f?my s P3¢/,

7 |EUANAVALENTINA  |VANEGASLINARES 1006824799 i 37253 flsana L lana U

8 |HERMELINDA POLO CUITIVA 139648233

s_|BLANCA GLORIA ACOSTA MEDINA 40277126 _ - (3 (o Vied B louh .

10 [LUZ STELLA BEDOYA 40276588 '

11_|MARIA ELVIA ROCHA TORRES 40276931 _ i N

12_|NURY MARINA CLAROS 40278313 : oL I\ o AR

13 |JUDITH MOLANO BELTRAN __ |40277458 NS -

14 _|MARIA OCARIS MEJIA CAQUIMBO 40277016 - 23D WU Ocand Cccari e

15_|CLAUDIA PATRICIA URREGO URREA 1119891599 n

16_|SHIRLEY GONZALEZ LEON 40447278 24 2067582 5\/\\‘(' EC"I\ A %l/\\’r{ﬁc‘}l

17_{DIANA MILENA BARRERO VELASQUEZ _[52843068 4

18 |LUZ ELENA QUINTERO CAQUIMBO 402;313;—\ 52(2500)L SL\ ey - /uul%le"

SONIA MANCERA HmnmA/
Nombre el instructor
** Loy 1381 de 2012°La presante Informacién es confidenclal, y todos los derechas & Ta misma que han sido o serén divulgados al P rén como propledad del Divulgador. €l Receptor na obtendré derecho alguno, e ningiin tpo, sobre la informacién, nl tampoco
mingin derecho de utilizarls, excepto pers el objeto del p acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no Implica l| [/ k de derecho de patentes o derecho de sutor o ningiin otro derecho por parte del Divuigador, que no estén establecidos previamente
on un scverdo contractuasl”
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo s
Formato Lista de Asistencia parg Programas de Fefiyfacién Sena Emprende Rural / o cmsimtsiaad
CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION ] 8/157% éggf?ﬂadg_, y‘g/;% . 05,4.4,_, 'z v GO e 2L O
CENTRO DE FORMACION: mandJ%rﬁ&/ e/ g%)_% " 4 . >
PN oy Boprcies [reenrlod gonflmie pon Priorsy Tecvteas o
m"mm"“’",‘"’m?,/#(égw; 4@ "1as) lpceer s Nz AReed . /'/c{/ o e ENZ oo, | l
|PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA FECHA DE A N Y MEDIO UTRIZADO

A M e

ECOLOGICA PAR LA SOBERANIA ALIMENTARIA

A TREWES DF COnSRAINCA P
Fymoes THLIFCARCA

o250 | =

Inf

Nombre el instructor

en un acuerdo contractual”

on lcy 1581 de 2012°La p t ¥n es confidencial, y todos los ‘misma que han sido o serén divulgados al receptor, permanecerén como propledad del Divulgador. El Receptor na obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la Informacién, ni tampoco
ningin derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente scuerdo. La divulgacién de la Informacién confidendial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de sutor @ ningiin otro derecho por parte del Divulgador, Que no estén establecidos previamente

HORARIO: "
w NOMBRE APELLIDOS cc/m TELEFONO/CELULAR 05/1‘« /7
19 |BLANCA ALCIRA RICO ESTRADA 40340151 3¢/ 749 Qagzrﬂm/p, Q" o @em = Q{ra
20 [YoLANDA MEJIA 1123562542 2% v522 nolel N Alavidadd U B\ eoAGG
21 |YOLIMA RAMIREZ 55059449 /
22 |LEYDY VIVIANA GARCIA LINARES 40342948
23 |AUGA MARIA GONZALEZ URREGO 40275493 ysosauégd| Alicia Alicca
24 [MARIA EMILCE CLAREN |CASAS GONZALEZ 40278665 350235836 | Em: / ecr] C- gmt/ ccn C-
25 |YURY TATIANA RIVERA GONZALEZ 1006779241
26 |LUZ EMILCE PERALTA 1026556215
27 |MARIA CELINA BELTRAN 40422830
28 |ROSA ELENA HINESTROZA GRANJA 40277902
29 |LEIDY KATERINE BELTRAN VARGAS 1122650733
30 |DARYENI DAYANA CASAS RUIZ 1120838278
31 |GINDY LORENA VASQUEZ 1120378231
SONIA MANCERA HERRERA
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G, i



@
SENA

N

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 09 del 31/10/2022

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO
ORDENADORA DE GASTO:

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:

Rafael Angel Aguilera Martinez

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3405991de 2022

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal
como instructor de emprendimiento y/o Técnico para el
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural

OBJETO: donde tiene incidencia del programa SENA Emprende
Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de
Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

VALOR: Treinta y cinco millones cien mil pesos ($35.100.000)
M/cte

CONTRATISTA: Sonia Mancera Herrera

NIT: 40.417.040

LUGAR DE EJECUCION:

Municipios del Departamento del Meta

FECHA DE SUSCRIPCION:

7 de febrero 2022

FECHA DE INICIO:

7 de febrero 2022

(F;IE)'?‘\I%I.ORATOI:NICIAL DEL 9 meses (270 dias)
VALOR INICIAL DEL | Treinta y cinco millones cien mil pesos ($35.100.000)
CONTRATO: M/cte
VALOR ACTUAL DEL | Cuatro Millones Novecientos Cuarenta Mil Pesos
CONTRATO: (4.940.000) M/cte
PRORROGA No : N/A
ADICION No. : N/A
N/A

SUSPENSION No. :

FORMA DE PAGO:

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista asi: 1
a) un primer pago por veintidés (22) dias de febrero de

1

GCCON-F-031 V.01
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2022 por valor de Dos millones ochocientos sesenta mil
pesos ($2.860.000) M/cte; b) Ocho (08) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a Octubre de
2022 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte cada uno, y ) un ultimo pago por ocho
(8) dias de Noviembre de 2022 por un valor de Un millon
Cuarenta mil pesos ($1.040.000) M/cte.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO

. Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta formativa
de las actividades relacionadas
con la formacion para el trabajo en
emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Se hizo solicitud de ficha'y
posterior matricula del
Curso de Produccién
Agropecuaria  Ecoldgica
Para la Soberania
Alimentaria con ficha de
caracterizacion 2651918,
en la vereda Maracaibo, en
el cual se matricularon 31
aprendices

Documentos de
solicitud del curso
subidas al Drive del
portafolio del
instructor

instructores
técnicos para  realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y  estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacién cuando
aplique.

. Articular con los

Curso de Produccion
Agropecuaria  Ecoldgica
Para la Soberania
Alimentaria con ficha de
caracterizaciéon 2651918,
matriculado vy se
encuentra actualmente en

formacioén

Evidencias en el
Drive del portafolio
del Instructor

.Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagogica de
"formacion por proyectos", bajo la
modalidad de atencién sincrénica
- asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccion de

Alistamiento de guias de
aprendizaje.

Portafolio del

instrucor.
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Formacion Profesional Integral y
los lineamientos de la Direccion

de Empleo y Trabajo -

Coordinacion Nacional de

Emprendimiento.

. Asegurar el reporte de | Reporte de informe Se sube el informe a
informacion con claridad, | mensual GTH_F_062_V09 | la carpeta One Drive

oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de Formacién o
guien cumpla sus funciones.

compartida
Coordinacion
Académica

por

. Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA 'y

Para este mes objeto de
cobro no se me fue

Para este mes objeto
de cobro no se me

AGROSENA en beneficio de los | asignada la obligacién en | fue asignada la
aprendices y emprendedores del | mencién. obligacion en
programa SER de acuerdo con las mencion.
orientaciones del Dinamizador

Rural de Centro.

. Programar y reportar a su | Diligenciamiento de | Enviado via correo

supervisor de contrato, con una

antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su

movilizacion previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

formato de eventos SER
2022.

electrénico al
Dinamizador del
programa SER.

. Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor
a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

Ya se encuentran
evaluados los resultados
de aprendizaje de las
fichas 2497511, 2545374,
2521240y 2602375

Evidencia subida al
Drive, en el portafolio
del instrutor
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8. Entregar informacion con calidad
y oportunidad para la creacion de
la unidad productiva resultado de
los programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales
asi como la inscripcion en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

Se hizo acta de
conformaciéon de unidad
productiva, se diligencio el
formato de creacion de
unidad productiva y se
hizo entrega de materiales
de formacion mediante
acta para los grupos
distribuidos en Castilla la
Nueva, Macarena, Puerto
Rico, Mesetas, Vista
Hermosay Uribe y esta en
proceso la consolidacion
de una unidad mas en el
Municipio de Mapiripan.

Evidencia subida al
Drive, en el portafolio
del instrutor

. Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a
las necesidades de la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento y la Subdireccién
de Centro.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacién en
mencion.

Para este mes objeto
de cobro no se me

fue asignada la
obligacion en
mencion.

10. Apoyar la  aplicacion  del
diagnéstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con
veracidad y calidad.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacién en
mencion.

Para este mes objeto
de cobro no se me

fue asignada la
obligacion en
mencion.

11. Apoyar la  ejecucion y
participacion de unidades
productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales), gestiéon
empresarial y financiera cuando
se requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacién en
mencion.

Para este mes objeto
de cobro no se me
fue asignada la
obligacion en
mencion.
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12. Participar en las jornadas de

actualizaciébn y transferencia

Para este mes objeto de
cobro no se me fue

Para este mes objeto
de cobro no se me

tecnologica convocadas por el | gsignada la obligacién en | fue  asignada  la
Dlnamlzac_ior R’ural de .Centro Y| mencién. obligacion en
la Coordinacion Nacional de o
Emprendimiento. mencion.

13. Articular con el instructor de | Se hizo el CANVAS. Con | Evidencia en el
emprendimiento en las | el instructor de | portafolio de
formaciones de negocios rurales | gmprendimiento  para la | evidencia del
para la construccion del modelo ficha 2521240 de | instructor
de negocios con los aprendices, _
asi como la creacion de unidad | EmPrendimiento en

productiva cuando corresponda.

Produccién de Pollo en Pie

14.

Identificar 'y  registrar la
sistematizacion de casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacién en
mencion.

Para este mes objeto
de cobro no se me

fue
obligacion
mencion.

asignada la

en

15.

Contribuir en el cumplimiento de
la meta de Centro, para
consolidar la creacion de 76
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a
negocios rurales o]
autoconsumo.

Se diligencio el formato de
creacion de unidad
productiva para los grupos
distribuidos en Castilla la
Nueva, Macarena, Puerto
Rico, Mesetas, Uribe vy
Vista Hermosa y esta en
proceso la consolidacion
de una unidad mas en el
Municipio de Mapiripan

Evidencia
portafolio
instructor

en el
del

16.

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la
guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

Realizacion de Guias para
el programa Produccion
Agropecuaria  Ecoldgica
para la Soberania
Alimentaria.

Evidencia
Portafilio
instructor.

en el
del

17.

Realizar acciones de formacién
para la ocupacion rural

Se hizo cierre de la ficha
2497511, donde se
desarrollaron los
siguientes resultados de
aprendizaje:

Evidencia
portafolio
instructor

en el
del
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- realizar
actividades del
proceso de
alimentacion y
suministro de agua
a la especie

animal segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- proyectar
las areas de
produccién de
acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico.

- disponer

instalaciones,
areas de siembra,
redes hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
procedimientos

técnicos y
normativa
sanitaria.
- verificar el
plan de manejo de
acuerdo con
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elementos de
formulacién y
control.

- desarrollar
el plan de

producciéon de un
cultivo de acuerdo
al sistema
productivo y
normatividad
vigente.

- ejecutar
programas de
manejo de la
produccién animal

conforme a
procedimientos

técnicos y
principios de

bienestar animal

Se hizo cierre de la ficha
2521240, donde se
desarrollaron los
siguientes resultados de
aprendizaje:

- Aplicar
protocolos de
bioseguridad a
granjas de
produccion de pollo
de acuerdo

con normativa.

- alistar los
recursos para

aplicar protocolos
de bioseguridad
conformea la
normativa y
procedimiento
establecido.
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- documentar
desarrollo del plan
de bioseguridad de
acuerdo con los
procedimientos
operacionales
estandar.

- efectuar
seguimiento al plan
de bioseguridad
establecido en la
granja de pollo de

engorde de
acuerdo con
normativa.

alistar

instalaciones,
equipos e insumos
para los procesos
productivos del
pollo

de engorde segun
procedimientos vy
criterios técnicos.

verificar la
aplicacion de
practicas

higiénicas y
medidas de

proteccion para la
produccién de pollo
de engorde de
acuerdo con
criterios técnicos.

aplicar programa
de alimentacion de
los pollos de
engorde de
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acuerdo
- documentar

informacion

del pollo

engorde
acuerdo

engorde
acuerdo

técnicos
normativa.

aprendizaje:

insumos

segun

GCCON-F-031 V.01

etapa productiva y
criterios técnicos

proceso productivo

procedimiento.

- realizar actividades
del plan sanitario
en los pollos de

lineamientos

Inicio proceso de de cierre
de la ficha 2545374 del
municipio de la macarena,
donde se desarrollaron los
siguientes resultados de

- Disponer
instalaciones,
areas de siembra,
redes hidraulicas,
maquinas, equipos,

herramientas para
la alimentacién de
la especie animal

procedimiento
criterios técnicos.
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- realizar

actividades del
proceso de
alimentacion y

suministro de agua
a la especie animal
segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos

técnicos y
normativa
sanitaria.

- ejecutar
programas de

manejo de la
produccion animal

conforme a
procedimientos
técnicos y
principios de
bienestar animal.

- proyectar
las areas de
produccién de
acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico.

- Desarrollar el plan
de produccion de
un cultivo de
acuerdo al sistema

productivo y
normatividad
vigente.
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Se hizo cierre de la ficha
2580327 del municipio de
Uribe, Vereda la Argelia.

Disponer
instalaciones,
areas de siembra,
redes hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- realizar

actividades del
proceso de
alimentacion y

suministro de agua
a la especie animal
segun
procedimiento vy
recomendacion
técnica.

implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos

técnicos y
normativa
sanitaria.

- ejecutar
programas de

manejo  de la
produccion animal
conforme a
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procedimientos
técnicos y
principios de
bienestar animal.

- Proyectar las areas
de produccion de

acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico.

- Verificar el plan de
manejo de acuerdo
con elementos de
formulacién y
control.

- Desarrollar el plan
de produccion de
un cultivo de
acuerdo al sistema

productivo y
normatividad
vigente.

Se da inicio al proceso de
formacion con los
aprendices de la ficha
2602375, en el Municipio
de Mapiripan, Vereda la
Jungla, donde se han
desarrollado los siguientes
resultados de aprendizaje.
- Autodiagnostico
Tropembos.
- Disponer
instalaciones,
areas de siembra,
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redes hidraulicas,
magquinas, equipos,
insumos y
herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- realizar
actividades del
proceso de
alimentacion y

suministro de agua
a la especie animal
segun
procedimiento y
recomendacién
técnica.

- implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos

técnicos y
normativa
sanitaria.

- ejecutar
programas de

manejo  de la
produccion animal

conforme a
procedimientos
técnicos y
principios de
bienestar animal.

- proyectar
las areas de
produccion de
acuerdo con
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normativa y
procedimiento
técnico.

- Desarrollar el plan
de produccion de
un cultivo  de
acuerdo al sistema
productivo y
normatividad
vigente.

- Verificar el plan de
manejo de acuerdo
con elementos de
formulacion y
control.

- Desarrollar el plan
de produccion de
un cultivo de
acuerdo al sistema
productivo y
normatividad
vigente.

El dio inicio al proceso de
formacion con los
aprendices de la ficha
2632677, en el Municipio
de Mesetas, Vereda San
Isidro donde se empieza
con:

- Autodiagnostico
Tropembos.

- Disponer
instalaciones,
areas de siembra,
redes hidraulicas,
maquinas, equipos,
insumos y
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herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

- Realizar
actividades del
proceso de
alimentacion y

suministro de agua
a la especie animal
segun
procedimiento y
recomendacion
técnica.

- Implementar
condiciones de
bioseguridad
teniendo en cuenta
rocedimientos
técnicos y
normativa
sanitaria.

El dio inicio al proceso de
formacioén con los
aprendices de la ficha
2651918, en el | Municipio
de Vista Hermosa, Vereda
Maracaibo donde se
empieza con:
- Autodiagnostico
Tropembos.
- Disponer
instalaciones,
areas de siembra,
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redes hidraulicas,
magquinas, equipos,
insumos y
herramientas para
la alimentacion de
la especie animal
segun
procedimiento y
criterios técnicos.

18.

Realizar orientacién ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el
programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de
insercién en el mercado laboral.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligaciéon en
mencion

Para este mes objeto
de cobro no se me

fue asignada la
obligacion en
mencion

19. Apoyar la gestion la inscripcion

de empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacién en
menciéon

Para este mes objeto
de cobro no se me

fue asignada la
obligacion en
mencion

20.

Presentar o gestionar la
certificacion en las normas de

competencia “Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la

modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacion en
mencién

Para este mes objeto
de cobro no se me

fue asignada la
obligacion en
mencion

2022.
21. Dar cumplimiento en el | Se esta gestionando un | Aun no se encuentra
desarrollo de sus obligaciones | curso en Implementacion | ninguna  evidencia
de Buenas practicas | porque hasta ahora
16
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contractuales al Cddigo de | Ganaderas en Fincas | se esta gestionando
Integridad SENA . Lecheras, para el | el curso
Municipio de Mesetas
22. Realizar y entregar certificacion | Se realiz6 el curso de | Se encuentra
de curso de integridad, | integridad, transparencia y | certificado en
transparencia y lucha Gestion Publica.

anticorrupcion expedido por la
funcién publica para la vigencia

lucha anticorrupcion el dia
10 de enero 2022.

2022

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE
FACTU CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE
RA EJECUCION
FINANCIERA
30 de | 09 $3.900.000 $34.060.000 | $1.040.000 97.03%
Septiembre
de 2022

OBSERVACIONES

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato. Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del
contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos

laborales .

Elabor6: Rafael Angel Agulera Martine, Coordinador de Programas Especiales CAM

.Revis6: Rafael Angel Agulera Martinez, Coordinador de Programas Especiales CAM
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