(3 DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£0dig0 Regional 68
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Codigo Centro 954110
7A< REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 31 de Octubre de 2022
SERVICIO NACIONAL CENTRO TURISTICO Y AGROEMPRESARIAL-SANTANDER Version MAYO 2022 - 2.22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 80446-798139
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 592787
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: RAUL NINO BUENO 0
Correo electrénico contratista: rau.nino@sena.edu.co C.C. 91.451.975 IP/N° de contacto

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? SI

Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores{ NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: | BANCO POPULAR Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 230-520-00400-3
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 3421127/2022 | N° Compromiso SIIF | 20122|
Valor Total del Contrato $20.602.800] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $5.631.432 7 Del 01/10/2022 Al 31/10/2022 $ 2.884.392,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 2.747.040 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa fic, para orientar la formacion profesional
OBJETO CONTRACTUAL: programada por el centro de formacion en la red de conocimiento de energia electrica en el area tematica uso final

Descripcion del servicio prestado)

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.884.392 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.884.392 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.055.069 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre Setiembre Valor Base retencion en la fuente| 2.055.069,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 24362533 Valor Base retencién en la fuente ICA| 2.740.092,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.153.757 |$ 1.000.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 144.300 [$ 125.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 01%$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL v $ - [$ 0 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ -
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 685.023 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.884.392,00

SON: DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ficha 2504650: Tramitar factibilidad y solicitud de permiso para ejecucion de la instalacion de la acometida segin protocolos del
del operador de red y la normativa vigente. 20 Horas

Ficha 2504650: Verificar la instalacion de acometidas y sistemas de medicidn de energia eléctrica de acuerdo

con el tipo de carga eléctrica a instalar. 20 Horas

Ficha 2504650: Identificar las caracteristicas técnicas de los componentes del sistema domético e inmético cumpliendo los conceptos
de uso racional y eficiente de la energia y su aplicacion en la actualidad. 20 Horas

Ficha 2504650: Conocer y aplicar los fundamentos de la programacidon estructurada en la soluciones de problemas reales. 24 Horas

Total: 84 Horas

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| RAUL NINO BUENO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

El Supervisor,
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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RAZON SOCIAL :

RAUL NINO BUENO

IDENTIFICACION:

CC-91451975

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-10-21
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-10-19
FECHA DE PAGO: 2022-10-21

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO CAJA SOCIAL BCSC

PERIODO PENSION: 2022-09
PERIODO SALUD: 2022-09
NUMERO PLANILLA: 24362533
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 24362533
TIPO DE PLANILLA: |
A INTERESES
MIN002 901037916 MINOO2 - ADRES 1 $1.000.000 $0 $0 $ 300 $ 125.000 $125.300
Total a pagar $0 $0 $ 300 $125.000 $125.300

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

18/11/2022
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RESOLUCION

Por la cual se reconoce y ordena el pago de asignacién mensual de
retiro, en cuantia equivalente al 83%, al Sefior 1J(r) NINO BUENO
RAUL, con c.c. No. 91451975.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

En ejercicio de las facultades legales y en especial, las conferidas
en el Estatuto Interno segun Acuerdo 008 del 19/10/2001.

CONSIDERANDO:

Que la Policia Nacional con fecha 21/10/2020, expidié la hoja de servicios No.
91451975, registrada en el libro No. 004, a folio No. 232, radicada en esta Entidad bajo el
ID Control 609489 del 12/11/2020, en la que certifican que el sefior 1J(r) NINO BUENO
RAUL, prest6 servicios en Policia Nacional por espacio de 24 afios 2 meses 20 dias,
quedando desvinculado del servicio activo a partir del 08/01/2021.

Que de conformidad con el Decreto 754 del 30 de Abril de 2019, por el cual se fija el
régimen de asignacion mensual de retiro del personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional que ingresé al escalafén por incorporaciéon directa hasta el 31 de Diciembre de
2004, asi: .

“(...) articulo 1: “Fijase el régimen de asignacién de retiro para el personal del Nivel
Ejecutivo de la Policia Nacional que ingresé al escalafén por incorporacién directa
hasta el 31 de diciembre de 2004, los cuales tendran derecho cuando sean retirados
de la institucién con quince (15) aflos 0 méas de servicio por llamamiento a calificar
servicios, o por voluntad de la Direccién General de la Policla, o por disminucién de
la capacidad psicofisica, y los que se retiren a solicitud propia o sean retirados o
separados en forma absoluta o destituidos después de los veinte (20) afios de
servicio, tendran derecho a partir de la fecha en que terminen los tres (3) meses de
alta, a que por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, se les pague una
asignacion mensual de retiro equivalente a un cincuenta por ciento (50%) del monto
de las partidas de que trata el articulo 3° del Decreto 1858 de 2012, por los primeros
quince (15) afios de servicio, y un cuatro por ciento (4%) méas por cada afio que
exceda de los quince (15) hasta cumplir los diecinueve (19) afios, y un nueve por
ciento (9%) al cumplir los veinte (20) afios de servicio. Asi mismo se incrementard en
un dos por ciento (2%) por cada afio que exceda de los veinte (20), sin que en ningtn
caso sobrepase el ciento por ciento (100%) de tales partidas. (...)"

Que al tenor de lo dispuesto en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858
=i de 2012, Decreto 754 de 2019 y demas normas concordantes en la materia, se le debe
reconocer y pagar asignacion mensual de retiro equivalente al 83% del sueldo basico de
actividad para el grado y partidas legalmente computables aportadas en la hoja de
servicios, segun liquidacién que obra en el expediente administrativo.

I A POLICEA NACHINAL Bogots, D.C.
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RESOLUCION NRO 7150 DE  27/11/2020 11:25:59 a. m.

T MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
' ) CAJA DE SUELDOS DE RETTIRO
iz o DE LA POLICIA NACIONAL
(Pagina 2 de 2)
Por la cual se reconoce y ordena el pago de asignacién mensual de

retiro, en cuantia equivalente a 83%, al sefior 1J(r) NINO BUENO
RAUL con cc. No. 91451975.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto
de esta entidad asignacion mensual de retiro al sefior 1J(r) NINO BUENO RAUL,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91451975, en cuantia equivalente al 83% del
sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente computables, efectiva a
partir del 08/01/2021, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

ARTICULO SEGUNDO. Descontar el 5% mensual de la prestacion y las
diferencias por aumentos en el primer mes que éstos ocurran, de conformidad con las
normas legales vigentes.

ARTICULO TERCERO. Enviar copia de la presente resolucién al Grupo de
Néminas y Embargos y agregar otra al expediente administrativo No. 3949 del 2020.

ARTICULO CUARTO. Declarar que contra la presente resoluciéon solo
procede el recurso de reposicion, ante esta direccion, el cual debera ser presentado
personalmente, debidamente sustentado, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificaciéon de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Expedida en Bogota, D.C.

)

Brigadier General (r) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General
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Doctor JOSE ALIRIO CHOCONTA CHOCONTA
Subdirector de\Prestaciones Sociales

o |

Elaboro: JOSE LUIS GARCIA CARVALHO /

Reviso: LAURA PATRICIA ESLAVA PINTO / ##f
Coordinadora Grupo Asignaciones({’

Aprobé: JOSE ALIRIO CHOCONTA CHOCONTA
Subdirector de Prestaciones Sociales

T DA POLICEA AACIINAL Bogots, D.C
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