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I N F O R M E    D E   S U P E R V I S I Ó N

	
ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL CONTRATISTA


	Nombre del (la) contratista:
	MAURICIO MORENO POVEDA

	Número de identificación: 
	11.382.449
	Tipo de documento
	Cedula de Ciudadanía

	Número del contrato: 
	CPS-078-2019
	Pago número: 
	001

	Período informado
	DEL 6 AL 28 DE FEBRERO
	N° de Registro Presupuestal
	2019000088

	Cuenta bancaria:
	406170011672
	Ahorro
DAVIVIENDA
	X
	Corriente
	

	Valor del pago:
	DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTITRÉS PESOS      ($ 2.934.323) M/CTE.    

	Prórroga:
	SI
	
	NO
	X
	Fecha de terminación incluyendo prórroga
	

	Adición:
	SI
	
	NO
	X
	Valor adicionado 
	

	Suspensiones :
	SI
	
	NO
	X
	Periodo de Terminación
	

	OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO ENTRENADOR DEL SISTEMA PARALÍMPICO EN LA PREPARACIÓN DE LOS DEPORTISTAS DEL INSTITUTO. (NATACIÓN)

	Obligaciones específicas:
	Actividades realizadas:

	1. Conducir los procesos de captación, clasificación, preparación y entrenamiento de los deportistas de la reserva y de rendimiento, tomando como referencia indicadores nacionales e internacionales.

	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se trabajó tanto la reserva como la selección teniendo en cuenta los deportistas de altos logros y los deportistas de la reserva con los diferentes métodos y medios de trabajo según el programa establecido.

ANEXO No 1. REGISTROS FOTOGRAFICOS. ENTRENAMIENTOS MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.

	2. Elaborar, revisar y ajustar semanalmente los planes de preparación y competición de los deportistas de la reserva y de rendimiento seleccionados y preseleccionados a JJNN Y JJPPNN 2019.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se elaboró, ajusto, reviso y se aplicó los diferentes microciclos teniendo en cuenta el plan general, para llevar un control metodológico de las diferentes cargas. 

ANEXO No 2.  MICROCICLOS, PLANES DE ENTRENAMIENTO, PLAN DE PREPARAION Y COMPETENCIAS,  GRAFICO Y LITERAL INICIO DE TEMPORADA.

	3. Presentar los documentos y soportes requeridos por el programa Plan Estrellas de Cundinamarca.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se informó con anticipación según comunicado de las directivas del instituto y serán entregados en el próximo periodo.

	4. Presentar ante a su metodólogo con treinta (30) días de antelación en el formato establecido, la informe pre-competencia para ser analizado y avalado por la Subgerencia técnica y grupo asesor. Entregar copia de los mismos a la respectiva liga deportiva.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, No se presentó actuación en este ítem. 

	5. Enviar diariamente los resultados competitivos obtenidos durante la competencia, presentar un informe técnico al final de las competencias, hasta dos (02) días después de ella y entregar copia de los mismos a la respectiva liga deportiva.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, No se presentó actuación en este ítem.  Ya que estamos en el periodo inicial de la preparacion.

	6. Entregar copia de los horarios y sitios de entrenamiento semanal y mensual al metodólogo y a la respectiva liga deportiva e informar a esta oportunamente de los posibles cambios para el seguimiento y control.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se entregó el correspondiente horario de los entrenamientos en la fecha que el metodólogo la solicito.
ANEXO No 3. PLANILLA DE HORARIOS Y SITIOS DE ENTRENAMIENTO.

	7. Seleccionar, aplicar y evaluar las baterías de los test pedagógicos a los deportistas seleccionados.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se aplicaron los test a los deportistas con discapacidad visual en el municipio de Sibate, para lo cual el preparador físico se comprometió a tabular y enviar los resultados de cada uno de nuestros deportistas.

ANEXO No 4.  FOTOS TEST PEDAGÓGICOS.

	8. Preparar exclusivamente a los deportistas de la reserva y de rendimiento del registro de Cundinamarca, pertenecientes al deporte asignado y velar por que todos los deportistas a su cargo se encuentren en el registro de los clubes deportivos y promotores de Cundinamarca, soportado por el listado de asistencia.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, Los entrenamientos de los deportistas de altos logros y reserva se dirigió exclusivamente a los deportistas de Cundinamarca y se verifico que se encontraran afiliados a sus respectivos clubes y ligas, pero existen algunos deportistas de la reserva que están tramitando este proceso.  

ANEXO No 5 LISTADO DE ASISTENCIA ATLETAS. SELECCIÓN Y RESERVA. 

	9. Solicitar con veinte (20) días de anterioridad el acompañamiento del equipo multidisciplinario, con base en los requerimientos del plan.  
	 Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se solicitó en su momento, pero la programación del primer acompañamiento del grupo multidisciplinario se realizará el día 7 de marzo en el municipio de Fusagasugá y se tomará el primer control del inicio de nuestra programación.


	10. Acompañar y garantizar la asistencia de los deportistas a las competencias, valoraciones, controles, socializaciones y presentaciones deportivas oficiales.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, No se presentó actuación en este ítem, ya que la primera cita de estos controles se programó para el próximo mes.  

	11. Participar en las reuniones del equipo multidisciplinario, en los talleres y cursos de capacitación convocados por la Subgerencia Técnica de Indeportes Cundinamarca.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se participó en la capacitación para el ingreso de los documentos en la página del secop y también la capacitación de seguridad en el trabajo, convocada por la Subgerencia Técnica de Indeportes.   

ANEXO No 6 LISTADO DE ASISTENCIA CAPACITACIONES Y REGISTROS FOTOGRAFICO.

	12. Velar y responder por el uso, manejo y conservación de los espacios, equipos, muebles y bienes confiados por el Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca para su guarda o administración, los que deberá reintegrar al final del contrato.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, No se presentó actuación en este ítem.  ya que no se cuenta con ningún material asignado.


	13. Presentar al supervisor del contrato, informes mensuales sobre las actividades adelantadas, de acuerdo con el formato suministrado. Entregar copia de los mismos a la respectiva liga deportiva.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se realizó el respectivo informe de acuerdo con el formato suministrado, y se presenta en el tiempo establecido, este correspondiente al mes de febrero. 
ANEXO No 7  , INFORME DE SUPERVISIÓN SECOP II .WORD

	14. Velar por el cumplimiento de los parámetros, normas y las directrices establecidas por la Agencia Mundial Anti dopaje y el COMITÉ OLIMPICO INTERNACIONAL.
	Durante el período reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se socializo con los deportistas antes y durante los entrenamientos la lista de prohibiciones según Coldeportes.

ANEXO No 8, LISTA DE PROHIBICIONES COLDEPORTES. 

	15. Acompañar y asesorar a la Comisión Técnica de la respectiva liga deportiva.
	Durante el periodo reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se asistió a las reuniones programadas para la respectiva sustentación de las ligas de físicos y visuales, concretando temas de ayudas y recursos para la participación de los diferentes eventos clasificatorios a juegos paranacionales 2019. 

ANEXO No 9, REUNIÓN SUSTENTACIÓN PLANES DE ACCIÓN LIGAS REGISTROS FOTOGRÁFICOS.

	16. Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud y pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme a lo establecido en el decreto 1703 de 2002, decreto 510 de 2003, la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003 y demás que las adicionen, complementen o modifiquen.
	
EN CALIDAD DE CONTRATISTA ADJUNTO LOS DOCUMENTOS QUE CONSTAN LA AFILIACIÓN AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1273 DE 2018…” TODA VEZ QUE EL SISTEMA DE PAGO ES BAJO EL PROCEDIMIENTO DEL MES VENCIDO Y PARA TAL EFECTO EL CONTRATISTA SOLO DEBERÁ ADJUNTAR LOS CERTIFICADOS DE AFILIACIÓN, COMO QUIERA QUE ES UN CONTRATO NUEVO…”

ANEXO No 10, CERTIFICADOS DE AFILIACION Y PAGO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.


	17. Prestar apoyo a la Subgerencia Técnica y las demás que tengan directa relación con el objeto del contrato.
	Durante el periodo reportado del 6 al 28 de FEBRERO del 2019, se asistió a todas las reuniones informativas previas a la suscripción del contrato.




	
ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL SUPERVISOR


	Nombre del (la) supervisor(a):
	VICTOR JULIO SANDOVAL

	Cargo Supervisor(a):
	[bookmark: _GoBack]PROFESIONAL UNIVERSITARIO

	Observaciones del supervisor(a):

	En calidad de supervisor(a) del presente contrato de prestación de servicios dejo constancia que el pago de aportes al sistema de seguridad social se efectuará bajo la responsabilidad exclusiva del contratista de conformidad con el artículo 3.2.7.4 del decreto 1273 de 2018 el cual indica que “(…)estará a cargo del contratista el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar; en estos eventos excepcionales, el contratista deberá acreditar al contratante el pago del periodo correspondiente.(…)”en tal sentido, dejo constancia que se efectuó la revisión de los soportes relacionados en el informe del contratista en especial los concernientes al pago de aportes al sistema de seguridad social teniendo presente que se efectuó la revisión mes vencido, de acuerdo con los lineamientos impartidos en la circular 044 de 2018, expedida por la oficina jurídica del Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca.

ESTADO FINANCIERO
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	$ 26.408.903

	CONCEPTO
	PERIODO
	VALOR PAGADO
	SALDO POR EJECUTAR

	Pago 01
	Del 06/02/2019 al 28/02/2019
	$2.934.323
	$23.474.581




	El supervisor certifica que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo informado.

Igualmente certifica que el contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social y cumplió con los aportes de salud, pensión y ARL.

	Estado del Informe:
	(Aprobado)
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