l?f% AL LT e e B L E AL “7. Direccion General Maritima
NACIONAL o, Autoridad Maritima Colombiana

OFICIO INTERNO

No. 030355R MD-DIMAR-ACAP
Bogota, D.C., 3 de octubre de 2022
Expediente No. 6950/2022/OFINT

Teniente de Navio
ANDREA FERNANDA GALINDEZ CABRERA
Coordinador Grupo Intendencia Regional No.3

ASUNTO: Autorizacién Contratacion Rafael Alberto Galviz Arenas - CP03

Con toda atencion me dirijo al Sefor Coordinador Grupo Intendencia
Regional No.3, referente a la contratacién del aspirante ocupar la vacante
como Inspector Especializado en Naves, Artefactos Navales y Empresas
en la Capitania de Puerto de Barranquilla:

INSPECTOR ESPECIALIZADO DE NAVES, ARTEFACTOS NAVALES Y EMPRESAS
NIVEL
EXP. CURSOS
Nomb SECTOR comMo | MODEL DE | CERTE
ombrey INGLE | MILLAS
Apellidos ld LICENCIA FORMACION | 1 ARITIMO | INSPECTO | O OMI s
R
Navegacion . 22 Aios -
Rafael Alberto 91.289.93 (B) Pro(f;:::::sl en enla 2(::\:1? Cumple B2
Galviz Arena 9 Contaminaci6 Armada . P 18.098
Navales . inspector
n (B) Nacional

El sefior Rafael Alberto Galviz Arena cumple los requisitos establecidos en
la directiva Transitoria DT-20220001- 2022 por lo que se autoriza su
contratacion.

Atentamente,

“Consolidemos nuestro pais maritimo”
Direccién Carrera 54 No. 26-50 CAN, Bogota, D.C.
Conmutador (+57) 601 220 0490. Linea Anticorrupcién y Antisoborno 01 8000 911 670
Linea de Atencion al Ciudadano 01 8000 115 966 — Bogota (+57) 601 328 6800
AR 2022 MAR 2023 dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co
coL - A2-00-FOR-015-V1

Certificada




4¥™  MINISTERIO DE DEFENSA
L%j NACIONAL

" Direccién General Maritima
>4 Autoridad Maritima Colombiana

CERTIFICADO No. CERT 29-2022-1851 MD-DIMAR-SUBAFIN-GRUDHU

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE DESARROLLO HUMANO DE LA
DIRECCION GENERAL MARITIMA

Certifica que revisada la planta de personal actual de la Direccion General Maritima — DIMAR —
Capitania de Puerto de Barranquilla - Area de Capitanias ACAP — CPO03, y los manuales
especificos de funciones y competencias, adoptados mediante, el Decreto No 5058 del 30 de
diciembre de 2009, Decreto No 4050 del 31 de octubre de 2011, Resolucién No 0443 del 28 de
julio de 2015, y la Resolucién No 0449 del 25 de agosto de 2020, se encontrd que no se cuenta
con personal de planta suficiente y/o con la especialidad necesaria para desarrollar las
actividades propias para el normal funcionamiento de la entidad, de conformidad con el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015.

Acuerdo a lo anterior se considera pertinente realizar todos los tramites correspondientes que
permitan la contratacion bajo la modalidad de contratacién por prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion al sefior(a) RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 91289939, con el fin de suplir las necesidades que
se presentan en la dependencia solicitante; por lo tanto, se recomienda que dicha contratacion
se efectué bajo los requerimientos de idoneidad, experiencia y capacidad suficiente aplicables
para cada necesidad y se encuentre previamente aprobada dentro de la orden administrativa
presentada en el plan anual de adquisidores para la vigencia 2022.

La presente certificacidon se expide en la ciudad de Bogota, D.C., el dia 7 de octubre de 2022.

Atentamente,

Asesor Secto¢Befensa ADBER AMVIAYA BUENO

Coordinador Grupo de Desarroflo Humano

“Consolidemos nuestro pais maritimo”
Direccion Carrera 54 No. 26-50 CAN, Bogota
Conmutador (+57) (+57) 601 220 0490. Linea Anticorrupcion y Antisoborno 01 8000 911 670
Certificada Linea de Atencion al Ciudadano 01 8000 115 966 — Bogota (+57) 601 328 6800
dimar@dimar.mil.co - ww w .dimar.mil.co
MAR 2022 - MAR 2023 ——
coL g8 A2-00-FOR-023- V1



http://www.dimar.mil.co/

Octubre 24 de 2022, Barranquilla

ACEPTACION DE CONDICIONES DEL PROCESO DE
CONTRATACION DIRECTA No. 180-GINRED3-2022

Sefiores MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR

Estimados sefiores:

Yo, RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre propio] por medio
del presente presento la documentacion requerida dentro del Proceso de Contratacidn de la referencia y hago las siguientes
manifestaciones:

1.

Que conozco y acepto los documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
mismos, y recibi de la Direccion General Maritima - DIMAR, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

Que tengo capacidad para suscribir el Contrato si de la verificacion que se realice sobre mi documentacion, el concepto sea
la habilitacion dentro del Proceso de Contratacién de la referencia.

Que la documentacién que presento cumple con la totalidad de los requisitos y Especificaciones Técnicas del Proceso de la
referencia.

Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto.

Que acepto las condiciones Economicas y reconozco que el valor del Contrato se establecio a precio fijo y sin reajuste, sin
perjuicio que por necesidades del servicio el mismo pueda variar en un valor superior e inclusive inferior en caso de
terminacion anticipada.

Que, en caso de resultar habilitada, suscribiré el Contrato en la fecha prevista para el efecto.

Que, en caso de resultar habilitada, me obligo a presentar la Garantia de Cumplimiento prevista en los Documentos del
Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

Que en caso de resultar habilitada para Contratar me comprometo a que, a la terminacion de la vigencia del Contrato, los
servicios cumpliran con la totalidad del alcance y los requerimientos y Especificaciones Técnicas requeridas por la Entidad

Oferta Econémica: Manifiesto expresamente que mi Oferta Econémica se encuentra sujeta al valor del Presupuesto Oficial
Asignado, es decir, la suma de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TRENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE.

($9.936.000). incluidos los impuestos y costos a que haya lugar en los términos y condiciones descritos por parte de
la Entidad en el Estudio de Documentos Previos y demas documentos del Proceso.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 24 dias del mes de octubre de 2022.

Firma:

Nombre: RAFAEI/ ALBERTO GALVIZ ARENAS
Cargo: Inspectof de Especializado de Naves, Artefactos Navales y Empresas en la Capitania de Puerto de Barranquilla para el

afio 2022.

Documento de Identidad: CC 91289939



MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, actuando en calidad de Persona Natural, manifiesto bajo la
gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que no me encuentro incurso por si o por interpuesta
persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial
las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de
Julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la Gestion Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD
PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD
PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA
QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO, Articulo 27. ACUERDOS
RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA y Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).

Atentamente

Firma
Nombre: PA:AEL ALBERTO GALVIZ ARENAS
Documento de Identidad: 91289939



HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

Nombre y apellido: RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Direccion: Calle 3A No. 25-66 Apto 1705 Edf Club Tower 1 Villa Campestre.
Teléfono(s): Cel 3173827851

Lugar y fecha de nacimiento: Barrancabermeja 24 Marzo 1973

Estado civil: Casado

Documentos de Identificacién: CC 91289939

Colombia, Barranquilla Atlantico

NIVEL DE EDUCACION

Bachiller Industrial Electricidad y Electronica, Santiago Pérez. Bogota Octubre de 1992.
Ingenieria Electronica, Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla. 2004 (no titulado)
Profesional en Ciencias Navales, Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla. 2011

SEMINARIOS
Curso Instruccién Al Sistema De Computador Personal De Comando Y Control JOINT
INTERAGENCY TASK FORCE - EAST Estados Unidos Septiembre 2002.

Diplomado Desarrollo y Gerencia Integral De Proyectos. Escuela Colombiana De Ingenieria Julio Garabito
Noviembre 2002.

Diplomado en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario. Universidad Auténoma de
Bucaramanga, Julio 2004

Diplomado, Contratacion Estatal. Escuela Superior de Administracion Publica, Julio 2005.
Seminario taller, Formacion Integral Humanistica. Universidad de La Sabana, Octubre 2012

Curso Gestion Mantenimiento Naval En El Sistema SAP ECC 6.0 Ministerio De Defensa Nacional Agosto
2009

Curso Gestion Gestion de Recursos Humanos En El Sistema SAP R/3 Ministerio De Defensa Nacional
Agosto 2009

Diplomado DH en Derechos de los nifios, nifias y adolescentes, Centro de educacion militar Julio
2012.

Curso Naval Operational Planners. VSE CORPORATION, Febrero 2013.
Foro Logistico, Hacia una Logistica de Clase Mundial. MINDEFENZA Noviembre 2014.
Curso en Contratacion Estatal. Universidad de Los Andes, Septiembre 2015.

Curso en Planeacion y Estructuracion de Proyectos en Contratacion Estatal. Universidad de Los
Andes Agosto de 2015.

Cursos 1.11 MARPOL 73/78 Anexo | ; 1.12 MARPOL 73/78 Anexo Il. Escuela Naval de Cadetes
Almirante Padilla. Noviembre 2013.

Cursos MARPOL 73/78 Anexos Il ; IV ; V ; VI. Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla.
Noviembre 2013.

Curso de AUDITOR INTERNO ISM/NGS.



Curso de Induccién Basica para Inspectores: Mercancias Peligrosas y Contingencias Maritimas.
Curso de Induccién a la gestion de Aguas de Lastre.

Cursos OMI, Escuela Naval de Suboficiales Barranquilla. Septiembre 2018.
1.13 Primeros auxilios conocimientos bésicos.
1.19 Técnicas de supervivencia personal.
1.20 Prevencion y lucha contraincendios.
1.21 Seguridad personal y responsabilidades sociales.
1.38 Sensibilizacion con respecto al medio marino.
3.19 Oficial de Proteccion de Buque
3.20 Oficial de proteccion para la Compafiia Maritima.
3.21 Oficial de Proteccion de la Instalacion Portuaria

3.26 Formacion sobre proteccion para la gente de mar que tenga asignadas tareas de
proteccion.

3.27 Formacion en sensibilizacién sobre proteccion para toda la gente de mar.

HISTORIAL LABORAL
Oficial de la Armada Nacional con 22 Afos de Servicio en donde desempefie entre otros cargos.

Comandante de diferentes Unidades, Buques Militares desde patrulleras hasta unidades
multipropésitos logisticas de mas de 3000 toneladas.

Jefe de Departamento de N1 de la Fuerza Naval del Pacifico, Donde se encarga del Control,
Administracion, Entrenamiento, Evaluacion y bienestar de todo el personal que hace parte de las
unidades de la Armada en el Pacifico.

Comandante de Estaciones de Guardacostas, donde realizaban operaciones militares de control del
mar y verificacion del cumplimiento de la reglamentacion maritima en acompafiamiento con las
Capitanias de puerto.

Comandante de Base naval en San Andrés islas, Delegatario del presupuesto asignados a las
unidades militares en la isla y administracion de los recursos personal y material de la Armada
Nacional.

Director del Centro de Entrenamiento de la Flota Naval de la Armada Nacional. Donde se entrenaba
y evaluaba al personal en procedimientos en el mar y en puerto, asi mismo se certificaba el nivel de
alistamiento y entrenamiento para la operacion a todas la unidades a flote y submarinas de la Armada
Nacional.

Actual mente me he venido desempefiando desde Enero del 2019 como Inspector Especializado en
Naves, Artefactos Navales y Empresas, Contaminacion y apoyo en el proceso de auditoria e
inspeccion en el proceso de matricula y renovaciéon de matriculas a Naves y empresas del sector
maritimo en Colombia. Capitania de Puerto de Barranquilla (CP3)



FORMATO UNICO ST

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(1 X DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
<THLvr 2 /RIS EBrtL /ULerr 0
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ccRceOmsO n. /287737 FOM® | coL extranero O cwcorpds <

LIBRETA MILITAR

PRMERACLASE O  secunpactase O NOMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  piA [2.4 Mes a0 (/. 273 | oA/ 39 ##25-66 1HFP70 /7-05

PAlS SO MG H PAIS <—tilorB/ A DEPTO /€A~ 770
DEPTO SaA AN D g 72 MUNICIPIO B4 2NN G) ) ( (7

MUNICIPIO  £50/W24 e/ Gra 755 TELEFONO /7.3 3278 2/ emaL waqe Ao

(2 ¥ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: 00(/// /< P B S )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO /5’- SELZT ~ /P92
1o. | 20. | 30. | 4o. | 50. | 6. | 70. | 80. | 80. | 10 )( MES @ ARO m

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGlCA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (SIESTAHASIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
yn V27, X Tngen)etin seecrapme| 9 |/ 7174
J/ /0 x CIENMNCIAS  ADSGLES 2Z1 28l P8

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B|MB|/R |B |[MB|R |B |MB

X X X

IDIOMA




(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D[AIIIMESIIIANOIIIII D‘Al:] MESII]ANO[III]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
2/~ A X CULOM 27
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NTEAN 77O BAnainAJavigy 9
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia 3 mes[ .2 ano [22/.9 |oia .3 mes[ F a0 (2222
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TSAFEcro Fad i
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [, ] mes[ . Jamol . J|oml ] mes[ Jamol . ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MESIllANOlIl!I DlAl:l MESII[ANO[Itl
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
a i TIEMPO DE EXPERIENCIA oy
N
ok AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO o
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO _
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 25

g

e FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_ 242N~/ qwitt4d ZY od<rvone 2022

et

CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
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ARMADA NACIONAL
ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”

ACTA No. 1266

En la ciudad de Cartagena el dia 16 de Diciembre de 2011, se [levd a cabo el acto de
graduacién presidido por el sefior Contralmirante BABLO EMILIO ROMERO ROIAS,
en el cual la Universidad ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE
PADILLA’, autorizada para el efecto segin No. De Registro (odigo
910546230801300111103 del dia 22 de Diciembre de 1999 del Ministerio de Educacién
Nacional — ICFES y previo el juramento reglamentario, confirid el titulo de:

‘PROFESIONAL EN CIENCIAS NAVALES”
A: RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.289.939 de Bucaramanga, quien cumplié con los requisitos académicos, las
exigencias establecidas en los Reglamentos de la Universidad y con las normas legales, en

virtud de lo cual; le otorgd el diploma No. 1266 que lo acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad de Cartagena de
Indias, a los 16 dias del mes de Diciembre del afio 2011.

(Muma f( [7 =
Secretario ecano Director

Registrado en el [ibro No. 011 folio 47 bajo el No. 2780 de Diciembre 16 de 2011.
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ACTA OE GRADO N® 1268 ael 16 de Dicembxre 201!

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
NAVAL Y PROFESIONES AFINES

ESTA TARJETA ES DOCUMENTD PUBLICO Y ST EXPIDE DE CONFORMIDAD
A LA LEY 388 DE 1907 ¥ DECRETO RECLAMENTARIO 1502 DF 1308,

Presidente CONINPA




REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA”
Resolucion No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC - 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

mbre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalfof the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Que el Serior (Mr):
Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Identificacién I.D Card No. 91289939
Ha completado satisfactoriamente la formacion, de conformidad con lo dispuesto en la Regla /11 y Seccion A-1/11.2 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacion, Titulacion y

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado, parte A del codigo PBIP habiendo aprobado el curso modelo OMT:
Has successfully completed training in accordance with Rule I/11 Section A-1/11.2 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Walclikeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended, part A, from code PBIP Approving the IMO model course:
3.27 FORMACION EN SENSIBILIZACION SOBRE PROTECCION PARA TODA LA GENTE DE MAR, con una intensidad de 4 horas

3.27 SECURITY AWARENESS TRAINING FOR ALL SEAFARERS, with 4 hours duration

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direccién General Maritima, como Autoridad Maritima de la Reptiblica de Colombia, www.dintar.mil.co

g program has been approved and verified by the General Maritime Directorate, as Maritime Authority of the Republic of Colombia.

The trai

Registrado en el folio No. 156
Bajo el No. 8527 del L.R 2.
Registered under 156

waé/
o Nuioz Mohgecerin

SJ Marvin M
0 N

& e Subbffe

1 de 35%-: q \:xﬁq Mejja Dugue

Dado en Barranquilla, a los 05 dias del mes de septiembre de 2018




LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”

Resolucion No (0427) MD-DIMAR-SUBMERC-AGEM- 20 de agosto de 2020
Barrio Modelo Via 40 Calle 58 Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA

CERTIFICA

Que el Serior: RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Identificacién No. 91289939 Fecha de Nacimiento: 24/03/1973

Fundamentado en el Cédigo Internacional de Gestion de la Seguridad, Codigo IGS (Capitulo IX-SOLAS 74 — Enmendado y
la Norma Nacional de Gestion de la Seguridad Norma NGS)

A UDI TOR IN TERN O ISM / N GS y COn una intensidad de 32 horas virtuales

El programa ha sido aprobado y verificado por la Direccion General Maritima, como Autoridad Maritima de la Republica de Colombia www.dimar.mil.co.

7

{

Registrado en el folio No. 462
Bajo el No. 13290 del L.R 2.

&

Freddy,Serrato Sudrez Capitcn de Fmgala’Andre’s Julian Trujillo Rosero Contralmirante Leon Ernesto Espinosa Torres Alumno
II/I fructor Decano Académico Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” Director Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”
.
No. 13290 Dado en Barranquilla, a los 07 dias del mes de septiembre de 2020



Que el Serior (Mr):

REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

,Ma
LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA”

Resolucion No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC ~ 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalfof the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Identificacién I.D Card No. 91289939

Ha completado satisfactoriamente la formacion, de conformidad con lo dispuesto en la Regla /11y Seccion A-I/11.2 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacion, Titulacion y

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado, parte A del cédigo PBIP habiendo aprobado el curso modelo OMI:
Has successfully completed training in accordance with Rule I/11 Section A-I/11.2 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended, part A, from code PBIP Approving the IMO model course:
3.26 FORMACION SOBRE PROTECCION PARA LA GENTE DE MAR QUE TENGA ASIGNADAS TAREAS DE PROTECCION, con una intensidad de 9 horas

3.26 SECURITY TRAINING FOR SEAFARERS WITH DESIGNATED SECURITY DUTIES, with 9 hours duration

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direccién General Maritima, como Autoridad Maritima de la Repiiblica de Colombia, www.dimar.mil.co

The training program has been approved and verified by the General Maritinie Directorate, as Maritime Authority of the Republic of D:E:?.@

Registrado en el folio No. 158
Bajo el No. 8566 del L.R 2.
Registered under 158

)

m Ricardo Rozo Obregon

S8J Marvin
Instrictor
1 or

SAM A >§=>.V.A\._.=
{

No. 8566

Mejia Dugue

le Fragaa\indy

Dado en Barranquilla, a los 11 dias del mies de septiembre de 2018




REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA”
Resolucién No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC - 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalf of the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Que el Serior (Mr):
Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Identificacion I.D Card No. 91289939

Ha completado satisfactoriamente la formacion, de conformidad con lo dispuesto en la Regla /11 y Seccion A-I/11.2 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacion, Titulacion y

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado habiendo aprobado el curso nodelo OMLI:
Has successfully completed training in accordance with Rule I/11 Section A-1/11.2 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended. Approving the IMO model course:
1.38 SENSIBILIZACION CON RESPECTO AL MEDIO MARINO, con una intensidad de 12 horas
1.38 MARINE ENVIRONMENTAL AWARENESS, with 12 hours duration

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direccién General Maritima, como Autoridad Maritima de la Reptiblica de Colombia, wiww.dimar.niil.co

The training program has been approved and verified by the General Maritinte Directorate, as Maritime Authority of the Republic of Colombia.

Registrado en el folio No. 164
Bajo el No. 8655 del L.R 2.
Registered under 164

ST Meawgitio Castro Cardenas
ctor a
J Acade.

Dado en Barranquilla, a los 07 dias del mies de septienibre de 2018

No. 8655




REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA”
Resolucién No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC - 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalfof the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Que el Serior (Mr):

Identificacién I.D Card No. 91289939

Ha completado satisfactoriamente la formacion, de conformidad con lo dispuesto en la Regla VI/1 y Seccién A-V1/1-4 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacién, Titulacion y

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado habiendo aprobado el curso modelo OMI:
Has successfully completed training in accordance with Rule VI/1 Section A-VI/1-4 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended. Approving the IMO model course:

1.21 SEGURIDAD PERSONAL Y RESPONSABILIDADES SOCIALES con una intensidad de 20 horas
1.21 PERSONAL SAFETY AND SOCIAL RESPONSIBILITIES, with 20 hours duration

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direccién General Maritima, como Autoridad Maritima de la Republica de Colombia, www.dimar.mil.co

The training program has been approved and verified by the General Maritime Directorate, ns Maritime Authority of the Republic of ﬁ:?:;:%.
|

folio No. 150
del LR 2.

Registrado en
Bajo el No. 8

Navhl
Dean Petty Officers
Dado en Barranquilla, a los 03 dias del mes de septiembre de 2018




REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA"”
Resolucién No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC - 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalf of the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Que el Serior (Mr):
Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Identificacién I.D Card No. 91289939

Ha completado satisfactoriamente la formacion, de conformidad con lo dispuesto en la Regla VI/1 y Seccion A-VI/1-2 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacién, Titulacion y

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado habiendo aprobado el curso modelo OMI:
Has successfully completed training in accordance with Rule VI/1 Section A-VI/1-2 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended. Approving the IMO model course:

1.20 PREVENCION Y LUCHA CONTRAINCENDIOS con una intensidad de 15 horas
1.20 FIRE PREVENTION AND FIREFIGHTING, with 15 hours duration

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direccién General Maritima, como Autoridad Maritima de la Reptiblica de Colombia, www.dinar.nzil.co

The training program has been approved and verified by the General Maritime Directorate, as Maritime Authority of e Republic of Colombia.

Registrado en el folio No. 154
Bajo el No. 8506 (el L.R 2.

£ \\n::la: Yoli
Instrucibr

Dado en Barranquilla, a los 04 dias del mes de septiembre de 2018

No. 8506




Que el Sefior (Mr):

Identificacién I.D Card No. 91289939

Ha completado satisfactoriamente la formacién, de conformidad con lo dispuesto en la Regla VI/1 y Seccion A-VI/1-1 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacién, Titulacién y

REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA”
Resolucion No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC - 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalf of the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

&...?, S

Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado habiendo aprobado el curso modelo OMI:
Has successfully completed training in accordance with Rule VI/1 Section A-VI/1-1 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended. Approving the IMO model course:

1.19 TECNICAS DE SUPERVIVENCIA PERSONAL con una intensidad de 19 horas
1.19 PERSONAL SURVIVAL TECHNIQUES, with 19 hours duration

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direccién General Maritima, como Autoridad Maritima de la Reptiblica de Colombia, www.dimar.mil.co

The training program has been approved and verified by the General Maritime Directorate, as Maritinte Authority of the Republic of Colombia.

Registrado en el folio No. 162
Bajo el No. 8632 del L.R 2.
Registered under 162

»

g‘ z }:5.5,5

SJ Marvin M

No. 8632

Dado en Barranquilla, a los 06 dias del mes de septiembre de 2018




REPUBLICA DE COLOMBIA

REPUBLIC OF COLOMBIA

ARMADA NACIONAL
NATIONAL NAVY

LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”
PETTY OFFICERS NAVY ACADEMY ARC “BARRANQUILLA”
Resolucion No (0399-2016) MD-DIMAR-SUBMERC - 27 de junio /16
Barrio Modelo Via 40 Calle 58, Barranquilla

A nombre de la DIRECCION GENERAL MARITIMA
On behalf of the GENERAL MARITIME DIRECTORATE

CERTIFICA
CERTIFIES THAT

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

Que el Sefior (Mr):
Fecha de Nacimiento / D.O.B 24/03/1973

Identificacion I.D Card No. 91289939

Ha completado satisfactoriamente la formacion, de conformidad con lo dispuesto en la Regla VI/1 y Seccion A-VI/1-3 del Convenio Internacional Sobre Normas de Formacion, Titulacion y

Guardia para la Gente de Mar, convenio STCW/78 enmendado habiendo aprobado el curso modelo OMI:
Has successfully completed training in accordance with Rule VI/1 Section A-VI/1-3 of the international Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers,

STCW Convention, 1978 as amended. Approving the IMO model course:

1.13 PRIMEROS AUXILIOS CONOCIMIENTOS BASICOS con una intensidad de 15 horas

1.13 ELEMENTARY FIRST AID, with 15 hours duration
neral Maritima, como Autoridad Maritima de la Reptiblica de Colombia, wwew.dintar.mil.co

El programa de formacién ha sido aprobado y verificado por la Direcciéon
, as Maritime Authority of the Republic of Colombin

The training program has been approved and verified by the General Maritinie Director

Registrado en el folio No. 150
Bajo el No. 8450 del L.R 2.
Regi - 150

tejia Duque

Director Petty Off

Dado en Barranquilla, a los 04 dias del mes de septiembre de 2018
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Berlitz

PROFICIENCY SCORE REPORT

CANDIDATE INFORMATION
Rafael Alberto Galviz Arenas 91.289.939 N/A
Examinee's Full Name ID / Passport Number Examinee's Company
Teusaquillo Bogota/Colombia 21/10/2020
Berlitz Language Center City / Country Date of Examination (dd/mm/yyyy)
RESULTS
Berlitz Test of Listening and Reading Skills (BTLRS) Score B1

* Reading Comprehension: 25/50

« Listening Comprehension: 31/50

» Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) 56/100

Berlitz Oral Proficiency Interview (BPI)

CEFR - Reference N/A

* Listening Comprehension: N/A
* Fluency: N/A
* Pronunciation / Intonation: N/A
* Use of Structures: N/A
« Use of Vocabulary: N/A
* Use of Questions: N/A
Criteria: 1- Weak 2 - Fair 3 - Satisfactory 4 - Good 5 - Exellent
\‘

Service Leader
Berlitz S.A.

* Scores more than two years cannot be reported or validated



Berlitz

‘ ORAL PRODUCTION

Can produce simple mainly isolated phrases about people and places.

m Can give a simple description and presentation of people, living or working conditions, daily routines, likes/dislikes,
etc. as a short series of simple phrases and sentences linked into a list.

Can reasonably fluently sustain a straightforward description of one of a variety of subjects within his/ her field of
interest, presenting them as a linear of sequence of points.

Can give clear, detailed descriptions and presentations on a wide range of subjects related to his/her field of
interest, expanding and supporting ideas with subsidiary points and relevants examples.

Can give clear, detailed descriptions and presentations on complex subjects, integrating sub-themes, developing
particular points and rounding off with an appropriate conclusion.

‘ LISTENING COMPREHENSION

Can follow speech that is very slow and carefully articulated, with long pauses for him/her to assimilate meaning.

Can understand phrases and expressions related to areas of most immediate priority (e.g. very basic personal and
family information, shopping, local geography, employment) provided speech is clearly and slowly articulated.

leisure, etc. including short narratives.

Can understand the main ideas of propositionally and linguistically complex speech on both concrete and abstract
topics delivered in a standard dialect, including technical discussions in his/her field of specialization. Can follow
extended speech and complex lines of argument provided the topic is reasonably familiar, and the direction of the
talk is sign-posted by explicit markers.

Can understand enough to follow extended speech on abstract and complex topics beyond his/her own field,
though he/she may need to confirm occasional details, especially if the accent is unfamiliar. Can recognize a wide
range of idiomatic expressions and colloquialisms, appreciating register shifts. Can follow extended speech even
when it is not clearly structured and when relationships are only implied and not signaled explicitly.

m Can understand the main points of a standard speech of familiar matters and regularly encountered in work, school,

‘ READING COMPREHENSION

Can understand very short, simple texts a single phrase at a time, picking up familiar names, words and basic
phrases and rereading as required.

Can understand short, simple texts containing the highest frequency vocabulary including a proportion of shred
international vocabulary items.

[ B1 ) Can read straightforward factual texts on subjects related to his/her field and interest with a satisfactory level of
comprehension.

Can read with a large degree of independence, adapting style and speed of reading to different texts and purposes,
and using appropriate reference sources selectively. Has a broad active reading vocabulary, but may experience
some difficulty with low frequency idioms.

Can understand in detail lengthy, complex texts, whether or not they relate to his/her own area of specialty,
provided he/she can reread difficult sections.

C




REPUBLICA DE COLOMBIA

&

ARMADA NACIONAL

DIVISION HOJAS DE VIDA

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISION HOJAS DE VIDA ARMADA NACIONAL

CERTIFICA

Que el Sefior(a) CF GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO con Cédigo No. 91289939 identificado con C.C. No.
91289939. Ingres6 a la Armada Nacional desde el 01-06-1996 y a la fecha ha desempefiado los siguientes cargos,

asi

GR
TK
TK
TK
TK
TK
TK
TF
TF
™
™

TN
TN

TN

cC

CcC

CF
CF
CF

Para un total de :

UNIDAD

ARC "CALDAS"

ARC "CALDAS"

ARC "CALDAS"

ARC "CALDAS"

ARC "CTCIM. FRITZ HAGALE"

ARC "CPCIM. FILIGONIO HICHAMON"
ARC "CPCIM. FILIGONIO HICHAMON"
ARC "RIOHACHA"

ARC "GLORIA"

ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC
"BARRANQUILLA"

ESCUELA NAVAL DE CADETES "ALMIRANTE
PADILLA"

ARC "TECIM. MARIO ALONSO VILLEGAS
GARCIA" N-llI

ARC "TECIM. MARIO ALONSO VILLEGAS
GARCIA" N-Il|

ARC "TECIM. MARIO ALONSO VILLEGAS
GARCIA" N-III

ARC "CTCIM. JORGE ENRIQUE MARQUEZ
DURAN"
ARC "CARTAGENA DE INDIAS"

BASE NAVAL ARC "SAN ANDRES"
ARC "BUENAVENTURA"

CARGO

JEFE DIVISION ARTILLERIA

OFICIAL EN ENTRENAMIENTO

JEFE SECCION CONTROL AVERIAS
JEFE DIVISION CONTROL AUTOMATICO
COMANDANTE

COMANDANTE

COMANDANTE

COMANDANTE

OFICIAL DE EMBARQUE

JEFE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

OFICIAL ALUMNO
COMANDANTE

COMANDANTE

COMANDANTE

COMANDANTE

JEFE DEPARTAMENTO OPERACIONES
SEGUNDO COMANDANTE
COMANDANTE

AA 12 MM 1DD 17

Durante su permanencia a bordo de estas Unidades navegé : 18098.8 millas.

FEC.INICIC FEC.FINAL H/MILLAS

24-09-1996
01-11-1996
13-01-1997
21-03-1997
04-10-1997
19-12-1998
01-11-1999
01-11-2000
06-03-2005
01-10-2006

13-01-2007
01-07-2007

01-07-2007

01-06-2008

28-11-2009

04-06-2013
06-01-2016
01-10-2016

31-10-1996
12-01-1997
20-03-1997
03-10-1997

.02-07-1998

31-10-1999
31-10-2000
28-01-2002
21-03-2005
12-01-2007

29-06-2007

31-05-2008

31-05-2008

30-09-2009

30-09-2010

30-09-2013
30-09-2016
08-01-2018

2555.3
2884.3

2884
1167

370
2200
1315

406

2274
915.6
1127.6

La presente certificacion se expide a solicitud del (la) CF GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO a los 24 dias del
mes de Octubre de 2019..

Ubicacion Actual : En Retiro.

Retirado acuerdo RES-MDN 5566 de 02-AUG-18. Con fecha fiscal 03-AUG-18 por LLAMAMIENTO A CALIFICAR
SERVICIOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL

Libertad y Orden
LA DIRECCION GENERAL MARITIMA

En étencién a que el sefior: RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS

rrriry

Identificado con CC No.:  91.289.938 " Expedida en; BUCARAMANGA

TI11TTEIIT I 0TI EIriiiiriel

Ha cumplido con los’ ré/dulsitﬁs (égates y reglafﬁéntands para la’ obfér’rt:ién de la Licencia de:
PERITO MARITIMO EN CONTAMINACI()N MARINAYY FL}JWAL CATEGORIA (B)
I No/ 9. 289 939”71/ 1/

/

Autorizado para desempefiarse dentro de las facultades y competencias Senaladasasn
1.FACULTAD OTORGADA

Como ASESOR del Capitan de Puerto en los tépicos concernientes a la prevencién de'la contaminacién marina
generada por derrames de hidrocarburos y substancias nocivas, provenientes de buques y artefactos navales.

2.DELIMITACION DE COMPETENCIA /

Vistos titulos, certificados de experiencia profesional y demas documentos presentados y con
base en la formacién profesional y practicas acreditadas por el titular, se circunscribe y delimita la
competencia asi:

Control y vigilancia de la contaminaciéon marina por derrames de hidrocarburos y sustancias nocivas en sitios de
cargue y descargue o en aguas jurisdiccionales provenientes de buques ylo artefactos navales.

Fecha de expedicién:  21/10/2021
Valida hasta : 20/10/2024

C.F. CARL ARDO URBANO MONTES
pltain de uerto de Barranquilla

1001500100113 031958
PROHIBIDO LAMINAR ESTE DOCUMENTO 031 958

ROLAND IMPRESORES LTDA. 300 613 47 08




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL

Libertad y Orden

LA DIRECCION GENERAL MARITIMA
En latencién a que el sefior;: RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS
Identificado con CC No.:  91.289.939 ., Expedida en; BUCARAMANGA
TIITITII711EE720000700711717 /77

Ha cumplido con Ios'/e/c{ |/51tos [egérés y) reglamentarios para Y oéféht:lén de la Licencia de:
PERITO MARiTIMO EN NAVEGACION cxrmmm ®)
/ 91289939 / 1/ /

Autorizado para desempenarse denitro dé las facultades y competencnas seﬂa{adas asr
1.FACULTAD OTORGADA
Como ASESOR del Capitan/de Puerto y/Auxiliar de la Jusﬁcla para efectuar mspeccmnes y elementos de

navegacion, en Naves de Bandera'Colombiana y Extranjeras hasta de dos mil (2 0000 Toneladas de Registro
Bruto.

2.DELIMITACION DE COMPETENCIA
Vistos titulos, certificados de experiencia profesional y demas documentos presentados y con
base en la formacién profesional y practicas acreditadas por el titular, se circunscribe y delimita la

competencia asi:

EN NAVEGACION:

- Comprobacién de la operabilidad de los equipos de navegacion exigidos a las Naves de Bandera Colombiana
y Extranjera hasta de dos mil (2.000) Toneladas de Registro Bruto.

- Verificacion de los equipos convencionales de saivamenlo; deteccion y combate de incendios, incluyendo las
instalaciones fijas CO2 y equipo de amarre y fondeo: s/ /////

- Comprobacién del equipo, maniobras de fondeo aman'e y atvaque

11111111

Fecha de expediciéon:  21/10/2021
Vélida hasta : 20/10/2024

VI

)&6 DUARDO URBANO MONTES
Capitin de Puerto de Barranquilla

ROLAND IMPRESORES LTDA. 300 613 47 08

1001500100113 031957
PROHIBIDO LAMINAR ESTE DOCUMENTO - 031957



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL

Libertad y Orden

; LA DIRECCION GENERAL MARITIMA

En atencién a que el sefior: RAFAEL ALBERTO GA[MZARENAS
TIIIIITENIIEEETL T
Identificado con CC No.:  91.289.939 . /,,,,,,,,,,Expedida en:;; BUCARAMANGA
TIIIITTITTEIIELIiEiiiririiiirlielilz
lu /// [JL LS LLL LT

Ha cumplido con los )‘ﬁg%s Oﬁ/ alp,s y reglamentarios paya Ip obig;lpm (de la Licencia de:
PERITO MAMTIMO 1;N/ ;:ojleNchC}o‘NEs Y E;,Egmd/ly‘;c& CATEGORIA (B)

7/7
‘r,//, /11

11111 1] ’ 0 7 Wy
74 /!//,’u.// /

Autorizado para desempreﬁarse dedtro de las facultades y competencuas seﬁaiadés/ asf 111
1.FACULTAD OTORGADA 4 : e

JI1ILIIIIETT)

Como ASESOR del Ceprtén de Puerto para (a/pra cgfﬂ@ recondclmmeto de’los' equipos’y materiales de
comunicacién y electrénlca. en Naves ‘de Bandera/ ﬁ

blana y Exframera hasta de'E/GOO toneladas de
registro bruto.

2. DELIMITACION DE COMPE’FENCIA

Vistos titulos, certificados de experiencia profesional y demés documentos presentados y con
base en la formacién profes:onal y/ pn’icucas acredltadas por el 'utular, se clrcunscnbe y delimita la
competencia asi: , /

a. EN COMUNICACIONES 11111111111 110 (111114
1. Dictamenes teéricos generales /// / / / [)111]
2. Operacion, inspeccién y utlluzacnén de los eqmpos de radio, y/wmunlca¢mes exigidos a las Naves de
Bandera Colomblana y Extranjera, hasta/de 2.000 tdneladasdwey‘ stro’ bruto. Lo anterior incluye: transmisores,
instalaciones/auxiliares de'radio./ // / /
LJITETTTEEN LT
1HHTTHiiieerlig

Fecha de expedicién:  03/11/2021
Valida hasta : 02/11/2024

C.F.C S EDUARDO URBANO MONTES
Capitn de Puerto de Barranquilla

ROLAND IMPR

1001500100113 031960 i
PROHIBIDO LAMINAR ESTE DOCUMENTO 031 960
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 55 66 Y DE2018

( Q2AG0 2018

Por la cual se retira del servicio activo de las Fuerzas Militares a un Oficial Superior de la Armada Nacional

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En ejercicio de la.facultad legal que le confiere el articulo 99 del Decreto Ley 1790 de 2000, previo el correspondiente
concepto favorable de la Honorable Junta Asesora del Ministerio de Defensa para las Fuerzas Militares, y

CONSIDERANDO:

due la Honorable Junta Asesora del Ministerio de Defensa Nacional para las Fuerzas Militares, en sesién ordinaria de
flecha 29 de junio de 2018, registrada en el Acta No. 006/18, recomendé por unanimidad el retiro del servicio activo por
‘Lamamiento a Calificar Servicios” del sefior Capitan de Fragata GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO,. identificado con la
édula de ciudadania No. 91.289.939, por las razones que se exponen a continuacién:

"Que de conformidad con el articulo 217 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley determinar3 ef régimen
especial de carrera para el personal de las Fuerzas Militares, que actualmente se encuentra contenido en el
Decreto Ley 1790 de 2000.

Que el Decreto Ley 1790 de 2000 (modificado parcialmente por la Ley 1104 de 2006) en su articulo 99 indica
que el retiro de las Fuerzas Militares, es la situacion en la que los Oficiales y Suboficiales, sin perder su grado
militar, por disposicion de autoridad competente, cesan en la obligacion de prestar servicios en actividad.

Que el articulo 103 del Decreto Ley 1790 de 2000 (modificado por el articulo 25 de la Ley 1104 del 13 de
diciernbre de 2006) establece: "Liamamiento a calificar servicios. Los Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas
Militares solo (sic) podrén ser retirados por Hamamiento a calificar servicios, cuando hayan cumplido los
requisitos para tener derecho a la asignacion de retiro”, dicho retiro no es producto de una sancion disciplinaria
si no la aplicacion de la facultad ya mencionada.

Que conforme lo dispone el Decreto 0991 del 15 de mayo de 2015, al personal de Oficiales y Suboficiales, de las
Fuerzas Militares, que sean retirados del servicio activo después de (15) arios por Hlamamiento a Calificar
Servicios, tendrdn derecho a partir de la fecha en gue terminen los tres (3) meses de alta, a que se les pague
una asignacion mensual de retiro.

Que la atribucion concedida por el articulo 103 del Decreto Ley 1790 de 2000, hace parte de las inherentes al
egjercicio de (sic) poder Jerdrquico de mando y conduccion de las Fuerzas Militares, cuyas autoridades deben
disponer de poderes suficientes para sustituir, en la medida de las necesidades y conveniencias, con agilidad y
efectividad, al personal superior y medio de las Jerarguias militares, con base en apreciaciones y evaluaciones de
naturaleza institucional y segiin cometido que le es propio (sentencia C-072/96).

Que la Armada Nacional es una Institucion jerarquizada que se caracteriza por su estructura piramidal, lo que
implica que deben ser retirados algunos de sus miembros, pues como bien claro resulta, todos no podrian
permanecer en servicio activo y por consiguiente ascender hasta la cdspide de la institucion uniformada,
circunstancia que sirve de fundamento constitucional para que sea el Presidente de Ja Reptblica, quien dirija I3
Fuerza Publica y disponga de ella, como Comandante Supremo de las Fuerzas Armadas de la Republica.

Que en este orden de ideas, la permanencia del personal Uniformado, no depende solamenie de upa hoja de
vida en donde no se advierta la existencia de antecedentes penales o disciplinarios en contra, ni de 1a revision de
conceptos obtenidos con anterioridad al retiro, sino cobra relevancia las necesidades de la Fuerza.

Que dentro de la estructura de la Armada Nacional, se debe respetar la jerarquia de los grados militares y la
subordinacion de los cargos establecidos para su direccion y mando, siendo necesario, la toma de decisiones
respecto de la permanencia de los oficiales en servicio activo, para garantizar los mecanismos de renovacion
dentro de la linea jerdrquica institucional que por sobre todo busca garantizar la dinédmica de fa carrera de fos
uniformados en las Fuerzas Militares, constituyéndose en una herramienta de relevo y permeabilizacion en pro
del mejoramiento y excelencia institucional, circunstancia que conlleva necesariamente al retiro de algunos
oficiales de la institucion para garantizar fa linea de mando y la jerarquia mificar.
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Que conforme a estos pardmetros, el ordenamiento juridico prevé unos procedimientos y causales para disponer
el retiro del personal de Oficiales en servicio activo de las Fuerzas Militares, dispositivos legitimos y asi definidos
por la jurisprudencia constitucional, dado que se frala de un mecanismo democrdtico que permite la
participacion de olras personas en los grados superiores, a través del ascenso y promocion, para el logro de la
renovacion permanente de los cuadros directivos de las Fuerzas Militares pues el retiro por medio del
flamamienito a calificar servicios, no se le adscriben los efectos propios del retiro genérico laboral sancionatorio,
como la destitucidn, teniendo en cuenta que incluso puede volver a ser llamado al servicio activo,

Que por el contrario, se trata de un procedimiento que le permite al Gobierno Nacional, reestructurar el poder
Jerdrquico de mando y conduccion de la Fuerza Piblica, disponer de atribuciones juridicas suficientes para
sustituir a los mandos de diferentes niveles con celeridad, cuando asf las necesidades y conveniencias lo
recomienden.

Que aunado a lo anterior, Jas disposiciones mencionadas facultan al Gobierno Nacional para decidir el
llamamiento a calificar servicios de los uniformados que cumplan con el requisito del tiempo de servicio exigido
que garantiza el acceso & una asignacion de retiro, puesto que solo se estd dando aplicacion a una norma
positiva que prevé la situacion especifica del retiro del servicio por el cumplimiento del lapso en servicio activo,
preestablecido por 1a ley.

Que conforme a lo indicado por Ja Honorable Corte Constitucional correspondiente a la sentencia SU-091/16,
Expediente T-4862375 AG, (...), “el flamamiento a calificar servicios es una manera normal de retiro del servicio
activo dentro de la carrera militar y de la Policia Nacional que procede cuando se cumple un determinado tiempo
e servicios (sic) y se tiene derecho a la asignacion de retiro. Esta modalidad especial de retiro del servicio
obedece a la estructura piramidal de dichas carreras que no admite el ascenso al grado superior de todos fos
que se ubican en el grado inmediatamente anterior y la misma permite la renovacion del personal uniformado,
atendiendo razones de conveniencia institucional y necesidades del servicio, no sujetas exclusivamente a ias
condiciones personales o profesionales del funcionario.” (...).

Que fa figura del “retiro por llamamiento a calificar servicios”, ha sido objeto de estudio por parte del méximo
drgano de fa jurisdiccion constitucional, y quien conoce de manera exclusiva de Jos asunios de
constitucionalidad, cuyo andlisis le confia la Carta Polftica y establece en su condicion de intérprete autorizado,
las reglas jurisprudenciales sobre el alcance de las normas contenidas en fa Constitucion.

Que en tal sentido la Corte Constitucional mediante Sentencia T-107 del 2 de marzo de 20186, indicd que cuando
&l retiro se presenta por la causal sefialada, dicho acto administrativo de retiro no requiere de motivacion
expresa, pues su motivacion es extra textual y estd contenida en la misma Ley y sujeta al cumplimiento de los
requisitos establecidos en ella, aunado a ello, menciond: "1. La aplicacion de esta causal, implica el efercicio de
una atribucion legal, que conduce al cese de las funciones en_el servicio activo del uniformado sin gue este
pierda el grado. Esto no significa sancion, despido ni exclusidn deshonrosa de fa institucion. 2. Es una facultad
del Gobierno Nacional (...), una vez se ha cumplido con el tiempo minimo de servicio para hacerse acreedor de
una_asignacion de retfiro, requisito gue debe estar acompafiado de la recomendacion emitida por Iz Junta de
Evaluacidn (sic) respectiva. 3. Los uniformados retirados por esta causal entran a disfrutar de una asignacion de
retiro (requisito sine quanon), (...). Derecho andlogo a la pensicn de vejez en el régimen general establecido
en la Ley 100 de 1993) (sic). 4. Este retiro no es de cardcter definitivo ni absoluto, el uniformado pasa a
ser miembro de la reserva activa de esta institucion. Fs decir, existe Ia posibilidad de retomar nuevamente a la
institucion, por medio de la figura denominada reincorporacion o por el Hamamiento especial al servicio,
atendiendo las necesidades institucionales. 5. Fs un instrumento valioso de relevo generacional dentro de la
linea jerdrquica institucional, en la que se pone término al servicio profesional de unos uniformados para permitir
el ascenso y promocion de otros. 6. Es una forma normal de culminacion de fa carrera profesional como
uniformado de la institucion y permite la renovacion generacional de la estructura jerarguia (sic). 7. No se puede
asemejar a formas de retiro con efectos sancionatorios u orientados al mejoramiento de terminacion de Ia
carrera (...) 8. Su aplicacion tiene como Unico presupuesto el cumplimiento del tiempo de servicio requerido para
tener acceso a una asignacion de retiro. Con ello, sin importar la idoneidad y/o altas calidades profesionales para
el desempefio de las funciones asignadas, quienes cumplan con tales requisitos podrén ser sujetos de dicha
mediaa por parte de la Administracion, en tanto con ello se garantiza la movilidad en la dindmica jerarquizada
institucional y se desvirtuan condiciones propias no solo de un fuero de estabilidad, sino de reglamentaciones
adicionales a las existentes que no son otra cosa que limitantes a la potestad legal y discrecional del nominador,
por cuanto es normal que estos funcionarios cumpian con el buen servicio publico”. (Subrayado y negrilla fuera
de texto).

Que el oficial relacionado en la presente acta, cuenta con mds de quince (15) afos de servicio, tiempo que lo
hace acreedor a una asignacicon mensual de retiro, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0991 del 15
de mayo de 2015,

La Honorable Junta Asesora después de estudiar la propuesta de retiro presentada a su consideracion y tenjendo
en cuenta lo previsto en el Decreto Ley 1790 de 2000, articulos 99, 100 literal a, numeral 3° (modificado por ef
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articulo 5 de la Ley 1792 de 2016) y 103, (modificado por €l articulo 25 de fa Ley 1104 de 2006 ) por unanimidad
recomienda y aprueba el retiro por la causal anotada.

A solicitud del sefior Ministro de Defensa Nacional, en el evento de existir algtin tipo de investigacion penal o
disciplinaria contra el Oficial de cuyo caso tenga conocimiento la Junta Asesora, la Jefatura de Desarrolio
Hurmano de fa Armada Nacional, remitird dicha informacion a 1as autoridades competentes de conformidad con lo
establecido en la norma; y en el acto administrativo de retiro de la Fuerza, se ordenaria copia del mismo a las
instancias que llevan las investigaciones”.

Que segln certificacion de fecha 17 de julio de 2018, suscrita por el Director de Personal Armada Nacional, el sefior
Oficial cuenta con un tiempo-de servicio de més de veinticuatro (24) afios.

Que de conformidad con lo anteriormente Indicado se considera procedente retirar del servicio activo de las Fuerzas
Militares — Armada Nacional, al Oficial que se relaciona en el presente acto administrativo.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Retirar del servicio activo de las Fuerzas Militares — Armada Nacional, en forma temporal con pase a
la reserva, por “Llamamiento a Calificar Servicios”, al sefior Capitan de Fragata GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTOQ
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.289.939, a partir de la fecha de comunicacion del presente acto
administrativo, de acuerdo con lo establecida en los articulos 100 literal a) numeral 3, (modificado por el articulo 5 de
la Ley 1792 de 2016) y 103 (modificado por el articulo 25 de la Ley 1104 de 2006) del Decreto Ley 1790 de 2000, y de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

PARAGRAFO.  FEl Oficial relacionado en el presente articulo, continuaré dado de alta por el lapso de tres (3) meses
contados a partir de [a fecha de retiro en la Tesoreria Principal del Comando de la Armada Nacional, en los términos y
para los efectos del articulo 164 del Decreto Ley 1211 de 1990.

ARTICULO 2.  En el evento de existir informacion que pueda tener alcance penal o disciplinario en contra del Oficial
sefialado en el articulo anterior, la Jefatura de Desarrollo Humano de la Armada Nacional remitira dicha informacion a
las autoridades competentes, de conformidad con lo establecido en la norma.

ARTICULO 3.  La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!?ada en Bogotd D.C., a los U 2 AGD 2018 .

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

LUIS C. VILLEGAS ECHEVERRI /

|




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:08:40
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 207569919

Bogota DC, 19 de octubre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91289939:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
octubre de 2022, a las 10:58:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 91289939
Caodigo de Verificacion 91289939221019105813

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



19/10/22, 11:05 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:05:22 AM horas del 19/10/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91289939
Apellidos y Nombres: GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/10/2022 11:00:22 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91289939 y Nombre:
RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 44253342 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14767749669

774966 9

)01476

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

9 1 2 8 9 9 3 9 2 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 91289939 19910731
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6/ 8 | Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Puerto Colombia 57 3
41. Direccion principal
CL3A 25 66 AP 1705 ED CLUB TOWER UNO
42. Correo electrénico raga73co@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfore 317 382 7 85 1)|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[0020f[2018,01,01] iy NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo | 5 | 2 2 | | | | | N |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2021 -06-29/11:51: 10 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO

Fecha generacion documento PDF: 24-12-2021 03:27:52PM



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION TECNICA Y DE GESTION

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE AFILIACION Y VALIDACION DE DERECHOS

CERTIFICA
Consecutivo: 1103792

Que el (la) sefior(a) CF. RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado(a) con Cédula de
ciudadania 91289939 pertenece al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (ARC) a través de
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, su estado es Activo y como tal goza de los
servicios médicos asistenciales aprobados en el Plan Integral de Salud mediante Acuerdo No. 002 del
27 de abril de 2001.

La presente certificacion se expide como constancia de que el (la) mencionado(a) usuario(a) se
encuentra ACTIVO en la Base de Datos de afiliados y beneficiarios.

Dada en Bogota D.C., el dia 24 de octubre de 2022.

S EDUARDO QUIROGA QUINTANA
Qr Grupo Gestion de la Afiliacion (E)
General de Sanidad Militar

Mayor
Coorg
Dired

ELABORO: PORTALSIS

«Un equipo humano al servicio de la salud»
Avenida Calle 26 # 69 76 Centro Empresarial Elemento Torre 3 Piso 4 PBX (1) 3238555 Ext 1301
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 91289939, se encuentra afiliado/a desde 28/01/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 24 de octubre de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03
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: =Bancolombia

Certificado
Bancario

Lunes, 24 de octubre de 2022

Sefior(a)
DIMAR

BANCOLOMBIA S_A. se pemite informar que RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado(a) con CC
91289939, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 44208007254 2020/01/08 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*¥Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotad - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos {1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BFO




FORMATO .
REGISTRO O CANCELACION DE CUENTA CORRIENTE O

irvr Ministerio de Defensa Nacional AHORROS EN SIIF

Direccion General Maritima i

' Autoridad Maritima Colombiana Proceso/Subproceso: GESTION FINANCIERA
Cédigo: A5-01-FOR-002
Version: 10

CIUDAD Barranquilla, Atlantico FECHA 24 de Octubre de 2022

Sefior (a): DIMAR

Me permito certificar la siguiente informacion respecto de la apertura 0 cancelacion |:| en SIIF de la cuenta
bancaria registrada a mi nombre.

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Natural
Nombre: RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS CC. No: 91289939

Fecha de expedicion de la cédula de ciudadania: 31 DE Julio de 1991

Direccion: calle 3A #25-66 Apto 1705 Teléfono: Fax: 3173827851
Ciudad: BARRANQUILLA Departamento: ATLANTICO
Municipio: VILLA CAMPESTRE Email: raga24co@gmail.com

IIl. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Juridica

Razén Social: NIT:

Direccion: Teléfono: Fax:
Ciudad: Departamento:

Municipio: Email:

Nombre Representante Legal: C.C. No:

Fecha de expedicion de la cédula de ciudadania:
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lll. DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA:

Nombre de la entidad bancaria: BANCOLOMBIA

Numero de la cuenta: 442-060072-54

Denominacion de la Cuenta: Corriente |:| Ahorros | X

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS
Nombre, Fifma y Sello de Solicitante

Anexar: Certificacion Bancaria
Copia Cédula de Ciudadania al 100%
Copia RUT
Copia RIT (Cuando aplique)



Dz Ministerio de Defensa Nacional

Direccion General Maritima
\-57' Autoridad Maritima Colombiana

FORMATO

PACTO DE INTEGRIDAD PROVEEDOR/ PROPONENTE

Codigo: A5-02-FOR-037
Version: 00

Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica

Ante la opinion publica nacional e internacional, Yo RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado con cédula
de ciudadania No. 91289939 en calidad de representante legal o apoderado de RAFAEL ALBERTO GALVIZ
ARENAS identificado(a) con CC 91289939, proponente que participara en el proceso de contratacién No. 180 para
contratar: [Prestacion de servicios profesionales para ejecutar inspecciones a Naves, Artefactos Navales y Empresas
acuerdo a designacion realizada que para tal fin establezca la Capitania de Puerto, asi como la participacion y
generacién de aportes para la realizacion de reglamentacion técnica acuerdo a sus competencias y experiencia
como inspector para la Capitania de Puerto de Barranquilla”], suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD,
teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupcién son ilegales, y que el Estado procesa y
continuara procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no
soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusién con otros con el fin

de limitar la competencia para este proceso, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de

propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de manera directa o a
través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL

MARITIMA - GINRED3 con el fin de:

1. Procurar que se disefie el proceso o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios
participantes.
2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion de los mismos para la

adjudicacion del contrato.

3. Ganar la adjudicacién del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro
componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o supervisor del contrato
(o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean
propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINRED3.

6. Abstenerse de monitorear inapropiadamente la implementacion del proceso, de informar sobre violaciones
de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al
contratista de sus obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo con las leyes

colombianas:

Direccion Complejo de las flores, via 40 No. 85-2202 - Barranquilla, Atlantico

Linea gratuita de Atencion al Ciudadano: Nacional 01800 115 966 — Bogota 328 6800

“Consolidemos nuestro pais Maritimo”
Teléfono 85) 3885131 - Linea Anticorrupcion 01 8000 911 670

dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co
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El' proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA - GINRED3asignan importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre, imparcial,
competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecerd ni concedera, ni
directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o recompensa impropia a
ningun funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA - GINRED3, sus parientes o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este
contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este
contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia material de estos compromisos para el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINRED3 y la
seriedad de los mismos.

El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento y
se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de NO SOBORNO sea
acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esta
compaiiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

Este compromiso se presenta en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General del proponente
participante. Quienes participan en Consorcio 0 Union Temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte
del Presidente y/o Gerente General de las empresas asociadas.

Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacién, asumen este compromiso
en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la compafia y este
compromiso cobija a los Gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

Con respecto a la presentacién de las propuestas, el proponente se compromete a estructurar una
propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econémica ajustada a la realidad que asegure la
posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante acuerda:

a) Los pagos a agentes y ofros terceros estaran limitados a una compensacion razonable por
servicios claramente asociados al negocio.

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificado para tal efecto por el Arbitro
establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante
adjudicatario se comprometen a poner a disposicion del Arbitro si asi lo exigiere, toda la
informacién sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la preparacion de la propuesta y/o
con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion relacionada con el
contrato. En caso de tratarse de informacion que puede considerarse reservada, el Arbitro debera
comprometerse a respetar dicha reserva.

C) Al finalizar la ejecucion del contrato, el representante legal del proponente adjudicatario certificara
formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilicitas con el fin de obtener o
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retener el contrato. El estado final de cuentas incluira breves detalles de los bienes y servicios
suministrados que sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente a eventuales
mcumpllmlentos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes,
se pronunciara un Arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seran en equidad al
amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el Arbitro por solicitud del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINRED3, del Programa Presidencial de Lucha Contra
la Corrupcion, o por manifestacion de alguno de los participantes.

Dicho Arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucion Nacional para ser magistrado
de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera seleccionado de la lista de Arbitros de la
Camara de Comercio de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico.

Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por
parte del Arbitro, se generaran ademas de los procesos contemplados en la legislacion colombiana u otra
legislacion que cobije el proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las partes
del presente documento podra solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con
fundamento en que el mismo adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante que hubiere
incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga
incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacién del contrato por causa imputable al
mismo, en el momento en que el Arbitro declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y
a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacién.

C) Una pena econdmica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de
estimacién anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes que participaron en el
proceso de contratacion y que no hubieran incumplido los compromisos consignados en el presente
documento. Si hubiere méas de un proponente, el valor referido se repartird en partes iguales entre
dichos proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de entidades publicas
de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se entendera
incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el proponente favorecido,
como una causal de terminacion anticipada del contrato por causa imputable al contratista,
derivada del fallo del Arbitro en el cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos
en el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable solamente al
proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales c) y d) aplicaran al
proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.
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Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA - GINRED3, se obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias
para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con
ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la
misma que pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo
establecido en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL podra excluir a futuro
a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacion directa.

El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de participacion establecidas en
los documentos del proceso de contratacién y en las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta
la fecha de cierre del proceso de contratacidn, en términos de su transparencia y equidad. En este marco,
se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacién de las propuestas, argumentos sobre efectos de
buscar la descalificacion de sus competidores.

El proponente participante acepta que durante la evaluacién de las propuestas prime el criterio de respetar
los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la
participacion del mayor nimero posible de propuestas dentro del proceso de contratacién.

Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha Contra la
Corrupcion con la facultad de servir de canal para la tramitacion de una investigacion sobre cualquier forma
de extorsion o soborno en la contratacion publica. El proponente participante denunciara ante este
Programa cualquier informacién sobre manejos irregulares sobre los que tenga conocimiento en lo referente
al presente proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en la ciudad de Barranquilla, a los veinticuatro (24)
dias del mes de octubre del afio 2022.

//
e

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS
CC: 91289939
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COMPROMISO ANTISOBORNO

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINRED3, ha declarado el
compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la corrupcion, adoptando practicas e impulsando
campafias y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas
iregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y
programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de Etica e Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado con cédula de ciudadania No. 91289939 en calidad de
representante legal o apoderado de RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS identificado con CC: 91289939,
proponente que participara en el proceso de contratacién No. [180] para contratar: [Prestacién de servicios
profesionales para ejecutar inspecciones a Naves, Artefactos Navales y Empresas acuerdo a designacion realizada
que para tal fin establezca la Capitania de Puerto, asi como la participacion y generacion de aportes para la
realizacion de reglamentacion técnica acuerdo a sus competencias y experiencia como inspector para la Capitania
de Puerto de Barranquilla”]; de manera voluntaria y libre de coaccion, coercién, amenaza, dadiva y/o promesa
remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripcion de este documento a titulo de aporte unilateral a favor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINRED3, en cumplimiento del
compromiso de lucha contra la corrupcion, declaro que asumo los siguientes compromisos:

1. Manifiesto publicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo y alcance del
Sistema de Gestidn de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me
comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupcion.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro, dadivas,
regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el
Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecucion de las obligaciones
contractuales.

3. Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atencién social
de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o
de personas con interés en los diferentes momentos del contrato que me fuera adjudicado.

4. Prevenir el soborno por, 0 en nombre de, 0 en beneficio de quien suscribe en relacidén con la operacién
correspondiente, proyecto, actividad o relacion.

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que represento y/o en
nombre propio para la prevencion de practicas de conductas asociadas al soborno, el fraude o la
corrupcion.

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de soborno,
corrupcion o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.

7. Promover acciones encaminadas a la formacién e induccién de mis empleados y socios de negocios en la
aplicacion del Sistema de Gestion de Antisoborno basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y
la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno
y la corrupcién en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Cédigo de Etica e Integridad.
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Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcion, soborno o fraude en la
entidad.
Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como
consecuencia de denuncias por practicas que puedan constituir soborno.

Aceptar que la violacion de la Politica del Sistema de Gestién Antisoborno del Ministerio de Defensa
Nacional — Direccion General Maritima daréa lugar a las acciones pertinentes por parte de la Entidad al inicio
de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa
Nacional y, de ser el caso al traslado de las denuncias correspondientes a las demas autoridades
competentes, con la finalidad de establecer la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que
haya lugar, asi mismo se da a conocer los canales dispuestos por el MDN-DIMAR.

LINEA DE DENUNCIAS:
Linea anticorrupcién y antisoborno 018000911670

CANALES WEB DE DENUNCIAS:
dimar@dimar.mil.co
cgrucoi@dimar.mil.co (Grupo de Control Interno)

CANALES PRESENCIALES DE DENUNCIAS:
Carrera 54 No. 26 — 50 CAN Bogot4 D.C.
Lunes a viernes de 08:00 a.m. a 05:00 p.m.

Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la Politica de Antisoborno del
Ministerio de Defensa — Direccion General Maritima, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.
Respetar los valores representados en el Cédigo de Etica e Integridad del Ministerio.

Colaborar de buena fe en cualquier investigacién llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional —
Direcciéon General Maritima y sus representantes, en caso de que se produzca algin incumplimiento de
estos compromisos.

Aceptar que el Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima - GINRED3 puede poner fin a
la relacion contractual en caso comprobado de soborno por parte de, 0 en nombre de, o en beneficio de
quien suscribe, en relacién con la transaccién correspondiente, proyecto, actividad o relacién. Hago constar
que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripcion de este acuerdo.

Dado en la ciudad de Barranquilla, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre del afio 2022 con la firma de este
documento, doy prueba de que conozco y me comprometo a aplicar la Politica Antisoborno del Ministerio de
Defensa Nacional - Direccion General Maritima.

RAFAEL ALBFRTO GALVIZ ARENAS
CC: 9128993
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&
INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

Bogota D.C.- 13 de octubre del 2022
N° 131413R - MDN-DIMAR-GRUCOG-ASEPID

Sefiora Teniente de Navio

ANDREA FERNANDA GALINDE CABRERA
Coordinadora Grupo Intendencia Regional Dimar No. 3
Barranquilla —

ASUNTO: Resultado Estudio de Seguridad realizado al sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ
ARENAS, aspirante proceso de contratista prestacion de servicios DIMAR.

Me permito dar a conocer el resultado del Estudio de Seguridad de Personas (ESP) realizado
al sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania No
91.289.939, quien es aspirante para el proceso de contratista prestacion de servicios DIMAR.
Donde dicho procedimiento y resultado obtenido es basado acuerdo los criterios de evaluacion
establecidos teniendo en cuenta la siguiente normatividad asi:

Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal”

Ley 1581 de 2012, Ley Estatutaria Proteccion de Datos Personales.

Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y del Acceso a la Informacién”

Ley 1801 del 2016, Cadigo Nacional de Policia y Convivencia

Articulos 14, 18, 27 y 56 del Decreto 091 de 2007 “por el cual se regula el Sistema Especial

de Carrera del Sector Defensa y se dictan unas disposiciones en materia de

administracion de personal”

¢ DIR2014-18 Ministerio de Defensa del 19 de junio de 2014 “Politicas de seguridad de la
informacién para el sector defensa”.

e Directiva permanente 20180020 “Directrices de Seguridad y Manejo de la Informacién

Publica, Publica Reservada” y Publica Clasificada.

Politica de Seguridad de la Informacién de DIMAR 2017.

Politica de Seguridad Fisica Dimar.

Politica de Seguridad de Control de Acceso DIMAR.

Manual de Seguridad DIMAR.

Manual especifico de funciones y competencias civiles planta DIMAR.

Formato estudio de seguridad personas Cédigo:

Procedimiento “Vinculacion Planta de Personal’.

Procedimiento “Estudios de Seguridad para la Contratacion de Personal”

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
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INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

Acuerdo bases de datos de los diferentes organismos de sequridad del Estado se gobtuvo
los siguientes resultados. asi:

A. ASPECTO JUDICIAL DEL CANDIDATO:

El sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania
No 91.289.939, al momento de verificar las bases de datos de la Fiscalia General de la
Nacion NO REGISTRA, antecedentes judiciales,

B. ASPECTO FINANCIERO DEL CANDIDATO:

El sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania
No 91.289.939, NO REGISTRA: Reportes negativos de tipo financiero, *) Mora en sus
productos financieros vigentes. *)

C. MULTAS SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y
ANOTACION BOLETIN DE MOROSOS DEL ESTADO CON O SIN COBRO COACTIVO:

El sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania No
91.289.939, al momento de verificada las bases de datos del SIMIT y Base datos del boletin de
morosos del estado NO REGISTRA multas y comparendos.

D. LISTAS DE SANCIONES Y RESTRICTIVAS INTERNACIONALES:

El sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania No
91.289.939, NO REGISTRA sanciones y restrictivas internacionales.

E. CONCLUSION:

El sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania
No 91.289.939, al momento de verificar las bases de datos, NO se logré evidencias de
anotaciones negativas. Reportes negativos de tipo financiero, *) Mora en sus productos
financieros vigentes. *)

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
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INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

F. Criterios de Evaluacion:

De acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos por DIMAR en el procedimiento de
Estudios de Seguridad y anotaciones relacionadas anteriormente se conceptia que el
sefior RAFAEL ALBERTO GALVIZ ARENAS, identificado con cédula de ciudadania No
91.289.939, se evaltia en un RIESGOBAJO, por lo tanto, acuerdo tratamiento se sugiere
continuar con el proceso de contratista prestacion de servicio DIMAR.

Atentamente,

Este documento tiene excepcion de
acceso a la Informacion Publica
acuerdo Ley 1712 del 2014, Art 18
“Informacion exceptuada por dafio
de derechos a personas naturales o
juridicas " Literal b “El derecho de
toda persona a la vida, la salud o la
seguridad”

Sargento Primero de .M MARTINEZ ESPITIA OVIDIO
Jefe del Area de Seguridad y Proteccién a Instalaciones DIMAR.
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Certificado médico de aptitud fisica para servicio en el mar

Expedido por la institucion Prestadora de Servicios de Servicios de Salud (IPS) Centro de Diagnéstico y Tratamiento
CENDIATRA S.A.S., en virtud del reconocimiento otorgado por la Direccién General Maritima mediante la resolucion
No. (0588-2017) MD-DIMAR-SUBMERC-ATRANC 31 De Agosto de 2017.

DATOS DEL MARINO

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres
GALVIZ ARENAS RAFAEL ALBERTO
F. de Nacimiento Sexo Nacionalidad Documento Identidad
24 | 03 | 1973 M X F COLOMBIANO CC - 91289939
Agudeza Visual: Vision Cromatica:
0.D.: NORMAL Normal X
O.l.: NORMAL Anormal
Capacidad auditiva: capacidad de habla:
0.D.: NORMAL Normal X
o.L: NORMAL Anormal
Limitaciones fisicas:
Amputacion miembros superiores INO I Amputacion miembros inferiores INO
Concepto:
Apto IX l Apto Restriccion parcial Aplazado l [ Con Restriccion total
Fecha de reconocimiento I2 l 10 2021 | Fecha de Expiracién [2 l 10 2023
No: 35492
Firma:
NATALY
Médico:

oGS IET L 4267

?;'lgendia_tra

- tram@miento SAS.
” T diagndstico y
Firma ?(arlno NIT. 800.180.176-0
Confirmg’que he sido informado sobre el contenido del presente certificado y sobre el derecho a solicitar una revision

del dictamen con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 6 de la seccion A-1/9 del codigo de Formacion.
Pg. 111

& Cendiatra

www.cendiatra.com | cendiatra@cendiatra.com
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