






























































INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 061/
2022 DE 2022

Doctora:

YENNY ELIZABETH CONTRERAS PEREZ
Gerente

ESE Hospital El Pefién Santander

FLOR MARY GUIZA JEREZ
Supervisora ESE Hospital el Pefién

De acuerdo al contrato No. 2022-061 DE 2022 6resento como contratista el cumplimiento en el periodo del
01 de septiembre 2022 AL 30 de septiembre 2022/ con las actividades referentes al objeto de su contrato
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE LA
E.S.E HOSPITAL EL PENON SANTANDER”.

PERIODO A QUE CORRESPONDE ELI NFORME 01-09-2022 7/ [30-09-2022 1
FECHA DE PRESENTACION 30 -09-2022°
NUMERO DE INFORME 02

Realizando las siguientes actividades:

EVIDENCIA DE
CUMPLIMIENTO
DE LA
N° OBLIGACION TAREAS REALIZADAS OBLIGACION
DEL
CONTRATO

Se realiza y esteriliza material médico quirrgico
se realiza gasas, (Se esteriliza material
Realizar acciones de 1/09/2022 al 30/09/2022)

enfermeria de baja

1| complejidad asignadas segin
las normas de la entidad Medicamentos (1/09/2022 al ANEXO 1
30/09/2022)Curaciones soporte nota de
enfermeria (1/09/2022 al 30/09/2022)

Administracion de




Lavado de material soporte nota de enfermeria
(1/09/2022 al 30/09/2022)

Toma de signos vitales y realizar el triage)
(1/09/2022 al 30/09/2022)

Semaforizacion de medicamentos de urgencias y
aislamiento (1/09/2022 al 30/09/2022)

Se rotula los frascos cada vez que se re embazan
que se encuentran en la institucién como gel
antibacterial, jabon quirtirgico, alcohol (1/09/2022
al 30/09/2022)

Traslado de pacientes a otros niveles de atencién
en los casos de referencia y contra referencia
1/09/2022 al 30/09/2022)

Se realiza toma de signos vitales fc,fr,t.a,t°,peso
talla spo2,a todos los paciente que ingresan a la
institucion para los servicios como odontologia,
aboratorio, citas médicas, citas jefe enfermeria,
vacunacion se diligencia formato y se le entrega a
cada paciente para que se lo pase al especialista
que lo llame

Arreglar la unidad y ambiente
fisico del paciente, tanto para
la admision como para la
estadia en observacion dentro
de la institucion.

Se realiza el arreglo unidad de observacion

1/09/2022 al 30/09/2022)

Se realiza organizacion en el area de aislamiento
1/09/2022 al 30/09/2022)

Se realiza orden en el area de partos y area de

donde se guardan las sabanas (1/09/2022 al

30/09/2022)

a Se realiza desinfeccion en el &rea de

esterilizacion y area de urgencias (1/09/2022 al

30/09/2022)

Se realiza limpieza en el area donde esta ubicada

la impresora y papeleria de los pacientes

(1/09/2022 al 30/09/2022)

Se realiz6 limpieza de las dos ambulancias de la
entidad (1/09/2022 al 30/09/2022)

ANEXO 2

Colaborar con el médico y demas
profesionales en la prestacion el
servicio y en los procedimientos
que se requieran

Se brinda apoyo a médicos en todos los
procedimientos con pacientes (1/09/2022 al
30/09/2022)

ANEXO 3

Participar en la prestacion de
primeros auxilios en situaciones

No hubo situaciones de no hubo desastres




4 | de urgencia y/o desastres de la
comunidad.
5 [Brindar cuidado Directo a los Cuidado con el adulto mayor, paciente en vacunacion ANEXO 5
pacientes que requieran la covid se les prinda acompafiamiento durante el proceso
atencion especial de observacion
6 |Apoyar el proceso terapéutico Se apoya a las médicos y enfermera en atencién a ANEXO 6
segun indicaciones del personal deftodos los pacientes hospitalizados y que se traen
enfermeria y/o del médico. de veredas a la institucion ese hospital el pefion
7 [Orientar a los usuarios en cuanto aiSe cumplen las ordenes médicas y
prevencion, curacion, lacompariamiento en el estado del paciente y se
rehabilitacion de salud, brinda educacion
explicandoles las ordenes
médicas, tratamiento higiene,
alimentacion y demas
8 (dar atencién de enfermeria al Se cumple ordenes medicas de administrar ANEXO 8
paciente durante el tratamiento ~ |medicamentos se realizan los diferentes
médico quirirgico y administrar los jprocedimientos (curaciones)
medicamentos y cuidados al
paciente de acuerdo con las
Ordenes medicas
9 [Participar en la identificacion de  [Se le explica a los familiares de los paciente con
individuos y grupos de poblacion  falto riesgo a enfermar que utilicen bien los
expuestos a riesgos de enfermar  felementos de proteccion como el tapabocas y
continuo lavado de manos o usar alcohol en
manos a todos los paciente que ingresan a la
institucion ese hospital el pefion
10 [informar a la comunidad sobre la [Se le informa a la comunidad sobre el horario de la
existencia y forma de utilizacion deprestacion del servicio y los numero telefonicos
los servicios de salud para citas y urgencias
11 |Atender al personal intero y Cambios de horario y uso telefénico, eventos ANEXO 11
lexterno y suministrar la realizados por la institucién como brigadas,
informacion requerida jornada de vacunacion, toma muestras covid a la
comunidad
12 \Verificar que el material, equipo y [Lavado secado y esterilizacion de material y ANEXO 12
elementos a su cargo se equipos (1/09/2022 al 30/09/2022)
encuentren debidamente
esterilizado para su uso
13 [Mantener adecuado, organizado y [Estacioén de enfermeria, sala de impresora y ANEXO 13

ordenado su area de trabajo.

papeleria de pacientes




14 diligenciar los registros de Se realiza diligenciamiento de temperatura de ANEXO 14
lenfermeria que se requieran para [neveras (1/09/2022 al 30/09/2022)
informacién estadisticas o Se realiza registro diario de camas en la
facturacion plataforma en su respectivo horario ya sea 6am o
Bpm (1/09/2022 al 30/09/2022)
Se realiza registro de medicamento en su
respectivo kardex (1/09/2022 al 30/09/2022)
Se realiza diligenciamiento de inventario de la
institucion (1/09/2022 al 30/09/2022)
Se realiza diligenciamiento de libro entrega de
turno diario (1/09/2022 al 30/09/2022)
15 |Guardar la debida reserva y INo divulgar informacion confidencial de ninguna
discrecion de toda informacion que Persona
por el desarrollo de su trabajo
llegare a conocer acerca de la
empresa, usuario o compaiiero
16 |Aplicar normas, guias, politicas y  [Se entrevista paciente al ingresar al servicio o
protocolos establecidos durante la jcuando se va a recoger a las veredas se indaga
realizacion de sus actividades parafcon el triage para covid-19y se le explica el
que garanticen la adecuada procedimiento a seguir en caso de que ingrese a
prestacion del servicio, conforme a a institucidn o que se vaya a traer pacientes a las
los lineamientos institucionales  |'6redas
17 |Usar elementos de proteccion Se realiza uso adecuado de los elementos de ANEXO 17
personal (EPP) durante la proteccion personal segun protocolo establecido
realizacion de sus actividades bor la ESE Hospital el Pefion
18 |Participar activamente de las Se recibe capacitacion por parte de las diferentes ANEXO 18
actividades de capacitacion en pro fentidades
del mejoramiento continuo
19 |Realizar el acompafiamiento del  [Si aplica traslado a diferentes niveles de mayor
paciente en el traslado a otros complejidad con los cuales no contamos en el ese
niveles de atencién en los casos  jhospital El Pefion
de referencia y contra-referencia
cuando sea requerido
20 [Realizar salidas de campo cuando [Si aplica salidas a jornadas , vacunacién covid a
sea requerido y/o motivado las diferentes veredas del municipio)
21 [Estar disponible para cuando se le | Se presta en apoyo cuando se solicita por parte

de prestar el apoyo que sea
necesario.

requiera por parte del Hospital a finde a ESE hospital























































CUENTA DE COBRO N° 02/
Contrato N° 2022-061 DE 2022

ESE HOSPITAL EL PENON SANTANDER
NIT. 900000615-4

DEBE A:

MAYURY GONZALEZ JEREZ
C.C. 1.095.831.978 de F/blanca Santander

LA SUMA DE
UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS COP ($1.550.000y
POR CONCEPTO DE:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE LA ESE

HOSPITAL EL PENON

ENTRE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE 2022 AL 30 DE
SEPTIEMBRE 2022 -

CONSIGNAR A CUENTA N°:

DE BANCOLOMBIA AHORROS N° 078-000032-74 DE Mi PROPIEDEAD
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AV ¢

LEZ JEREZ
C.C. 1.096.831.978 de'\E/blapca Santander
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