
 

 

La Secretaría de infraestructura del Municipio de Puerto Asís, presenta estudio previo para adelantar proceso de 
contratación a través de la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA 
 

INTRODUCCIÓN 
 
Conforme con los numerales 7º y 12º del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, y el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 
1082 de 2015, con el fin de establecer el objeto a contratar, el alcance, la modalidad de selección por medio del 
cual se adelantara la escogencia del contratista, el presupuesto oficial, y las necesidades que se pretenden 
satisfacer con el contrato que tiene como objeto “CONSTRUCCIÓN AULA EN CENTRO ETNOEDUCATIVO 
RURAL BUENA VISTA, SEDE ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA CITARÁ, EN EL MUNICIPIO 
DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO”, en el presente documento se esbozara de manera particular las condiciones 
jurídicas, técnicas y financieras requeridas como requisitos en el proceso de selección y de esta manera dar 
cumplimiento a las exigencia legales.  
 
El interesado deberá leer completamente este documento, toda vez que el mismo hace parte integral del contrato 
que se llegue a celebrar, siendo necesario para participar en el proceso de selección, tener el conocimiento de la 
totalidad del contenido del mismo, y el cual se presumirá con la presentación de la propuesta. 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN. 
 

De acuerdo al artículo 311 de la Constitución Política de 1991, al Municipio como entidad fundamental de la 
división político-administrativa de Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, 
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la 
constitución y las leyes. 
 
El artículo 209 de Constitución Política de Colombia, consagra que la función administrativa está al servicio de los 
intereses generales. La Corte constitucional en su sentencia c-713/09 ha señalado que: "el fin de la contratación 
pública en el estado social de derecho está directamente asociado al cumplimiento del interés general, puesto 
que el contrato publico instrumentos jurídicos de los que se vale el estado para cumplir sus finalidades, hacer 
efectivo los deberes públicos y prestar los servicios a su cargo, (...). El interés general, además de guiar y explicar 
la manera como el legislador está llamado a regular el régimen de contratación administrativa, determina las 
actuaciones de la administración, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos últimos 
vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al 
cumplimiento de los fines del estado," 
 
Por lo anterior, El Municipio de Puerto Asís pone a disposición de los interesados el Pliego de Condiciones para la 
selección del contratista encargado de ejecutar el contrato de obra pública denominado CONSTRUCCIÓN AULA 
EN CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENA VISTA, SEDE ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA 
CITARÁ, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO. El presente Proceso de Contratación se 
adelantará a través de Selección Abreviada de Menor Cuantía. 
 
El municipio de Puerto Asís necesita invertir en el mantenimiento de la infraestructura escolar con el fin de tener 
óptimas instalaciones para la población infantil que requiere escolaridad en el municipio. Así pues, es posible 
evidenciar que Puerto Asís, al igual que otras ciudades del país, presenta una problemática en su infraestructura 
escolar, un deterioro progresivo que afecta de manera significativa el progreso de la ciudad y, por demás, el buen 
vivir de los ciudadanos. 



 

 

 
El deterioro progresivo de la infraestructura escolar afecta a la población en la medida que, al cerrar las pocas 
instituciones por problemas en su interior, que ponen en peligro la humanidad de los estudiantes, se verá 
incrementado el índice de población juvenil sin escolaridad lo cual es negativo para el municipio, siendo estos 
problemas solucionables que simplemente requieren de atención por parte de la administración. 
 
La Alcaldía Municipal de Puerto Asís - Putumayo requiere adelantar el presente proceso de contratación que 
persigue como objetivo la CONSTRUCCIÓN AULA EN CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENA VISTA, 
SEDE ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA CITARÁ, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, 
PUTUMAYO.  Con el fin de ampliar la infraestructura educativa del municipio. 
 
La presente contratación se encuentra incluida dentro del Plan anual de adquisiciones vigencia 2022. 
 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 

A CELEBRAR. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: “CONSTRUCCIÓN AULA EN CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENA 
VISTA, SEDE ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA CITARÁ, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, 
PUTUMAYO” 
 
a. ALCANCE DEL OBJETO:  
 

 Será responsabilidad del Contratista ejecutar las pruebas requeridas para garantizar y dar cumplimiento 
en calidad y servicio de este bien. 

 

 El Contratista deberá llevar a cabo la coordinación de los trabajos y la entrega oficial de la obra al 
supervisor del proyecto. 

 

 El presente estudio contiene los requisitos que deberá cumplir el Contratista al ejecutar las obras objeto 
del presente proceso. 

 

 Además, contiene los procedimientos e instrucciones que deberá cumplir para obtener los resultados 
previstos en este mismo proceso y define el alcance de las obras que el Contratista deberá realizar en 
desarrollo del Contrato de Obra. 

 

b. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
 
Antes de iniciar los trabajos de obra, el contratista deberá inspeccionar y examinar los sitios de las obras y los 
alrededores e informarse por su cuenta de la naturaleza del terreno y del subsuelo, la forma y características del 
sitio, las cantidades, localización y naturaleza de la obra, de los materiales necesarios para su ejecución, 
transporte y mano de obra. 
 
La entidad contratante delegará durante el tiempo que dure la ejecución del contrato, un Supervisor para que 
verifique que el proyecto se desarrolle conforme al contrato. 
 
Para la obra de “CONSTRUCCIÓN AULA EN CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENA VISTA, SEDE 



 

 

ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA CITARÁ, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO”, 
se pretende realizar las siguientes actividades: 
 

ITEM DESCRIPCION UND CANT

1 PRELIMINARES

1,1 LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO M2 94,50

1,2 DESCAPOTE Y NIVELACIÓN M2 94,50

1,3 EXCAVACION MATERIAL COMÚN M3 11,93

2 ACERO DE REFUERZO

2,1 ACERO DE REFUERZO KG 2008,90

3 ESTRUCTURAS EN CONCRETO

3,1 SOLADO DE LIMPIEZA 2500PSI M2 6,00

3,2 ZAPATAS 3000PSI UND 6,00

3,3 CONCRETO PARA VIGAS CIMENTACIÓN (30X30)3000PSI ML 32,51

3,4 CONCRETO PARA COLUMNAS (30X30) 3000PSI ML 24,90

3,5 CONCRETO PARA VIGAS AÉREAS 3000PSI ML 64,21

3,6 CONCRETO PARA PLACA DE CONTRAPISO 3000PSI e= 0.1m M2 94,50

3,8 CONCRETO VIGA AUXILIAR ML 38,00

4 MUROS, RECUBRIMIENTOS Y ACABADOS

4,1 MUROS EN BLOQUE No. 5  O SIMILAR M2 61,75

4,2 MORTERO PARA PAÑETE MUROS Y ESTRUCTURA e= 0.03M M2 249,06

4,3 MORTERO DE NIVELACIÓN PLACA DE CONTRAPISO M2 94,50

4,5 ESTUCO PARA MUROS Y ESTRUCTURA M2 249,06

4,6 ENCHAPE DE PISOS SALÓN M2 51,63

4,7 ENCHAPE DE PISOS CORREDOR M2 42,87

4,9 PINTURA VINILO TIPO 1 M2 249,06

4,10 GUARDAESCOBAS ML 63,02

5 SISTEMA ELÉCTRICO

5,1

SISTEMA FOTOVOLTAICO INCLUYE LUMINARIAS, PÁNELES 

SOLARES, REGULADOR, CONVERSOSR, BATERÍAS, CABLEADO, 

TOMA CORRIENTES, ENCENDEDORES

UND 1,00

6 CUBIERTA

6,1 PERFIL ESTRUCTURAL RECTANGULAR 50MM X 50MM x 1,5 ML 91,28

6,2 TEJA TRAPEZOIDAL COLOR INCLUYE ELEMENTOS DE FIJACIÓN M2 138,94

6,3 PERFIL C 160X60X20X2MM ML 76,10

7 PUERTAS Y VENTANAS

7,1 PUERTAS EN LAMINA GALVANIZADA CAL 18 M2 3,00

7,2 VENTANAS TIPO REJA EN TUBO CUADRADO DE 1" M2 9,90
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El proyectó con Código BPIN No. 2022865680248 contará con la supervisión en la ejecución del proyecto por 
parte de la Secretaría de Infraestructura municipal, la cual garantice que se ejecuten las obras tal y como estarán 
estipuladas en el contrato. 
 
Si durante la ejecución de los trabajos se hace necesario hacer modificaciones que afecten el proyecto original, 
éstos deben ser presentados por el Contratista a la interventoría y Supervisión del proyecto. 
Todos los equipos, maquinaria, personal y materiales necesarios para la ejecución de este proyecto serán 
suministrados, transportados, instalados, y puestos en servicio por el Contratista. 
 
NOTAS: 
 
VISITA DE OBRA: El contratista junto con la Entidad deberá realizar una visita de obra al inicio de la obra para 
aclarar y dar respuestas a cualquier inquietud. 
 
MATERIALES: Todos los materiales que se utilicen en este proyecto deben ser de una cantera formalmente 
legalizada por el ministerio de minas y energía con resolución de explotación por la entidad ambiental 
competente, en caso de requerirse. 
 
MAQUINARIA: El proponente favorecido deberá suministrar y mantener en la obra la maquinaria necesaria, 
adecuado en capacidad, condiciones técnico mecánicas características y tecnología, puesta a punto y en 
operación para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de la obra; por lo 
tanto, los costos inherentes a la puesta en operación de la maquinaria estarán incluidos en el valor total de la 
propuesta. 
 
SEÑALIZACIÓN EN LA ZONA DE LAS OBRAS Y VALLAS DE INFORMACIÓN: Adelantar todas las gestiones 
necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtención de los permisos requeridos en la ejecución de 
obra, tales como: cierre del área, ingreso del personal, horarios de trabajo o cualquier intervención del espacio 
público, entre otros. 
Son de cargo del proponente favorecido todos los costos requeridos para colocar y mantener la señalización de 
obra y las vallas informativas, la iluminación nocturna y demás dispositivos de seguridad y de comunicación. 
 
PERSONAL PARA LA OBRA: El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de 
mantener durante la ejecución de las obras y hasta la entrega total de las mismas a satisfacción del ente 
territorial, todo el personal idóneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y obreros– 
mano de obra no calificada - que se requieran.  
Por lo tanto, el proponente tendrá en cuenta lo siguiente: 
 

 El personal profesional mínimo solicitado en el presente pliego de condiciones. 

 La mano de obra no calificada en lo posible deberá ser de la región. 

 El personal necesario para ejecutar los ítems que deben realizarse con mano de obra directa. 
 
CONDICIONES PARA EL RECIBO DE LOS TRABAJOS: Se realizará una visita a la obra a fin de determinar las 
correcciones a que haya lugar, las cuales deberá efectuar el contratista dentro del plazo previsto para la 
ejecución de la obra. Vencido el plazo del contrato o en los eventos de terminación anticipada previstos en la Ley, 
previamente a la liquidación, el interventor y/o supervisor y el contratista, extenderán el Acta de recibo de la Obra, 



 

 

en la cual se dejará constancia de la cantidad y condiciones de la obra ejecutada, registro fotográfico antes, 
durante y al final de la terminación de las obras, planos record, así como las observaciones a que haya lugar. 
 

c. PERMISOS Y LICENCIA AMBIENTALES.  
 

De acuerdo a lo señalado en la Ley 99 de 1993, el decreto 2820 del 2010, demás decretos aplicables, el  contrato que se derive 

del presente proceso de selección no requiere licencia ambiental para el inicio de su ejecución, sin embargo, el contratista deberá 

gestionar y obtener los permisos, concesiones y autorizaciones que le corresponda. 

 

d. CLASIFICACION UNSPSC.  
 
Los bienes/obras/servicios que forman parte del objeto del contrato a celebrar, se catalogan de la siguiente forma 
según el Clasificador de la UNSPSC disponible en la página Web de la Agencia “Colombia Compra Eficiente”: 
 

UNSCP DESCRIPCION 

72 10 15 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION 

81 10 15 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

95 12 17 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICAS 

95 12 19 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS EDUCACIONALES Y DE ADMINISTRACION 

72 15 20 SERVICIOS DE PAÑETADO Y DRIWALL 

30 11 16 CEMENTOS Y CAL 

30 15 18 MATERIALES PARA REVESTIMIENTO DE PAREDES Y EXTERIOR 
 

e. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO: Por las características técnicas de la necesidad descrita, el contrato 
que se requiere celebrar es un CONTRATO DE OBRA: Son contratos de obra los que celebren las entidades 
estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la realización de cualquier otro 
trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago. 

 
f. PLAZO DE EJECUCIÓN: De acuerdo a la necesidad planteada por el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, el 

plazo para la ejecución será por el término de TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, es decir la expedición del 
registro presupuestal y la aprobación de la garantía por parte de la entidad, una vez sea constituida y 
presentada en debida forma por el contratista. 

 

g. LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA:  
 
Para efectos de la ejecución del presente contrato, el domicilio contractual será el CENTRO ETNOEDUCATIVO 
RURAL BUENA VISTA, SEDE ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA CITARÁ, EN EL MUNICIPIO DE 
PUERTO ASIS– PUTUMAYO.  
 
En todo caso el domicilio contractual será el municipio de Puerto Asís Putumayo. 
 

h. SUPERVISIÓN: EL MUNICIPIO realizará el seguimiento o control al Contrato de Obra pública objeto del 
presente proceso a través del profesional que DESIGNE EL ORDENADOR DEL GASTO.  

 
i. OBLIGACIONES:  



 

 

 
DEL CONTRATISTA.  
 
GENERALES.  
 
1. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes 

parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo 

establecido por el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 

1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas 

que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren. 

2. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución 

del contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe 

ningún tipo de vínculo laboral del personal con la Entidad. 

3. Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no trámite de 

pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos. 

4. Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, pliego de condiciones, adendas (si 

hay lugar a ellas), contrato y demás documentos del presente proceso de selección a fin de ejecutar y dar 

cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia. 

5. Actualizar y/o modificar las garantías cuando a ello hay lugar. 

6. Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de 

información que le formule. 

7. Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamación por parte del personal que utilice para la 

prestación del servicio.  

8. Responder por todos los gastos, contribuciones y demás deducciones que genere la suscripción y 

ejecución del contrato.  

9. Efectuar y entregar el respectivo informe mensual de actividades. 

10. Asistir a las reuniones que sea convocado por parte del contratante. 

11. Atender en forma permanente la dirección de la ejecución del objeto contractual. 

12. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato. 

13. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga, 

esta es propiedad de la Entidad y está cobijada de reserva legal. 

14. Constituir la garantía de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de dos (02) días hábiles siguientes a la 

fecha de perfeccionamiento del presente contrato.  

15. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos 

en el proceso de ejecución del contrato. 

16. Acatar las órdenes e instrucciones del supervisor del contrato.  

17. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas. 

18. Las demás que se deriven de las estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones y documentos 

previos del proceso de selección que dio lugar a la celebración del contrato. 

ESPECIFICAS 
 
1. Realizar la “CONSTRUCCIÓN AULA EN CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENA VISTA, SEDE 

ESCUELA RURAL MIXTA CABILDO INDÍGENA CITARÁ, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, 
PUTUMAYO”, conforme a las cantidades indicadas y los parámetros de diseño y materiales que se 
establecen en las Especificaciones Técnicas del presente estudio previo. 



 

 

2. Ejecutar las obras en los lugares indicados confirmadas por el supervisor designado por La Entidad. 
3. Utilizar materiales y/o productos de acuerdo a las características y/o especificaciones técnicas exigidos por 

La Entidad. 
4. El contratista es responsable de la realización de las pruebas de campo (si aplica) requeridas para el 

manejo ambiental del proyecto y entregará al Interventor y/o supervisor los resultados de los mismos, para 
verificar si se ajustan a los requerimientos de las especificaciones. La verificación y recibo de las obras 
ejecutadas por el contratista, de parte del Interventor y/o supervisor, no exonera al contratista de su 
responsabilidad por la calidad y estabilidad de las obras ejecutadas. Los ensayos de laboratorios no 
aplican en el caso en el que el contratista adquiera los materiales debidamente certificados. 

5. Toda obra rechazada por defectos en los materiales, en los elementos empleados, en la mano de obra, o 
por deficiencia de los equipos, maquinarias y herramientas de construcción o por defectos en ella misma, 
deberá ser detenida, reconstruida o demolida para ser reparada por cuenta del contratista. 

6. El contratista está obligado a proteger todas las obras medida que estas se ejecutan, con miras a la 
entrega final a satisfacción de la supervisión. 

7. Verificar y dar cumplimiento durante la ejecución del contrato a las normas de prevención y atención de 
desastres, seguridad industrial, salud ocupacional y manejo socio ambiental, ordenadas por las 
disposiciones legales vigentes. 

8. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que 
coadyuve el personal los subcontratistas o un tercero contra La Entidad, por causa o con ocasión del 
contrato. 

9. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le soliciten en desarrollo del 
contrato. 

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 
11. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demás soportes que lo 

anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato. 
12. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el 

mismo hayan sido requeridas. 
13. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecución del contrato, si fuere el 

caso. 
14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 

algún hecho. 
15. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 

del contrato. 
16. Informar oportunamente a La Entidad sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el 

desarrollo del contrato. 
17. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato 

y La Entidad. 
18. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte de La Entidad, el supervisor y el Contratista como 

constancias de la ejecución del contrato. 
19. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos 

necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos. 
20. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los 

terceros que emplee para la ejecución del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se 
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 
1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo 
establecido en la ley 789 de 2002, el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demás 
normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de 



 

 

parafiscales, vigentes a la fecha de presentación de la oferta y durante la vigencia del contrato. 
21. Las demás que por ley o contrato le correspondan. 
 

DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASÍS: 
 
En virtud del contrato resultante las obligaciones del MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, las siguientes: 
 

1. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 

2. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato 

3. Realizar el pago al contratista acorde con la cláusula de forma de pago, previo recibo a satisfacción del 

supervisor del contrato y disponibilidad presupuestal. 

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. 

5. Exigir la calidad de los bienes y servicios objeto del contrato. 

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización por daños y perjuicios que sufra el 

MUNICIPIO en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y 

eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 

8. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley. 

9. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman 

parte. 

10. Ejercer la supervisión general del contrato. 

11. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del 

contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 

12. Pagar al contratista el valor del contrato en la forma establecida anteriormente de acuerdo a disponibilidad 

presupuestal. 

13. Vigilar la correcta ejecución del contrato, a través del supervisor designado. 

14. Solicitar al contratista los informes requeridos al contratista en periodos acordados. 

15. Formular las sugerencias por escrito o verbalmente sobre los asuntos que estime convenientes en el 

desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 

16. Aprobar la garantía única de cumplimiento. 

j. Plazo de Liquidación: La liquidación se realizará dentro de los seis (06) meses siguientes a la expiración del 
término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS.  
 
El artículo 2, numeral 2, literal b de la ley 1150 de 2007, señala que aquellos contratos que no superen la menor 

cuantía de la entidad, se adelantaran a través de la modalidad de selección abreviada menor cuantía.  

 



 

 

 “ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará con 

arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y 

contratación directa, con base en las siguientes reglas: 

(…) 

 

2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para 

aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la 

cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la 

eficiencia de la gestión contractual. 

 

El Gobierno Nacional reglamentará la materia. 

 

Serán causales de selección abreviada las siguientes: 

 

(…) 

 

b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se 

relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en 

salarios mínimos legales mensuales. 

 

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales 

mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales e inferiores 

a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios mínimos legales 

mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 

850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios mínimos legales 

mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 

400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios mínimos legales 

mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía 

será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales; (…)” 

 

Que, de acuerdo a lo anterior, la entidad se encuentra dentro de la escala de un presupuesto anual inferior a 

120.000 salarios mínimo legales mensuales vigentes, por lo tanto, la menor cuantía se encuentra establecida en 

280 salarios mínimo legales mensuales vigentes. En tal sentido, el presupuesto establecido para el presente 

proceso ha sido el de CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 



 

 

PESOS ($196.294.000) Moneda legal, suma que no supera la menor cuantía de la entidad, por lo tanto, la 

modalidad de selección será la selección abreviada menor cuantía. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACIÓN Y FORMA DE PAGO. 
 
De acuerdo con el objeto del proyecto, se llevó a cabo el Estudio de Precios de Mercado teniendo en cuenta las 
siguientes variables: 
 

a. Precios Unitarios 
b. Cantidades 
c. Cotización de materiales 
d. Ubicación del proyecto 
e. Discriminación del porcentaje y Valor por Administración (A) 
f. Discriminación del porcentaje y Valor por Imprevistos (I) 
g. Discriminación del porcentaje y Valor por Utilidad (U) 

 
Para la estimación de los costos indirectos se tienen en cuenta la incidencia de los costos de: 
 
ADMINISTRACION 
 

 Personal profesional, técnico y administrativo, basado en sus perfiles, dedicación y tiempo del proyecto.  

 Gastos de oficina.  

 Costos directos de administración: Equipos, vehículos, ensayos, transportes (aéreo/terrestre/fluvial), 
trámites, arriendos de oficina principal, computadores, muebles, papelería, ploteo de planos, servicios 
públicos, copias, entre otros.  

 Impuestos y tributos aplicables. 
 
IMPREVISTOS 
 

 Se establece con base en la experiencia de la entidad, adquirida a través de la ejecución de proyectos de 
condiciones similares o equivalentes al que se pretende ejecutar. 

 
UTILIDAD 
 

 Se establece de acuerdo con las condiciones macroeconómicas del país. 
 

a. VALOR DEL CONTRATO:  
 
El presupuesto oficial estimado para el presente proceso será de CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES 
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS ($196.294.000) Moneda legal, Incluido AIU, todos los 
impuestos y descuentos de ley. 
 

b. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:  
 



 

 

 

ITEM DESCRIPCION UND CANT VR. UNIT VR. TOTAL

1 PRELIMINARES $ 1.406.983,37

1,1 LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO M2 94,50  $                      4.290,75 $ 405.475,88

1,2 DESCAPOTE Y NIVELACIÓN M2 94,50  $                      5.182,00 $ 489.699,18

1,3 EXCAVACION MATERIAL COMÚN M3 11,93  $                    42.915,70 $ 511.808,32

2 ACERO DE REFUERZO $ 26.033.940,35

2,1 ACERO DE REFUERZO KG 2008,90  $                    12.959,29 $ 26.033.940,35

3 ESTRUCTURAS EN CONCRETO $ 48.919.855,27

3,1 SOLADO DE LIMPIEZA 2500PSI M2 6,00 145.666,14$                  $ 873.996,86

3,2 ZAPATAS 3000PSI UND 6,00 490.240,66$                  $ 2.941.443,94

3,3 CONCRETO PARA VIGAS CIMENTACIÓN (30X30)3000PSI ML 32,51 160.132,54$                  $ 5.205.908,97

3,4 CONCRETO PARA COLUMNAS (30X30) 3000PSI ML 24,90 155.832,92$                  $ 3.880.239,71

3,5 CONCRETO PARA VIGAS AÉREAS 3000PSI ML 64,21 247.703,66$                  $ 15.905.052,05

3,6 CONCRETO PARA PLACA DE CONTRAPISO 3000PSI e= 0.1m M2 94,50 141.297,75$                  $ 13.352.637,38

3,8 CONCRETO VIGA AUXILIAR ML 38,00 177.909,90$                  $ 6.760.576,37

4 MUROS, RECUBRIMIENTOS Y ACABADOS $ 39.292.610,40

4,1 MUROS EN BLOQUE No. 5  O SIMILAR M2 61,75  $                    90.934,88 $ 5.614.774,08

4,2 MORTERO PARA PAÑETE MUROS Y ESTRUCTURA e= 0.03M M2 249,06  $                    39.187,03 $ 9.759.726,55

4,3 MORTERO DE NIVELACIÓN PLACA DE CONTRAPISO M2 94,50  $                    39.891,43 $ 3.769.740,45

4,5 ESTUCO PARA MUROS Y ESTRUCTURA M2 249,06  $                    21.999,00 $ 5.478.960,95

4,6 ENCHAPE DE PISOS SALÓN M2 51,63  $                  130.066,00 $ 6.715.307,58

4,7 ENCHAPE DE PISOS CORREDOR M2 42,87  $                  125.866,00 $ 5.395.875,42

4,9 PINTURA VINILO TIPO 1 M2 249,06  $                      6.359,50 $ 1.583.865,27

4,10 GUARDAESCOBAS ML 63,02  $                    15.461,13 $ 974.360,10

5 SISTEMA ELÉCTRICO $ 8.126.915,99

5,1

SISTEMA FOTOVOLTAICO INCLUYE LUMINARIAS, PÁNELES 

SOLARES, REGULADOR, CONVERSOSR, BATERÍAS, CABLEADO, 

TOMA CORRIENTES, ENCENDEDORES

UND 1,00  $               8.126.915,99 $ 8.126.915,99

6 CUBIERTA $ 21.217.746,80

6,1 PERFIL ESTRUCTURAL RECTANGULAR 50MM X 50MM x 1,5 ML 91,28 52.785,50$                    $ 4.818.260,44

6,2 TEJA TRAPEZOIDAL COLOR INCLUYE ELEMENTOS DE FIJACIÓN M2 138,94 78.438,17$                    $ 10.898.167,50

6,3 PERFIL C 160X60X20X2MM ML 76,10 72.292,56$                    $ 5.501.318,86

7 PUERTAS Y VENTANAS $ 5.997.332,44

7,1 PUERTAS EN LAMINA GALVANIZADA CAL 18 M2 3,00  $                  461.253,00 $ 1.383.759,00

7,2 VENTANAS TIPO REJA EN TUBO CUADRADO DE 1" M2 9,90  $                  466.253,00 $ 4.613.573,44

$ 150.995.384,62

10% ADMIISTRACION 24% $ 36.238.892,31

IMPREVISTOS 1% $ 1.509.953,85

UTILIDADES 5% $ 7.549.769,23

$ 196.294.000,00TOTALOBRA

COSTO DIRECTO OBRA

 
 

c. FORMA DE PAGO: Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del 
contrato, EL MUNICIPIO, pagará el contrato derivado del presente proceso de la siguiente manera: 

 
El contrato se pagará mediante actas parciales de avance de obra, hasta completar el monto del noventa por 
ciento (90%) del valor total del contrato previa presentación de informe de actividades en medio físico y 
magnético, con registros fotográficos y certificación de cumplimiento expedida por el interventor externo del 
contrato; lo anterior sin perjuicio de la facultad que tiene el supervisor de solicitar informes cuando lo considere 
necesario. 
 



 

 

Un último pago, correspondiente al diez (10%) del valor total del contrato de obra, de acuerdo con las cantidades 
realmente ejecutadas y recibidas a satisfacción, este desembolso se realizará previa suscripción del acta de 
recibo final de las obras a satisfacción por parte de la supervisión y el Municipio, así como de la aprobación de 
las garantías correspondientes señaladas, parafiscales y demás requisitos y una vez se haya liquidado el 
contrato.  

 
d. ENTREGA FINAL 
 
Durante la ejecución de los trabajos descritos, el contratista deberá producir informes de avance del programa de 
trabajos mensuales o cuando así lo requiera la Supervisión del contrato y EL MUNICIPIO. 
 
Se divide en dos etapas: 
 
1. Entrega de la obra: Entrega física de los trabajos, a la supervisión y posteriormente o simultáneamente al 

MUNICIPIO; con actas según formatos entregados por el MUNICIPIO. 
 

2. Informe final: Deberá entregar un (01) original y 1 (una) copias del documento FINAL, que deberá contener 
lo siguiente: 

 

 Descripción de las actividades ejecutadas. 

 Cantidades de obra ejecutadas. 

 Registros fotográficos del antes, durante y después. 

 Certificaciones de calidad de materiales utilizados. 

 Paz y salvo parafiscales. 

 Recomendaciones generales. 
 
e. REGLAS PARA LOS PAGOS PARCIALES 
 
1. El contratista deberá presentar Actas parciales de obra y ajustes las cuales deben ser refrendadas por el 

Contratista y el supervisor, anexando el seguimiento al Programa de Inversiones del correspondiente mes y la 
verificación del pago del período correspondiente de los aportes a seguridad social y legal del personal 
vinculado laboralmente con el CONTRATISTA. La acreditación de estos aportes se requerirá para la 
realización de cada pago derivado del presente contrato, al tenor de lo dispuesto por el artículo 23 de la ley 
1150 de 2007. Las cantidades de obra y valores consignados en las respectivas Actas de obra, son de 
responsabilidad exclusiva del supervisor y del Contratista. Como requisito para la presentación de la última 
Acta de obra, se debe anexar el Acta de entrega y recibo definitivo de obra, debidamente firmada por los 
participantes.  
 

2. Informe: Cada cuenta deberá ir acompañada del informe mensual respectivo.  
 

3. Factura: Las facturas o documento equivalente deberán reunir los requisitos establecidos.  Si las facturas no 
han sido correctamente elaboradas o no se acompañan de los documentos requeridos para el pago, el 
término para éste sólo efecto empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los 
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación alguna. 

 



 

 

4. Pago de la Seguridad Social Integral: Cada solicitud de pago deberá estar acompañada de la certificación 
sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, aportes a Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, o del impuesto sobre la renta, para la 
equidad CREE, de conformidad con el artículo 20 de la ley 1607 del 26 de diciembre de 2012.  

 
Nota 1. En caso de requerirse prórroga del plazo de ejecución, está no alterará en principio, las demás 
condiciones contractuales, las cuales, incluyendo el valor, permanecerán inalteradas. Por tal razón, no se 
reconocerán factores de permanencia o stand – by del equipo del personal del contratista.  
 
Nota 2. Teniendo en cuenta que la forma de pago es a precios unitarios, el precio total y definitivo del contrato, 
sin superar el presupuesto oficial, corresponderá al producto del número de unidades o cantidades de obra 
ejecutadas, multiplicadas por el precio correspondiente que haya ofrecido el contratista. El valor del contrato no 
está sujeto a ajustes. 
  
Nota 3. No se reconocerán el pago de valores adicionales a los contemplados para cada actividad del proyecto 
del cual se deriva el contrato de obra objeto de la presente Selección, ni actividades no contempladas en el 
mismo.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Presentar la facturación o documento equivalente para el cobro al MUNICIPIO en 
físico y a través de la plataforma SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos exigidos. Si la factura no ha sido 
correctamente elaborada o no se acompañan los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera 
incorrecta, el término para el pago solo empezará a contarse desde la fecha en que se aporte el último 
documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán 
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrán por ellos derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: EL MUNICIPIO no reconocerá pago sobre:  
 

 Obras, ítems o cantidades no ejecutadas.  
 Obras, ítems o cantidades no autorizadas por el ordenador del gasto.  El supervisor no podrá autorizar la 

ejecución de obras, ítems o cantidades no previstas o no pactadas. Toda modificación en obras, ítems, 
cantidades o precios deberá tramitarse ante el ordenador del gasto con concepto de la supervisión sobre 
su viabilidad para que se estudie la posibilidad de hacer los ajustes que en todo caso constarán por 
escrito y será previos a su ejecución.  

 
PARÁGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA debe pagar todos los impuestos, estampillas, retenciones, costos 
directos, tasas, gravámenes y contribuciones establecidas por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, las contribuciones, tasas, derechos, 
tarifas, y multas establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades 
que de él se deriven. Estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o 
validadas por las autoridades competentes. 
 

f. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.  
 

N° de CDP: 2022000868 Valor del CDP: $196.294.000 

Fecha Expedición: 28/09/2022 
 



 

 

5. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
 
De conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la escogencia se 
haga al ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores 
de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivación subjetiva. Seguidamente, señala el numeral 2 
del mismo artículo que: 
  
“2.  <Numeral modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> La oferta más 
favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la 
ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, 
resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los 
contenidos en dichos documentos. (…) 
 
En los procesos de selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y económicos, la oferta más 
ventajosa será la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas: 
 
a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego 
de condiciones; o 
 
b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio para 
la entidad.” 
 
Así mismo, el artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 establece que “la Entidad Estatal debe determinar 
la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección del contratista. 
 
En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más 
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o 
fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-
beneficio.”   
 
De acuerdo con lo anterior, teniendo en cuenta que la modalidad de selección aplicable para el presente proceso 
corresponde a la SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, la escogencia de la oferta más favorable a la 
entidad se efectuará mediante la ponderación de elementos de calidad y precio soportados en puntajes y 
formulas.   
 

a. LLAMADO A CONFORMAR LA LISTA DE OFERENTES PARA PRESENTAR PROPUESTA  
 
La inscripción deberá realizarla el interesado dentro de UN (1) día hábil siguiente a la apertura del proceso con el 
fin de conformar la lista de posibles oferentes. Dicha inscripción se podrá efectuar de acuerdo a lo estipulado en 
el cronograma.  
 
En caso de interesado plural (consorcio o unión temporal) se deberá informar el nombre e identificación de sus 
integrantes. Manifestar interés haciendo parte de más de un interesado plural o haciendo parte de uno de estos 
presenten manifestación de manera individual, en los dos casos se rechazarán las manifestaciones en las que 
concurra dicha situación.  
 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1474_2011_pr001.html#88


 

 

En el evento en que la entidad considere necesario modificar la cronología publicado en el SECOP, dicha 
modificación se hará mediante acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015, el Municipio invita a los interesados a manifestar su interés en participar en la conformación de la 
lista de posibles oferentes para el presente proceso. La Manifestación de Interés es REQUISITO HABILITANTE. 
 
Para la selección de la lista de los oferentes, la entidad adelantará una audiencia pública para proceder a sortear 
como requisito obligatorio de participación, acorde a lo regulado en el presente documento.  
 
Cuando el número de oferentes inscritos sea inferior a diez (10), la Entidad conformará la lista con todos ellos, 
quienes deberán presentar propuesta para el correspondiente proceso de selección.  
 
Las personas QUE MANIFESTARON INTERÉS EN PARTICIPAR pueden o no asistir a la AUDIENCIA, es decir 
no es obligatoria la presencia de quien manifestó interés, en todo caso, quien esté ausente aceptará la 
conformación que se realice para tal efecto, sin que pueda argumentar su ausencia. Todos aquellos que 
presenten manifestación de interés podrán asistir a la audiencia en la fecha y hora establecida en la Cronología 
del presente proceso.  
 
Los proponentes se entenderán notificados en la audiencia de selección y el acta se publicará en el SECOP.  
 
Ningún proponente podrá manifestar interés simultáneamente de manera individual y como miembro de un 
Consorcio o Unión Temporal. De existir y comprobar esta situación serán anuladas las manifestaciones 
afectadas.  
 
El procedimiento de selección de la lista de los oferentes que se realizará en AUDIENCIA PÚBLICA en la fecha, 
hora y lugar prevista para tal fin, establecida en la Cronología del Proceso, se establece de la siguiente forma:  
 
a. Si el número de inscritos es igual o menor a diez (10) la lista de los posibles oferentes estará compuesta por la 
totalidad de los inscritos  
 
b. Si el número de inscritos es mayor a diez (10) la Entidad realizará la selección de los diez (10) proponentes 
mediante un sorteo con la utilización de balotas que serán extraídas por el público, en presencia de los 
interesados y al menos un representante del Municipio, de tres urnas identificadas como centenas, decenas y 
unidades de la siguiente manera:  
 
Se introducirán en la urna identificada como unidades, 10 balotas iguales cada una con un número de 0 a 9.  
 
Si el número total de inscritos es igual o menor a 99 no se empleará la urna identificada como centenas y en la 
urna identificada como decenas se introducirá balotas cada una con un número de 0 a N, donde N es la cifra de 
las decenas de número total de inscritos.  
 
Si el número total de inscritos es mayor a 99 se introducirá en la urna identificada como decenas, 10 balotas 
iguales cada una con un número de 0 a 9 y en la urna identificada como centenas se introducirá balotas cada una 
con un número de 0 a M, donde M es la cifra de las centenas del número total de inscritos.  
 
Aleatoriamente se sustraerá una balota de cada una de las urnas con las cuales se establecerá un número en el 
siguiente orden:  



 

 

1. Si el número total de inscritos es mayor a 99 se sustraerá de la urna de las centenas una balota cuyo número 
será la cifra de las centenas. 
2. Se sustraerá de la urna de las decenas una balota cuyo número será la cifra de las decenas.  
 
Se sustraerá de la urna de las unidades una balota cuyo número será la cifra de las unidades.  
 
El número establecido conformado por la balota de la centena, decena, unidad según sea el caso, en el sorteo 
descrito, corresponderá al inscrito al cual el Municipio le haya asignado dicho número y ese será el seleccionado. 
El criterio de asignación del número por parte del Municipio será en el orden en que se presenten las 
manifestaciones, es decir se le asignará el número 001 al que primero manifieste el interés. Esta actividad se 
realizará mínimo por diez (10) veces consecutivas, hasta seleccionar los diez (10) posibles proponentes 
requeridos por la Entidad para presentar oferta. Toda balota extraída, será depositada inmediatamente en su 
respectiva urna antes de sustraer la siguiente balota para la conformación del número de selección siguiente.  
 
En caso que el número establecido en el sorteo se repita, o sea un número no valido por no estar dentro de la 
relación de inscritos, se realizará un nuevo sorteo garantizando que los diez números seleccionados resultantes 
sean distintos.  
 
Una vez seleccionados los diez (10) proponentes a presentar propuesta, la página web del SECOP se actualiza, y 
cualquier ciudadano puede ingresar a ella para conocer los diez (10) seleccionados.  
 
A fin de que se cumpla con la obligatoriedad de presentar propuesta, los diez (10) proponentes seleccionados se 
entienden comunicados de esta decisión con la publicación efectuada por la Entidad a través del SECOP. 
 
Para tal fin, el proponente deberá cumplir con requisitos habilitantes, jurídicos, técnicos, financiaros y de 
capacidad organizacional, para posteriormente ser evaluada su propuesta y de ese modo otorgarse puntaje del 
siguiente modo:  
  

REQUISITOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE 

HABILITANTES 

Verificación Jurídica Cumple/No Cumple 

Verificación Técnica Cumple/No Cumple 

Verificación Financiera y de 
capacidad organizacional  

Cumple/No Cumple 

 
5.1. REQUISITOS HABILITANTES.  
 
Como requisitos habilitantes se dispondrán de los siguientes:  
 

JURÍDICOS 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
(FORMATO 1 DEL PLIEGO DE CONDICIONES) Se elaborará a partir del modelo suministrado en el presente 
pliego de condiciones, suscrita por el proponente o representante legal. 
 
En el modelo de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de Fax, correo 
electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a 



 

 

través de dichos medios, cuando así se disponga. 
 
En la carta de presentación de la oferta se deberá expresar el reconocimiento y asunción, por parte del 
proponente, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecución del contrato, incluidos los riesgos 
ambientales. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del 
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni 
en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen lícito de los 
recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 
 
La carta deberá ser aprobada por ingeniero civil cuando el representante legal no lo sea. (Deberá allegar todos 
los documentos legales que lo acrediten como ingeniero civil)  
 

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE PROPONENTES PLURALES.  
 
(FORMATO 2 DEL PLIEGO CONDICIONES) Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el 
presente pliego de condiciones, teniendo en cuenta lo siguiente: 
 
 Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse 

de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan claramente su 
intención de conformar el Consorcio o la Unión Temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, 
se asumirá que se trata de un Consorcio. 
 

 Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la Adjudicación, 
celebración y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las 
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del Contrato, 
por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no 
podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la entidad. 

 
 Si el proponente es una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación y los términos y la extensión 

de la participación en la oferta y en la ejecución del Contrato de cada uno de sus integrantes, de 
conformidad con lo previsto en el numeral 2 del artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones 
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondrán de acuerdo con 
la participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal. En la etapa contractual no podrán ser 
modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la entidad. La extensión de la 
participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 

 
 Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas jurídicas asociadas en 

Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y 
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la Propuesta, y 
para la suscripción y ejecución del Contrato. 

 
 Acreditar la existencia y representación legal de cada una de las personas jurídicas asociadas en Consorcio 

o en Unión Temporal; así como la capacidad jurídica de sus representantes para la constitución del 
Consorcio o Unión Temporal, así como para la celebración y ejecución del Contrato a través de la forma de 



 

 

asociación escogida, mediante la acreditación del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el 
presente Pliego. 

 
 Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal, por lo menos igual al 

término de ejecución, liquidación del contrato y un (1) año más. 
 

 La sumatoria del porcentaje de participación de consorcios o uniones temporales no podrá ser diferente al 
100%. 

 
Será causal de rechazo, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación de los 
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 
 
NOTA: El particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal con un ente público, 
debe haberse sometido previamente a las disposiciones legales vigentes que regulan la materia. 
 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE CÁMARA O REGISTRO MERCANTIL 
 
Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá acreditar su 
existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio en el cual se 
verificará: 
 
 Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a treinta (30) días 

anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso y debe ser emitida por la cámara y comercio 
dentro del perímetro metropolitano. 
 

 El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 

 Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 
(Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo 
con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
 Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en 

Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, 
mediante la presentación del original del Certificado de existencia y representación legal con fecha de 
expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara 
de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal. y 
debe ser emitida por la cámara y comercio dentro del perímetro metropolitano. Cuando el representante 
legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente 
del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha 
autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de selección. 

 
Si el proponente es persona natural deberá allegar el certificado de cámara de comercio que lo acredite como 
comerciante o ser ingeniero dicha circunstancia se acreditará mediante la presentación de la tarjeta profesional e 
inscripción vigente en el Consejo Profesional.  
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente 
individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de una de 



 

 

las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para lo 
cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional. 
 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA. Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 
 Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad 

competente en el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, su fecha de constitución, 
objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para 
comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano directivo que le faculte expresamente. 
 

 Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 
 

 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de 
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demás disposiciones que regulan el tema, 
cuando sea del caso. 

 
 Los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales deben acreditar autorización 

suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha 
autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de selección. 

 
 La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término 

establecido en estos pliegos de condiciones, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta. 

 
 Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 

existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos 
aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información deberá presentarse en documento 
independiente expedido por una autoridad competente de tal país o en su defecto, en documento expedido 
por el máximo órgano directivo de la persona jurídica. Las personas jurídicas extranjeras que se encuentren 
dentro del supuesto de hecho señalado en este párrafo deberán declarar que según la legislación del país 
de origen, las certificaciones o información no puede aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal 
como lo dispone el artículo 188 del Código de Procedimiento Civil Colombiano. 

 
 Siempre deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalización, 

consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez y 
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como prueba, 
conforme a lo dispuesto en el artículo 480 del Código de Comercio de la República de Colombia y lo previsto 
en este Pliego de Condiciones. 

 
 En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países miembros del Convenio 

de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como mecanismo de legalización, de conformidad 
con lo señalado en la Ley 455 de 1998. 

 



 

 

FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA O EXTRANJERÍA:  
 
El oferente o su representante legal (según su condición de persona natural o jurídica) y/o sus integrantes (para 
el caso de uniones temporales o consorcios), deberán anexar la fotocopia de la cédula legible.  
 

FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR.  
 
Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán allegar la fotocopia de la libreta militar o 
certificado de la definición de la situación militar. 
  

PODER PARA NACIONALES:  
 
Los Proponentes podrán entregar la oferta directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar con la Oferta poder especial otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de 
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada 
uno de los integrantes en el trámite de la entrega de la propuesta. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) Presentar Oferta para el proceso de selección de 
qué trata este Pliego; (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del 
presente proceso. 
 
En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el poder conferido 
legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades 
para ello según los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta será 
RECHAZADA. 
    

APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán constituir un apoderado domiciliado en 
nuestro país, debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las 
diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el 
Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley y éste 
Pliego, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código 
de Comercio de Colombia, además de los señalados en este pliego. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 

RUT. 
 
Registro Único Tributario del proponente persona jurídica o natural  
 



 

 

Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman. 
 

RUP – Registro Único de Proponente 
 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y 
cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos 
con las entidades estatales, deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes, el cual tendrá un 
término de expedición no superior a treinta (30) días contados a partir de la fecha prevista para el cierre, el cual 
deberá estar vigente para antes de la adjudicación del contrato. Dicha inscripción debe estar vigente y en firme 
so pena de incurrir en causal de RECHAZO y debe ser emitida por la cámara y comercio dentro del perímetro 
metropolitano. 
 
En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2013, y el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el oferente deberá 
anexar a su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, en 
el cual conste su inscripción y clasificación el 100% de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios 
(UNSPSC), definidos para el proceso. 
 
La persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia podrá acreditar este requisito con el documento 
equivalente en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del 
juramento, que se entiende prestada con la presentación del documento, por el representante legal de la 
persona jurídica, en la que se indique su la Actividad, en las especialidades y Grupos aquí previstos. 



 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantía de 
Seriedad de la Oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente o de 
conformidad con lo solicitado por la entidad. 
 
La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que se deriven 
del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los 
requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. 
 
La Garantía de Seriedad de la Oferta deberá amparar los eventos descritos en los sub-numerales 1, 2, 3, y 4 del 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantías Admisibles. 
 
El Proponente deberá constituir a favor del MUNICIPIO Garantía de Seriedad bajo cualquiera de las formas 
permitidas por el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en 
una póliza; 2. Patrimonio autónomo; 3. Garantía Bancaria. Las garantías deberán ser expedidas con estricta 
sujeción a los requerimientos previstos en el Pliego de Condiciones. 
 
  Valor Asegurado y Vigencia. 
 
La cuantía será del diez por ciento (10%) del valor de oferta o propuesta. 
 
La Vigencia de la Garantía será de noventa (90) días calendario a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso y de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se 
extenderá desde el momento de presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los 
riesgos propios de la etapa contractual. 
 
  Tomador / Afianzado. 
 
Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en 
el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 
 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá tomarse a nombre de todos y 
cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien deberá relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La garantía de seriedad de las Ofertas no aceptadas será devuelta de conformidad con lo establecido en el 
presente Pliego. 
 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
 



 

 

El proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el 
evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de 
la fecha de su constitución.  
 
En caso de no tener personal a cargo, deberá certificar dicha situación, en donde conste que no tiene personal 
fijo ni temporal a su cargo, por lo tanto, está en el momento exenta de pagos de los Sistemas de Salud, 
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes Parafiscales y de otras obligaciones que causa una nómina de 
empleados. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 
En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago 
soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar por separado 
la certificación aquí exigida. 
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato y para la 
realización de cada pago derivado del contrato, ante el supervisor del contrato y el área de pagaduría la 
declaración donde se acredite el pago correspondiente. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista la 
obligación de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se deberá indicar esta circunstancia 
en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por el representante legal de la persona jurídica, consorcio 
o unión temporal. 
 
NOTA: la entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la Constitución Política 
Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los documentos que demuestren 
dicha circunstancia respecto del proponente observado. 
 
En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el evento en que la 
observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar traslado al proponente observado y 
la entidad verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente 
proceso de selección, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago 
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se 
pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y 
Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General. 



 

 

 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL. 
 
Cuando el proponente sea persona natural deberá allegar la planilla de pago de la seguridad social, la cual 
deberá estar paga al momento del cierre del proceso. 
 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún proponente ni los integrantes de 
consorcios o uniones temporales, podrá estar registrado en el Boletín de Responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
existe Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia en documento 
suscrito bajo la gravedad del juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente 
individual o integrante del proponente plural. 
 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el 
cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia 
así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en 
documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como 
proponente individual o integrante del proponente plural. 
 

CERTIFICADOR DE ANTECEDENTE JUDICIALES.  
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre 
del presente proceso de selección. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta 
circunstancia, así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad 
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona 
jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 
 

MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
 
Presentar certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y Convivencia. 
 



 

 

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA  
 
Se utilizará el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el 
proponente o su representante legal o apoderado. 
 

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES 

 
Los proponentes interesados en participar en este proceso de selección deberán cumplir con los indicadores 
financieros y organizacionales solicitados en el pliego de condiciones. 
 
La entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes financieros y de la capacidad organizacional de 
los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con la información contenida en el 
Registro Único de Proponentes, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada 
proponente, en atención a lo dispuesto en el artículo 3 del decreto 579 del 31 de mayo de 2021, el cual versa 
sobre la sustitución del parágrafo transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
LIQUIDEZ: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para 
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 
 
El proponente deberá tener un índice de liquidez mayor o igual >=1 
 

Índice 
requerido 

Formula Proponente 
individual 

Formula Proponente plural 

Mayor o igual a 
1 

Activo 
Corriente/Pasivo 

Corriente 
L=((ACnx%n) + ∑ PCnx %n)) 

 
ENDEUDAMIENTO 
 
El proponente deberá tener un Índice de endeudamiento menor o igual <=70% 
 
Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación 
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del 
proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 
 

Índice 
requerido 

Formula Proponente 
Individual 

Formula Proponente plural 

Menor o igual al 
70% 

(Pasivo Total/ Activo 
Total) x 100 

E = ( ∑ PTn x %n) ÷ ∑( ATn x 
%n)) x 100 

 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
 
El proponente deberá tener un Razón de cobertura de interés mayor o igual >=0 
 
Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 



 

 

obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente 
incumpla sus obligaciones financieras. 
 

Índice 
requerido 

Formula Proponente 
individual 

Formula Proponente plural 

Mayor o igual a 
0 

Utilidad Operacional/ 
Gastos Intereses 

CI = ( ∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI 
n x %n) 

 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
 
Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad 
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. 
 
Los proponentes deberán acreditar una Rentabilidad del patrimonio mayor o igual >=0 
  

Índice Requerido 
Formula Proponente 

Individual 
Formula Proponente 

Plural 

Mayor o igual al 0 
Utilidad Operacional/ 

Patrimonio 
RP = ∑( UOn x %n) ÷ ∑ 

(Pn x %n) 

 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
 
Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre 
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador 
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 
 
Los proponentes deberán acreditar Rentabilidad del activos mayor o igual >=0 
 

Índice 
Requerido 

Formula Proponente 
Individual 

Formula Proponente 
Plural 

Mayor o igual a 0 
Utilidad Operacional/ Activo 

Total 
RA = ∑ (UOn x %n) ÷ ∑ 

(ATn x %n) 

 
Nota 1: La verificación de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizarán tomando como 
referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier fórmula de redondeo o aproximación. 
 
Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de cada uno de 
los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para proponente 
plural para los indicadores financieros de liquidez, endeudamiento y razón de cobertura de intereses y 
organizacionales de rentabilidad del activo y rentabilidad del patrimonio. Lo anterior, con excepción de los 
indicadores de Capital de Trabajo y Patrimonio los cuales se sumarán como valores absolutos sin afectación del 
porcentaje de participación.  
 



 

 

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio o 
unión temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podrá calcular dicho indicador, en 
este caso el proponente plural será evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los 
integrantes del consorcio o unión temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0), el resultado 
se calculará aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al 
porcentaje de participación, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural NO CUMPLE.  
 
Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificación del indicador de Capital de Trabajo 
y Patrimonio, se tomará la sumatoria de las variables de cálculo del indicador, así como lo señala la fórmula 
aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla. 
 
Nota 5: Los proponentes extranjeros deberán presentar la información financiera que se relaciona a continuación, 
de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados por contador público:  
 

 Balance general 
 Estado de resultados 

 
Asimismo, deberán diligenciar y presentar el ANEXO– INFORMACIÓN FINANCIERA EXTRANJEROS.  Adjuntar 
copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia. 
 

TÉCNICOS 

EXPERIENCIA GENERAL: 
 
El Proponente debe acreditar experiencia general en la ejecución de un (01) contrato de Obra, con entidades 
públicas o privadas, inscritos en el RUP, que su objeto sea la construcción de infraestructuras educativas y que 
cuente con el 100% de los códigos UNSPSC y los demás requisitos de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

Códigos UNSPSC Denominación 

72101500 Que el valor del contrato supere el 100% del 
presupuesto oficial.  
 

 Presupuesto Oficial: (196,29 SMMLV)  
 

95121700 

72152000 

30111600 

30151800 

 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 
 
El Proponente debe acreditar experiencia general en la ejecución de dos (02) contratos de Obra, con entidades 
públicas o privadas, inscritos en el RUP, que su objeto sea la construcción o adecuación de aulas educativas y 
que cuente con el 100% de los códigos UNSPSC y los demás requisitos de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

Códigos UNSPSC Denominación 

72101500 Que el valor de cada contrato supere el 80% del 
presupuesto oficial.  
 

 Presupuesto Oficial: (196,29 SMMLV)  

 80% del presupuesto oficial: (157,03 

95121700 

72152000 

30111600 

30151800 



 

 

SMMLV) 
 

 
La verificación se realizará conforme a las siguientes reglas:  
 

1. Se deben anexar copias de los contratos y acta de liquidación o certificación expedida por la Entidad 
Pública o privada para acreditar dicha experiencia y no se aceptarán subcontratos. 
 

2. Todos los contratos que se adjunte para acreditar la experiencia general y especifica deberán estar 
terminados y liquidados al cierre del presente proceso. 
 

3. Para el caso del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) la experiencia 
general y especifica podrá ser acreditada por cualquiera de sus integrantes o de los dos.  
 

4. Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, 
deberá haber tenido una participación mínima del 80% en la integración del mismo, la cual, se 
ponderará con el valor del contrato por el porcentaje de participación. 
 

5. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión 
temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el 
presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta 
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión 
temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso. 

 
NOTA 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia general se actualizará a pesos del año 
2022. Dicha actualización se hará utilizando el S.M.M.L.V. así: 
 
A. Se tomará el valor del contrato al momento de la terminación y se divide por el valor del S.M.M.L.V. del año 

correspondiente a la misma fecha de terminación.  
 

B. El número de salarios así obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del año 2022.  
 
NOTA 2: La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes 
en el ANEXO - INFORMACIÓN CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del Pliego de Condiciones, y en los 
respectivos soportes de la información consignada en el mismo.  
 
En caso de existir discrepancias entre la información registrada en el Anexo de experiencia y los documentos 
soporte de la misma, prevalecerá lo consignado en los documentos soporte. Asimismo, aplica para las 
discrepancias que se presenten entre la información registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma 
experiencia aporte el proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecerá la consignada en el RUP.  
 
NOTA 3: En caso de presentarse un mayor número de contratos a los requeridos para acreditar la experiencia 
específica, solo se tendrán en cuenta los dos (02) primeros relacionados en el ANEXO - INFORMACIÓN 
CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP.  
 
NOTA 4: En caso de que el proponente relacione más de un ANEXO - INFORMACIÓN CONTRATOS 
CERTIFICADOS EN EL RUP en su oferta, únicamente se tendrá en cuenta para efectos de la evaluación, el 



 

 

primer anexo que aparece en orden consecutivo foliado.  
 
NOTA 5: El Proponente deberá aportar los contratos o las certificaciones o actas de liquidación en la que se 
reflejen los siguientes requisitos: 
 

A. Nombre de la empresa o entidad Contratante.  
B. Dirección.  
C. Teléfono.  
D. Nombre del Contratista.  
E. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 

conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros.  

F. Número del contrato (si tiene).  
G. Objeto del contrato.  
H. Valor del contrato en pesos.  
I. Actividades y cantidades ejecutadas  
J. Estado del Contrato. 
K. Fecha de suscripción, fecha inicio (día, mes y año), fecha de terminación (día, mes y año), o fecha de 

liquidación (día, mes y año).  
L. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  
M. Nombre y firma de quien expide la certificación (deberá ser el funcionario competente). 

 
El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la documentación aportada por el proponente, y solicitar los 
soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro. 
 
NOTA 6: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidación no contengan la información que permita 
su evaluación, el Proponente deberá anexar a la Oferta la documentación siguiente: 
 

A. La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de inicio, de la 
orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato.  

B. Las suspensiones o reinicio podrán acreditarse con la copia del acta de suspensión o de reinicio, según 
sea el caso.  

C. La existencia del contrato se podrá acreditar con la copia del contrato.  
D. La fecha de terminación se podrá acreditar con la copia del acta de terminación o con el documento 

previsto en el contrato.  
E. La fecha de liquidación se podrá acreditar con la copia del acta de liquidación. 

 
NOTA 07: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditación de la experiencia fue cedido o recibido 
en cesión, las certificaciones y/o actas de liquidación deberán especificar la fecha de la cesión e indicar lo 
ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se deberá aportar el documento de la cesión del 
contrato.  
 
Para efectos de su verificación y valoración de la experiencia, el MUNICIPIO tendrá en cuenta la experiencia 
acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, según sea el caso.  
 
NOTA 08: La información deberá ser presentada en pesos colombianos, en este orden, cuando el valor de los 
contratos este expresado en monedas extranjeras el contrato haya sido ejecutado por una persona que no 



 

 

tenga la obligación de estar inscrita en el RUP, éste deberá convertirse en pesos colombianos, siguiendo el 
procedimiento que a continuación se describe: 
 

 Si está expresado originalmente en dólares de los Estados Unidos de Norte América, los valores se 
convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas 
representativas del mercado, certificadas por la Superintendencia Financiera de Colombia, a las fechas de 
inicio y de terminación del contrato, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa del 
mercado utilizada para la conversión. 
 

 Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dólares de los Estados 
nidos de Norte América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la página 
web http:www.oanda.com, en la pesta a Conversor de Divisas, a las fechas de inicio y de terminación del 
contrato. echo esto se procederá en la forma que señala la viñeta anterior. 

 
Los valores antes obtenidos deberán presentarse en un “Cuadro de Conversión de valores” que registre los 
valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los valores convertidos de los 
contratos en pesos colombianos. 
 
En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor ejecutado se deberá 
acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciación del contrato. 
 
NOTA 09: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidación mediante las cuales se pretenda acreditar 
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de características disímiles a la requerida 
en el presente numeral, se tendrán en cuenta únicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el 
presente proceso de selección. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los 
diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y actas de recibo y/o actas de liquidación. 
 
NOTA 10: Para efectos de la acreditación de experiencia no aceptarán subcontratos, tampoco se aceptarán 
contratos de gerencia de obra y/o de administración delegada. 
 
NOTA 11: La entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la Constitución 
Política Nacional. En consecuencia, Las personas que objeten la experiencia de algún otro oferente, deberán 
aportar los documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones 
temerarias respecto de los documentos aportados por los demás oferentes, sin contar con medios de prueba 
que acrediten tales manifestaciones. 
 
NOTA 12: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la 
experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes deberá tenerla inscrita en el RUP en los 
términos del numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
complemente o derogue. 
 
NOTA 13: En el evento que un proponente plural este conformado por una persona jurídica, que haya adquirido 
experiencia de acuerdo al numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y pretendan 
acreditar experiencia de uno o más de sus accionistas, socios o constituyentes, para efectos de la evaluación el 
contrato se tendrá en cuenta por una (1) sola vez. 
 



 

 

NOTA 14: En caso de que el proponente o alguno de sus integrantes tratándose de proponente plural, haya 
participado en procesos de fusión o escisión empresarial, deberá demostrarse que si la experiencia es anterior a 
la fusión o escisión, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de una certificación 
expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o revisor fiscal del proponente. Para la 
experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusión o escisión, se aceptará siempre que se demuestre 
que fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada. 
 
NOTA 16: Para acreditar la experiencia adquirida en el sector privado, el proponente deberá adjuntar además 
los siguientes documentos: 
 

 Certificado de existencia y representación legal del contratante (En caso de ser persona jurídica) 

 Certificación de recibo a satisfacción de la obra por el contratante (deberá contener los requisitos ya 
señalados en la nota 6).  

 Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 
por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, 
con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la 
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
expide el documento del profesional. 

 
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO: 
EL MUNICIPIO considera que el proponente será técnicamente capaz, si logra demostrar el cumplimiento del 
siguiente equipo de trabajo: 
 

Cant. Cargo Dedicación 
Formación 
Académica  

Experiencia 

Profesional Especifica 

1 
Director 
de Obra 

100% Ingeniero Civil 

Mínimo 15 años 
de experiencia 
Profesional 
(Contados a partir 
de la fecha de 
expedición de la 
Matrícula 
profesional)  

 
Haber participado como director 
de obra en dos contratos de obra 
que sus objetos tengan relación 
con la construcción de 
infraestructura educativa.   

 
Nota 1: El proponente deberá diligenciar el ANEXO - PERSONAL OFERTADO, el ANEXO – EQUIPO DE 
TRABAJO y el ANEXO-CARTA DE COMPROMISO  
Nota 2: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para alguno(s) del personal mínimo 
anteriormente descrito su propuesta será declarada NO HABILITADA 
Nota 3: Para acreditar la formación académica y la experiencia profesional del personal mínimo requerido, el 
Proponente deberá adjuntar los siguientes documentos, según aplique, así:  

 Copia de la Cedula de Ciudadanía 

 Copia de la Tarjeta Profesional (Cuando Aplique) 

 Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (Cuando Aplique) 

 Copia de los diplomas o actas de grado que acrediten los estudios. 
 

Nota 4: Para la acreditación de la experiencia específica se deberá aportar las certificaciones expedidas 



 

 

directamente por la entidad estatal contratante (cuando aplique) y las respectivas personas naturales o jurídicas 
en las que se refleje los siguientes requisitos: 
 
1. Información de la vinculación del profesional: 

a)  
b) Cargo desempeñado 
c) Objeto del contrato 
d) Actividades ejecutadas 
e) Número del contrato 
f) Valor del contrato 
g) Fecha de inicio y fecha del acta parcial o del acta de terminación. 
h) Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 

 
2. Información de los contratos (actas de recibo parcial y/o final y/o liquidación y/o certificación) para acreditar 
experiencia específica del personal 
 

a) Entidad Contratante. 
b) Objeto del contrato y/o actividades ejecutadas.  
c) Valor del contrato ejecutado. 
d) Fecha de iniciación, indicando día, mes y año.  
e) Fecha del acta parcial y/o acta de terminación y/o acta de liquidación, indicando día, mes y año (según aplique).  
f) Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 

 
Nota 5: La verificación de la información del personal se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la información 
consignada en el mismo. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en los anexos y la consagrada en los soportes 
presentados, prevalecerá la información de los soportes. 
 
Nota 6: En caso de presentarse un mayor número certificaciones y/o actas parciales y/o final y/o liquidaciones 
adicionales a las requeridas en el presente proceso, solo se tendrá la cantidad solicitada por la entidad y 
relacionadas inicialmente en el ANEXO – EQUIPO DE TRABAJO.  
 
Nota 7: Cada personal ofrecido debe cumplir con la dedicación, formación y experiencia requerida. 
 
Nota 8: Los profesionales solo podrán postularse en una propuesta para desempeñar uno de los cargos del 
personal requerido, de acuerdo a la dedicación requerida, so pena de considerarse no habilitado. En todo caso, el 
MUNICIPIO podrá verificar que el personal ofrecido tenga la disponibilidad para la ejecución del Contrato.  
 
Nota 9: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se deberá presentar la convalidación del título expedida 
por el Ministerio de Educación - Sistema Nacional de Información de la Educación Superior SNIES, de acuerdo a 
lo señalado en la Ley 30 de 1992 y la Resolución 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que la modifique, 
complemente o sustituya. 
 
Nota 10: El adjudicatario deberá cumplir con todo el personal previsto en el presupuesto oficial – análisis de 
administración para la ejecución del Contrato, de acuerdo a las dedicaciones, cargos, y especificaciones de los 



 

 

Documentos del Proceso Contractual. 
 

CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACIÓN 

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.1.6.4, el interesado en celebrar contratos de obra 
pública con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratación con los siguientes 
documentos:  
 

a) La lista de los contratos de obras en ejecución suscritos con Entidades Estatales y con entidades 
privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de concesión y los contratos 
de obra suscritos con concesionarios.  
 

b) La lista de los contratos de obras en ejecución, suscritos por sociedades, consorcios o uniones 
temporales, en los cuales el proponente tenga participación, con Entidades Estatales y con entidades 
privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesión y los 
contratos de obra suscritos con concesionarios.  
 

c) Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del año en 
que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. Los estados financieros 
deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a 
tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes 
obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado 
de resultados del año en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) 
años.  
 

La Capacidad Residual del Proceso de Contratación es la señalada en la siguiente fórmula:  
 
CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN: = PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO - 
ANTICIPO = CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS 
($196.294.000) Moneda legal. 
 
Si el proponente tiene una capacidad residual inferior a la cifra anterior se entenderá que NO CUMPLE 
 
La Entidad Estatal calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 
A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo: 

 



 

 

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es en 
pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. Para acreditar la capacidad 
residual del oferente y los integrantes del oferente plural, deberá diligenciarse el formato No 11. 
 
NOTA: En todo caso se utilizará el aplicativo de Colombia Compra eficiente para el cálculo de la Capacidad 
Residual de contratación. 
 
Para calcular los saldos de los contratos a que hace referencia el primer inciso, cuando el oferente sea una 
sociedad de propósito especial, consorcio o unión temporal en los cuales el Oferente participe, se tendrá en 
cuenta el porcentaje de participación del Oferente en la respectiva sociedad de propósito especial, consorcio o 
unión temporal.  
 
Si el oferente es un consorcio o unión temporal se verificará la capacidad residual de cada uno de sus 
integrantes, la cual será calculada como lo establece el presente numeral.  
 
La capacidad residual del oferente se calculará de acuerdo con las siguientes expresiones:  
 
- Para el efecto el oferente persona natural o el representante legal de la persona jurídica, deberá relacionar en 

el Formato 11, los contratos de obra en ejecución, indicando el valor pendiente por ejecutar del contrato 
expresado en pesos, el plazo pendiente por ejecutar, así como el valor del anticipo del contrato pendiente por 
amortizar y los valores de los contratos adjudicados sin iniciar y su plazo de ejecución, el valor del anticipo 
del contrato, con el fin de obtener la capacidad residual para la contratación de obras (Kr). Dicho formato 
deberá estar firmado por el oferente persona natural o por el representante legal de la persona jurídica.  
 

- En caso de consorcios, uniones temporales, cada uno de los integrantes, deberá relacionar los contratos de 
obra en ejecución, indicando el valor pendiente por ejecutar en pesos, el plazo pendiente ejecutar, así como 
el valor del anticipo del contrato pendiente por amortizar y los valores de los contratos adjudicados sin iniciar 
y su plazo de ejecución, el valor del anticipo del contrato, para lo cual deberán aportar documento firmado por 
cada integrante (persona natural o por el representante legal de la persona jurídica). Para la determinación de 
la capacidad residual de contratación de obras (Kr) del oferente plural, se calculará mediante la suma de las 
Capacidades Residuales de Contratación de Obras (Kr) de sus integrantes afectadas por el porcentaje de 
participación de la respectiva sociedad de propósito especial, consorcio o unión temporal, como se estableció 
anteriormente.  

 
- En caso que el oferente no relacione en el correspondiente anexo o manifieste que NO tiene contratos en 

ejecución como constructor, EL MUNICIPIO entenderá para todos los efectos que no posee contratos.  
 

- Para el cálculo de la capacidad residual para la contratación de obras, se tendrán en cuenta los contratos 
suscritos por sociedades consorcios o uniones temporales, en los cuales el oferente tenga participación, en 
entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras, incluyendo los contratos de concesión y los 
contratos de obra suscritos con concesionarios. 

 
- Los contratos de obra ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de selección, NO se 

tendrán en cuenta para calcular la capacidad residual para la contratación de obras.  
 
Los oferentes extranjeros con sucursal en Colombia, o los miembros de consorcios o uniones temporales que 
tengan la calidad de extranjeros con sucursal en Colombia, deberán cumplir con lo exigido en el presente 



 

 

numeral.  
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas jurídicas extranjeras sin sucursal 
establecida en Colombia, se les calculará la capacidad residual para la contratación de obra (Kr) de acuerdo con 
la información financiera suministrada y deberán cumplir con lo establecido en el presente numeral.  
 

Factor Verificación 

Técnico Cumple / No cumple 

. 
 

5.2. FACTORES DE PONDERACIÓN DE LA OFERTA  
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el MUNICIPIO seleccionará la oferta más 
favorable, aplicando los principios orientadores de la contratación estatal, especialmente el de selección objetiva, 
ponderando los factores de calidad, precio y apoyo a la industria nacional en los términos que a continuación se 
precisan. 
 
Para calificar la propuesta debe haber sido verificada satisfactoriamente en los criterios jurídicos, financieros, 
organizacional, técnico, capacidad residual, y la oferta económica. Las propuestas que cumplan con la totalidad 
de los requisitos de habilitantes serán evaluadas conjuntamente sobre una asignación máxima total de CIEN 
(100) PUNTOS. 
 

CONCEPTO 
PUNTAJE 
MAXIMO 

FACTOR TECNICO – CALIDAD (IDONIEDAD ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA 
DEL EQUIPO DE TRABAJO) 

48,5 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 

VINCULACIÓN PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 

MIPYME 0,25 

FACTOR ECONÓMICO 40 

TOTAL 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de Factor Técnico 
– Calidad del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente cuadro: 

 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 
evaluación y puntajes: 
 

CONCEPTO 
PUNTAJE 
MAXIMO 

FACTOR TECNICO – CALIDAD (IDONIEDAD ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA 
DEL EQUIPO DE TRABAJO) 

48,75 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 

VINCULACIÓN PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 



 

 

FACTOR ECONÓMICO 40 

TOTAL 100 

 
Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes 
Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará 
un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación. 

 
Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 
derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si 
alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 

 
La reducción del puntaje antes señalada no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional, a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en 
el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las 
normas que lo modifiquen o reglamenten. 

 

 
5.2.1. FACTOR TÉCNICO O CALIDAD: 
 
5.2.1.1 IDONEIDAD Y EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA DEL EQUIPO DE TRABAJO: 
Para efectos de calificar el presente aspecto, la Entidad a partir de la información acreditada por cada uno de los 
proponentes, asignará hasta un máximo de (48,5) puntos, al proponente que acredite mayor formación no 
formal así:  
 
UN (1) DIRECTOR DE OBRA (48,5 PUNTOS): 
 
Para efectos de calificar este aspecto, el Municipio asignara hasta un máximo de 200 puntos a los proponentes 
que acrediten la disponibilidad de un profesional como director de obra conforme a lo solicitado en el “EQUIPO 
MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO", aplicando los rangos de ponderación que a continuación se discriminan: 
 

a) Se otorgarán máximo 48,5 puntos al Proponente que acredite la siguiente experiencia general adicional 
ofertada para el cargo de director de obra, conforme a los requisitos exigidos en el “EQUIPO MINIMO 
DE TRABAJO REQUERIDO" del pliego de condiciones: 
 

Acreditar experiencia general adicional 
PUNTAJE 

Mayor a Hasta 

15 años 20 años 17 puntos 

20 años 25 años 34 puntos 

Superior a 25 años 48,5 puntos 

 
 



 

 

Nota 1: Para acreditar la formación académica adicional el Proponente deberá anexar Copia de los diplomas y/o 
actas de grado que acrediten los estudios exigidos para puntuación, los cuales, serán sujetos a verificación por 
parte del Comité Evaluador. En el evento de falta de veracidad de los mismos la propuesta SERA RECHAZADA, 
so pena de las compulsas de copias a la entidad competente para la correspondiente investigación.   
 
Nota 2: El proponente que dentro de su propuesta no incluya los documentos (o los anexe de manera 
incompleta) que acrediten la formación requerida en el presente numeral de alguno (s) de los integrantes del 
personal ofertado, o no cumpla(n) con lo requerido, su propuesta NO SERÁ OBJETO DE PUNTUACION. 
 

 
5.2.2.  OTORGAMIENTO DE PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún 
caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 3 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un 
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se 
desarrolla a continuación.  
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a 
la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un 
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de 
personal colombiano.  
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas 
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el 
diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En 
el caso que no se diligencie la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no 
habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los 



 

 

Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 90% del personal requerido 
para el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de 
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje 
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. 
 
Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 
 

No 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional 

2 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con Trato Nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional 

3 
Únicamente integrado por 
extranjeros con Trato Nacional 

La regla de origen del país con el 
que se tenga acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no especifica a 
cuál regla se acoge se aplicará la 
del Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional 

4 
Proponente Plural en el que al 
menos uno de los integrantes es 
extranjero sin Trato Nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 

servicios extranjeros 

 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. 
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, aportar alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 

objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por 

alguna de las cámaras de comercio del país. 
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el Formato 7A – Promoción de 



 

 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al 
presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional, en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de 
Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 
Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 
podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente 
alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente 
Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad asignará tres (3) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes 
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se 
comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En 
este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato 
más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso 
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando 
el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” 
no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por 
los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 



 

 

evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos 
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni 
por el regulado en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
5.2.3. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación de emprendimiento 
y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar dicho formato 
y/o los documentos requeridos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al 
requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 
Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por 
este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. La asignación de este puntaje no excluye la 
aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
5.2.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 
 
[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este 
concepto se trasladarán al puntaje de Experiencia del Proponente.] 
 
La Entidad otorgará un puntaje máximo de hasta cero punto veinticinco (0,25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignará en función del 
tamaño empresarial de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

Tamaño Empresarial Puntaje 

Microempresa 0,25 

Pequeña Empresa 0,20 

Mediana Empresa 0,15 

 
Para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del Certificado del Registro Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la 
entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes 
relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación del puntaje, 



 

 

por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. En caso de que dos o más integrantes del Proponente Plural cumplan la anterior condición y 
acrediten distintos rangos de tamaño empresarial previstos en el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 
2015, el otorgamiento de puntaje se realizará dependiendo de aquel integrante del Proponente Plural que 
acredite el tamaño empresarial que otorgue mayor puntaje en los términos de este numeral. 
 
5.2.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.  
 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número 
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del proponente plural, a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de 
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 
Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del 
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia 
es general o específica.  
 
Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya 
sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, 
siempre que dicho integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida 
para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en 
el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 392 de 2018. 
 
5.2.6. EVALUACIÓN OFERTA ECONÓMICA Y OTROGAMIENTO DE PUNTAJE: 
 
El Municipio evaluará la propuesta económica en la audiencia de adjudicación de los proponentes previamente 
habilitados y procederá a asignar el puntaje de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
FACTOR ECONÓMICO (40 Puntos) 
 
Para la elaboración de la propuesta económica el proponente deberá tener en cuenta los siguientes 
aspectos: 
 
- Los precios ofertados no deberán superar el valor de los ítems unitarios, tampoco el presupuesto oficial, el 

AIU y cantidades de obra. 
- Se deberá redondear la propuesta a cero decimales.    



 

 

 
La entidad a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo 40 puntos acumulables de acuerdo con el 
método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 
 
Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

 
 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el día hábil anterior 
a la fecha prevista para la audiencia de adjudicación. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos 
establecidos en la tabla que se presenta a continuación: 
 
Asignación de método de evaluación según TRM 
 

 
 
Media aritmética. 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las ofertas válidas y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas: 

 
 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Media aritmética alta. 



 

 

 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta válida más alta 
y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las 
ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas: 
 

 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de 
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Media geométrica con presupuesto oficial 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican enseguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de ofertas válidas 
y se incluirá el presupuesto oficial del proceso de contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el 
siguiente cuadro: 
 
Asignación de número de veces del presupuesto oficial 

 
Así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente proceso 
de contratación. 



 

 

 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 

 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se 
tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, 
como se observa en la fórmula de ponderación.  
 
Menor valor. 
 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las 
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para la 
aplicación de este método la Alcaldía de Santa Marta procederá a determinar el menor valor de las ofertas 
válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se 
observa en la fórmula de ponderación.  
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el septimo (7°) decimal del valor obtenido como 



 

 

puntaje. 
 

 

Otras consideraciones 
 

1) El proponente deberá cotizar todos y cada uno de los ítems establecidos en el Anexo de Propuesta 
Económica. La no cotización de la totalidad de los ítems será causal de rechazo de la propuesta. 
 

2) El valor de la propuesta deberá establecerse en pesos colombianos, si esta en otra moneda constituye 
causal de rechazo. 

 
3) Sólo se aceptará como corrección aritmética la originada por: 

 
o La multiplicación de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” del Anexo- Propuesta Económica 
o Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” del Anexo- Propuesta Económica. 
o La multiplicación del porcentaje del AIU presentado por el costo directo total de la obra. 
o El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos. 
o Cuando exista diferencia entre el valor del AIU consignado en el cuadro de la propuesta y el discriminado 

en el desglose del AIU, se corregirá el valor de la propuesta tomando el valor del AIU desglosado por el 
proponente una vez se haya corregido por la entidad. 

o El ajuste al precio ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos. 
o La rectificación de los errores aritméticos se efectuará sobre el precio total que resulte de multiplicar el 

precio unitario por las cantidades correspondientes. Tanto para efectos de evaluación de la propuesta 
como para su eventual adjudicación, primarán las especificaciones técnicas, así se alleguen los análisis 
de precios unitarios. 

o Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecerá el monto expresado en palabras. 
o No se aceptarán modificaciones a la descripción, cantidades de obra ni a las unidades de medida 

establecidas por la Entidad en el Anexo “OFERTA ECONÓMICA”, en el evento de presentarse esta 
situación la oferta será rechazada. 

o En caso de error en la suma de las listas de cantidades y precios, el resultado total correcto será el que 
se obtenga de revisar dichas sumas. 

 
4) De la revisión aritmética de la propuesta, serán eliminadas en los siguientes casos: 

 
a. Se eliminará definitivamente las propuestas que en su costo total corregido estén por encima del 

presupuesto oficial. 
 

b. Se eliminarán las propuestas que presenten uno o varios ítems cuyo precio unitario esté por encima del 
precio unitario previsto en el presupuesto oficial. 

 
Las propuestas habilitadas corresponden a aquellas propuestas que cumplieron con todos los requisitos 
establecidos en el pliego de condiciones, incluyendo aquellas propuestas a las que se le solicitaron documentos 
subsanables, de acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones 
 
FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas 
en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación 
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados 



 

 

por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, 
especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en 
el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá 
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que 
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de 
protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a 
un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
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bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la 
edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un 
(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
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reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una 
de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del 
que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el 
que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos 
para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de 
selección del Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de 
la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
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PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MÍPYME: El presente proceso es susceptible de LIMITACIÓN A MÍPYME: 

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo 
un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el 
presente artículo. 

Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las 
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas 
a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el 
contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 
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2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente 
por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas." 
 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS. 
  
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.6.3° del Decreto 
1082 de 2015, el Municipio ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en la etapa 
precontractual, contractual, y pos contractual del Contrato, basándose en la regla contenida en el Manual para la 
Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
Por lo tanto, el Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos que le 
hayan sido asignados, los cuales aceptó en la etapa de precontractual con la presentación de su propuesta. En 
consecuencia, el Contratista deberá costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a la 
Matriz de Riesgos, el Municipio únicamente reconocerá los riesgos que no estén asignados al Contratista, o que 
sean compartidos con éste, siempre y cuando no se hayan producido por culpa suya, sean anormales, y tenga un 
impacto suficiente como para provocar la ruptura del equilibrio entre prestaciones recíprocas definidas desde el 
surgimiento del vínculo contractual. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de que el Contratista como experto en el negocio, sea diligente para realizar la oferta 
económica teniendo en cuenta los demás riesgos inherentes a la obra que no se encuentran en la Matriz de 
Riesgos, pero que por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir, que los aleas ordinarios o los 
riesgos propios del negocio, están a cargo del Contratista, que es quien mejor conoce y maneja su oficio, y por 
ende, puede más fácilmente mitigarlos u optimizarlos. En consecuencia, los riesgos asumidos son riesgos 
cobrados. 
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Se anexa matriz de riesgos. 
 
7. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituirá a su costa y a favor 
del MUNICIPIO, a través de cualquiera de las clases de garantías previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:  
 

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA 

Cumplimiento 10% del valor del contrato 
Término de duración del contrato y seis 
(06) meses más, contados a partir de la 
suscripción del Acta de Inicio. 

Pago de Salarios, 
Indemnizaciones y 

Prestaciones Sociales 
5% del valor del contrato 

Término de duración del contrato y 3 
años más, contados a partir de la 
suscripción del Acta de Inicio. 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

Doscientos (200) SMMLV 
Término de ejecución del contrato, 
contados a partir de la suscripción del 
Acta de Inicio. 

Estabilidad de la obra y 
calidad de la obra 

20% del valor total del contrato 
Término de cinco (5) años, contados a 
partir de la fecha en la cual se recibe a 
satisfacción la obra. 

 
NOTA 1: El Contratista deberá restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan reducido como 
consecuencia de las reclamaciones efectuadas por EL MUNICIPIO.  
 
NOTA 2: En el evento en que se adicione el valor y/o prorrogue el plazo de ejecución del Contrato, el Contratista 
deberá ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, según el caso. 
 
NOTA 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual deberá cumplir con los requisitos del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Este amparo solo puede ser cubierto mediante un contrato de seguro. 
 
NOTA 4: El hecho de la constitución de la garantía, no exonerará al Contratista de las responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados. 
 
NOTA 5: El Contratista autoriza a EL MUNICIPIO, para que con cargo a las sumas que esta última le adeude, se 
descuente el valor de las primas de seguro, cuando no constituya las garantías, no restablezca, adicione o 
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.  
 
8. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO 

COMERCIAL. 
 
Atendiendo las disposiciones contenidas en los artículos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se 
hace constar que la Secretaría de Vías e Infraestructura realizo la revisión documental en la plataforma web del 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia 
Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratación se encuentra cobijada por 
algún acuerdo comercial vigente. 
 



 

 

Realizada la revisión, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de Mayo 
de 2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeación y el Ministerio de Comercio, Industria y 
Comercio, que “Para que una determinada contratación pública esté cubierta bajo las obligaciones 
internacionales es necesario que (i) la entidad pública que realice la contratación se encuentre en los listados de 
entidades cubiertas, (ii) que se superen los montos mínimos para que las normas de contratación pública del 
capítulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratación no se encuentre cubierta bajo alguna 
exclusión de aplicabilidad o excepción.” Igualmente, se hizo la revisión y el análisis según las indicaciones 
realizadas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación expedido por 
La Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente Versión M-MACPC-12. 
 
Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente proceso de selección son: 
 

 

Entidad 
Estatal 
Incluida 

Presupuesto del Proceso de 
Contratación superior al Valor 

del Acuerdo Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO - NO 

México NO N/A - NO 

Perú SI NO - NO 

Canadá NO N/A - NO 

Chile SI SI NO 
 

Corea SI NO - NO 

Costa Rica SI NO - NO 

Estados AELC SI NO - NO 

Estados Unidos SI NO - NO 

México NO N/A - NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO N/A - NO 

Unión Europea SI NO - NO 

Comunidad Andina SI SI - SI 

  
En consecuencia, recibirán Trato Nacional las propuestas de Nacionales de El Salvador, Guatemala y la 
Comunidad Andina de Naciones CAN.  
 
Los Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación no requieren de plazo mínimo para la 
presentación de Ofertas. 
 
NOTA: LAS EXCEPCIONES PUEDEN SER REVISADAS EN EL MANUAL DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE 
EN EL LINK: 
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales_we
b.pdf  
 
En consecuencia, se dará trato nacional a las propuestas presentadas bajo los términos de los acuerdos que 
aplican para los bienes y servicios que se ofrezcan de los anteriores países.  
 
 

Presento: 
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