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INFORME DE ACTIVIDADES No. 03DE-05
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01/10/2018 AL 31/10/2018

INFORMACI6N GENERAL DEOcONTRAJOII

No. Contrato o convenio: FRV138 DE 2018
Contratar el servicio de un operador para la administracidn y 
contrataciOn en misiOn temporal del personal requerido para 
la ejecucidn de los proyectos Productivos Agroindustriales 
bajo la administracidn de la unidad para la atencion y 
reparaciOn integral a las victimas-fondo para la reparacidn 
de las victimas (UARIV-FRV).

Objeto:

Ciudad deejecucion: TERRITORIOIMACIONAL

Clase de Contrato o convenio: Servicio

No. de Registro Presupuestal: 69118 de 2 de agostode 2018

Fecha Inicio: 06 de agostode2018

Fecha Terminacion: 31 de diciembre de 2018

Fecha de terminacion 
incluyendo prorrogaEl contrato cuenta con prorroga: Si No X

El contrato ha tenido suspensiones: Si No X Periodo de Suspension

Porcentaje de Avance Fisico de Ejecucion: 59% f.Nombre del contratista: GUMAR MG S.A.S
CC/Nit: 900562801-9
Nombre del Supervisor del Contrato o convenio: LUZ CARIME CEPEDADIAZ
Cargo del Supervisor: Profesionai Especializado Codigo 2028 Grade 24

I.OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO Teniendo en cuenta la naturaleza y tipo 
de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No Jj_ se presenta el informe 
correspondiente.

1) Contratar al personal segun rol mediante contrato laboral, de acuerdo con las caracteristicas y cantidades 
determinadas en el anexo de las especificaciones tecnicas que componen este proceso

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

De acuerdo al anexo de las especificaciones tecnicas relacionamos a continuacion el Personal en Mision contratado.
1. PPACOPROAGROSUR TOTAL 68
2. PPA MAPIRIPAM TOTAL 30
3. PPA LUCITANIA TOTAL 20
4. PPA TARAZA TOTAL 19
5. PPA LENINGRADO TOTAL 23
6. PERSONAL BOGOTA TOTAL 9

\



< .

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION A LA EJECUCION
CONTRACTUAL

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION Y LIQUIDAClON DE CONTRATOS Y CONVENIOSUNIDAD PARA LAS ViCTIMAS PROCESO. GESTlON CONTRACTUAL
C6digo: 760.10.15-35 Versi6n: 03 Fecha: 31/08/2018 Pdgina 2 de 12

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Evidencia: Se anexa a este documento archive donde se relaciona Nombre, Cargo, Sueldo de los trabajadores en misibn 
contratados en cada PPA.

2) Constituir un poliza para garantizar el pago de los salaries, prestaciones sociales, he indemnizaciones de los 
trabajadores en misibn, en casa de presentarse una situacibn de iliquidez de la empresa de servicios temporales, la 
cual debe mantener vigente durante toda la relacibn contra actual con la UARIV- FRV y cumplir con las cuantian y 
dembs exigencias contenidas en el articulo 17 del decreto 4369 del 2006. Esta poliza la deberb aportar a la firma del 
contrato.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Pbliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimientos No. 47-40-101002664. Valor 
$390,621,000
Pbliza de Seguro de Cumplimiento de Disposiciones Legates No. 47-43-101000109. Valor #390.621.000 
Pbliza de Seguro de Cumplimiento Particular. No. 47-45101002292. Valor $2,160,954,159.
Evidencia: Se anexa a este documento archive de las Pblizas.

3) Cumplir con la normativa presente y futura relacionada con la naturaleza de los servicios prestados, en caso que 
deban implementarse cambios en razbn de la expedicibn de la nueva legislacibn. Los costos he implementaciones 
adicionales serbn definidos por el FRV

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Todo se cumplib bajo la Normatividad actual
Evidencia:
4) Cancelar oportunamente, los salaries y prestaciones sociales a que tenga derecho el personal en misibn requendos 

por el FRV, segun lo establecido en la normatividad aplicable y lo fijado por el FRV; asi como efectuar la paga 
correspondiente a seguridad social y parafiscales de acuerdo con la asignacibn fijada

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Se realiza pago de los salaries y prestaciones sociales de los trabajadores en Misibn de los diferentes PPA y Personal de 
Bogotb.

Evidencia: Se adjunta, transferencia realizada desde el Banco Davivienda a las diferentes cuentas de los trabajadores 
en Misibn y Pago de las Planillas de Aportes en Linea de los Aportes a Seguridad Social.
5) Pagar los salaries, prestaciones sociales y demas establecidos conforme a la normatividad vigente.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Se realiza pago de ios salaries y prestaciones sociales de los trabajadores en Misibn de los diferentes PPA y Personal de 
Bogotb.

Evidencia: Se adjunta, transferencia realizada a las diferentes cuentas delos trabajadores en Misibn y Pago de las Planillas 
de Aportes en Linea de los Aportes a Seguridad Social.
6) Uevar a cabo la administracibn de los recursos para la contratacibn del personal de cada uno de los proyectos 

productivos.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLUDA Y EVIDENCIAS

No se realiza en este Periodo.

it
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7) Realizar al personal seleccionado los exSmenes medicos de ingreso y egreso de los lugares de ejecucidn de cada 
proyecto, por ende, los costos de traslado de los medicos especializado los debe asumir el contratista

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLUDA Y EVIDENCIAS
A la fecha se han realizado los exSmenes medicos de ingreso al personal en misibn de Bogota, en los PPA no se han podido 
realizar debido al incumplimiento de la IPS contratada inicialmente para realizar dichos exbmenes. En los prbximos dfas se 
estarbn realizando ya que se llegb a un acuerdo con la IPS PREVISIPS para PPA Lucitania y Mapiripbn, 
CRECERENGRANDEIPS en el Municipio de San Pedro de Urabb para los PPA Taraza y Leningrado, GERIZIMSALUDIPS en 
el PPA Coproagrosur.

Evidencia: Se adjunta Orden de Servicio para iniciar los Exbmenes
8) Entregar el carnet y su respective porta carne en un plazo no superior a quince (15) dias posteriores a la firma del 
respectivo contrato; la cartelizacibn serb individual.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha se han entregado los carne en los diferentes PPA adjunto enviamos copia de la relacibn de entrega.
Evidencia: Se adjunta relacibn firmada por los trabajadores en Misibn de los PPA y Bogota.

9) Garantizar al personal designado por la UARIV-FRV el acceso en linea al software general de gestibn de personal, para 
realizar las consults y generar archives y listados de toda la informacibn contenida en los mbdulos solicitados. El accesos se 
debe realizar en un tbrmino no superior a 10 dias, contados a partir de la firma del acta de inicio.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La Empresa concederb el acceso en linea del software una vez se solucionen las dificultades internas que se nos han 
presentado.

Evidencia: N/A
10) Remitir a la UARIV- FRV, dentro de los cinco dias siguientes a las suscripcibn de cada contrato, en medio digital la 
informacibn de cada uno de los trabajadores contratados por cada proyecto productive, (contrato, documentos requeridos para 
la firma del contrato, afiliaciones, soportes generados en la ejecucibn contractual).

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Anexo a este documento archive en pdf de los contratos de los trabajadores y dembs documentos requeridos.

Evidencia: Se adjunta copia de los Contratos de los Trabajadores en Misibn que ingresaron en el mes de Octubre y la 
Relacibn del personal de cada uno de los PPA y Bogotb

11 Los procesos de contratacibn de personal se sujetarbn en todo a los requerimientos que realice la UARIV-FRV, de 
conformidad con el anexo de especificaciones tbcnicas que compone este proceso.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La Empresa ha realizado hasta la fecha la contratacibn del personal en misibn segun los requerimientos hechos por la UARIV- 
FRV teniendo en cuenta el anexo de especificaciones tecnicas

Evidencia: Se adjunta copia de los Contratos de los Trabajadores en Misibn que ingresaron en el mes de Octubre y la 
Relacibn del personal de cada uno de los PPA y Bogotb

12) Entregar un informe mensual dentro de los diez (10) dias siguientes a la vinculacibn del personal por cada uno de los 
proyectos a la UARV-FRV, con la informacibn del personal contratado por rol, acorde con lo establecido por el anexo de 
especificaciones tecnicas correspondientes.
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OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

Se anexa a este documento archivo en Excel donde se relaciona el rol de los trabajadores en misidn contratados en cada 
PPA.

Evldencia: Se adjunta RelaciOn del Personal en Mision de los PPA y Bogo$
13) Generar la base de datos del personal acorde con lo establecido en el anexo correspondiente.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

La base de datos del personal ha sido creada conforme a lo estipulado en el anexo de especificaciones tecnicas.
Evldencia: Se adjunta pantallazo tornado del Software donde se evldencia los datos del personal en Mision segun lo 
requerido.

Notificar las novedades del personal a la persona designada por al UARIV FRV

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
Las novedades fueron notificadas a la Dra. Angela Maria Salcedo Cuervo segun los dispuesto por la UARIV FRV

Evidencia: Se adjunta soporte de las novedades enviadas por cada InHouse de los diferentes PPA 
15 Efectuar la afiliacidn a las personas requeridas en los proyectos productivos al sistema integral de seguridad social y para 
fiscales en los terminos de la ley, para lo cual deberS remitir al supervisor del contrato copia de los reportes dentro de los tres 
dias siguientes a su realizacion.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
Se anexa archivo pdf con las afiliaciones realizadas al personal contratado en misibn de cada PPA.

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.
16) Efectuar el pago al sistema de seguridad social integral de los trabajadores en misibn temporal, lo cual debe ser acreditado 

dentro de los ocho (8) primeros dias de cada mes, para lo cual deberb remitir al supervisor del contrato copia de los reportes de 
pago dentro de los tres (3) dias siguientes a su realizacibn.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa entregara el soporte de los pagos una vez sea efectuado.

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.
17) Afiliar a las personas requeridas en los proyectos productivos a la Administradora de Riesgos Laborales de la empresa 

temporal en el riesgo 5, asi como reatizar los aportes dentro de los ocho (8) primeros dias de cada mes y remitir al supervisor del 
contrato copia de los reportes de afiliacibn dentro de los tres (3) dias siguientes a su realizacibn.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

El personal fue afiliado en el riesgo 5 en la ARL POSITIVA

Evidencia: Se aporta Relacibn de los Trabajadores en Mision de la ARL POSITIVA.
18) Prestar el servicio ininterrumpidamente para lo cual deberb adoptar los^necanismos necesarios que le permitan superar 

cualquier imprevisto que pueda presentarse en desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

La Empresa se compromete a resolver cualquier imprevisto por parte de los Trabajadores en Mision.

Evidencia: N/A
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19) Responder, en su calidad de empleador, por las reclamaciones de orden laboral que puedan originarse con ocasibn y como 
consecuencia del contrato.

;_________________ OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS ___________
La Empresa se compromete a resolver cualquier tipo de reclamacibn de ord§n laboral por parte de los Trabajadores en Misibn.
Evidencla: Hasta el momento no se ha presentado ninguna situacibn.

20) Disponer de los equipos y personal idbneo y capacitado para realizar las labores de gestibn organizacibn y administracibn 
del personal contratado en Misibn.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
Actualmente la empresa cuenta con los IN HOUSE en cada uno de los PPA.

Evidencia: Se adjunta copia de los contratos de los In House de cada uno de los PPA.
21 El personal contratado para realizar las actividades enunciadas, debe contar con aseguramiento por parte del contratante, 
para que cubra los riesgos asociados al desarrollo de sus actividades, en el entorno de las responsabilidades extracontractuales.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La Empresa se compromete asegurar cada uno de las personas contratadas para desarrollar sus actividades.
Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.

22) Realizar las capacitaciones sobre seguridad y salud en el trabajo a traves de la ARL de la empresa temporal, estableciendo 
los horarios de comun acuerdo con el supervisor del contrato, para lo cual, presentarb el respectivo plan.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

En este mes no se realizb esta actividad.

Evidencia: N/A
23) Realizar una actividad de bienestar al finalizar la vigencia 2018, para lo cual deberb presentar al supervisor una propuesta la 
cual debe tener como minimo lo establecido en el anexo No. 13.3 actividad de bienestar. Y una vez aprobadas deberb ejecutarla 
de conformidad con las indicaciones realizadas.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
En este mes no se realizb esta actividad.

Evidencia: N/A
24) Entregar los elementos de dotacibn y seguridad industrial de acuerdo con la normatividad vigente y el anexo tbcnico, dentro 

de los quince (15) dias siguientes a la firma del acta de inicio.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

No se ha realizado en este mes esta actividad

Evidencia: N/A
25) El contratista deberb liquidar y pagar el valor de las bonificaciones que se llegaren a causar mensualmente con la nbmina 

respectiva, de acuerdo con los parbmetros establecidos por la Entidad y que serbn parte integral del contrato.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa liquidb las bonificaciones causadas por los trabajadores en misibn de cada uno de los PPA segun los 
parbmetros pactados por la UARIV FRV.
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Evidencia: Se adjunta N6minas como soporte.

26) En el evento en que se requiera realizar gastos asociados a la administracibn del personal de los proyectos productivos, 
los mismos deben estar autorizados de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberb rendir un informe 
detallado de los gastos en los cuales incurrib para su respective reconocimiento con cargo a la bolsa denominada "BOLSA 
GASTOS ASOCIADOS A LAADMINISTRACldN DEL PERSONAL DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS".

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Se realiza otro si modificatorio para cubrir una mayor demanda de personal requerido para la debida administracibn de los 
diferentes proyectos productivos por e! FRV al establecido al anexo 16.1 denominados especificado en las especificaciones 
tecnica para el proyecto de COPROAGROSUR.

Evidencia: Se anexa copia del OTROSI

27) En el evento en que se requiera contratar roles adicionales por ingreso de nuevos proyectos productivos los mismos deben 
estar autorizados de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberS rendir un informe detallado de los 
gastos, lo cual incurrib para su respectivo reconocimiento con cargo a la bolsa denominada “BOLSA PARA GASTOS DE ROLES 
ADICIONALES”

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Esta actividad aun no se ha necesitado realizar.

Evidencia: N/A

28) En el evento en que se requiera el servicio adquinr nuevas comisiones o viajes por orden de la fiscalia general de la nacibn, 
las mismos deben estar autorizadas de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberb rendir un informe 
detallado de los gastos en los cuales Incurrib para su respectivo reconximiento con cargo al item bolsa denominada "BOLSA 
PARA GASTOS ADICIONALES DE VIAJES.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha no se ha requerido este servicio.

Evidencia: N/A

29) En el evento que se requiera realizar comisiones segun lo establecido en el anexo denominado Especificaciones tbcnicas 
los mismos deben ser autorizados por el supervisor del contrato y los gastos de desplazamiento y alojamiento deben ser asumidos 
en su totalidad por la ESI

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

La empresa a la fecha ha asumido los gastos pertinentes alojamiento y dembs del personal en misibn que ha estado en 
comisibn.

Evidencia: Se aporta documentacibn soporte en los informes de comisiones.
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30) Para el caso de las comisiones de urgencies las cuales ser^n programadas con un tiempo minino de 5 dias anteriores al 
evento, se debe aportar por el trabajador un informe donde de un concepto tecnico de la visita.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCES
A la fecha los trabajadores en misidn que han sido designados para realizar las comisiones a los diferentes PPA han aportado 
el concepto tecnico de las visitas programadas.

Evidencia: Se aporta documentacidn soporte en los informes de comisiones.
31) El FRV entregard al Contratista el cronograma de las visitas a realizar el mes anterior a su realizacldn, en el cronograma se 

detallarci la informacidn de la zona a desplazarse, transporte, alojamiento y alimentaddn requeridos por e! profesional para llevar 
acabo la visita.

OBLIGACIONES 0ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
A la fecha el FRV entrego el cronograma de visitas a realizar hasta el mes de diciembre.
Evidencia: Se aporta documentacidn soporte cronograma enviado por el enlace de PPA, Andr&s Pacheco 

32) El Contratista suministrard los tiquetes aereos requeridos para el desplazamiento de los profesionales a las diferentes zonas 
antehormente definidas y descritas en la solicitud de viaje, de igual forma el Contratista deberd consignar el valor de los gastos 
de desplazamiento terrestre, fluvial, alimentacibn y alojamiento de los profesionales de acuerdo a la solicitud de viaje, esto deberci 
ser consignado a las cuentas bancarias de los profesionales, con 3 dias calendario de anticipacidn al viaje.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa suministrd los recursos para tiquetes aereos, terrestres, vidticos, y transporte de camioneta en la zona a realizar 
la comisidn por un valor total de $18,586,500, las cuales se realizaron en los PPA de Taraza, Mapiripan, Girardota - Antioquia, 
Lucitania, Leningrado, Puerto Gaiten - Meta, Santa Rosa y San Pablo - Bolivar, Cdceres Corregimiento de Piamonte - 
Antioquia.

Evidencia: Se aporta documentacion soporte, relacidn de comisiones realizadas en el mes de Octubre.
33) Una vez adjudicado el contrato de prestacibn de servicios, el contratista deberd definir y suministrar e! formato para realizar 

la solicitud de los gastos de desplazamiento por concepto de transporte, alojamiento y alimentacibn a las diferentes zonas ya 
establecidas o definidas por el FRV, dentro los 5 dias calendarios de ejecucibn contractual.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La empresa suministra el formato para comisiones.

Evidencia: Se aporta formato
34) El contratista debe cumplir con el plan de manejo ambiental, de conformidad con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

La Empresa ha cumplido con el Plan de Manejo Ambiental segun la normatividad vigente.

Evidencia: Estb en proceso de identificacibn y elaboracibn.
35) El contratista deberb tener presente que en el evento en que ocurran situaciones u hechos generadores de fuerza mayor o 

caso fortuito en tos diferentes proyectos agroindustriales que impidan la debida ejecucibn del contrato deberb abstenerse de 
efectuar gastos, dado que estos no serbn reconocidos por parte del FRV.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

A la fecha no se han presentado estos eventos

Evidencia: N/A
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36) El contratista en el ultimo pago deber£ presentar un informe final de la ejecucidn del contrato el cual debe contener como 
minimo las metas alcanzadas en el ano 2018, total del personal vinculado y novedades presentadas.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLUDA Y EVIDENCES
N/A.
Evidencia:

37 El contratista debe gestionar mediante la ARL capacitaciones dirigida los trabajadores en mision sobre temas de primeros 
auxiliaos, brigada contra incendios, cursos de trabajo en altura.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
En este mes no se realizb esta actividad.
Evidencia: N/A

38) El contratista debe solicitar ante la caja de compensation servicios de bienestar social y cursos cortos dirigidos at nucleo 
familiar del trabajador en misidn.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
En este mes no se realizd esta actividad.

Evidencia: N/A

39) El contratista debe suministrar a cada proyecto productive un equipo de oficina que conste de compute de mesa, silla, mesa 
de trabajo y scanner.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Los equipos de oficina y computo aim no se han adquirido por lo tanto no se ban enviaran en el mes de octubre.
Evidencia: N/A

40) Es de aclarar que el requerimiento de personal de cada proyecto es el tope a contratar, sin embrago, la entidad puede requerir 
un numero inferior al solicitado siempre y cuando este cumpiiendo con las actividades agricolas de la plantacidn.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

En algunos PPA estamos en el tope a contratar pero en otros estamos por debajo del numero de trabajadores en misibn.

Evidencia: Se adjunta formate de comisiones

41) Para e! caso de las incapacidades presentadas por el personal en mision temporal que sean de 1 a 2 dias, esta debe ser 
asumida por el CONTRATISTA en su totalidad.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa viene asumiendo las incapacidades hasta maximo 2 dias como lo estipula la norma

Evidencia: al liquidar la nbmina se evidencia que la empresa asume estos dias y son pagados al empleado.
42 La empresa de servicios temporales debe controlar la asistencia del personal en misibn, ast mismo reportar en el informe 
mensual las ausencias, las incapacidades presentadas en cada proyecto.
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OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa contrato los In House de los PPA para el control de la asistencla, las ausencias, incapacidades y de mas 
novedades que se presenter) las cuales fueron reportadas.

Evidencia: Se anexa reporte mensual de inhouse.

Nota: El presente documento se asimila a soporte equivalents o cuenta de cobro

Anexos: En mi calidad de CONTRATiSTA 0 ASOCIADO certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del page 
de los aportes obligatorios at Sistama General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato, sujeto a 
retencton en la fuente a tltulo de renta. Decreto 2271 de junto 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1, por to cual Anexo fotocopia de los 
aportes obfigatortos a salud y pension del periodo, segun las obligaciones del contrato.

MIGUEL ANTONIO MOJICA BARRIOS 
Representante Legal ^GUMAR MG S.A.S.
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SUPERVISION I 
(El cuadro de vei 
establecimiento di 
requerimienlos de 
el evento enquel;

r scales, no aplica para persona jurid^'' ' 
a por el revisor fiscal, cii*1''*' 
a los seis (6'

natural con 
do con los 
ntrato. En 
'titucion).

hf'f QrfCfc/

Fondo de pt 
EPS:

WkARL:
SiAportesvoluntarios pension
SiAhorro cuenta AFC: (Adjuntar carta de 

autorizacion)
SiCertificacion de condicion de

dectarante
Si X NoCertificado de aportes parafiscales

Ingreso base de 
cotizacion - IBC Valor sin in

^.«ntia dePeriodo pagado
planiila (s)Aporte a salud Aporte

.ci-Kiesgo I y II)

N/AN/ATotales
VERIFICACI6N - EJECUCION FINANCIERA

INFORMACI6N BANCARIA
AHORROSDAVIVIENDA Tipo de Cuenta:2556500082845 Banco:Cuenta Bancaria No.

informaciOn bancaria en caso de ENDOSO
800250275-2✓Nit/cc:Nombre del beneficiario del endoso:

SERVICIOS TEMPORALES DEL META^ 
LTDA /

______________________________________j _

Bancolombia ^ Tipo de cuenta CORRIENTE^05725027507 ' Banco:Cuenta Bancaria No.
FACTURACION (aplica solo para rSgimen comun)

203-204 $ 302.454.404 ^Factura No.
AFECTAClON registros PRESUPUESTALES

Rubro valorNumero de registro presupuestal

$416,534,203A-3-6-3-12-3269118
TOTAL

ITEM VALOR EN PESOS
$ 3.087.077.371Valor Inicial del contrato

0Valor Reducciones
0Valor Adiciones

$3,087,077,371Valor Total (incluyendo adiciones o reducciones)
TOTAL, PAGOS EFECTIVAMENTE REALIZADOS (acumulados al ultimo 
paqo recibidos)______________________________________
Valor a pagar del presente periodo

$716,005,513

$416,534,203
SALDO (Valor total - (Pagos Efectivamente Realizados + valor a pagar 
del presente periodo)

$ 1,954,537,655

IITEndoso segun cesion de derechos economicos adjunta
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SUPERVISION DEL CONTRATO
(El cuadfo tie verificacion de pagos a la seguritiad social y aportes parafiscales, no aplica para persona juridica o persona natural con 
establecimiento de comercio, a cambio se debe anexar certification expedida por el revisor fiscal, cuando estd obligado de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal el cual no debe ser inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebration del contrato. En 
el evento en que fa sotiedad no tenga mOs de seis (6} meses de constituida, deberO acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitution).

VERIFICACI6N DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES* Fondo de penslones: N/A
EPS: N/A
ARL: N/A Nivel de Riesgo | I V
Aportes voluntarios pensiOn Si XNo Valor $0
Ahorro cuenta AFC: (Adjuntar carta de 
autorizaciOn)

Si X Valor $0No

Certification de condiciOn de declarante Si ADJUNTAR SOPORTE (Formato CertificaciOn de 
Condition de Declarante Cod. 770.12.15-4 )

No X

Certificado de aportes parafiscales Si X No ADJUNTAR SOPORTE
Ingreso base de 
cotizatiOn - IBC Valor sin intereses de mora

Numero de 
Referenda de 

planilla (s)
Periodo pagado Aporte a ARL (solo 

aplica para Nivel 
Riesgo I y II)

Aporte a salud Aporte a pension

Totales N/A N/A
VERIFICACI6N-EJECUCI6N FINANCIERA

informaciQn BANCARIA
'Tipo de Cuenta:Cuenta Bancaria No. Banco:

INFORMACION BANCARIA EN CASO DE ENDOSO
Nombre del beneficiano del endoso: Nit/cc: 800250275-2

SERVICIOS TEMPORALES DEL META
LTDA

Cuenta Bancaria No. 05725027507 Banco: Bancolombia Tipo de cuenta CORRIENTE
FACTURACION (aplica solo para regimen comun)

aox) vsy-
AFECTACION REGISTROS PRESUPUESTALES

^ETFactura No. 203-204

Numero de registro presupuestal Rubro valor

A-3-6-3-12-32 $416,534.203/69118
TOTAL

/VALOR EN PESOSITEM
$ 3.087.077.37^

Valor Initial del contrato

Valor Reducciones 0

fValor Adiciones
$ 3.087.077.3Valor Total (incluyendo adiciones o reducciones)

$716,005.51^TOTAL, PAGOS EFECTIVAMENTE REALIZADOS (acumulados al ultimo 
pago recibidos)

/

4/$416.534.2w/ /

$1,954,537,655 //
Valor a pagar del presents periodo
SALDO (Valor total - (Pagos Efectivamente Realizados + valor a pagar 
del presente periodo) _______________________________

II.SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS Y COIWENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION OINTERADMINISTRATIVOS: se

ck_ Qjer^ckti3 ecoviO^ -
-4-
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debe diligenciar el “Formato Informe Financiero para contralos Interadministrativos 6 convenios', definido dentro del procedimiento de Pagos 
del proceso de Gestion Financiera. (El presente numeral solo aplica para de contratos y convenios de asociacion, cooperacion o 
interadministrativos, en caso de no requerirse, se puede eliminar).

III.VERIFICAClbN Y CERTIFICACI6n DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TUNICAS Y LEGALES FOR PARTE DEL 
SUPERVISOR DEL CONTRATO

W VERIFICACIGN Y CERTIFICACIGN DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, tIcNICAS Y LEGALES POR PARTE DEL^ 
: sT:: lP^%* jSqPgRVISOROELCONTRATO*
En mi calidad de supervisor del contrato No. FRV138 de 2018, certifico que el/la contratista GUMAR MG SAS, realize sus actividades de 
induccion de la normatividad del FRV actividades que se desarrollan en ei grupo conforme a lo estipulado en el contrato, de manera 
oportuna y con la calidad y eficiencia requeridas, asi como en los tiempos establecidos para el desarrollo de cada una de ellas.
Es importante mencionar que las actividades (6,9,18,22,23,24,27,28,35,36,37,38 y 39) no fueron objeto de desarrollo para el periodo del 
presente informe, porcuanto no se requiere su ejecucion.

Conforme a lo verificado, la contratista cumplio con las obligaciones de pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la 
Ley 789 de 2002 modificada por la Ley 828 de 2003 y de ARP segun la ley 1562 de 2012.

Se autoriza el pago por la suma de CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS 
TRES PESOS M/CTE, ($416,534,203).

NOTA: Para el tramite de pagos se deben adjuntar los documentos definidos en el ’Instructive) de Pagos” Codigo 750.15.05-1 del proceso de 
Gestion Financiera.

(A
LUrWRIME CEPEDA DIAZ /

Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 24 
Coordinadora Fondo para la Reparacion de las Victimas 

Supervisora del contrato

x

Direct^fecnfcVde Reparation Godigo’lOO G'rado
"—^ CLAUKA JULIANA MELO ROMERO '

Qrdenador (a) del pago

<r ^
rafael cardenas marunez^—

V(X89r4ider Gwpo doAdnimistracion de Activos FRV

\Revise Equipo Financiera FRV - Luis German Vega Holguin

UAlUV

RadNo: 2018-711*2609394-2
: Kech»Kad:1»M2/20l8 11:42:57 U* ANCir.AI,VAHr./,
! p me cm: FONDO DE REPARACION DE
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.TRAMlTg GESTION APMIfrlSTRATtVA Y DOCUMENTAIil; RADICADO GESTtGN FfNANCIERA~

- , .......... SllTRAMITE GESnON FINANCIERA
Obligacion:Cuenta por pagar: m de Pago:

V

r
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REGtSTRO PRESUPUESTAL D£ 08UGAC10N.
unTUTta loUnTTTTraTTg

•11 04 0O 00M rONDOOF REPARAClON OE IAS VlCntMSFccha Rcgisuo?S0318 2018 1? 18Numcro
tfegmeg' [No Tipo de Moncdn: Tasa de Cambio:Vlgcneia Prcsupuesia! Esiado: Genetodo COP-Pesos 0,00Actual flip.

0,00213 238 944,00Valor Iniclal: Valor Total Opcracioncs: Valor Actual: 213 238 944 00 Saldo x Ordenar: 213 238 944.00
Valor ■ oirti O|JtrrttMjni»'h monv^J** vtfoi mciu«ii ivioncsJii OiTOo x viUcnHi monc-u«i%n»Iu* <iiici«u moncan

Valor Dcduecloncs:

0,00000 000 000

212 3S4 336 00 J*ro, Compromlso: 69118 44138*4 603 00 Valor Ncio; Nro. Cdp:
vaiur uwuccionc^ 000 Atributo Contablc. 06-NINGUNO Comprobantc Contablc: 59976000 Valor Neto Moneda:
Mooed.

TERCERO
90056280l]Raion Social: Igumar MG SAS Medio de Pago; Atxsno enc.uemaIdentllicaclon,

CUENTA BANCARtA

[Tlpo: Ahorro jEsiado: [Aclwaj BANCO DAVIVIFNOA S A2565000828-15 Banco:Numcro:
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR

111 CfllOTuTiwii P c;i^C*IitiS

rvtdaiiiolB-............... I [Fccha dc Rcglstro:2965l8|Tlpo~ Identllicaclon:Numcro:
OOCUMENTO SOPORTE

20-l|Tlpo: Ifactura iFeeha: |2018-12-18Numcro;

ITEM PARA AFECTACtON DE GASTO

RECURSOR
ECURSOPOSICION CATALOG© DE GASTO FUENTE SITUAC.DEPENDENCIA

41-04-CKKFt>M FONuO'Ub
rfparaciAm np i aa

A-o-b-o-1 rol'JuO kAhA KerANAOlUN A LAS
t/lrnMAR. iNitFUNiTAfiAM n imriAi v haatar

FECHA
nPFRACtQ VALOR INICIAL VALOR OPERACIONCSF VALOR ACTUAL SALDOXORDENARNacidn to

213 238 944,00 0,00 213 238 944,00 213 238 944,00Total:

|Ob{cto: IFRV204 PAGOCT

PLAN DE PAGOS

POSICION DEL CATALOG© OE PACDEPENDENCE DE AFECTAClON OE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
t3Ui5.0TCWG27vd077*TTHw-TTT7srt3ruTTCrTvJ''owT

U a Z**11 f*>KI41 -04-00-0014 FONDO OE REPARACiGn DE LAS VICTIMAS 2018-12-21 Gcrterada 213 238 944.00

POSICtONES DEL CATALOG© PARA PAGO NO PRESUPUESTAL
■DENT IFICAC ION NOMBRE BENEFlCIARtO 8ASEGRAVA8LE . TAR1FA VALOR OEDUCCIONPOSICION DEL CATALOGO 0E PAGO

*» i •
iR.

t -Uv-U
pgpgf^MftC r\er"t aoamtco

l-CW-oinj i4j i Kc »tlvM -
rnMffM

W.MC, U/CImJ'VCiJl'Ua TL.T i <. 22717 08$,00 227 171.00NIT 800197266 1.000% 227 171.00Kl BmT77rrUU3To3rNIT 800197263 4 316 245,00 15.000% 047 437.00 647 437,00tftklftC M AI

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Ptigma
1

de
1
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4t-0-! 00M

JAKI f f. t.HHIOUF. OPO/CO SUAR£/ 
FOMOO DF. Rf PARACION DF I AS

<
;:jfts L

1UI
lasiii

■ • : .•

2018- J2-18-G42 |> m
■a

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBUGACtON.
TniTRmjTTmrrnDTKrNu mcio: 2062 IS Fechn Rcgistio: 2010-12 IS •11-O-l-OO-OOM FONDO OF REPAR/\Cl6;'l DF IAS VICTIMS

|noVigcncin Prcsupuestal Actual Estndo: Geuer.itla Tipo dc Moncda: COPPesos Tasa dc Cambio: 0.00qibj

203 295 258.00Valor Initial: Valor Total Opcracloncs: 0,00 Valor Actual: 203 295 208.00 Saldo x Ordcnnr: 203 295 250.00
va<or iniciai moTTeUT

Valor Ocduccloncs:

v«iiQi i wpcntoonch
Qtiainat:

V«i>0(^A*C(U«1> I'TlOnV'Uel

al *
F»o. Compromlno:

^raiuu V UiUI.LiiriiT>ioiicu<i0.00 0,00 o.oo 0.00
033 823 00 Valor Ncto: 202 <81 *135.00 69118 *1410Nro. Cdp:

v<iior wcouccioncr* 0.00 Valor Ncto Moncda: 0,00 Atributo Coniablc: 05-NtNGUNO Comprobantc Coniablc: 59972
TERCERO

I 000502801 |Razon Social: |GUI4AR MG SA S I Medio dc Pago: I a bo no cn enemaidcntillcaclon:

CUENTA BANCARIA

I 2S0500082845|Bnnco: [BANCO OAVIVIENDA S A |Tipo: Aliorro [Eat ado: AetnaNumero:

CUENTA A PAGAR CAJA MENOR

I 2964ie|Tipo7 1 tOnwuiTTu^ rurjOTuij Fccha dc Regislro:Numero: Idcntillcaclon:
LAC.

OOCUMENTO SOPORTE

I 203|Tlpo: Jfactijra [Fccha: j 2018-12-18Numero:

ITEM PARA AFECTACION OE GASTO

RECURSOR
ECURSO

POSICION CATALOGO DE GASTO: OEPEUDENCIA SITUAC.FUENTE

A.^-c-^-12-j^ rUNiXJ PARA I..A hckAl'rAClOlJ A
vlmMAR ■ iNr>FMMi7Ari<*>N mniriAi v ftASTAR

FECHA :
flPPBAriO

41-Wl-iAMiUM KjNUOUc
RFPARAri<*)N DF I AS VALOR INICIAL SALOP XORDENARVALOR OPERACION :: VALOR ACTUALCSF10Nation

203.295.258,00 0.00Tola): 203.295 258.00 203.295 258,00

[Objcto: [FRV203 PAGOCT

, PLAN DE.PAGOS'.
: ■ ’, OEPENPENCiA OE AFECTACION OE PAC FECHA DE PAGO : .POSICION DEL CATALOGO OE PAC ESTADO. . , VALORAPAGAR

coimrRcr lilttClOl*Mj'io - * H^U'iSr LKbiiLiAia U • t1 ol OS'41-04-OO-OOM FONDO 0E REPARAClON OE LAS VICTIMAS 2010-12-21 Gcncrada 203 295.258,00r*cc

POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL :'-:
- omLVU oiSVOhlbLIf-

OAqAY>Of>ciiAP
• . NOMBRE SENEFlCIARlpPOSICION DEL CATALOGO OE PAGO IOENTIFICACION BASEG«AVABL£ . VALOR OEOUCCION. TARIFA

a-u i-c*-*^ i-uv-u* -
pcpcmMAg picr-i -p».»itcc
2-o I -U-*-02-0 T-U * T-ili 1 L I va- •
PBCStMCM C-/->Ul‘lM UC^Mr^PAPII^C

u /vt Uir<cL»c-t\jrJ L*c. iwr-uco i c/p i
a.n<LflniflgniflgiaMfli5C
O m.c. L*tr\i-L/OiUi'* ur: ttv*

NIT 800197268 21 657.749,00 1,000% 216.577.00 216 577.00
aEKVTCTOaGKTtVWDmr i oco I w->NIT 800197268 4.114 973,00 15,000% 617.246,00 617 246.00

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Jj Reports Relael6n de Pages Usuooo Sottciiante
Unidad 6 Subuntdad Ejecutora Sohotante

UHdrhemart
■H-O4-OO-O0M

DIANA ROCIO HERNANDEZ SAAVEDRA 
rONDO OE reparaciOn de LAS V1CTIMAS?*L\

Fecha y Hots S'Stema 2019-03-04-11:56 a. m.

RELACION OE PACOS
l

41-04-00-00M FONOO DE REPARAO0N
OE LAS V*CTIMASSub-Uftidad: NOmare de Compromise: $5119 Valor Total: 1.699 997.722.00 Soldo por pagan (

, IdenOdad: NIT NOmero Doe. Mentldad: 900562901 Tereero: GUMAR MG SA.S.

DOCUMENTO SOPORTE
i

CONTRATO 0£ PRESTACtON DE
SERVICIOS FRV-119 Fecha: 02/09/2010 OOOOO

O8JET0

CONTRATAR EL SERVKIO DE ON OPERAOOR PARA LA ADMMSTRACION V CONTRATACION EN MISION TEMPORAL DEL PERSONAL REOUER1DO PARA LAEJECUCUION OE LOS PROVECTOS PROOOCTIVOS AGROINOOSTRIALES BAJO LA ADMINISTRACtON DE LA UARJV - FRV.

WTO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICAOUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCtONADO SE LE REAU2ARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM
OfiUOACtON

ENTtOAO
PAOADORA

CUENTA POR PAOAR ANRCtPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEORO DOCUMENTO SOPORTE CONCEPT© DE PAGO

eemeaoai
HtymADOKUMERO VALOR 1VA VALOR OEDWCCJONES-1A NUUERO FECHA OC PAGO VALOR BRUTO CTAfCHEOUE BANCOVALOR NETO VALOR T»>0 NUWRO COOWONUUERO

0-11 221318 335.234.54 6.785 603,00 216618 3E+08 2018-10-18 335 234.547,00 1.374.977,00 333.859,570.00 25650008 BANCO
OAVMENDA SA.

FACTURA MG 200 13-01-01-0T FACT MG 200 AGO
7.00 2845

0-24 224818 380.770.96 7.707.322.00 222618 3E+08 2018-10-26 380.770.966.00 1.561.747.00 379.209.219.00 25650008 BANCO
OAVMENDA SA.

FACTURA MG 201 13-01-01-DT FACT 201 SEPT
6,00 2845

2-18 296418 203 295.25
8,00

4.114,973,00 286218 46+08 2018-12-28 203 295.258,00 833 823,00 202.461.435,00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 203 1301-01-DT FRV203 PAGOCT
507 SA.

2-18 296518 213 238.94 4.316.245,00 266318 46+08 2018-12-28 213238.944.00 874.608,00 212.364.336.00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 204 13-01-01-DT FRV204 PAGOCT
4.00 507 SA

2-18 296616 132.777.84 2.667.605.00 268418 46+08 2018-12-28 132.777.840,00 544.594.00 132.233.246.00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 206 13-01-01-DT FRV206 PAGOCT
0,00 507 SA

2-16 296718 394.570.16
7.00

7,986.633.00 268516 46+08 2018-12-28 394.570.167.00 1.616.344,00 392.951.623.00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 205 13-01-01-DT FRV205 PAGNOV
507 SA.

4DO: Ordeno de page en ettado pagadas, eon etributo Inee de pego, o etrtbute cemaMe dferonte e NlNGUNO. 
ADO:Convsler negative. In valoretdetega&aclone* coo cargos la OOP pagadaa eon loa atifeutca aWeriormente mendandat
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