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Coellgo:rOSMATO LISTA D£ CHEQUED PARATRAMITE DE CUENTAS

proceso gestiQn FINANCIERA 
 PROCEDIMIENTO PASOS

verslin:vicviAUs Feeha de Aprobacion:
PH-

Numero planilla: Fecha:Numero de turno:

1. REVISION - INFORME DE ACTIVIDADES - OBSERVACIONES CUWIPLE
Version del formate

Periodo de eiecucion

L2>£NCimero de contrato

Recistro Presupuesta)

Fecha de inicio

Fecha de terrriinacion
(yjfn'oor S'fti

^nn.c^7 /Po^ fP
Nombre del Contratista

Niimero de Identificacidn

Firma del contratista
2. REVISION - INFORMS DE SUPERVISION OBSERVACIONES CUMPLE

Planilla de seouridad Social - periodo de cotizacion

■Numero de olanilla

Nombre del Contratista

Base de LiauidacionrS

-Aoorte oaiioatorio:S j

Cuenta bancaria

Reqistro Presuouestal

Rubros Presuouestaies {sumagyaior de la cuenta^

Valor cobrado

Certificacion de declarants Ley '1819

Firma del supervisor

AFC-AVP certificacion bancaria y carta de autorizacion

Verificacion y cumplimiento
DEVOLUCION 'CORRECCION

Fecha: Fecha:

Hora: Hora: C*uenVa~^>sCtembvt jzo\^
FIRMA RESPONSABLE DE REVISION 1 T -*NOMBRE QUIEN REVISA

3. OBL1GACIQN OBSERVACIONES CUMPLE

Numero de Reoistro Presuouestal RP (SHF Vs INFORMS^

Linea de Pago (SHF Vs. Periodo cobrado)

Rubros (verificar saldos)

DEDUCCIONES (PLANILLA VS Silr)

ICA Imunicblo')

Retefuente

Retencion IVA (Regimen Comun)

Oescuentos adicionales (embargos. Otros)

No. Obligaciones Generada

Fecha Obligacibn:

FIRMA RESPONSABLE DE OBLIGACldNNOMBRE QUIEN OBLIGA
4. PAGO OBSERVACIONES CUMPLE

Numero de cuenta bancaria (SHF Vs Informe Vs Obliqacion)

VALOR AUTORIZADO PARA PAGO

yInforme de supervision Vs. Valor obligado

DEDUCCIONES

Total deducciones planilla Vs. Deducciones obligacion

TOTAL PAGADO

Total Pagado planilla Vs. Neto paqado obligacion

Fecha Paso:

FIRMA RESPONSABLE DEL PAGONOMBRE QUIEN REVISA PARA PAGO

%
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58FORMATO INFORME DE ACTIVIOADES Y SUPERVISION A LA EJECUCION
CONTRACTUAL

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS
©J UNIDAD PARA LAS VICTIMAS PROCESO: GESTlON CONTRACTUAL

Pdgina 1 de 12Cddigo: 760.10.15-35 Versidn: 03 Fecha: 31/08/2018

INFORME DE ACTIVIDADES No. 05 DE 05

CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01/12/2018 AL10/12/2018
INFORMACI6N GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato o convenio: FRV138 DE 2018
Contratar el servicio de un operador para la administracidn 
y contratacidn en misi6n temporal del personal requerido 
para la ejecucidn de los proyectos Productivos 
Agroindustriales bajo la administracidn de la unidad para la 
atencidn y reparacion integral a las vlctimas-fondo para la 
reparacidn de las victimas (UARIV-FRV).

Objeto:

Ciudad deejecucion: TERRITORiO NACI0NAL

Clase de Contrato o convenio: Servicio

No. de Registro Presupuestal: 69118 de 2 de agosto de 2018
Fecha Inicio: * 06 de agosto de 2018

Fecha Terminacion: 31 de diciembre de 2018

^ Fecha de terminacion 
A incluyendo prorrogaEl contrato cuenta con prorroga: Si No

El contrato ha tenido suspensiones: Si X Periodo de SuspensionNo

Porcentaje de Avance Fisico de Ejecucion: 100%

Nombre del contratista: GUMAR MG S.A.S

CC/Nit: 900562801-9
Nombre del Supervisor del Contrato o convenio: LUZ CARIME CEPEDADiAZ
Cargo del Supervisor: Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 24

I.OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO Teniendo en cuenta la naturaleza y tipo 
de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No Jj_ $e presenta el informe 
correspondiente.

1) Contratar al personal segim rol mediante contrato laboral. de acuerdo con las caracteristicas y cantidades 
determinadas en el anexo de las especificaciones tecnicas que componen este proceso

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCES

De acuerdo al anexo de las especificaciones tecnicas relacionamos a continuacion el Personal en Mision contratado.
1. PPACOPROAGROSUR TOTAL 78
2. PPAMAPIRIPAM TOTAL 32
3. PPALUCITANIA TOTAL 19
4. PPATARAZA TOTAL 19
5. PPALENINGRADO TOTAL 23
6. PERSONAL BOGOTA TOTAL 9

■v
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION A LA EJECUCION 
nC W^C0NTRACTUAL.,£/1L

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION Y UQUIDAClON DE CONTRATOS Y CONVENIOS
UNIDAO PARA IAS V&GTIMAS PROCESO: GESHON CONTRACTUAL

Codigo: 760.10.15-35 Version: 03 Fecha: 31/08/2018 Pagina 1 de 12

INFORME DE ACTIVIDADES No. 05 DE 05
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01/12/2018 AL10/12/2018

llljii|il3iifailiiii6ipNiF6RMACl6N GENERAL: DELroNfRM‘d]^l||||||
No. Contrato o convenio: FRV138 DE 2018

Contratar el servicio de un operador para la administracidn 
y contratacion en misidn temporal del personal requerido 
para la ejecuci6n de (os proyectos Productivos 
Agroindustriales bajo la administracidn de la unidad para la 
atencidn y reparacidn integral a las victimas-fondo para la 
reparacidn de las vlctimas (UARIV-FRV).

Objeto:

TERRITORIO NACIONALCiudad de ejecucidn:

Clase de Contrato o convenio: Servicio

No. de Registro Presupuestal: 69118 de 2 de agosto de 2018

Fecha Inicio: 06 de agosto de 2018

Fecha Terminacion: 31 de diciembre de 2018

Fecha de terminacion 
A incluyendo prorrogaEl contrato cuenta con prorroga: Si No

El contrato ha tenido suspensiones: Si No X Periodo de Suspension

Porcentaje de Avance Fisico de Ejecucion: 86%
Nombre del contratista: GUMAR MG S.A.S
CC/Nit: 900562801-9
Nombre del Supervisor del Contrato o convenio: LUZ CARIME CEPEDA DIAZ
Cargo del Supervisor: Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 24

I.OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO Teniendo en cuenta la naturaleza y tipo 
de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No _[j_ se presenta el informe 
correspondiente.

1) Contratar al personal segun rol mediante contrato laboral, de acuerdo con las caracteristicas y cantidades 
determinadas en el anexo de las especificaciones tecnicas que componen este proceso

\ '' ^^'oBLlS^
1 ' *
De acuerdo al anexo de las especificaciones tecnicas relacionamos a continuacion el Personal en Mision contratado.

1. PPACOPROAGROSUR TOTAL 78
2. PPAMAPIRIPAM TOTAL 32
3. PPALUCITANIA TOTAL 19
4. PPATARAZA TOTAL 19
5. PPALENINGRADO TOTAL 23
6. PERSONAL BOGOTA TOTAL 9

\



FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION A LA EJECUCION
CONTRACTUAL

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION Y LIQUIDACION OE CONTRATOS Y CONVENIOS
UNIDAD PARA LAS VtCTtMAS PROCESO: GESTtON CONTRACTUAL

C6digo: 760.10.15-35 Versi6n: 03 Fecha: 31/08/2018 P6gina2de12

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES

Evidencia: Se anexa a este documento archive donde se relaciona Nombre, Cargo, Sueldo de los trabajadores en mision 
contratados en cada PPA.

2) Constituir un poliza para garantizar el pago de los salaries, prestaciones sociales, he indemnizaciones de los 
trabajadores en misidn, en casa de presentarse una situacion de iliquidez de la empresa de servicios temporales, la 
cual debe mantener vigente durante toda la relacibn contra actual con la UARIV- FRV y cumplir con las cuantian y 
demds exigencias contenidas en el articulo 17 del decreto 4369 del 2006. Esta pdliza la deberd aportar a la firma del 
contrato.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
P6liza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimientos No. 47-40-101002664. Valor 
$390,621,000
Pdliza de Seguro de Cumplimiento de Disposiciones Legates No. 47-43-101000109. Valor #390.621.000 
Poliza de Seguro de Cumplimiento Particular. No. 47-45101002292. Valor $2,160,954,159.
Evidencia: Se anexa a este documento archivo de las Polizas.

3) Cumplir con la normativa presente y futura relacionada con la naturaleza de los servicios prestados, en caso que 
deban implementarse cambios en razon de la expedicion de la nueva legislacibn. Los costos he implementaciones 
adicionales ser6n definidos por el FRV

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
Todo se cumplid bajo la Normatividad actual

Evidencia:
4) Cancelar oportunamente, los salaries y prestaciones sociales a que tenga derecho el personal en misidn requeridos 

por el FRV, segun lo establecido en la normatividad aplicable y lo fijado por el FRV; asi como efectuar la paga 
correspondiente a seguridad social y parafiscales de acuerdo con la asignacion fijada

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLUDA Y EV1DENCIAS

Se realiza pago de los salarios y prestaciones sociales de los trabajadores en Misidn de los diferentes PPA y Personal de 
Bogota

Evidencia: Se adjunta, transferencia realizada las diferentes cuentas de los trabajadores en Mision y Pago de las Planillas 
de Aportes en Linea de los Aportes a Seguridad Social.

5) Pagar los salarios, prestaciones sociales y derrtes establecidos conforme a la normatividad vigente.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Se realiza pago de los salarios y prestaciones sociales de los trabajadores en Mision de los diferentes PPA y Personal de 
Bogota.

Evidencia: Se adjunta, transferencia a las diferentes cuentas de los trabajadores en Misidn y Pago de (as Planillas de 
Aportes en Linea de los Aportes a Seguridad Social.

6) Llevar a cabo la administracion de los recursos para la contratacidn del personal de cada uno de los proyectos 
productivos.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
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OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAO DESARROLLADA Y EVIDENCES
No se realiza en este Periodo.

7) Realizar al personal seleccionado los exdmenes medicos de ingreso y egreso de los lugares de ejecucidn de cada 
proyeclo, por ende, los costos de traslado de los medicos especializado los debe asumir el contratista

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha se han realizado los exdmenes medicos de ingreso al personal en mision de Bogota, en los PPA no se han 
podido realizar debido al incumplimiento de la IPS contratada inicialmente para realizar dichos exSmenes. Se realizaron los 
exSmenes en el PPA de Lucitania, En los prbximos dias se estar^n realizando en los otros PPA.

Evidencia: Se anexa factura emitida por PREVIS IPS,
8) Entregar el carnet y su respective porta came en un plazo no superior a quince (15) dias posteriores a la firma del 
respective contrato; la cartelizacibn serb individual.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAO DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha se han entregado los came en los diferentes PPA adjunto enviamos copia de la relacibn de entrega.

Evidencia: Se adjunta relacion firmada por los trabajadores en Misibn de los PPA y Bogota.
9) Garantizar al persona! designado por la UARIV-FRV el acceso en linea al software general de gestibn de personal, para 
realizar las consultas y generar archives y listados de toda la informacibn contenida en los mbdulos solicitados. El accesos se 
debe realizar en un termino no superior a 10 dias, contados a partir de la firma del acta de inicio.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La Empresa conceded el acceso en linea del software una vez se solucionen las dificuitades mtemas que se nos han 
presentado.

Evidencia:
10) Remitir a la UARIV- FRV, dentro de los cinco dias siguientes a las suscripcibn de cada contrato, en medio digital la 
informacibn de cada uno de los trabajadores contratados por cada proyecto productive, (contrato, documentos requeridos para 
la firma del contrato, aflliaciones, soportes generados en la ejecucibn contractual).

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Anexo a este documento archivo en pdf de los contratos de los trabajadores y dembs documentos requeridos.

Evidencia: Se adjunta copia de los Contratos de los Trabajadores en Misibn que ingresaron en el mes de Octubre y la 
Relacibn del personal de cada uno de los PPA y Bogotb

11) Los procesos de contratacibn de personal se sujetarbn en todo a los requerimientos que realice la UARIV-FRV, de 
conformidad con el anexo de especificaciones tbcnicas que compone este propeso.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La Empresa ha realizado hasta la fecha la contratacibn del personal en misibn segun los requerimientos hechos por la 
UARIV-FRV leniendo en cuenta el anexo de especificaciones tbcnicas

Evidencia: Se adjunta copia de los Contratos de los Trabajadores en Misibn que ingresaron en el mes de Noviembre y la 
Relacibn de! personal de cada uno de los PPA y Bogotb

12) Entregar un informe mensual dentro de los diez (10) dias siguientes a la vinculacibn del personal por cada uno de los 
proyectos a la UARV-FRV, con la informacibn del personal contratado por rol, acorde con lo establecido por el anexo de 
especificaciones tbcnicas correspondientes.
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0BLIGACI0NES 0 ACTMDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Se anexa a este documento archivo en Excel donde se relaciona el rol de los trabajadores en misibn contra tad os en cada
PPA.

Evldencia: Se adjunta Relacion del Personal en Mision de los PPA y Bogota
13) Generar la base de datos del personal acorde con lo establecido en el anexo correspondiente.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La base de datos del personal ha sido creada conforme a lo estipulado en el anexo de especificaciones tecnicas.
Evldencia: Se adjunta pantailazo tornado del Software donde se evldencia los datos del personal en Misi6n segun lo 
requerido.

14) Notificar las novedades del personal a la persona designada por al UARIV FRV

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Las novedades fueron notificadas a la Dra. Angela Maria Salcedo Cuervo segun los dispuesto por la UARIV FRV

Evldencia: Se adjunta soporte de las novedades enviadas por cada InHouse de los diferentes PPA 
15) Efectuar la afiliacibn a las personas requeridas en los proyectos productiVbs al sistema integral de seguridad social y para 
fiscales en los terminos de la ley, para lo cual deberb remitir al supervisor del contrato copia de los reportes dentro de los tres 
dias siguientes a su realizacion.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
Se anexa archivo pdf con las afiliaciones realizadas al personal contratado en mision de cada PPA.

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.
16) Efectuar el pago al sistema de seguridad social integral de los trabajadores en misibn temporal, lo cual debe ser acreditado 

dentro de los ocho (8) primeros dias de cada mes, para lo cual debera remitir al supervisor del contrato copia de los reportes de 
pago dentro de los tres (3) dias siguientes a su realizacibn.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
La empresa entregara el soporte de los pagos una vez sea efectuado.

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.
17) Afiliar a las personas requeridas en los proyectos productivos a la Administradora de Riesgos Laborales de la empresa 

temporal en el riesgo 5, asi como realizar los aportes dentro de los ocho (8) primeros dias de cada mes y remitir al supervisor 
del contrato copia de los reportes de afiliacibn dentro de los tres (3) dias siguientes a su realizacibn.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
El personal fue afiliado en el riesgo 5 en la ARL POSITIVA

Evidencia: Se aporta Relacibn de los Trabajadores en Mision de la ARL POSITIVA.
18) Prestar el servicio ininterrumpidamente para lo cual debera adopter los mecanismos necesarios que le permitan superar 

cualquier imprevisto que pueda presentarse en desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS ; . y;: ^
La Empresa se compromete a resolver cualquier imprevisto por parte de los Trabajadores en Mision.

Evidencia: N/A
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19) Responder, en su calidad de empleador, por las reclamaciones de orden laboral que puedan originarse con ocasidn y 
como consecuencia del contrato.

_____________ OBLIGACIONES 0 ACTIV1DAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La Empresa se compromete a resolver cualquier tipo de reclamation de orden laboral por parte de los Trabajadores en 
MisiOn.

Evidencia: Hasta el momento no se ha presentado ninguna situation.
20) Oisponer de los equipos y personal idOneo y capacitado para realizar las labores de gestiOn organization y administration 

del personal contratado en MisiOn.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Actualmente la empresa cuenta con los IN HOUSE en cada uno de los PPA.

Evidencia: Se adjunta copia de los contratos de los In House de cada uno de los PPA.
21) El personal contratado para realizar las actividades enunciadas, debe contar con aseguramiento por parte del contratante, 
para que cubra los riesgos asociados al desarrollo de sus actividades, en el entomo de las responsabilidades 
extracontractuales.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
La Empresa se compromete asegurar cada uno de las personas contratadas para desarrollar sus actividades.

| Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.
22) Realizar las capacitaciones sobre seguridad y salud en el trabajo a trav6s de la ARL de la empresa temporal, 

estableciendo los horarios de comun acuerdo con el supervisor del contrato, para lo cual, presentarS el respective plan.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
En este mes no se realizb esta actividad.

Evidencia: N/A
23) Realizar una actividad de bienestar al finalizar la vigencia 2018, para lo cual deberS presenter al supervisor una propuesta 

la cual debe tener como minimo lo establecido en el anexo No. 13.3 actividad de bienestar. Y una vez aprobadas debera 
ejecutarla de conformidad con las indicaciones realizadas.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
En este mes no se realizb esta actividad.
Evidencia: N/A

24) Entregar los elementos de dotacibn y seguridad industrial de acuerdo con la normatividad vigente y el anexo tbcnico, dentro 
de los quince (15) dias siguientes a la firma del acta de inicio.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
No se ha realizado en este mes esta actividad

Evidencia: N/A
25) El contratista debera liquidar y pagar el valor de las bonificaciones que se llegaren a causar mensualmente con la 

nbmina respectiva, de acuerdo con los parbmetros establecidos por la Entidad y que serbn parte integral del contrato.
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OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD OESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La empresa Iiquid6 las bonificaciones causadas por los trabajadores en misidn de cada uno de los PPA segun los 
parametros pactados por la UARIV FRV.

Evldencia: Se adjunta Ndminas como soporte.
26) En el evento en que se requiera realizar gastos asociados a la administracidn del personal de los proyectos productivos, 

los mismos deben estar autorizados de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberd rendir un informe 
detallado de los gastos en los cuales incurrio para su respective reconocimiento con cargo a la bolsa denominada "BOLSA 
GASTOS ASOCIADOS A LA ADMINISTRACldN DEL PERSONAL DELOS PROYECTOS PRODUCTIVOS”.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
Se realiza otro si modificatorio para cubrir una mayor demanda de personal requerido para la debida administracidn de los 
diferentes proyectos productivos por el FRV al establecido al anexo 16.1 denominados especificado en las especificaciones 
tecnica para el proyecto de COPROAGROSUR.
Evldencia: Se anexa copia del OTROSI

27) En el evento en que se requiera contratar roles adicionales por ingreso de nuevos proyectos productivos los mismos deben 
estar autorizados de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberS rendir un informe detallado de los 
gastos, lo cual incurrio para su respective reconocimiento con cargo a la bolsa denominada 'BOLSA PARA GASTOS DE 
ROLES ADICIONALES”

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD OESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Esta actividad aun no se ha necesitado realizar.

Evldencia: N/A

28) En el evento en que se requiera el servicio adquirir nuevas comisiones o viajes por orden de la fiscalia general de la nacidn, 
las mismos deben estar autorizadas de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberS rendir un informe 
detallado de los gastos en los cuales incurrid para su respective reconocimiento con cargo al Item bolsa denominada "BOLSA 
PARA GASTOS ADICIONALES DE VIAJES.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD OESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha no se ha requerido este servicio.

Evldencia: N/A
29) En el evento que se requiera realizar comisiones segun lo establecido en el anexo denominado Especificaciones tPcnicas 

los mismos deben ser autorizados por el supervisor del contrato y los gastos de desplazamiento y alojamiento deben ser 
asumidos en su totalidad por la EST.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD OESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa a la fecha ha asumido los gastos pertinentes alojamiento y demas del personal en mision que ha estado en 
comisibn.

Evldencia: Se aporta documentaciPn soporte en los informes de comisiones.
30) Para el caso de las comisiones de urgencias las cuales serdn programadas con un tiempo minino de 5 dias anteriores al 

evento, se debe aportar por el trabajador un informe donde de un concepto tPcnico de la visita.
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OBLIGACIONES OACTMDAD DESARROLUDAY EVIDENCIAS
A la fecha los trabajadores en misidn que han sido designados para realizar las comisiones a los diferentes PPA han 
aportado el concepto tecnico de las visitas programadas.

Evldencia: Se aporta documentacidn soporte en los informes de comisiones.
31) El FRV entregard al Contratista el cronograma de las visitas a realizar el mes anterior a su realizacion, en el cronograma 

se detatlar£ la informacion de la zona a desplazarse, transporte, alojamiento y alimentation requeridos por el profesional para 
llevar acabo la visita.

OBLIGACIONES 0 ACTIV1DAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha el FRV entrego el cronograma de visitas a realizar hasta el mes de diciembre.

Evldencia: Se aporta documentaciOn soporte cronograma enviado por el enlace de PPA, AndrOs Pacheco 
32) El Contratista suministrarO los tiquetes aOreos requeridos para el desplazamiento de los profesionales a las diferentes 

zonas anteriormente definidas y descritas en la solicitud de viaje, de igual forma el Contratista deberO consignar el valor de los 
gastos de desplazamiento terrestre, fluvial, alimentation y alojamiento de los profesionales de acuerdo a la solicitud de viaje, 
esto debera ser consignado a las cuentas bancarias de los profesionales, con 3 dias calendario de anticipation al viaje.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
No se realiza esta actividad
Evldencia: N/A

33) Una vez adjudicado el contrato de prestaciOn de servicios, el contratista deberO definir y suministrar el formato para 
realizar la solicitud de los gastos de desplazamiento por concepto de transporte, alojamiento y alimentaciOn a las diferentes 
zonas ya establecidas o definidas por el FRV, dentro los 5 dias calendarios de ejecuciOn contractual.

34) El contratista debe cumplir con el plan de manejo ambiental, de conformidad con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES OACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
La Empresa ha cumplido con el Plan de Manejo Ambiental segun la normatividad vigente.

Evidencia: Esta en proceso de kJentificacidn y elaboration.
35) El contratista debera tener presente que en el evento en que ocurran situaciones u hechos generadores de fuerza mayor 

o caso fortuito en los diferentes proyectos agroindustriales que impidan la debida ejecucibn del contrato debera abstenerse de 
efectuar gastos, dado que estos no seran reconocidos por parte del FRV.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
A la fecha no se han presentado estos eventos

Evidencia: N/A
36) El contratista en el ultimo pago debera presentar un informe final de la ejecucibn del contrato el cual debe contener como 
minimo las metas alcanzadas en el afio 2018, total del personal vinculado y novedades presentadas.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
N/A.

Evidencia:
37) El contratista debe gestionar mediante la ARL capacitaciones dirigida los trabajadores en misibn sobre temas de primeros 
auxiliaos, brigada contra incendios, cursos de trabajo en altura.



FORMAT© INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION A LA EJECUCION
CONTRACTUAL

PROCEOIMIENTO: SUPERVISION Y LIQUIDAClON DE CONTRATOS Y CONVENIOS
UN1DAD PARA LAS VtCTIMAS PROCESO: GESTlON CONTRACTUAL

C6digo: 760.10.15-35 Versi6n: 03 Fecha: 31/08/2018 Pdgina 6 de 12

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES

En este mes no se realize esta actividad.
Evidencia: N/A

38) El contratista debe solicitar ante la caja de compensacion servicios de bienestar social y cursos cortos dirigidos al nucleo 
familiar del trabajador en misidn.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
En este mes no se realizd esta actividad.
Evidencia: N/A

39) El contratista debe suministrar a cada proyecto productive un equipo de oficina que conste de computo de mesa, silla, mesa 
de trabajo y scanner.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLUDA Y EVIDENCES

Los equipos de oficina y computo aim no se han adquirido por lo tanto no se han enviaran en el mes de octubre.

Evidencia: N/A
40) Es de aclarar que el requerimiento de personal de cada proyecto es el tope a contratar, sin embrago, la entidad puede 
requerir un numero inferior al solicitado siempre y cuando este cumpliendo con las actividades agricolas de la plantation.

I------- OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
En algunos PPA estamos en el tope a contratar pero en otros estamos por debajo del numero de trabajadores en misidn.
Evidencia: Nomina.

41) Para el caso de las incapacidades presentadas por el personal en mision temporal que sean de 1 a 2 dias, esta debe ser 
asumida por el CONTRATISTA en su totalidad.

JOBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
La empresa viene asumiendo las incapacidades hasta rrteximo 2 dias como lo estipula la norma

Evidencia: al liquidar la nbmina se evidencia que la empresa asume estos dias y son pagados al empleado.
42) La empresa de servicios temporales debe controlar la asistencia del personal en misiOn, asi mismo reportar en el informe 
mensual las ausencias, las incapacidades presentadas en cada proyecto.

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCES
La empresa contrato los In House de los PPA para el control de la asistencia, las ausencias, incapacidades y de ntes 
novedades que se presenten las cuales fueron reportadas.
Evidencia: Se anexa reports mensual de inhouse.
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Nota: El presente documento se asimila a soporte equivalents o cuenta de cobro

Anexos: En mi calidad de CONTRATISTA 0 ASOCIADO certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago 
de los aportes obligatorios a) Sistema General de Seguridad Social corresponds a ingresos provenientes del presente contrato, sujeto a 
retencion en ia fuente a titulo de rente. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, aiticulo 4, paragrafo 1, por lo cual Anexo fotocopia de los 
aportes obligatorios a salud y pensibn del periodo, segun las obligaciones del contrato.

MIGUEL ANTONIErmOJICA BARRIOS 
Repreeentante Legal - GUMAR MG S.A.S.



FORMATOINFORME DE ACTIVIDAOES Y SUPERVISION ALAEJECUCION 
___________ CONTRACTUAL..............

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION Y LIQUIDACION DE CONTRATQS Y CONVENIOS
UNIDAD PARA IAS ViCTIMAS PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Pagina 10 de 12Fecha: 31/08/2018Version' 03Codigo: 760.10.15-35

SUPERVISION DEL CONTRATO
(El cuadro de verificacion de pagos a la seguridad social y aportes parafiscales, no aplica para persona juridica o persona natural con 
establecimiento de comercio. a cambio se debe anexar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este obligado de acuerdo con los 
requerimientos de ley. o por el representante legal el cual no debe ser inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En 
el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida. debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion).

VERIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
N/AFondo de pensiones:
N/AEPS:

VNivel de Riesgo IN/AARL:
$0ValorSi No XAportes voluntarios pension
$0X ValorAhorro cuenta AFC: (Adjuntar carta de 

autorizacion)
Si No

ADJUNTAR SOPORTE (Formato Certificacion de 
Condicion de Declarante Cod. 770.12.15-4 \

XCertificacion de condicion de declarante Si No

ADJUNTAR SOPORTESi X NoCertificado de aportes parafiscales
Ingreso base de 
cotizacion - IBC

Valor sin intereses de mora Numero de 
Referencia de 

planilla (s)
Aporte a ARL (solo 

aplica para Nivel 
Riesgo I y II)

Periodo pagado
Aporte a pensionAporte a salud

N/AN/ATotales
VERIFICACION - EJECUCION FINANCIERA

INFORMACION BANCARIA
DAVIVIENDA Tipode cuenta AHORROS2556500082845 Banco:Cuenta Bancaria No.

INFORMACION BANCARIA EN CASO DE ENDOSO
800250275-2Nombre del beneficiario del endoso: Nit/cc:

SERVICIOS TEMPORALES DEL META 
LTDA
05725027507 Banco: Bancolombta Tipo de cuenta CORRIENTECuenta Bancaria No.

FACTURACION (aplica solo para regimen comun)
206Factura No.

AFECTACION REGISTROS PRESUPUESTALES

Numero de registro presupuestal Rubro valor

69118 A-3-6-3-12-32 $ 132.777.840
TOTAL
ITEM VALOR EN PESOS

Valor Inicial del contrato $ 3.087.077.371

Valor Reducciones 0

Valor Adiciones 0

Valor Total (incluyendo adiciones o reducciones) $ 3.087.077.371
TOTAL, PAGOS EFECTIVAMENTE REALIZADOS (acumulados al ultimo 
pago recibidos) $ 1,527,109,883

Valor a pagar del presente periodo $ 132.777.840
SALDO (Valor total - (Pagos Efectivamente Realizados + valor a pagar 
del presente periodo) $1,427,189,648

II.SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O INTERADMINISTRATIVOS: s<
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SUPERVISI6N DEL CONTRATO
(El cuadro de verificacion de pagos a la seguridad social y aperies parafiscates, no aplica para persona juridica o persona natural con 
establecimiento de comercio, a cambio se debe anexar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando est£ obligado de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal el cual no debe ser inferior a los sets (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. 
En el evento en que la sociedad no tenga mSs de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitucidn).

VERIFICAClbN DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL YAPORTES PARAFISCALES
Fondo de penslones: N/A
EPS: N/A
ARL: N/A Nivel de Rlesqo I II V
Aportes voluntarios pension Si No Valor $0X
Ahorro cuenta AFC: (Adjuntar carta de 
autorizacldn)

Si No X Valor SO

Certificacidn de condicidn de declarante ADJUNTAR SOPORTE (Formato CertificaciOn de 
Condicidn de Declarante Cod. 770.12.15-4 j

Si No X

Certificado de aportes parafiscales Si X No ADJUNTAR SOPORTE
Ingreso base de 
cotizacidn - IBC Valor sin intereses de mora Numero de 

Referenda de 
planilla (s)

Periodo pagado AporteaARL (solo 
aplica para Nivel 

Riesgo I y II)
Aporteasalud Aporte a pension

Totales N/A N/A
VERIFICAClbN - EJECUClbN FINANCIERA

INFORMAClbN BANCARIA
Cuenta Bancaria No. Banco: Tipode cuenta

INFORMAClbN BANCARIA EN CASO DE ENDOSO
Nombre del beneficiario del endoso: Nit/cc: 800250275-2/

SERVICIOS TEMPORALES DEL META //ZLTDA
05725027507/'Banco:Cuenta Bancaria No. CORRIENTE /Bancolombia / Tipo de cuenta

FACTURAClbN (aplica solo para regimen comun)
1206Factura No.

AFECTAClbN REGISTROS PRESUPUESTALES

f/Numero de registro presupuestal Rubro valor

$132.777.840169118 A-3-6-3-12-32
TOTAL
ITEM VALOR EN PESOS

S 3.087.077.371'Valor Inicial del contrato
Vator Reducciones 0
Valor Adiciones 0 /
Valor Total (incluyendo adiciones o reducciones) $3,087,077.37^ /
TOTAL, PAGOS EFECTIVAMENTE REALIZADOS (acumulados al ultimo 
paqo recibidos) $1,527,109.88^

Valor a pagar del presente periodo $ 132.777.840/
SALDO (Valor total - (Pagos Efectivamente Realizados + valor a pagar 
del presente periodo)__________________________________ $1,427,189,648
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II. SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION 0 INTERADMINISTRATIVOS:
se debe diligenciar el Tormato Informe Financiero para contratos Interadministrativos 6 convenios”, definido dentro del procedimiento de 
Pagos del proceso de Gestidn Financiera. (El presente numeral solo aplica para de contratos y convenios de asociaciom cooperacion o 
interadministrativos: en caso de no requerirse, se puede eliminar).

III. VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES FOR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO ______ ________ ________ _________________ ________

VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato No. FRV 138 de 2018. certifico que el/ta contratista GUMAR MG SAS, realize sus actividades 
de induccion de la normatividad del FRV actividades que se desarrollan en el grupo conforme a lo estipulado en el contrato. de manera 
oportuna y con la calidad y eficiencia requeridas, asi como en los tiempos establecidos para el desarrollo de cada una de ellas.
Es importante mencionar que las actividades (6,9,22,24:26,27,34,35.36,37,38 y 39) no fueron objeto de desarrollo para el periodo del 
presente informe, por cuanto no se requiere su ejecucidn.

4

Conforme a lo venficado. la contratista cumplio con las obligaciones de pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la 
Ley 789 de 2002 modificada por la Ley 828 de 2003 y de ARP segun la ley 1562 de-2012.

Se autoriza el pago por la suma de CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS 
CUARENTA PESOS M/CTE, ($132,777,840).

NOTA: Para el tramite de pagos se deben adjuntar los documentos definidos en el Instructive) de Pages'' Codigo 750.15.05-1 del proceso de 
Gestion Financiera.
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tuz CARIME CEPED/yDIAZ
Profesional Especializado Codigo 2028 Grade 24 
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\ Supe \Jsora del contrato
0

"N

UAIUV
J

Ord4iador(a) del pago 
CLAUDIA JULIANA MELO ROMERO

Directora Tecnica de Reparacidn Cddigo 100 Grado 23
&IORad No: 2018-711-2609329-2
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Revise Equipo Financiero FRV - Luis German Vega Holguin ^ ^

TRAMITE GESTION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTAL RADICADO GESTION FINANCIERA

TRAMITE GESTION FINANCIERA
y/s ^/3/s1Cuenta por pagan Obligacidn: Qrden de Pago:
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\\m Roporte Relac)6n dc Pago* Ususno Sohciiams
Un>dad 6 SuOuntdad Ejecutofa Sototante

DIANA ROCIO HERNANDEZ SAAVEDRA 
FONDO DE REPARAClON DE LAS VICTIMAS

MHdrtwman 
41-04-ODOOM

Fccha y Hota Sisioma. 2019-03-04-11:56a. m.

RELACtON OE PAGOS

41.04-OOOOM FONDO OE REPARAOON
DE LAS VICTIUAS

Sub-Unidad: Ndmero de Com preen 6SI1B Valor Total: 1.6S9 M7.722.00 Saldo por pagan I

.Went id ad: NIT NOmaro Doe. UentMad: 900562801 Tarearo: GUMAR MG SA.S

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE PRESTACION OE
SERVICIOS NOmoto: FRV-138 Fecha: 02/08/2016 000*00

OBJETOI
CONTRATAR EL SERVICK) DE UN OPERADOR PARA LA ADMIN1STRACION Y CONTRATACtON EN MISION TEMPORAL ML PERSONAL REOUERIDO PARA LAEJECUCUION DE LOS PROVECTOS PROOUCTIVOS AORCKNDUSTRiALES ELAJO LA ADMINISTRACXJN DE LA UARIV- FRV.

RfTO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORER1A CERT1FICA QUE AL CONTRATISTA ANTEfOORMENTE MENCIONAOO SE l£ REAUZARON LOS StGUIENTES PAGOS:

NUM ENTTDAD
PAOADORA

CUENTA POR PAGAR ANTTCtPOS ORDEN OE PAGO MEDIO OE PAGO REINTEORO DOCUMENTO SOPORTE CONCERTO OE PAGOOBUOACION
OOaXOCtk
W3anuce1A NUMERO VALOR IVA VALOR DEOUCCiOHESNUWERO FECHA OE PAGO VALOR OWTO ciaickeove BANCOVALOR NETO VALOR TIRO NUMERO COCTOONUMERO

0-11 221318 335.234 S4 6.785 603,00 218818 3E‘06 2018-10-16 335.234.547.00 1.374,977.00 333.859.570,00 25650008 BANCO
DAVMENDA S.A.

FACTURA MG 200 13-01-01-DT FACT MG 200 AGO
7.00 2845

0-24 224818 380.770.96 7.707.322.00 222818 3E+08 2018-10-28 380.770.966.00 1.561.747.00 379.209.219.00 25650008 BANCO
DAVMENOA S.A.

FACTURA FACT 201 SEPTMG 201 13-01-01-DT
6,00 2845

2-18 298418 203.295.25 4.114.973.00 286218 4E*08 2018-12-28 203.295.258,00 833 623,00 202.481.435,00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 203 FRV203 PAGOCT13-01-01-DT
8.00 507 SA.

2-18 296516 213.238.94 4.316.245.00 288318 4E*08 2018-12-28 213.238.944,00 874.608,00 212.364 336,00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 204 13-01-01-DT FRV204 PAGOCT
4.00 SA.507

2-18 296618 132.777.84 2.687.605.00 286418 4E+08 2018-12-26 132.777.840.00 544.594,00 132.233.246.00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 206 13-01-01-DT FRV208 PAGOCT
0,00 507 S.A.

2-18 298718 394.570.16 7.986 633.00 288518 4E*08 2018-12-28 394.570.167,00 1.818 344.00 392.951.823,00 05725027 BANCOLOMBIA FACTURA 205 13-01-01-DT FRV205 PAGNOV
7.00 507 SA.

4DO: Ordeoe* da page an era do pagsdas, eon itrixXo inea do pego. o rttxXo cenauo ddotento a NTNGUNO.
ADO: Con valor nogstwo, too valoroa do tegabadone* eon cargo a to OOP pagada* eon loo aldbuo* arteriormente moncionda*
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