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INFORME DE ACTIVIDADES No. 01 DE 01

CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 11/12/2018 AL 31/12/2018
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato o convenio: FRV 138 DE 20187

Contratar el servicio de un operador para la administracion
y contrataciéon en misién temporal del personal requerido
para la ejecucion de los proyectos Productivos
Objeto: Agroindustriales bajo la administracion \;:{Ia/unidad para

la atencion y reparacion integral a las victimas-fondo para
la reparacidn de las victimas (UARIV-FR

Ciudad de ejecucion: TERRITORIO NACIONAL
Clase de Contrato o convenio: Servicio P
No. de Registro Presupuestal: 100418 / ,
Fecha Inicio: 11 de diciembre de 2018 <
Fecha Terminacién: 31 de diciembre de 2018 /~
, S N Fecha de terminacion || -
El contrato cuenta con prorroga: i 0 X incluyendo prorroga
El contrato ha tenido suspensiones: lS ? X| Periodo de Suspension 31D1C 2018
Porcentaje de Avance Fisico de Ejecucidn: 100% -
Nombre del contratista. TEMPOMETA LTDA. /
CC / Nit: 800250275-2
Nombre' d.e! Supervisor del Contrato o LUZ CARIME CEPEDA DIAZ
convenlio.
Cargo del Supervisor: Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 24

|.OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO Teniendo en cuenta la naturaleza y tipo
de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No _I_ se presenta el informe
correspondiente.

1) Contratar al personal segun rol mediante contrato faboral, de acuerdo con las caracteristicas y cantidades
determinadas en el anexo de las especificaciones técnicas que componen este proceso

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

De acuerdo al anexo de las especificaciones técnicas relacionamos a continuacion el Personal en Mision contratado.

1. PPACOPROAGROSUR TOTAL 78 !

2. PPAMAPIRIPAM TOTAL 32 7 .0 & &Z

3. PPALUCITANIATOTAL 19 F e
4. PPATARAZATOTAL 19 F- 17 S

5. PPALENINGRADO TOTAL 23 308,

6. PERSONAL BOGOTA TOTAL 9 &*6‘ o

—— e e e emmaray - JEE——— -——— ———

Evidencia: Se anexa a este documento archivo donde se neiacuona Nombre, Cargo, Sueldo de Ios traba}adores en mision
contratados en cada PPA.

——— _—— ——— — ———— - e e ———— ——— [ S ———

2) Constituir un pollza para garantlzar el pago de los salanos prestaciones sociales, he indemnizaciones de los
trabajadores en mision, en casa de presentarse una situacion de iliquidez de la empresa de servicios temporales, la
cual debe mantener vigente durante toda la relacién contra actual con la UARIV- FRV y cumplir con las cuantian y

o s bt i o = o ————
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demés exigencias contenidas en el articulo 17 del decreto 4369 del 2006. Esta pbliza la debera aportar a la firma del
contrato.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

|Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimientos No. 47-40-101002664. Valor
$390.621.000

Péliza de Seguro de Cumplimiento de Disposiciones Legales No. 47-43-101000109. Valor #390.621.000

{ Pdliza de Seguro de Cumplimiento Particular. No. 47-45101002292. Valor $2.160.954.159.

, . 3 . .
i Evidencia: Se anexa a este documento archivo de las Pdlizas.
|

f——
3) Cumplir con la normativa presente y futura relacionada con la naturaleza de los servicios prestados, en caso que
deban implementarse cambios en razén de la expedicion de ia nueva legislacion. Los costos he implementaciones
adicionales seran definidos por el FRV

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
‘Todo se cumplio bajo la Normatividad actual

Evidencia:
4) Cancelar oportunamente, los salarios y prestaciones sociales a que tenga derecho el personal en misidn requeridos
por ef FRV, segin lo establecido en la normatividad aplicable y lo fijado por el FRV; asi como efectuar la paga
correspondiente a seguridad social y parafiscales de acuerdo con la asignacion fijada

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

Se realiza pago de los salarios y prestaciones sociales de los trabajadores en Mision de los diferentes PPA y Personal de
Bogota.

Evidencia: Se adjunta, transferencia realizada las diferentes cuentas de los trabajadores en Misién y Pago de las Planillas
de Aportes en Linea de los Aportes a Seguridad Social.

S) Pagar los salarios, prestaciones sociales y demas establecidos conforme a la normatividad vigente.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

Se realiza pago de los salarios y prestaciones sociales de los trabajadores en Misidn de los diferentes PPA y Personal de
Bogota.

Evidencia: Se adjunta, transferencia a las diferentes cuentas de los trabajadores en Misién y Pago de las Planillas de
Aportes en Linea de los Aportes a Sequridad Social.

6) Llevar a cabo la administracion de los recursos para la contratacion del personal de cada uno de los proyectos
productivos.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA'Y EVIDENCIAS

No se realiza en este Periodo.

7) Realizar al personat seleccionado los examenes médicos de ingreso y egreso de los lugares de ejecucion de cada
proyecto, por ende, los costos de traslado de los médicos especializado los debe asumir el contratista

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA'Y EVIDENCIAS
A la fecha se han realizado los exdmenes médicos de ingreso al personal en misién de Bogota, en los PPA no se han
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

podido realizar debido al incumplimiento de la IPS contratada inicialmente para realizar dichos exdmenes. Se reallzaron Ios
examenes en el PPA de Lucitania, En los proximos dias se estaran realizando en los otros PPA.

Evidencia: Se anexa factura emitida por PREVIS IPS,

8)

respectivo contrato; la cartelizacion sera individual.

Entregar el carnet y su respectivo porta carne en un plazo no superior a {dfnce (15) dias posteriores a la firma del

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA'Y EVIDENCIAS

A la fecha se han entregado los carne en los diferentes PPA adjunto enviamos copia de la relacson de entrega

Evidencia: Se adjunta relacion firmada por los trabajadores en Mision de los PPA y Bogota.

Garantizar al personal designado por la UARIV-FRV el acceso en linea al software general de gestion de personal, para -

realizar las consultas y generar archivos y listados de toda la informacién contenida en los modulos solicitados. El accesos se
debe realizar en un término no superior a 10 dias, contados a partir de la firma de! acta de inicio.

5

_ OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La Empresa concedera el acceso en linea del software una vez se solucuonen las dificultades internas que se nos han
presentado.

rd

Evidencia;

10

) Remitir a la UARIV- FRV, dentro de los cinco dias siguientes a las suscripcion de cada contrato, en medio digital la

- informacion de cada uno de los trabajadores contratados por cada proyecto productivo, (contrato, documentos requeridos para

la

firma del contrato, afiliaciones, soportes generados en la ejecucion contractual).

OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAQ DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Anexo a este documento archivo en pdf de los contratos de los trabajadores y demas documentos requeridos.

Evidencia: Se adjunta copia de los Contratos de los Trabajadores en Misién que ingresaron en el mes de Octubre y la |
Retacion del personal de cada uno de los PPA'y Bogota

1
co

) Los procesos de contratacion de personal se sujetaran en todo a los requerimientos gué realice la UARIV-FRYV, de
nformldad con el anexo de especificaciones técnicas que compone este proceso.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La Empresa ha realizado hasta la fecha la contratacion del personal en mision segln los requerimientos hechos por la
UARIV-FRYV teniendo en cuenta el anexo de especificaciones técnicas

Evidencia: Se adjunta copia de los Contratos de los Trabajadores en Misidn que ingresaron en el mes de Noviembre y la
Relacion del persona! de cada uno de los PPA y Bogota /

12

) Entregar un informe mensual dentro de los diez (10) dias siguientes a la vinculacion delfersonal por cada uno de los

proyectos a la UARV-FRV, con la informacion del personal contratado por rol, acorde conlo establecido por el anexo de

€s

pecificaciones técnicas correspondientes.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Se anexa a este documento archivo en Excel donde se relaciona e! rol de los trabajadores en”mision contratados en cada
PPA.

Evidencia: Se adjunta Relacion del Personal en Mision de los PPA y Bogota (

13

) Generar la base de datos de! personal acorde con lo establecido en el anexo correspondiente.
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS 1

La base de datos del personal ha sido creada conforme a lo estipulado en el anexo de especificaciones técnicas.

Evidencia: Se adjunta pantallazo tomado del Software donde se ewdencna los datos del personal en Mision segun Io
requerido. .

4) Notificar las novedades del personal a la persona designada por al UARIV FRV

~ OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
Las novedades fueron notificadas a la Dra. Angela Maria Salcedo Cuervo segtin los dispuesto por fa UARIV FRV

=N

Evidencia: Se adjunta soporte de las novedades enviadas por cada InHouse de los diferentes PPA

15) Efectuar la afiliacion a las personas requeridas en los proyectos productivos al sistema integral de seguridad social y para
fiscales en los términos de la ley, para lo cual debera remitir al supervisor del contrato copia de los reportes dentro de los tres
dias siguientes a su realizacion. .

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

. - . _
Se anexa archivo pdf con Ias afiliaciones reahzadas al personal contratado en misidén de cada PPA.

———— — . ——m o a e - a—

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.

16) Efectuar el pago al sistema de seguridad social integral de los trabajadores en mision temporal, lo cual debe ser acreditado
dentro de los ocho (8) primeros dias de cada mes, para lo cual debera remitir al supervisor del contrato copla de los reportes de
pago dentro de los tres (3) dias siguientes a su realizacion.

[ N ) OBLtGACIONES 0 ACTIVIDAD_DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
La empresa entregara el soporte de los pagos una vez sea efectuado.

R

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.

17) Afiliar a las personas requeridas en los proyectos productivos a la Administradora de Riesgos Laborales de ta empresa
temporal en el riesgo 5, asi como realizar los aportes dentro de los ocho (8) primeros dias de cada mes y remitir al supervisor
del contrato copia de los reportes de afiliacion dentro de fos tres (3} dias siguientes a su realizacion.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA'Y EVIDENCIAS

El personal fue afiliado en el riesgo 5 en la ARL POSITIVA

Evidencia: Se aporta Relacion de los Trabajadores en Mision de la ARL POSITIVA.

18) Prestar el servicio ininterrumpidamente para lo cual debera adoptar los mecanismos necesarios que le permitan superar
cualquier imprevisto que pueda presentarse en desarrollo del objeto def contrato.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

—— —— s~ = ——— - - [

La Empresa se compromete a resolver cualquier imprevisto por parte de los Trabajadores en Mision.

Evidencia: N/A
19) Responder, en su calidad de empleador, por las reclamaciones de orden laboral que puedan originarse con ocasion y
como consecuencia det contrato.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

—_———— e —— e ——

La Empresa se compromete a resolver cualqmer tipo de reclamacubn de orden Iaboraf por parte de los Trabajadores en
Mision.
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Evidencia: Hasta el momento no se ha presentado ninguna situacion.

20) Disponer de los equipos y personal idoneo y capacitado para realizar las labores de gestion organizacion y administracion
del personal contratado en Mision.

- OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Actualmente la empresa cuenta con los IN HOUSE en cada uno de los PPA. P

Evidencia: Se adjunta copia de los contratos de los In House de cada uno de los PPA. ‘ /

21) El personal contratado para realizar las actividades enunciadas, debe contar con aseguramiento por parte del contratante,
para que cubra los riesgos asociados al desarrollo de sus actividades, en el entorno- de las responsabilidades
extracontractuales.

o OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La Empresa se compromete asegurar cada uno de las personas contratadas para desarrollar sus actividades.

Evidencia: Se anexa copia del Pago de los Aportes de Seguridad Social emitida por Aportes en Linea.

22) Realizar las capacitaciones sobre seguridad y salud en el trabajo a través de la ARL de la empresa temporal
estableciendo los horarios de comin acuerdo con el supervisor del contrato, para lo cual, presentara el respectivo plan.

1

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARRbLLADA Y EVIDENCIAS
En este mes no se realizé esta actividad. '

Evidencia: N/A yd

23) Realizar una actividad de bienestar al finalizar la vigencia 2018, para lo cual debera presentar al gupervisor una propuesta
la cual debe tener como minimo lo establecido en el anexo No. 13.3 actividad de bienestar. Y na vez aprobadas debera
. ejecutarla de conformidad con las indicaciones realizadas.

" OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
En este mes no se realizd esta actividad.
Evidencia: N/A

24) Entregar los elementos de dotacion y seguridad industrial de acuerdo con la normatividad vigente y el anexo técnico, dentro
de los quince (15) dias siguientes a la firma del acta de inicio.

L OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESArI'?_ROLLADA Y EVIDENCIAS /
No se ha realizado en este mes esta actividad )
Evidencia: N/A

25) El contratista debera liquidar y pagar el valor de las bonificaciones que se llegaren a causar mensualmente con la

némina respectiva, de acuerdo con los parametros establecidos por la Entidad y que seran parte integral del contrato.

L OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

_—— . =

La empresa liquidd las bonificaciones causadas por los trabajadores en misién de cada uno de los PPA segln los
parametros pactados por la UARIV FRV.

Evjdencia: Se adjunta Nominas como soporte.
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26) En el evento en que se requiera realizar gastos asociados a la administracion del personal de los proyectos productivos,
los mismos deben estar autorizados de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista deberé rendir un informe
detallado de los gastos en los cuales incurrié para su respectivo reconocimiento con cargo a la bolsa denominada “BOLSA
GASTOS ASOCIADOS A LA ADMINISTRACION DEL PERSONAL DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS”,

E ) ) OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

e — - —_ . PR

——— - e a—— ——

Se realiza otro si modificatorio para cubrir una mayor demanda de personal requendo para la deblda administracion de los
diferentes proyectos productivos por el FRV al establecido al anexo 16.1 denominados especificado en las especificaciones
técnica para el proyecto de COPROAGROSUR.

Evidencia: Se anexa copia del OTROSI

27) En el evento en que se requiera contratar roles adicionales por ingreso de nuevos proyectos productivos los mismos deben
estar autorizados de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista debera rendir un informe detallado de los
gastos, lo cual incurri¢ para su respectivo reconocimiento con cargo a la bolsa denominada "BOLSA PARA GASTOS DE
ROLES ADICIONALES”

L o OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Esta actuvndad aln no se ha necesutado reahzar .
Evidencia: N/A -

" 28) En el evento en que se requiera el servicio adquirir nuevas comisiones o viajes por orden de ia fiscalia general de la nacion,

las mismos deben estar autorizadas de manera expresa por el supervisor del contrato y el contratista debera rendir un informe
detallado de los gastos en los cuales incurrio para su respectivo reconocimiento con cargo al item bolsa denominada “BOLSA
PARA GASTOS ADICIONALES DE VIAJES.

OBLIGACIONES OTACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS
A la fecha no se ha requerido este servicio.

Evidencia: N/A

29) En el evento que se requiera realizar comisiones segin lo establecido en el anexo denominado Especificaciones técnicas
los mismos deben ser autorizados por el supervisor del contrato y los gastos de desplazamiento y alojamiento deben ser
asumidos en su totalidad por la EST.

OBLIGACIONES o ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EWDENCIAS

—

La empresa a la fecha ha asum1do los gastos pemnentes alojamrento y demas del personal en mISlén que ha estado en
comision.

Evidencia: Se aporta documentacion soporte en los informes de comisiones.

30) Para el caso de las comisiones de urgencias las cuales seran programadas con un tiempo minino de 5 dias anteriores al
evento, se debe aportar por el trabajador un informe donde de un concepto técnico de la visita.

[ OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

A la fecha los trabajadores en mision que han sido desugnados para reallzar Ias comisiones a los dlferentes PPA han
aportado el concepto técnico de las visitas programadas.

Evidencia: Se aporta documentacion soporte en los informes de comisiones.
31) EI FRV entregara al Contratista el cronograma de las visitas a realizar el mes anterior a su realizacion, en el cronograma
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se detallara la informacién de 1a zona a desplazarse, transpotte, alojamiento y ahmentacnon requeridos por el profesional para
llevar acabo la visita.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Ala fecha el FRV entrego el cronograma de visitas a realizar hasta el mes de diciembre.

Evidencia: Se aporta documentacion soporte cronograma enviado por el enlace de PPA, Andrés Pacheco

32) El Contratista suministraré los tiquetes aéreos requeridos para el desplazamiento de los profesionales a las diferentes
zonas anteriormente definidas y descritas en la solicitud de viaje, de igual forma el Contratista debera consignar el valor de los
gastos de desplazamiento terrestre, fluvial, alimentacion y alojamiento de los profesionales de acuerdo a la solicitud de viaje,
esto debera ser consignado a las cuentas bancarias de los profesionales, con 3 dias calendario de anticipacion al viaje.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS o
No se realiza esta actividad

Evidencia: N/A

33) Una vez adjudicado el contrato de prestacién de servicios, el contratista debera definir y suministrar el formato para
realizar la solicitud de los gastos de desplazamiento por concepto de transporte, alojamiento y alimentacion a las diferentes
zonas ya establecidas o definidas por el FRV, dentro los 5 dias calendarios de ejecucion contractual. '

34) El contratista debe cumplir con el plan de manejo ambiental, de conformidad con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARRO_LLADA Y EVIDENCIAS
LLa Empresa ha cumplido con el Plan de Manejo Ambiental segun la normatividad v:gente

Evidencia: Esta en proceso de identificacion y elaboracion.

35) E contratista debera tener presente que en el evento en que ocurran situaciones u hechos generadores de fuerza mayor
o caso fortuito en los diferentes proyectos agroindustriales que impidan la debida ejecucion del contrato debera abstenerse de
efectuar gastos, dado que estos no seran reconocidos por parte del FRV. -'

___OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

A la fecha no se han presentado estos eventos

Evidencia: NfA
. 36) El contratista en el ultimo pago debera presentar un informe final de la ejecucion def contrato el cual debe contener como
minimo las metas alcanzadas en el afio 2018, total del personal vinculado y novedades presentadas.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

-_— - e e - ——_ - r—

N/A.

Evidencia:

37) El contratista debe gestionar mediante la ARL capacitaciones dirigida los trabajadores en mision sobre temas de primeros
auxiliaos, brigada contra incendios, cursos de trabajo en altura.

o OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
En este mes no se realizo esta actividad.

Evidencia: N/A

38) El contratista debe solicitar ante la caja de compensacion servicios de bienestar social y cursos cortos dirigidos al nicleo
familiar del trabajador en mision.
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[_ ‘ OBLIGAC!ONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

En este mes no se realizo esta actividad.

Evidencia: N/A
39) El contratista debe suministrar a cada proyecto productivo un equipo de oficina que conste de computo de mesa, snlla mesa
de trabajo y scanner.

) OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS j

U

Los equipos de oficina y computo ain no se han adguirido por lo tanto no se han enviaran en el mes de octubre.

Evidencia: N/A

40) Es de aclarar que el requerimiento de personal de cada proyecto es el tope a contratar, sin embrago, la entidad puede
requerir un numero inferior al solicitado siempre y cuando esté cumpliendo con las actividades agricolas de la plantacion.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVFDENCIAS

N — - SR

En algunos PPA estamos en ¢l tope a contratar pero en otros estamos por debajo del nomero de traba;adores en mision.

Evidencia: Némina.
41) Para el caso de las incapacidades presentadas por el personal en misién temporal que sean de 1 a 2 dias, esta debe ser
asumida por el CONTRATISTA en su totalidad.

e

i e me——— -

OBLIEBACIONES OACT IVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

La empresa viene asumlendo las mcapacadades hasta maximo 2 dlas como lo estipula la norma

Evidencia: al liquidar la ndmina se evidencia que la empresa asume estos dias y son pagados al empleado.

42) La empresa de servicios temporales debe controfar {a asistencia del personal en mision, asi mismo reportar en el informe
mensual las ausencias, las incapacidades presentadas en cada proyecto.

P OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS ) 1

| N —— e - —_

La empresa contrato los In House de los PPA para el control de la asistencia, Ias ausencnas mcapacadades y de mas |
novedades que se presenten las cuales fueron reportadas.

Evidencia: Se anexa reporte mensual de inhouse.

Nota: El presente documento se asimila a soporte equivalente o cuenta de cobro

Anexos: Enmi calidad de CONTRATISTA O ASOCIADO certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte dei pago

de los aportes obligatorios al Sistema General de Segundad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato, sujeto a
retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1, por lo cua! Anexo totocopla de los
aportes obligatorios a salud y pension del periodo, segun las obligaciones del contrato.

J8SE ANTONIO PARRADO GARCIA
Representante Legal - TEMPOMETA LTDA.
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SUPERVISION DEL CONTRATO

(El cuadro de verificacién de pagos a la seguridad social y aportes parafiscales, no aplica para persona juridica o persona natural con
establecimiento de comercio, a cambio se debe anexar certificacién.expedida por e! revisor fiscal, cuando esté obligado de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal el cual no debe ser inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En
el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion).

" VERIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
Fondo de pensiones: N/A
EPS: N/A
ARL: N/A Nivel de Riesgo | | [ | v
Aportes voluntarios pension Si No X | Valor $0
Ahorro cuenta AFC: (Adjuntar carta de Si No X | Valor $0
autorizacion)
Certificacion de condicidn de declarante | Si No X | ADJUNTAR SOPORTE (Formato Certificacién de
Condicién de Declarante Cod. 770.12.15-4 )
Certificado de aportes parafiscales Si X No ADJUNTAR SOPORTE
Ingreso base de Valor sin intereses de mora
cotizaciéon - IBC Nimero de
Petiodo pagado Aporte a ARL (solo | Referencia de
Aporte a salud Aporte a pensién aplica para Nivel planilla (s)
Riesgo l y II)
Totales NIA N/A
VERIFICACION ~ EJECUCION FINANCIERA
INFORMACION BANCARIA
Cuenta Bancaria No. 05725027507 | Banco: | Bancolombia | Tipodecuenta | CORRIENTE
~ INFORMACION BANCARIA EN CASO DE ENDOSO
Nombre del beneficiario de! endoso: Nit/cc: 800250275-2 /
SERVICIOS TEMPORALES DEL META
LTDA
Cuenta Bancaria No. iy Tipo de cuenta
S FACTURACION faplica sgi6 para régimen comdn) _ - o o
Factura No. | 013208,013209/013210 "
S T T T T AFECTACION REGISTROS PRESUPUESTALES
Namero dpfegistro presupuestal |~~~ Rubp— Vaor RV
100418 € A-3-6-3-1232 7~ £'$ 435.060.3274]
TOTAL
ITEM _ VALOR EN PESOS
Valor Inicial del contrato 5$ 3.087.077.371 |~
Valor Reducciones 0
Valor Adiciones / 0
Valor Total (incluyendo adiciones o reducciones) [ 3.087.077.3717
TOTAL, PAGOS EFECTIVAMENTE REALIZADOS A GUMAR MG S.A.S. L
(acumulados al dltimo pago recibidos) @2659‘887'723/
Valor a pagar del presente periodo a TEMPOMETA LTDA. 4 $ ,435.060.327/
SALDO (Valor total ~ (Pagos Efectivamente Realizados a GUMAR S.A.S. +
valor a ;Zgar del pres(ent% periodo TEMPOMETA LTDA.) A 9924203214

(&
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o

IL.SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O INTERADMINISTRATIVOS: se
debe diligenciar el "Formato Informe Financiero para contratos Interadministrativos 6 convenios”, definido dentro del procedimiento de Pagos
del proceso de Gestién Financiera. (El presente numeral sdlo aplica para de contratos y convenios de asociacion, cooperacion o
interadministrativos, en caso de no requerirse, se puede eliminar).

(I VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de superwsor del contrato No. FRV 138 de 2018, certifico que elfla contratista TEMPOMETA LTDA., realiz6 sus actividades
de induccion de la normatividad del FRV actividades que se desarrollan en el grupo conforme a lo estipulado en el contrato, de manera
oportuna y con la calidad y eficiencia requeridas, asl como en los tiempos establecidos para el desarrollo de cada una de ellas.
Es importante mencionar que las actividades (6,9,22,24,26,27,34,35,36,37,38 y 39) no fueron objeto de desarrollo para el periodo del
presente informe, por cuanto no se requiere su ejecucion.
Conforme a lo verificado, la contratista cumplié con ias obligaciones de pago a los sistemas de salud y pensién, de conformidad con la
Ley 789 de 2002 modificada por |a Ley 828 de 2003 y de ARP segun la ley 1562 de 2012.
Se autoriza el pago por la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS VEINT! SIETE
PESOS MCTE, ($435.060.327)
NOTA: Para el tramite de pagos se deben adjuntar los documentos definidos en el “Instructivo de Pagos™ Cédigo 750.15.05-1 del proceso de
Gestion Financiera.

Profesional Especializado Cbdigo 2028 Grado 24
~oordma ra Fondo para la Reparaci

M

VN \J \Vj
Ordenador(a) delpago 15
CL%%DIA JULIANA MELO ROMERO

Directora Técnica de Reparacion Cédigo 100 Grado 23

Revisé Equipo Financiero FRV - Diana Hernandez@

| TRAMITE GESTION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTAL RADICADO GESTION FINANCIERA
! ____TRAMITE GESTION FINANCIERA
Cuenta por pagar: anvd Obligacion: 1519 Orden de Pago: T L1361] ‘i
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