





Se anexa al presente informe el g

tematicas correspondientes a los entrenamientos de las
escuelas formativas de futsala y baloncesto en ambas
ramas y diferentes categorias.

En el cronograma de trabajo el contratista debe
garantizar como minimo 132 horas de
formacion deportiva a los nifios, nifias y jovenes
del municipio de Ubala Cundinamarca, con la
debida aprobacién del supervisor del contrato.

1o Categoria infantil (R.F): Con una poblacion de
12 ninas se trabajd semanalmente de la
siguiente manera: Lunes, Martes y Viemes de
2:00 pm a 3:30 pm en Baloncesto. Estas
sesiones de  trabajo  se enfocaron
principalmente en la fundamentacion tedrica y
técnica, con planificacion y ejecucion de
estimulos simples para una mejor percepcion,
transformaciéon y realizacion de ejercicios
recreo-deportivos aplicados al juego por parte
de los dirigidos.

2. Categoria infantil (R.F): Con una poblacién de
12 nifas se trabajd semanalmente de la
siguiente manera: Martes y Jueves de 2:00 pm
a 3:30 pm en futsala. Estas sesiones de trabajo
se  enfocaron principalmente  en la
fundamentacion tedrica y técnica, con
planificacién y ejecucion de estimulos simples
para una mejor percepcion, transformacién y
realizacion de ejercicios recreo-deportivos
aplicados al juego por parte de los dirigidos.

3. Categoria infantil (R.M): Con una poblacién de
14 ninos se trabajé semanalmente de la
siguiente manera: Martes, Jueves y Viemes, de
4:00 pm a 5:30 pm en futsala. Estas sesiones
de trabajo se enfocaron principalmente en la
fundamentacion tedrica y técnica, con
planificacion y ejecucion de estimulos simples
para una mejor percepcion, transformacion y
realizacion de ejercicios recreo-deportivos
aplicados al juego por parte de los dirigidos.

Aspectos metodolégicos: Las categorias
infanti M y F, fueron abordadas con mucho
trabajo ya que el desconocimiento del
reglamanto de futbol Sala era casi to&l
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Categoria Pn-;iuvenll (R. M): Con
poblacién de 16 nifios se trabajo semanalmente
de la siguiente manera. Lunes y Miércoles 5:00
a 6:30 pm Futbol Sala .Las sesiones fueron
dirgidas de forma principal hacia las
preparaciones fisica y técnica.

Escuela Mambita Il. Este apoyo se realizd los
Martes de cada semana de 8:00 am a 9:00 am,
con clases recreo-deportivas las cuales
comprendian estimulos de carreras,
lanzamientos, saltos, atrape de elementos y
rondas infantiles.

Escuela Bocademonte: Este apoyo se realizé
los Martes de cada semana de 9:30 am a 10:30
am, con clases recreo-deportivas las cuales
comprendian estimulos de carreras,
lanzamientos, saltos, atrape de elementos y
rondas infantiles.

Escuela San Pablo: Este apoyo se realizé de
la siguiente manera: Miércoles de 8:00 am a
9:00 am con Preescolar y de 9:00 am a 10:00
am con el grade Primero. Jueves de 7:00 am a
8:00 am con el grado Quinto, de 8:00 am a

9:00 am con el grado Segundo y de 9:00 am a
10:00 am con los grados Tercero y Cuarto. Las
clases estuvieron dirigidas con actividades
recreo-deportivas como carreras, lanzamientos,
saltos, atrape de elementos y rondas infantiles.
Escuela San Roque: Este apoyo se rea
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En fales eventos, el contratista
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Tuve total disposicion para apoy
pero no fueron requeridos mis servicios.

El informe correspondiente a las obligaciones
confractuales al mes de Marzo se presenta con todos los
anexos y solicitudes por parte del supervisor del
contrato.

Se entreg6 la informacion requerida y/o solicitada por el
supervisor del contrato.

Toda informacion de cardcter privado en dependencia
del contrato, ha sido manejada de forma confidencial.

No se ha presentado tal situacién o peticién por parte de
alguien. '
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