. CONTRATO No. 106 DE 2022

- CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICAPROFESIONAL SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA ISLAS -INFOTEP-
CONTRATISTA: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y

ACOMPANAMIENTO PARA LA CORRECCION DE ESTILO,
POSTULACION, CORRECCION DE LOS PARES EVALUADORES, Y
AJUSTE A NORMAS APA DE DOS (2) ARTICULOS A REVISTAS
RECONOCIDAS Y CATEGORIZADAS POR MINCIENCIAS. UNSPSC
86141501, 86101700

PLAZO: DOS (2) MESES Y TRECE (13) DiAS

VALOR: ONCE MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE
PESOS ($11.096.189.00) M/CTE

Entre los suscritos SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS, identificada con C.C. No. 40.990.030 expedida en

San Andrés Isla; en su calidad de RECTORA y Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA —INFOTEP-, identificado con el
Nit 892.400.461-5, establecimiento publico de caracter oficial del orden nacional, con domicilio en la ciudad de
San Andrés Isla, que presta sus servicios de educaciéon superior, de conformidad con lo establecido por el
Acuerdo No. 001 de mayo 4 de 1999 del estatuto general y nombrada mediante Acuerdo 019 del 03 julio de
2.019, def cual tom6 posesién mediante Acta del 5 de julio de 2019 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio
de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 (art. 11, numeral 3, literal ¢), quien en adelante se llamara
EL CONTRATANTE, vy por la otra parte FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN, identificada con cédula de
ciudadania No. CC. 1.012.406.249 de Bogota, y quien en adelante se denominara LA CONTRATISTA, hemos
convenido en celebrar el presente contrato de prestacién de servicios que se rige por las siguientes
Consideraciones: 1) El Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de San Andrés y Providencia islas
— es una de las instituciones de educacion superior, de caracter oficial, de mayor trascendencia en el
Departamento Archipiélago, con mas de 40 afios de experiencia, por su larga trayectoria en la formacion del
recurso humano orientada por valores de compromiso, espiritu de servicio y conservacion de tradiciones
culturales. 2) Que en virtud de las funciones que son propias del INFOTEP tanto desde el punto de vista
misional en el ambito de la Investigacion y la Innovacidn, se requiere realizar esfuerzos que apoyen y faciliten
la generacion y publicacién de articulos en revistas de impacto y de reconocimiento en MINCIENCIAS en cada
una de las convocatorias. Es interés de la alta direccion el cumplimiento de la misién Institucional, dentro del
marco legal y de las politicas nacionales del Ministerio de Educacién; y es por ello por lo que los programas y
proyectos plasmados en la planeacion estratégica deben responder a las necesidades evidenciadas en el Plan
de Accién Institucional. 3) Que la contratacién constituye un proceso de apoyo de vital importancia al interior
de las entidades estatales y en especial al interior de [a Institucién, por cuanto la gestion compete a todas y
cada una de las areas que integran la entidad, toda vez que es el instrumento idoneo para la adquisicion de
los diversos bienes, servicios y obras necesarios para el logro de las metas trazadas dentro de los diferentes
proyectos que desarrolla asi como de la adquisiciones de aquellas herramientas que son necesarias e
indispensables para su normal funcionamiento, y la satisfaccién de aquellas necesidades previamente
identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2022. 5) Que se cuenta con la
hoja de vida de una persona idénea, en la que se observa su perfil y experiencia requerida de acuerdo al
objeto y a las actividades a contratar. 6) Que dentro de la planta global del persconal del INFOTEP no existe
personal de planta suficiente que pueda cumplir con el objeto del contrato. 7) Que el numera! 3 del articulo 32
de la ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de prestacion de servicios personales no genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente indispensable. 8)
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Que el INFOTEP a través de la respectiva area se proyectaron los respectxvos estudios y documentos previos
exigidos normativamente, para determinar y justificar la necesidad y oportunidad de suscribir el presente
contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefialados en
el objeto. 9) Que el proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del
INFOTEP, de acuerdo con la certificacion expedida. por el Almacenista bajo el cddigo estandarizado No.
86141501 adoptado mediante Resolucién No. 004 de fecha 07 de enero de 2022 y conforme a su dltima
modificacion mediante resolucion No. 117 del 04 de octubre de 2022. 10) En consideracion al objeto que se
pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa de conformidad con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 11) Que el
contratista, con la suscripcion de este contrato realiza las siguientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta
los documentos del proceso, b) Que esta debidamente facuitado para suscribir el contrato, ¢) Que se encuentra
apazy salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad Social integral, d) Que los
recursos se comprometen su patrimonio no* prov&enemdel lavado de activos, financiacién del terrorismo,
narcotrafico, captacion ilegal de dinero y en general de cualqmer actividad ilicita y de igual manera que los
recursos recibidos en desarrollo de éste contrato no seran destinados al financiamiento de cualquiera de éstas
actividades ilicitas, e) Que firma bajo juraménto que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la constitucion politica y las leyes
vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011y las demas disposiciones sobre la materia, y
que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993, f) Igualmente
declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos y que esta a paz
y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 12) Que tratandose de
actividades en las que prima el intelecto y no existiendq en la planta de persona, personal suficiente, la
alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios personales, conforme al articulo 32 — numeral 3 de la
Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimiento especializados. /En ninglin caso estos contratos generan
relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. 13). En
consideracion al objeto que se pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa’ de
conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, al disponer que:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”"Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales”. 14). Que se deja constancia que la persona contratada cuenta con la capacidad,
idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el drea de qué trata el contrato, sin que sea necesario
obtener varias ofertas. 15). Que ELCONTRATISTA, con la suscripcién de este contrato firma bajo juramento
que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para
contratar previstas en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474
del 2011 y las demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme
lo dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de
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declaratoria de caducidad en otros coniratos. 16'). Que se encuentra certificada la inexisiencia de personal en
planta. 16). Que el presente contrato se regird por las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO PARA LA CORRECCION DE ESTILO, POSTULACION, CORRECCION DE LOS
PARES EVALUADORES, Y AJUSTE A NORMAS APA DE DOS (2) ARTICULOS A REVISTAS
RECONOCIDAS Y CATEGORIZADAS POR MINCIENCIAS.UNSPSC 86141501, 86101700. CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto
del contrato de acuerdo a la propuesta presentada y las especificaciones suministradas por la institucion. 2.
Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner al servicio de INFOTEP su
empefio, dedicacion y experiencia en el area que la ejecucion del contrato demanda. 4. Atender con prontitud
las observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen. 5. Presentar al supervisor informes de las
acciones y actividades adelantadas durante el desarrollo del objeto contractual. 6. Cumplir con las demas
actividades que le asigne el supervisor del contrato que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. 7. Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus
“actividades obtenga. 8. Apoyar todo el proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos institucionales. 9.
Cuidar de los activos institucionales, su buen uso y responder por los elementos, documentos, registros a su
cargo y adoptar los mecanismos para su conservacion. 10. Entregar al Instituto Nacional de Formacién Técnica
Profesional-INFOTEP, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o interventor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacidén, que se encontraran en el instructivo de Organizacidon de Archivos de Gestién
parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar documentos aplicando la normatividad vigente y utilizando
los medios dispuestos por la entidad para este fin. 12. Conocer e implementar el sistema integrado de gestion
de calidad de la Entidad. 13. Emitir recomendaciones y/o sugerencias que le sean solicitadas, asi como
aquellas que se consideren necesarias para agilizar los procesos contractuales.. 14. En_cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, €l (la)
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales -ARL) y para la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine
el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando correspondan). 15. Participar y
certificarse en los diferentes cursos que la Institucion programe. 16. La entidad se reservara el derecho de la
revision y validacion de la documentacion presentada por el contratista en su hoja de vida ante las entidades
correspondientes; Ademas en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 289 del cédigo penal, el contratista
que incurra en falsedad, adulteracién, de documento privado, la entidad realizara los procedimientos,
denuncias a lugar ante los organismos autorizados y liquidara de forma unilateral el contrato. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: (1) Correccion de estilo de dos (2) articulos, de acuerdo a los estandares de la(s) revista(s)
seleccionada(s) ajuste de referentes, materiales y métodos, analisis y discusion de resultados, conclusion y
bibliografia; (2) Adaptacién y Postulacion y ajuste a las normativas y pardmetros de la(s) revista(s)
seleccionada(s) para maximizar la probabilidad de éxito en la publicacion; (3) Realizar las correcciones
solicitadas por los evaluadores, actualizacidén de informacion y demas ajustes requeridos para la publicacion
de los articulos; (4) Acompafar a los autores de los dos (2) articulos en la presentacion de sus articulos en las
revistas seleccionadas; (5) Demas actividades relacionadas y previas a la postulacion y publicacidn de los dos
(2) articulos en las revistas clasificadas y reconocidas por MINCIENCIAS. (6) Las demas inherentes a la
naturaleza del contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Pagar en la
forma y condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor
correspondiente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y Exigir
la calidad en los servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar toda la informacién y recursos necesarios
gue sirvan de apoyo al contratista para el mejor desempefio de su labor. 4. Ejercer por intermedio del
supervisor la correcta ejecucion del contrato. 5. Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando
estos fueren autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del
objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucién contractual acordado por las
partes. Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como referencia la tabla
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de gasto de desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace
parte  del presente contrato y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos 1. Estudio
documentos previos y analisis del sector. 2. Disponibilidad Presupuestal No. 18322 de fecha 22 de julio de
2022. 3. Registro tnico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6.
Certificado de Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales. 8. solicitud de perfiles al
servicio ‘publico de empleo y/o Sena. 9. Formato Unico de hoja de vida diligenciado. 10. Los demas
documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del contrato
CLAUSULA QUINTA: VALOR: ONCE MILLLONES NOVENTA Y SEIS MiL. CIENTO OCHENTA Y NUEVE
PESOS ($11.096189.00) M/CTE. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: EI INFOTEP pagara al contratista
la anterior suma a partir de formalizado el presente contrato de la siguiente Manera: Dos (02) pagos
mensuales, iguales y vencidos por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL, CERO
SETENTA Y OCHO PESOS ($4.560.078.00) M/CTE, y un tercero y Ultimo pago por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TREINTA Y TRES PESOS ($1.976.033.00). M/CTE. previa recepcién
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, presentacion de informe de actividades, factura de cobro
y pago de aportes a la seguridad social y/o parafiscales. PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor designado
debera verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y dara su visto bueno para tramitar cada uno de los pagos. PARAGRAFO
SEGUNDO: No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores paragrafos estaran sujetos a la
cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA:
DURACION: El presente contrato tendra una duracion de DOS (2) MESES Y CATORCE (14) DIAS, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicion del Registro
presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y constancia electrénica en SECOP 1l del inicio del contrato.
CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no podra ceder en todo o en parte del presente contrato sin la
Autorizacion previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, nurmeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993,
el contratista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la Clausula
Segunda del presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre
el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS: EI
INFOTEP, Podra declarar la caducidad del contrato en caso de cualquiera de las obligaciones contractuales
por parte del contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que pueda
conducir a su paralizacion o cuando el contratista incumpla la obligacion establecida en el numeral & del
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo prohibidos. Declarara la caducidad: a) No habra
lugar a la indemnizacion del contratista que se hara acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la
ley, b) Quedara sin efectos los derechos no causados a favor del contratista, c) Se hara efectiva (si aplica) la
garahtia Unica a que haya lugar y la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren
liberado o fueren a liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucién de caducidad se dara por
terminado el contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De
conformidad con lo dispuesio en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado o interpretado
unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en los articulos 15 y 17 inclusive, de fa mencionada
Ley: PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacion unilateral,
cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el contrato, que hagan modificar el plazo convenido,
se suscribira un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que deberd cumplir con todos los
requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una
vez suscritos y requerian de la adicién o prérroga de la garantia Gnica de cumplimiento, aprobacion de la
“misma (si se constituyoé garantia) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las
multas que se establecen a continuacién, su valor sera deducido de cualquier pago debido -al CONTRATISTA
o cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ninglin caso su aplicacion sera
entendida por EL CONTRATISTA como exoneracién y atenuacion de cualquiera de las obligaciones adquiridas
en virtud del contrato. La aplicaciéon de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las
causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efectiva la clausula
penal pecuniaria. Seran causales para imponer estas multas: 1) El atraso en la presentacion de los documentos
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para iniciar la ejecucion del contra to 2y Lamora o n’mu*ﬂmhm iento parcial de las obligaciones adguiridas e
virtud del presente contraio. &t %L SONTRATISTA incurre en una de las conductas descrits, EL INFOTE
aplicarg una multa equivaiente &l unce por cento (1%) M vator del contralo por cada dia de mora o da
incumplimianto sin que sugere ! diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Cuando se ir at:: de la
segunda causal, estas mullas serdn acurmulables y se contabilizaran separadamenie para cada una de 1as
ohiigaciones mf*um slidas v se causan por el Simok: atraso, sin gue EL INFOTEP tenga que demo»‘tmﬁo.
CL&&SULA DECIMA ?Eﬁ@ﬁ&i& CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga para con
INFOTEP a pagar una suma equivalents al diez por clento (10%) del valor del contrate, & h’mL, des
irsdemmzacéém, para imputar J valor de los periuicios gue dsta legare a suftir en caso de declaratoria de
caducidad o de incumpiimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presenie documento
adquisrs, sin perjuicio de o establen uir' an la clausula antedor. El valor de la Clausula Penal Pecuniaria que
se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero definitivo de los parjuicios causados al INFQTEP.
PARAGRAFO: FL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP, con la simple suscripcion del contrato,
parg dascontar y tomar el vaior de la Clausula Penal Pecuniada dé que trata asta cldusuia, de cualquisr suma
gue se le adeuds por conceplo de este contrato, sin perjuicin de hacerla efectiva de la Garantla constituida.
CLAUBULA DECIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y ﬁ(ﬁmﬁ CHAO: ElHugar de ejgcucian 69 todas las
siuaciones vy cirounstancias legales atinente & este contrato serd la Isla San Andrés, por fo cusl y de comdn
acuerde enire fas partes este se fija como domicilic conr,racmai. CLAUSULA mi{‘?&ﬁ,& SUINTA,
SUMERVIBION: La supervisién del presents contrato serd "Ajwftid"—" nor @ Coordinador Investigacian o por
quien designe la Rectora a través de acto administrative, quién tendra las uthtus funciones: &) Suparvisar
la sjecucion del oresantz conlratd parg asegurar el cumplimiento de las obligaciones contraldas por
contratisia, b) Verificar la prastacidn vy recibo a satisfaccion de log servicios cantralades expidiends fds
constancias respectivas, o Impartir instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime convenienie sobe el desamrslio del contrato. d) revisar el pago de @ seguridad social dal coniralista.
CLAUSIH A DECIMA SEXTA, ?%E:G IBTRO Y APROPI AS {)‘?‘é PRESUPUESTAL: £l presenie contralo estd
sujete a registro rmwpmsmi y i@ Bntrega de la suma de dinsro a que se obliga of INFOTEP, se subording a
las 2 ;:apz:ac:m" presupuesiales con cargo & CDP No. con cargo 2l Cerificado de Disponibi
inusstal CD” N 18322 de 22 de julio de 2022, POSICION CATALQGO DE GASTOS. C-2202-0700-8-
/2020/341 ADGUISICION BIENES Y SERVICIOS -SERVICIO DE DESARROLLD DE CONTENIDOS
U VYOS PARA LA EDUCACION SUPERIOR O TERCIARIA -FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
NG EVU" NAL DEL INFOTEP, SAN ANDRES ISLA. Fuente: Nacion, GLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
?%ER?EJJ{}NAM ENTO Y BJECUCION: E p’eseme confratc se  entlende  perfeccionade en la
fecha  de  suscripcion mHEMO y para sy ejecucian renuiere del regisiro presupuesial, de conformida
con ¢f articulo 41 dels Ley 80 de 18093 v sus woten”*u* reglamentacionss. SLAUSULA DECIMA OCTAVA.
RESPONSARBILIDADES DEL CONTRATISTA: FL contratisia con c,:‘awxor\ o fa celebracidn y ejeoucion del
prasente contrato respondserd civil y penalmente por las obligaciones deri ‘as del mismo ¥ por ‘c,)'“: acciones
y omisiones que fe fueren imputables y causen dsafio al INFOTEP. QLAUSULA DECHA WENA,
INDEMMIDAD: El coniratisia maniendrd indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafiog.o Eﬁr”}i(‘-if'is .
movenientes de lerceros qua tengan como causa las actuaciones d@i contfatigtar Manterdras mdefne al
i f.')"E EP por cualguier obligacion de caracter izboral que se originen en gt incumplimisnts de ias Sbligacio
laborales que el coniratista asums frente al personal, subordinados ¢ tercaros que sg vinculen a(la &
de Ic!b obngae;unes propias del presente conirato. CLAUSULA VIGESIMA. i?«éﬁé@ "»’& :
iE\éCéf&’EPATEQEUBAE}S&. Con fa aprobacidn del presente contrato a través del SECOP I ef contratis
rmanifiesia bajo la r’;r‘aveda.{i del Juramento q: & no se halia incurso en inhabdlidad e 1r~.r,cmpdnbmuad A glla ae
refleren los articulos 8y 8 d Lay 80 de 1993, Y que ss encuentra a paz y salvo con et Tesore Nagional por
concepto de impuasto de rentas v fomnie Taw’mrm% CLAUSULA VI Gﬁwemﬁ\ PRIMERA CONTROL & LA
EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 780 DE 2002: Para la celsbracién, renovacion o
nqusc&af on del presente co ﬂtrauo el contratista requerira del cumplimisnio de sus obligaciones de salud v
pansionss. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, LIQUIDACION DEL CONTRATO: B prasente contralo serd
i'cwsaada deniro da los ¢ U% '/i' mases siguientes a la fechs de finalizacior del plazo de glecucion previsto o,
de ta expedicion da Acte Adminstrative que ordene su tarminacion en [os lermings prethaa 2 el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 vio en su defecto de conformidad con el artfouio 81 CLAUBUL A VIGEGIMA TERGERS
SC}L%M{}N DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre &l
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