
 

 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA 

INVITACION PUBLICA No. IMC-036 de 2022 

 

INFORME DE EVALUACION DE LAS OFERTAS RECIBIDAS  

 

1. DATOS DEL PROCESO 

 

 

OBJETO 

 

 

“FORTALECIMIENTO DE ACCIONES PARA MANTENER 

ACTUALIZADA LA ESTRATIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA DEL 

DISTRITO DE RIOHACHA – LA GUAJIRA”. 

  

 

PRESUPUESTO OFICIAL 

 

SESENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL 

PESOS ($64.750.000) M/CTE. 

 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

DOS (02) MESES, este plazo iniciará a partir de la suscripción del acta 

de inicio correspondiente, previo cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento como la expedición del Registro Presupuestal 

correspondiente y de la aprobación de la respectiva garantía de 

cumplimiento. 

 

 

2. PROPUESTAS RECIBIDAS: 

 

Mediante la plataforma de Colombia Compra – SECOP II se recibieron las siguientes propuestas:  

  

NO. PROPONENTES 

1 CAROLINA EXAEL YANES POLO 

 FUNDACION PARA EL DESARROLLO “URIBIA VIVE” 

 

La entidad procederá a realizar la evaluación de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 

del decreto 1082 de 2015, se procede para ello a evaluar la propuesta de menor precio, y a determinar 

el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en la Invitación.   

 

CAROLINA EXAEL YANES POLO  

C.C. 40.941.620 de Riohacha  

VALOR OFERTADO: $63.930.000 

 

De acuerdo a lo anterior se procede de conformidad a lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a evaluar la propuesta del proponente CAROLINA EXAEL YANES POLO   

          

OFERTA ECONOMICA 

CUMPLE / 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Formato con el ofrecimiento económico debidamente 

diligenciado conforme a las condiciones de la invitación pública, 

sin variación alguna en la descripción o en los ítems. El proponente 

no podrá superar en su oferta, el valor del presupuesto oficial 

establecido en la invitación pública. En concordancia con el 

presupuesto oficial de la Entidad. ANEXO N° 3 

         

CUMPLE 

 

 

REQUISITOS JURIDICOS 

CUMPLE / 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Carta de presentación de la propuesta CUMPLE  

Certificado de Existencia y Representación Legal  N/A  

Constitución de consorcios o uniones temporales N/A  



 

 

Fotocopia de la cédula del representante legal de la persona 

jurídica o de la persona natural proponente.  
CUMPLE  

 

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría 

General de la Nación. (Persona jurídica y representante legal). 
CUMPLE  

Documento 

verificado por la 

Entidad 

 

Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General de 

la República. (Persona jurídica y representante legal)  
CUMPLE 

Documento 

verificado por la 

Entidad 

 

Certificado Judicial (Representante legal) y Medidas correctivas CUMPLE  

Documento 

verificado por la 

Entidad 

 

Fotocopia del Registro Único Tributario RUT o certificado de la 

DIAN que no es declarante (Persona natural) 
CUMPLE 

 

Compromiso anticorrupción (anexo 7) CUMPLE   

Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas 

generales de seguridad social y aportes parafiscales. Si es persona 

jurídica debe adjuntar certificación firmada por el representante 

legal o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, en la que se 

especifique que la empresa cumplió con el pago de los aportes a 

seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis (06) 

meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso, así mismo deberá 

aportar como soporte de lo anterior las planillas de pago de los 

seis (06) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso. 

CUMPLE     

Declaración de no encontrarse incurso en conflicto de interés 

Al momento de presentar su propuesta, el proponente deberá 

declarar (él o sus directivos), mediante escrito anexo a la 

propuesta que no se encuentran incursos en ninguna de las 

causales señaladas como inhabilidades, incompatibilidades o 

prohibiciones para ejecutar el objeto del convenio. 

CUMPLE  

Formato de hoja de vida de la función pública 

El proponente deberá diligenciar completamente el formato de 

hoja de vida de función pública según corresponda (Persona 

Natural o Jurídica) y firmada por el oferente. 

CUMPLE  

MIPYME con domicilio en el Distrito de Riohacha CUMPLE     

EXPERIENCIA 

CUMPLE / 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA GENERAL  

 

Para demostrar su experiencia general, el proponente deberá 

acreditar que tiene diez (10) años o más años de constitución, 

creación y/o experiencia general registrada en la ejecución de la 

actividad económica, contada a partir de la inscripción en la 

Cámara de Comercio, o del registro mercantil. 

 

Para el caso de consorcios y uniones temporales, los miembros 

deberán tener el mismo tiempo exigido. 

 

CUMPLE  

EXPERIENCIA ESPECIFICA  

 

Para cumplir con la experiencia exigida, el proponente deberá 

acreditar con por lo menos CINCO (05) contratos y/o proyectos 

ejecutados con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto, 

obligaciones, alcance sea igual o similares al objeto del presente 

proceso, esto es, actividades que tengan que ver con estratificación 

socio económica de Servicios Públicos Domiciliarios y/o 

consultorías y/o interventorías en la prestación de servicios 

CUMPLE  



 

 

públicos domiciliarios; cuyos valores sumados de los mismos 

deben corresponder a un monto igual o superior al 100% del 

presupuesto oficial expresado en Salarios Mínimos Legales 

Mensuales Vigentes (SMLMV). 

REQUISITOS TECNICOS 

CUMPLE / 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

 

Especificaciones técnicas a contratar.  

Anexo 2. 

 

CUMPLE  

Recurso humano 

 

PERSONAL  PERFIL  CANTID

AD  

DEDICACIÓN 

Profesional 

Universitari

o 

PERFIL PROFESIONAL: El 

profesional ofrecido deberá 

acreditar la formación como 

Ingeniero Catastral y/o 

Geógrafo y/o Ambiental y/o 

Sanitario y/o Topográfico y/o 

Industrial, lo cual acreditará con 

los diplomas correspondientes y 

la siguiente experiencia: 

 

EXPERIENCIA GENERAL: Debe 

acreditar tener una experiencia 

de por lo menos diez (10) años 

contados a partir de la fecha de 

emisión de su matrícula 

profesional y hasta el cierre de 

la presente convocatoria, para 

la cual aportará la copia de esta 

última y el certificado de 

vigencia de su tarjeta 

profesional expedido por el 

Consejo Profesional Nacional 

de Ingenierías – COPNIA, o 

Consejo Profesional nacional de 

arquitectos -CPNAA, con no 

más de seis (6) meses de 

expedición anteriores a la fecha 

de cierre del proceso. 

 

EXPERIENCIA EXPECIFICA: 

Debe acreditar tener una 

experiencia como ejecutor de 

por lo menos ocho (8) 

contratos y/o proyectos, cuyos 

alcances o actividades tengan 

que ver con estratificación socio 

económica de Servicios Públicos 

Domiciliarios y/o consultorías 

y/o interventorías en la 

prestación de servicios públicos 

domiciliarios; contratos que 

deberán haber sido ejecutados y 

terminados a satisfacción. 

1 100% 

 

PERSONAL  PERFIL  CANTID

AD  

DEDICACIÓN 

Profesional 

Universitari

o 

PERFIL PROFESIONAL: El 

profesional ofrecido deberá 

acreditar la formación como 

Ingeniero Catastral y/o 

Geógrafo y/o Ambiental y/o 

Sanitario y/o Topográfico y/o 

Industrial, lo cual acreditará con 

los diplomas correspondientes y 

la siguiente experiencia: 

 

1 100% 

 

 

CUMPLE 

 



 

 

EXPERIENCIA GENERAL: Debe 

acreditar tener una experiencia 

de por lo menos diez (10) años 

contados a partir de la fecha de 

emisión de su matrícula 

profesional y hasta el cierre de 

la presente convocatoria, para 

la cual aportará la copia de esta 

última y el certificado de 

vigencia de su tarjeta 

profesional expedido por el 

Consejo Profesional Nacional 

de Ingenierías – COPNIA, o 

Consejo Profesional nacional de 

arquitectos -CPNAA, con no 

más de seis (6) meses de 

expedición anteriores a la fecha 

de cierre del proceso. 

 

EXPERIENCIA EXPECIFICA: 

Debe acreditar tener una 

experiencia como ejecutor de 

por lo menos Seis (6) contratos 

y/o proyectos, cuyos alcances o 

actividades tengan que ver con 

el ordenamiento territorial 

municipal y estratificación socio 

económica de Servicios Públicos 

Domiciliarios y/o consultorías 

y/o interventorías en la 

prestación de servicios públicos 

domiciliarios; contratos que 

deberán haber sido ejecutados y 

terminados a satisfacción.. 

 

PERSONAL  PERFIL  CANTID

AD  

DEDICACIÓN 

Auxiliar de 

Campo 

PERFIL PROFESIONAL: Este 

miembro del equipo de trabajo 

ofrecido deberá acreditar la 

formación como técnico y/o 

tecnólogo en las áreas afines a 

las ingenierías aplicables, lo cual 

será acreditado con los 

documentos idóneos 

respectivamente. 

 

EXPERIENCIA GENERAL: Debe 

acreditar tener una experiencia 

de por lo menos tres (3) años 

contados a partir de la 

acreditación del título de 

técnico o tecnólogo, y hasta el 

cierre de la presente 

convocatoria. 

 

EXPERIENCIA EXPECIFICA: 

Deben acreditar experiencia 

como ejecutor de por lo menos 

cinco (5) contratos y/o 

proyectos, como encuestadores 

o caracterizadores de 

estratificación, censo 

poblacional y/o inspector en 

objetos similares a la presente 

convocatoria. La cual acreditará 

aportando los documentos 

soportes como experiencia. 

1 100% 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Proponente 
Ofrecimiento 

económico 

Aspectos 

jurídicos 
Experiencia 

Aspectos 

técnicos 

Habilitado / 

Inhabilitado / 

Rechazado 

 

 

 

CAROLINA 

EXAEL YANES 

POLO  

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

Por los resultados obtenidos en la presente evaluación, y en vista de CAROLINA EXAEL YANES POLO, 

CUMPLE con el lleno de los requisitos exigidos en la Invitación Pública, se recomienda ACEPTAR la 

oferta presentada por el proponente CAROLINA EXAEL YANES POLO, identificada con número de 

Cedula de Ciudadanía No. 40.941.620 de Riohacha, por valor de SESENTA Y CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($64.750.000) M/CTE. 

 

En constancia se firma en el Distrito de Riohacha, a los veinticuatro (24) días de octubre de 2022, se 

ordena su publicación en el Secop II. 

 

 

 

 

 

 

RONALD NEIL PÉREZ OJEDA 

Director de contratación 

 

 

FADNER JAVID FONSECA VIZCAINO 

Secretario de Planeación Distrital  

 


