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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, octubre 2022

Sefior

BICHARA JOSE ZABLET HAZBUN
Supervisor Coordinador de Contrato
Centro Acuicola Agroindustrial de Gaira
Santa Marta, Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3435651 del afio 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual JORGE ELIECER RINCON LOPEZ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 12527841 de Santa Marta, en mi calidadde
Contratista del SENA, en CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
CO1.PCCNTR.3435651 DE 2022, a continuaciéon, presento el Informe de actvidades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ( $ 33.978.750 ). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el periodo de febrero por
valor de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.332.500), b) Ochos pagos iguales por los periodos de marzo a octubre de 2022 por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
( $ 3.997.500) cada uno , ¢) Un ultimo pago por el periodo de noviembre por valor de
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE ( $
666.250 ).

Plazo: Seréa hasta el dia 5 de noviembre
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Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor, para
impartir formacion profesional integral en el marco del programa de Articulacion con la
Media del Centro Acuicolay Agroindustrial de Gaira en la especialidad de AGRICOLA.

Obligaciones especificas:

No |Obligaciones Asesorias realizadas Evidencias

1 Aplicar las orientaciones dadas en la |Se realice orientacion a los |Pantallazo en

guia de desarrollo curricular GPFI-G- |alumnos de grado 10 y 11 [territorio
012 Para la elaboracion de la guia de |gopre el asesoramiento y

aprendizaje, acompafamiento

permanente tanto al
aprendiz como al docente
en lo concerniente al
Desarrollo de la guia de
aprendizaje

2 Hacer la verificacion de las todas |Se realizo el componente Pantallazo
lesiones de listas oficiales de |pedagdgico faltante de los

matriculados  expedida _por la grado 10 ; se generd ruta y
plataforma SOFIA, \verificar |la alistamiento en la pagina

asistencia registrando las de Sofia plus
inasistencias en todas las sesiones de pius .
formacion a partir del listado oficial e .
de matriculados, reportando atiempo Ver|f|c§C|on de los

las novedades que suran al aprendices presentes en el
coordinador académico del SENA y/o |listado de matriculado en
profesional de apoyo del programa, |Sofia plus

asi como al establecimiento

educativo
3 Se hizo entrega a través Plataforma
i o de la Plataforma Territorium Sofia
Elaborar las guias de aprendizaje con su Territorium. a las Plus
respectivo material de apoyo, i !
evaluaciones de conocimiento, [formaciones del grado

desempefio y producto para cargar en la |10 y 11 material

plataforma LMS y /o tenerlas a disposicion |didactico guia de

en fisico de requerirse. Las guias deben |gprendizaje # 2 de la
ser elaboradas teniendo como finalidad el
trabajo autonomo del aprendiz asi como
su retroalimentacion en las sesiones de ) R
formacion. Este material debe ser [SU Investigacion
entregado al aprendiz anticipadamente,de
tal manera que se realicen antes de la
formacion técnica o para su ejecucion por
parte del docente técnico  del

competencia 1
material de apoyo para
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establecimiento educativo

La redaccién de las actividades de
formacion propuestas en la guia de
aprendizaje debe ser claras para
que pueda ser desarrollada por
cualquiera de los docentes o
instructores encargados. Las
variaciones en la manera en que se
desarrolla la guia de aprendizaje en
clave van a depender de la didactica
del formador que los orienta.

Se realizaran las
actividades en el
momento que sean
requeridas o sean
necesarias dentro de la
actual vigencia

No hay evidencia
para este periodo

Oriental el Desarrollo de Ilas
actividades de aprendizaje, guiar,
asesorar y acompafar
permanentemente a los aprendices
en el desarrollo de dichas actividades

Se realizaran la actividad
en el momento que sea
requeridas o sean
necesarias, dentro de la
actual vigencia

No hay evidencia
para este periodo

Orientar a los docentes técnicos y/o

de las &areas transversales de los
establecimientos educativos en el
desarrollo de las actividades
requerida segln planeacion de la
formacion del disefio curricular.

Orientar los docentes
técnicos y/o o de las
areas transversales de
los establecimientos
educativos en el
Desarrollo de las
actividades requeridas
segln planeacion de la
formacién del disefio
curricular

No hay evidencia
para este periodo

Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempefo, producto y
conocimiento)- consignadas dentro
del portafolio de evidencias que
corresponda segun procedimiento en
SIGA y teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldogicas LMS o
fisicas

Se realizara las
actividades en el
momento que sean
requeridas osean
necesarias . dentro de la
actual vigencia

Sin evidencias para
este periodo
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Realizar y dar a conocer las
novedades de la formacion segun
evidencias recolectadas para los
comités de evaluacién y seguimiento
(técnico - pedagdgico) con el par
académico del establecimiento
educativo, coordinadores y rector.

Se realizara las
actividades en el
momento que sean
requeridas dentro de la
actual vigencia

No hay evidencia
para este periodo

99

Realizar la gestidn, ejecucién vy
cargue de las evaluaciones de
conocimiento desempefno. Producto
y reportar las novedades de estas a
atabes del LMS para los comités de
seguimiento y evaluacion

Se realizaran las
actividades en el
momento que sean
requeridas o sean
necesarias dentro de la
actual vigencia

No hay
evidenciaspara
este periodo

10

Realizar y entregar informes de
ejecucion al centro de formaciéon con
las novedades académicas
disciplinarias contractuales para los
comités de evaluacién y seguimiento
del centro y como parte de la
evidencia de seguimiento y
cumplimiento de las obligaciones
contractuales del convenio

Sin requerimiento como
apoyo de estos procesos
en el centro para este
periodo

Sin requerimiento
para evidenciar en
este periodo

11

El informe debe estar soportado en
la informacion gestionada en el LMS.
En caso de indisponibilidad
tecnoldgica, el instructor podra
presentar las evidencias de manera
fisica con el compromiso de cargarlas
posteriormente en el aplicativo. Es
indispensable para toda actividad
gestionada por el LMS debidamente
certificada.

Se realizaran las
actividades en el momento
que sean requeridas o
sean necesarias dentro de
la actual vigencia

No hay evidencia
para este periodo.

12

Evaluar los resultados de
aprendizajes de cada competencia de
Sofia plus segun la ruta de trabajo
transada para ejecutar la formacion
del programa técnico

Juicio evaluativos de
educacion fisica , etica,
ingles y la etapa
practica de los OED
rural de aracataca y
IED thelma rosa
arevalo

Se encuentra
das-arrollada en
el drive
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13

Debera tener al dia los procesos de la
ejecucion de la formacion y a su vez
, cuando se requiera y/o maximo
semestre mente deberd hacer
entrega de los informe de formacion
de la fichas asignadas donde
contengan como minimo novedades
de asistencia retiro cancelaciones,
situaciones académica odisciplinarias
que requieran deseguimiento bien
sea de sanciones o0 reconocimiento
asi como toda novedad que requiera
o haya sido informada en el comité
de evaluacion y seguimiento del
centro de formacion producto de la
socializacién de la novedades en la
reuniones  ejecutadas en los
establecimientos educativos

Sin novedad registrada
para este periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

14

Participar en los procesos de
induccion de los aprendices.

- Sin requerimiento
como apoyo de estos
procesosen el centro
para este periodo.

Sin evidencia para
este periodo

15

Realizar seguimiento a los aprendiz
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando sea
asignado

Sin requerimiento como
apoyo de estos procesos
en el centro para este
periodo.

Sin requerimiento
para evidenciar en
este periodo.
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16 |Asociar los aprendices a la ruta de |Se realizaran las No hay evidencia
aprendizaje en el aplicativo |actividades en el para este periodo
institucional una vez el aspirante MoMento que sean
este en estado matriculado vy requeridas o necesarias,

. dentro de la actual
verificar con el reporte que todo vigencia
aparezcan en formacion

17 |Participar en la formulacion de |S Se realizara las No hay evidencia
proyecto de investigacion aplicada, |actividades en el para este periodo
innovacion pedagdgica y desarrollo j/momento que sean
tecnolégico de interés institucional [requeridas o necesarias,

SENNOVA. dentro de la actual
vigencia

18 |Participar en los equipos grupos |S Se realizaran las No hay evidencia
comité , proyecto, mesa técnicas Yy |actividades en el para este periodo
demgs instancias institucional que 10 |yomento que sean
requieran requeridas o necesarias,

dentro de la actual
vigencia

19 |Desplazarse a otra ciudades o |Se realizara las No hay evidencia
municipio diferentes al domicilio |actividades en el para este periodo.
contractual parta el cumplimiento del /memento que sean
contrato, en caso que se requiera requeridas o necesarias,

dentro de la actual
vigencia

20 |Apoyar los procesos de |S Se realizaran las No hay evidencia
aseguramiento de la calidad cuando |actividades en el para este periodo
la entidad lo requiera momento que sean

requeridas o necesarias,
dentro de la actual
vigencia
21 |Apoyar la planeacion y elalistamiento [Se realiza las No evidencia para

de, materiales deformacion, propio
de su area y apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnicas de la
supervision de la adquisicion de
bienes y/o0 servicio cuando la entidad
lo requiera de acuerdo con la ley
1474 del 2011 y requerimiento de la
institucion

actividades en el
momento que sean
requeridas o
necesarias. Dentro
de la actual
vigencia

este periodo
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22 |Adoptar en la formacion las |Se realizaran las No hay evidencia o
diferentes estrategias pedagogicas |actividades en el para este periodo.
que la entidad dispone como son: /momento que sean
wordskills. Senasoft Bootcampentre |requeridas o necesarias,
otros dentro de la actual

vigencia

23 |Solicitar oportunamente los |S Se realizara las . No hay evidencia
elementos necesarios p desarrollar |actividades en el para este periodo
eficaz mente su labor - tecina |/momento que sean
pedagodgica. requeridas o necesarias,

dentro de la actual
vigencia

24 |Presentare agendas e informe de Se realizara las actividades |No hay evidencia para
legalizacion correspondientes a las  |en el momento que sean este period0
ordenes de desplazamiento cuando |requeridas o necesarias,

a esto se diera lugar en un plazo dentro de la actual vigencia
maximo de 5 diasg posteriores a la
finalizaciéon de la comision

25 |Realizar su afiliacion ante la |Se realizara las No hay evidencia
administradora de riesgo laborares |actividades en el para este period0
que disponga el SENA bajo la clase |jomento que sean

ri i 1 relacion n . .
de riesgo d,e tipo elacionada co requeridas o necesarias,
labores agricolas.

dentro de la actual
vigencia

26 |[En el marco del Sistema integradode (Se realizara las actividades No hay evidencia
gestiéon y auto control participar |en el momento que sean para este periodo
activamente en las actividades |requeridas o necesarias,
implementadas por los subsistemas |dentro de la actual vigencia
de gestion ambiental y de seguridad
y salud en el trabajo

27 |Atender oportunamente los Informe enviado al
requerimientos que haga el supervisor correo electrénico
Fiefl contrato del clontrgztol y p.resen.t’ard Informe mensual de |del supervisor con
INformes mensuales de la ejecucion ae actividades y cuenta de copia al coordinador
contrato. cobro del mes octubre y |del programa

documentos anexos dando
cumplimento al informe
mensual

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo
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Entrega la cuenta de cobro con todos los documentos anexos a la presentacion de este informe.Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

T,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4463420433 de
la planilla, operador y septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialment Py 4 %
) NESD
Fi%f/"? i 7

JORGE ELICER
RINCON LOPEZ

C.C. 12.527.841 de santa marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

BICHARA JOSE ZABLET HAZBUN
Supervisor(a) Contrato COL.

PCCNTR 3435651 de 2022
Coordinador de Contrato
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EVIDENCIA DE GUIA DE APRENDIZAJE

ﬁ E P Foto JORGE ELIECER RINCON @

CULTIVOS AGRICOLAS (2260076
PRY 2228751)
P733174 P2260076 R47 C9118
PRY2228751

\ Evidencias Evidencias ~ Desglose

Vista

a1 clic en el titulo de la Evidencia para ingresar. Aprendiz
ota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

a » Evidencia aun en tiempo.
SENA
® “«

= Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial: Regresar
Impartido por: . »
- LIBIA MARTHA PEREZ PERTUZ, Selecciona una ponderacion v
- JORGE ELIECERRINCON LOPEZ  (3rdenar por fecha limite:
Sin ordenar v
Herramientas Evidencias por calificar:
Selecciona v
GUIA DE CULTIVO AGRICOLA Archivos Adjuntos: Fecha limite 9
D011 GUIANDENCULTIVONAGRICOL...  2022-09-30 01:00:00

——
GUIAMES DEAGOSTO 2022 GUIATDERCULTIVONAGRICOL . 2022.08.31 12:55:00
GUIA DE APRENDIZAJE MES DE Archivos Adjunfos: Fecha limite Offline ()OFF

FaTRTEPR Y TR TR LV TRl 1Tt at]
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@ Termitorium || CULTIVOS AGRICCL X ‘ ® Temitorium || CULTIVOS AGRICOL X

« > c

A sena.territorio.la/perfil.php?id=20242802

CULTIVOS AGRICOLAS (2476035
PRY 2448350)
P733174 P2476035 R47 C9118
PRY2448350

= Evidencias

Nota: Crea las

@ Temitorium [| CULTIVOS AGRICO. X +

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
desde el muro,

SENA

» Evidencia aun en tiempo.

Impartido por:

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

Evidencias Desglose

Vista

do la pestaria de Evidencias en el drea de publicaciones,

Aprendiz

“-

Regresar

Administrador LMS | LUIS Selecciona una ponderacion hd
SILVESTRE ARGOTE CEBALLOS, Ordenar por fecha limite:
JORGE ELIECER RINCON LOPEZ
Sin ordenar v
. Evidencias por calificar
Herramientas ; -
Selecciona una opcion hd
CULTIVO AGRICOLA GRADO 10 iy e Fecha limite x
_ GUANDENCULTIVONAGRICOLA. . 2022-09-30 04:00:00
_ GUIA MES DE AGOSTO DE 2022 GUANDENCULTIVONAGRICOLA. . 2022-08-31 01:55:00
::;E"D'Z“E MES DE JuNio GUIANDENCULTIVONAGRICOL..  2022.06-30 12:00:00
omwe .
PERVISION DE ACTIVIDADE . - Evidencias = Desglose
Evidencias

BANANERAS (2476438 PRY
2445150)

P722 118

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo |a pestafia de Evidencias en el area de publicaciones.

PRY2445150

» Evidencia atin en tiempo.

Crear Evidencia

<
SENA

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

. Selecciona una ponderacidn v
Impartido por: po!

Administrador LMS | ARISTIDES
ANTONIO BLANQUICET CORDOBA,
JORGE ELIECER RINCON LOPEZ

Ordenar por fecha limite:

Sin ordenar v

Evidencias por calificar:

Herramientas

Fecha limite
2022-10-31 01:00:00

Archivos Adjuntos:
GUIANDENSUPERVICIONNBAN....
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SUPERVISION DE ACTIVIDADE

BANANERAS (2510513 PRY
2445150)

P722125 P2510513 R47 C9118

PRY2445150

Evidencias

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.

. » Evidencia aun en tiempo.

SENA  [ceatieos

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

Evidencias

MNota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el area de publicaciones.

Desglose

Selecciona una ponderacidn v
EXITRENERRLMS , ARISTIDES Ordenar por fecha limite:
ANTONIO BLANQUICET CORDOBA, :
JORGE ELIECER RINCON LOPEZ ST v
Evidencias por calificar:
. Selecciona una opcidn
Herramientas -
GUIA DE APRENDIZAJE MES DE Archivos Adjuntos:
BRE 2022 GUIANDENSUPERYICIONNBAN. ..

_ Seeicpnes —

Fecha limite
2022-10-31 01:00:00

e
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Evidencias

PERVISION DE ACTIVIDADES Evidenci
BANANERAS (2262809 PRY videncias
P722125 P22 ) . L .
PRY?2244516 Haz clic en el tll.l.l|{) dg la Evidencia para ingresar. o o
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

. » Evidencia atn en tiempo.

S E NA | Crear Evidencia |

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

. Selecciona una ponderacidn v
Impartido por:
JORGE ELIECER RINCON LOPEZ Ordenar por fecha limite:

Sin ordenar v

Herramientas Evidencias por calificar:

_ — :

GUIA DE APRENDIZAJE MES DE Archivos Adjuntos:

OCTUBRE 2022 GUIANDENSUPERVICIONNBAN. .

Fecha limite
2022-10-31 1 2:00:00
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER RINCON LOPEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2476438 - SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SUPERVISAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE LA EMPRESA BANANERA.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALMACEN DE ACUERDO CON INVENTARIO ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO CONFORME AL PROGRAMA ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE EN LA PRODUCCION DE LA FRUTA

MANEJAR AGRICULTURA DE PRECISION APLICADA AL CULTIVO DE BANANO DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

MANEJAR EN FORMA SEGURA Y EFICAZ PRODUCTOS PARA LA PROTECCION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE PARA LA PRODUCCION DE BANANO.
PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION.

SOLICITAR SUMINISTROS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD BANANERA, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2262809 - SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SUPERVISAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE LA EMPRESA BANANERA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALMACEN DE ACUERDO CON INVENTARIO ESTABLECIDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO CONFORME AL PROGRAMA ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE EN LA PRODUCCION DE LA FRUTA

MANEJAR AGRICULTURA DE PRECISION APLICADA AL CULTIVO DE BANANO DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

MANEJAR EN FORMA SEGURA Y EFICAZ PRODUCTOS PARA LA PROTECCION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE PARA LA PRODUCCION DE BANANO.
PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION.

SOLICITAR SUMINISTROS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD BANANERA, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2510513 - SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e\ FRALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTO.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SUPERVISAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE LA EMPRESA BANANERA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALMACEN DE ACUERDO CON INVENTARIO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO CONFORME AL PROGRAMA ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE EN LA PRODUCCION DE LA FRUTA

MANEJAR AGRICULTURA DE PRECISION APLICADA AL CULTIVO DE BANANO DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

MANEJAR EN FORMA SEGURA Y EFICAZ PRODUCTOS PARA LA PROTECCION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE PARA LA PRODUCCION DE BANANO.
PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION.

SOLICITAR SUMINISTROS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD BANANERA, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2260076 - CULTIVOS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACION TECNICA.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LAS LABORES DE LABRANZA Y PREPARACION DEL TERRENO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

ALISTAR LAS MAQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA SEGUN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL SUELO Y EL METODO DE PREPARACION DE SUELOS

OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO, LOS
MANUALES DE OPERACION Y LAS NORMAS VIGENTES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGUN NORMAS DE SEGURIDAD Y REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

VERIFICAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO POSTERIOR A LA LABRANZA, DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2476035 - CULTIVOS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpEc|FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACION TECNICA.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LAS LABORES DE LABRANZA Y PREPARACION DEL TERRENO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

ALISTAR LAS MAQUINAS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO DE LABRANZA SEGUN EL TIPO DE CULTIVO, LAS
CARACTERISTICAS DEL SUELO Y EL METODO DE PREPARACION DE SUELOS

OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO, LOS
MANUALES DE OPERACION Y LAS NORMAS VIGENTES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA SEGUN NORMAS DE SEGURIDAD Y REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO
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VERIFICAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO POSTERIOR A LA LABRANZA, DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER RINCON LOPEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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