EVALUACION DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y

ORGANIZACIONAL

1. CAPACIDAD FINANCIERA

El siguiente cuadro resume el resultado de la verificacion y evaluacion de la
capacidad financiera de los proponentes y documentos de las propuestas:

No. PROPONENTE e 'i‘l’ﬁk;’égg\“
1 SERVIESPECIALES S.A 3 HABILITADA
2 BRILLANTEX 12y3 HABILITADA
3 RAN SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 12y3 HABILITADA
4 CLEANER S.A 1,2y3 HABILITADA
5 GRUPO GESTION EMPRESARIAL — GRUPO GEC 12y3 HABILITADA

1. CAPACIDAD DE ORGANIZACION

El siguiente cuadro resume el resultado de la verificacion y evaluacion de la
capacidad de organizacién de los proponentes y documentos de las propuestas:

No. PROPONENTE ERUE OR%‘T,hgﬁg:gﬁ AL
1 SERVIESPECIALES S.A 3 HABILITADA
2 BRILLANTEX 12y3 HABILITADA
3 RAN SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 12y3 HABILITADA
4 CLEANER S.A 1,2y3 HABILITADA
5 GRUPO GESTION EMPRESARIAL — GRUPO GEC 12y3 HABILITADA

EVALUACION OFERTA ECONOMICA

1. OFERTA SERVIESPECIALES S.A.S

Verificada la oferta econ6mica presentada por el proponente, se observa que
incurrio en la causal de rechazo No. 29, la cual cita lo siguiente:

“29) El valor de los insumos NO podra superar el valor establecido en el andlisis del
sector, so pena de rechazo”.

Lo anterior teniendo en cuenta que en el item 4 insumos de aseo, diligencié un valor
superior a lo establecido en el andlisis de sector, tal como lo evidencia el siguiente
pantallazo:




ANEXO & - OFERTA ECONOMICA
GRUPO 3 - SERCRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

I. SERVICIO DE ASEQ
COSTO MENSUAL VIGENCIA 2022 £ OPERARID DE ASED
SALARIO BASE

1.1 Salario Mensual 8 1.000.000,00
1.2 Bubsidio de rangporne - 117172
A TOTAL SALARIO BASE 3 11171472
2 PRESTACIONES SOCIALES

21 Cesanilias 8.33% 5 23.060
22 Frimas 8.33% 5 23.060
23 Vacaciones 417% - 41.700
24 Iriereses a las Cesanlias 1% 5 11172
B TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 3 238.993
3 APORTES

31 Salud 8.50% -
3.2 Pensidn 1% 5 120.000

10.440

ARL.

- 63,600

3.4 SENA 5
3.5 ILCEF. % 5 -
38 Caja de Compensacitn Familiar 4% H 40.000
37 DOTACION 4.10% 5 41.000
[H TOTAL APORTES 3 211.440
(B+Z) TOTAL PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES 5 450433
(A+B+C) COSTO MENSUAL MANO DE OBRA 5 1 Eﬁ]’.ﬁﬂﬁ
4 INSUMOS DE ASED 5 308.543
D SUBTOTAL INSUMODS 5 398.543
[EUETOTAL g 1.986.148
[VALOR ALU 10% 5 108.815
IVA DEL 19% 5 37.357
[VALOR OPERARIO INCLUIDD AIU E IVA 5 2200118
[VALOR TOTAL DEL MES POR LA CANTIDAD TOTAL DE OPERARIOS PARA CANTIDAD DE g 125.408. 704

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL OPERARIOS 8T

2. OFERTA CLEANER

Verificada la oferta econdmica presentada por el proponente, se observa que
incurrio en la causal de rechazo No. 27, la cual cita lo siguiente:

“27) Cuando la oferta econdémica no se presente de conformidad con lo establecido por la
Entidad”.

Lo anterior, debido a que en el item 3.3. A.R.L.- SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
PRINCIPAL, diligencié un valor por $43.500 y este valor corresponde al riesgo IV
(4,350%). Lo cual no es valido, porque en los pliegos de condiciones y en la NOTA
6 del anexo oferta econdmica se establecio lo siguiente:

“NOTA 6: Tener en cuenta que debe cotizar la afiliacion del personal solicitado en el pliego
de condiciones correspondiente a cada grupo y teniendo en cuenta las actividades que
desarrollan y lo establecido en la normativa sobre la afiliacion a la ARL (Ley 768 de 2022,
Ley 100 de 1993 y demas normas que regulen el Sistema de Seguridad Social en riesgos
laborales)”.

A continuacion, se evidencia el pantallazo de la oferta:



I. SERVICIO DE ASEQ

ITEM COSTO MENSUAL VIGENCIA 2022 % OPERARIO DE ASEO
1 SALARIO BASE
1.1 Salario Mensual $ 1.000.000,00
12 Subsidio de transporte $ 117172
A TOTAL SALARIO BASE $ 1117172
2 PRESTACIONES SOCIALES
21 Cesantias 8,33% $ 93.060
22 Primas 8,33% $ 93.060
23 Vacaciones 417% $ 41.700
24 Intereses a las Cesantias 1% $ 11172
B TOTAL PRESTACIONES SOCIALES $ 238.993

APORTES

Salud

8,50%

0

Pension

12%

120.000

SEGUN ACTIVIDAD
ECONOMICA PRINCIPAL

3

43.500

OPERARIOS QUE DE
ACUERDO A LAS FUNCIONES
O ACTIVIDADES A EJECUTAR

EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO REQUIERAN OTRO
TIPO DE RIESGO

3. OFERTA GRUPO GESTION EMPRESARIAL

La entidad después de verificar la oferta econdmica presentada por el proponente,
evidencia que incurrié en las causales de rechazo No. 16 y 27, las cuales citan lo

siguiente:

“16) Cuando el proponente modifique, altere o incluya apartes, descripciones, cantidades
0 unidades de medida que impidan la evaluacion del formato correspondiente a la oferta

econdmica”.

“27) Cuando la oferta econémica no se presente de conformidad con lo establecido por la

Entidad”.

Lo anterior, debido a que no presento su oferta econdémica en el formato de anexo
oferta econdémica, el cual la entidad public6 mediante adenda No.2, igualmente
agrego una linea adicional en el anexo oferta econémica.

A continuacion, se evidencia el pantallazo de la oferta:




I. SERVICIO DE ASEO

ITEM COSTO MENSUAL VIGENCLA 2022 % OPERARIO DE ASEO
1 SALARIO BASE
1.1 Salario Mensual s 1,000,000.00
12 Subsidio de 3 MrAT2
A TOTAL SALARIO BASE $ 1117172
2 PRESTACIONES SOCIALES
24 Cesantias B.33% s 03.060
22 Primas 8.33% 3 93,060
23 Vacaciones 4.17% $ 41,700
24 a las Cesantias 1% 3 11,172
B TOTAL PRESTACIONES SOCIALES $ 238,993
3 APORTES
31 Salud B8.50%
32 Pengién 12% s 120,000
1.04% 5 10,440
33 ARL.
B.96% - 69,600
34 SENA 2%
35 ICBF. 3%
3.6 Caja de C: Familiar 4% 3 40.000
a7 DOTACION 4.10% 3 41,000
C TOTAL APORTES $ 211,440
(B+C) TOTAL PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES 5 450,433
(A+B+C) COSTO MENSUAL MANG DE OBRA $ 1,567 605
4 INSUMOS DE ASEQ 5 385,000
D SUBTOTAL INSUMOS 5 385.000
[SUBTOTAL 3 1,852,605
(VALOR AU 16% s 312417
IVA DEL 19% s 59,350
[VALOR OPERARIO INCLUIDO AIU E IVA s 2,324 380
—_——————————————T
TOTAL SALARIO BASE $ 1117172
2 PRESTACIONES SOCIALES
24 Cesantlas 8.33% 8 03,060
22 Primas B.33% 3 83,060
2.3 Vacaciones 4.17% L] 41,700
24 a las Cesantias 1% 3 11,172
B TOTAL PRESTACIONES SOCIALES $ 238,993
3 APORTES
31 Salud B8.50%
32 Pensién 12% $ 120,000
1.00% 3 10,440
33 ARL.
B.96% 3 69,600
34 SENA 2%
35 ICBF. I
36 Caja de C Familiar A% 3 40,000
a7 DOTACION 4.10% 3 41,000
o TOTAL APORTES 3 211,440
(B+C) TOTAL PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES 3 450,433
(A+B+C) COSTO MENSUAL MANO DE OBRA $ 1,567,605
4 INSUMOS DE ASED 3 385,000
8] SUBTOTAL INSUMOS 3 385.000
[SUBTOTAL 8 1,852 605
[VALOR AU 16% 3 2417
IVA DEL 19% 3 59,350
[VALOR OPERARIO INCLUIDO AU E IVA 3 2.324.380
= oy
LA SECRETARIA DE EDUCACION OPERARIOS 416
[VALOR TOTAL DEL MES POR LA CANTIDAD TOTAL DE OPERARIOS PARA CANTIDAD DE 3 23,648, 0461
LA SECRETARIA DE EDUCACION ALTURAS OPERARIOS 10
VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA INCLUIDO AIU E IVA POR 67 s 2.212.988.399
DIAS DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO T

4. OFERTA RAN SERVICIOS INTEGRALES

La entidad una vez verificada la oferta econdémica presentada por el proponente,
evidencia que incurrio en las causales de rechazo No.27, la cual cita lo siguiente:



“27) Cuando la oferta econémica no se presente de conformidad con lo establecido por la
Entidad”.

Lo anterior, debido a que no presento su oferta econémica en el formato de anexo
oferta econdmica, el cual la entidad publicé mediante adenda No.2.

A continuacion, se evidencia el pantallazo de la oferta:

I. SERVICIO DE ASEO

ITEM COSTO MENSUAL VIGENCIA 2022 % OPERARIO DE ASED
1 SALARIO BASE
11 Salario Mensual 5 1.000.000,00
12 Subsidio de transporte 5 117.172
TOTAL SALARIO BASE 3 1.117.172
2 PRESTACIONES SOCIALES
21 Cesantias 8,33% s 83.060
22 Primas 8.33% ] 93.060
23 i 417% ] 41.700
24 Intereses a las Cesantias 1% s 11.172
B TOTAL PRESTACIONES SOCIALES -] 238.002
3 APORTES
31 Salud 8.50% 3 -
3z Pensidn 1% 5 120.000
1.044% s 10.440
ARL.
B.96% s 60.600
34 SENA 2% $
as LCBF. 3% $ -
6 Caja de Cr 30n Familiar 4% ] 40.000
a7 DOTACION 4.10% ] 41.000
C TOTAL APORTES 1 211440
{B+C) TOTAL PRESTACIONES SOCIALES ¥ APORTES 3 450432
(A+B+C) COSTO MENSUAL MAND DE OBRA 3 1.567 604
4 INSUMOS DE ASEOD 5 307.233
D SUBTOTAL INSUMOS 5 307.233
[SUBTOTAL s 1.874.837
(VALOR ALLU 10% 5 187.484
Resumen evaluaciones ofertas econémicas:

ITEM PROPONENTE CUMPLE/NO CUMPLE
1 SERVIESPECIALES S.A.S RECHAZADA
2 BRILLANTEX HABILITADA
3 RAN SERVICIOS INTEGRALES SAS RECHAZADA
4 CLEANER S.A RECHAZADA
5 GRUPO GESTION EMPRESARIAL RECHAZADA

Original Firmado

GUSTAVO ADOLFO MORENO NUNEZ
Rol Financiero

Proyect6: Paula Andrea Aristizabal - Contratista



