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CAPÍTULO I.  

 
INTRODUCCIÓN, JUSTIFICACIÓN Y ANTECEDENTES DE LA NECESIDAD 

 
1.1. INTRODUCCIÓN 
 
El artículo 2º de la Constitución Política de Colombia, establece como fines esenciales del Estado 
“(…) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución (…)”. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 209 de la Constitución Política, “La función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los 
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, 
mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. Las autoridades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del 
Estado”. 
 
Así mismo, el artículo 298 de nuestra Constitución establece que “(…) Los departamentos ejercen 
funciones administrativas, de coordinación, de complementariedad de la acción municipal, de 
intermediación entre la Nación y los municipios y de prestación de los servicios que determinen 
la Constitución y las Leyes. (…)”. 
 
La Gobernación de Cundinamarca en el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2024, 
“CUNDINAMARCA, ¡REGIÓN QUE PROGRESA!” adoptado mediante Ordenanza N° 011 de 
2020, estructurado a través de líneas estratégicas, cuenta con la línea “MAS INTEGRACIÓN” 
cuyo objetivo busca fortalecer el departamento con soluciones prácticas basadas en la 
generación de confianza institucional y territorial, desde un enfoque prospectivo donde todos 
aportamos y todos nos beneficiamos. Este plan de desarrollo entiende que, para progresar, 
avanzar, ser mucho más competitivos y ofrecer un mayor desarrollo social a nuestros pobladores, 
es absolutamente necesario gestionar y organizar las relaciones que se dan entre el 
departamento y su entorno. 
 
Corolario de lo anterior, el plan de desarrollo departamental incluye el Programa Región: 
Conexión inteligente, el cual busca formular de manera conjunta sistemas y proyectos de 
infraestructura vial, de servicios públicos y de equipamientos que reduzcan los desequilibrios 
socioeconómicos y culturales, y que además preserven el medio natural, el mismo tiene el 
Subprograma: Movilidad inteligente  que su fin es desarrollar sistemas de transporte masivo 
regional que permitan la integración, productividad y conectividad entre los municipios de 
Cundinamarca y el Distrito Capital en el marco de la Ciudad Región. 
 
Aunando a lo anterior, encontramos la meta de bienestar “Reducir el tiempo promedio de 
desplazamiento entre los municipios de Sabana Centro, sabana de occidente, Soacha hacia 
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Bogotá.” e incluye la meta de producto "352 – Implementar un plan maestro de movilidad a nivel 
departamental con dimensión municipal y regional” 
 
En el Decreto Ordenanza N° 437 del 25 de septiembre de 2020. “Por el cual se establece la 
estructura de la administración pública departamental, se define la organización interna y las 
funciones de las dependencias del sector central de la administración pública de Cundinamarca 
y se dictan otras disposiciones” se establece que el sector administrativo de Transporte y 
Movilidad está integrado por la Secretaría de Transporte y Movilidad y los organismos y entidades 
que se le adscriban o vinculen y se orienta a garantizar la planeación, gestión, ordenamiento, 
desarrollo armónico y sostenible del Departamento en los aspectos de tránsito, transporte, 
seguridad e infraestructura vial y de transporte. 
 
En los artículos  286 y 287 del Decreto Ordenanza  N° 437 de 2020,  se establece que la  
Secretaría de Transporte y Movilidad como dependencia rectora de las políticas del sector de 
tránsito y transporte, seguridad e infraestructura vial y de transporte, tiene como misión orientar 
y liderar la formulación de las políticas del sistema de movilidad y asegurar la organización y 
mantenimiento del  orden en materia de tránsito y transporte, garantizando la preservación y 
mejoramiento de la seguridad y la calidad de vida de la comunidad del Departamento y tiene 
como uno de sus  objetivos,  atender los requerimientos de  desplazamiento de pasajeros y de 
carga, tanto vehicular como peatonal, de los modos de transporte carretero, marítimo, fluvial, 
férreo y aéreo y de su expansión en el área  de interconexión con el Distrito Capital y con la red 
de ciudades de la región central, con el país y con el exterior. 
 
En el artículo 288 del Decreto Ordenanza N°. 437 de 2020, se estableció que dentro de las 
funciones de la Secretaría de Transporte y Movilidad están entre otras, las siguientes:  
 
“[…]1. Formular y orientar las políticas en el marco de las competencias del Departamento, sobre 
la regulación y el control del tránsito; el transporte público urbano en todas sus modalidades; los 
modos de transporte carretero, marítimo, fluvial, férreo y aéreo; en el mejoramiento de las 
condiciones de movilidad; y el desarrollo de infraestructura vial y de transporte.(…) 10. Diseñar, 
establecer, ejecutar, regular y controlar, las políticas sobre el tránsito y el transporte en el 
Departamento, como primara autoridad en el sector.  (…)  13. Diseñar, formular, establecer y 
ejecutar los planes, programas y campañas en materia de prevención de la accidentalidad y en 
educación vial. (…) 15. Realizar control efectivo y vigilar el cumplimiento de las normas de 
tránsito. (…) 20. Asumir las funciones reguladoras y de control que sean trasferidas al 
Departamento por el gobierno Nacional en materia de tránsito. (…) 25. Diseñar, formular y 
ejecutar programas y proyectos de prevención de la accidentalidad. (…)  27. Dirigir las acciones 
para la recuperación de cartera y la ejecución de procesos de cobro coactivo a ciudadanos por 
multas de tránsito […] 
 
La Secretaría de Transporte y Movilidad de Cundinamarca, tiene jurisdicción y competencia en 
104 de los 116 Municipios del Departamento de Cundinamarca y en torno al logro de las metas y 
objetivos del Plan Departamental de Desarrollo y del Plan de Seguridad vial, la Secretaría de 
Transporte y Movilidad busca beneficiar a la población del Departamento de Cundinamarca, en 
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especial a la población de los 104 municipios del Departamento que no cuentan con organismo 
de Tránsito reconocido por el Ministerio de Transporte, a través de 12 sedes operativas. 
 
Así mismo y de conformidad con el artículo del 293 del Decreto Ordenanza N° 437 de 2020, a la 
Dirección de Política Sectorial se la han asignado funciones tales como:  

 
“[…] 4. Orientar el diseño de las políticas sobre el tránsito, el transporte y la movilidad en 
el Departamento. 9. Orientar el diseño de los planes y programas en materia de educación 
vial. 13. Aprobar los estudios y proponer las políticas dirigidas a garantizar la sostenibilidad 
ambiental, social y financiera del sector transporte y movilidad. 15. Orientar los estudios 
de impacto ambiental de las medidas generales adoptadas por el sector de movilidad. 16. 
Evaluar, hacer seguimiento y orientar la definición de políticas de prestación de servicios 
a la ciudadanía en materia de movilidad. 18. Dirigir la elaboración de los proyectos y 
programas en materia de seguridad vial para el departamento. […]” 

 
Corolario de lo anterior, a través de la Gerencia de Seguridad Vial y Comportamiento del Tránsito, 
se propone formular las estrategias, planes y programas en materia de seguridad vial en el 
Departamento con el propósito de reducir la accidentalidad y promover el mejoramiento del 
tránsito, coordinar la capacitación en materia de seguridad vial en entidades y organismos 
públicos y privados en coordinación con las entidades pertinentes, realizar campañas y operativos 
pedagógicos para mejorar las condiciones de movilidad en el Departamento y el uso de forma 
masiva de mecanismos alternativos de transporte, en condiciones de seguridad.   
 
La ejecución de actividades en torno a la formulación, ejecución y seguimiento de los planes, 
programas y proyectos relacionados con la seguridad vial, con la educación vial, está prevista en 
el Plan Departamental de Seguridad vial y conlleva componentes de carácter administrativo, 
social, técnico y jurídico, motivo por el cual la secretaria de transporte y movilidad a través de la 
Dirección de Política Sectorial necesita garantizar que las acciones e intervenciones se ajusten a 
los requerimientos técnicos, sociales y jurídicos legalmente establecidos.   
 
Ahora bien, encontramos que la Ley 1503 de 2011 “Por la cual se promueve la formación de 
hábitos, comportamientos y conductas seguros en la vía y se dictan otras disposiciones”, define 
los lineamientos generales en ejes como educación, responsabilidad social empresarial y 
acciones estatales y comunitarias para promover en las personas la formación de hábitos, 
comportamientos y conductas seguras en la vía. Con ello se busca la formación de criterios 
autónomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en situaciones de desplazamiento 
o de uso de la vía pública, de tal manera que: 
 

“[…]  a) Se contribuya a que la educación en seguridad vial y la responsabilidad como 
actores de la vía sean asuntos de interés público y objeto de debate entre los ciudadanos; 
 
b) Se impulsen y apoyen campañas formativas e informativas de los proyectos de 
investigación y de desarrollo sobre seguridad vial; 
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c) Se concientice a peatones, pasajeros y conductores sobre la necesidad de lograr una 
movilidad racional y sostenible; 
 
d) Se concientice a autoridades, entidades, organizaciones y ciudadanos de que la 
educación vial no se basa solo en el conocimiento de normas y reglamentaciones, sino 
también en hábitos, comportamientos y conductas; 
 
e) Se establezca una relación e identidad entre el conocimiento teórico sobre las normas 
de tránsito y el comportamiento en la vía; […]” 

 
Conforme a lo anterior, el Gobierno Nacional ha definido como una prioridad y una Política de 
Estado la Seguridad Vial. En este contexto, a través del Ministerio de Transporte, se adoptó el 
Plan Nacional de Seguridad Vial cuya meta, en congruencia con la experiencia y proyección 
mundial, consiste en disminuir en un 25% las víctimas fatales por accidente de tránsito, entre los 
años 2013 y 2021. Dentro de estos cinco pilares, se encuentra el pilar estratégico 
“Comportamiento Humano” el cual implica el desarrollo de metodologías de impacto y amplio 
alcance, con lo cual se pretende desarrollar jornadas de sensibilización integral a los habitantes 
de los municipios que conforman los siete (07) principales corredores viales del Departamento de 
Cundinamarca y que tengan mayor tasa de accidentalidad, para así priorizarlos de acuerdo con 
la tasa de mortalidad.  
 
Para dar cumplimiento a la metas y objetivos del Plan de Desarrollo Departamental - en especial 
a la meta 234 -   así como a las funciones asignadas a la Secretaría de Transporte y Movilidad, 
está secretaría formuló y registro dentro del banco de proyectos departamental el proyecto 
denominado “Implementación de la estrategia Cuida Vía en el Departamento de Cundinamarca”, 
bajo el No. SPC 298195, dentro del cual se encuentran incluidas las medidas de seguimiento y 
control a los proyectos transversales pedagógicos en seguridad vial, permitiendo conocer de 
manera directa los resultados que frente a esta problemática se vienen aplicando, midiendo su 
efectividad y las necesidades que tienen los actores viales en el Departamento.  
 
El Art 1° de la Ley 1503 de 2011, modificado por el Art. 16 de la Ley 1811 de 2016, define los 
lineamientos generales en educación, responsabilidad social empresarial y acciones estatales y 
comunitarias para promover en las personas la formación de hábitos, comportamientos y 
conductas seguros en la vía; es por ello que la Secretaría de Transporte y Movilidad busca 
desarrollar estrategias y acciones pedagógicas dirigidas a los diferentes actores viales, 
reconociendo que son ellos quienes garantizan que exista una cultura de la movilidad y seguridad 
vial con sostenibilidad.  
 
Para la vigencia 2022, la STMC ha dispuesto un programa de sensibilización que buscara generar 
conciencia en los actores de la movilidad, y en todo caso, promover comportamientos seguros en 
la vía, reconociendo al individuo como protagonista dentro de una movilidad segura, aceptando 
entonces que no solo puede ser quien ocasione un accidente, sino que puede de otro modo, ser 
el principal lesionado.  
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Bajo los criterios anteriores, las condiciones de la estrategia a desarrollar, están orientadas al 
cumplimiento de las metas y programas del Plan de Desarrollo Departamental, especialmente a 
la meta 234 “CuidaVía”, siendo un proyecto enmarcado dentro del proceso de construcción de 
una nueva cultura (Movilidad Inteligente), que asegure que el Departamento de Cundinamarca 
disminuya sus indicadores de fatalidades.  
 
Identificadas las áreas priorizadas de intervención por la Secretaría, es importante resaltar que a 
partir del 29 de diciembre de 2011, la enseñanza y promoción de la seguridad vial está 
reglamentada en Colombia con la expedición de la Ley 1503, con la que se incentiva la formación 
de hábitos, comportamientos y conductas seguras en la vía para niños, jóvenes y adultos. 
 
Esta preocupación gubernamental está basada en impresionantes cifras: de acuerdo a la 
Organización Mundial de la Salud, cada año fallecen 1.3 millones de personas en accidentes de 
tránsito y entre 20 y 50 millones sufren traumas debido a estos hechos. Por eso, en las 
comunidades, establecimientos educativos y empresas del país, la seguridad vial debe estar 
presente para generar conciencia sobre las prácticas seguras a la hora de transitar por la vía. 
 
El Departamento de Cundinamarca – Secretaría de Transporte y Movilidad, pone a disposición 
de los interesados el pliego de condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar 
el contrato de prestación de servicios cuyo objeto consiste en REALIZAR CAMPAÑAS 
INTERACTIVAS Y/O TEÓRICO-PRACTICAS DESTINADAS A LA SENSIBILIZACIÓN EN 
SEGURIDAD VIAL Y ALCOHOLEMIA DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES ACTORES VIALES DEL 
DEPARTAMENTO, IMPLEMENTANDO LA ESTRATEGIA “EN DICIEMBRE ¡SÍ NOS 
CONVIENE! DESPLAZARNOS POR CUNDINAMARCA”. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el proyecto de Pliego de 
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos estará a 
disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II.    
 
Los interesados podrán presentar observaciones al presente documento en la oportunidad 
establecida para el efecto en el Cronograma contenido en el pliego de condiciones y 
específicamente en la plataforma del SECOP II 
 
La selección del contratista se realiza a través licitación Pública, por cuanto el contrato a celebrar 
corresponde a un contrato de prestación de servicios, de acuerdo al numeral 3 del artículo 32 de 
la Ley 80 de 1993, y es ésta la modalidad establecida en el numeral 1 del , artículo 2, Ley 1150 
de 2007, en el Decreto reglamentario No. 1082 de 2015, en la Ley 1882 de 2018,  Ley 2069 de 
2020, Decreto 1860 de 2021, demás normas  y en particular, el Decreto Departamental No 472  
de 2018 Manual de contratación del Departamento 
 

Los documentos del presente proceso de selección, estarán a disposición de los interesados en 
la página del SECOP II, link www.contratos.gov.co, y en la página web de la Gobernación de 
Cundinamarca.  

 

http://www.contratos.gov.co/
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CAPÍTULO II.  
 

ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
2.1. PUBLICACIÓN DEL PROCESO EN EL SECOP. 
 
En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, en el artículo 8 de la Ley 
1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, LA 
GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA –  SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE 
CUNDINAMARCA - STMC, pone a disposición de los interesados el proyecto de Pliego de 
Condiciones para el presente proceso de selección de contratista, documento que contiene la 
información particular del proyecto, las condiciones, y los requisitos del proceso de selección, por 
lo cual se recomienda a los interesados leerlos completamente, toda vez que al participar en el 
proceso de selección, se presume que tiene conocimiento de los mismos y de las modificaciones 
introducidas en él. 
 
Es importante hacer claridad que la entidad publica el presente proceso de contratación a través 
de la plataforma del SECOP II, por lo tanto, los interesados deberán enviar las comunicaciones 
relacionadas con el presente proceso de contratación por intermedio de ésta, en el plazo 
establecido en el cronograma como fecha límite para cada una de las etapas señaladas. 
 
2.2. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
El presente proyecto de Pliego de Condiciones es publicado en la plataforma del SECOP II, y se 
convoca a las veedurías ciudadanas para realizar el control social al presente proceso 
precontractual en aplicación del inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, con el propósito 
que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en el 
presente proceso de contratación, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que 
consideren necesarias e interviniendo en las actuaciones que consideren pertinentes durante las 
fases o etapas del presente proceso. 
 
Las diferentes asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad 
común, gremiales, universidades y centros especializados de investigación, para que realicen 
control social al presente proceso de selección y, de considerarlo procedente, formulen las 
recomendaciones escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, 
señalándoles que pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del presente 
proceso de Licitación 4 pública y así como realizar seguimiento al desarrollo del contrato derivado 
de la presente licitación. 
 
De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités 
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada 
la veeduría con los parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la 
interventoría del proyecto. 
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2.3. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Formato 2, en el 
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. 
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte del Proponente, sus 
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de 
Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de 
terminación anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicación 
de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
2.4. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN” 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” de la Secretaría de 
transparencia de la Presidencia de la República a través de los números telefónicos: (1) 5629300, 
(1) 3822800; vía fax al número telefónico: (1) 3375890; la línea gratis de atención desde cualquier 
lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico transparencia@presidencia.gov.co. 
 
2.4.1. COMPROMISOS QUE ASUMEN LOS PROPONENTES 

 
El Proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y de LA GOBERNACIÓN DE 
CUNDINAMARCA –  SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - 
STMC, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación y la responsabilidad de 
rendir cuentas, en este contexto y siendo interés de EL PROPONENTE participar en el proceso 
de contratación aludido, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido deberá asumir explícitamente 
los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la ley colombiana: 
 
- El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de 
halago o dádiva a ningún funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de 
selección o de contratación, ni con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado 
de su Propuesta. 
 
- El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un 
agente comisionista independiente lo haga en su nombre 
 
- El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento 
en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que 
rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse del mismo y 
les impondrá la obligación de A) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los 
funcionarios del , ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en la Adjudicación del 
contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
funcionarios públicos, puedan influir en la Adjudicación; B) Ni de ofrecer pagos o halagos a los 
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funcionarios del ente gestor del proyecto o del  durante el desarrollo del Contrato que se 
suscribiría de ser elegida su Propuesta. 
 
- El Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o 
conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, o como efecto la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia de 
los presentes Pliego de Condiciones o la fijación de los términos de la Propuesta. 
 
Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores públicos o 
contratistas de con ocasión del trámite del procedimiento de selección, podrán ser informadas a 
la Oficina del Control Interno ubicada en las instalaciones de la Gobernación de Cundinamarca. 
 
El compromiso que según el presente numeral debe contraer el Proponente, deberá hacerse 
constar en una carta de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de juramento, el que se 
entiende prestado por la sola suscripción del Formato que la entidad disponga para tal fin. 
 
2.4.2. INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS. 

 
Si durante el proceso de selección, se comprobare el incumplimiento del Proponente, sus 
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, procederá el 
rechazo de la Propuesta presentada. En caso de que advierta hechos constitutivos de corrupción 
de parte del Proponente durante el proceso de selección, tales hechos se pondrán 
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las 
acciones legales a que hubiere lugar. 
 
Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la Adjudicación 
del proceso de selección, o con posterioridad a la suscripción del Contrato, ello será suficiente 
para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en el inciso final del numeral 
5 del artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las sanciones previstas en el Contrato. 
 
2.4.3. NOTA DE RELEVANCIA 

 
El presente Pliego de Condiciones se elabora siguiendo los lineamientos señalados en las Leyes 
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y 
demás normas que los modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los principios 
consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política, en el Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, Código Civil, Código 
de Comercio y demás normas aplicables. Para tal efecto, se realizaron los estudios previos con 
base en los requerimientos de la SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE 
CUNDINAMARCA - STMC, los cuales se plasman en las condiciones del presente pliego.  
 
En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 
2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la función administrativa serán 
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aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirán las disposiciones del Código 
General del Proceso.  
 
El proponente seguirá en la elaboración de su propuesta la metodología señalada en este pliego, 
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una selección 
objetiva, transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta de esta selección. 
 
Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata 
con el Estado adquiere la calidad de colaborador de este, en el logro de sus fines y por lo tanto, 
cumple una función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma 
ley le otorga.  
 
Para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen 
actividades de carácter público en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación 
del contrato, razón por la cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la 
ley para los servidores públicos.  
 
Por lo anteriormente expuesto, es obligatorio que los aspirantes a participar en este proceso de 
selección lean debidamente este Pliego de Condiciones, y sigan las instrucciones en él 
consagradas. 
 
2.5. RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES 
 
Es importante que los proponentes tengan en cuenta las siguientes recomendaciones: 
 
-  Revisar rigurosamente el contenido del Pliego de Condiciones, los documentos que hacen 

parte de este, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa 
con entidades del Estado, así como la asignación de riesgos propuestos sobre los cuales 
tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente. 

 
- Verifique que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, 

prohibiciones o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de selección, ni 
para celebrar contratos con las entidades estatales según lo dispuesto en la normatividad 
legal vigente.  

 
- Verifique que cumple las condiciones y reúne los requisitos señalados por la entidad en el 

presente proceso de selección. 
 
- Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se 

deben allegar con la propuesta y verifique que contengan la información completa y vigente 
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley, en el estudio previo, Pliego 
de Condiciones electrónico, su anexo y documentos adicionales publicados por la entidad en 
el SECOP II.  
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- Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido por la entidad para este proceso de 
selección. 

 
- Cumpla las instrucciones que en el pliego electrónico se indiquen, así como en el anexo 

complementario del Pliego de Condiciones los cuales se imparten para la elaboración de las 
propuestas.  

 
- Presente su propuesta, en la forma indicada por la entidad en el presente proceso de 

selección, exclusivamente a través de la plataforma del SECOP II. Tenga presente la fecha y 
hora límite para la presentación de las propuestas, en ningún caso se recibirán propuestas 
físicas, ni radicadas fuera del término previsto, ni presentadas fuera de esta plataforma. 

 
- Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en el Pliego de Condiciones 

electrónico. 
 
- No se atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo 

con el personal de la Gobernación de Cundinamarca antes o durante el desarrollo de la etapa 
precontractual. Toda consulta deberá formularse por los medios establecidos en el pliego.  

 
- Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto 

asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado, de acuerdo a lo exigido. 
 
- Los proponentes por la sola presentación de la propuesta autorizan a la entidad para verificar 

toda la información que en ella se suministre.  
 
- La presentación de la propuesta por parte del oferente evidencia que se estudiaron 

completamente las condiciones especificaciones, formatos y demás documentos del presente 
proceso; que recibió las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas 
consultadas, que ha conocido y aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y 
que tales documentos están completos, claros y adecuados para identificar el alcance del 
servicio requerido por el  y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las 
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre. 

 
- El Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben 

ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se 
entienden integrados a ellos los formatos que los acompañan, anexos, complementos y 
adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.  

 
- Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en el Pliego de 

Condiciones electrónico, estudio previo y anexo complementario al mismo, serán de su 
exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el, no será responsable por descuidos, errores, 
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables en que 
incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta.  
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- Será responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias 
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del 
proceso.  

 
- La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar 

redactados en idioma castellano. Los documentos que no estén en idioma castellano deberán 
presentarse por los proponentes acompañados de una traducción simple a dicho idioma y con 
traducción oficial hasta el momento del vencimiento del plazo del traslado del informe de 
evaluación. 

 
- El proponente es el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de 

toda la información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, 
solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte 
del contratante, que se deriven de su falta de diligencia. 

 
- Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en 

cuenta que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar 
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.  

 
- Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, 

tasas y contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza 
que conlleve la celebración del contrato. 

 
- Los interesados en el presente proceso de selección podrán consultar permanentemente los 

documentos del presente proceso de selección en la página web del SECOP II. 
 

CONFLICTO DE INTERÉS  
 
No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de 
evaluación, ni podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en 
situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios 
de la contratación pública. 
 
Se entenderá por Conflicto de Interés toda situación que impida al Proponente tomar una decisión 
imparcial en relación con la ejecución del Contrato que resulte del presente proceso. 
 
Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o 
sus socios, de sociedades distintas a las anónimas abiertas, se encuentren en una situación de 
Conflicto de Interés con la Entidad. 
 
Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta Conflicto de Interés con 
la concurrencia de cualquier tipo de interés antagónicos que pudieran afectar la transparencia de 
las decisiones en el ejercicio del Contrato y llevarlo a adoptar determinaciones de 
aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del interés público.  
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En consecuencia, el Proponente deberá manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades 
distintas a las nóminas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de 
decisión en la ejecución de los servicios a contratar, no se encuentran incursos en ningún conflicto 
de interés. Esta manifestación se entenderá indicada en la presentación de la oferta. 
 
2.6. CAUSALES DE INADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA 
 
Sin perjuicio de la aplicación de las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, 
1150 de 2007, serán inadmisibles y por lo tanto no se incluirán en el orden de elegibilidad, las 
propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes situaciones, o en las 
restantes causales de inadmisibilidad que aparezcan en el Pliego de Condiciones: 
 

1. Cuando la propuesta no cumpla con uno o varios de los requisitos generales y/o específicos 
de admisibilidad, de orden jurídico, financiero, técnico y económico.  
 

2. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en situación de 
incumplimiento por concepto de pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y 
parafiscales 

 
3. Cuando el proponente, de manera expresa, indique que su propuesta no cumple con un 

requisito mínimo de los establecidos en el Pliego de Condiciones. 
 

4. La falta de capacidad jurídica para presentar la propuesta, es decir, tener el representante 
legal de la persona jurídica limitaciones para comprometer a la sociedad y no contar con la 
autorización del órgano social. 

 
5. No anexar con la oferta el poder conferido en legal forma, con anterioridad al cierre del 

proceso, o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello, según 
los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, cuando se actúe por 
medio de apoderado; de todas formas, el poder debe cumplir con las formalidades 
establecidas en el Código General Del Proceso. 

 
6. Las demás establecidas en el presente Pliego de Condiciones.  

 
2.7. GUÍAS, MANUALES Y FORMATOS DEL SECOP II 
 
La Agencia Nacional para la contratación pública Colombia Compra Eficiente, ha dispuesto en su 
portal web https://www.colombiacompra.gov.co/ guías, manuales, formatos, videos y material de 
apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participación 
en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II.  

 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información 
en los siguientes links: https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/ayuda-tecnica y 

https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/ayuda-tecnica
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https://www.colombiacompra.gov.co/content/consulta-en-el-secop-ii-0, en donde encontraran, 
entre otros: 1. Pasos para registrarse en el SECOP II; 2. Configuración de cuenta; 3. Creación de 
proponente plural en el SECOP II; 4. presentar observaciones en el SECOP II; (…). 

 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para 
efectos de estructurar y presentar sus propuestas. 
 
2.8. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 
 
En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP II durante el desarrollo del proceso de 
selección contractual, la entidad procederá de acuerdo a lo dispuesto en la Guía para actuar ante 
una indisponibilidad del SECOP II, emitida por Colombia Compra Eficiente, que deberá ser 
consultada por los proveedores: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilida
d_secopii.pdf. 
 
 
2.9. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos 
del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias pública electrónica y 
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará 
a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.  
 
2.10. COMUNICACIONES  
 
Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse por escrito, por 
medio electrónico, a cualquiera de las siguientes direcciones:  
 

- Las observaciones y demás mensajes solo se surtirán a través del aplicativo SECOP II, de 
acuerdo con los mecanismos previstas para cada caso en la misma. Las comunicaciones y 
solicitudes enviadas a la GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE 
TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC por canales distintos a los 
mencionados no serán tenidas en cuenta por la entidad hasta que sean remitidas por uno de 
los medios descritos en la presente sección. La entidad dará respuesta a las observaciones 
a través de publicación en la misma plataforma del SECOP II.  
 

- En caso de indisponibilidad del SECOP II, previa evidencia de ello se podrá recepcionar 
cualquier comunicación mensaje en la plataforma SECOP II. 

 
2.11. IDIOMA DE LA PROPUESTA 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/content/consulta-en-el-secop-ii-0
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o 
por terceros para efectos del presente Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en 
el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en 
castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes 
solicitados en el Presente Pliego de Condiciones que estén en una lengua extranjera, deben ser 
traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para 
firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al 
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser 
oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite del 
Apostille o Consularización.  
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que 
sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario 
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto 
en el artículo 251 del Código General del Proceso. 
  
2.12. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR  
 
Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna salvo por lo 
establecido en la presente sección respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los 
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario público. 
 
El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos públicos otorgados en el exterior sin 
que sea necesaria su legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del requisito 
de legalización para documentos públicos extranjeros y el la Ley 1564 de 2012. Para el momento 
de la Adjudicación el Proponente debe presentar los documentos públicos otorgados en el 
extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.  
 
NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este 
numeral, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en el artículo 480 del Código de 
Comercio y 251 del Código General Del Proceso.  
 
2.13. CONVERSIÓN DE MONEDAS  
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si están expresados originalmente en 
una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, deben convertirse a esta 
moneda utilizando para ello el valor correspondiente al TRM vigente a la fecha de la conversión. 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información 
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe 
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.  
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La Secretaría  evaluará la capacidad financiera y patrimonial del proponente que asegure a la 
entidad la ejecución sin riesgos económicos del objeto a contratar, para lo cual debe cumplir con 
los indicadores financieros solicitados. 
 
2.14. DEFINICIONES  
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas 
con el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular 
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos 
utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en 
el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo 
con su significado natural y obvio. 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación Es la decisión final de la entidad, expedida por medio de un acto 
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de 
Contratación. 

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente 
Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del mismo. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto 
del presente Proceso de Contratación. 

Contrato Es el negocio jurídico que se suscribirá entre la entidad y el adjudicatario, 
por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se 
conceden derechos correlativos. 

Oferta Es la propuesta presentada a la entidad por los proponentes. 

Pliego de 
Condiciones 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y del futuro 
Contrato. 

Primer Orden de 
Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que una vez habilitado, obtiene 
el puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el 
presente Pliego de Condiciones. 

Proponente Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que 
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratación. 

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los 
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la 
página web www.superfinanciera.gov.co 

 
 
2.15. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
“REALIZAR CAMPAÑAS INTERACTIVAS Y/O TEÓRICO-PRACTICAS DESTINADAS A LA 
SENSIBILIZACIÓN EN SEGURIDAD VIAL Y ALCOHOLEMIA DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES 

http://www.superfinanciera.gov.co/
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ACTORES VIALES DEL DEPARTAMENTO, IMPLEMENTANDO LA ESTRATEGIA “EN 
DICIEMBRE ¡SÍ NOS CONVIENE! DESPLAZARNOS POR CUNDINAMARCA” 
 

 
2.16. ALCANCE 
 
El desarrollo del objeto a contratar comprende la realización de campañas interactivas y/o teórico-
prácticas que conlleven a la sensibilización en seguridad vial y alcoholemia dirigida a los diferentes 
actores viales, en aras de lograr que se desarrollen prácticas conscientes, seguras y buscando prevenir, 
reducir y controlar la siniestralidad vial en los principales corredores viales del Departamento, logrando 
impactar la cultura vial, de cuidado y corresponsabilidad que cada interviniente en la actividad vial debe 
comportar. 
 
Para lograr el objetivo y objeto del presente contrato, el contratista ejecutará todas actividades 
necesarias haciendo uso de los elementos, equipos, personal y logística necesarios y descritos en las 
especificaciones técnicas, en la cantidad y calidad, cuyo alcance se describe en un evento masivo estilo 
feria que se desarrollará en cada uno de los Municipios priorizados, en el marco de la estrategia “EN 
DICIEMBRE ¡SÍ NOS CONVIENE! DESPLAZARNOS POR CUNDINAMARCA”, con los 
siguientes componentes: 
 

COMPONENTE POBLACION OBJETO LUGAR 
- CAMPAÑA DIRIGIDA A NINOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES que 
comprende un Parque temático en 
educación vial  
- Un cinedomo  
-  Sensibilización transversal en educación 
vial 
 

Niños, niños y adolescentes 
entre 8 y 15 de edad.  
 

 
 
 
 
Municipio según 
cronograma.  

CAMPAÑA DIRIGIDA A ACTORES 
VIALES EN GENERAL mediante la 
utilización de simuladores interactivos, 
que contenga un componente de 
sensibilización en seguridad vial. 
  

Actores Viales en general  - 
conductores, peatones, 
biciusuarios y motociclistas 
mayores de 15 años 
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CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS.  
 

Se relacionan en el Anexo 8. - ESPECIFICACIONES TÉCNICAS que hacen parte integral del 
presente estudio previo y del contrato que se suscriba, no obstante, cabe aclarar que en aquellos 
municipios donde se lleve a cabo las campañas, se deberá llevar la totalidad de los elementos requeridos 
por la entidad y descritos a continuación y que el total de campañas a realizar, será un total de treinta 
(30) campañas. 
 
Todos los elementos y actividades requeridas deberán estar instalados y en completo funcionamiento 
30 minutos antes del inicio del evento, en los lugares previamente acordados entre el contratista y el 
supervisor del contrato una vez adelantados los permisos, autorizaciones de lugares públicos y plan de 
contingencia de manera mancomunada entre el contratista, la Gobernación de Cundinamarca y el 
respectivo municipio donde se ejecute la actividad, Para el adecuado funcionamiento de los siguientes 
elementos mínimos:  
 

N° 
NOMBRE DEL 

ELEMENTO 
CANTIDADES CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DE CADA ELEMENTO REQUERIDO 

PARQUE TEMÁTICO DE EDUCACIÓN VIAL 

1 
PARQUE DE 

EDUCACIÓN VIAL 
1 

Actividad o parque temático para niños entre 08 y 15 años que debe contener: 
 

1. No menos de veinte (20) triciclos eléctricos de tres ruedas con motor eléctrico, cuyo alcance de 
velocidad sea de hasta 9 millas por hora; sistema de frenos delantero y manual; batería recargable 
de 12 voltios y su respectivo cargados, que soporten hasta 120 libras de peso y elementos de 
bioseguridad tales como casco y chalecos reflectivos. 
 

2. Al menos Cinco (05) carros eléctricos con velocidad hasta 10 millas por hora para adultos y 
niños, que cuenten con freno de mano y pedal de freno, para cambiar hacia adelante y hacia 
atrás, una alta relación de dirección que permita una dirección de precisión con cinturón de 
seguridad, con modos de conducción adecuados para diferentes edades, volante ajustable, 
capacidad de 120 libras, batería recargable y elementos de seguridad como casco y chaleco 
reflectivo. 

 
3. Al menos Cinco (05) cuatrimotos de gasolina, mínimo de 110 CC, con casco y chaleco reflectivo. 

 
4. No menos de Veinte (20) bicicletas de diferentes tamaños, para niños a de 08 a 15 años, con 

casco y chaleco reflectivo. 
 

5. Seis (06) semáforos vehiculares tres (03) lámparas LED con colores verde, amarillo y rojo y una 
lampara LED con temporizador para el cambio, de 300 mm de diámetro; con altura variable 
entre 1,40 metros a 2,00 metros; soportado en estructura metálica con panel solar. 

 
6. Tres (03) semáforos para biciusuarios, cada uno compuesto de dos (02) torres, la primer de ellas 

con tres (03) lámparas LED de colores verde, amarillo y rojo, de 200 mm; con imágenes de 
bicicleta en estructura metálica; altura de 1,84 metros. La segunda de ellas de dos lámparas LED 
de color verde y rojo de 200 mm diámetro; con imágenes de peatón en movimiento y estático. 

 
7. Un (01) semáforo de paso de trenes de paso a nivel; con dos (2) lámparas LED horizontales de 

color rojo; de 200mm de diámetro; estructura metálica, con barra de 1,50 metros; sonido de 
alerta y altura de 1,82 metros. 
 

8. Una carpa de 12X6 metros, con aire acondicionado y compuertas cerradas. 
 

9.  Al menos treinta (30) sillas rimax normales. 
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10. Una (01) Pantalla interactiva y computador. 
 

Los escenarios del parque deberán estar divididos   con  barrera de protección. 
 

2 CINEDOMO 1 

Espacio Elaborado en lona PVC, con al menos un (01) ducto de ventilación; Las dimensiones 
deberán ser iguales o superiores a un radio de 20 mts, altura de no menos de 10 mts y un peso no 
superior a 400 Kg, Debe contar con al menos tres (03) motores eléctricos de 110V/2Hp/13.6ª y 
60 Hz; Debe contar con un sistema de aseguramiento tipo anclaje lateral; Debe tener una 
capacidad de personas no superior a 60; Debe contar con un proyector de alta resolución y un 
sonido de al menos dos (02) cabinas de 50 Watts. 

SIMULADORES INTERACTIVOS DE SEGURIDAD VIAL 

1 
SIMULADOR DE 
IMPACTO PARA 
MOTOCICLETA 

1 

Elemento que como mínimo debe constar o estar compuesto de tres motores: 
 

1. El primero de ellos debe tener como características un voltaje mínimo de 120 (L1N)V, amperaje 
de 15ª y potencia de 750W;  

2. Un segundo motor con un voltaje no inferior a 12V, amperaje 20ª y una potencia de 240W y  
3. Un tercer motor con un voltaje mínimo de 12V, un amperaje de 10ª y una potencia de 120W 

 
Igualmente está conformado un Brazo de 2,5 KW, con una fuerza de Newton 3000 y un 
mantenimiento reciente no superior a 500 horas de funcionamiento del simulador y un motor cervo 
de 0,5 KW de 300 libras y un mantenimiento reciente no superior a 80 horas de funcionamiento. 

2 
SIMULADOR DE 
IMPACTO PARA 

BICICLETA 
1 

Simulador con capacidad de generar un impacto real de un bici usuario en vía horizontal mostrando 
las consecuencias o diferentes riesgos que un impacto puede generar en este tipo de actor vial, este 
simulador cuanta con una capacidad de generar velocidad impulso de 25km/h mostrando así 
diferentes tipos si siniestros y lesiones que se pueden generar en un impacto frontal. 

3 
SIMULADOR DE 

EFECTO VENTURI 
1 

Equipo de escala 1-1 de vehículo tracto camión, con capacidad de simular las corrientes de aire que 
experimenta un motociclista o bici usuario al transitar de manera cercana a estos vehículos, 
mostrando de forma vivencial estos efectos bajo dos escenarios el primero busca mostrar el efecto 
que sucede cuando el motociclista quiere rebasar al vehículo y el segundo escenario cuando el 
vehículo quiere sobre pasar al motociclista. 

4 
SOFTWARE DE 
ALCOHOLEMIA 

1  

1. Sistema que permita el ingreso de datos sobre el género y peso del participante, a fin de que 
el mismo escoja con que posible bebida alcohólica nacional o internacional por copas y de 
manera pedagógica (sin consumo de licor), quienes realizar la actividad. 

2. A través de la información ingresada y el uso de las gafas de alcoholemia se deberá determinar 
el grado de alcoholemia de acuerdo a la bebida que el participante ingiere de forma virtual o 
simulada. 

3. Debe arrojar como resultado la sanción económica y administrativa a aplicar al participante, 
de acuerdo a la norma nacional vigente. 

 
En cuanto a las gafas, el proponente deberá aportar en cada campaña no menos de veinte (20) gafas 
de alcoholemia, cuyo material sea ABS resistente y de fácil mantenimiento; que se puedan usar con 
gafas ópticas o formuladas, adaptables a todas las morfologías, que permitan recrear un efecto túnel 
limitante de la visión lateral. 

5 
SIMULADOR DE 
ADHERENCIA 

1  

Equipo electromecánico con capacidad de mostrar la diferencia en tiempo de frenado y distancia 
de acuerdo a condiciones climáticas, durante el desarrollo de alguna actividad de conducción de 
motocicletas. 
 
Cuenta con una rueda de motocicleta con rin de 18 pulgadas con velocidad crucero variable a lo 
cual se le aplica presión de frenado constante se adiciona sistemas digitales de mediciones de tiempo 
de frenado. 

 

Además de los elementos previamente descritos, el contratista para el desarrollo de las actividades 
contratadas en cada una de las deberá garantizar los siguientes elementos adicionales: 
 

ELEMENTOS ADICIONALES PARA CAMPAÑAS INTERACTIVAS Y/O TEÓRICO-PRACTICAS 

N° ELEMENTO CANTIDAD DESCRIPCIÓN 
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1 
EQUIPO DE 

SONIDO 
30 Equipo de sonido: Dos cabinas activas; dos micrófonos alámbricos. 

2 
PLANTA 

ELÉCTRICA 
30 Una planta electica de 150 cavidades. 

3 TRANSPORTE 30 
Transporte de elementos y personal por día, a todo costo a cualquier 
municipio del departamento de Cundinamarca 

 

Igualmente, para la ejecución del contrato, el futuro contratista deberá garantizar por medio de 
documento suscrito por el Representante Legal, que cuenta con el personal mínimo que a continuación 
se relaciona: 
 

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO EN CADA UNA DE LAS CAMPAÑAS INTERACTIVAS Y/O TEÓRICO-
PRACTICAS 

N° CARGO 
CANTIDAD Y 

DISPONIBILIDAD 
ROL PERFIL 

1 GERENTE 
01  

50% 

El profesional 
estará encargado 
de la 
planificación, 
ejecución y 
seguimiento del 
proyecto desde el 
inicio hasta el fin 
con la finalidad de 
alcanzar los 
objetivos; además 
de ser enlace entre 
la supervisión y el 
ejecutor.  

Profesional en Ingeniería Civil y/o  Ingeniería de 
Transporte y Vías y/o  Ingeniería Industrial. 
 
Posgrado en la modalidad de especialización en Tránsito, 
Diseño y Seguridad Vial. 
 
Con diez (10) años de experiencia general como 
profesional y experiencia específica y/o relacionada con 
el objeto contractual de al menos dos (2) años. 

2 COORDINADOR  
01 

50% 

Coordinar la 
parte logística del 
evento, 
atendiendo las 
directrices 
impartidas desde 
la gerencia en 
cuanto a su 
desarrollo.  

Profesional en áreas de las ciencias sociales y/o afines. 
Con estudios en asuntos en movilidad y/o seguridad 
vial. 
 
 
Con experiencia en coordinación de estrategias 
relacionadas con seguridad vial y/o coordinación de 
protocolos y políticas de seguridad vial. 
 
Con tres (03) años de experiencia general como 
profesional y experiencia específica y/o relacionada 
con el objeto contractual de al menos un  (01) año. 
 

3 PEDAGOGOS 
03 

100% 

Estarán a cargo 
de actividades de 
sensibilización 
seguridad vial, 
dirigidas a actores 
de diferentes 
edades.  

Profesional en psicología y/o psicopedagogía y/o 
trabajador social. 
Con estudios en la modalidad de Técnico en Seguridad 
Vial. 
 
Con experiencia profesional de no menos de tres (03) 
años y experiencia especifica y/o relacionada de 
mínimo  un (01) año en temas relacionados con 
campañas de sensibilización en seguridad vial. 
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4 
TÉCNICOS EN 
SEGURIDAD 

VIAL 

04 
100% 

Estarán a cargo 
de actividades de 
promoción de 
seguridad vial, 
dirigidas a actores 
de diferentes 
edades. 

Acreditación del título como Técnico en Seguridad Vial 

5 LOGÍSTICOS 
15 

100% 

Estarán a cargo 
de las actividades 
previas y de 
ejecución de las 
actividades de 
sensibilización en 
seguridad víal de 
manera 
permanente 
durante todo el 
evento, 
garantizando la 
debida 
organización 
conforme con la 
metodología 
aprobada y 
garantizando el 
cumplimiento del 
plan de 
contingencia 
elaborado para 
ello. 

Bachilleres, mayores de edad. 

6 
PRESENTADOR 
DEL EVENTO 

01 
100% 

Será el encargado 
de realizar una 
presentación de 
entre 10 y 15 
minutos cada 
hora para la 
comunidad en 
general, sobre la 
prevención en 
siniestros viales 
de los diferentes 
actores de la vía, 
así como de la 
participación en 
los diferentes 
módulos.  

Bachiller y/o estudiante universitario. 
 
Con experiencia certificada de mínimo  un (01) año en 
presentación de eventos y/o eventos de oratoria. 
 
Con conocimiento en seguridad vial acreditado con al 
menos un curso de 20 horas.  

 

El contratista deberá presentar a la firma del acta de inicio: 
1. Plan Operativo del proyecto. 
2. Hojas de vida del equipo de trabajo contratado, de acuerdo a los perfiles definidos en 

este documento. 
3. Propuestas de espacios y estrategias para inscripción. 
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4. Plan de difusión, convocatoria e inscripción del Proyecto. 
5. Instrumentos de registro de información. 

 
Convocatoria: La Secretaría de Transporte y Movilidad, previamente realizara los recorridos y 
estrategias de difusión presencial y virtual, en los respectivos Municipios, en coordinación con las 
autoridades Municipales, con el propósito de garantizar el conocimiento de las actividades por parte 
delos niños, niñas y adolescentes y  de los diferentes actores viales. 
 
Cronograma: El oferente deberá garantizar mediante documento suscrito por el Representante Legal 
que se acogerá al cumplimiento del cronograma para el desarrollo de las actividades a contratar y que 
a continuación se establece, teniendo en cuenta que el mismo es susceptible de modificaciones por 
parte del supervisor de acuerdo a las necesidades de la entidad contratante, así: 
 
 

NOVIEMBRE   
   

LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO   
   

21 22 23 24 25 26 27   
  

  
 

                

ALMEIDAS   

 

1. Choconta 
 

2. Villapinzon 
 

3. Sesquile 
 

28 29 30 
    

  UBATE 
  

                

4. Sutatausa.  
 

 

5. Simijaca.   

6. Susa.  
 

7. Ubate 
 

       
  

   
DICIEMBRE   

   
LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO    

  
      1 2 3 4   

   

                

SABANA CENTRO GUAVIO  

 

8. Gachancipa. 10. Guasca 

9. Cájica 11. La calera 

 
12. Ubala 
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5 6 7 8 9 10 11   ORIENTE  

SABANA 
OCCIDENTE  14. El 
Rosal   
15. Subachoque   
16. Mosquera.  
17. Funza 

 

                

13. Fomeque  
 

  

  

  

  

  
  

12 13 14 15 16 17 18   GUALIVÁ 
BAJO 
MAGDALENA RIONEGRO  

                

18. Villeta 
   23. Pacho 

19. Sasaima 22. Caparrapi 
  

20. Vergara  
  

TEQUENDAMA 

 21. Nimaima 
  

24. La Mesa 

   

19 20 21 22 23 24 25   SUMAPAZ  
ALTO 
MAGDALENA  

                25. Arbeláez 30. Girardot 
 

26 27 28 29 30       26. Pasca   
 

                27. Granada   
 

        
28. San Bernardo     

 

        
29. Fusagasuga     

           
  

 

Aforo por cada evento. Previamente a cada evento o campaña y de acuerdo al lugar autorizado, se 
establecerá al aforo de participantes. En todo caso, se deberá propender como mínimo de 200 
beneficiarios directos.  
 
NOTA 1. El contratista deberá garantizar todas las actividades necesarias para la realización del evento 
tales como sonido, reflectores en caso de ser necesario, señalización de recorridos dentro de los 
simuladores y emergencia.  
 
NOTA 2. Cada una de las campañas tendrá una duración mínima de seis (06) horas. 
 
NOTA 3. La vinculación de las personas al presente contrato NO representará relaciones laborales 
con la secretaría de Transporte y Movilidad de Cundinamarca.  
 
NOTA 4. El contratista deberá garantizar la totalidad del personal requerido por evento. 
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NOTA 5. Para acreditar la experiencia del Gerente y de Coordinador del proyecto, se debe anexar la 
correspondiente hoja de vida con los correspondientes soportes, donde conste estudios adelantados y 
la experiencia laboral requerida.  
 
NOTA 6: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada 
(Funciones, cargo, actividades, objeto y/u obligaciones  de la vinculación laboral o del contrato, 
empresa que certifica la experiencia laboral o contractual, tiempo laborado o de servicios en el cargo o 
en la empresa, papel membretado de la empresa que expide la certificación, certificaciones debidamente 
firmadas y demás información que den cuenta de la experiencia aportada), el contratista debe anexar 
el contrato o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en la 
certificación, se complemente con el contenido de dichos documentos. Además de los contratos y las 
certificaciones o demás documentos que acrediten la experiencia del personal propuesto, el proponente 
deberá adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:  

- Hoja de vida, Fotocopia de la cedula  

- Copia del Diploma y acta de grado como bachiller y/o técnico y/o tecnólogo y/o profesional, si a 
ello hubiere lugar  

- Carta suscrita por el representante legal de la empresa proponente, donde se certifique se vinculará 
al personal relacionado en caso de resultar adjudicatario del presente proceso 

 
La Secretaría de Transporte y Movilidad de Cundinamarca, podrá solicitar aclaraciones a los 
documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto. Dichas aclaraciones se deberán 
efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta. 
 
 
2.17. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
Una vez definidos claramente los bienes y servicios a contratar, se deben codificar de acuerdo 
con la Guía para la Codificación de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron 
previamente identificados en el Plan Anual de Adquisiciones, de tal forma que el oferente debe 
estar identificado en mínimo dos (2) de los siguientes códigos:  

 

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

SEGMENTO 

86101700 Servicios de capacitación vocacional no - 
científica 

25191800 Equipo de medición y prueba de 
vehículos 

60105600 Materiales educativos de preparación de 
alimentos, nutrición y educación sobre 
salud 

60141100 Juegos 

81141600 Manejo de cadena de suministros 
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2.18. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El presupuesto oficial establecido para la presente contratación asciende a la suma de DOS MIL 
ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 2.011.000.000,oo), incluido IVA, transporte y todo costo 
DIRECTO e INDIRECTO, en que deba incurrir el contratista para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 
 
El valor del presupuesto incluye todos los valores de impuestos, así como los descuentos del 
orden departamental, que los proponentes deberán tener en cuenta para efectos de estructurar 
el valor de la propuesta, además de los tributos, estampillas, tasas e impuestos nacionales y 
territoriales: 
 

DESCRIPCIÓN VALOR/UNIDAD 

PRODESARROLLO 2% 

PRODEPORTE  2,5% 

PROCULTURA 1% 

PROELECTRIFICACION 0.1 de la UVT (Unidad de Valor Tributario) 
que equivale a 7.600. 

              PROHOSPITALES               2% 

PRODESARROLLO UNIVERSIDAD 
DE CUNDINAMARCA 

1.5% 

ADULTO MAYOR 2% 

RETEICA 0.99% por mil 

RETEFUENTE CONFORME A LA TABLA ART 383 EST 
TRIBUTARIO 

 
 
NOTA. El contrato adjudicado será sujeto, adicionalmente a los tributos departamentales antes 
mencionados, los propios que se generen por la modalidad del contrato, naturaleza jurídica y 
tributaria, entre ellos retenciones e IVA, si aplica.  
 
El presupuesto oficial establecido para la presente contratación asciende a la suma de DOS MIL 
ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 2.011.000.000,oo), incluido IVA, transporte y todo costo 
DIRECTO e INDIRECTO, en que deba incurrir el contratista para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 
 
Los costos que demande Ia contratación a que hace referencia este estudio, serán asumidos con 
cargo al Capítulo de gastos de inversión del presupuesto asignado a Ia Secretaria de Transporte 
y Movilidad de Cundinamarca - STMC, para Ia vigencia 2022 Ítem: 1 Valor: $1.863.000.000, 
Rubro: 1123/3-1302/2320202008/5/234/AC/SRIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD / Multas 
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infracción y revisión de excedentes// Servicios prestados por las empresas y servicios de 
producción. Proyecto: 2020/004250300/2409023 Estrategia Cuida vía y Ítem: 2 Valor: 
$148.000.000, Rubro: 1123/3-1302/2320202008/5/234/AC/SRIA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD/ Multas infracción y revisión de excedentes// Servicios prestados por las empresas 
y servicios de producción. Proyecto: 2020/004250300/2409023 Estrategia Cuida vía; según 
certificado de disponibilidad presupuestal No. 7100027378 del 18 de Agosto de 2022 expedido 
por Ia Dirección de Presupuesto de Ia Secretaria de  Departamental. 
 
 
2.19. FORMA DE PAGO 
 
El Departamento – Secretaría de Transporte y Movilidad cancelará al contratista el valor del 
contrato en moneda legal colombiana, de la siguiente manera:  
 
La forma de pago del contrato será la siguiente:  
 

PAGOS ACTIVIDADES 
% DE 
PAGO 

1er pago: 

Cuando se acredite la realización de 20 campañas de 
sensibilización en los municipios acordados entre el supervisor del 
contrato y el contratista, previa presentación de la factura e informe 
de supervisión de recibo a satisfacción de dichas entregas 
ejecutadas. 

50% del 
valor total 
del contrato 

2do pago: 

Cuando se acredite la realización de 10 más campañas de 
sensibilización en los municipios acordados entre el supervisor del 
contrato y el contratista, previa presentación de la factura e informe 
de supervisión de recibo a satisfacción de dichas entregas 
ejecutadas. 

40% del 
valor total 
del contrato 

3er. Pago 
A la liquidación del mismo, previa certificación de recibo a 
satisfacción de las actividades ejecutadas por parte del Supervisor 
del contrato 

10% del 
valor total 
del contrato 

 
NOTA 1. Para efectos del pago, el contratista deberá adjuntar la correspondiente factura o cuenta 
de cobro (según régimen aplicable: común o simplificado), así como la constancia del pago de 
los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión, Riesgos Laborales y/o 
Aportes Parafiscales (si aplica). Los pagos se realizarán previa presentación del informe 
correspondiente y aprobación por parte de la Supervisión. 
 
NOTA 2. La acreditación de Aportes parafiscales se deberá efectuar de conformidad con lo 
establecido en las disposiciones legales vigentes. 
 
NOTA 3. El adjudicatario contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del 
titular de la misma en donde la STMC consignará los respectivos pagos. Cuando se realicen 
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contratos con autorretenedores, deberán informar en la factura esta condición a fin de no realizar 
retención alguna.  
NOTA 4. Los proponentes deben manifestar la aceptación expresa de la forma de pago 
establecida por La STMC. 
 
NOTA 5. El contratista asumirá todos los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y similares 
que se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.  
 
Cada pago se realizará previo al informe del supervisor del contrato dando viabilidad al pago, 
presentación del informe completo de actividades con entrega de productos por mes vencido al 
supervisor o periodos pactados, la acreditación de pago de los aportes al Sistema General de 
Seguridad Social en Salud – Pensión – Riesgos Laborales. Todos los pagos se realizarán una 
vez se cuente con el respectivo PAC. 
 
Para efectos del pago del servicio contratado se tomará todos los meses de 30 días calendario 
cada uno. EL CONTRATISTA al momento de presentar su factura debe precisar a qué régimen 
tributario pertenece y los impuestos que tiene a cargo con sus porcentajes a descontar, para el 
pago se requerirá certificación expedida por el Supervisor sobre la satisfactoria prestación del 
servicio; teniendo en cuenta que los servicios contratados son de tracto sucesivo en caso de 
terminación anticipada, sólo habrá lugar al pago del tiempo de prestación efectiva del servicio. El 
CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al 
Sistema de Seguridad Social Integral, Pensión y riesgos laborales, circunstancia que deberá ser 
verificada por el Supervisor del contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el 
parágrafo 1º del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012.  
 
El último pago se condicionará a la suscripción del acta de liquidación contractual, acompañada 
de los soportes pertinentes. Las sumas mencionadas serán consignadas por el departamento en 
la cuenta indicada por el contratista en los formatos titulados SUE “Información General y 
Tributaria de Terceros” y “Actualización de Datos de Terceros” los cuales deberán ser 
diligenciados y entregados a la Secretaría de  
 
 
2.20. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO 
 
No aplica. 
 
2.21. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución estimado para la presente contratación será de UN (1) MES Y CINCO (5) 
DÍAS CALENDARIO, sin superar dicha vigencia, a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato. 
 
2.22. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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Las actividades serán realizadas en los municipios del Departamento de Cundinamarca 
priorizados para el desarrollo de cada una de las campañas, soportada en análisis del Centro de 
Estudios e Investigaciones en Seguridad Vial – CEIS, los cuales serán previamente acordados 
entre el supervisor y el contratista; no obstante, el domicilio contractual es la sede de la 
contratante ubicada en la calle 26 N° 51- 53. Torre Educación, Piso 6 y el contratista, de acuerdo 
con el Cronograma que establezca el supervisor del contrato. 
 
2.23. ESPECIFICACIONES ESENCIALES 
 
Los proponentes están sometidos a las especificaciones técnicas indicadas en el presente 
proceso de selección, en cumplimiento de lo señalado en el numeral 1 del artículo 2.2.1.1.2.1.3 
del Decreto 1082 de 2.015. En virtud de lo anterior la entidad adoptará como anexos técnicos 
todos los documentos relacionados en este presente Pliego de Condiciones, así como los que 
hacen parte o sirvieron para la estructuración del proyecto objeto de ejecución, tales como los 
establecidos en los correspondientes estudios previos. 
 
2.24. PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA. 
 
El Departamento de Cundinamarca, por ser una entidad territorial se encuentra comprendida 
dentro de las denominaciones de entidades estatales consagradas en el artículo 2 de la Ley 80 
de 1993 y por lo tanto de conformidad con el artículo 13 de la Ley 80 de 1993, para efectos de 
este proceso se regirá por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las 
materias particularmente reguladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
reglamentario 1082 de 2015 y demás normas que conforman el Estatuto General de la 
Contratación Pública. 
 
 
2.25. TIPO DE PROCESO 
 
El presente proceso de selección, se adelantará mediante la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA 
de conformidad con lo señalado en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 artículo 
2º numeral 1º y lo consagrado en el LIBRO 2-RÉGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR 
ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN NACIONAL-PARTE 2-REGLAMENTACIONES, TÍTULO 1-
CONTRATACIÓN ESTATAL, CAPÍTULO 2-DISPOSICIONES ESPECIALES DEL SISTEMA DE 
COMPRAS Y CONTRATACIÓN PÚBLICA, SECCIÓN 1-MODALIDADES DE SELECCIÓN, 
SUBSECCIÓN 1- LICITACIÓN PÚBLICA del Decreto 1082 de 2015. 
 
La licitación pública es un proceso de selección convocado por las entidades del Estado para la 
contratación de bienes, servicios y obras donde se hacen competir ofertas distintas, para que 
finalmente, la entidad pública puede obtener los mejores productos (bienes, servicios, obras). 
La licitación es un procedimiento formal y competitivo de adquisiciones, mediante el cual se 
solicitan, reciben y evalúan ofertas para la adquisición de bienes, obras o servicios y se adjudica 
el contrato correspondiente al licitador que ofrezca la propuesta más ventajosa. 
 



| 

 

30 

2.26.  ENTIDAD CONTRATANTE 
 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD  
 
2.27. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
 
2.29.1. SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del respectivo contrato será ejercida por el (la) GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL 
Y COMPORTAMIENTO DEL TRÁNSITO o a quien el (la) Secretario(a) de  Transporte y Movilidad 
designe la función, quien cumplirá con las funciones jurídicas, técnicas, administrativas, 
financieras y contables, conforme a lo establecido en la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y el 
Decreto Departamental 472 de 2020.  
 
 
2.29.2. INTERVENTORÍA 
 
N/A. 
 
2.28. MINUTA DEL CONTRATO. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la minuta del contrato que 
se incluirá como anexo, corresponde a la que se proyecta como aproximación a ser suscrita como 
resultado de este proceso de selección. Contiene el clausulado de la esencia y de la naturaleza 
de acuerdo con el objeto a contratar.  
 
2.29. CORRESPONDENCIA  
 
Para efectos de comunicaciones de los interesados dentro del presente proceso de selección, se 
establece como único canal de comunicación el SECOP II. 
 
2.30.  INTERPRETACIÓN DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 
 
Los pliegos de condiciones deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no deben 
ser entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos 
previos, Anexos y adendas. 
  
El orden de los capítulos y cláusulas de estos pliegos de condiciones no deben ser interpretados 
como un grado de prelación entre los mismos. 
 
Los títulos utilizados en estos pliegos de condiciones sirven sólo para identificar textos, y no 
afectará la interpretación de estos. 
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Cuando el día de vencimiento de un plazo fuese un día inhábil para la Gobernación de 
Cundinamarca – Secretaría de Transporte y Movilidad, dicho vencimiento se entenderá 
trasladado al primer día hábil siguiente. 
 
Si el PROPONENTE considera que existen omisiones, contradicciones, o si tuviere duda sobre 
la interpretación, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones 
de estos pliegos de condiciones, el interesado deberá pedir la aclaración pertinente a la entidad, 
dentro de los términos señalados en el cronograma de actividades. 
 
Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Proponente con base 
en su propia información, interpretación, análisis o conclusiones respecto del Pliego de 
Condiciones, son por su exclusiva cuenta. Por tanto, La Gobernación de Cundinamarca – 
Secretaría de Transporte y Movilidad, no asume responsabilidad alguna por tal información, 
interpretación, análisis o conclusiones.  
 
 
 
 
 
 

CAPÍTULO III.  
INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO DE SELECCIÓN  

 
3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 
El cronograma de actividades del proceso de selección será el que se establezca a través de la 
plataforma SECOP II. Para lo cual se debe consultar en el link: 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.} ó 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLan
guage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE, y buscar el proceso de LICITACIÓN 
PÚBLICA de la presente convocatoria. 
 
3.2. ESTUDIOS PREVIOS. 
 
La entidad en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 (modificado por el artículo 
87 de la Ley 1474 de 2011) del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, se elaboraron los estudios 
previos de conformidad con los requerimientos mínimos establecidos por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 
del Decreto 1082 de 2015, haciendo parte integral del Pliego de Condiciones, y están puestos a 
disposición de los interesados de manera simultánea con el proyecto de Pliego de Condiciones, 
para lo cual éstos fueron publicados en el SECOP II en cumplimiento de lo dispuesto por  el 
artículo 8 Núm. 2 ibidem. 
 
3.3. PUBLICACIÓN DEL AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA. 
 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.%7d
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
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La Entidad en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
efectúa la publicación en el SECOP II de un aviso de convocatoria pública que contenga la 
información necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, la modalidad de selección que se 
utilizará, si está cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente 
para el Estado Colombiano, el presupuesto oficial del contrato. 
 
3.4. PUBLICACIÓN PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES. 
 
De conformidad con lo dispuesto en los artículos 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto 1082 de 2015, con el 
propósito de suministrarle al público en general la información que le permitiera formular 
observaciones dentro de este proceso de selección, la Gobernación de Cundinamarca – 
Secretaría  de Transporte y movilidad publica el proyecto de Pliego de Condiciones en el Portal 
Único de Contratación: www.contratos.gov.co, por el término de diez (10) días hábiles de 
antelación al acto de apertura.  
 
El proyecto de Pliego de Condiciones y su consulta serán gratuitos. 
 
La publicación del proyecto de Pliego de Condiciones no genera obligación para la entidad de dar 
apertura al proceso de selección. 
 
El Pliego de Condiciones y demás documentos deberán ser consultados y descargados de 
Internet en el portal del SECOP II, en los links  
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.} ó 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLan
guage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE con la identificación del presente 
proceso de selección. Las versiones que allí aparezcan de los documentos del proceso de 
selección tienen el carácter de oficiales. GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARÍA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD, no entregará documentos en medio físico. 
 
Los sitios https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.} ó 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLan
guage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE constituyen el mecanismo de 
comunicación electrónica entre él  y los interesados, y los mensajes de datos por él transmitidos 
para este proceso tienen carácter oficial para el mismo. Eventualmente se podrán publicar 
documentos escaneados o los archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la 
disponibilidad del servicio de escáner y la urgencia de publicación del documento. 
 
3.5. OBSERVACIONES, SUGERENCIAS Y RESPUESTAS 
 
Las comunicaciones enviadas por los Proponentes relacionadas con el Proceso de Contratación 
deben hacerse a través del SECOP II. Los interesados en el Proceso de Contratación deben 
enviar sus observaciones y preguntas a los Documentos del Proceso a través de la plataforma, 
dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha límite para observaciones en la 
herramienta de observaciones del área de trabajo del proceso en el SECOP II. 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.%7d
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.%7d
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
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Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones u observaciones oportunamente presentadas 
por los interesados, serán comunicadas en el Sistema Electrónico de Contratación Pública-
SECOP II, antes de la fecha de cierre de este proceso de selección, con excepción a las que se 
radiquen fuera del término límite establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta 
a las mismas, las cuales se les dará tratamiento como derecho de petición, y se contestarán de 
conformidad con los términos establecidos para tal fin. 
 
Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo sobre el plazo para la presentación 
de las propuestas. 
 
Las modificaciones al Pliego serán realizadas por la GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD siguiendo el procedimiento de Adendas y para 
el caso contemplado en la modalidad de Licitación Pública. 
 
La contestación a las observaciones tendrá lugar en la fecha descrita en el cronograma de 
actividades, las cuales serán publicadas en el SECOP II como medio oficial de publicidad de 
acuerdo con las disposiciones especiales contenidas en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 
de 2015. 
 
Una vez producida la apertura de la Licitación y ya atendidas las observaciones presentadas en 
la etapa del proyecto de pliegos de forma oportuna, los interesados podrán formular 
SOLICITUDES DE ACLARACIÓN al Pliego de Condiciones definitivo en las fechas y por los 
canales previstos en el presente Pliego de Condiciones.  
 
LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD 
expedirá los correspondientes Formularios de Aclaraciones y/o Adendas que se requieran para 
resolver tales inquietudes o sugerencias, en los tiempos previstos en el cronograma del proceso. 
Dichos documentos se publicarán en el portal del SECOP II para consulta de los interesados.  
 
3.6. ACTO DE APERTURA 
 
La publicación de la Resolución de Apertura en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la cual contendrá como mínimo los requerimientos 
establecidos en la norma citada. 
 
3.7. PLAZO PARA ENTREGA DE OFERTAS. 
 
En el cronograma de actividades del proceso se establecen las fechas y las horas en las cuales 
los oferentes pueden presentar sus ofertas, el cual es establecido en el SECOP II.  
 
3.8. PLAZO MÁXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS 
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Tratándose de un proceso de selección de Licitación Pública, la entidad en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, expedirá adendas para introducir 
modificaciones al Pliego de Condiciones, bajo la siguiente regla contenida en el inciso tercero: La 
Entidad Estatal debe publicar las Adendas en los días hábiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. 
m., a más tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora 
fijada para tal presentación, salvo en la licitación pública pues de conformidad con la ley la 
publicación debe hacerse con tres (3) días de anticipación. 
 
Igualmente, la Entidad podrá expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el 
término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
 
Todas las Adendas serán publicadas en la plataforma del SECOP II en el presente Proceso de 
Contratación. 
 
Las Adendas formarán parte del Pliego de Condiciones desde la fecha en que sean expedidas, y 
deberán ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la formulación de su Propuesta. 
 
3.9. ACLARACIONES ADICIONALES.   
 
Los proponentes deberán examinar el contenido del Pliego de Condiciones y de las 
correspondientes especificaciones técnicas, e informarse de los requerimientos y circunstancias 
que puedan afectar el desarrollo de todas y cada una de las actividades a ejecutar. 
 
En el evento que la Gobernación de Cundinamarca – SECRETARIA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD, de oficio, realice aclaraciones, correcciones o adiciones, las dará a conocer a través 
de las respectivas publicaciones en el portal único de contratación. Cuando las aclaraciones, 
correcciones o adiciones, den lugar a la modificación del Pliego de Condiciones, serán 
consignadas en adendas, que formarán parte integral del mismo. 
 
3.10. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES DE LA 

CONTRATACIÓN 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007, se establece la 
estimación, tipificación y asignación de riesgos previsibles involucrados en la contratación con el 
fin que sean conocidos por los proponentes y discutidos y asignados definitivamente en la 
audiencia de que trata el cronograma del presente pliego.  La matriz de riesgos es la establecida 
en el estudio previo.  
 
3.11. AUDIENCIA DE TIPIFICACIÓN ASIGNACIÓN, DISTRIBUCIÓN FINAL DE RIESGOS 
 
El día fijado en el cronograma, se celebrará una para de la distribución y asignación final de 
riesgos, de lo cual se levantará un acta suscrita por los intervinientes.  
 
Desarrollo de la Audiencia Pública de Asignación de Riesgos:  
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• La SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC dará 
inicio a la diligencia.  

• Se verificará la asistencia de los interesados.  

• En la audiencia se dará lectura de la estimación, tipificación y distribución de riesgos 
propuesta por la entidad, matriz que se encuentra en los estudios previos. 

• En la audiencia los interesados podrán presentar las observaciones que consideren 
pertinentes en relación con la asignación de Riesgos realizada por La SECRETARIA DE 
TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC.  

• La SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC podrá 
dar respuesta en la audiencia a las observaciones presentadas y se reservará el derecho 
si lo considera necesario de contestar las observaciones presentadas dada la complejidad 
de las mismas, en el periodo establecido para ello en el cronograma del Proceso. 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 si a solicitud de un 
interesado es necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los 
pliegos de condiciones, este tema se tratará en la audiencia de asignación de riesgos, y en todo 
caso la SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC podrá 
dar respuesta en la audiencia a las observaciones presentadas y se reservará el derecho si lo 
considera necesario de contestar las observaciones presentadas dada la complejidad de las 
mismas, en el periodo establecido para ello en el cronograma del Proceso. 
 
Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el jefe o 
representante de la entidad expedirá las modificaciones pertinentes a dichos documentos y 
prorrogará, si fuere necesario, el plazo de la licitación, mediante adendas cuya expedición debe 
efectuarse de conformidad con la Ley y las disposiciones de este pliego. 
 
NOTA: Esta audiencia se celebrará de forma no presencial, es decir, de manera electrónica y 
virtual. Para tal efecto, la Entidad, oportunamente publicará en la Plataforma SECOP II el Link o 
enlace dispuesto para el proceso de contratación.  
 
3.12. DILIGENCIA DE CIERRE DE LA LICITACIÓN  
 
Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 
II a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP 
II no permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma.  
 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y 
publicar la lista de oferentes. Las propuestas son públicas y cualquier persona podrá consultarlas. 
La Entidad Estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes.  
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Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma 
y en el plazo previsto para ello en el presente Pliego de Condiciones. No serán tenidas como 
recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan 
sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.  
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede 
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para 
ello. 
 
3.13. PERÍODO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

ACLARACIONES, PRECISIONES Y SOLICITUD DE DOCUMENTOS.  
 
La Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte y Movilidad, verificará y evaluará 
los requisitos habilitantes y aquellos que otorguen puntaje diferente a los de orden económico, 
dentro del plazo comprendido en el cronograma del presente Pliego de Condiciones.  
  
Dentro de este término el comité asesor evaluador establecerá las solicitudes tendientes a aclarar 
o subsanar los requisitos habilitantes de las propuestas cuando así corresponda, sin que por ello 
se confiera a los oferentes el derecho de adicionar, mejorar, corregir o modificar las condiciones 
o características de su propuesta. La Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte 
y Movilidad no podrá hacer variación alguna en los términos de esta, o transgredir principios 
fundamentales que rigen la contratación estatal. 
 
Para efectos de la verificación y evaluación de requisitos habilitantes se tendrán en cuenta las 
reglas de subsanabilidad dispuestas en la ley, en especial lo determinado por el parágrafo 1° del 
Art. 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Art. 5° de la Ley 1882 de 2018 que establece:  
 

 “(…) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación 
o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título 
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados 
por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término 
de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección 
serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información 
y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente 
señalado”.   

 
Adicionalmente a los anteriores, el numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las 
propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el Pliego 
de Condiciones. (…)”  
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Igualmente, el numeral 7º ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del 
contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad 
deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de 
las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables.”   
 
Por su parte el numeral 8° ibidem dispuso: “Los informes de evaluación de las propuestas 
permanecerán en la secretaría de la entidad por un término de cinco (5) días hábiles para que los 
oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los 
oferentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas”. 
  
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser 
objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde 
el momento mismo de la presentación de la oferta.  
  
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integral, esto es, respondiendo todos 
los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 
NOTA: Los documentos exigidos en el pliego para acreditar los factores de desempate tampoco 
podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la 
presentación de la oferta. 
 
3.14. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN 
 
En la fecha establecida en el Anexo 1 - Cronograma, la Entidad publicará el informe de evaluación 
de los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les 
asigne puntaje.  
 
El informe permanecerá publicado en el SECOP II y a disposición de los interesados durante 
cinco (5) días hábiles, término hasta el cual los Proponentes podrán hacer las observaciones que 
consideren necesarias y entregar los documentos y/o información solicitada por la Entidad en los 
términos señalados en el Pliego de Condiciones y demás documentos que hagan parte de este.  
 
En virtud del principio de transparencia, las Entidad motivará de forma detallada y precisa el 
informe de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan 
subsanar.  
 
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y antes de la 
adjudicación, la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial 
haya sufrido variaciones. 
 
3.15. ADJUDICACIÓN DE LA LICITACIÓN 
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La Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte y Movilidad, previa consolidación 
y publicación del informe de evaluación de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de 
ponderaciones, dispone del plazo y hora establecidos en el cronograma del presente Pliego de 
Condiciones, para seleccionar la oferta más favorable a sus necesidades. Este plazo podrá ser 
ampliado en los términos señalados en el ordinal 9°, del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
  
La adjudicación se llevará a cabo mediante audiencia pública, para lo cual se desarrollará el 
procedimiento previsto para tal fin en el artículo 9° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. En la misma audiencia será llevada a cabo la 
adjudicación total del proceso. 
 
3.16. DILIGENCIA Y REQUISITOS DE LA AUDIENCIA DE ADJUDICACIÓN. 
 
En cumplimiento del artículo 9 de la Ley 1150 de 2007, la SECRETARIA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC realizará la audiencia de adjudicación en la fecha y 
hora fijada en el cronograma electrónico del proceso. La diligencia se adelantará conforme a las 
reglas previstas en el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas que lo 
adicionen, modifiquen o deroguen.  
 
Podrán participar en la audiencia de adjudicación, el representante legal del proponente o su 
apoderado debidamente facultado para actuar en la misma a través de poder con presentación 
personal ante notario o conferido dentro de la audiencia por quien tenga la facultad para otorgarlo. 
Las demás personas que asistan a la audiencia y que no ostenten las calidades anteriores, se 
tendrán como asistentes y no podrán actuar dentro de la diligencia.  
 
La audiencia de adjudicación se regirá́ mediante el siguiente orden:  
 
1. Presentación de los funcionarios asistentes por parte de la Secretaría  
2. Presentación de los proponentes y personas que asisten a la audiencia, así como la 

designación de los voceros que actuaran como representantes de los proponentes dentro de 
la audiencia.  

3. Lectura de las reglas de la audiencia pública de adjudicación y de la intervención de los 
asistentes.  

4. Intervención de los proponentes por una sola vez por el término máximo de tres (3) minutos 
para que se pronuncien sobre las respuestas dadas por la Secretaría de  del Departamento 
a las observaciones presentadas respecto del informe de evaluación.  

5. Uso de la palabra por una única vez de los proponentes que así ́lo soliciten y por un término 
máximo de tres (3) minutos para que respondan a las observaciones que sobre la evaluación 
de su oferta hayan hecho los intervinientes.  

6. Suspensión de la audiencia pública en caso de considerarlo necesario, para que la Secretaría 
de  analice las observaciones y las aclaraciones presentadas por los intervinientes en la 
audiencia, y proyecte las respectivas respuestas.  

7. Pronunciamiento de la Secretaria de Transporte y Movilidad de Cundinamarca - STMC 
respecto de las observaciones y aclaraciones recibidas en la audiencia.  
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8. Recomendación del Comité́ Asesor y Evaluador a la Ordenadora del Gasto de la adjudicación 
o declaratoria de desierto.  

9. Adjudicación por parte de la Ordenadora del Gasto.  
10.  Cierre de la diligencia.  

 
NOTA 1: De acuerdo con el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, los términos son preclusivos y 
las etapas del proceso perentorias, esto es, que los términos y las etapas no podrán revivirse 
por solicitud de las partes o intervinientes, ni por disposición de la Entidad.  
 
NOTA 2: El orden del día de la audiencia púbica de adjudicación podrá́ ser modificado de 
acuerdo con el desarrollo del proceso de selección y con fundamento en las necesidades de 
la Entidad. Así ́ mismo, la audiencia podrá́ ser suspendida cuando la Entidad lo estime 
necesario y conveniente.  
 
NOTA 3: Si con ocasión de la contingencia actual por la pandemia del COVID/19 la audiencia 
de adjudicación no pueda realizarse de forma presencial, en aplicación de lo dispuesto por el 
Gobierno Nacional, esta audiencia se celebrará de forma no presencial, es decir, de manera 
electrónica y virtual. Para tal efecto, la Entidad, oportunamente publicará en la Plataforma 
SECOP II en el Link o enlace dispuesto para el proceso de contratación.  
 

ASPECTOS TÉCNICOS 
 
Con el fin de garantizar el desarrollo de la audiencia de adjudicación, garantizando la 
transparencia y la participación de las veedurías, órganos de control y demás personas 
interesadas en el proceso de selección, a continuación, se dan unas recomendaciones tanto 
técnicas como de usabilidad de la plataforma, en el evento que se surta de manera virtual. 
 
Con base en lo anterior, es responsabilidad de los interesados en participar de la audiencia 
pública, garantizar la disposición de los requerimientos técnicos en sus dispositivos y las 
condiciones de usabilidad durante la audiencia. 
 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DURANTE LA AUDIENCIA 
 
Con el fin de que los interesados puedan establecer una conexión adecuada y óptima se 
recomienda (sin tratarse de condiciones obligatorias): 
 
● Computadora y procesador: Mínimo 2 GHz (o superior) (32 bits o 64 bits). 
● Memoria: 4.0 GB de RAM 
● Monitor: Resolución de pantalla de 1024 x 768 
● Hardware de gráficos: Mínimo de 128 MB de memoria gráfica 
● Sistema operativo: Windows Server 2012 R2 +, Windows 10 o Windows 8.1 en 32 bits y 64 

bits. Para la mejor experiencia, use la última versión de su sistema operativo. 
● Vídeo: Cámara de video USB 2.0 
● Dispositivos: Cámara estándar para computadora portátil, micrófono y parlantes 
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● Conexión a Internet de mínimo 15 Megas 
● Se recomienda que el equipo esté conectado por red cableada. 
 
USABILIDAD 
 
Al momento de conectarse: 
 
● Si el navegador le pide permisos para acceder a su cámara y micrófono es necesario que den 

la autorización ya que estos recursos se necesitan para la audiencia virtual. 
● Siga el manual de conexión y uso que se indica. 
● Cuando esté conectado se recomienda desactivar el audio y el video. Esto con el fin de que 

durante la audiencia su equipo esté en silencio, a menos que se le otorgue el turno para 
intervenir.  
 
Durante la reunión 

● Un funcionario de la Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte y Movilidad 
será el moderador de la audiencia, esta persona podrá silenciar el micrófono de todos los 
asistentes con el fin de mantener el orden y asignar los turnos de intervención, tal como se 
realiza de manera no presencial, esto es, virtual. 

● Si requiere hablar, deberá indicarlo por el chat con el que cuenta la herramienta. De esta 
manera el moderador anunciará quién será el proponente y el orden en el que participarán. 

● Cuando sea el turno de participar, active el audio y si desea que lo vean active el video. 
● Cuando finalice su intervención deberá desactivar nuevamente el audio y el video. Así se 

garantiza que la audiencia mantenga un orden y los demás asistentes tengan oportunidad de 
participar y ser escuchados. 

● Tenga en cuenta que al desactivar su propio audio y video cada proponente podrá seguir 
escuchando y participando en la audiencia. Solo se activa para atender al turno de 
participación dado por el moderador. 

● Si algún proponente no quiere participar o desea abandonar la audiencia, debe dejar 
constancia en el chat solo para efectos de control. Si algún proponente tiene fallas o 
dificultades en la conexión que impida su participación, deberá manifestarlo por medio de 
mensaje a través de la plataforma SECOP II. En el caso en que un porcentaje superior al 
quince por ciento (15%) de los proponentes que estén participando en la reunión virtual, 
manifiesten dificultades o fallas en la conexión que impida su participación, la audiencia se 
suspenderá hasta tanto se verifiquen las razones, con el fin de mantener la transparencia en 
la audiencia. 

 
 
3.17. EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1° del artículo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto 
de adjudicación es irrevocable y no tendrá recursos por la vía gubernativa, sin perjuicio de lo 
establecido en el inciso 3° del artículo 9° de la Ley 1150 de 2007.  
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Su impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. La 
Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte y Movilidad notificará personalmente 
al oferente favorecido con la adjudicación durante la audiencia de adjudicación del proceso. 
 
3.18. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA LICITACIÓN 
 
La Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte y Movilidad, declarará desierto el 
presente proceso de selección mediante acto administrativo motivado, conforme a lo previsto en 
el artículo 30, numeral 9°, inciso 3°, de la Ley 80 de 1993, y en el numeral 18 del artículo 25 de 
la misma norma, cuando: a) No se presenten ofertas; b) Ninguna de las ofertas resulte admisible 
en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de 
Condiciones; c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; d) 
El ordenador del gasto de La Gobernación de Cundinamarca – Secretaria de Transporte y 
Movilidad o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y opte por la 
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión y se presenten 
los demás casos contemplados en la Ley. 
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CAPITULO IV.  
DE LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 

 
4.1. PLAZO PARA PRESENTACIÓN DE OFERTAS. 
 
Los proponentes deberán presentar las ofertas únicamente en el portal del SECOP II dentro de 
las fechas y horas que se establecen en el cronograma.  
 
4.2. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
Las propuestas deberán ser presentadas en la forma indicada en este Pliego de Condiciones, es 
decir, a través de la plataforma electrónica de contratación pública del SECOP II. 
 
No se aceptará la presentación de propuestas parciales o propuestas alternativas, dentro del 
presente proceso de selección. 
 
Se recomienda a los participantes que para diligenciar su propuesta lean cuidadosamente las 
instrucciones contenidas en el presente Pliego de Condiciones y se ajusten al procedimiento y 
demás requerimientos que contiene. 
 
No se aceptarán propuestas enviadas por correo, fax, correo electrónico, ni radicadas en lugar 
diferente al señalado en el presente proceso.  
 
En el momento en que exista una incongruencia en la propuesta, es decir, que una parte de esta 
establezca algo que se contradiga en otra parte, LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD, podrá solicitar las aclaraciones pertinentes, 
ello sin, perjuicio de lo consagrado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, sobre los documentos 
que pueden ser subsanados y siempre y cuando con ello no se esté mejorando, completando o 
complementando la oferta. 
 
Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta, y LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD ningún caso, será responsable de los mismos. 
 
4.3. RETIRO DE LA OFERTA 
 
Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de 
selección, podrán retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea 
recibida por la Gobernación de Cundinamarca – Secretaria De Transporte Y Movilidad antes de 
la fecha y hora de cierre del presente proceso. 
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Cuando se trate de retiro definitivo, la oferta le será devuelta al proponente sin abrir, previa 
expedición de un recibo firmado por el solicitante.  
 
4.4. DEVOLUCIÓN DE LAS OFERTAS 
 
Una vez finalizado el proceso de selección, los proponentes no favorecidos con la adjudicación 
del contrato, podrán acercarse a reclamar el original de la garantía de seriedad de la oferta y los 
demás documentos, dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la fecha en que se expida 
el acto de adjudicación, previsto en el cronograma del proceso; de lo contrario, la Gobernación 
de Cundinamarca – Secretaría de  procederá al archivo de la oferta original y la destrucción de 
su copia. 
 
4.5. POTESTAD DE VERIFICACIÓN  
 
La Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de  se reserva el derecho de verificar 
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la información aportada 
por el Proponente o el Adjudicatario del proceso, pudiendo acudir para ello a las fuentes, 
personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el 
cumplimiento de dicha verificación.  
 
4.6. FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS 
 
La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la Plataforma SECOP II y no 
será posible presentar documentos en físico. 
 
Para el caso de SECOP II el proponente deberá diferenciar los requisitos contenidos de acuerdo 
con el cuestionario diligenciado por la entidad Estatal en el SECOP II. 
 
Para los procesos en el SECOP II los documentos se adjuntan de acuerdo con el orden requerido 
en el cuestionario por la entidad Estatal, los cuales deben ser escaneados y legibles 
correctamente. 
 
La entidad solo recibirá una oferta por proponente. La presentación de la propuesta implica la 
aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente 
proceso de selección y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. 
Adicionalmente el proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la 
Plataforma. 
 
Estará a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de la 
oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura o enmendadura que se presente en un documento de la propuesta debe estar 
salvado por la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de esta y nota al 
margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 
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Con la propuesta se deberá presentar los  documentos que dan cuenta de los requisitos 
habilitantes, los que hacen referencia a todos aquellos documentos relacionados con la aptitud 
del proponente para participar en el proceso de contratación, estos son de carácter jurídico, 
financiero, organizacional y de experiencia, y los  documentos que permiten evaluar los aspectos 
ponderables, que corresponden a aquellos documentos que contienen los aspectos calificables 
del ofrecimiento, tales como los formatos de factor técnico, oferta económica, apoyo a la industria 
nacional e incentivo a los proponentes con trabajadores con discapacidad, y demás establecidos 
en el presente pliego.  
 
4.7. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS 
 
Las personas que deseen participar en el presente proceso de selección tendrán en cuenta que 
sus ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia de la póliza que 
garantiza la seriedad de la propuesta, esto es, noventa (90) días, contados a partir de la fecha de 
cierre de la licitación. En caso de incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste 
no será tenido en cuenta. 
 
4.8. COSTO DE PREPARACIÓN Y ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos 
del proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro 
costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de contratación estará a cargo 
exclusivo de los interesados y proponentes. 
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CAPITULO V. 

CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE Y EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
5.1.  CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
Dando alcance a lo establecido en los artículos 2 y 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la 
selección en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines 
que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, en general, cualquier 
clase de motivación subjetiva. 
 
De acuerdo con lo antes mencionado, y considerando las especificaciones técnicas, se observa 
procedente la realización de la Licitación mediante la plataforma del SECOP II vía electrónica 
para determinar la selección del contratista. 
 
Ahora bien, de conformidad con lo señalado en el numeral 1º del artículo 5 de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015, el departamento de CUNDINAMARCA - SECRETARÍA DE  
procederá a verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos y documentos habilitantes que 
deberán presentarse en la fecha del cierre: 
 

● La capacidad jurídica. 
● La capacidad técnica 
● La capacidad financiera y de organización 
● Las condiciones de experiencia  
 

5.1.1. REQUISITOS HABILITANTES 
 

No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de 
contratación y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia 
– técnica, como condiciones mínimas de los proponentes que deben tener para cumplir con el 
objeto del presente proceso de contratación.  
 
Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes mínimos para cumplir 
con el objeto del contrato a adjudicar en el presente proceso, la Entidad procederá a la verificación 
de los requisitos habilitantes, de conformidad con los documentos que los acrediten presentados 
por cada uno de los proponentes, en los términos del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 “de la 
verificación de las condiciones de los proponentes.” 
 

La Entidad Estatal contratante debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos 
habilitantes establecidos con el RUP. Los Proponentes extranjeros no obligados para tener RUP 
deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los formatos contenidos en el presente 
Pliego de Condiciones. 
 
5.1.2. CAPACIDAD JURÍDICA 
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En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por 
las personas naturales o jurídicas, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del 
Contrato. Las personas jurídicas o proponentes plurales deben tener una duración por lo menos 
igual a la vigencia del Contrato y un año más. 
 
La Entidad revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisará entre 
otros, el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el 
certificado de antecedentes judiciales y el RUP. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a 
tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste que el representante 
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica, o 
aportando la autorización o documento correspondiente del órgano social directo que lo faculta. 
 
5.1.2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (ANEXO 1) 
 
La carta de presentación de la propuesta se debe diligenciar conforme al Formato modelo 
suministrado en el Pliego de Condiciones por la SECRETARIA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC y deberá ser suscrita por el proponente o 
representante legal o apoderado debidamente facultado, según corresponda. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la oferta deberá tener la calidad de representante 
legal o apoderado del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y 
representación del mismo. 
 
En las personas jurídicas, la facultad de representación debe comprender las de presentar la 
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. 
 
En caso de ser consorcio o unión temporal deberá tener la calidad de representante del consorcio 
o unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación de este. Tal 
facultad de representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato 
(en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo. 
 
 
 
 
 
5.1.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 
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La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 

Personas Jurídicas 
 
Deben presentar los siguientes documentos: 
 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 

 
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
autoridad competente en el que se verificará: 

 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 
b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente Proceso de Contratación. 
c. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior al l plazo del 
contrato y mínimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. 
d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones 
en nombre de esta, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente 
otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso. 
e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 
 
II. Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 
 
En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la 
fecha de constitución de esta última. 
 
Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 
capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado 
del Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y representación legal con 
fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de 
selección por la Cámara de Comercio.  
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Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinará la 
falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 
En el caso de los consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir individualmente con esta regla. 
 

 
B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:  
 
Documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el 
que debe constar, como mínimo los siguientes aspectos: 
 
I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente Proceso de Contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones 
para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso. 
V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
VII. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y mínimo 30 meses 
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
 
Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique 
la totalidad de la información de existencia y representación legal, el Proponente o miembro 
extranjero del Proponente Plural deberá presentar una declaración juramentada de una 
persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste 
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) 
la información requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás 
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

 
El Proponente, deberá anexar el Certificado de Existencia y Representación Legal vigente 
expedido por la autoridad competente. El objeto deberá incluir las actividades principales 
objeto del presente proceso de selección. La certificación sobre existencia y representación 
legal deberá haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre de este proceso de selección. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, 
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esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. En este certificado debe 
constar que el término de duración de la persona jurídica no será inferior a la del plazo de 
ejecución del contrato y dos años más. 
 
En el caso de los consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir individualmente con esta regla. 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa 
del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y 
firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a 
quince (15) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. Cuando 
se prorrogue la fecha de cierre, esta autorización tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de 
las personas jurídicas que los integren, deberá contar con dicha autorización, hasta el valor 
del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes 
es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 1.568, 1.569 y 1.571 del Código 
Civil. 

 
Cuando se trate de personas jurídicas privadas extranjeras, que no tengan establecida 
sucursal en Colombia, deberán, además, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para 
representarla judicial y extrajudicialmente.  
 
De igual manera deberán presentar los documentos que acrediten su existencia y 
representación legal de conformidad con las normas del país de origen. 
 
Serán inhábiles las propuestas en aquellos eventos en que del certificado de existencia y 
representación o de cualquier otro documento logre establecerse que el oferente o uno 
cualquiera de los asociados en casos de consorcios o uniones temporales estén afectados 
con medidas cautelares sobre cualquier bien, activo o razón social, cuando no se allegue con 
la propuesta la autorización del órgano competente en caso de requerirse o cuando el 
certificado expedido por la Cámara de Comercio no esté vigente a la fecha de presentación 
de la propuesta. 

 
5.1.2.3. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD 

SOCIAL. (ANEXO 7.) 
 
La proponente persona jurídica, deberá́ presentar una certificación, expedida por el Revisor 
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad 
del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 
de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje. Dicho documento deberá́ certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de 
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selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis 
(6) meses, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de selección, en los cuales se haya 
causado la obligación de efectuar dichos pagos.  
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 
  
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas deberá́ manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 
en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá́ anexar copia del acuerdo de 
pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso 
de selección.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  
 
La proponente persona jurídica sin personal vinculado laboralmente deberá́ expresar esta 
situación bajo la gravedad de juramento y presentar la última planilla de pago al Sistema de 
Seguridad Social Integral. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de 
sus integrantes, deberá́ aportar por separado la certificación aquí ́exigida.  
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá́ presentar para la suscripción del respectivo 
contrato, la declaración donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes 
Parafiscales.  
 
Será Igual obligación, cumplir y acreditar durante la ejecución del contrato si el proponente fuere 
favorecido, conforme al artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
la Sentencia C-068 del 19 de febrero del 2020 de la Corte Constitucional que declaró la 
inconstitucionalidad del artículo 244 de la Ley 1955 del 2019, referente al Ingreso Base de 
Cotización (IBC) al Sistema de Seguridad Social Integral de los independientes, estableciendo 
que este dejaría de tener efecto el 1º de julio del 2022 y el Concepto Unificado de aportes de 
independientes del 2 de agosto de 2022 del Ministerio del Trabajo y demás normatividad 
aplicable. 
 

- Proponentes Plurales 
 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir la declaración de la que tratan 
los anteriores numerales según sea su naturaleza. 
 
5.1.2.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL 

REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)  
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En el presente proceso de selección podrán participar las personas jurídicas, en forma individual 
o en Consorcio o en Unión Temporal, inscritas en el Registro Único de Proponentes de la Cámara 
de Comercio. 
 
Para los efectos anteriores el proponente deberá presentar el respectivo certificado de inscripción, 
calificación y clasificación (RUP) expedido por la respectiva Cámara de comercio. La inscripción 
debe estar vigente y en firme con corte al 31 de Diciembre de 2021, con fecha de expedición no 
mayor a 30 días calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Si se 
prorroga el cierre del proceso, valdrá con la fecha inicial de cierre. 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, la 
entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad jurídica, condiciones 
de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la 
información inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones 
 
Para el caso de personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia, se les exigirá el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente 
en el país en donde tiene su domicilio principal. 
 
Para el caso de propuestas conjuntas el registro único de proponentes, deberá ser acreditado por 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
5.1.2.5. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES 

TEMPORALES  ANEXOS  2 Y 3 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el 
documento de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su 
conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de 
tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 
de 1993, para lo cual podrá hacer uso del formato modelo suministrado, o su propio documento 
de constitución en el que se deberá consignar como mínimo la siguiente información: 
 
1) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. En 
el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociación se asumirá que se trata de un 
Consorcio. 
2) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del 
documento de identidad y domicilio. 
3) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión 
temporal. Deberá adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de 
representación, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de 
selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así 
como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios. 
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4) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o 
la unión temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la 
ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 
5) En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo de la entidad. 
6) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin 
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para 
la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la 
facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 
7) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del 
plazo de ejecución del contrato y mínimo 30 meses adicionales más contados a partir de la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación. 
8) El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de 
dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. Los Proponentes podrán incluir 
información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 

 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de 
conformación del consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo 
dentro del cual debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al 
vencimiento del término de traslado de la evaluación, la oferta será rechazada. En caso de que 
en la documentación aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el 
proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad consorcio. 
 
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio 
RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del 
contrato. 
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros 
que integren el consorcio o la unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate 
de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la SECRETARIA 
DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC. 

 
En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente 
plural adjudicatario sin el consentimiento previo de la SECRETARIA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC. 
 
NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos 
requeridos en el Pliego de Condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del 
caso, deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes. 
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5.1.2.6. PODER CUANDO LA OFERTA SE PRESENTE A TRAVÉS DE UN APODERADO. 
 
Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, 
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar 
a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del 
Contrato. 

 
5.1.2.7. APODERADO PARA OFERENTES EXTRANJEROS 
 
Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas 
a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la 
materia. 
 
La persona jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá presentar 
propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a 
los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes 
requisitos: 
 
i. Cuando se trate de personas extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán acreditar la 
constitución de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para 
representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente. 
 
ii. Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente 
del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al 
español o castellano oficial de la República de Colombia, debe presentarse en su lengua original 
junto con la traducción simple al castellano. En el evento en que el oferente extranjero ostente 
limitación en su capacidad de contratación o de oferta, deberá adjuntar el documento mediante 
el cual se remueva dicha limitación. En lo no previsto aquí expresamente, se aplicará el régimen 
dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 
 
iii. En cumplimiento de lo ordenado por el Parágrafo 2° del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona 
natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica extranjera que no tenga establecida sucursal 
en el país, NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP. 
 
iv. El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En 
el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efectos de 
certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos 
establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma 
distinto al de la República de Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma 
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extranjero, la traducción simple del documento, tal y como lo establece la circular Nº 17 del 11 de 
febrero de 2015, expedida por Colombia Compra Eficiente. 
 
Nota: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación y antes de la fecha de suscripción 
del contrato prevista en el cronograma del proceso, el oferente deberá presentar la traducción 
oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial 
debe ser el mismo texto presentado, de acuerdo con lo dispuesto en la Circular Externa No. 17 
de 11 de febrero de 2015 expedida por Colombia Compra Eficiente y el artículo 251 del Código 
General del Proceso. Vencido este plazo sin que se hubiera presentado los documentos, se 
considerará que no existe interés para suscribir el Contrato de Extensión de garantía y se hará 
efectiva la Garantía de Seriedad. 
 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni 
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir 
una sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, de acuerdo con lo señalado 
en los artículos 471 y 474 del citado Código. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia con 
el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el artículo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolución No. 8 de 
2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la República, el valor en 
pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la fecha de 
su suscripción o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la 
República. 
 
El Proponente deberá indicar en el documento de conformación si su propuesta se formula a título 
de Consorcio o Unión Temporal y deberá señalar como mínimo la siguiente información sobre el 
consorcio o unión temporal 
 
• Designación de las personas naturales o jurídicas que conforman el consorcio o unión 
temporal, con sus respectivos documentos de identidad. 
• Para el caso de personas jurídicas, indicará el nombre e identificación del representante 
legal; así como la manifestación expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre 
de la persona jurídica que representa, lo cual será acreditado con el Certificado de Existencia y 
Representación Legal o con el acta del órgano social competente, cuando sea necesario. 
• Deberá señalar el nombre del consorcio o unión temporal. 
• Designar a la persona que representará el consorcio o unión temporal. 
• Indicar los términos y extensión de la participación de cada uno de sus integrantes. 
• Determinar el domicilio del consorcio o unión temporal, y 
• Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal deberán señalar las reglas básicas 
que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad. 
• Si se trata de un consorcio deberá indicar el porcentaje de participación de cada uno de 
sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de LA 
SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC y si se trata de 
una Unión Temporal, sus miembros deberán señalar la extensión de actividades y porcentaje de 
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su participación, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de 
LA SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC. La omisión 
de este señalamiento, hará que el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE 
TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC tome la propuesta como 
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello. 
• La duración señalada como duración del Consorcio o Unión Temporal no podrá ser inferior 
a la del plazo de ejecución del contrato y un año más. 
• Los integrantes del Consorcio y los de la Unión Temporal responderán por las 
obligaciones derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes. 
 
5.1.2.8. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 
El proponente debe allegar con su propuesta de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.6., del Decreto 
1082 de 2015, garantía que ampare los perjuicios causados por incumplimiento en el ofrecimiento 
de la propuesta, junto con el soporte de pago de la garantía de seriedad. 
 
De conformidad con el citado artículo, los oferentes podrán otorgar como mecanismos de 
cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías: póliza de seguros, fiducia mercantil 
en garantía, garantía bancaria a primer requerimiento, endoso en garantía a títulos valores y 
depósito de dinero en garantía. En todo caso, tratándose de pólizas, las mismas no expirarán por 
falta de pago de esta o por revocatoria unilateral. 
 
A la propuesta deberá anexarse el original de la correspondiente póliza debidamente firmada por 
el proponente con la siguiente información:  
 
a) Beneficiario. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – Secretaría de Transporte y 
Movilidad, NIT 899.999 114 – 0.  
b) Afianzado. Nombre del Oferente. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente 
plural bajo la figura de unión temporal, consorcio o contrato de asociación futura, la garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.  
c) Vigencia. Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la presente 
convocatoria.  
d) Cuantía. La garantía deberá constituirse por el diez (10%) del valor total del presupuesto oficial 
estimado.  
e) Expedición. La garantía debe ser expedida por una Compañía de Seguros debidamente 
acreditada en Colombia, avalada por la Superintendencia, o una garantía bancaria o depósito de 
dinero en garantía o depósito de dinero en garantía o cualquiera de las establecidas en el Decreto 
1082 de 2015.  
  
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio o Unión 
Temporal, la póliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomará a nombre del consorcio 
o unión temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participación y deberá estar firmada 
por el representante del mismo.  
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En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 
sucursal en Colombia podrán otorgar como garantías, cartas de crédito stand by expedidas en el 
exterior.  
 
Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la 
persona natural y no su establecimiento de comercio, y si el proponente es una persona jurídica, 
la póliza o garantía debe tomarse de conformidad con el nombre o razón social que figura en el 
certificado de existencia y representación legal de la Cámara de Comercio respectiva.  
 
De presentarse error en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar 
referida al presente proceso de selección, no encontrarse firmada por el tomador, o no se 
allegaren las condiciones generales, la Secretaría de  solicitará las correcciones del caso, de no 
subsanarlas o allegar la documentación nuevamente con inconsistencias frente a las 
observaciones realizadas se generará el rechazo de la propuesta.  
 

 
5.1.2.9. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTACION E 

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO.   

 
De conformidad con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo 
preceptuado en la Resolución 0312 de 2019, la cual debe entenderse de manera integral, 
especialmente lo reglado en los artículos 1 y 2, referidos al objeto y campo de aplicación 
respectivamente.  
 
El oferente deberá presentar Certificación emitida por el responsable del sistema de Gestión de 
seguridad y salud en el trabajo, el cual dé cuenta del cumplimiento de las fases evaluación inicial, 
plan de mejoramiento conforme a la evaluación inicial y ejecución, de acuerdo a los estándares 
mínimos definidos en la Resolución 0312 de 2019, en cuanto a número de trabajadores y clase 
de riesgo.  
 
Así mismo el responsable del sistema deberá contar con la idoneidad requerida en la resolución 
mencionada, para lo cual deberá aportar, certificado de curso de cincuenta horas en SST y/o la 
licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, según aplique de acuerdo a los criterios antes 
mencionados. 
 
5.2. OTROS DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN JURÍDICA.  
 
El Proponente deberá anexar de igual forma los siguientes documentos: 
 
● R.U.T. 
● Fotocopia de la cédula de ciudadanía del proponente persona natural, del representante legal 

de la persona jurídica o de cada uno de los integrantes y/o representantes de la figura 
asociativa. 
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● Verificación del Certificado de la Procuraduría General de la Nación relacionado con 
Antecedentes Disciplinarios: De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de 2008, la 
Gobernación de Cundinamarca – Secretaría  llevará a cabo la verificación del certificado de 
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. En caso de 
ser persona jurídica, se verificará el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso 
de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión 
temporal o el consorcio, según corresponda.  

● Verificación del Certificado de la Contraloría General de la República relacionado con 
Antecedentes Fiscales: La Entidad, de conformidad con la Circular No. 005 del 25 de Febrero 
de 2008, la cual establece: “La obligación de comprobar la información contenida en el Boletín 
de Responsables Fiscales corresponde a la administración pública y no a los particulares”, 
llevará a cabo dicha verificación, para dar cumplimiento a la Circular 005 y determinar si el 
proponente persona natural, persona jurídica, el representante legal de la persona jurídica, o 
los integrantes del consorcio o unión temporal, según sea el caso, son o no responsables 
fiscales.  

● Verificación de Antecedentes Judiciales: De conformidad con lo establecido en el artículo 
94 del Decreto - Ley 019 de 2012, La Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de  verificará 
la ausencia de antecedentes judiciales del proponente. 

● Verificación del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional. 
La entidad verificará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía 
Nacional, que la proponente persona natural, persona jurídica o los integrantes de las figuras 
conjuntas (Consocio y/o Unión Temporal) se encuentre al día en el pago de multas 
establecidas en el Código Nacional de Policía y Convivencia, so pena de no poder suscribir 
contratos con ninguna entidad estatal, de conformidad con lo dispuesto por el Art. 183 de la 
Ley 1801 de 2016. 

● Anexo No 4. Compromiso de trasparencia. 
 
5.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

 
LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD 
en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3° del Decreto 1082 de 
2015 y con el fin de medir la fortaleza financiera del interesado, verificará la capacidad financiera 
del proponente con fundamento en la información financiera con corte a 31 de diciembre de 2020 
que aparece registrada en el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de 
Proponentes-RUP expedido por la Cámara de Comercio que se encuentre debidamente 
actualizada y en firme, mediante el cumplimiento de los indicadores de capacidad financiera 
relacionados a continuación: 
 
5.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA 
 

A. Indicador de Liquidez:  
 

El análisis de liquidez permite establecer la capacidad de la empresa para cumplir con sus 
obligaciones en el corto plazo, índice de liquidez: mayor o igual a 1.43 
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Calculado así:  
 

  
 

- Oferente plural 
 
L = (∑ (ACn x %n) ÷∑ (PCn x %n)) 
 
Donde  
 
ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal.  
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 

 
 

B. Endeudamiento:  
 

El índice de endeudamiento determina el nivel de endeudamiento en la estructura de 
financiación del proponente. Nivel de endeudamiento: menor o igual a 70% 
Calculado así.  
  

  
 

- Oferente plural 
 
E = (∑ PTn x %n) ÷∑ (ATn x %n)) x 100 
 
Donde 
 
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 

 
Teniendo en cuenta lo anterior la entidad estableció los siguientes indicadores: 

 

INDICADOR 
FORMULA 

INDIVIDUAL 
FORMULA 
PLURAL 

MARGEN 
SOLICITADO 

Liquidez 
Activo corriente / 
Pasivo corriente. 

(∑(𝑨𝑪𝒏 ∗ %𝒏) + ∑(𝑷𝑪𝒏
∗ %𝒏)) 

Mayor o igual a 
1,43 



| 

 

59 

Nivel de 
endeudami
ento 

Pasivo total / Activo 
total. 

(∑𝑷𝑻𝒏 ∗ %𝒏) + (∑(𝑨𝑻𝒏

∗ %𝒏))

∗ 𝟏𝟎𝟎 

Menor o igual 
a 70% 

 
C. Razón de Cobertura de Intereses:  

 
Este indicador mide la capacidad de las empresas para hacer el pago de intereses, cuanto 
mayor es la razón, más capacidad tiene la empresa para cumplir con sus obligaciones de 
intereses. Razón de cobertura de intereses: mayor o igual a 0 veces positivo. 
 
Calculado así 
 

  
 

- Oferente plural 
 
CI = (∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI n x %n) 
 
Donde 
 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
 
GI n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
 
%n = Porcentaje de participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 

 

INDICADOR FORMULA INDIVIDUAL FORMULA PLURAL 
MARGEN 

SOLICITADO 

Razón de 
cobertura de 
intereses 

Utilidad Operacional / 
Gasto de intereses. 

 (∑(𝑼𝑶𝒏 ∗ %𝒏)/
 (∑(𝑮𝑰 𝒏 ∗ %𝒏) 

 

Mayor o igual 
a 0 

 

CAPACIDAD FINANCIERA INDICE 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 1.43 

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 70 % 

Razón de cobertura de intereses Mayor o igual a 0 

 
Si para efectos del cálculo del indicador denominado Razón de cobertura de intereses, el 
proponente no presenta obligaciones financieras y por ende no incurre en gastos financieros en 
la cuenta denominada Gastos de Intereses, y su denominador es cero (0) o Indeterminado, éste 
proponente cumple con este indicador y resulta habilitado. 
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Todos los indicadores exigidos para verificar la capacidad financiera deben ser cumplidos sin 
excepción por todos los proponentes. 
 
Nota 1: De conformidad con el Decreto 1041 del 21 de junio de 2022, “Por el cual se adiciona un 
parágrafo transitorio al artículo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los parágrafos transitorios 1 y 2 del 
artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, con el fin de extender hasta el año 2023 la facultad de los oferentes de 
acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los últimos tres (3) años, para contribuir 
a la reactivación económica”, se tendrá́ en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, 
por lo que al evaluar las ofertas, la Secretaría de Transporte y Movilidad verificará el cumplimiento 
de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del 
mejor año que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podrán 
acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los 
últimos tres (3) años. Anexo No. 13 
 
 
5.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:  

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3° del Decreto 1082 de 
2015 y con el fin de medir el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del 
interesado, verificará la capacidad organizacional del proponente con fundamento en la 
información financiera con corte a 31 de diciembre de 2021 que aparece registrada en el 
Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes-RUP expedido por 
la Cámara de Comercio y que se encuentre debidamente actualizada y en firme, mediante el 
cumplimiento de los indicadores de capacidad organizacional relacionados a continuación: 
 
Permite medir el rendimiento de las inversiones y la eficiente utilización de los activos con que 
los que cuentan las firmas para generar la rentabilidad de cualquier inversión, la cual debe ser 
suficiente para mantener el valor de la inversión e incrementarla. Dependiendo del objetivo del 
inversionista, la rentabilidad generada por una inversión puede dejarse para mantener o 
incrementar la inversión, o puede ser retirada para invertirla en otro campo.  
 
Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificará claramente el porcentaje 
de participación de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por 
ciento (100%). La capacidad organizacional del Consorcio o Unión Temporal se determinará con 
base en la participación porcentual de cada uno de sus integrantes. De tal forma que cada uno 
de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado de Registro Único de 
Proponentes, RUP debidamente actualizado expedido por la Cámara de Comercio y demás 
documentos requeridos. 
 
A. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: 
 
Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de 
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
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patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. El Patrimonio es la cuenta que representa los aportes de los inversionistas para 
constituir la empresa, incluye además las utilidades, superávit, reservas revalorización del 
patrimonio entre otros, por tanto, este indicador pretende medir financieramente la eficiencia o 
ineficiencia de las inversiones de estos recursos en la totalidad de las utilidades operacionales, 
Rentabilidad sobre patrimonio = (Utilidad Operacional / Patrimonio) *100. Rentabilidad Sobre 
Patrimonio: Mayor o igual a 0,09. 
 

- Proponente plural  
 
RP = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (Pn x %n)) x 100 
 
Donde  
 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
Pn   = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
 
B. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS: 

 
Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de 
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.  
 
A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 
organizacional del proponente. Es la capacidad que tiene los Activos de generar utilidad, con lo 
cual, el ente empresarial puede o no justificar el beneficio que prestan los activos en el total de 
las utilidades operacionales.  
 
Una vez aplica el indicador de Rentabilidad de los Activos podemos mostrar financieramente cual 
fue el retorno de los activos en términos de utilidades en beneficio de la organización. 
Rentabilidad sobre activos = (Utilidad Operacional / Activo Total) *100. Rentabilidad Sobre Activos 
mayor o igual a 0,07. 
 

- Oferente plural: 
 
RA = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (ATn x %n)) x 100 
 
Donde  
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
 

INDICADOR FORMULA 
INDIVIDUAL 

FORMULA PLURAL MARGEN 
SOLICITADO 
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Rentabilidad 
del Patrimonio 

Utilidad Operacional / 
Patrimonio. 

(∑(𝑼𝑶𝑵 ∗ %𝒏) + ∑(𝑷𝒏 ∗
%𝒏)) ∗ 𝟏𝟎𝟎 

Mayor o igual a 0,09 

Rentabilidad 
del Activo 

Utilidad Operacional / 
Activo Total. 

(∑(𝑼𝑶𝒏 ∗ %𝒏)

+ ∑(𝑨𝑻𝒏%𝒏)) ∗ 𝟏𝟎𝟎 

Mayor o igual a 0,07 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL INDICE 

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,09 

Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,07 

 
Todos los indicadores exigidos para verificar la capacidad organizacional deben ser cumplidos 
sin excepción por todos los proponentes. 
 
Nota 1: De conformidad con el Decreto 1041 del 21 de junio de 2022, “Por el cual se adiciona un 
parágrafo transitorio al artículo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los parágrafos transitorios 1 y 2 del 
artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, con el fin de extender hasta el año 2023 la facultad de los oferentes de 
acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los últimos tres (3) años, para contribuir 
a la reactivación económica”, se tendrá́ en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, 
por lo que al evaluar las ofertas, la Secretaría de Transporte y Movilidad verificará el cumplimiento 
de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del 
mejor año que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podrán 
acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los 
últimos tres (3) años. 
 
C-CAPITAL DE TRABAJO. 
 
Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del 
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de 
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad 
económica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar 
el nivel de liquidez en términos absolutos. 

 

Capital de Trabajo       =          Activo Corriente – Pasivo Corriente  
 

Para el presente proceso el  proponente deberá   contar   con un capital de Trabajo de: 
 

 Capital de trabajo (*)  Deberá ser mayor o igual al 50% del PO. 

 
 
El capital de trabajo de solicita teniendo en cuenta que, en el análisis financiero y del sector se 
determinó un porcentaje del 70% en este indicador, ya que el contratista que resulte adjudicado 
deberá realizar las primeras 15  campañas, con sus propios recurso, según la forma establecida 
para los pagos,  el porcentaje se bajó al 50%.  A fin de garantizar la pluralidad de oferentes. 
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Realizado el análisis mediante la comparación del valor promedio de cada indicador, versus su 
desviación estándar, se han ajustado escogiendo el límite mínimo o máximo adecuado para cada 
indicador de tal forma que permita la participación plural de proponentes que tengan la capacidad 
financiera suficiente para ejecutarlo, teniendo en cuenta el nivel de riesgo máximo que la entidad 
puede asumir, la complejidad del proceso, la experiencia de procesos anteriores, además que no 
se consideran anticipos dentro del contrato a celebrar. 
 
En caso de oferentes plurales cada uno de sus integrantes deberá cumplir  con el indicador de 
capital de trabajo exigido. 
 
Finalmente, respecto de la consulta de establecer criterios diferenciales para las MIPYMES de 
acuerdo con el Decreto 1860 de 2021, se informa que de las empresas analizadas, algunas son 
Mipymes de acuerdo con los reportes de su información financiera y con el nuevo ejercicio 
realizado para el cálculo de los indicadores financieros todas cumplirían, por lo que se puede 
dejar constancia en el estudio previo del análisis realizado, no habría necesidad de hacer un 
nuevo cálculo diferenciador para este grupo de empresas 
 
 
5.3.2.1. INFORMACIÓN FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS 
 
Para verificar la capacidad financiera y organizacional de los proponentes extranjeros, estos 
deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de conformidad con 
la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen:  
 
(I) balance general  
(II) Estado de resultados  
 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas 
para Colombia (PUC).   
 

5.4. CAPACIDAD TÉCNICA 
 
5.4.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. (ANEXO 5 –EXPERIENCIA) 
 
Experiencia requerida: La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su 
participación previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato. 
(Fuente: manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación - CCE). 
 
De conformidad con lo establecido por el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 221 del Decreto 019 de 2012, respecto de la verificación de las condiciones de los 
proponentes, el certificado de Registro Único de Proponentes será plena prueba de las 
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circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras de 
Comercio. 
 
En tal sentido, la verificación de las condiciones establecidas en el numeral 1 del artículo 5 de la 
presente ley, se demostrará exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde 
deberán constar dichas condiciones. Por lo cual las entidades estatales en los procesos de 
contratación no podrán exigir, ni los proponentes aportar documentación que deba utilizarse para 
efectuar la inscripción en el registro. De acuerdo con lo anterior, el oferente deberá acreditar la 
experiencia en el Registro Único de Proponente, cumpliendo con los siguientes requerimientos: 
 
El proponente debe demostrar con la información solicitada, que su objeto social es relacionado 
con el objeto a contratar y que cumple con los requisitos exigidos y estos corresponden a la 
actividad desarrollada por el interesado en participar, garantizando de esta forma a la entidad la 
calidad del producto. 
 
De conformidad con la circular Única 019 del 9 de julio de 2020 expedida por el Gobernador del 
Departamento, se considerará que el proponente cuenta con la experiencia requerida, 
acreditando la misma mediante la presentación de certificaciones de contratos ejecutados y 
liquidados, de acuerdo con la siguiente tabla, cuyos objetos hayan sido iguales al objeto de la 
presente contratación o cuyo objeto o descripción o alcance o actividades u obligaciones 
contemple campañas de sensibilización en seguridad vial o actividades en seguridad vial o 
jornadas en temas de seguridad vial o educación en seguridad vial o temas inherentes a 
seguridad vial, celebrados con entidades públicas o privadas y cuyo valor de la sumatoria de los 
contratos certificados, sea igual o superior al valor del porcentaje a certificar, expresado en 
salarios mínimo legales mensuales vigentes SMMLV. 
 

NÚMERO DE CONTRATOS HABILITADOS PORCENTAJE A CERTIFICAR RESPECTO DEL 
PRESUPEUSTO OFICIAL 

1 – 2 Mínimo 75% 

3 – 4 Mínimo 120% 

5 – 6 Mínimo 150% 

 
En desarrollo de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, se fijan los siguientes criterios 
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y para MIPYMES. Los proponentes 
que acrediten estas condiciones se les permita cumplir con el requisito de experiencia así: 
 

NÚMERO DE CONTRATOS HABILITADOS PORCENTAJE A CERTIFICAR RESPECTO DEL 
PRESUPEUSTO OFICIAL 

1 – 3 Mínimo 75% 

4 – 6 Mínimo 120% 

7 – 8 Mínimo 150% 

 
Acreditando mínimo 2 de los siguientes códigos mencionados en el proyecto de pliego, en cada 
uno de los contratos aportados como experiencia. de la siguiente manera,  
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CLASIFICACIÓN UNSPSC SEGMENTO 

86101700 Servicios de capacitación vocacional no – 
científica 

25191800 Equipo de medición y prueba de vehículos 

60105600 Materiales educativos de preparación de 
alimentos, nutrición y educación sobre 
salud 

60141100 Juegos 

81141600 Manejo de cadena de suministros 

 
 
Mientras la inscripción en el RUP no se encuentre en firme, el Departamento no podrá considerar 
que el oferente está habilitado y evaluar su oferta.  
 
Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con la 
inscripción y clasificación en el grupo, segmento, familia y clase exigidos en el presente pliego.  
 
Si la propuesta se presenta por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, todos 
los integrantes que vayan a acreditar experiencia, deben cumplir con la inscripción en el grupo, 
segmento, familia y clase exigidos. Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada debe 
también estar acorde con el contrato a suscribir, según lo estipulado por el artículo 5 de la ley 
1150 de 2007 y el artículo 88 de ley 1474 de 2011, la misma debe ser adecuada y proporcional a 
la naturaleza del contrato y a su valor. 
 
Nota 1: No se aceptan certificaciones, emitidas o suscritas por el mismo proponente. 
 
Nota 2: El Departamento de Cundinamarca- Secretaría de Transporte y Movilidad se reserva el 
derecho de verificar la información presentada. En caso de que esta sea inexacta o presente 
inconsistencias, el proponente será descalificado y su propuesta no será tenida en cuenta. 
 
Nota 3: Si el proponente es Consorcio o Unión Temporal la experiencia debe ser acreditada por 
todos sus integrantes y cada uno ellos deberán aportar por lo menos un contrato registrado en el 
RUP. 
 
Nota 4: La experiencia mínima específica acreditada exigida deberá diligenciarse en el cuadro 
contenido en el ANEXO 5 –EXPERIENCIA y ser resaltada e indicada con el número del contrato 
registrado en el certificado de inscripción y clasificación Registro Único de Proponentes. 
 
Adicionalmente, allegar con las propuestas las certificaciones sobre ejecución de los contratos o 
las actas de liquidación de los mismos, donde conste el valor total ejecutado, fecha de inicio y 
fecha de terminación, objeto del contrato, alcance y especificaciones del mismo o actividades u 
obligaciones requeridas para el presente proceso de selección.   
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Los proponentes deberán adjuntar las certificaciones correspondientes a dichos contratos 
suscritos y ejecutados con entidades Públicas o Privadas que guarden relación directa con el 
objeto del presente proceso de selección, las cuales deben contener la siguiente información: 
 
Las certificaciones para acreditar la experiencia mínima exigida de los contratos ejecutados 
deben contener como mínima la siguiente información:  
 

• Nombre o razón social del contratante 
• Nombre o razón social del contratista 
• Número del Contrato 
• Firma del encargado de la Entidad Contratante. 
• Objeto del contrato.  
• Valor del contrato.  
• Fecha de inicio del contrato.  
• Fecha de terminación del contrato.  
• Porcentaje de participación (en caso de Consorcio o Unión Temporal) o inclusión del 

acuerdo consorcial dentro de la propuesta.  
 
Se aceptarán certificaciones que incluyan varios contratos dentro de la misma certificación, 
siempre y cuando dentro de la certificación se encuentre discriminada la totalidad de la 
información requerida para cada contrato, si esta información no se encuentra detallada de 
manera específica para cada contrato, no se tendrá en cuenta dicha certificación.  
 
Cuando la oferta sea presentada para un Consorcio o Unión Temporal deberán cumplirse 
adicionalmente los siguientes requisitos:  
 

• Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la Experiencia aportada debe ser 
acreditada por todos sus integrantes y cada uno ellos deberán aportar por lo menos un 
contrato registrado en el RUP que incluya dos de los códigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios descrito cuadro. 

 
En caso de presentar certificaciones de trabajos desarrollados en consorcio o unión temporal la 
experiencia será tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación en los trabajos 
certificados, para lo cual se deberá indicar en la certificación el porcentaje de participación de los 
consorciados o se deberá adjuntar el documento de conformación del consorcio o unión temporal.  
 
La experiencia solamente se tomará en su totalidad cuando el contrato presentado corresponda 
a los mismos miembros en nombre y número de quienes presentan la oferta.  
 
Las certificaciones pueden ser reemplazadas únicamente por copia del contrato con su acta de 
liquidación, los cuales deberán contener la totalidad de la información solicitada (nombre de la 
entidad contratante estatal y/o privada, nombre del contratista, número de contrato, objeto, valor, 
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indicar las fechas de inicio y terminación día, mes y año y firma del encargado de la entidad 
contratante), de lo contrario no se tendrá en cuenta y se verificará como NO CUMPLE. 
 
En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, 
no serán tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal. 
 
En el caso de llegar a solicitar información adicional a la experiencia, la Secretaría de Transporte 
y Movilidad de Cundinamarca se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad. 
exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente tendiente a acreditar su 
experiencia,  pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes: sin 
perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de encontrar falsedades. 
 
NOTA: La información deberá ser presentada en pesos de Colombia cuando los valores de los 
contratos estén expresados en monedas extranjeras y deberán convertirse a pesos colombianos, 
siguiendo el procedimiento que a continuación se describe:  
 
a) Si está expresado originalmente en dólares de los Estados Unidos de Norte América los 
valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa 
del mercado correspondiente a la fecha de terminación del contrato, certificada por el Banco de 
la Rep6blica, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado 
utilizada para la conversión.  
 
b) Si este expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dólares 
de los Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para ello 
el valor correspondiente a las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda a la fecha 
de terminación del contrato (utilizando para tal efecto la página web, http://www.oanda.com en la 
pestaña Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se procederá en la forma que 
señala el numeral anterior.  
 
Para la conversión del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la evaluación 
de las ofertas, se tomará como base el salario mínimo legal mensual vigente para el año 2022. 
 
Nota 6: En caso tal que el proponente pretenda optar por la aplicación de los criterios diferenciales 
por ostentar la condición de ser un emprendimiento o empresa de mujeres, deberá presentar 
como requisito habilitante el certificado bajo la gravedad de juramento donde conste esta 
condición, con una fecha máximo de expedición de treinta (30) días calendario anteriores a la 
prevista para el cierre del proceso de selección, quien deberá cumplir con las condicione 
planteadas en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimiento y empresas de mujeres, 
del Decreto 1860 de 2021. 
 
5.4.2. PERSONAL REQUERIDO  
 
El proponente deberá diligenciar el ANEXO 14 
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El proponente deberá aportar junto con su oferta, las correspondientes hojas de vida y 
documentos soporte correspondiente al gerente y coordinador del proyecto que se pretende 
vincular para la ejecución del objeto contractual que se discrimina a continuación:  
 

HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL A EVALUAR  

N° CARGO 
CANTIDAD Y 
DISPONIBILIDAD 

ROL PERFIL 

1 GERENTE  
01  

50% 

El profesional 
estará 
encargado de la 
planificación, 
ejecución y 
seguimiento del 
proyecto desde 
el inicio hasta el 
fin con la 
finalidad de 
alcanzar los 
objetivos; 
además de ser 
enlace entre la 
supervisión y el 
ejecutor.  

Profesional en Ingeniería Civil y/o Ingeniería de 
Transporte y Vías y/o Ingeniería Industrial. 
 
Posgrado en la modalidad de especialización en 
Tránsito, Diseño y Seguridad Vial. 
 
Con diez (10) años de experiencia general como 
profesional y experiencia específica y/o relacionada con 
el objeto contractual de al menos dos (02) años. 

2 COORDINADOR  
01 

50% 

Coordinar la 
parte logística 
del evento, 
atendiendo las 
directrices 
impartidas desde 
la gerencia en 
cuanto a su 
desarrollo.  

Profesional en áreas de las ciencias sociales y/o afines. 
Con estudios en asuntos en movilidad y/o seguridad 
vial. 
 
 
Con experiencia en coordinación de estrategias 
relacionadas con seguridad vial y/o coordinación de 
protocolos y políticas de seguridad vial. 
 
Con tres (03) años de experiencia general como 
profesional y experiencia específica y/o relacionada con 
el objeto contractual de al menos un  (01) año. 
 

 
NOTA 1. El contratista deberá garantizar todas las actividades necesarias para la realización del 
evento tales como sonido, reflectores en caso de ser necesario, señalización de recorridos dentro 
de los simuladores y emergencia.  
 
NOTA 2. Cada una de las campañas tendrá una duración mínima de seis (06) horas. 
 
NOTA 3. La vinculación de las personas al presente contrato NO representará relaciones 
laborales con la secretaría de Transporte y Movilidad de Cundinamarca.  
 
NOTA 4. El contratista deberá garantizar la totalidad del personal requerido por evento. 
 
NOTA 5. Para acreditar la experiencia del Gerente y de Coordinador del proyecto, se debe anexar 
la correspondiente hoja de vida con los correspondientes soportes, donde conste estudios 
adelantados y la experiencia laboral requerida. 
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NOTA 6: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada 
(Funciones, cargo, actividades, objeto y/u obligaciones  de la vinculación laboral o del contrato, 
empresa que certifica la experiencia laboral o contractual, tiempo laborado o de servicios en el 
cargo o en la empresa, papel membretado de la empresa que expide la certificación, 
certificaciones debidamente firmadas y demás información que den cuenta de la experiencia 
aportada), el contratista debe anexar el contrato o el acta de liquidación del mismo, de tal forma 
que la información no contenida en la certificación, se complemente con el contenido de dichos 
documentos. Además de los contratos y las certificaciones o demás documentos que acrediten 
la experiencia del personal propuesto, el proponente deberá adjuntar, los siguientes documentos 
por cada persona propuesta:  
 

• Hoja de vida, Fotocopia de la cedula 
• Copia del diploma y acta de grado como bachiller y/o técnico y/o tecnólogo y/o 

profesional, si a ello hubiere lugar 
• Carta de compromiso del personal  ANEXO 15 

 
La Secretaria de Transporte y Movilidad de Cundinamarca, podrá solicitar aclaraciones a los 
documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto. Dichas aclaraciones se deberán 
efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la 
propuesta. 
 
 
5.4.3. PROPUESTA TÉCNICA 

 
Diligenciar y firmar el ANEXO 12. 
 

 
5.5. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 
 
La SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC, para la 
selección objetiva del ofrecimiento más favorable, tendrá en cuenta la ponderación de los 
elementos de calidad y precio soportados en puntajes, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.2 - Ofrecimiento más favorable, del Decreto 1082 de 2015.  
 
Así,́ la selección objetiva del ofrecimiento más favorable conforme a la ponderación de los 
elementos de calidad y precio soportados en puntajes se realizará frente al PROPONENTE que 
mayor puntaje obtenga sobre un total de MIL (1000) PUNTOS.  
 
La evaluación de las Propuestas se efectuará a través de un estudio jurídico, financiero y técnico, 
el cual se realizará dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el 
presente proceso. Tal procedimiento comprenderá́ una verificación inicial respecto al 
cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad jurídica, capacidad financiera y capacidad 
técnica) cuyo resultado será́ HABILITADA O NO HABILITADA.  
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Así las cosas, una vez La Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de  haya determinado que 
la propuesta se ajusta a las exigencias de habilitación, se procederá a su evaluación y 
comparación de oferta.  
 
El Comité Evaluador verificará el cumplimiento de los requisitos mínimos habilitantes, con el fin 
de determinar cuáles de las ofertas son HÁBILES o NO HABILES y en tal caso, continuará en 
el proceso de calificación así: 
 

FACTOR CUMPLIMIENTO 

JURIDICO HABIL/NO HABIL 

FINANCIERO HABIL/NO HABIL 

TECNICO HABIL/NO HABIL 

 
Las propuestas que resulten habituales en los anteriores aspectos según lo exigido en el presente 
pliego serán ponderadas cuantitativamente, de conformidad con las reglas previstas en el capítulo 
siguiente. 
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CAPÍTULO VI. 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
LA GOBERNACIÒN DE CUNDINAMARCA – SECRETARÌA DE  calificará únicamente las ofertas 
que hayan cumplido con los requisitos habilitantes. La entidad asignará el siguiente puntaje: 

 

 
En la evaluación de las ofertas la Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de Transporte y 
Movilidad, asignará la puntuación total, sumando el puntaje obtenido en los factores, indicados 
en la anterior tabla. 
  
Las Ofertas deben presentarse conforme a los formatos, formularios y anexos previstos y 
establecidos en el presente Pliego de Condiciones, así como el formato para presentación de la 
Oferta.  
 
Así mismo se dará aplicación al artículo 58 de la Ley 2195 de 2002 el cual establece: 
 
“ARTÍCULO 58. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las 
entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el 
literal a) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en 
aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la 
evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos 
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o 
clausulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación 
de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
 

FACTORES DE EVALUACIÓN CON PUNTAJE 

 

FACTOR PUNTAJE 

FACTOR ECONÓMICO (Oferta económica 
(incluyendo I.V.A.). 

35 

FACTORES TÉCNICOS Y DE CALIDAD 53,5 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME, 
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES  

0,5 

INCENTIVO DECRETO 392 DE 2018  
(TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD.) 

1 

TOTAL: 100 PUNTOS 



| 

 

72 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 
se encuentra en la situación anterior. 
 
PARAGRAFO 1. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las 
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
PARAGRAFO 2. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio 
de lo contenido en el Artículo 6 de la Ley 2020 de 2020”. 
 

  
6.1. PROPUESTA ECONÓMICA - 35 PUNTOS 
 
El proponente deberá diligenciar y presentar con la oferta el ANEXO 11. del pliego de condiciones 
denominado Propuesta Económica. 
 
La oferta económica será presentada en pesos colombianos a valor correspondiente al año 2022, 
incluyendo el IVA (si hay lugar a ello) y todos los impuestos de carácter nacional, distrital y 
departamental a que haya lugar. Los precios de la oferta deben mantenerse en firme a partir de 
la presentación de esta y una vez suscrito el contrato se mantendrán fijos durante el término de 
su ejecución y liquidación.  
 
El método de evaluación de la oferta económica será el de menor valor, así: 
 
La Secretaría de  a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo  treinta y cinco (35) puntos 
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la 
oferta económica: 
 

Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

Menor valor 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el 
día hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del informe de evaluación. El método 
debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a 
continuación. 
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Asignación de método de evaluación según TRM 

 

Rango (inclusive) Número Método 

 
De 0.00 a 0.24 

1 Media aritmética 

 
De 0.25 a 0.49 

2 Media aritmética alta 

 
De 0.50 a 0.74 

3 Media geométrica con presupuesto oficial 

 
De 0.75 a 0.99 

4 Menor valor 

 
(i) Media aritmética 

 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de 
puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado 
de aplicar las siguientes fórmulas: 

𝑛 

𝑋̅        = ∑ 
𝑥𝑖

 
𝑛 

𝑖=𝑙 
𝑋̅= Media aritmética. 
𝑥𝑖 = Valor de la oferta i sin decimales 
n = Número total de las Ofertas válidas presentadas 

 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 
fórmula. 

 

𝑋̅= Media aritmética. 

𝑉𝑖 = Valor total de cada una de las 
Ofertas i, sin decimales. i = Número de 
oferta. 

 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
 

(ii) Media aritmética alta 
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Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta 
válida más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes 
fórmulas: 

 
Donde, 

𝑋𝐴 = Media aritmética alta 

𝑉𝑚𝑎𝑥 = Valor total sin decimales de la oferta más alta 
𝑋̅= Promedio aritmético de las ofertas válidas 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 
fórmula: 

 

Donde, 
 

𝑋𝐴 = Media aritmética alta 
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada 
una de las Ofertas i i = Número de 
oferta. 
 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el 
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se 
observa en la fórmula de ponderación. 
 

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un 
número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las 
Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en 
seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 
Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas 
veces como se indica en el siguiente cuadro:  
 Asignación de número de veces del presupuesto oficial 
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Número de 
Ofertas (n) 

Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial 
(nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

… 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 
presente Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 
 

 

Donde, 
 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial. 
𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO). 

𝑛 = Número de Ofertas válidas. 
𝑃𝑂 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 
𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 

 
 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial. 
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𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada 
una de las Ofertas i i = Número de 
oferta. 

 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto 
oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto 
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 

(iv) Menor valor 

 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas 
que se indican en seguida. Para la aplicación de este método [nombre de la Entidad Estatal 
contratan te] procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la 
ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

Donde, 

 
𝑉𝑀𝐼𝑁=Menor valor de las Ofertas válidas. 

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada 
una de las Ofertas i i = Número de 
oferta. 

 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la 
Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor 
obtenido como puntaje. 
 
RECOMEDACIONES 
 
El ofrecimiento económico debe presentarse de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
 1. Moneda: el ofrecimiento económico deberá realizarse en pesos Colombianos. 
 
2. El proponente deberá ajustar al peso los precios unitarios y el valor total de la propuesta bien 
sea por exceso o por defecto; en caso contrario, la ENTIDAD efectuará dicho ajuste. De tal modo 
que la Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  
 
a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 
un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 
realizada. 
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b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior   
 
c) Punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero.  
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de 
conformidad con el presente numeral. 
  
3. El proponente debe diligenciar el Anexo No.11, el cual es parte integral de la propuesta y del 
contrato que llegare a celebrarse.  
 
4. El proponente deberá diligenciar el Anexo No. 11 – PROPUESTA ECONÓMICA y adjuntarlo 
en formato PDF debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente, adicional 
adjuntará una copia en formato Excel en las preguntas definidas en el cuestionario en SECOP II.  
 
5. La Propuesta Económica será elaborada por el proponente, de acuerdo con los ítems 
relacionados en el Anexo No.1, y deberá adjuntar las aclaraciones que considere pertinentes para 
justificar el costo de su propuesta.  
 
6. Durante la vigencia del contrato, el proponente deberá mantener los precios relacionados en 
el Anexo No.11 
 
7. Para determinar el valor de la propuesta, el oferente incluirá la totalidad de los costos a los que 
haya lugar y en los que deba incurrir para la ejecución del contrato, señalando el valor total de la 
propuesta por ítem, el valor del IVA, el valor de los descuentos y su porcentaje en caso de existir.  
 
8. Para efectos de la evaluación total económica se tendrá en cuenta el valor total contenido en 
la oferta. Si por cualquier circunstancia no se discrimina el IVA, se entenderá que está incorporado 
dentro del valor total.  
 
9. En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y números prevalecerá lo 
expresado en letras. 
 
10. El proponente deberá tener en consideración, al momento de diligenciar el Anexo No. 11– 
PROPUESTA  ECONOMICA, que los valores unitarios ofertados para cada uno de los ítems no 
podrán exceder el valor unitario promedio que para el efecto estableció la Entidad  conforme al 
Anexo denominado como ANEXO ECONÓMICO- ANÁLISIS COMPARATIVO DE PRECIOS DEL 
MERCADO ESTUDIO DEL MERCADO, y que es publicado en el Portal Único de Contratación 
www.colombiacompra.gov.co para conocimiento de los interesados, so pena de encontrarse 
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incurso en una de las causales de rechazo, contempladas en el presente Pliego de  
Condiciones.(Si aplica).  
 
11. Al formular la propuesta ECONOMICA, el proponente acepta que estarán a su cargo todos 
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos.  
 
Serán de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al 
indicar los precios unitarios o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o 
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. 
 
El valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la 
completa y adecuada ejecución de los trabajos objeto del presente proceso de selección. 
 
Por ser relevantes, a continuación, se relacionan algunos de los aspectos que el 
proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta: 
 
* Información previa 
 
Los interesados estudiarán la información relacionada en los Pliegos de Condiciones, a efectos 
de familiarizarse con las condiciones técnicas y administrativas necesarias para ejecutar el 
contrato. 
 
Las partes, elementos y demás accesorios que hayan de adquirirse, deberán ser de primera 
calidad en su género y adecuados al objeto a que se destinen. 
 
* Especificaciones técnicas 
 
El objeto del presente proceso deberá cumplirse de conformidad con las especificaciones 
técnicas establecidas en los presentes pliegos de condiciones. 
 
* Impuestos, tasas y contribuciones 
 
Al formular la oferta, el proponente deberá tener en cuenta todas las contribuciones fiscales y 
parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales, distritales o municipales, con excepción de los que estrictamente correspondan 
a la Entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 
 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la 



| 

 

79 

Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 
 
6.2. FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD = HASTA 53.5 Puntos 
 

El proponente deberá diligenciar el anexo No.1 Carta de Presentación de la propuesta, en el que 
el representante legal manifiesta   el cumplimiento de las condiciones de calidad y cumplimiento 
de la totalidad de los ítems. 
 
El proponente deberá anexar a la propuesta, la hoja de vida y documentos soporte 
correspondiente al gerente y coordinador del proyecto que posiblemente sea vinculado en caso 
de resultar adjudicatario el oferente. 
 
Disponer de maquinaria adicional para la prestación de servicios consistente en la realización 
de las actividades a contratar, así: 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

SIMULADORES INTERACTIVOS DE SEGURIDAD VIAL (50 puntos) 

Ofrecer un (1) simulador de volcamiento de automotor de transporte masivo, 
(para todas las campañas) el cual debe consistir o caracterizar a un vehículo 
tipo buseta o bus, con moto-reductor y energizado, con sistemas de 
seguridad, con una capacidad de al menos doce (12) pasajeros, los cuales 
al utilizar el simulador vivan una experiencia de volcamiento, con diferentes 
giros de 360° y en diferentes velocidades. 

 
25 puntos 

SIMULADOR DE PRUEBA REAL DE CHOQUE AUTOMOVILISTICO: 
Consiste en un sistema automatizado de impulsión lineal el cual genera un 
mecanismo de medición de fuerza de impacto en humanos apoyado en un 
equipo real de vehículo con sus componentes estándar, como lo son 
cinturones de seguridad, manubrio, pedales de acelerador, freno y 
embrague. 
Esta actividad deberá hacerse sobre una pista de prueba de 20 a 30 metros, 
en el cual se tengan procesos de diferenciación de velocidades en las que 
se detecten los traumatismos en medición de fuerza de choque los cuales 
sufren cada uno de los pasajeros dentro de un vehículo. 
En esta prueba se debe diferenciar los sistemas de retención básica y los 
sistemas de retención infantil, debe contar con una estructura real de un 
vehículo comercial el cual cuente con 04 airbags, sistema de anclaje infantil, 
dummys de choque adultos y pediátricos, estos deben ser 03 adultos y 02 
pediátricos, con sistema multisensorial de medición en tiempo real con 
software de detección de fuerza de choque en impacto frontal en tiempo de 
reacción de 200 milisegundos en sistema inalámbrico. 
El sistema de prueba debe tener cabios de velocidad que genere impactos 
de 20, 40 y 80 Km/H. 

25 puntos 
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La estructura debe ser móvil y debe tener un sistema de seguridad externo, 
señalización, un ordenador para detección y administración de datos, 
sistemas de televisores de 50 a 65 pulgadas en las que se muestren las 
mediciones de choques, sistemas de altavoces para sistema de alarma de 
prueba y manejo de seguridad, señales de indicación lumínicas y visuales 
de prueba. 

CAMPAÑAS ADICIONALES (3 puntos) 

El proponente que más oferte campañas adicionales se asignara por regla 
de tres.   

3.5 puntos 

 
Lo anterior debe garantizarse mediante carta de compromiso por parte del Proponente en la 
cual se refleje la disponibilidad del equipo o maquinaria adicional ofrecida, además deberá 
aportarse la correspondiente ficha técnica de esta maquinaria.  

 
6.3. PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
En los términos de la Ley 816 del 7 de julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria 
Nacional a través de la Contratación Pública", y en concordancia con lo preceptuado por el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 2 del Decreto 680 del 
22 de junio de 2021 y de conformidad con la Circular No. 029 de 2021 de la Secretaria Jurídica – 
Dirección de contratación, la entidad asignará el siguiente puntaje: 
 
Asignación de Puntaje: En este criterio se asignará un máximo de DIEZ (10) PUNTOS, de 
acuerdo con el siguiente procedimiento:  
 

PUNTAJE CONDICIÓN 

 
 
10 Puntos 
 

Si el origen de los servicios ofrecidos es nacional, por cuanto es prestado por 
empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional o por personas 
naturales colombianas o personas extranjeras con trato nacional que se 
comprometan a vincular empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos que no sea inferior al 40% del total de empleados y contratistas 
asociados al cumplimiento del contrato. 

5 puntos 
Si el proponente extranjero que se comprometa a vincular empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, que no sea inferior al 40% 
del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. 

 
El proponente deberá diligenciar y firmar el ANEXO DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, 
en el cual acreditará su condición, suscrito por el representante legal, estableciendo el total 
cumplimiento de los términos de la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria 
Nacional a través de la contratación pública.”, y en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9., del 
Decreto 1082 de 2015. 
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y 
extranjeros, el puntaje se asignará en proporción al porcentaje de participación de cada 
integrante, según sea su condición de nacional o extranjero. 
 
Nota: En caso de no diligenciar y firmar el Anexo, de acuerdo a su condición, NO SE OTORGARÁ 
EL PUNTAJE. 

 
6.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTOS) ANEXO 10. 
 
La entidad asignará UN (1) PUNTO al proponente que acredite el número mínimo de personas 
con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en 
los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el 
Decreto 392 de 2018).   
 
Para esto debe presentar el Anexo 10 – Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual 
certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección ii) acreditar el número mínimo de 
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el 
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre 
del proceso de selección.  
 
Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante 
del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia 
requerida para el proceso de contratación. De conformidad con lo anterior, es pertinente aclarar 
que la Entidad validará el 40% en SMMLV.  
 
El Anexo 10. en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) 
de la experiencia requerida para el proceso de contratación.  
 
 
 
 
6.5. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

- 0.50 puntos  
 

6.5.1. OFRECIMIENTO MIPYMES – 0,25 PUNTOS 
 

Conforme a lo establecido en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los 
proponentes que acrediten la calidad de Mipymes a través del Certificado de Existencia y 
Representación Legal conforme a lo establecido en el numeral 5.2.1.2 del presente documento.  
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Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipymes está contemplado 
como un requisito habilitante este podrá ser subsanado, caso en el cual este no será tenido en 
cuenta a efectos de obtener el puntaje definido en este numeral.  
 
PARÁGRAFO. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme 
y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación.  
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección 
en el mismo cargo u otro del mismo nivel  

 
 

6.5.2. OFRECIMIENTO – EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 0,25 PUNTOS  
 

Conforme a lo establecido en DECRETO 1860 DE 2021, se le asignara un total de 0,25 puntos, 
a los oferentes que acrediten su conformación como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES; de acuerdo con lo establecido en los artículos ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14 y ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, se les otorgará a los proponentes que se acrediten como 
emprendimientos y empresas de mujeres, de acuerdo con los siguientes requisitos:  
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación.  
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección 
en el mismo cargo u otro del mismo nivel  
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Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 
la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En 
este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de 
un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de 
ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el representante legal  
 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres, las certificaciones de trata el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, deben 
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.  
 
Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar esta condición están contemplados como 
un requisito habilitante este podrá ser subsanado, caso en el cual este no será tenido en cuenta 
a efectos de obtener el puntaje definido en este numeral. 

 
 
6.6. CRITERIOS DE DESEMPATE  ANEXO No. 9 
 
En caso de que una vez aplicadas las fórmulas de calificación determinadas en el Pliego de 
Condiciones dos o más propuestas obtengan el mismo puntaje, a fin de establecer el orden de 
elegibilidad, se aplicarán las siguientes reglas de desempate de acuerdo con los lineamientos de 
la Ley 2069 de 2020 en su artículo 35, y la Circular Nro. 007 del 18 de febrero de 2021 emanada 
por la Gobernación de Cundinamarca: 
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FACTOR DESEMPATE FORMA DE ACREDITACIÓN DE LA CONDICION - 

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN - SOLICITUD EN EL PLIEGO 
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE. 
 
BIENES. 
Inscripción en el Registro de productor de bienes 
nacionales (RPBN). Este es un instrumento mediante el 
cual el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo recopila 
información (base de datos) sobre la producción de bienes 
existentes en el país. La preferencia de oferta se concederá 
al proponente que cuenta con el respectivo RPBN para los 
bienes que ofrece. 
 
B. SERVICIOS 
 
Para el caso de los servicios, se considera que es nacional 
si se hace por una persona natural colombiana o residente 
en el país, circunstancias que se acreditarán con la Cédula 
de Ciudadanía o con la visa de residente. Para el caso de 
personas jurídicas se considera que el servicio es nacional 
si es prestado por una persona constituida en Colombia, lo 
cual se verificará con el certificado de existencia y 
representación legal. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 
familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN. 
 
MUJER CABEZA DE FAMILIA. 
 
Esta condición se acredita con Declaración ante notario por 
parte de la respectiva mujer. (Parágrafo del Art. 2° de la Ley 
82 de 1993). 
 
MUJERES VICTIMAS DE LA 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. 
 
Esta condición se acredita mediante providencia que 
establezca medida de protección expedida por la autoridad 
competente, (comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal 
o promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades 
indígenas–. La medida de protección se debe emitir en una 
providencia motivada). 
 
SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 
 
PARA PROPONENTE PERSONA NATURAL. 
 
La respectiva declaración ante notario o la providencia 
según corresponda. 
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PARA PROPONENTE PERSONA JURÍDICA. 
 
Certificación expedida por el representante legal o el revisor 
fiscal cuando este exista en la cual se indique: i) Que dentro 
de la composición de la sociedad o que los miembros y/o 
asociados y/o afiliados de la persona jurídica sin ánimo de 
lucro, se cuenta con participación de mujeres que ostentan 
la condición especial (Cabeza de Familia – Victima de la 
Violencia). ii) Identificación de las Mujeres, indicando 
número de cuotas sociales, acciones que poseen, o el 
alcance o condición de su participación para el caso de las 
personas jurídicas sin ánimo de lucro. iii) Indicación del 
número total de cuotas sociales o acciones de la respectiva 
sociedad o la composición para el caso de otras figuras 
asociativas del derecho privado (Número de asociados – 
Número de afiliados – Integrantes etc. ). 
 
La declaración ante notario o providencia que establece la 
medida protección, según la condición a acreditar, de la o 
las mujeres que hacen parte de las personas jurídicas 
proponentes. 
 
Cuando se trate de proponentes plurales, se observarán los 
mismos requisitos respecto de cada uno sus integrantes 
respectivamente. 
 
Nota: La participación mayoritaria para el caso de las 
sociedades comerciales, se calcula de acuerdo al número 
acciones (en las sociedades por 
acciones) o por la utilidad proveniente de la participación 
social (Sociedades Personales). Para el caso de las 
personas jurídicas sin ánimo de lucro, se calcula a partir del 
porcentaje de mujeres vinculadas a la persona jurídica 
respecto al número total de personas que la conforman 
(Miembros, asociados, afiliados etc., según su naturaleza.) 

3. Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por 
un proponente plural, el integrante del oferente 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE. 
 
Certificación suscrita por la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
en el cual certifique el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección 
 
Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo en el cual 
se indique el número de personas vinculadas con 
discapacidad, el cual deberá estar vigente a la fecha de 
cierre del proceso de selección. 

4. Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite la vinculación en mayor 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE. 
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proporción de personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la 
Ley 

 
Certificación suscrita por la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
en donde se indique: i) El número total de personas 
mayores vinculadas directamente por el proponente 
mediante contrato de prestación de servicios o de trabajo a 
la fecha de cierre del proceso de selección. ii) El número de 
trabajadores y/o de prestadores de servicios vinculados, 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión. 
Declaración escrita de la persona mayor trabajador o 
vinculada al proponente, en la cual indique que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que ya ha cumplido el requisito de edad establecido en la 
ley (57 y 62 años para mujeres y hombres respectivamente) 
junto con la copia de la cédula de ciudadanía. 

5. Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

 
SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE - PRUEBA DE LA CONDICIÓN. 
 
Certificaciones de auto reconocimiento expedidas por la 
dependencia competente del Ministerio del Interior. (Es el 
Ministerio del Interior la autoridad encargada de certificar la 
pertenencia a las poblaciones indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.) 
 
SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 
 
Certificación suscrita por la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
en donde se indique: i) El número total de trabajadores 
vinculados a su planta de personal a la fecha de cierre del 
proceso. b) El número de dichos trabajadores que 
pertenezcan a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom o gitanas. 
 
Certificación de auto reconocimiento de cada uno de los 
trabajadores con los que se pretende acreditar el requisito. 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso 
de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN. 
 
Esta condición se acredita con la respectiva certificación 
expedida por la Agencia Para la Reincorporación y la 
Normalización –ARN– que los reconoce como tales. 
 
SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 
 
A.   PARA PROPONENTE PERSONA NATURAL. 
Certificación expedida por la Agencia Para la 
Reincorporación y la Normalización. 
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B.   PARA PROPONENTE PERSONA JURÍDICA. 
 
2. Certificación expedida por el representante legal o el 
revisor fiscal cuando este exista en la cual se indique: i) Que 
dentro de la composición de la sociedad o que los miembros 
y/o asociados y/o afiliados de la persona jurídica sin ánimo 
de lucro, se cuenta con participación de personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
ii) Identificación de estas personas, indicando número de 
cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o 
condición de su participación para el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro. iii) Indicación del número total 
de cuotas sociales o acciones de la respectiva sociedad o 
la composición para el caso de otras figuras asociativas del 
derecho privado (Número de asociados – Número de 
afiliados – Integrantes etc.) 
 
2. La Certificación expedida por la Agencia Para la 
Reincorporación y la Normalización de las personas en 
proceso de reintegración o reincorporación que hacen parte 
de las personas jurídicas proponentes con una fecha de 
expedición no mayor a tres (3) meses a la fecha de cierre 
del proceso. 
 
Cuando se trate de proponentes plurales, se observarán los 
mismos requisitos respecto de cada uno sus integrantes 
respectivamente. 
 
Nota: La participación mayoritaria para el caso de las 
sociedades comerciales, se calcula de acuerdo al número 
acciones (en las sociedades por acciones) o por la utilidad 
provenien te de la participación social (Sociedades 
Personales). Para el caso de   las personas jurídicas sin 
ánimo de lucro, se calcula partir del porcentaje   de       
personas   en   proceso   de reintegración o reincorporación 
que hacen parte de la persona jurídica respecto al número 
total de personas que la conforman (Miembros, asociados, 
afiliados etc. según su naturaleza).  

7. Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la 
madre cabeza de familia, la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; 
y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni 

Acreditar de acuerdo a la forma descrita para el caso de 
madres cabeza de familia y personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
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la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios 
o accionistas de los miembros del proponente 
plural. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme 
o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE 
 
MIPYMES 
 
En virtud del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, se establece que las Mipymes deben acreditar su 
condición, presentando un certificado expedido por el 
representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando 
estén obligadas a tener uno o el contador de la empresa 
donde conste que la misma tiene el tamaño empresarial 
establecido de acuerdo con la ley. 
 
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
Certificado de existencia y representación legal. 

9. Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE 
 
MIPYMES 
 
En virtud del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, se establece que las Mipymes deben acreditar su 
condición de tal, presentando un certificado expedido por el 
representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando 
estén obligadas a tener uno- o el contador de la empresa 
donde conste que la misma tiene el tamaño empresarial 
establecido de acuerdo con la ley. 
 
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
 
Certificado de existencia y representación legal. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo 
con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año 
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un proponente plural 
siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE 
 
Estados Financieros del año inmediatamente anterior- 
(Balance - Estado de resultados con sus respectivas notas 
y debidamente certificados y dictaminados cuando 
corresponda. 
 
Certificación suscrita por el contador público que prepara 
los estados financieros y por el revisor fiscal - en caso de 
contar con el - en la que se indique que del total de los 
pagos realizados por el ente económico, con corte 31 de 
diciembre del año anterior, mínimo un 25% corresponden a 
proveeduría a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 
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sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN EL 
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE 
 
Dicha situación se acredita con el certificado de existencia 
y representación legal de la sociedad, en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018. 

12. Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar el oferente, método que deberá 
haber sido previsto previamente en los 
documentos del proceso. 

El método deberá preverse en los pliegos de condiciones 
del Proceso de Contratación por parte de la entidad 
estructuradora del mismo. 

 
Lo anterior, teniendo en cuenta que revisada la Ley 2069 de 2020, se tiene que la ley o el 
reglamento no definieron un medio probatorio para acreditar la circunstancia correspondiente, por 
lo tanto, la entidad dentro de su autonomía para fijar los criterios de la participación podrá 
establecer en el Pliego de Condiciones o en el documento equivalente la manera en que el 
proponente probará que está bajo la condición para aplicar la regla de desempate. (Colombia 
Compra Eficiente, Conceptos C-006, C-009, C-012, C-013, C-015, C-016 y C-026 del 2021). 
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CAPITULO VII 
 
7.1. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.  
 
Serán rechazadas las propuestas que incurran en cualquiera de las siguientes causales: 
  
1. Cuando la propuesta: i) Se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier 

condición o modalidad; ii) Sea extemporánea; iii) Se presente en un lugar diferente al 
indicado en El Pliego de Condiciones; o iv) Sea parcial. 

2. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en una o varias de las 
siguientes situaciones: i) Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad previstas en la Ley; o ii) Tenga un conflicto de interés de origen legal o 
contractual. 

3. Cuando el proponente, o alguno de sus integrantes sea una persona jurídica incursa en una 
causal de disolución no enervada antes del cierre del proceso o que se encuentre en 
liquidación a dicha fecha. 

4. Cuando la información consignada en los documentos que integran la propuesta no sea 
veraz, esto es, no corresponda a la realidad. 

5. Cuando no se presente la garantía de seriedad de la propuesta.  
6. Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido información 

interna de La Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de  relacionada con conceptos de 
evaluación o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes. 

7. Cuando la propuesta no se ajuste a los aspectos esenciales de la contratación o no cumpla 
con las especificaciones técnicas solicitadas. 

8. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos que 
no correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que afecten el 
resultado de la evaluación.  

9. Cuando se haya solicitado presentar algún documento, subsanar o aclarar alguna 
información necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el proponente no 
aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones establecidos por la 
entidad.  

10. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal, o cualquier otra 
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, 
se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o 
algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la 
modalidad de asociación escogida. 

11. Habrá́ lugar al rechazo económico de las propuestas en los siguientes eventos: a). 
Cuando la propuesta económica no se presente al momento del cierre junto con la propuesta 
principal. B) Cuando la propuesta económica no se diligencie o se diligencie de forma no 
correcta. C). Cuando la propuesta económica se diligencie de forma incompleta de tal modo 
que no permita su verificación aritmética. D). Cuando el valor de la propuesta económica, 
una vez verificada y corregida, supere el presupuesto oficial del proceso. E) Cuando en la 
propuesta económica o en una de sus casillas no se indique ningún número, o se adicione, 
suprima o modifique cualquiera de los ítems contenidos en la propuesta económica del 
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SECOP II, así ́ sea generado por errores de digitación. F) Cuando se presente valores de 
moneda extranjera. G) Cuando se identifique diferencia entre el valor consignado en la 
plataforma SECOP II y el formulario No. 2 propuesta económica. 

12. Cuando el objeto social de la persona jurídica proponente individual o integrante del 
proponente plural no le permita desarrollar las actividades objeto del presente proceso 
contractual. 

13. Si el oferente, o alguno de los miembros que hacen parte de la Unión Temporal, Consorcio 
u otra forma asociativa, se encuentra reportado en el Boletín de Responsables Fiscales 
(Artículo 60, Ley 610 de 2000). 

14. Cuando se presente alguna inconsistencia o inexactitud en la información de la propuesta, 
sobre los documentos con los cuales se acrediten factores habilitantes o de ponderación, sin 
que medie justificación razonablemente aceptable.  

15. Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el 
valor de una oferta resulta artificialmente bajo y el proponente no logre demostrar que el valor 
de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta, 
de conformidad con lo establecido en la Guía de Colombia Compra para tal fin.  

16. En los casos en que se establezca que ha habido colusión entre los oferentes.  
17. Cuando el oferente no cumpla con la totalidad de los protocolos establecidos en los 

numerales 6.1.1. y 6.1.2. del presente Pliego de Condiciones. 
18. Las demás establecidas en el presente Pliego de Condiciones y la Ley. 

 
7.2. ADJUDICACIÓN  

 
La Gobernación de Cundinamarca – SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE 
CUNDINAMARCA - STMC adjudicará en audiencia pública, según el orden de elegibilidad 
establecido en el informe de evaluación, por medio de acto administrativo motivado el Proceso al 
Proponente ubicado en el Primer Orden de Elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos 
exigidos en el presente Pliego de Condiciones o procederá a la declaratoria de desierto del 
Proceso, si a ello hubiera lugar.  
 
La audiencia pública se realizará en la hora y fecha establecida en el Cronograma de que trata el 
Capítulo XII. Del desarrollo de la audiencia se dejará constancia en acta. 
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CAPITULO VIII. 
CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
 
8.1. CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO: 
 
8.1.1.  PARAFISCALES:  
 
Es también requisito para la adjudicación del contrato, que el adjudicatario certifique que está al 
día con los aportes al sistema general de salud y pensiones y aportes parafiscales. 
 
8.1.2. NIT 
 
En caso de quedar favorecido con el contrato, una unión temporal o consorcio dentro del plazo 
para suscribir el contrato deberá llegar a LA GOBERNACIÒN DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARÌA DE TRANSORTE Y MOVILIDAD el respectivo NIT del consorcio o unión temporal. 
 
8.2. CONDICIONES PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. 
 
El proponente favorecido deberá suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto en el 
cronograma del proceso, en la plataforma SECOP II. En el caso de consorcios o uniones 
temporales, será requisito necesario para el perfeccionamiento del contrato la presentación del 
respectivo RUT ante la Entidad. Igualmente, en el término previsto en el cronograma y una vez 
suscrito el contrato, deberá constituir las garantías solicitadas. 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo aquí señalado o no cumple con los requisitos 
de ejecución dentro de los términos indicados en el cronograma, salvo fuerza mayor o caso 
fortuito, debidamente comprobados, quedará a favor de la Gobernación de Cundinamarca – 
Secretaría de , en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la 
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento 
de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantía. En este evento, La 
Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de Transporte y Movilidad mediante acto 
administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días 
siguientes, al proponente calificado en segundo lugar en los términos establecidos en la Ley.  
 
8.3. ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES. 
 
Con la presentación de la propuesta se entenderá que el proponente acepta los términos 
establecidos en todos los documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto 
no se aceptarán reclamos posteriores a la adjudicación. 
 
 
8.4. CESIÓN DE DERECHOS 
 



| 

 

93 

El contrato que se firme entre el CONTRATISTA y LA SECRETARÌA DE TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD es intransferible. El proponente favorecido no podrá ceder los derechos y 
obligaciones emanadas del presente proceso contractual o del contrato que se llegare a celebrar, 
sin autorización expresa y por escrito de la Entidad. 
 
8.5. MULTAS, CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA  
 
Se regirán conforme a lo estipulado en las cláusulas respectivas de la minuta del contrato que se 
anexa. 
 
8.6.  GASTOS DEL CONTRATISTA  
 
Serán por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la 
correcta ejecución del objeto contractual. 
 
8.7. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO. 
 
Los gastos ocasionados por la suscripción, perfeccionamiento y legalización del contrato 
tales como publicaciones, garantías, tributos de orden nacional y local, tasas, contribuciones, 
fotocopias, entre otros gastos, correrán a cargo del Contratista y hacen parte de la 
administración del contrato. 
 
NOTA: La Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de Transporte y Movilidad, en ningún caso 
asumirá el pago de los impuestos anteriores, así como los que por ley se deban imponer al 
contratista, los cuales están a cargo del contratista en su totalidad. 
 
Para todos los efectos, se considerará que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las 
sumas que deben ser pagadas por concepto de impuestos, así como el valor de las pólizas de 
garantía y demás gastos exigidos en el presente Pliego de Condiciones. 
 
8.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
8.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL FUTURO CONTRATISTA  
 

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demás condiciones, términos 
y estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 
definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y acatar las instrucciones 
que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor; siempre y 
cuando estas no impliquen modificación al contrato.  

2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.  
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 

trabamientos.  
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4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de 
pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen 
a todo contratista del Estado.  

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor/interventor, quien velará 
por el cumplimiento de las obligaciones aquí establecidas.  

6. Efectuar el levantamiento del material fotográfico y/o fílmico, actas y demás donde se 
evidencie entre otras cosas, asistentes, desarrollo de actividades y cumplimiento de 
actividades.  El material físico debe ser entregado impreso por ambas caras del papel. 

7. Para efectos del último informe, se entregará una base de datos con la información 
solicitada por el supervisor y/o apoyo a la supervisión, en medios impreso y magnético, 
con los asistentes a cada una de las actividades. El material físico debe ser entregado 
impreso por ambas caras del papel. 

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de 
hacer u omitir algún hecho.  

9. El contratista será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el 
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause 
perjuicio a la Administración o a terceros.  

10. Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas y económicas presentadas en la 
propuesta.  

11. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del 
contrato se cumpla y sea de la mejor calidad. 

12. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, 
suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios o materiales que le sean 
puestos a su disposición para la prestación de servicios realizados, por lo que los mismos 
quedaran a su cargo, de tal suerte, que deberá responder por la pérdida o a daño de los 
mismos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automáticamente de los 
honorarios pactados en caso de pérdida o extravío injustificado, de acuerdo con el deber 
de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. Para lo cual deberá suscribirse acta de 
entrega y recibo por el supervisor y el contratista, dejando constancia del estado en que 
se le entregan y valor de los mismos.  

13. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasión de la ejecución del 
objeto contractual, así como de todos aquellos relacionados con el mismo.  

14. Atender las especificaciones técnicas formuladas por la STMC, así como las 
recomendaciones formuladas por el supervisor o interventor para garantizar en debida 
forma el objeto contractual.  

15. Cumplir con la provisión de bienes y servicios por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional, que no podrá ser menor en un cinco por 
ciento (5%) ni mayor al diez por ciento (10%) de los bienes o servicios requeridos para la 
ejecución del contrato. (Artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, incorporado 
mediante el 1860 del 2021) 

16. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato 
 
8.8.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA 
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1. Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones técnicas y condiciones 

contractuales requeridas  
2. Dar cumplimento al objeto contractual dentro del plazo fijado y llevando a cabo todas y 

cada una de las actividades definidas, con el estricto cumplimiento de las especificaciones 
técnicas y atender el CRONOGRAMA Y LUGAR DE ACTIVIDADES acordado con el 
supervisor. 

3. La ejecución de las demás actividades encaminadas al cabal cumplimiento y ejecución de 
las obligaciones contractuales (asumir costos de transporte del bien y/o servicios y/o en 
general cualquier erogación necesaria para el cabal cumplimiento de las obligaciones) 

4. Realizar en el tiempo y lugar establecido las campañas de sensibilización con el uso total 
de los elementos requeridos con las características técnicas señaladas y con el uso de 
todos los elementos de protección personal tanto para el personal que presta el servicio, 
como para los usuarios que hará unos del mismo, de acuerdo con el Cronograma de 
entrega que establezca el supervisor del contrato.  

5. El contratista deberá entregar los documentos que sean solicitados por la entidad para el 
proceso del pago del contrato.  

6. Presentar las hojas de vida con los soportes correspondientes del personal requerido, 
para aprobación del supervisor y/o apoyo a la supervisión del proyecto 

7. Contar con el personal mínimo requerido para el desarrollo de cada campaña, 
garantizando el acompañamiento profesional y logístico durante toda la actividad.  

8. El contratista deberá garantizar que la marca de la estrategia “EN DICIEMBRE ¡SI NOS 
CONVIENE! DESPLAZARNOS POR CUNDINAMARCA” se identifique en todas las 
jornadas de sensibilización vial contratadas, atendiendo el manual de imagen institucional.  

9. Entregar un consolidado de las actividades realizadas, en compañía de fijaciones 
fotográficas a cabalidad como parte de informe final. 

10. Tramitar los licencias, permisos y autorizaciones s que sean necesarios para el uso de 
espacios requeridos para la ejecución del contrato, de acuerdo con las disposiciones del 
Decreto 3888 de 2007. 

11. Mantener fijos los precios de la propuesta durante la ejecución y hasta la liquidación del 
contrato. 

12. Atender las especificaciones técnicas formuladas por la STMC, así como las 
recomendaciones formuladas por el supervisor o interventor para garantizar en debida 
forma el objeto contractual.  

13. Cumplir con mínimo 5% del total del personal necesario para la ejecución del contrato que 
hagan parte de la población en pobreza extrema y/o desplazados por la violencia y/o 
personas en proceso de reintegración y/o reincorporación y/o sujetos de especial 
protección constitucional de que trata el artículo 2.2.1.24.2.16 del Decreto 1082 de 2015, 
obligación que deberá acreditar el contratista desde el inicio has el final con certificación 
emitida por el revisor fiscal o gerente acompañada de los anexos que o soporten 

14. Las demás obligaciones necesarias para cumplir con el objeto contratado.  
 

 
 



| 

 

96 

 
CAPÍTULO IX. 

SOPORTE DE ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.1 
numeral 6 del Decreto 1082 de 2015, resulta importante tipificar, estimar y distribuir aquellos 
riesgos que pueden afectar las prestaciones económicas del contrato a celebrar.  
 
En la ejecución del contrato pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la carga 
económica o financiera de las partes que, en virtud del artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 
1082 de 2015, deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de salvaguardar la adecuada 
marcha de la gestión contractual y la finalidad de las partes en la contratación.  
 
La Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del 
Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien 
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del 
tratamiento entre otros aspectos. 
 
De acuerdo con la distribución, no procederán reclamaciones del Contratista, basadas en la 
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la ENTIDAD no hará 
ningún reconocimiento, ni ofrecerá garantía alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos 
causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantía 
se encuentren expresamente pactados en el Contrato. 
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CAPITULO X.  
LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN. 
 
El proponente adjudicatario una vez suscrito el contrato objeto de esta contratación, deberá 
constituir a favor del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE 
TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA - STMC, la Garantía Única que podrá 
consistir en una garantía bancaria o una póliza de seguros que ampare como mínimo los valores 
y eventos indicados a continuación:  
 
a. Seriedad de la oferta.  El proponente debe allegar con su propuesta de acuerdo con el artículo 
2.2.1.2.3.1.6., del Decreto 1082 de 2015, garantía que ampare los perjuicios causados por 
incumplimiento en el ofrecimiento de la propuesta, junto con el soporte de pago de la garantía de 
seriedad. 
 
De conformidad con el citado artículo, los oferentes podrán otorgar como mecanismos de 
cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías: póliza de seguros, fiducia mercantil 
en garantía, garantía bancaria a primer requerimiento, endoso en garantía a títulos valores y 
depósito de dinero en garantía. En todo caso, tratándose de pólizas, las mismas no expirarán por 
falta de pago de esta o por revocatoria unilateral. 
 
A la propuesta deberá anexarse el original de la correspondiente póliza debidamente firmada por 
el proponente con la siguiente información:  
 
Beneficiario. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – Secretaría de transporte y Movilidad  Nit 
899.999 114 – 0.  
 
Afianzado. Nombre del Oferente. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural 
bajo la figura de unión temporal, consorcio o contrato de asociación futura, la garantía deberá ser 
otorgada por todos los integrantes del proponente plural.  
 
Vigencia. Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la presente 
convocatoria.  
 
Cuantía. La garantía deberá constituirse por el diez (10%) del valor total del presupuesto oficial 
estimado.  
 
Expedición. La garantía debe ser expedida por una Compañía de Seguros debidamente 
acreditada en Colombia, avalada por la Superintendencia, o una garantía bancaria o depósito de 
dinero en garantía o depósito de dinero en garantía o cualquiera de las establecidas en el Decreto 
1082 de 2015. 
 
b. Cumplimiento: Por valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato; con 
vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más para efectos de la 
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liquidación. El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá al Departamento de los perjuicios 
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, así 
como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables 
al contratista garantizado. Además de esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago 
del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato 
garantizado.   
 
d. Calidad del servicio: En cuantía equivalente al veinte por diez (10%) del valor total del 
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más para efectos 
de la liquidación. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio prestado. 
 
e. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Equivalente al cinco por ciento (5%) del 
valor total del contrato y con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 
Esta garantía se requiere por cuanto para la ejecución del contrato el contratista requerirá utilizar 
personal. No obstante, de lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato 
o se prorrogue su vigencia deberá ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantía.  
 
f. Responsabilidad Civil Extracontractual: Por la suma equivalente a 300 SMMLV.  Teniendo 
en cuenta las disposiciones del numeral 5 del Artículo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015. 
La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el periodo de vigencia del contrato contado a 
partir de la suscripción del contrato, a nombre del contratista y del contratante y como 
beneficiarios el Departamento de Cundinamarca – Secretaría de  como los terceros que puedan 
resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del contratista o sus subcontratistas. 
 
PARÁGRAFO 1. En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su 
vigencia en el tiempo deberá ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantía.  
 
PARÁGRAFO 2. La póliza de cumplimiento deberá constituirse a partir de la fecha de suscripción 
del contrato y ser ajustada de acuerdo con la fecha de suscripción del acta de inicio o del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución, para fines de cubrimiento de riesgo y vigencias por 
tal razón en el evento de quedar suscritas en fechas diferentes.  
 
EL CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será 
de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, manteniendo y 
restableciendo inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las 
sanciones que se imponga, prorrogas o suspensiones. 
 
La suficiencia de las garantías en la contratación estatal, es un mandato legal de conformidad 
con lo establecido en los Artículos 2.2.1.2.3.1.1., 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.7., del Decreto 1082 
de 2015 en concordancia con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007. En todo caso, los anteriores 
amparos deben cumplir con la normatividad vigente en lo que respecta a su cubrimiento, vigencia 
y suficiencia, en especial con las reglas establecidas en el Título 1 “Garantías” del Decreto 1082 
de 2015.  
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CAPITULO XI. 
MENCIÓN DE SI LA CONVOCATORIA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN ACUERDO 

COMERCIAL 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.1.1., y subsiguientes del Decreto 1082 
de 2015 y en consonancia con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los 
Procesos de Contratación” expedido por Colombia Compra Eficiente, la Secretaría efectuó el 
análisis correspondiente al respectivo proceso de contratación aplicando las siguientes reglas en 
orden consecutivo:  
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo 
Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en consecuencia, no es 
necesario hacer análisis adicional alguno.  
 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el 
Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis 
adicional alguno.  
 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, 
la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si 
no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación.  
 
Con base en las reglas anteriores, se procedió a revisar la aplicación de cada acuerdo, 
obteniendo los siguientes resultados:  

Acuerdo Comercial  
Entidad 
Estatal 
incluida 

Presupuesto del Proceso 
de 
Contratación superior al 
valor del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso 
de Contratación 

Proceso de 
Contratación cubierto 
por el Acuerdo 
Comercial 

Canadá  N/A  N/A  N/A  N/A  

Chile   SI SI   SI SI  

Estados Unidos SI SI SI SI 

El Salvador SI SI SI SI 

Guatemala SI SI SI SI 

Honduras NO SI SI NO 

Liechtenstein SI SI SI SI 

Suiza SI SI SI SI 

México N/A N/A N/A N/A 
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Conforme al análisis efectuado anteriormente según el Manual para el manejo de los Acuerdo 
Comerciales en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, se considera que la 
Entidad Estatal en el presente proceso se encuentra cobijada en los Acuerdos Comerciales, por 
ende se contempla que a fin de garantizarla participación de posibles oferentes extranjeros y que 
los mismos señalan como plazo de diez (10) días calendario contados desde la publicación del 
aviso hasta el día en que se vence el termino para presentar ofertas. 
 
En consecuencia, del análisis anterior, se concluye que la contratación se encuentra cobijada por 
los acuerdos comerciales relacionados en el cuadro anterior.  
 
Para efecto del proceso que se pretende adelantar se tendrá en cuenta el mayor plazo estipulado 
en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unión Europea SI SI SI SI 
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CAPITULO XII 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  

 
12.1. CRONOGRAMA 
 

Actividad Fecha Lugar Norma  

Publicación del primer 
aviso de convocatoria 
pública (art. 30 de la Ley 80 
de 1993 - Art. 32 Ley 1150 
de 2007 - Art. 224 decreto 
019 de 2012) 

7 de octubre de 
2022 

 SECOP II - página Web 
de la entidad 
contratante 

L. 80/93 - Decreto 
1082 de 2015 

 

Publicación Estudios y 
Documentos Previos 

07 de octubre de 
2022 

SECOP II  

Publicación del Proyecto 
de Pliego de Condiciones 

07 de octubre de 
2022 

SECOP II 
L. 80/93 - Decreto 
1082 de 2015 

 

Publicación del segundo 
Aviso (art. 30 de la Ley 80 
de 1993 - Art. 32 Ley 1150 
de 2007 - Art. 224 decreto 
019 de 2012) 

12 de octubre de 
2022 

 SECOP II - página Web 
de la entidad 
contratante 

L. 80/93 art. 30 - L 
1150/2007 art. 32- 
Dcto 019/2012 art. 
224 

 
 

Publicación del tercer 
Aviso (art. 30 de la Ley 80 
de 1993 - Art. 32 Ley 1150 
de 2007 - Art. 224 decreto 
019 de 2012) 

18 de octubre  de 
2022 

 SECOP II - página Web 
de la entidad 
contratante 

L. 80/93 art. 30 - L 
1150/2007 art. 32- 
Dcto 019/2012 art. 
224 

 

Plazo para presentar 
observaciones al proyecto 
de Pliego de Condiciones 

Desde el 10 al 24 
de octubre de 
2022 07:00 pm 

SECOP II Dto. 1082/15 art. 
Artículo 
2.2.1.1.2.1.4. 

 

Respuesta a 
observaciones y 
sugerencias al proyecto de 
Pliego de Condiciones 

25 de octubre de 
2022  

SECOP II 

Fecha definida por 
la Entidad. 

 

Expedición y publicación 
del acto administrativo de 

26 de octubre de 
2022.   

SECOP II 

Fecha definida por 
la Entidad. 

 

http://www.unidadderiesgo/
http://www.unidadderiesgo/
http://www.unidadderiesgo/
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apertura del proceso de 
selección 

Publicación del Pliego de 
Condiciones definitivo 

26 de octubre de 
2022. 

SECOP II Fecha definida por 
la Entidad. 

 

Inicio del plazo para 
presentar ofertas 

27 de octubre de 
2022 

Plataforma - Virtual 
según indicaciones LA 
GOBERNACIÓN DE 
CUNDINAMARCA – 
SECRETARÍA DE 
TRANSPORTE Y 
MOVILIDAD 

L. 80/93 art. 30  

 

Audiencia de asignación de 
Riesgos. 
 
Si se requiere por cualquier 
interesado, se realizará en 
el mismo acto la audiencia 
cuyo objeto será el de 
precisar el contenido y 
alcance de los pliegos de 
condiciones 

31 de octubre de 
2022, 9:30 a.m. 

Plataforma - Virtual 
según indicaciones LA 
GOBERNACIÓN DE 
CUNDINAMARCA – 
STMC 

L. 80/93 art. 30  

Solicitud de aclaraciones al 
Pliego de Condiciones 
definitivo 

Hasta el 1 de 
noviembre de 
2022, 4:00 p.m. 

Ver sección de 
comunicaciones de los 
pliegos de condiciones. 

Fecha definida por 
la Entidad. 

 

 

Respuesta a las 
aclaraciones al Pliego de 
Condiciones definitivo 

3 de noviembre  
2022, 5:00 p.m. 

SECOP II Fecha definida por 
la Entidad. 

 

Plazo máximo para la 
expedición de Adendas 

08 de noviembre  
de 2022, 8:30 
a.m.  

SECOP II 
Dto. 1082/15 art.  
2.2.1.1.2.2.1. 

 

Fecha de cierre  11 de noviembre  
de 2022, 9:00 
a.m.  

SECOP II Fecha definida por 
la Entidad. 

 

SECOP II  
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Informe de presentación de 
Ofertas  

11 de noviembre  
de 2022, 9:15 
a.m. 

SECOP II Fecha definida por 
la Entidad. 

 

Publicación del informe 
preliminar  

15 de noviembre  
de 2022, 7:00 
p.m. 

SECOP II 
Fecha definida por 
la Entidad. 

 

Traslado para 
observaciones al informe 
de evaluación de las 
Ofertas (plazo máximo 
para presentación de 
subsanaciones) 

Del 16 al 22 de 
noviembre de 
2022, 5:00 p.m. 

SECOP II 

L. 1882/18 art. 1 

 

Publicación del informe 
final de evaluación  

23 de noviembre 
de 2022.  

 
 
SECOP II 

 
Fecha definida por 
la Entidad. 

 

 

 
 
 
 
 
Audiencia de adjudicación 

 
 
 
 
 
23 de noviembre 
de 2022, 3:00 
p.m.   

Plataforma - Virtual 
según indicaciones LA 
GOBERNACIÓN DE 
CUNDINAMARCA – 
SECRETARÍA DE 
MOVILIDAD 

 
 
 
 
 
Fecha definida por 
la Entidad. 

 

 

Publicación acto 
administrativo de 
adjudicación o de 
declaratoria de desierto 

23 de noviembre 
de 2022, 

 
 
SECOP II Dto. 1082/15 art.  

2.2.1.1.1.7.1. 

 

Firma del Contrato 24 de noviembre 
de 2022, 

 
SECOP II Fecha definida por 

la Entidad. 

 

Entrega de garantías de 
cumplimiento y 
responsabilidad civil 
extracontractual 

Hasta el 24 de 
noviembre de 
2022. 

Bogotá DC 

Fecha definida por 
la Entidad. 

 

Aprobación de garantías 24 de  noviembre  
de 2022 

SECOP II Fecha definida por 
la Entidad. 

 
 

Registro Presupuestal  24  de noviembre  
de 2022. 

SECOP II Fecha definida por 
la Entidad. 
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12.2. ANEXOS  
 
ANEXO NO. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN 

ANEXO NO. 2 UNIONES TEMPORALES 

ANEXO NO. 3 CONSORCIO 

ANEXO NO. 4 COMPROMISO TRANSPARENCIA 

ANEXO NO. 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

ANEXO NO. 6 APOYO INDUSTRIA NACIONAL 

ANEXO NO. 7 CERTIFICACIÓN SEGURIDAD SOCIAL 

ANEXO NO. 8 ESPECIFICACIONES TECNICAS 

ANEXO NO. 9 FACTORES DE DESEMPATE 

ANEXO NO. 10 ACREDITACION DISCAPACIDAD 

ANEXO NO. 11 PROPUESTA ECONOMICA 

ANEXO NO. 12 PROPUESTA TECNICA 

ANEXO NO. 13 MEJOR AÑO FINANCIERO 

ANEXO NO. 14 EXPERIENCIA DEL PERSONAL 

ANEXO NO. 15 CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL 

ANEXO No. 16  MINUTA DEL CONTRATO 



 

 

 


