Gobernacion de

INTERVENTORIA A LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE

O

! RISARALDA |ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE MISTRATO, AFECTADO POR
Sentimiento de Todos LA RECURRENCIA DE LA TEMPORADA INVERNAL ﬂﬂl"nllss !llnﬂnh:Enq
PRESUPUESTO INTERVENTORIA $ 295 747,725
PLAZO (MESES) 6.50
PERSONAL DE PLANILLA o
(CON VINCULACION) SUELDO (MES) DEDICACION (MES) N° MESES Vr PARCIAL
Director de Interventoria $ 4,500,000 30% 6.50 $ 8,775,000
Residente de Interventoria $ 4,000,000 100% 6.50 $ 26,000,000
Inspector de Obra $ 3,500,000 100% 6.50 $ 22,750,000
Sub Total - Personal Profesional| $ 57,525,000
Factor Multiplicador 2.50
Total Personal de PIaniIIa| $ 143,812,500 |
PERSONAL DE APOYO °
(PRESTACION DE SERVICIOS) SUELDO (MES) DEDICACION (MES) N° MESES Vr PARCIAL
1 H 1 H 0,
Asesor Seguridad industrial salud ocupacional | $ 3,000,000 100% 6.50 $ 19,500,000
Asesor en trabajo social $ 3,000,000 50% 6.50 $ 9,750,000
Asesor Ambiental $ 3,000,000 30% 6.50 $ 5,850,000
Asesor Estructural $ 4,000,000 30% 6.50 $ 7,800,000
Asesor Hidraulico $ 4,000,000 30% 6.50 $ 7,800,000
Asesor Mecanico $ 4,000,000 30% 6.50 $ 7,800,000
Sub Total - Personal Profesional| $ 58,500,000
Factor Multiplicador 1.79

Total Personal de Planilla] $

104,715,000 |

COSTOS DIRECTOS | $ 248,527,500
IVA (19%) | $ 47,220,225
PRESUPUESTO TOTAL DE INTERVENTORIA | 12.90% $ 295,747,725

Proyecto:
JOHN ALEJANDRO GRAJA
Ingeniero Civil
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ANA MARIA ARCILA RAMIREZ

Directora Area Técnica
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