
ANEXOS 

CORPORACION 
CULTURAL 

ATABAQUES  



MINISTERIO DE CULTURA 
DIRECCIÓN DE ARTES 
CONVENIO 2012 de 2022 

MINISTERIO DE CULTURA Y LA CORPORACIÓN PI3NSA 
FORMATO SOLICITUD DE CONTRATACIÓN 

Fecha de Solicitud 

(dd/mm/aaaa) 
25/05/2022 

Área Solicitante Dirección de Artes – Grupo de Música 

Delegado del Área 

para el Proyecto 
Susana Palacios David 

Proyecto 
Ruta de la Cumbia y las músicas del Caribe 

RUBRO Item No. 14 Fortalecer el proceso de  la Ruta  de  la Cumbia  y  las 

músicas   del Caribe,  consolidada   como   atractivo   y servicio 

turísticos entorno al patrimonio cultural de la identidad   del   Caribe 

Colombiano   alrededor   de   la cumbia y las músicas de esta región 

colombiana. 

TIPO DE CONTRATO Contrato de prestación de servicios artísticos 

Nombre del 

Contratista 

Corporación cultural Atabaques 

NIT 900259256-6 

Teléfono 3205117230 

Correo electrónico atabaques@gmail.com 

Objeto del Contrato Prestación de servicios artisticos para Apoyar el proceso de divulgación, 

socialización y promoción del proyecto Ruta de la cumbia y las músicas 

del caribe. 

Obligaciones Desarrollar contenido audiovisual que dé cuenta de la promoción del 

proyecto Ruta de la cumbia desde su misión y visión, por medio de 

actores y artistas representativos.  

Valor ONCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS 

SESENTA Y SIETE DE PESOS M/CTE ($11.336.667) incluyendo 

 todos los impuestos a que tenga lugar. 

Forma de Pago Un solo pago del 100%, previa entrega de los productos esperados y 

pagos de parafiscales.  

Fecha de Inicio 
(dd/mm/aaaa) 

01/06/2022 



 

 

Fecha de 
Finalización 
(dd/mm/aaaa) 

30/06/2022 
 

Productos 
 

- Video promocional destacando el proyecto Ruta de la cumbia y 

las músicas del caribe. 

 

 
 
 
Cordial saludo 
 
 

 
 
SUSANA PALACIOS DAVID 
Coordinadora del Grupo de Música 
 
 
Aprobó: Susana Palacios 
Revisó: Clemencia Noreña, Diego Peñaloza 
Elaboró: Carmenza Banguera Estupiñan 
 
 

 



CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS ARTISTICOS 
SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION PI3NSA Y CORPORACIÓN 

CULTURAL ATABAQUES, 

En la ciudad de Santiago de Cali, a 01 junio de 2022 

REUNIDOS 

La CORPORACION PI3NSA, con personería jurídica, inscrita en la Cámara de Comercio bajo el No. 

2433 del libro 1 el 21 de septiembre de 2012, con NIT. 900.673.217-3, representada legalmente por MARÍA 
CAMILA SUAREZ NAVARRO, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.098.731.604 y, 
CORPORACIÓN CULTURAL  ATABAQUES, empresa identificada con el NIT  No 900259256-6 con 

quien hemos convenido celebrar un CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS que se regulará 

por las cláusulas que a continuación se expresan: 

 INTERVIENEN 

El primero, en nombre y representación de PI3NSA y el segundo, en su propio nombre y derecho. 

Ambas partes se reconocen mutua y recíprocamente la capacidad legal necesaria para la celebración del 

presente Acuerdo de Prestación de Servicios, a cuyo efecto, 

CLÁUSULAS 

PRIMERA. OBJETO. EL CONTRATISTA Prestación de servicios artísticos  para Apoyar el proceso 

de divulgación, socialización y promoción del proyecto Ruta de la cumbia y las Músicas del caribe. 

SEGUNDA. EJECUCIÓN DEL CONTRATO. Para una adecuada ejecución del presente contrato y 

conforme al plan y los requerimientos señalados por EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA deberá 

realizar: 

Obligaciones: 

Desarrollar contenido audiovisual que dé cuenta de la promoción del proyecto Ruta de la cumbia desde su 

misión y visión, por medio de actores y artistas representativos. 

PRODUCTOS: 

1. Video promocional destacando el proyecto Ruta de la cumbia y las músicas del 

caribe.



TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO ONCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y 
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE DE PESOS M/CTE ($11.336.667) incluyendo todos 

los impuestos a que tenga lugar.. El pago de estos dineros lo realizará  EL CONTRATANTE de la 

siguiente forma: Un solo pago del 100%, previa entrega de los productos esperados y pagos de 

parafiscales. 
 

EL CONTRATANTE realizará el pago dentro de los cinco (5) días calendario después de recibido los 

respectivos documentos de cobro, así como los demás requisitos indispensables para el pago. 

 
PARÁGRAFO. Serán requisitos indispensables para el pago que EL CONTRATISTA presente: 

a) Productos mencionados en el apéndice; b) Copia del RUT actualizado; c) Planilla integrada de 

liquidación de aportes (PILA) que acredite el pago al Sistema General de Seguridad Social Integral; d) 

Cuenta de cobro. 

 

CUARTA. PLAZO. Este contrato tendrá una duración comprendida entre el 01 y el 30 de junio  

2022. No obstante, el contrato podrá ser terminado de forma anticipada por parte de EL 

CONTRATANTE, en cualquier momento previa comunicación escrita, caso en el cual se reconocerán 

solamente los honorarios equivalentes a las actividades y productos efectivamente entregados a la fecha. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: En caso de terminación anticipada del contrato, EL CONTRATISTA 
deberá entregar todos los desarrollos, documentos y demás resultados producto de la ejecución contractual 

realizados hasta la fecha. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATANTE podrá suspender el presente contrato en cualquier 

momento previa comunicación escrita, lo cual se formalizará en un acta suscrita por las partes en la cual se 

indicará la duración de la suspensión. Si cumplido el plazo de la suspensión no es posible reanudar las 

actividades, EL CONTRATANTE, a su arbitrio, podrá dar por terminado el contrato de forma unilateral 

sin que haya lugar a indemnizaciones a cualquier título. 

 

QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. a) Cumplir en forma oportuna el objeto y las 

actividades acordadas. b) Aportar su experiencia y los conocimientos necesarios para la adecuada 

ejecución del contrato. c) Absolver las consultas que EL CONTRATANTE le solicite, relacionadas con 

el objeto del contrato. d) Asistir a las reuniones en los días y horas previamente acordados por EL 
CONTRATANTE. e) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales la afiliación al 

Sistema General de Seguridad Social. f) Efectuar la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales a 

través de EL CONTRATANTE en aquellos casos en los que la duración del contrato sea igual o superior a 

30 días o la(s) actividad(es) desarrollada(s) esté(n) catalogada(s) como de alto riesgo. g) Responder ante EL 
CONTRATANTE por los daños. Y/o perjuicios ocasionados a éste o a sus empleados, estudiantes o 

terceros; así como a sus bienes, con motivo de cualquier acción u omisión. h) Garantizar la mejor calidad 

con respecto a la ejecución de las actividades y productos señalados en la cláusula segunda. En tal sentido, 

deberá subsanar inmediatamente cualquier incumplimiento total o parcial identificado por EL 
CONTRATANTE y en caso de no recibirlos a completa satisfacción, EL CONTRATANTE se reserva el 

derecho de contratar con un tercero idóneo la terminación de las actividades y entregables, caso en el cual EL 
CONTRATISTA asumirá, a título de perjuicios, el valor de los honorarios facturados por el tercero; para lo 

anterior, autoriza desde ya al CONTRATANTE para deducir tales sumas de dinero de los honorarios que pueda 

adeudarle. i) Cumplir las políticas y reglamentos vigentes de EL CONTRATANTE en lo que resulte 

pertinente. j) Cuando el contrato tenga una duración superior a 30 días, EL CONTRATISTA deberá 

entregar al responsable del contrato el certificado que acredite la realización de un examen pre-

ocupacional, teniendo presente que el costo de los exámenes será asumido por EL CONTRATISTA y 

que el certificado debe tener una vigencia máxima de tres (3) años. k) Suministrar por su cuenta y riesgo, 

el transporte necesario para desplazarse a los lugares en donde deban realizarse las actividades objeto de 

este contrato l) todas las demás obligaciones que se derivan de la naturaleza de este contrato y aquellas 

establecidas en la propuesta y demás anexos. 

 

 



 
SEXTA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE. a) Pagar el valor establecido en la cláusula 

tercera. b) Facilitar a EL CONTRATISTA el acceso a la información que sea necesaria, de manera 

oportuna y prestar el apoyo requerido para la debida ejecución del objeto del contrato. 

c) Efectuar la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales de EL CONTRATISTA en aquellos 

casos en los que la duración del contrato sea igual o superior a 30 días o la(s) actividad(es) desarrollada(s) 

esté(n) catalogada(s) como de alto riesgo. d) Cumplir con lo estipulado en las demás cláusulas y 

condiciones previstas en este contrato y demás anexos. 

 

PARÁGRAFO. Durante la ejecución del contrato EL CONTRATANTE no asume ninguna obligación 

de custodia o seguridad en relación con la integridad física del personal o los bienes materiales de EL 
CONTRATISTA. 

 

SÉPTIMA. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. Dada la naturaleza de éste contrato, no 

existirá relación laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, o el personal que 

éste contrate para apoyar la ejecución del objeto contractual. EL CONTRATISTA se compromete con 

EL CONTRATANTE a ejecutar en forma independiente y con plena autonomía técnica y administrativa, 

el objeto mencionado en la cláusula primera de este documento. 

 

OCTAVA. DERECHOS PATRIMONIALES Y DERECHOS DE EXPLOTACION. Se entiende que 

Por virtud del presente contrato y por tratarse de una obra por encargo, opera la cesión en forma exclusiva, 

de los derechos patrimoniales o de explotación de los resultados que se generen en la ejecución del 

mismo, de una manera total y sin limitación alguna por todo el tiempo de protección legal del derecho de 

autor o de la propiedad industrial, con alcance mundial. Se respetará el derecho moral de autor o inventor 

y demás titulares de derechos conforme a la normatividad colombiana vigente. 

 
 

En virtud de lo anterior, EL CONTRATANTE adquiere los derechos exclusivos de uso, reproducción, 

fabricación, adaptación, explotación, transformación, distribución, comercialización, traducción, 

disposición, exportación, edición, comunicación pública y en general cualquier derecho o forma de 

explotación o uso de los resultados por cualquier medio, sin que por ello haya lugar a pago alguno a favor 

de EL CONTRATISTA. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATANTE podrá utilizar los resultados parciales y los 

productos resultantes de la ejecución del contrato, para adaptarlos e incluirlos en cualquier clase de producto 

que considere necesario. 
 

PARÁGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA garantiza que ha realizado las gestiones y ha suscrito 

los documentos necesarios con el fin de que sus dependientes o las personas que contrate para el apoyo en 

la ejecución del contrato, cedan los derechos patrimoniales o de explotación sobre la propiedad intelectual 

obtenida, manteniendo en todo caso indemne a EL CONTRATANTE ante futuras reclamaciones. 

 

PARÁGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA declara que para la ejecución del presente contrato 

respetará los derechos de propiedad intelectual de terceros o de EL CONTRATANTE, manteniendo en 

todo caso indemne a éste ante futuras reclamaciones. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



NOVENA. CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA deberá mantener la 

Confidencialidad sobre toda la información de EL CONTRATANTE que conozca o a la que tenga 

acceso con ocasión del presente del Contrato con independencia del medio en cual se encuentre soportada. 

Se tendrá como información confidencial cualquier información no divulgada que posea legítimamente 

EL CONTRATANTE que pueda usarse en alguna actividad académica, productiva, industrial o comercial 

y que sea susceptible de comunicarse a un tercero. Sin fines restrictivos la información confidencial podrá 

versar sobre invenciones, modelos de utilidad, programas de software, fórmulas, métodos, know-how, 

procesos, diseños, nuevos productos, trabajos en desarrollo, requisitos de comercialización, planes de 

mercadeo, nombres de clientes y proveedores existentes y potenciales, así como toda otra información que 

se identifique como confidencial a EL CONTRATISTA. La información confidencial incluye también 

toda información recibida de terceros que EL CONTRATISTA está obligado a tratar como confidencial, 

así como las informaciones orales que EL CONTRATANTE identifique como confidencial. 

 

La información confidencial de EL CONTRATANTE no incluye aquella información que: 

 
a. Sea o llegue a ser del dominio público sin que medie acto u omisión de la otra parte o de un tercero. 

b. Estuviese en posesión legítima de EL CONTRATISTA con anterioridad a la divulgación y no hubiese 

sido obtenida de forma directa o indirecta de la parte propietaria de esta información. 

c. Sea legalmente divulgada por un tercero que no esté sujeto a restricciones en cuanto a su 

divulgación y la haya obtenido de buena fe. 

d. Cuando la divulgación se produzca en cumplimiento de una orden de autoridad competente. En este 

caso, si EL CONTRATISTA es requerido por alguna autoridad judicial o administrativa, deberá 

notificar previamente tal circunstancia a EL CONTRATANTE. 

 

EL CONTRATISTA no podrá sin la previa autorización de EL CONTRATANTE realizar cualquiera de las 

siguientes conductas: 1) Hacer pública o divulgar a cualquier persona no autorizada la información 

confidencial de EL CONTRATANTE. Se exceptuará esta prohibición en aquellos casos en los que EL 

CONTRATANTE autorice la subcontratación (según cláusula décima cuarta) con respecto a la información 

que deba ser entregada a cualquier persona que necesariamente deba conocerla, caso en el cual estas 

personas deberán suscribir acuerdos de confidencialidad. 

2) Realizará reproducción o modificación de la información confidencial. 3) Utilizar la información 

confidencial para cualquier otro fin distinto a la ejecución del presente Contrato. 

 
EL CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas razonablemente necesarias para 

garantizar que la información confidencial no sea revelada o divulgada por él o por sus empleados o 

subcontratistas. 

 

Esta obligación se entiende que aplica con respecto a toda información entregada o dada a conocer a EL 

CONTRATISTA con anterioridad a la suscripción del contrato y permanecerá vigente a la terminación 

del presente contrato siempre que la información siga teniendo el carácter de confidencial. Asimismo, EL 

CONTRATISTA, se obliga a guardar absoluta reserva de los resultados parciales o totales obtenidos en 

toda la ejecución del presente contrato y aún después de su terminación. 

 
Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA deberá a la terminación del presente contrato (o antes 

por solicitud de EL CONTRATANTE), devolver cualquier información entregada o dada a conocer o en 

su defecto, por solicitud de EL CONTRATANTE, procederá a su destrucción o eliminación por un 

medio seguro que impida su acceso por terceros no autorizados. 

 

 

 



DÉCIMA. PROTECCIÓN Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA 
Asume la obligación constitucional, legal y reglamentaria de proteger los datos personales a los que 

acceda con ocasión al contrato. Por tanto, deberá adoptar las medidas que le permita dar cumplimiento a 

lo dispuesto por la normatividad vigente en la materia y las políticas sobre el tratamiento de datos 

personales emitidos por EL CONTRATANTE. Adicionalmente, EL CONTRATISTA se obliga a limitar 

el tratamiento de los datos personales de terceros que le sean entregados por EL CONTRATANTE a la 

finalidad propia de sus obligaciones, garantizando los derechos de la privacidad, la intimidad y el buen 

nombre, en el tratamiento de los datos personales y a informar a EL CONTRATANTE de cualquier 

sospecha de pérdida, fuga o ataque contra la información personal a la que ha accedido. 

PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE, en su condición de 

responsable del tratamiento de información y a las personas naturales y jurídicas que detenten la calidad de 

encargados del tratamiento de información, para efectuar el tratamiento de sus datos personales, lo cual 

incluye la captura, recolección, recaudo, almacenamiento, actualización, uso, circulación, procesamiento, 

transmisión, transferencia, disposición y supresión de los mismos, para los siguientes fines: (i) para dar 

cumplimiento a las obligaciones de su actividad como contratante y verificar el cumplimiento de las 

actividades de EL CONTRATISTA; (ii) para la expedición de certificados solicitados por EL 

CONTRATISTA; (iii) para dar cumplimiento a las obligaciones contraídas por EL CONTRATANTE 
con autoridades públicas, contratantes, clientes, proveedores y empleados; (iv) para el envío de 

información institucional al CONTRATISTA a través de los diferentes medios de comunicación de la 

Universidad: correo electrónico, intranet, correspondencia física a la oficina y/o domicilio, entre otros 

medios. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA certifica que los datos personales suministrados a EL 
CONTRATANTE, son veraces, completos, exactos, actualizados, reales y comprobables. Por tanto, 

cualquier error en la información suministrada será de su exclusiva responsabilidad, lo que exonera a EL 
CONTRATANTE, en calidad de responsable y a sus aliados que actúen como encargados, de cualquier 

responsabilidad ante las autoridades judiciales y/o administrativas, en especial ante la autoridad de 

protección de datos personales. 

DÉCIMA PRIMERA. GARANTÍAS: Si el contrato tiene un valor superior a treinta (30) salarios 

mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), EL CONTRATISTA a fin de responder por el 

cumplimiento de todas las obligaciones que adquiere en razón del contrato, prestará la siguiente garantía a 

favor de EL CONTRATANTE: El cumplimiento del contrato: Por el 20% del valor del contrato, por un 

término igual al del contrato y dos (2) meses más. 

PARÁGRAFO PRIMERO: La garantía deberá ser expedida dentro de los cinco (5) días siguientes a la 

suscripción del contrato. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA deberá actualizará los anteriores amparos en caso de 

ampliación del plazo o modificación del valor contratado. 

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que los recursos, fondos, dineros, activos o 

bienes relacionados con este contrato, son de procedencia lícita y no están vinculados con el lavado de 

activos ni con ninguno de sus delitos fuente, así como que el destino de los recursos, fondos, dineros, 

activos o bienes producto de los mismos no van a ser destinados para la financiación del terrorismo o 

cualquier otra conducta delictiva, de acuerdo con las normas penales y las que sean aplicables en 

Colombia, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes derivadas del incumplimiento de esta 

declaración. 



DÉCIMA SEGUNDA. CESIÓN. EL CONTRATISTA no podrá ceder total ni parcialmente, así como 

subcontratar, la ejecución del presente contrato, salvo previa autorización expresa y escrita de EL 
CONTRATANTE. 

DÉCIMA TERCERA. CONDUCTOS REGULARES. EL CONTRATISTA deberá aplicar el 

siguiente conducto regular ante alguna inconformidad.: 1. Informar de la inconformidad por medio de 

correo electrónico a la Coordinación general de procesos de socialización, selección, formación, creación 

y circulación de organizaciones culturales, este tendrá tres (3) días hábiles después de recibido el correo 

para responder y/o solucionar la inconformidad del contratista, en caso de pasados estos días, el mismo 

correo deberá ser reenviado al representante legal de la corporación Pi3nsa, en ningún caso las 

inconformidades deberán ser escaladas o enviadas a terceros. 

DÉCIMA CUARTA. TERMINACIÓN. El presente contrato podrá terminar por alguno de los siguientes 

eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo acuerdo y por escrito, manifiesten su 

intención de prorrogarlo; b) decisión unilateral de EL CONTRATANTE; c) por mutuo acuerdo entre las 

partes, lo cual deberá constar en acta de terminación; d) por incumplimiento de EL CONTRATISTA de 

alguna de las obligaciones. e) en cumplimiento de lo prescrito en el parágrafo segundo de la cláusula cuarta del 

presente contrato. 

DÉCIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el domicilio 

contractual será el distrito especial de Santiago de Cali. 

DÉCIMA SEXTA. IMPUESTOS. Si fuere el caso, EL CONTRATANTE deducirá de los honorarios a 

pagar los valores de los impuestos a que haya lugar de conformidad con lo decretado por la autoridad 

competente. 

DÉCIMA SÉPTIMA. MODIFICACIONES. Cualquier modificación a los términos y condiciones del 

presente contrato deberá ser acordada entre las partes y requerirá de un “otrosí” firmado por ellas. 

DÉCIMA OCTAVA. ACUERDO. El presente contrato reemplazará en su integridad y deja sin efecto alguno, 

cualquier otro acuerdo verbal o escrito celebrado con anterioridad entre las partes sobre el mismo objeto. 

Para constancia se firma en dos ejemplares, el primero  (1) de junio de 2022. 

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA 

MARÍA CAMILA SUAREZ NAVARRO WILFRAN BARRIOS PAZ, 
C.C. 1.098.731.604 de Cali. C.C 73.139.418

Representante Legal Corporación Pi3nsa Representante Legal corporación cultural  Atabaques.
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CON  FUNDAMENTO  EN  LAS  INSCRIPCIONES  EFECTUADAS  EN  EL  REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ÀNIMO DE LUCRO, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

                  NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón social:                  CORPORACION CULTURAL ATABAQUES

Sigla:                         No reportó

Nit:                           900259256-6

Domicilio principal:           CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA

                              INSCRIPCION

Inscripción No.:                     09-253390-21
Fecha inscripción:                   30 de Diciembre de 2008
Último año renovado:                 2021
Fecha de renovación:                 31 de Marzo de 2021
Grupo NIIF:                          4 - GRUPO III. Microempresas.

ESTA   ENTIDAD  NO  HA  CUMPLIDO  CON  EL  DEBER  LEGAL  DE  RENOVAR  SU
INSCRIPCIÓN.   POR  TAL  RAZÓN,  LOS  DATOS  CORRESPONDEN  A  LA  ÚLTIMA
INFORMACIÓN  SUMINISTRADA EN EL FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN Y/O RENOVACIÓN
DEL AÑO: 2021

                               UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal: URBANIZACION  VILLAS DE LA CANDELARIA
                                   M 13 L 14
Municipio:                         CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Correo electrónico:                atabaques@gmail.com
Teléfono comercial 1:              6665494
Teléfono comercial 2:              3205117230
Teléfono comercial 3:              No reportó
Página web:                        No reportó

Dirección para notificación judicial: URBANIZACION    VILLAS    DE    LA
                                      CANDELARIA M 13 L 14
Municipio:                            CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Correo electrónico de notificación:   atabaques@gmail.com
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Teléfono para notificación 1:         6665494
Teléfono para notificación 2:         3205117230
Teléfono para notificación 3:         No reportó

La  persona  jurídica  CORPORACION  CULTURAL  ATABAQUES SI autorizó para
recibir  notificaciones  personales  a  través de correo electrónico, de
conformidad  con  lo establecido en los artículos 291 del Código General
del  Proceso  y  67  del  Código de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo

                             CONSTITUCIÓN

CONSTITUCION:  Que  por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre  de 2008,
correspondiente  a  la  reunión  de  Asamblea  de Asociados celebrada en
Cartagena,  inscrita  en  esta  Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de
2008  bajo  el  número 15,344 del Libro I, se constituyó una entidad sin
ánimo de lucro denominada:

                     CORPORACION CULTURAL ATABAQUES

          ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

alcaldia

                          TERMINO DE DURACIÓN

VIGENCIA:  Que  la  entidad sin ánimo de lucro no se halla disuelta y su
duración es hasta diciembre 17 de 2048.

                             OBJETO SOCIAL

OBJETO  SOCIAL:  La  Corporación  Cultural  Atabaques,  para el estudio,
investigación  y  proyección  y  dinamizacion  de  las  Danzas y músicas
Tradicionales  Afrocolombianas,  tiene  como  objeto  contribuir  con el
reconocimiento,  respeto  y  ejercicio  de  la diversidad cultural de la
nación  colombiana,  realizando  en  el ámbito nacional e internacional,
acciones    para   la  investigación,  formación,  fomento,  difusión  y
proyección de las diferentes manifestaciones artísticas y culturales del
país. En desarrollo de este objetivo, La Corporación Cultural Atabaques,
para el estudio, investigación y proyección y dinamizacion de las Danzas
y  músicas Tradicionales Afrocolombianas podrá: a. Organizar eventos que
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fomenten   la  reflexión,  el  debate,  la  información,  la  formación,
proyección  y  el  intercambio  de  diversas  manifestaciones culturales
nacionales  e internacionales. b. Producir libros, revistas, periódicos,
folletos,   videos,  audiovisuales  y  publicaciones  electrónicas,  que
contribuyan  a  la sensibilización en torno a la diversidad cultural. c.
Propiciar  y realizar investigaciones sobre las diferentes temáticas que
componen  la  diversidad.  d.  Promover  en  diferentes  comunidades  la
realización  de proyectos tendientes a la revalorización, organización y
proyección  de sus propias tradiciones culturales. E. Proyectar dentro y
fuera  del  país,  las  experiencias  de  recuperación, revalorización y
organización  de las manifestaciones culturales regionales y urbanas. f.
Contribuir a la calificación de las agrupaciones artísticas y culturales
de  diferentes  regiones del país. g. Fomentar, dentro y fuera del país,
el  conocimiento de la riqueza cultural colombiana mediante la promoción
y   representación  de  artistas.  h.  Gestionar,  recibir,  negociar  y
administrar  recursos  nacionales  e  internacionales  destinados  a  la
financiación de los proyectos que contribuyan al reconocimiento, respeto
y  ejercicio  de  la  diversidad.  i.  Realizar  actividades  y acciones
tendientes   al  mantenimiento,  conservación  y  desarrollo  del  Medio
Ambiente  como  componente  cultural  de  las diferentes comunidades. j.
Gestionar,  propiciar, producir, apoyar y ejecutar todo tipo de acciones
inherentes  al  objetivo  de  la  Corporación  y/o  tendientes  al mejor
cumplimiento  del  mismo. k. En cumplimiento de su objetivo y sus fines,
La  Corporación  Cultural  Atabaques,  para  el  estudio, investigación,
proyección   y  dinamización  de  las  Danzas  y  Músicas  Tradicionales
Afrocolombianas,    podrá   adquirir,  conservar,  poseer,  administrar,
enajenar  y gravar bienes muebles e inmuebles y ejecutar todos los actos
civiles  y  comerciales conexos con el ejercicio de sus actividades. Los
aportes,  donaciones,  contribuciones,  ingresos y frutos en general que
obtenga    La    Corporación    Cultural  Atabaques,  para  el  estudio,
investigación,   proyección  y  dinamización  de  las  Danza  y  Músicas
Tradicionales  Afrocolombianas,-  los  destinara a la realización de sus
objetivos y al sostenimiento de la misma.
REPRESENTACION LEGAL: El Presidente es el Re

                         REPRESENTACIÓN LEGAL

FACULTADES  DEL  REPRESENTANTE  LEGAL: El Presidente es el Representante
Legal  de  la  Corporación  y por lo tanto puede: a) Celebrar contratos,
otorgar   poderes  autorizar  con  firma  todos  los  actos  en  que  la
Corporación  debe  intervenir.  b)  Presidir  las  reuniones del Consejo
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General  y de la Junta Directiva. c) Dar cuenta al Consejo Directivo con
15  días de anticipación, cuando quiera separarse de su cargo temporal o
definitivamente.  d) Dirigir la Corporación y representarla en todos sus
actos.  e)  Abrir  y  manejar junto con el Tesorero, cuentas de ahorros,
corrientes similares. f) Proponer el nombre del Director Ejecutivo de la
Corporación.  g)  Transigir,  conciliar,  decidir,  allanar,  delegar  y
comprometer  de  acuerdo a lo establecido en los presentes estatutos. h)
Rendir informe anual sobre la marcha de la Corporación, tanto a la Junta
Directiva  como  al Consejo General. i) Velar por el cumplimiento de los
presentes estatutos. j) Vigilar la tesorería y velar por el cumplimiento
de   las  normas  que  sobre  gastos  apruebe  la  Junta  Directiva.  El
Vicepresidente  deberá reemplazar al Presidente en sus fallas temporales
o absolutas, en cuyo caso tendrá las mismas funciones que el Presidente.

                             NOMBRAMIENTOS

CARGO                      NOMBRE                         IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL        WILFRAN BARRIOS PAZ            C   73.139.418
PRESIDENTE                 DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

REPRESENTANTE LEGAL        MARTA DIAZ MURILLO          C   45.500.395
SUPLENTE VICEPRESIDENTE    DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

                           JUNTA  DIRECTIVA

CARGO                      NOMBRE                         IDENTIFICACION

PRINCIPAL                  WILFRAN BARRIOS PAZ            C   73.139.418
                           DESIGNACION                  
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Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

PRINCIPAL                  MARTA E. DIAZ MURILLO          C   45.500.395
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

PRINCIPAL                  VANESSA MUÑOZ BARRIOS          C   45.557.241
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

PRINCIPAL                  DUNIA E. LEON FAJARDO          C   45.452.547
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

SUPLENTE                   OMAR BALNQUICET CORTINA        C    9.096.918
                           DESIGNACION                  

Por  acta  número  1 del 17 de diciembre  de 2008, de la concejo general
registrado  en  esta  Cámara el 30 de diciembre  de 2008, en el libro 1,
bajo el número 15344

SUPLENTE                   LUIS CARLOS BERMUDEZ MARTELO   C   73.211.225
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
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esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

SUPLENTE                   IVAN JAVIER ZUÑIGA BARRIOS     C   78.076.576
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

SUPLENTE                   DALLAN EMANUEL JULIO ARANGO    C1.128.044.895
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

CARGO                      NOMBRE                         IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL             DUNIA E LEON FAJARDO           C   45.452.547
                           DESIGNACION                  

Por  Acta  No.  01  del  17  de  Diciembre de 2008, correspondiente a la
reunión  de  Asamblea  de  Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 30 de Diciembre de 2008 bajo el número 15,344
del Libro I, del Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

                         REFORMAS DE ESTATUTOS

REFORMA: Que hasta la fecha la entidad no ha sido reformada.

               RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código  de  Procedimiento
Administrativo  y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los  actos  administrativos  de  registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que
no  sean  objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Cámara de Comercio de Cartagena, los sábados NO son días hábiles.
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Una  vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan  en  efecto  suspensivo,  hasta  tanto los mismos sean resueltos,
conforme    lo   prevé  el  artículo  79  del  Código  de  Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

            CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal código CIIU:  9499

                      INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA

                           TAMAÑO DE EMPRESA

De  conformidad  con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074  de  2015  y  la  Resolución  2225 de 2019 del DANE el tamaño de la
empresa es Micro.

Lo  anterior  de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $8,893,665.00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el período -
CIIU: 9499

Este  certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad,
a la fecha y hora de su expedición.

Este certificado cuenta con plena validez jurídica según lo dispuesto en
la  ley  527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecánica que es
una  representación  gráfica  de la firma del Secretario de la Cámara de
Comercio  de  Cartagena,  como  la firma digital y la respectiva estampa
cronológica,  las cuales podrá verificar a través de su aplicativo visor
de documentos PDF.

Si usted expidió el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo  con la certeza de que fue expedido por la Cámara de Comercio
de  Cartagena.  La  persona o entidad a la que usted le va a entregar el
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certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60  días  calendario  contados  a  partir  del momento de su expedición,
ingresando   a  www.certificadoscamara.com  y  digitando  el  código  de
verificación  que  se encuentra en el encabezado del presente documento.
El  certificado  a  validar  corresponde  a  la  imagen  y contenido del
certificado  creado  en el momento en que se generó en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Cámara.
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Información del fichero
Clave Empresa: PI3NSA Cuenta de Cargo: AH - 00130927000200176479

F.de proceso: 22-06-2022 Nombre Fichero: UTA CUMBIA 1

Referencia: DVP 23/06/2022 Órdenes: 5

Producto: Pagos a Proveedores Importe Total: 44.900.000,00

BENEFICIARIO IDENTIFICACIÓN CUENTA
BENEFICIARIA

BANCO IMPORTE (COP) FORMA DE PAGO MOTIVO

CORPORACION
CULTURAL
ATABAQUES

0000009002592566 056000676397 0051 - BANCO
DAVIVIENDA

10.000.000,00 Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

DON JUAN MUSIC
ENTERPRICE
LTDA.

0000008020181275 40017657072 0007 -
BANCOLOMBIA

25.000.000,00 Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

FUNDACION
CULTURAL
TONADA

0000009014195357 15014079377201 0047 - BANCO
MUNDO MUJER

6.000.000,00 Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

JAILER DANIEL
FONTALVO
SARMIENTO

0000010473395150 820884844 0052 - BANCO AV
VILLAS

2.500.000,00 Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

JORGE EMILIO
PARDO VASQUEZ

0000011433256600 3136504752 0507 - BANCO
NEQUI

1.400.000,00 Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO




