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No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

Jastines DESDE [ HASTA _
PARCIAL | X | FINAL | r 2826-2022 01/09/2022 130/09/2022
N° PROCESO CONTRATACION SECOP | DC-OAGRD-CD-058-2022 >
| CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA ~_||ELMER ANDRES URRESTY SANCHEZ ]
No. DE IDENTIFICACION 11.061.748.990 EXPEDIDA EN POPAYAN CAUCA
No. TELEFONO y/o CELULAR 113105430483
SUPERVISOR | | TWIESNER CORTES MINA ~
OFICINA ASESORA
| NIVEL PROFESIONAL NO APLICA DESPACHO i 2B ESTION e
- RIESGO DE
_ ; = | DESASTRES
| INTERVENTOR NO APLICA
NIVEL PROFESIONAL L PROFESIONAL DESPACHO | NO APLICA
 cbp 1 14730 del 17 de agosto CRP No. 7647 del 30 de
l | 2022 agosto de 2022
'2?3.12.04.45.99.15.2.3.2.02.02.05- P |
| 896 TOTAL DEL |
IMPUTACION PRESUPUESTAL X CONTRATO $13.521.666
2.3.12.04.45.99.15.2.3.2.02.02.08 -
i T 1 8% ¥ ki
FORMA DE PAGO 'MENSUAL PAGONo. |1 T
VALOR A PAGAR | $3.415.000
R BALANCE FINANCIERO e e
VALOR CONTRATO | $13.921.666
VALOR EJECUTADO : $3.415.000
SALDO POR EJECUTAR SR $10.506.000
e PAGO SEGURIDADSOCIAL '
IBC al sistema de Seguridad Social (40% $266.667 PERIODO ; _ )
del Ingreso mensual) _ | ’ L __| COTIZADO Agosto 2022
‘ EPS [ INUEVA EPS VALOR PAGADO | Agosto $33,400 ©
ARL it _ POSITIVA VALOR PAGADO | Agosto $1, 400 v
B | PORVENIR b VALOR PAGADO | Agosto $42,700 «
VALOR TOTAL PLANILLA Agosto $77,500 PLANILLA No. I—Ag‘:’sw _.
_ AR T R N i 2 9430062748 Y
ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO - i s
(Retefuente) ' 2! X NO
OBIETODELCONTRATO
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL EN LA OFICINA ASESORA DE GESTION DEL
| RIESGO DE DESASTRES PARA EL APOYO EN ASEGURAR LA CORRESPONSABILIDAD REGIONAL Y LOCAL EN LA

REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD Y AL CAMBIO CLIMATICO DE LA
ACTIVIDAD MACRO NUMERO 2 EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE LA
ATENCION Y PRESTACION DE SERVICIOS EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES A LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA -2022-2023",

CUMPLIMIENTO Y/O REClBIDO A SATISFACCION

El Superwsor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el
| Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a
contmuacmn dentro del periodo de tiempo comprendido entre el | 01 de septiembre de 2022 y el 30 de septiembre
de 2022 'y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, |, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante el p;eriodo comprendido entre el 01 de septiembre y el 30 de septiembre de 2022 el contratista desarrollo
las siguientes actividades:

1. Apoyo en la identificacion, evaluacion, priorizacion y definicion de las medidas y acciones de adaptacion
y de mitigacidn al cambio climatico para ser implementados en el territorio departamental desde el

| componente de |la Gestion del Riesgo.

El contratista desarrollo la actividad de la manera correcta como lo describe el informe de contratista mostrando
que realizaron:

Mesa de trabajo con los compafieros de la OAGRD - Cauca para priorizar las acciones necesarias a implementar en
| el territorio departamental; se traza una ruta de trabajo donde se plantea la realizacion de una presentacion que
sirva como insumo para sustentar ante los municipios, CMGRD y comunidades las diferentes medidas y acciones

de adaptacion existentes al cambio climatico (Ver Imagen 1).

fuchas Graeisy
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Imagen 1 Reumon grupo de trabajo OAGRD—Cauca. :
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- Reuniodn Directorzcad_émi(;SENA Regional Cauca.

| En compaiiia del contratista de la OAGRD-Cauca, Saul Guamanga asistieron a una reunion con el Sr. Alirio Cobo;
Director Académico del SENA Regional Cauca - Centro Agropecuario, con el propdsito de articular acciones que
estén encaminadas a la mitigacion y adaptacion del Cambio Climatico; donde nos expusieron la importancia de
incluir ofertas educativas por parte de la institucion en el Departamento del Cauca; por ello se busca que la OAGRD
— Cauca realice las convocatorias a los municipios priorizados y asi poder implementar estos cursos tecnoldgicos
con poblacion mayor de 15 aiios; para ello el Director Académico nos presento los siguientes cursos que tienen que

ver con cambio climatico y produccion mas limpia.

I - Técnico en mayordomia de empresas ganaderas sostenibles.
- Técnico en sistemas agropecuarios ecoldgicos.
- Técnico en produccidn de especies menores.

l 2. Asistencia Técnica para los territorios e instituciones con respecto a los marcos conceptuales, normativos
e instrumentales de cambio climatico, relacion y complementariedad entre las agendas nacionales y
regionales de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.

Se puede evidenciar durante el periodo que nos ocupa, que la actividad fue realizada tal y como se describe en el
informe presentado por el contratista. Al respecto se puede evidenciar lo siguiente.

l Con el fin de brindar asistencia técnica para los territorios e instituciones con respecto a los marcos conceptuales,
| normativos e instrumentales de cambio climético; se adelanta la revisién de las diferentes acciones que se pueden
| implementar en el territorio en marcadas en la Ley 1931 del 27 de Julio de 2018 “Por la cual se establecen directrices
para la Gestion del Cambio Climatico”, la Politica Nacional de Cambio Climatico y el Plan Integrado de Gestion de
Cambio Climatico Territorial Cauca — 2040 — PIGCCT.

| La ley 1931 del 27 de Julio de 2018; tiene por objeto establecer las directrices para la gestién del cambio climéatico
| en las decisiones de las personas publicas y privadas, la concurrencia de la Nacién, Departamentos, Municipios,
Distritos, Areas Metropolitanas y Autoridades Ambientales principalmente en las acciones de adaptacion al cambio
climatico (Ver Imagen 2). /
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Imagen 2. Ley 1931 del 2018.
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La Politica Nacional de Cambio Climatico; es incorporar la gestion del cambio climéatico en las decisiones publicas y
privadas para avanzar en una senda de desarrollo resiliente al clima y baja en carbono, que reduzca los riesgos del
cambio climatico y permita aprovechar las oportunidades que este genera (Ver Imagen 3).
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Imagen 3. Politica Nacional de Cambio Climatico.

-
S —

El Plan Integrado de Gestién de Cambio Climatico Territorial Cauca — 2040 — PIGCCT; tiene como objetivo que el
Departamento pueda mejorar su capacidad de adaptarse al aumento de la temperatura media y a la variacién en
precipitaciones como consecuencia del cambio climatico, de igual forma, desarrollar las acciones pertinentes a nivel
departamental para reducir las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEIl) responsables del calentamiento
global, de acuerdo con los compromisos de Colombia adquiridos por la firma del Acuerdo de Paris (Ver Imagen 4).
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Imagen 4. Plan Integrado de Gestlon de Cambio Cllrﬁatlco Terrltorlllal Cauca — 2040 - PIGCCT

3. Apoyo tecnico al CDGRD y CMGRD’S para mejorar el conocimiento del riesgo climatico y la vulnerabilidad
derivada del mismo.

Se puede evidenciar durante el periodo que nos ocupa, que la actividad fue realizada tal y como se describe en el
informe presentado por el contratista. Al respecto se puede evidenciar lo siguiente.

Se realiza mesa de trabajo con los companeros de la OAGRD-Cauca y funcionarios de la Alcaldia Municipal de El
Tambo Cauca a través de la plataforma meet; para coordinar y programar jornada de trabajo en la vereda La Alianza
zona rural del municipio de El Tambo Cauca para el mes de octubre de 2022; donde haran presencia cuatro (4)
profesionales de la Oficina Asesora para la Gestidon del Riesgo de Desastres OAGRD; se abarcaran temas segun
actividades contractuales; en este caso, Planes Comunales y Mapas Comunitarios, Sistemas de Alertas Tempranas
SAT, conceptos generales sobre cambio climatico y acciones que se pueden implementar para la adaptacion y
mitigacion del cambio climatico en las zonas mas vulnerables a este fendmeno (Ver Imagen 5).
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Imagen 5. Reunién munlmplo de El Tambo Cauca.

4. Participar y promover la elaboracion planes integrales de gestién del cambio climatico territoriales y
' planes integrales de gestion del cambio climdtico sectoriales, en coordinacién de las autoridades

ambientales.
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| Se puede comprobar que, para el cumplimiento de la presente actividad, durante el periodo que nos ocupa, lo
siguiente:

|

La OAGRD-Cauca viene adelantando la actualizacién del Plan Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres;
por lo tanto, en reunioén con el grupo de trabajo asignado para la actualizacidn; se establece que los profesionales
con actividades contractuales con respecto a Cambio Climatico apoyen la incorporacidn de dicho componente en
la actualizacién del PDGRD-Cauca; para ello, inicialmente se realiza la revision del Plan Departamental de Gestion
del Riesgo de Desastres, versién del afio 2019; lo que permite evaluar y conocer cémo se encuentra estructurada

el area o componente de Cambio Climatico y asi iniciar con la actualizacién y/o aportes para el mismo (Ver Imagen
6).
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Imagen 6. Revision PDGRD-Cauca.

5. Realizar recomendaciones en los municipios en la implementacion de acciones acordes a las politicas de
mitigacion de riesgos por efectos del cambio climatico.

Se puede comprobar que, para el cumplimiento de la presente actividad, durante el periodo que nos ocupa, lo
siguiente:

Participacion en el Taller de preparacion para la Segunda Temporada de Lluvias del ano 2022; realizado por el
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM en las instalaciones de la Oficina Asesora
para la Gestion del Riesgo de Desastres OAGRD Cauca. Donde los funcionarios del IDEAM expusieron los diferentes
escenarios o prondsticos del tiempo del territorio nacional y departamental, ensefando los sitios o zonas del
Pacifico Colombiano donde se presentara un aumento en las precipitaciones. Realizaron recomendaciones para el
alistamiento por el inicio de la Il Temporada de Lluvias las cuales deben tenerse en cuenta en todo el territorio
nacional y departamental escalandolas a los diferentes municipios que comprenden el departamento del Cauca;:
asi mismo hacen énfasis en la importancia de tener los diferentes Planes de Accién para la Temporada de Lluvias;
de igual forma hacen énfasis en articular esfuerzos para implementar acciones de mitigacion y adaptacion al
Cambio Climatico (Ver Imagen 7).
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Imagen 7 Amstencna Taller IDEAM.
6. Las demas actividades que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del
[ - L4 L [
' respectivo objeto contractual y que se encuentren en la orbita general del mismo.

Se puede comprobar que, para el cumplimiento de la presente actividad, durante el periodo que nos ocupa, lo
siguiente:

- Informe afectaciones 28 de Junio al 29 de Julio — 2022.

Presentacion 5TO CDGRD-Cauca; por indicaciones del Jefe de la OAGRD-Cauca; se realizo |la presentacion para dar
| a conocer las afectaciones presentadas en el Departamento del Cauca desde el 28 de Junio al 29 de Julio; en especial
las afectaciones presentadas en el municipio de Inza Cauca; el dia 26 de Julio donde se presentd una avenida
torrencial en viviendas, infraestructura vial, puentes entre otros (Ver Imagen 8).
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. DESASTRES __OA_GRD,_- CAUCA
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Imagen 8. Informe afectaciones 28 de Junio al 29 de Julio = 2022.
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- Informe eventos presentados 28 de Julio 2022 — 30 de Agosto 2022. @g
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Porindicaciones del Jefe de la OAGRD-Cauca se realiza; un informe de los eventogpresentados en el Depa;tamgnto

del Cauca; durante el 28 de Julio de 2022 y el 30 de Agosto de 2022; informe que detalla los diferentes eventos el
total de eventos presentados por Municipio y el Departamento del Cauca (Ver Imagen 9).
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Imagen 9. Informe eventos 28 de Julio — Agosto 30 — 2022

- Consolidado eventos afio 2022.

Por indicaciones del jefe de la OAGRD-Cauca se realiza una matriz del total de eventos presentados por meses
| desde el 01 de Enero de 2022 al 02 de Septiembre de 2022; esto con el fin de conocer la cantidad total de eventos

presentados en el Departamento del Cauca y la recurrencia de los mismos por municipio; segun la temporada que
se presento (lluvias o seca) (Ver Imagen 10).
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Imagen 10. Matriz eventos Enero 01 — Septiembre 02 — 2022.

- Presentacion eventos Julio, Agosto y 05 de Septiembre.

Se realizo la presentacion por indicaciones del Jefe de la OAGRD-Cauca de los meses de Julio, Agosto hasta el 05 de
Septiembre de 2022; donde se muestran las diferentes afectaciones que se vienen presentado en el Departamento

del Cauca; asi como también un consolidado de las diferentes Declaratorias de Calamidad Publica Municipales (Ver
Imagen 11).
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- Asignacion de audios V CDGRD - Cauca.

Se realizo la division de la grabacidn correspondiente al V CDGRD — 2022; obteniendo veintiuno (21) audios para
ser transcriptos, los cuales se distribuyen entre los compafieros de la OAGRD-Cauca y se les asigna la realizacion
| del ejercicio a través de WhatsApp; y posteriormente iniciar la elaboracion de la correspondiente acta, toda esta
informacion fue realiza por indicaciones del Jefe de la OAGRD-Cauca (Ver Imagen 12).
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Imagen 12. Asignacion de audios V CDGRD - Cauca.

- Presentacién encuentro Regional Pacifico.

Se realizo la presentacion para el evento desarrollado en la Casa de la Moneda, encuentro Regional Pacifico; donde
se conto con la presencia de los Coordinadores Departamentales de Gestién del Riesgo de Desastres de los
Departamentos del Narifio, Cauca, Valle del Cauca y Choco; un evento en el cual también participo el Director de
la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, Alcaldes del Departamento del Cauca y el Gobernador
del Departamento del Cauca, esta reunidn fue realizada el dia 22 de Septiembre de 2022.

La presentacion muestra el consolidado de afectaciones del presente afio 2022; asi como también el consolidado
de las Declaratorias de Calamidad Publica Municipales, vigentes hasta el mes de Septiembre; y los proyectos qu

se encuentran radicados ante la UNGRD (Ver Imagen 13).
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Imagen 13. Presentacion encuentro Regional Pacifico.

- Distribucion de audios Encuentro Regional Pacifico.

Se realizo la division de la grabacién correspondiente al Encuentro Regional Pacifico — 2022; obteniendo veintiocho
(28) audios para ser transcriptos, los cuales se distribuyen entre los compafieros de la OAGRD-Cauca y se les asigna
la realizacion del ejercicio a través de WhatsApp; y posteriormente iniciar la elaboracion de la correspondiente
acta, toda esta informacion fue realiza por indicaciones del Jefe de la OAGRD-Cauca (Ver Imagen 14).
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Imagen 14. Distribucion de audios Encuentro Regional Pacifico.

- Realizacion del Acta No. 5 correspondiente al V CDGRD - Cauca.

Se realizo la consolidacidon de los veintiuno (21) audios correspondientes al V CDGRD-Cauca; teniendo como

resultado la correspondiente acta; la cual se remite al Jefe de la OAGRD-Cauca para su posterior revision,
autorizacion y firma de la misma (Ver imagen 15).
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Imagen 15. Acta V CDGRD —2022.

- Encuentro Regional Pacifico.

Por indicaciones del Jefe de la OAGRD-Cauca; se realizd la adecuacion o alistamiento del recinto para el Encuentro
| Regional Pacifico, que fue desarrollado en la Casa de la Moneda, en la ciudad de Popayan Cauca; el cual tuvo como
principales actores los Departamentos de Cauca, Valle del Cauca y Choco; asi como también la presencia de los
cuarenta y dos (42) Alcaldes del Departamento del Cauca y también la presencia de los Coordinadores
Departamentales de Gestidn del Riesgo de Desastres de los tres (3) departamentos en mencidn, igualmente se
conto con la presencia del sefior Gobernador del Departamento del Cauca vy el Director de la Unidad Nacional para
| la Gestion del Riesgo de Desastres UNGRD; donde se abordaron temas como (Ver Imagen 16):

| -  Estado actual de los (3) departamentos por la temporada de lluvias.

- Proyectos priorizados por los Concejos Departamentales de Gestion del Riesgo de Desastres para los

territorios.

Imagen 16. Encuentro Regional Pacnﬂco Casa de Ia Moneda.

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplldo con las COHdICIOI’IES y obligaciones a cargo del contratlsta y se da el visto
bueno correspondiente del servicio prestado.

r— S e —————————— = — __-'-'-_l—'-_-—_ — ——




Codigo: GF-PO8-F02

INFORME RECIBIDO A SATISFACCION DEL [ \/ersign: 02
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR PARA

PAGO DE HONORARIOS

Gobernacion del Cauca

Fecha: 17-05-2022

Pagina 12 de 12

e—— S R — —

=

El suscrito supervisor certifica que el coﬁtratista?umplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General de Seguridad

Social en Salud durante el periodo de agosto de 2022, vigencia del contrato No. 2826 de 2022 tal como se demuestra en el
informe presentado.

| ~ DOCUMENTOS ANEXOS [ No.FoLIOS, CD'S, DVD’S
1. §eguridad social de agosto de 2022 (planilla y soporte de pago) 1

Dado en la ciudad de Popayan, a los 21 dias del mes de octubre de 2022.
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FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
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Pago electrénico - ot
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico

Direccién IP: 191.95.69 26
v Estado de la transaccién: APROBADA
Clave planilla: 9435062745 ¥

Valor: 77500 v

Periodo de pago: 2022-08 Y

No Transaccidn (CUS): 1615541184

Fecha: 2022/08/23

Banca: BANCOLOMBIA
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