FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

Re 5V ol

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTALE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

No. 09
Bogot4, D.C, octubre de 2022

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MARTHA PATRICIA SANABRIA NOPPE
Identificacion: No. 51.671.525, expedida en Bogota.

Nacionalidad: Colombiana

Direccién-ciudad de residencia; Calle 54 No. 35 — 51 Apto. 503 Bogota.
Teléfono de contacto: 311 2642850

E-mail de contacto: mpsanabria@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo MY. RAFAEL EDUARDO BARBOSA GALLEGO

Cargo: OFICIAL CONTROL INTERNO
Resolucién de Nombramiento No. 190 de fecha 20 de enero de 2022

3. No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

N° Del contrato: 190
Fecha de suscripcion: 26 de enero de 2022

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De pdliza: 15-44-101257763

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacion: 28 de enero de 2022

Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador
del Gasto- CENAC -EDUCACION

5. CRP

No: CDP:7722 — No. CRP:30722

Fecha expedicion: DEL CDP: 21 DE ENERO DE 2022 — DEL CRP: 2 DE
FEBRERO DE 2022

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02- 02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: NACION

Recurso: 10 .

Valor: $ 44.000.000.00

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

2 de febrero de 2022

7. PLAZO DE EJECUCION

2 de febrero del 2022 hasta el 15 de diciembre de 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

ASESOR EN EDUCACION PARA EL CEMIL Y LAS ESCUELAS DE
CAPACITACION Y ADMINISTRADORA DE LAS PLATAFORMAS
SACES IES CEMIL

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No. 7-80 Bogota, D.C. - Cundinamarca.
Tel: 315-01-11 ext. 20561
www.ejercito.mil.co cemil@buzonejercito.mil.co
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9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. Administrar la plataforma SACES (sistema de aseguramiento de la
calidad de la educacién superior) por lo cual debe estar pendiente
constantemente de las solicitudes, respuestas, tramites e informacién
gue emita el MEN al CEMIL.

2. Realizar cronogramas, plantillas y procedimientos para el cargue
oportuno de informacion en la plataforma saces.

3. Realiza los cargues de la informacién de los procesos Yy
procedimientos que requieran hacer la IU CEMIL ante el MEN.

4. Recepcionar y verificar la informacién suministrada por las diferentes
escuelas y dependencias de la IU CEMIL antes de ser cargadas a la
plataforma saces.

5. Realizar actividades tendientes a fortalecer los programas en cuanto
a la definicion de las competencias pedagdgicas y disciplinares de los
docentes y la capacitacion y acompafamiento a la gestion de asesores
en proceso de calidad académica.

6. Asesorar y contribuir al mejoramiento curricular de los programas
académicos de la institucion.

7. Asesorar y emitir informes al director, inspector de estudios, jefe de
educacion superior militar y jefe de educacién superior complementaria
en el desarrollo de propuestas educativas que contribuyan al
fortalecimiento de la institucion.

8. Elaborar el documento maestro de los programas académicos que
desarrolla la institucion y realizar encuestas de autoevaluacion realizar
los respectivos tamizajes y emitir mediante informe las
recomendaciones al rector

9. Asesorar en actividades y mecanismos que contribuyan al
posicionamiento de los programas académicos de la institucién, con el
fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y calidad del servicio
educativo que ofrece la institucién.

10. Elaborar los demés informes y documentacién que sean afines a su
cargo, entregando informe quincenal de visitas de seguimiento con
observaciones de falencias y/o fortalezas en factores de renovacion de
registros calificados.

11. Verifica y acompafia la construccién de los calendarios académico
para ser llevados al consejo académicos.

12. Organiza y coordina antes, durante y después el desarrollo de los
consejos directivos 0 académicos de la institucion.

13. Emite directrices a los coordinadores de programa, encargado de
admisiones, plataformas, registro y control académico, bienestar
universitario, oficina de egresados, comunicacién estratégica,
acreditacion institucional y autoevaluacion para el desarrollo de sus
funciones, procesos y procedimientos.

14. Coordina revisiones periddicas a las escuelas y/o programas
académicos militares y de educacién superior teniendo en cuenta la
normatividad vigente, entregando informe mensual de riesgos y o
avances sobre registros calificado de las 13 escuelas.

15. Lidera el proceso de actualizacion estatutaria, la cual debera realizar
junto con asesores académicos y representantes de la comunidad
académica, con el fin de ser presentados ante el consejo académico
para su aprobacion.

16. Realizar mesas de trabajo sobre proyectos y proyecciones
académicas ordenadas por entes superiores, externos o internos y
presentar informe detallado de procesos de autoevaluacion de las 13
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escuelas.

17. Lidera y asesora procesos para alcanzar la acreditacién de
programas y/o institucional, junto con la oficina de autoevaluacion y
acreditacion institucional.

18. Liderar los procesos de obtencion y renovacion de registro calificado
de la oferta académica de educacién superior.

19. Dirigir los procesos ante las plataformas del MEN como SPADIES,
OLE, SNIES, SACES, etc.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
deberd ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, 111

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo
el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental
(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacién pulblica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecuciéon del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y
gue contiene su uso , difusion y distribucién de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le
es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo),
establecido en el plan No. 00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplird en ninguin caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El
registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle
el contrato no se entendera en ninglin caso como registro de control de
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horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo
gue no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la misiéon y capacidades de cada
unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que
sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica
articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE 2022

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA OBLIGACION

Obligacién No. 1: Administrar la plataforma saces (sistema de
aseguramiento de la calidad de la educacion superior) por lo cual debe
estar pendiente constantemente de las solicitudes, respuestas, tramites
e informacién que emita el MEN al CEMIL.

No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNT|
DOCUMENTO

p Seguimi

1 Fottl)D?(r)afrlgrE;;ado N/A Platafor

g SACES

Anexo: Evidencia Pantallazos Nuevo Saces y Saces

) Radicado

* QD

RD5606

Sistema de Aseguramiento de la
i Calidad en Educacion Superior

CENTRO DE EDUCACION MILITAR - CEMIL (BOGOTA D.C.-BOGOTA D.C)

Revarmen de tramites 165 Informacsin uvsario
& Totsl de trimites mbtoconsles (2
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Obligacién No. 18. Liderar los procesos de obtencion y renovacion de
registro calificado de la oferta académica de educacion superior.

N Tipo de No. De Radicado Asunto
0. Documento

Se realiza
acompafiamiento
para el desarrollo
de los documentos
requeridos para la
RRC del Programa
1 N/A N/A Técnico Profesional
en Mantenimiento
Mecanico Aplicado
a la Operacién de
Armas de Atrtilleria
Sep. 2, 8,15, 22y
29

Anexo: Actas Reuniones

PUBLICA

Pag. 1ded
ACTADE | Cédigo: FO-SECEJI-CEAYG-741 |
REUNION | Versién: 8

Fecha de emisi6n: 2021-01-29

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

¢ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL

Acta N 2022080006379086: | ocha [ Septiombre 01de 2022 _

| Lugar | Centro de Educacion Militar |
Reunion de acompafiamiento por parte de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad al
programa TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO MECANICO APLICADO A LA
Asunto OPERACION DE ARMAS DE ARTILLERIA, para la verificacion de la organi

y
6n de los d con los criterios establecidos por cada una de las

- condiciones de calidad del programa de Educacion Superior
fesizs 3 Hora s
Hora inicio 08:00 finalizacién 14:00

Oficial de Educacion Superior CEMIL
Oficial de Aseguramiento de la Calidad CEMIL
Asesoras de calidad CEMIL

Participantes | Gcio) ge Educacién superior ESART
Oficial de Calidad Académica ESART
Asesora del Programa ESART
PUBLICA
Pag. 1de4
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 9. lded
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES | ACTA DE | Cédigo: FO-SF
EJERCITO NACIONAL REUNION E’L“L"-
5 T o I I [ | Fecrr
| Acta N°. 2022980006558296: Fecha | Septie-
! = Lugar |
‘ Reunién de Seguimiento por parte de I~
IUCEMIL, al Programa "Técnica Pre’
Asunto amas de Adilleria” para la ver”
[{ las ici de calidad -
Hora inicio 08:00
i Inspector *
Oficis*
b1
Participantes
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PUBLICA

@ glon':srsmo DE DEFENSA NACIONAL ACTA DE ::d 1de6
ANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES igo. FO-SECEJ-CEAYG-741 |
EJERCITO NACIONAL REUNION |Versionid |
Fecha de emisién: 2021-01-29
Acta N°. 2022980006779006 | Fecha | Septiembre 15 de 2022

| Lugar | Sala de Guerra CEMIL
Quinta Reunién de Seguimiento por parte de Ia ()fmna de Aseguram;emo da la Calidad
de la IUCEMIL. al Programa “Técnica Prof ma ala
operacion de armas de Artilleria” para la verificacion de Ia mtrucca‘m di
e los documentos

LY !
(mﬂu as condiciones de calidad del programa para la renovacion del registro
Hora inicio 0800 Hora

finalizacién

Asunto

| 1400
Subdirector ESART

Oficial de Educacion Superior ESART

Oficial de Calidad Académica ESART

Encargados de la construccion de cada una de las condiciones de

Personal de Docentes del Programa SN
Oficial de Educacion Superior CEMIL
Asesoras académicas de la CEMIL

Ausentes Omitido

Participantes

Ordan Aal Aia. o -

PUBLICA

[Pag 1de5
ACTADE | cédigo Fr
REUNION | Versi

F

COMANDO GENERAL DF LAS FUERZAS MILITARES |

‘Q MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
, EJERCITO NACIONAL

Acta N* 2022980007179506 raohs {8~
‘ Lugar
Sexia Reunion de Seguimiento por par
Asunto la IUCEMIL. al Programa “Técnic~

de amas de Artilleria” para I~
| @ las condiciones de calv’

Hora inicio 08 00
| Subdirect
Ofes~
P
Participantes

Obligacién No. 7. Asesorar y emitir informes al director, inspector de
estudios, jefe de educacion superior militar y jefe de educacion superior
complementaria en el desarrollo de propuestas educativas que
contribuyan al fortalecimiento de la institucién.

N Tipo de No. De Radicado Asunto
0

Documento

Elaboracién
presentacion
Direccion CEMIL
Presentacion Pf°9fama3 Qe
1 N/A Educacion Superior
PPT
de acuerdo con la
nueva politica
gubernamental.
Sep. 5

Anexo. Presentacién PowerPoint

Obligacién No. 14. Coordina revisiones periddicas a las escuelas y/o
programas académicos de educacion superior teniendo en cuenta la
normatividad vigente, entregando informe de riesgos y o avances sobre
registros calificado de las 13 escuelas.
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N Tipo de No. De Radicado Asunto

0. Documento
De acuerdo con la
lista de chequeo
elaborada, se
realiza la visita de

1 N/A N/A verificaciébn a los

programas de la
Escuela de
Comunicaciones.
Sep.6y 7.

Anexo: Actas de Visita

LISTA DE CHEQUEQ UISIT#J

ESCUELA: ESCUELA DE COMUNICACIONES

FECHA DE LA VISITA: 6 DE SEPTIEMBRE

PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL DE LAS TELECOMUNICACIONES.

DOCUMENTOS DOCUMENTACION | DOCUMENTO OBSERVACIONES

SE APORTA TIPO DE

SI NO DIGITAL | FiSICO

ESTADO DE LOS PROGRAMAS

Resolucion Gltima Renovacidn x X Resolucion 11228 del 26 de agosto de 2013, 5in

modificaciones.

Resolucion 014768 del 14 de agosto de 2020,
por medio de la cual se modifica el Articula 1
de la Resolucion 11228, que consiste en el
cambia de Institucian titular, pasanda de la
Escuels de Comunicaciones a la Institucion
Uniwersitaria  Comanda  de  Educacién
Dactrina _ CEDOC del Ejército Nacianal.

Documentos que soportan |2 ditima Renovacian de X X Secarga la documentacian en el SACES NUEVD
Registro Calificade [Anexas, estudios realizadas) 110 de junic de 2021

Con respecta al pracesa de radicadn con miras
& la renovacian del registro calificado de la
Expecizlizacian en Gerencia Integral de las
Telecomunicaciones y eumplienda con o
tiempos establecidos por el decrata 1075 el
Dacuments Maestro y sus anexss ¢ radicaron
en el mes julio de 2018 ton codiga de pracess

Obligacién No. 18. Liderar los procesos de obtencién y renovacion de
registro calificado de la oferta académica de educacién superior.

No.

Tipo de No. De Radicado Asunto
Documento

Se lleva a cabo
simulacro con el
Programa de Esp.

N/A N/A en Gestidn

Ambiental,
Condiciones 1, 2, 3
y 4. Sep. 8.

Anexo. Acta Reunién

PUBLICA
Pag 1de )
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ACTA DE | Cédigo FO-SECEJCEAYG-741
COMANDO GENFRAL DE | AS FUERZAS MILITARES REUNION | Version &
EJERCITO NACIONAL Facha de emision. 202101-29
Fecha | Septiembra 01 de 2022
Acta N* 2022980006385016 Lugar | Centro de £ ducacién Militar
Reumon verficacion alistamiento condiciones 1 y2 (documentos y presentacion)
Asunto para la visita de pares académicos dentro del proceso de renovacion de registro
calficado
Hora
Hora inicio 14
0800 finalizacien | 4%
Ofcial de Educacion Superior CEMIL
Oficial de Aseguramiento de la Calidad CEMIL
Participantes Asesoras de calidad CEMIL
Director del Prog| de gestion Ambi y D llo Comunitario
Ausentes

Omitido
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Obligacién No. 18. Liderar los procesos de obtencion y renovacion de
registro calificado de la oferta académica de educacion superior.

No. Tipo de No. De Radicado Asunto
Documento

Reunion MEN con
el Subdirector de
Aseguramiento de
la Calidad para
recibir las actas de
RRC de los

1 N/A N/A programas de
Tecnologia en
Locucion
Produccién Radial
e Ingenieria
Aeronautica. Sep.
8.

Anexo. Fotografia Resoluciones

——
MINISTERIO DF EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No
014576 29 JUL 2022
» Por medo oe la cual se resueive 1a sohctud de renovaciin y madficacion del regpaln
Alcaso para of programa de INGENIERIA AERONAUTICA del CENTRO DE EDUCACION
MILITAR - CEMIL, en modakdad PRESENCIAL o BUGOTAD C »
EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR.

En eperooo de las facultades contempladas en la Ley 30 de 1992 1a Ley 1188 ce 2008 o
Decreto 5012 de 2009, ol Decreto 1075 de 2015 «Unmico Regamentuno del Sector
Educacons las Resoluciones 6663 de 2010 y 6081 de 2012 oe! Maisteno de Eaucacor
Nacional, y

B e e

¥

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No

014021 18 JUL 2022
Por medio de la cual se resuelve la solicitud de renovacion y modificacion del regisiro

calficado del programa Tecnologia en Locucion y Produccion Radial del Cnr":, de
£ aucacion Militar - CEMIL, ofrecido en modalidad presencial en Bogota DC

FL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR.
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Obligacién 15. Participa en el proceso de actualizacion estatutaria, el
cual debera realizar junto con asesores académicos y representantes de
la comunidad académica, con el fin de ser presentados ante el consejo
académico para su aprobacion.

No. Tipo de No. De Radicado Asunto
Documento
Se realiza con las
Escuelas del
. CEMIL, para revisar
Revision el Reglamento
1 Reglamento N/A _Reg
Estudiantil Estudiantil y .hacer
los comentarios a
gue haya lugar.
Sep. 9.

Anexo. Acta de Reunién

PUBLICA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
[ eouwnoa:nw.n!ulm-.mm
EJERCITO NACIONAL
Acta N° 2022980008601706 Fochs
= e "'—ﬁiﬁiﬁd'&«v;m'“:"n“mmw mediante mesa e aba con
Asunto personal de las 13 Escuelas que desarrolian Cursos Militares y g
| Educacién St MJMCM i
Hora inicio 07:00 finalizacié l'tﬂ
Oficial de Educacién Superior CEMIL
Oficial de Militar CEMIL
Asesoras de calidad CEMIL
Participantes Oficiales de Educacion Superior (ESACE-ESINF-ESCAB-ESART-ESAVE-ESDAE-
ESMAI)
Oficiales de Educacion Militar (Todas las Escuelas)
Asesoras Académicas de las Escuelas

“Orden del dia: —
1. Verificacién del Personal Asistente
2 Socalzacin ajustes del Rog a

3. Desarrolio de mesas de trabajo para el analisis del documento
Socializacién aportes al para surtir las

PUBLICA
[ [Pag 1de7 —
wurares | ACTADE | Cédigo FOSECELCEAYG 741 |

REUNION |[Version:8
| Fecha de emision: 2021-01-29

Fecha | Septiembre 09 de 2022
Acta N°. 2022980006601706 ] Lugar ’[ Escuele de Infanteria
R de verrfy del Reg E | mesa de trabajo con
Asunto personal de las 13 Escuelas que desarrollan Cursos Militares y Programas de
| Educacion Superior Adscritos al CEMIL
= Hora
Hora inicio 4 0700 finalizacion
Oficial de Educacion Superior CEMIL
Oficial de Educacion Militar CEMIL
Asesoras de calidad CEMIL
Oficiales de Educacion Superior (ESACE-ESINF-ESCAB-ESART-ESAVE-ESDAE-
ESMAI)
Oficiales de Educacion Militar (Todas las Escuelas)
A as Académicas de las Escuelas

| 1300

Obligacién 15. Participa en el proceso de actualizacion estatutaria, el
cual debera realizar junto con asesores académicos y representantes de
la comunidad académica, con el fin de ser presentados ante el consejo
académico para su aprobacion.
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No. Tipo de No. De Radicado Asunto
Documento
Se realiza revision
Revisién al Estatuto General
1 Acuerdo N/A y se proponen los
General ajustes a que haya
lugar. Sep. 13.

Anexo. Fotografia

8 EIEHHIIE}HMW
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MLITAR EL EJERCITD.

Obligacién No. 9. Asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan al posicionamiento de los programas académicos de la
institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion. Asesoramiento.

No. | Tipo de | No. De Radicado Asunto
Documento
Visita para
verificacion del
proceso de
Visita homologacion
1 acompafiamien N/A realizado en el
to ESAVE Programa de
Ingenieria
Aeronautica. Sep.
13.
Anexo: Acta de Reunion
\ POBLCA v

hmnm‘w‘ 5| JLON
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Acai. | 2ezzsm00meserron i T Easieri
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Obligacién No. 9. Asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan al posicionamiento de los programas académicos de la
institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion. Asesoramiento

No. | Tipo de | No. De Radicado Asunto
Documento

Reunion
verificacién Oferta
Académica

1 Reunién CD 7 N/A Escuelas para
Soldados
Profesionales. Sep.
14.

Anexo: Acta Reunién

Obligacién No. 9. Asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan al posicionamiento de los programas académicos de la
institucién, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion. Asesoramiento

No. | Tipo de | No. De Radicado Asunto
Documento
Reunion
1 Reunién N/A presentacion nuevo
ESACE programa ESACE.
Sep. 15.

Obligacién No. 9. Asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan al posicionamiento de los programas académicos de la
institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion. Asesoramiento

No. | Tipo de | No. De Radicado Asunto
Documento
Reunién Reunion  con el
1 CEMIL- N/A Subdirector de la
ESAVE- ESMIC. Sep. 15.
ESMIC

EJERCITO NACIONA
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No. 7-80 Bogota, D.C. - Cundinamarca.
Tel: 315-01-11 ext. 20561
www.ejercito.mil.co cemil@buzonejercito.mil.co

@)

icontec



http://www.ejercito.mil.co/
mailto:cemil@buzonejercito.mil.co

Obligacién No.12. Organiza y coordina antes, durante y después el
desarrollo de los consejos directivos o académicos de la institucion.

No. | Tipo de | No. De Radicado Asunto
Documento
Asistencia
Consejos
1 N/A N/A Académicos. Sep.
3,9,16y29

Anexo: Evidencia Enlace de las Reuniones

meet.google.com
https://meet.google.com/mmj-ywaa-bzu

Consejo Académico Extracrdinario No. 018 del 03 de septie
Modalidad: Virtual
Link: https://meet.google.com/mmj-ywga-bzu

1. VERIFICACION DEL QUORUM.
https:/fforms.gle/DnYaN 1RVAFBtgRsKT

2. APROBACION DE LA AGENDA.
https:/fforms.gle/JH55UESEWyguFr

3. LECTURA Y APROBACIG”
httpsy/fforms.gle/nCvCS:

4. ESCAB - SOLICITL"
UNIDADES MEDI®
https://farms.g’

5. ESINF
https

/04,

=
o]

2

~ fe da
Consejo Académico Extraordinario: No. 019 del 09 de septiambre de 2022
Modalidad: Vir lual

Link: https:/formsgle/1xgmd2v2AaNiDvess

1. VERIFICACION DEL QUORUM.
https://forms.gle/MNxB2kd15dvwbxZMNo9

2. APROBACION DE LA AGENDA.
https://forms.gle/rViTY zzuFwkSufove

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.
https:/forms.gle/NQL7FeWbMDpESpYfUA

4. ESCAB - SOLICITUD REPROGRAMACION CURSO DE OPERACIGN DE
PLATAFORMAS EXTRADIRECTIVA.

[~
=1
o
[N

16/9y.

forms.gle

https://forms.gle/h18acVgVMYmayh

Consejo Académico Ordinario: No. 020 del 16 de septiembre de 2022
Modalidad: Virtual

Hora: 17:30 hrs

Link: meet.google.com/dge-vbdv-uvj

1. Verificacién del Quérum
https://forms.gle/h18acYgYMYmayMvw5

2. Aprobacion de la agenda
https://forms.gle/UXXNuNWD3HXQjngTA

3. Lectura y aprobacion del acta anterior
https://forms.gle/NIKw4YCF1z7Q9ghz7

4. ESINF- Solicitud retiro Curso CAPINTE 01 Suboficial
https://forms.gle/tinLdyKEDUSHNnzERS
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farms.gle
https://forms.gle/inTea28hsjbU11Zh6

Consejo Académico Extraordinario: No. 021 del 29 de septiembre de 2022
Modalidad: Virtual

Hora: 17:00 hrs

Link: meet.google.com/sgh-sjxa-azx

1. Verificacién del Quérum
https:/fforms.gle/inTea98h5jbU1]Zh6

2. Aprobacién de la agenda
https:/fforms.gle/udnSGfoTHArsNEhS

3. Lectura y aprobacion del acta anterior
https://forms.gle/YCEKDkGGY]QUx5Z56

4. CEMIL- Graduado de Honor
https:/fforms.gle/jN7ep54roUfwZU358

5. ESING - Solicitud Programacién Curso EXDE Extra directiva
https:/fforms.gle/uTGHBussdcRRDErS

Obligacién No. 9. Asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan al posicionamiento de los programas académicos de la
institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion. Asesoramiento

N | Tipo de | No. De Radicado Asunto
0. | Documento

Asesoria a la
Escuela de
Ingenieros para el
cargue de los
documentos

1 N/A N/A requeridos para
solicitar  concepto
sobre las
condiciones
institucionales.
Sep. 10

Anexo. Pantallazo Cargue

La educacidn
$
@ < Regreser

@ + Informacion del Caso
Nimero de Caso Extado Ussarlo Creador
PREITIS Sals Asgnads ESCUELA DE BIGENEROS MUTARES

v Historico do Estados.
Proceso. Focha
ro_Radcads VOB2022 424 pm

P
Pro_Radcads

& Pro_Radcads
Pro_Radcado

ﬁ e pdents

V082022 425 pm

Obligacién No. 9. Asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan al posicionamiento de los programas académicos de la
institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion. Asesoramiento
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No. | Tipo de | No. De Radicado Asunto
Documento
Reunion con el
Director de la
Reunion ESMIC. Para
1 CEMIL- N/A presentar el
ESAVE- Programa de
ESMIC Ingenieria
Aeronautica. Sep.
15.
Anexo: Acta Reunion
PUBLICA
; MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL KETABE Pig 1ded _
S8-% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES r Codigo: FO-SECEJ-CEAYG-741 |
<Y  EJERCITO NACIONAL REUNION [ Version: 8 ]
Fecha de emision: 2021-01-29
)
Acta N°. 2022922006986686: Eecha [ 20 de septiembre de 2022
ugar | Sala Guerra
TRATA DE LA EXPOSICION QUE HACE EL SENOR TENIENTE CORONEL DIRECTOR
Asunto DE LA ESCUELA DE AVIACION CON RESPECTO AL PROGRAMA DE LA INGENIERIA
AERONAUTICA QUE DESARROLLA EL CEMIL;ESAVE
o > Hora ’
Hora inicio 14:00 Horas finalizacion 15:00 Horas

BR GIOYANY, VALENCIA HURTADO - ESMIC
CR. ANDRES HERNANDO PARRA ESPITIA - ESMIG
CR. CHRISTIAN ALEXANDER LEGUIZAMON - CEMIL
TC. OSCAR IVAN BENAVIDEZ SAENZ — ESAVE

Participantes | 1¢" £pe FERNANDO OROZCO BECERRA - ESMIC

MY. JHON FREDY RINCON MORANTES — ESMIC
MY, RAFAEL BARBOSA GALLEGO — CEMIL
ST. HERNAN DARIO TORRES VALENCIA — ESAVE

Ausentes

Obligacién No. 14. Coordina revisiones periddicas a las escuelas y/o
programas académicos de educacion superior teniendo en cuenta la
normatividad vigente, entregando informe de riesgos y 0 avances sobre
registros calificado de las 13 escuelas.

No. Tipo de No. De Radicado Asunto
Documento
Revista Revista  Informal,
1 ESCAB N/A Egrmal Sep. 21y

Anexo: Ficha Verificacién

Ciudad y fecha de elaboracién del informe Fecha de inicio inspeccién | Fecha de término inspeccién
Bogota D.C, 2022-09-21 2022-09-20 2022-09-23

Unidad y Cludad Area ylo proceso

Escuela de Caballeria del Ejército - ESCAB Bogota D.C Calidad Académica

Responsable del drea y/o proceso inspeccionado

ST. RINCON CRUZ JOHN BRIAN, OFICIAL DE CALIDAD ACADEMICA, CC No. 1007426651

No. Directiva o plan de inspeccién 0002592012022 | Fecha | 2022-09-12
Clase de Inspeccién | Formal Total

Objetivo (s)

Verificar la situacion actual de organizacién, funcionamiento de las dreas de responsabilidad y control para el
cumplimiento de la misién asignada a la Escuela de Caballeria del Ejército.

Verificar el de las politicas del C del Ejército Nacional y la estricta aplicacion de las Leyes,
Decratos, Directivas, Di procesos y asi como los planes,
programas y proyeclos establecidos para cada una de las areas de responsabilidad de la Escuela.

Alcance

Verificacion selectiva de las actividades desarrolladas de la dependencia del proceso de Calidad Académica en la

! Escuela de Caballeria durante ei segundo semestre 2021 y lo correspondiente del aiio 2022
l

Aspectos inspeccionados | Documentos analizados
A. ORGANIZACION + HOJA DE TRABAJO
B. PLANEAMIENTO « CARPETAS ORGANIZACION
C. ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS ACTIVIDADES ACADEMICAS
D. DOCUMENTACION - SOPORTES CONDICIONES DE CALIDAD
E. INVESTIGACION DE LOS PROGRAMAS CARGADOS AL
F. SISTEMASDEINFORMACION SACES
G. CONTROL Y SEGUIMIENTO « ACTAS DE REUNION CUMPLIMIENTO
ACTIVIDADES

« INFORMES AUTOEVALUACION Y
PLANES DE MEJORAMIENTO
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Obligacién No. 14. Coordina revisiones periddicas a las escuelas y/o
programas académicos de educacion superior teniendo en cuenta la
normatividad vigente, entregando informe de riesgos y o avances sobre
registros calificado de las 13 escuelas.

No. Tipo de No. De Radicado Asunto

Documento

De acuerdo con la
lista de chequeo
elaborada, se
realiza la visita de
verificacibn a los

Erol%ramas de la
SICI. Son 8
programas sélo se
han revisado dos,

puesto que soélo hay
una persona que

1 Revista ESICI N/A

brinda la
informacién.  Sep.
26y 27.

Anexo: Fotografia Lista verificacion

LISTA DE CHEQUED VISITA
ESCUELA: ESCUELA DE INTELIGENCIA ¥ CONTRA INTELIGENCIA
FECHA DE LA VISITA: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

PROGRANA: MAESTRIA EN INTELIGENCIA ESTRATEGICA

SE APORTA TIPO DE
DOCUMENTOS DOCUMENTACION DOCUMENTD
] NO | DIGITAL [ FlSiCO

ESTADO DE LOS PROGRAMAS
Resolucibn Programa nueva X %
Dacumentos que soportan (2 Gifima Rencvacian de | X ¥
Registro Calificado (Anexas, estudios realizadas)
REVISIGN DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS

ActafAcuerdn oe creatin del Programa x

Planes de mejoramiento: deben presentar -
seguimiento trimestral a las actividades plante

Dacumen the que soporten s Sal
aprobadidn de Condicianes Institucie:
aplique|
TELy PLP de cada program
son Institucion Universiv
Programacin Prac-

Infarmes -
del
i

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($44.000.000.00),

Valor autorizado a pagar en el presente mes CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($4.000.000.00)

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES SEPTIEMBRE

Obligacion Entidad VIr. Pago
PENSION COLFONDOS $ 256.000,00
SALUD SANITAS $ 200.000,00
ARL POSITIVA $ 8.400,00

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique..
Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

agrwbdE
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6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL

TOTAL y |:|

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelar la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($4.000.000.00)), correspondiente del mes OCTUBRE, se puede continuar
con los trdmites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota, D.C., en el mes de octubre de 2022
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