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1. INFORMACION CONTRACTUAL

A continuacion, se presenta la informacion correspondiente al contrato No.107 de 2021 de
interventoria del proyecto que tiene por objeto: Realizar interventoria, técnica,
administrativa, financiera y contable para el proyecto de construccion por el sistema
de precios unitarios de hasta doscientos doce (212) soluciones de vivienda urbana en
el proyecto urbanistico denominado “urbanizacién el pueblo primero” en la cabecera
municipal de la Jagua de Ibirico, Departamento del Cesar.

1.1. CONTRATO DE OBRA
1.1.1. INFORMACION GENERAL

TABLA No.1. Informacion contrato de prestacion de servicios.

Entidad contratante: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMFACESAR
Objeto del contrato: CONSTRUCCION POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS DE HASTA (212) SOLUCIONES DE
VIVIENDA URBANA EN EL PROYECTO URBANISTICO
DENOMINADO “URBANIZACION EL PUEBLO
PRIMERO” EN LA CABECERA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Contrato No. : 106 de 2021
Contratista: CONSORCIO PUEBLO PRIMERO
Nit: 901.493.587-4

Representante legal CARLOS ERNESTOS VANOS ROCHA

C.C. del contratista de | 12.644.323

obra:

Valor del contrato: 15.497.775.138,35

Valor del pago | 4.649.332.541,51

anticipado (30%):

Fecha de inicio: ONCE (11) DE AGOSTO DEL 2021
Plazo: QUINCE (15) MESES

Fecha de terminacién | DIEZ (10) DE NOVIEMBRE DEL 2022
inicial:
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1.2. CONTRATO DE INTERVENTORIA
1.21. INFORMACION GENERAL

TABLA No.2. Informacion contrato de interventoria.

Entidad contratante: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMFACESAR
Objeto del contrato: REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE PARA
EL PROYECTO DE CONSTRUCCION POR EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS DE HASTA DOSCIENTOS
DOCE (212) SOLUCIONES DE VIVIENDA URBANA EN
EL PROYECTO URBANISTICO DENOMINADO
“URBANIZACION EL PUEBLO PRIMERO" EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO,
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Contrato No. : 107 de 2021
Contratista: ASSI INGENIERIA Y ARQUITECTURA S AS
Nit: 900.847.519-0

Representante legal MARIA FERNANDA PEREZ AMAYA

C.C. del contratista de | 56.059.385

obra:

Valor del contrato: 613.091.226,30

Valor del pago | 183.927.367,89

anticipado (30%):

Fecha de inicio: ONCE (11) DE AGOSTO DEL 2021
Plazo: QUINCE (15) MESES

Fecha de terminacién | DIEZ (10) DE NOVIEMBRE DEL 2022
inicial:
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INFORME FINANCIERO CONTRATISTA

21. FORMA DE PAGO

De acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA SEGUNDA- VALOR Y FORMA DE PAGO,
en el cual se establece que la entidad contratante pagara el valor del contrato con un anticipo
del 30% ($ 4.649.332.541,51) y pagos parciales por el noventa por ciento (90%) del valor de
cada una de las viviendas que sean efectivamente entregadas a COMFACESAR hasta
completar el numero total de inmuebles pactados. El pago excedente, equivalente al diez
por ciento (10%) del valor de las viviendas entregadas parcialmente cuando estén
debidamente protocolizadas a favor de cada uno de los beneficiarios del proyecto, cuenten
con el funcionamiento de todos los servicios publicos domiciliarios y hayan sido entregadas
y recibidas por los beneficiarios del proyecto. Para que este pago sea efectivo el anticipo
debera ser amortizado en su totalidad.

2.2. ANTICIPO

De acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA SEGUNDA- VALOR Y FORMA DE PAGO,
la entidad contratante entrego un pago anticipado al contratista equivalente a un treinta por
cierto (30%) del valor total del contrato o sea ($ 4.649.332.541,51), este serd amortizado
proporcionalmente en cada pago parcial hasta su totalidad.

INFORME FINANCIERO INTERVENTORIA

3.1. FORMA DE PAGO

De acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA SEGUNDA- VALOR Y FORMA DE PAGO,
en el cual se establece que la entidad contratante pagara el valor del contrato con un anticipo
del 30% ($ 183.927.367,89) y pagos parciales por el noventa por ciento (90%) del valor de
cada una de las viviendas que sean efectivamente entregadas a COMFACESAR hasta
completar el numero total de inmuebles pactados. El pago excedente, equivalente al diez
por ciento (10%) del valor de las viviendas entregadas parcialmente cuando estén
debidamente protocolizadas a favor de cada uno de los beneficiarios del proyecto, cuenten
con el funcionamiento de todos los servicios publicos domiciliarios y hayan sido entregadas
y recibidas por los beneficiarios del proyecto. Para que este pago sea efectivo el anticipo
debera ser amortizado en su totalidad.

3.2. ANTICIPO

De acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA SEGUNDA- VALOR Y FORMA DE PAGO,
la entidad contratante entrego un pago anticipado al contratista equivalente a un treinta por
cierto (30%) del valor total del contrato o sea (3 183.927.367,89), este sera amortizado
proporcionalmente en cada pago parcial hasta su totalidad.
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4. DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto se ejecuta en el municipio de la Jagua de Ibirico — Departamento del cesar, es
un municipio colombiano limita al norte con el municipio de Becerril, al sur con Chiriguana,
al este con Venezuela y al oeste con el Paso. Este municipio se encuentra ubicado a 118,4
km de la capital del departamento, Valledupar. Es conocido principalmente porque su

principal actividad econémica es la explotacion de carbon.

5. ANTECEDENTES

FIGURA No1. Localizacién general del municipio de la Jagua de Ibirico.

En el siguiente cuadro se anexan los actos administrativos que se han desarroliado en el

contrato.

TABLA No 3. Actos Administrativos.

DESCRIPCION

FECHA DE
SUSCRIPCION

MOTIVO

FECHA DE
FINALIZACION

CONTRATO 106

2 de diciembre
de 2020

Suscribir el contrato de
obra con una duracion de
quince (15) meses.

ACTA DE INICIO

11 de agosto de
2021

Suscribir el inicio del
contrato

11 de agosto de
2021

CONTRATO 107

2 de diciembre
de 2020

Suscribir el contrato de
interventoria con una
duracién de quince (15)

| meses.
ACTA DE INICIO 11 de agosto de | Suscribir el inicio del | 11 de agosto de
2021 contrato 2021
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6. AVANCE DE OBRA

TABLA No 4. Informacién avance de obra

Plazo general (dias ): 455
Plazo general (Meses): 15
Tiempo Trascurrido hasta el 30 de | 120
noviembre del 2021
Porcentaje de avance en tiempo: 26,37%

6.1. BALANCE DEL CONTRATO DE OBRA

TABLA No.5. Balance del contrato de obra.

Valor del contrato $15.497.775.138,35
Anticipo 30% del valor del contrato $4.649.332.541,51
ACTA DE COBRO PARCIAL

No hay actas cobradas hasta el

momento

6.2. ACTIVIDADES EJECUTADAS
6.2.1. ADMINISTRATIVAS

a) Verificacion del personal que labora en la empresa contratista que ejecuta
la obra.

b) Seguimiento del pago de némina del personal a cargo del contratista.

c) Elaboracién del informe mensual de interventoria al contrato de obra e
interventoria, incluyendo registro fotografico actualizado.

d) Planeacion, organizacion y realizacion de los comités de obras.

e) Revision de balance de cantidades de obra.
f) Verificar el desarrollo de la obra acorde con la programacion.

6.2.2. ECONOMICAS Y FINANCIERAS

a) Revisidn del equilibrio financiero del contrato.
b) Seguimiento al plan de inversion del pago anticipado.

6.2.3. TECNICAS
a) Revision de la informacion suministrada por el contratante.
b) Revision de las labores y actividades contratadas.
¢) Revisién de la programacion de obra.
d) Seguimientoy control a la calidad de los materiales utilizados en la ejecucion
de la obra.
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6.2.4. PRESUPUESTO EJECUTADO HASTA LA FECHA

Tabla 6. Valores de avance.

VALOR TOTAL

$15.497.775.138,35

Valor ejecutado a la fecha

$ 1.008.157.176,47

Tiempo transcurrido hasta 30 de | 120
noviembre

Porcentaje de avance en tiempo

26,37%

obra

Porcentaje acumulado de avance en | 7.46%
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llustracion 1. Avance de presupuesto.
7. GARANTIAS
71. VIGENCIAS DEL CONTRATISTA
TABLA No. 7. Vigencias del contratista.
AMPARO NUMER | VIGENCIA | VIGENCIA VALOR
9] DESDE HASTA ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL | 49596 21712021 9/02/2023 3
CONTRATO 1.549.777.513,84
BUEN MANEJO DEL | 49596 2/7/2021 9/02/2023 $
ANTICIPO 4.649.332.541,51
SALARIO Y | 49596 21712021 9/02/2023 $
PRESTACIONES 3.099.555.027,67
SOCIALES
CALIDAD Y | 49596 2/7/12021 | 10/10/2024 $
ESTABILIDAD DE 3.099.555.027,67
OBRAS
RESPONSALIBILIDAD 15158 2/7/2021 | 10/10/2022 3
CIVIL 1.549.777.513,84
EXTRACONTRACTUAL

Las garantias del contratista se encuentran vigentes y actualizadas.
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7.2. VIGENCIAS DE INTERVENTORIA

TABLA No.8. Vigencias de interventoria.

i AMPARO NUMERO VIGENCI | VIGENCI VALOR

x A DESDE | AHASTA | ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL 47-45- 2/7/2021 | 2/02/2023 | $61.309.122,63
CONTRATO 101004262
BUEN MANEJO DEL 47-45- 2/7/12021 | 2/02/2023 $
ANTICIPO 101004262 183.927.367,89
SALARIO Y 47-45- 2/712021 | 2/10/2025 $
PRESTACIONES 101004262 122.618.245,26
SOCIALES
CALIDAD Y 47-45- 2/7/2021 | 2/10/2024 $
ESTABILIDAD DE | 101004262 122.618.245,26
OBRAS
RESPONSALIBILIDA 47-45- 2/7/12021 | 2/10/2022 | $61.309.122,63
D CIVIL | 101005243
EXTRACONTRACTU
AL

Las garantias del interventor se encuentran vigentes y actualizadas.
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8. DESCRIPCION DEL AVANCE DEL PROYECTO Y REGISTROS FOTOGRAFICOS
8.1. Avance en la ejecucion de las viviendas

A continuacién, se presenta la planta de nomenclatura de las cuatro manzanas a
intervenir. Todas las casas de las diferentes manzanas se encuentran enumeradas
para su facil identificacién, con el fin de poder mostrar un avance real y significativo
de cada casa.

=  PLANTA DE NOMENCLATURA
Mz1,Mz2,Mz3yMz4

« 01 de noviembre del 2021, se realizo actividades de levantamiento de muros en las
casas No. 8,9,10,11 y 15 de manzana No.1. En la manzana No.2 se realiz6 la
excavacion manual de las casas No. 21,22y 23.

14
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llustracién 2. Excavacion manual y levantamiento de muros.

« 02 de noviembre del 2021, se realizaron actividades de levantamiento de muros a una
altura de 7 hiladas en las casas No. 8,9,10,11,14 y 15, ademas, inicio de la fundida de
las vigas de cimentacion de las casas No.12 y 13. En la manzana No.2 se realiza las
fundidas de las vigas de cimentacion de las casas No. 21,22 y 23.
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llustracién 3. Levantamiento de muros y fundida de vigas de cimentacion.

« 03 de noviembre del 2021, se realizaron actividades de levantamiento de muros en las
casas No. 9,10,11,8,14 y 15y terminaron de fundir las vigas de cimentacién de las casas
No. 12 y 13 de la manzana No.1.

En la manzana No.2 se realizaron actividades de levantamiento de muros de las casas
No.22,23 y 24, ademas, fundida con concreto ciclopeo de la casa No.20.

« 04 de noviembre del 2021, la jornada laboral tuvo dificultad al momento de trasladas
los materiales de un lugar a otro de la obra, debido a la saturacion del terreno a la
maquina le fue imposible trasladar el material. En las horas de la tarde se pudo realizar
actividades de levantamiento de muro en la manzana No.1 de las casas No. 10,11,12,14
y 15. En la manzana No.2 se retira los residuos que sobran de la excavacion manual de
las casas No. 1,2 y 19, ademas, se hace el levantamiento de muros de las casas No.

s (1,50 m).
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e 05 de noviembre del 2021, se realizo actividades de levantamiento de muros en las
casas No. 12 y 14 de la manzana No1. Ademas, se realizé excavacion manual de la
casa No.19 e instalacion y fundida de vigas de cimentacion de la casa No. 20 de la
manzana No.2.

Se dilato la viga de cimentacion para poder hacer el cambio de nivel que se esta
hamendo cada modulo de - casas

Hustrac:én 5. D;fatac;én de viga de c;meni‘acrdn

¢ 06 de noviembre del 2021, se realizo actividades de levantamiento de muros a una
altura de 7 hiladas 6sea 1,50 men las casas No. 9,10,11,12,14 y 15 de la manzana No.1.
En la manzana No.2 se realizo levantamiento de muros de las casas No.23 y 24,
ademas, la fundicién de las vigas de cimentacién de las casas No. 2y 19. Y en la casa
No.18 se realizé la fundicién con concreto ciclépeo.

e 07 de noviembre del 2021, se realizo actividades en la manzana No.2 en la casa No.3
se realizé la excavacién manual y respectivamente fundicién con concreto ciclépeo, en
la casa No. 19 se realizo en levantamiento de muros. Se inicio limpieza de material
organizo dentro del terreno donde se va a trabajar en la manzana No.4

« 08 de noviembre del 2021, en la manzana No.1 se realizo levantamiento de muros a
una altura de 7 hiladas en las casas No. 10,11,12,13,14 y 15, ademas, se realizo la
fundida de columnetas a una altura de 7 hiladas en la casa No.8.

En la manzana No.2:

Casa No.3: se realiz6 la instalacién y fundida de las vigas de cimentacion y columnetas.
Casa No.4: se realizo la fundicién con concreto ciclopeo.

Casas N0.23,22,21,20 y 19: se realizo levantamiento de muros a 7 hiladas.

Casa 18. Se realizo la fundicion de vigas de cimentacion.

Casa 17: Instalacién de vigas de cimentacién y columnetas.

Casa 16: excavacion manual y fundida con concreto ciclopeo.
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llustracion 6. Fundida de

09 de noviembre del 2021, se realizo actividades en las dos manzanas intervenidas:

Manzana No.1.

Casa No.8: se realizo fundicién de columnetas a 7 hiladas de muro.

Casa No.9: se terminé la casa completa el levantamiento de muros a una altura de 7

hiladas.

Casas No. 11,12,13,14 y 15: se realizé levantamiento de muros.

Manzana No.2.
Casas No. 1,19,20,21,22,23 y 24: se realizo el levantamiento de muros.
Casa No. 16: fundida con concreto ciclépeo.
Casa No.17: fundida de vigas de cimentacion.
Casa No.15: se realiz6 la excavacion manual.
Casa No. 4: instalacion y fundida de vigas de cimentacion y columnetas
Casa No.5: excavacién manual y fundida con concreto ciclopeo.
Casa No.18: retiro de residuos provenientes de la excavacion.
18
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Mustraion 7. Fundida con concreto ciclépeo.
¢ 10 de noviembre de 2021, se realiza actividades en las dos manzanas intervenidas
Manzana No.1

Casas No.8, 9,11: se instalan las formaletas para fundir las columnetas.
Casas No. 10,12,13 y 14: se realiz6 levantamiento de muros.

Manzana No.2

Casas No. 1,2,3,19,20,21,22,23,24: se realizé levantamiento de muros.

Casas No. 4 y 5: terminaron de fundir con concreto ciclopeo.

Casas No. 6 y 7: excavacion manual y fundida con concreto ciclépeo

Casas 18 y 19: terminaron de fundir vigas de cimentacion.

Casa No. 14 y 15: se realiz6 la extraccion de agua que se encuentra dentro de la zanja
para luego fundir con concreto ciclopeo.

Casa No.16: instalacion y fundida de vigas de cimentacion.

e 11 de noviembre de 2021, se realizo actividades en las dos manzanas intervenidas

Manzana No.1

Casa No0.8,12,13 y 14: se realiz6 levantamiento de muros.
Manzana No.2

Casa No.8: se realiz6 la excavacion manual de la casa.
Casa No.14: fundida con concreto ciclépeo.

Casas No.5,6 y 15: instalacién de vigas y columnetas.
Casas No. 1,2,3,20,21,22,23 y 24: levantamiento de muros.

e 12 de noviembre de 2021, se realizo el trazado de las manzanas No. 3 y 4 realizando
el descapote de esa parte del terreno. En las manzanas ya intervenidas se realizaron las
siguientes actividades:

Manzana No.1
Casas No.8,12 y 13: se realiz6 el levantamiento de muros y fundida de columnetas.
19
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Manzana No.2

Casas No. 1,2,3,16,17,18,20,21,22,23 y 24: se realizo el levantamiento de muros.
Casa No. 9: se realizé la excavacion manual y fundida con concreto ciclépeo.
Casa No. 14 y 15: instalacion de vigas y columnetas, ademas, retiro de residuos.
Casa No.13: fundicién con concreto ciclopeo.

Casas No. 6 y 7: instalacién de vigas de cimentacion.

Casa No. 5: instalacion y fundida de vigas de cimentacion.

!fusm;:fon . Nivelacion de reno.

e 13 de noviembre del 2021, se presenté dificultad debido que la maquina excavadora
(pajarita) se le dafio la cruceta debido a esto se presenta problemas para el transporte
de materiales de un lugar a otro. A pesar de esto se realizaron las siguientes actividades:
Manzana No.1
Casas No. 8 y 13: se realizo el levantamiento de muros.

Manzana No.2

Casas No. 13 y 14: fundida de vigas de cimentacion.

Casa No. 7: instalacién de vigas de cimentacion y columnetas.
Casa No.9: fundida con concreto ciclopeo.

« 16 de noviembre del 2021, se realizé las siguientes actividades:
Manzana No.1
Casa No.8: se realizo el levantamiento de muros.
Manzana No 2.
Casas No. 1,2,3 y 4: levantamiento de muros.
Casas No. 9,10,11 y 12: se realizé la fundicién con concreto ciclépeo.
Casas No. 15,16,17,20 y 21: levantamiento de muros
Casa No.8: fundicion de vigas.
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llustracién 9. Fundida con concreto ciclépeo.
e 17 de noviembre del 2021, no hubo actividades de mamposteria debido a la falta de
material. Se realizo el replanteo de las manzanas No. 3y 4.
Manzana No.4
Casas 11y 10: se realiza la excavacion manual.
Manzana No.2

Casas No. 9,10,11 J2: i

nstalacion de las vigas de cim
- e & = — . ‘“‘_ -

entacién y columnetas.

Ped

llustracién 10. Trazado de la manzana No.3
« 18 de noviembre del 2021, se realizé las siguientes actividades:
Manzana No.2
Casas No. 9 y 10: fundicion de las vigas de cimentacion.

Manzana No.3
Casas No. 10,11y 12: excavaciéon manual

Manzana No. 4
Casa No. 11: fundicién con concreto ciclépeo.

21
Direccién: MZ D CASA 162 CONJUNTO CERRDAO ACUARELA - Valledupar - cesar

assii.sas@outlook.com

NIT9008475150



'A‘*“ Ingenieria y arquitectura s.a.s.
= gac i -

NIT.S8008475190

« 19 de noviembre del 2021, se realizo las siguientes actividades en las diferentes
manzanas:

Manzana No.1
Casas No. 15 y 14: fundida de columnetas.

Manzana No.2
Casas No. 1,5,6,7,8,13,14,17 y 20: levantamiento de muros

Manzana No.3
Casas No. 12 y 10: fundida con concreto ciclopeo.
Casas No. 9 y 7: excavacion manual.

Manzana No. 4
Casa No.11 y 10: instalacion de vigas de cimentacion.

22
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llustracién 11. Fundida de columnetas y vigas de cimentacion.
¢ 20 de noviembre del 2021, en la manzana No. 4 se realizo la fundicién de vigas de
cimentacion de las casas No. 10y 11. Ademas,

En la manzana No.2

Casas No. 1,5,7,8,9 y 14: se realiz6 el levantamiento de muros.

En la manzana No.3

Casas No. 7 y 8: fundida con concreto ciclépeo.

Casa No.11: se realizo la fundicion de vigas de cimentacion.

ol = - a2 | 2oe0s
P . - e e . o >
i . a { e N

e 22 de noviembre de 2021, se realizé actividades de excavacion manual en las casas
No. 6,5 y 4 de la mazana No.3. los mamposteros no estan trabajando por falta de
material y malas condiciones en la cortadora de los blogues.
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23 de noviembre de 2021, se realizo actividades de fundida con concreto ciclopeo en
las casas No. 3,4,5 y 6 de la manzana No.3. Ademas, se realizo la fundida de columnetas
de las casas de la manzana No.1.

a o9.4d.9.

NIT.9008475180

llustracién 13. Fundida con concreto ciclopeo.

24 de noviembre de 2021, se realizo actividades de fundida con concreto ciclopeo de
las casas No. 1y 2 de la manzana No.3. Ademas, la fundida con concreto ciclépeo de
las casas No. 6,7,8 y 9 de la manzana No.4.

Se realiza la fundida de columnetas en la manzana No.1.

25 de noviembre de 2021, se realizo actividades laborales en las siguientes manzanas:

Manzana No.1: se realizé levantamiento de muros en las casas No. 9,13 y 14.
Manzana No.2: se realizé levantamiento de muros en las casas No. 1,2,3,4,5,13 y 20.
Manzana No.3: se realizé la excavacion de la casa No.13

Manzana No.4: fundida con concreto ciclopeo de las casas No. 1,2,34y 5.

llustracién 14. Excavacion manual.

24
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* 26 de noviembre de 2021, se realizo trabajo en las siguientes manzanas,

Manzana No.1: levantamiento de muros y fundida de columnetas en las casas No. 14,15
yo.

Manzana No.2: fundida de columnetas de las casas No. 12223 y 24. Ademas,
levantamiento de muros de las casas No. 1,4,8,9,13,14y 17.

Manzana No.3: se realizo la fundida con concreto ciclépeo de las casas No. 13,14y 15.
Ademas, excavacion manual de las casas No. 16,17 y 18.

Manzana No.4: retiro de residuos en las casas No. 1,2y 3.

e 27 de noviembre de 2021, se realizo actividades en las siguientes manzanas:

Manzana No.1: levantamiento de muros de las casas No. 8,14y 15.

Manzana No.2: levantamiento de muros de las casas No. 4,7,13y 16.

Manzana No. 3: se realizé excavaciéon manual de las casas No. 19,20,21 y 22. Ademas,
fundida con concreto ciclopeo de las casas No. 16,17,18 y 19.

Pt o8 LR
llustracién 15. Fundida de concreto ciclopeo.
« 29 de noviembre de 2021, se realizo actividades en las siguientes manzanas:

Manzana No. 1: se realizé levantamiento de muros de las casas No. 10y 15.

Manzana No.2: se realiz6 levantamiento de muros y fundida de columnetas de las casas
No.4,57,9,11,13,14y 16.

Manzana No.3: fundida con concreto ciclépeo de las casas No. 16,21,22 y 23

« 30 de noviembre de 2021, se realizo actividades en las siguientes manzanas:
Manzana No.1: levantamiento de muros de las casas No. 12,15y 11.
Manzana No.2: levantamiento de muros de las casas No. 5,9,13,14 y 19.
Manzana No.3: fundida con concreto cicldpeo de la casa No. 24.
Manzana No.4: fundida con concreto ciclépeo de las casas No. 12,13,14,15,16y 17.
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Iustraci 16. Levantamen e muros. '

9. CONTROLES TECNICOS

9.1. Chequeo de medidas entre cada eje estructural seguin los planos de
especificaciones de cimentaciones.

Luego que se finalice las actividades de trazado, se procede a medir la distancia
entre los ejes estructurales para ver si coinciden con los planos y asi proceder a
realizar las excavaciones. Como se muestra a continuacion:

llustracién 17. Chequeo de eje estructural.
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9.2. Chequeo de profundidad de las excavaciones

En esta actividad de realizar las excavaciones se esta realizando una excavacion
mayor a la presupuestada debido a que el contratista quiere garantizar que toda la
cimentacién vaya enterrada por debajo de la rasante de terreno natural con el fin de
estabilizar la estructura debido a las condiciones del terreno.

9.3. Chequeo de diametros de barras de refuerzo de las cimentaciones y
especificaciones técnicas de la misma.

27
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ﬂustcién 19. Chequeo de diémetros de barras de refuerzo de las cimentaciones.

9.4. Chequeo de dimensiones y nivel después de 24 horas de haber fundido las
cimentaciones

Luego de 24 horas de haberse fundido las cimentaciones se vuelve a chequear que
los niveles y las dimensiones de los elementos cumplan con lo requerido.

lustracion 20. Cheueo de dimensiones y nivel de cimentaciones.
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9.5. Chequeo de buen estado de mamposteria, correcta instalacién y acero de
refuerzo adecu_ado

llustracién 1. Chequeo de buen estado de la mamposteria.

9.6. Chequeo del buen estado de la formaleta para fundir las columnetas, correcta
instalacion.

Las formaletas utilizadas son metalicas en acero ya que brinda una alta calidad y
beneficios en el acabado de estos elementos. Permite mejorar los tiempos de
ejecucion en obra.
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llustracién 22. Chequeo del buen estado de la formaleta.

10. CONTROL DE EQUIPO

e Herramientas Menores: son las herramientas utilizadas en el dia a dia por los
trabajadores para poder cumplir con las actividades propuestas. Entre las cuales se
encuentran: palas, carretillas, picos, palustre, estacas, varillas, escuadras, hilos, baldes,

flexometros, entre otros.

30

Direccion: MZ D CASA 162 CONJUNTO CERRDAO ACUARELA - Valledupar - cesar
assii.sas®outlook.com



'A“I Ingenieria y arquit

 Carro Tanque: es el medio por el cual se dispone en sitio el agua requerida para la
mezcla de concreto para las cimentaciones y fundiciones de vigas de cimentacion.

NIT.8008475190

2 L et e a

llustracion 24.. Imagen del carro tanque.

« Volqueta: es el medio mediante el cual se dispone en |a obra el material correspondiente a
material triturado y arena para el concreto de las cimentaciones. Ademas, también dispone
donde se requiera el material de relleno de los lotes.

e Mezclador de Concreto: el equipo llegé en buen estado a la obra y hasta la fecha se le han
dado los cuidados que requiere. El equipo, que siempre es utilizado los dias que se funden
las cimentaciones, siempre mantiene en la obra.

llustracién 25. Mezclador de concreto
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s Retroexcavador: es el medio para nivelar, descapotar, recoger y cargar diferentes

materiales de la obra.

Mustmcién 26. Rexavadon

11. CONTROL DE PERSONAL

Las cuadrillas utilizadas para la construccién de las viviendas de la urbanizacion pueblo

primero.

11.1. PERSONAL DEL CONTRATISTA

DIRECTOR DE OBRA: DENISE PEREZ MEDINA
RESIDENTE DE OBRA: STEVENSON RAMIREZ VELEZ
MAESTRO: JAIDER DE JESUS CARRANZA DE LA CRUZ
SST: MAUDA CARUTH MOJICA FERNANDEZ
INSPECTOR: LUIS MANUEL CRUZ PAEZ
CUADRILLA No.1. Herreros.

MANUEL DE JESUS MIELES|

MARTINEZ
1 FLEJERO
2 NAIROBIS AREVALO FERREIRA FLEJERO
3 FAIDER PEREZ FLEJERO
4 EUDES VASQUES PUELLO CORTADOR
5 NELIO SENSIAL VIDES FLEJERO
6 LUIS MIGUEL GUETE PALOMINO FLEJERO
7 LUIS MIGUEL PAEZ JIMENEZ FLEJERO
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CUADRILLA No.2. Herreros.

1 NEIL ANTONIO SUARES MADERA CORTADOR
2 DAVID QUINTERO FLEJEROS
3 ELBERTO RUIZ JIMENEZ FLEJEROS
4 DEIMER JOSE ARANQUE FLOREZ FLEJEROS
5 YEINER OLIVERA FLEJEROS

CUADRILLA No.1. Ciclopeo y vigas de cimentacion.

1 LEWIS TOMAS PEREZ ROBLES OFICIAL

2 LEONARDO NIETO ESCANDON AYUDANTE
3 JOSE LUIS SIERRA PAEZ OFICIAL

- ARMANDO LUIS MURGAZ DITTA AYUDANTE
5 JHON FREDI CRUZ PEREZ AYUDANTE
6 CESAR JULIO CHAVEZ CONTRERAS AYUDANTE
i OSWALDO CARBAJALINO CARDENAS AYUDANTE
8 DEIMAN OROZO FONTALVO AYUDANTE
9 EDUAR GUARIN SUAREZ AYUDANTE
10 DANILO JOSE TONCEL COTES AYUDANTE
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CUADRILLA No.2. Ciclopeo.

OSCAR ROJAS ARROLLO

AYUDANTE

NIT.800847513-0

1

2 DUVAN PERALES RODRIGUEZ AYUDANTE
3 ANDRES CASTRO MQJICA AYUDANTE
4 JEAN CARLOS RODRIGUEZ AYUDANTE
5 LUIS EDUARDO MOJICA FERNANDEZ AYUDANTE
6 ENRIQUE RETAMOZO AYUDANTE
7 LUIS ORLANDO OSORIO OFICIAL
8 YEINER PENA LERMA AYUDANTE
9 URIEL CANTILLO MUNOS AYUDANTE

CUADRILLA No.3. Ciclopeo.

1 EDUALDO ANTONILO POLO MATOS OFICIAL

2 DIEGO QUINTERO MARTINEZ AYUDANTE
3 JESUS ARA JIMENEZ AYUDANTE
4 ANDRES PARRA CADENA AYUDANTE
5 JUAN DAVID LAMBRANO PALOMINO AYUDANTE
6 UBALDO JOSE CASTRO SILVA AYUDANTE
L LUIS JOSE CASTILLO LAZARO AYUDANTE
8 JUNIOR ALEXANDER TERAN ARIZA AYUDANTE
9 KEVIN JOSE CORTINAS JIMENEZ AYUDANTE
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CUADRILLA No.4. Ciclépeo y vigas de cimentacion.

ingenieriay a

1 NELSON FARID CRUZ PAEZ OFICIAL

2 JEIDER DIAZ ZAMBRANO AYUDANTE
3 YEISON MARTINEZ PENUELA AYUDANTE
A WILMER RIOS SANCHES AYUDANTE
5 JESUS MARIA PARRA PAEZ AYUDANTE
6 LUIS MIGUEL RANGEL SANCHEZ AYUDANTE
7 SAMIR RODRIGUEZ ROMERO AYUDANTE
8 ISAIS HERRERA SANGUINIO AYUDANTE
g EDINSON PARRA BASTIDAS AYUDANTE
10 ALVARO MORALES LOSADA AYUDANTE

CUADRILLA No.5. Ciclopeo.

JEINER MIELES

AYUDANTE

1

2 FRANCISCO JARABA AYUDANTE
3 LEONARDO RAMOS AYUDANTE
s CARLOS BOLANOS AYUDANTE
5 FABIO PARRA OFICIAL
6 JUAN CARLOS JIMENEZ SANCHEZ AYUDANTE
7 JORGE GONZALES VALENCIA AYUDANTE
8 LUIS ANIVAL CONTRERAS LOPEZ AYUDANTE
) JUAN ALBERTO BELTRAN LOPEZ AYUDANTE

CUADRILLA No.1. Mamposteria.

HERNANDO SILVA MENDOZA OFICIAL
JUAN ALBERTO MALDONADO
2 JIMENEZ AYUDANTE
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CUADRILLA No.2. Mamposteria.

JAIME FRAILE QUINTANA

OFICIAL

CRISTIAN GONZALES FONTALVO

AYUDANTE

CUADRILLA No.3. Mamposteria.

—

FREDY REALES

1 JUAN CARLOS QUINTERO OFICIAL
2 RAUL AGREDO AYUDANTE
CUADRILLA No.4. Mamposteria.

OFICIAL

LUIS MIGUEL FONEGRA MEJIA

AYUDANTE

CUADRILLA No.5. Mamposteria.

1 WILLIAN DELGADO OFICIAL
2 JAVIER CARRASCAL AYUDANTE
3 ATILIO GARCIA AYUDANTE
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11.2. PERSONAL DE INTERVENTORIA
* DIRECTOR DE INTERVENTORIA: NICOLAS COMBITA.
o RESIDENTE DE INTERVENTORIA: VENUS PEREZ MILIAN.
» TRABAJADORA SOCIAL: MARIA FERNANDA PEREZ
12. CONTROL DE MATERIALES

A continuacién, se describe los materiales y cantidades utilizadas para realizar cada casa de
la urbanizacién pueblo primero:

CONCRETO CICLOPEO, PIEDRA

RAJON AL 40% M3 Tedrico Real
CEMENTO GRIS PUESTO EN OBRA Y

DESCARGADO KG 23,00 BULTOS
ARENA PUESTA EN OBRA M3 2,00 M3
PIEDRA RAJON PUESTA EN OBRA M3 3,00 M3
TRITURADO PUESTO EN OBRA M3 2,00 m3
CONCRETO PARA VIGAS DE

CIMENTACION 0.20X0.20 PSI EN M3

CONCRETO 3000 PSI

CEMENTO GRIS PUESTO EN OBRA Y

DESCARGADO KG 17,00 BULTOS
ARENA PUESTA EN OBRA M3 2,00 M3
TRITURADO PUESTO EN OBRA M3 3,00 M3
MURO DE .10 DE ESPESOR EN BLOQUE

ARCILLA No. 4 - 0.10X0.20X0.30- M2

MORTERO DE PEGA1.4-ALAVISTAY

RANURADO

BLOQUE ARCILLA 10X20X30 UND 1798,00 UND
CEMENTO GRIS PUESTO EN OBRAY

DESCARGADO KG 29,00 BULTOS
ARENA PUESTA EN OBRA M3 5,00 M3
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COLUMNETAS EN CONCRETO 3.000 PSI, M3
SECCION 0.10X0.20 MTS

Ingenieria y arquitectura s.a.s.
NIT.8008475180

CEMENTO GRIS PUESTO EN OBRA Y
DESCARGADO

ARENA PUESTA EN OBRA M3 | 0,65 M3
TRITURADO PUESTO EN OBRA M3 | 0,97 M3

KG | 9,74 BULTOS

13. DESCRIPCION DEL ESTADO DE TIEMPO Y OTROS CONTRATIEMPOS.

Se llevo el registro de los dias que hubo precipitaciones en el municipio de la jagua de ibirico
mientras se llevaba a cabo el trabajo de campo y su duracion.

Fecha Hora Duracién
1/11/2021 1:30 Am -5:00 Am 3,5 horas
22/11/2021 | 2:00 pm - 8: 00 pm 5 horas
26/11/2021 | 11:00am-11:30am | 0,5 horas
27/11/2021 2:30 pm - 4:00 pm 1,6 horas

Total, horas laborales perdidas debido a las altas precipitaciones presentadas: 10,5 horas.

ATENTAMENTE:

ARIA FERNANDA PEREZ AMAYA

GERENTE ASSIL.SAS
INTERVENTORIA
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Al- SEGURIDAD SOCIAL DE
CONTRATISTA
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A2- SEGURIDAD SOCIAL DE
INTERVENTORIA
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A3- CERTIFICACION DE LOS
MATERIALES
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TERCOL S.AS
NIT 891.301.862-7

CERTIFICACION TIPO MARCA DE CONFORMIDAD (ESQUEMA 5)
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CERTIFICACION TIPO MARCA DE CONFORMIDAD (ESQUEMA 5)
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CERTIFICACION TIPO MARCA DE CONFORMIDAD (ESQUEMA 5)
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SCHNEIDER ELECTRIC DE COLOMBIA 5.AS
NIT. 890.311.875-1

CERTIFICACION TIPO MARCA DE CONFORMIDAD (ESQUEMA 5)
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SCHNEIDER ELECTRIC DE COLOMBIA 5.A.5
NIT. 890.311.875-1

CERTIFICACION TIPO MARCA DE CONFORMIDAD (ESQUEMA 5)
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Conmtrato de Obra No. 106 de 2021

PROTOCOLO DE BIOSEGUERIDAD PARA LA PREVENCION DEL CORONAVRUS
COVID - 19.

INFORME Ne. 01 DE OBRA
PERIODO DEL 11 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO

Proyecte: CONSTRUCCION POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS DE HASTA
DOSCIENTOS DOCE (212) SOLUCIONES DE VIVIENDA URBANA EN EL PROYECTO
URBANISTICO DENOMINADO “URBANIZACION EL PUEBLO PRIMERO" EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE LA JAGUA DE BIRSCO, DEPARTAMENTO DEL CESAR.
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'
INFORME DEL CONTRATISTA DE OBRA No. 1
Contrato de Obra No. 106 de 2021

OBJETO: CONSTUCCION POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS DE MASTA DOSCIENTOS DOCE
(212) SOLUCIONES DE VIVIENDA URBANA EN EL PROYECTO URBANISTICO DENOMINADO
“URBANIZACION EL PUEBLO PRIMERO™ EN LA CABECERA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBRRICO,
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

PERIODO DEL 11 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DEL 2021

CONTRATISTA: CONSORCIO PUEBLO PRIMERO.
INTERVENTORMA: ASSH INGENIERIA Y ARQUITECTURA.
SUPERVISOR: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CESAR “COMFACESAR".

LA JAGUA DE I82RICO, 31 DE AGOSTO DEL 2321
DEPARTAMENTO DEL CESAR.
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1. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL CONSORCI0 PUEBLO PRMERO

NiT. 9014935874

DIRECCION Camera 1181588 Edfico Graaterr
Oficna 505

MUNICIPI0 | DEPARTAMENTO | Valedupar | Cesar

TELEFONO ST

REPRESENTANTE LEGAL  Cavlos Emesto Vahos Rede

REPRESENTANTE DEL SISTEMA DE Lot Karna Morero Castric

GESTION EN SEGURIDAD Y SALLD

EN EL TRABAJO

NIVEL Dt RESGU LV

1.1. Centros de trabajo

Cantro de rabajc Dereccién Clave de niesge
Acmnsratc | Carera 118 1566 en Valedioar I
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de 117 souDores de waendas del proyecic de veenda de rferes prontand denomnace
“CONSTRUCCION POR EL SISTEMA [€ PRECIOS UNITARKCS DE MASTA DOSCIENTAS 212)
SOLUCONES DE VVIENDA URBANA EN EL FPROYECTO URBANISTICO DENOMINADD
URBANIZACION EL PUEELC PRIMERD" EN LA CABECERA MURICIPAL DE LA JAGUA D€
IBRICO DEPARTAMENTO DEL CESAR™

1.). HORARIO DE TRABAJO.
Cor ¢ fir d¢ mpmcar ©f nesg0s 08 COMAPO ¥ Ve’ Por 13 3aud e o tratejadres. s ha defnido
Jm horano de ebao oo a0ue e 3l achiidades Que e eShin EaiTa00 e la CbTa evlaNdC 8 Su Vel
2 agomeracon. definendd una jomada de Tatex de § homs dares. ncando alss T00 am y
fnsiizands 3 les 500 pm para cumpir con ef hempo de aimuerzo de Zhoras noardo alas 120 am
y fraizardoams 200 ™

89
Direccion: MZ D CASA 162 CONJUNTO CERRDAO ACUARELA - Valledupar — cesar
assii.sas@outlook.com



1.4. ROLES Y FUNCIONES DEL PERSONAL EN EL PRESENTE PROTOCOLO

1.4.1. Gerencia

-

Beroer un derazgd pemmanente medante o estabieomienio de Imeamertos y
d=goscones Btoraes pary prevent of orfago y propegacon del wrues OOVID1S,
asegurando gue se produzcan rapds y efectvamente ios cambos de conducts 8 fodo
nvel

Facléy los recqursos y espe0os pira capeciacon y entermamenid oon todo b
relsoorado 8 prevencon del corenzenus COVID-13

Estsbieosr Ios conboles y medidas necesenas por2 o qupbmienio de @ legsiscon
wigene en matera de prevenciin del COVID-19

Mamtener rformados permanemiements 3 Ddcs ks tadapdores de la olracomrelacon a
L= medadas preenives recomendedat A ety E3Q0S

Segur 'cs Incamierfos estsblendos en of sresente protocsic y of Plan de Apbcacin del
Pretocolo Sarrteno

Sanccnsr 2 kos rabasdores de obra que incumplar medicas de contdl exguesios en o
preserts cooumento

Asegutar que s cumplin todss las meddss de Papene y Ce Aistarcamentc gue ses”
necezanas o InOo duranie y 3l iermrg de @ pmada. nduyerdo ks Yasiatos
Desgrar parsonas que monioreen of curpimienio de oz prokosics mpussksen o
preserte cooumentc

D=poner por lo menos o Irspecior que sea minmo profesonal de Segundad ySalud en
el Trabac (SST) por cads cen (100) trabapdores. de Sl maners que mMeyine sus conles
y fueda defnctar oportunamenie el personal con sinfomesparecdis © corpatbles cenel
Cocnyerus COVD- 18

Gararfizer la documentaotn dara Oe bis meddas santaras mplementades ents dbra.

142 Responsable del Sistema de Gestion de Segurdady Salud en efTrabap

-

-

De ser recesaro cesarrolsr profDroins complementings 3 presente paramonioren” o
estado de s3US de los Tabaadores y para acu 3rfe |3 sospechade un posbie rtage
Superrsar que los cfoaies ce cb aseguren & cumpimento de los protcckneguesios
en e Jreserie oocumento

Asegurar que e cumylae tpdes s medidas ce hgene y de d=tancamento gue sean
necesarias 3l Moo, duanie y 3l e de ks pmada, ncuyenco lostrasisdos

Inciur e of SG3ST odos os programas, procedmientos y profoloos recesyos (a7
mitga el nesgo de cortaga al COVD-19

Scosicy o Protocsio y sus mpicacones 2 fxdas B3 jortes risresads
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lt,

» Realzy segumerto 3 la mpemertacin de kdas s aciudades estabioadasen s
programas y proboocios
» Documenty dieniamente s meddes saniaras mplementades en olra

1.43. Trabajadores:

» Nender las ndcaoones de los oicales Ce obra encamgados de ssegury skcumpimeento de
= profoccios expuesins o o presenie Jooumentd

» As=ir 3 s capoctacones cadas por o empiescor © por b Adnestradora deResgs

Latoraes

Curmpir cor s normas estshieafas e ncbra

Generar nformaciin cara, veras, complets y oporura con respect a su sslud

Prevalecer por el cudade de su ssiud (Astocudadn)

Foner en practce lss acivdades de higene y desrfecodn

Uso adecuade de os eemerfos de protecotn persoral

informer pmedatanecte 5 presents grea, tos, Sebre, dficulsd pars resprar 3 suele

rmedalo y dogree a ou EPS dando detalles de fechas y stos de estadias

¥V Y¥VYNYY

1.4.4. Supervisores de cbra y Coordinadores de Areas.
Los sipennsores deden apoyy estralegas de plansameen de is construcions sobee

» Sontescon de las sress donde rteraction las perscoss.

» Hacter un censo para defermnar las persones en condictn de sad wnersbie yomar
acoones preventves pare reduo’ o nesgo de contage

» Estsbieosr pers s cuscrites las Zonas de Segundad y Selud en of bsbao

# Moaniener un maget de susencas por gnpe o COVID 19 por Sreas. D esta maresestistiocer
% [acbra cebe orty 2 caaeniena

» No permiyr el mgreso de persones que feyan lendo rlddD 0 pemnoTIsposAEs POt
COVID-19. un haber sado evaluadas previamente por su erbidad de siud

1.45 Contratstas

» Cumnglr lss meddes estpubdas en ef presenie protocdo Simecy

» Coroter y cumplr o Flan de Apicacon del Proxcoic Santaro para 0ba
(PAPSO)

» Sencona & sus ¥sbhaadres de cbra que ncumpan s drecnoes y ios profcccks
estabieodos

» Detedr envegar Demerfos de Protectiin Personsl otigakasmente @n excepole, ke
tapatoces deben estyy nuevos y 03 Jemds elementos ivuados y desnisciados

» Todos ios corfratrstes debesir desarrolar un pan de contiradad riegado para responder o
oeme parca’ © coTpietd como mediéa de comencitn para S0 de
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CONSTUOCON OMITINDACS O o of Cas0 9¢ ura Imiacon severs de las cpeaconesde’ o
»  Aender s ndcatoss de los oficaies de obra encagades e sseguy sicumpimento de
ko= protccics expuesins o @ Jresenie dooLMErD
s Acsty las meddas eapusstas en el preserfe protoccio relaconades con swsactvdades en
otra

146 Proveedor

» Cumgir lsz meddas estouddes en ef presenie pratocaio drec

Sanconar & sus rabepdores que INCUMEiar fes drecTices y ks profoccios estatiecdos
Detestn envegar Blementos ce Protecode Persoral chigaionamerie uin excepodn. ks
tacatccas deten estyr nusvOs y 03 Semas elementos levados y desnfectados

L |

2 OBJETNVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL

Essbecer oz incomerins de beossgundsd medianie ot cusles te deberdn desamoly fas
schwdades de crstuccon on of OONSORCI) PUEBLO PRMERO proyectadas cumrte
emesgenzia syitera. con o propasio de prevenw B propagacen del vrus SARS Covd y la mfecoin
respraiora sguda que ése causa (COVID-19)

22 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Cumgir con o est-aingas para segue por pate de empeadores y empieados dpuedtas en
t2 Crzur D017 eapedda por of Minsten del Tratap ol 24 de fetrero del 2020

+ Imglements Ddss las meditas estabiendas por of Gotemo Natxna jara b prevencin

s identfcy cporunamente sistomas de COVID T3 y aplcer las meddas de ssud pars el
le pogageoor

3 ALCANCE

£ srofocoio apiica pors s cbvas e construccon por parte ded OONSORCIO PUEBLO PRMERD
= sus frabepdores drecios, corfraleftes provesdores y wizfacfes duatie 2 emergenca saniara
de pardem def COVID 18 oe acuerdo 3 decreto 257 del 2020 y & s CROULAR CONJUNTA 001
ded 11 de abri 92 2020
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4 DEFINICIONES

Asiamienty. sepascon de una persona 0 grupe de personas Que se sabe 0 se Cte Queestin
riectadys or ura enfermecad tarsmestie y polercamene riecotsa de aguelosoue o estan
rieciados, para prevens i propagacion de OOVID- 19 Bl assmients para fres de ssiud plbica
fuede ser wiuntane u obiigade por orden de L3 autondad sankans

Asepsia: suzento de MITOXGITINGS Que Sueden causy” enfermedad Este concesto mocye s
resaracon Jel squpa i netumentacn y o tathbo de peacones medaries MecarsTos de
estenkzacen y desfecoor

Bioseguridad: corpunio de medids prevertrias que beren [or chelc elminy 0 mesTears fackr de
nesgo beologico que pueds legar @ echy 3 ssud of mede amteerte © @ nit0e los personas,
ssequrande Que o desarolo o producto fral de dichos procedmienfos ro stenten corira bs saluc y
segunidad de os tsbaadires

COVID-19: £ ura rueva erfiermednd C3USaCI D07 UP TLEVD OF Que N0 e habavetn anies
en geres bumancs Bl nomive ce @ erfermeded se exopd sguendo las mepres prackes
estsbiecadas por bt Crganzacén Mundial de la Ssud (OMS) para asigrar romtres & rueias
erfermedades nisccoms en e fumanos.

Desinfeccion: es 2 desTuccon de MICIDXNGINSTOS 08 UN3 TLPESOE fO° MEc: 08 agentes QUMD
o fiscos.

Desinfectante: &3 un gemicsa Que FRCTaE practcamerte todos ks MOTogENSTos paDgenTs
recpTcOdes pero no recesyraredie das s Drmas de wd moohera emrclo esporas Este
Mg 32 3pica 300 2 chelos narmados

Hipocionn: 3w gruic de deurfectaries Que @ encuertr ente s mas ComUnmEne LSLIACCS
Ete gruzo de desniecamies Senen un cfects ripds sobre und oran vanedsd demaroorganiamis. Sen
ts mas agrcpadcs para le ossniscacn generdl Como este gnpo de desniectanies corme s
metsies y produre ademis cleCDs Sot0DrTies 0f FeCRIaTOEnILSga D rTes pomtie in siwedoss
desriecydas con dcho producto

Mascanla Quirgrgica eemerte de rofecode Derscas Dara s via fesivaEna Que Jyutss boguey
2= gottss mos grandes de JhicuDds derrames sewDsdies § SIPCACUNES, Queplina comiener
=acrotios. vus y backenas pat2 gue mo leguen alararz o bece

Miscara de aka eficiencia (FFP1) o N$S: exan das especilc pera pporoona’
trotecntn resprattea o Cesr un seilo fermESco cortra 13 peel ¥ " permity Que pasen partoutes (<5
miras) cue e encusntan en o are. ente eles fatigeros comovrus y backenas La desgreodn NES
rdce gee of respradee s 8l menos o 5% de aspatouias que se encueitan en o are

Material Contaminado: s scusl gue e esiadc e contacic (on TCIOUZENSTos O 62 sosped o0

93

Direccion: MZ D CASA 162 CONJUNTO CERRDAO ACUARELA - Valledupar - cesar

assii.sas®outlook.com

NIT.9008475180



"‘:i:‘“ \genieria y arquitectura s
A\ _ ,.

NIT.800847518-0

h’
Se ey cortamraie

Pandemia: Erfermedad epademca que se exiende 3 muchos paies 0 Que #5033 Go% 1003 ks
ndwduos de une iccyidad o regin

Prevencion: Es & corpunto de accnes dngdas 3 dertiicer. controlar y reducr ios fackres deresgo
Hobgoms. del amberte y e taud

Proteccion: Accon de peofieger 0 mpeds Que LR Persind © und (os3 techa dafo o que legue hasts
sils 390 Que ko produzca

Sintomateiogia: Corpunto de sinfomas que son caacerishioos de Una enfermedsd defermnads o
que se presentan en un enfiermo

Tratamienty: £3 el conurto de medics (hagences. fsmacclogicos. urirgoos u oros) cuya fraicad
€3 3 arscon ¢ d ahw [panode) de les enfemedades

Virus: Micocrganesme compussio ¢e makenal gendbco oroteddo por un emvoliond protesto. que
Causs Grersas enfermedades PEodOEN00Se MO [orasho &n uny céuls para reprodunte en ela

S MEDIDAS GENERALES A ADCPTAR E IMPLEMENTAR POR CONSORCIO
VIVEURS 2021:

A confruattn, se relaooran las meciias genersies que se 200ptaran for parte Ce D conSuCiCn
CONSOROID PUEBLO PRMEROD, estsbieniend: bt respectva perododedde mplementactn y
ol mesporsable enel proyech con base en ko estabiecdo esks Crousr Conurta 001 del 11
de Abril de 2020

Ubcsodn de dos (1) cansleras informatraas en eldrea
e [a otra donde se rebaconeran ks aspecks
bdscos resooradcs con fa forma en gQue se
gansmie ¢ Coromaons COVD13 vy

mare Ce srevenrio
82 | Se sefcezars y recordard en las chardas de sequndad | Doeno Regomsbe
prenss 8 MR de ias actwdades Dicrales scbree 38T

ke umomeas asocoadcs A
Comrawns COVD-19
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ay

531

En un ficlefo pubicado e crisien se espicarscimo
Cede hacerse ef codgo de etquets respraiora, que
ncuye cubntse 3 nanz ¥ Deere eskormudsr con &
anebraz o con un pafusiode papel cesechabie y
Ceshacerse de él rmedatamente Pas usarioy Isvarse
|z maros

cor ague y @2bir Alslerorse de Diaze lateca s
navz y los s

Permarenke

Regorsabe
S8T

54

Se sousicarsn en b cpaciaodn noal anfes de
mcir dores s Ireamerntos, oferfacores de
meaidis preventyvas y ce mbgaocn pan

c;rkﬂ.-' ks inflecode respraione aguds por COVID -

Cameciscon  anfes
e Pcc O B33
achadades

|-3-1

Se depondsa de gel arfibecerisl en las dmas de
cescamo, sdnnsrades y las ce alp tarsio A
infence de la coa (3 dreas)

Farmarene

5o Apondra de dos () xnas de [xa0) Ot marcs
con ogua y mbin Y se publicardn migenes
fustratvas de como hacerdo

Permarente

Dvector de Cera

a7

cortars con Dpebocss y quanies de l3ex

En cos (2] botquines de emergencias de [a cbrase] PerTanen®

Lvecior de Ubra

58

Se malzaran mpems v desnieccin desupefices
elemenios y squpos Ce tradeyo de

2 Srees admnstabtves ads Yes
dependends del uso se Nrementarn

{3) horss

Cada Jhoms

58,

Se realzaran omadas de deurfecodr danes 2inoo
de las actodades y al fndlzy s lstoresc se
mcrementaryn dependento O uso de Isaguenies
sress De tatep. de Pemamentss de Tabso
mdredusl, See de comedires, Sreas unidades
sanfanes fios o portities) dres de amateramienld
¢e malergles de construzodn dwees admnsiaines,
esculeras y yexs Ce

> piw 7]

omadas
gamas

510

Las andades en @ cbea se aferfaran por parle
del persoral guerdando ' dstanca de 2 metos, con
Sus respechvos semenios de protecnon personal y de

Perranenie

Superssce Ce
olra

Prs camniuy o dsbnoamenio onbe
Fabgadores (2 metros). e Yabsjardn en
cusdrias de 5 o menss ‘abaadows
grsrbudos en diferertes yex

k] Fermamene

de
Ckra
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312 |E comumo de simecfns se resizars endilererres] Fermanente Superemce ce
boros en grupos de maumo 5 Cerz
. detanzisdon 3 mids de 7 mstros v
fC 18 20T ST fresiy s Ulenuice paracoraumr ioef
dpmenics y bebedas

593 |Ates 3 noa las Stores 08 rabasdoresdeberan | Al rco del lume Superssce  Ce
Imper suz Perramertas de iatap cons souocn de Cera

Epocicnto o doohel 3 sumnstagor 2 empress A
12 s reseaa s mpemn
cuariss veoes sea necesano amrde con ol usod 9 se

utizs por oiv0 companerc Je Fatec

514 |E vehicuk cpenato de la ofve 00 sedcorducdn | Permanente Supervsar Ce
por la perscna suDrzada oor DS otz
medys de bhosegunddd y Cde lrpem
reguendes
£n la otra se Gispondrd en bes (3) purfes (3 ingreso, | Permanenie Crecior 02 Ubra

3 o e y en cxda dea de abap| o= scohcl
ghterrado pars que o trabepdor se hgemice I
manos o momento de sbordariabores. degpuss de
enty o ana, anes de

corsume Simentcs y &l ngizar s sbores

Se dspords en la chea de o dre2 para © lavado y | Fermaneme Superiser de
gesrfecotn diano de |a dotacdo de rabao (botas, o%ra
caoos. guaries. profecicres wsusies y audfvos) con
sclucon de hpodortoo pbonesy Dsbendc o

rabyacores lyarios
3 irpcsar s ormads ce Yabao

ST7 | Se rlomars medarte mmos en Carmeras y enlas | P o TRRNE Regormse
chories doriss @ los trsbapdores sotee s meddes SST

e om0 y 3AX0M00 3 OTC 0N
rfcrmacon scbe b evfermedad y formos de

con profoccios y meddas de
e 7

§18 |En caeera se publcardan s utmas | Permanente Regormshe
tepoacnnes  mpaidss pxr el Gobero SST
Naconal y o rpus se socoirardr en les chadasdaras
Se miorman de marera oporuma a ks bbapdores| Cuando de se Regomabe
cusndo se peesenien cascs sospechoscs y| pesenie Casoe 58T
corfrmacos de OOVID 19 en 3 cbra. con| sospechoscs

rETUcCones pers aotusr y fomar
meddys de adtocudaco
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El resporzable del Setema de Gesdor de Seguniad
y Salud en o Tesbap, serd o encargade Ce comurcy
2 oo rred Iz informacon scerca del CORCNA
VRUS y sesd 3 quién debe conbecix =i aigin
Tabyacor presents sirfomes O Oree S en resgo
de tener s enfermecad por haber estado en
contacls con une persana contagueds

ST

i

sit

Pars garartzy [ mpeza y desinfecodn del vehiculo Permanente Supervece de
asgrade 2 I3 ol s wmsind 3l conduckr olra
sicohol al T0% y sustancas jaboncsa y se dotardn de
oz dlementos de profecoon persondl (pabocas al
mgreso del ratEporie At U U0 nsianie en ks
gayecos. Como medda preventra ios irabagpdores
se tarspodacn en sus medos de bansporte
nérecusl (moits © odas) y =30 de 8 o
donde se constuyen [as vivendas

MEDIDAS GENERALES QUE ADOPTARAN LOS LIDERES DE OBRA (DIRECTOR. INGENERO

RESIDENTE. INTERVENTOR Y/0 SUPERVISORES.

CONSORCIO PUEBLO PRIMERD cumpirs con s estangas pae  empeadoresy
enmpleades dmpuestss en la Crouar 0017 sapedics poc of Minstero del Trabao ol 24 de febrero dei
2020 medanie une COMUNCICOoT oporhra 3 Bs sutordades competenies en caso de preseniarse
caxcs oepechasos de COVD 19

L3 enpress wndd canses achvos con las Secetyrias de Saiud Dejoromesl v s Seoeiyia
Murcpal pams plrmar de monera rmediats en 330 de que Sgoirsbaador presente sidfomas
de enfermecades respeanres

Meciane l» estamga de YO TE CUIDO Y TU ME CUIDAS y de AUTCCUCADO. las cuales 3¢
reforzaran en s charbes daras de seguadad se velnrd por el cucod de b salud y B ce ios
rabyadores 2 todo nwvel manfeniendo s recomendscones de lmpers y cesnfecctn de
swedfoes y obyekcs. las recomendaccnes de etgquets resperaiina y &2 de dsanca minma de dos
medcs enfre Personas.

Meciome avsos depuesios en bafos mamanos y en dress ce maycr Tecuerca en k= obra s
fomentars s palitcys de lxvado las manos de manen cbigaore sempre 3l greso o ratep por
io menos cads fres horas. anies de entty e COMEAC <ON JimeriDs y ames y Cespues Oe
mErguRoin de euE0s y hemanetas de Yabao 3si CoTD pOIBCHS de hgere wInUIEna
Se promovera el Gitaroaments O O Tas O dos TehUs erte personas y o no fresentarse 3
rabno 3 hay sniomas respricnos, medonie comuncadas en Crielenss y enlas chatas daras
No se resCarsn reunicees rnecesanas en la ot cuando hala b mecesdad cereunones o
charlss se realzsrsn en sipacos shendts con distsrosmeny de mas de dos mebos por ks
assientes y se utizard un megiono fore tendyr I3 Mormeodn requenta, oon e ausienca de
grupce mEcmo de persoras.
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Los Supervmcres y Liderss de Amas en bes cbras garanizaran i ssstencia 3 bis capocfacires y
el az3to de s medces de peeverodn en COVD-19, para ‘o cunl se levaran l=tados de 3ssienoss
Los Lideres de Clras esfardn en s obigacon de rfommar ante l2 enfdad conpetente sise Jega 2
preserty roumpimerio de as medcas de preverodn por padde de 2 emprem

£l preserte profocoic y las medidas de premnciin de nesges. se comuniceran e ks Re nduccon
2 los emplendos conbrafstas y persingl de ServODs wroercacos anies del re-micoe Oe las
acyadades en la cha

Se adoptard un foraro de tabap fembe de fam 2 200 pm pars dsmnur b
mieracotn social de los babapdores. ener une meror concentacon de rataadoces en

los ambiecies de tatep. mepr crcuacdn del are, y reducr of nes0 Por espoBOINasOdD 3
= de trarmporte de Ds tabaadcres

Se estabisceran cudriias 0 grupos de Tabyo de mawmo $ ratapdores, fora adelanty

las achniades necesanas en ke cbra, de menera que seTpre permanecen s lozmisTes

Se esabiecen zoras seguras para i toma refrgero o almuerso dstitudis foc s cbapen evtr
I3 concentraodn de perwonas garantzIndo una drstancia minma de 2 metos

ent'e cads persona en 100 mometfn y se reaizars en herrcs dieentes por grupes detrabap de
mamo S trabapdcres

En ¢ plan de emergenoas 3¢ nokard la ameneza ane una cnss por COVID y lasmedides
de corfencion y mitgacin, e aual se informand o los rabapscres

£n s medida de los nequenmienios de [as 3utonddes compeieties y Ot & expedoOnte nuevas
directroes. se esiabieceran pmades de socaizactn artusl de bas estingas

de prevencin y demds medidas projuestas por ef Minmtens de Salud y ProwecconSocal

Antes e resnciar aciradades s brndard capactacitn en prevenode conta o COVID-

19 o persoral de mseo y Impeza y 2 fodes [as emgresss tecerzadas noyendctangcde,
almentscon y segurdad, entre ctros

Los Supenasores de Cbras y Lideres de ia3 crierentes reas, garafizarss Cinamee of
sumpsto de apaboras y 52 Capatiardn & ios tnbaadores e su forma de w0 y redi 3= como
sobre s meddas de COmEEryd00N y hempos de duraode.

Se meaizars un cenzo o= los Fabapdores de (3 obr, que inciuye laz sguetfes wnsbies roTbre
contacds edad. enfermedades prevas esisdo de emborare (9 wphka) EPS ARL vy I
caracienzaccn ol grupo de famiiares © perscnas CON QUIN ComTee con el frde determinar el
resgo ndwdud y defermisar [a vabibdad pors o desarmolo de les

latores, ol ystop en caa 0 pronzarios par3 aquelss Lrnoz 0 acbwidedes donde fenganmenor
resgo e coniacy on O3S personas.

A los trsbaadores s le mformard o mayor nesgo al que se enfrentan quenes benen
enfermedades cataiogadas de 3% newo o catastificas y se recomendas enerespecal catodo ¢
imormar rmedistymente 3 s EPS en caso de ener sniomas.

NIT9008475180
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4
7. MEDIDAS QUE DEBEN ADOPTAR LOS TRABAJADORES FUERA DE LAOBRA.
La taichd de ‘oz imbapdores de CONSORCIO PUEELO PRMERQ. deten de mipiemertar I
nguenies meddas

7.1 AL SALIR DE LA VIVIENDA

e Eda senio 3 bs ndcaccnes de o sufcndsd kcal sobre restncoones @ & moabded weoceso @
lugares pitécos

o Vistar sobmenie duelcs lugwes ednciamente necesanoe y ewily Congomenaoones de
perons
= Asgrar un adulto pera Racer las compres. Que RO perienelca 3 minQue Jrupd Oe 3lotesgo

o Restringr las vistas 3 famitares y amegos y 31 3guno presents cuadro respeaone

e Ewvity sslids con besca, sbracos o de mano

e USicsr bpshocss en &eas de sfuerce masae de pesomas en o Fanspode publo
sgemmersdcs. bance. enfre oboz, ;i oMo en ks casos de sriomakicgla respuIinac w es
perona e Grupo de nemc

7.2. AL REGRESAR A LA VIVIENDA

o Retrar oz zapsfios 3 la enfrada v lve |2 s.el con agua y jabon

e Lava s mores de asusrdo 2 los srolocclos del Minigtere de Saud y Protecoion Socal

e Ewter saluder con beso, absaro y dar la maro y buscar meniener sempre ls Ssnca cemas de dos
metros ente personas

e Ames de ierer cOCID con D3 miemieos ce Dmda ymbarse de e

s Marfener seperada s rope de trabap de las prendss persoryies
e Lampsdebe laverse enls Ivadors 3 mas de 60 grades cesfigrados ¢ & mano con aguacsiente que
no Queme B3 manos y [a0n y secar por compieo. No msuticar ropa sn antes

o Baferse con sbundente agua y pbinr

e Desirfectsr con slocha ¢ v con agua y ab0n kos elemenics que han sifo manguddcsal exfence
de & wenca
o Marferer |y casa vendisda brpa y desrfectsr Sreas, superfices y copios ce maneryreguler

« Sihay siguns persons oon smiomas de gnpe en B s, el @ persing oon iomas Os gnpa
como quenes Cadan ce el deden uticy pebocas de maren consante o o fog
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R
1.3. AL CONVIVIR CON UNA PERSONA DE ALTO RIESGO

e Siel rabapdce comve con personas mayores de 60 afos. con enfermedades preexstentes de
sl nesgo pera of OWID 19, © con personal de servioos de salud dele

o Marfener s denca siermpre Tayor 2 003 meTes

o Utz tapabocas en cam especamenie 3l encorirarse B0 uh TESTC B5300 Queia cesona
a nesgo y A coonar y servr ke comda
s Aumerty @ vertiaotn de hogy

o Asgny un bafo y heblacon ndwidial para la persone que fene nesge. Sies positie Sinoloes
aumenty ventiaode. mpeza y desrfecoin de superices

o Cumplr 2 cbaidad com lss recomencacores de lvado de manos e hapenerespratora
mmpartidas por of Mrmteno de Ssiud y Protecodn Soasd

8. MEDIDAS A IMPLEMENTAR EN LA OBRA DE CONSORCIO AFRO 2020.

o Se seaizard ur Plan de Apicacon del Protocoio S pera @ Otra (PAPSO) que
slaes 3 esTaege ematias y 3TWI0e: NECORNET DI ATINMZAr ¢ MmAger kb
traremeon del vres OOVID- 18 de marera que asequee b protecodn de los sbasdores
de iz corstruccn

o [Enelinteror de ks cbra se ubecard un dres de cudado en saiud. desinado paracuadyr en
s3ud 8 quenes pusdan presentarse con 2iguna snomapioge. el cudcontans con une sl
para sertarse. un botoun cor tapabocas desechisbies. gerttacel y sicohdl

8.1. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA JORNADA LABORAL
8.1.1. Al ingresara s obna

o N nyes jos Tabyadores se llevard un segisto diano de asisterca. donde se incurin
contaisias y wsfarfes 3 Quenes se les SONKCEIMAN los sigaenies dafos Nombre, cedula
nimero ipiefirco, edad, enfermedades previas, estioo de embanare (s splca) EPS y ARL
3 la cusl s encuetra sfisdo

e Pama o cortrol de ngreso 2 los Yebaadores se les sumnisiarg un carme. (on Wl cats
persoraies, [a EPS y ls ARL 3 ' cual se encuertra afiaco y & riommaode ce @ Empresa
Corstruciora

o Se evauza su esado de salud 2 raves de una encuesia defeciando posidie resgoce
coniago, ewdenziands presenca de s, dficultsd pora resprar, malesty Qenersl delibdad
doicr de gargants sinfomas relscorados 0on rps 0 posibies contaces. Ests encuests se
apicard 2 veces por semana

s Se resizard oma erperalras sesfonss 2 ios rabaadcres para o cudl se ulhzad un
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fermometo ofarog, operado por une persona capaciada con kdos ks cemertos de
prhecadn persoral

o Agusias personas Que preserfen © reporien lemperalors mayer © pus 8 38 gados
centgrades. asi como ks personas Que en ol nyrese e deleCien (O SNEMMDOJA o ue
referan tererls. se reportaran 3 drecior de cbra yio of encangaco de Sequricad y Sshdenel
Trabapo para latora de os meddas perrerfies y @ actuacon del pmipioic de
respuess  ferte 3 un caso wepechose

o Todss s persoras Que ingresen 3 2 cbra deberde pazsr por un Balkde con hpoccnt Ce
wdo, cesnfectandose ias botss
Los rabsadores serdn ocodos con slithol rope y bose

Losrsbaacons mostaran sus elemenios que Mmresan 3 is cbra, sn que sl porerciengs aigun
contecio drecto con los dlementons

s Elrsbssdor precedens 3l ivvado de manos de minero 20 sequndos

o Tofo rabepdor dede lwar y desinfectr sy casco. profeciores udifvos, gefas yguanies
de ninio con aochal.

e Sesummistaran tagelocas de profecode dara y gafas 2 Tdo intepdar Sreco

e Sevelsrs porgue se cumpis rgurosamente el uso de s Blementos de ProtecodnPersonal

o Loz corfratstas y proveedores deben cumplr ca: las medcas de Doseguncad
estsbisodas en la cora

o  Sedchyd una charks por pequerics grpes de § minuks guantanto B Gistanca del metros
para recosder s meditas de prevenodn Que Cedemos ener

8.1.2 Al salir de la Obr:

o Todo pessonal of ssir de i obra debe lavarse s mancs con sgus y atén 8 mencadurarts 20
3 30 segundos

o Losinbandores mostiraran sus slemenins que sacan de ls cbra. si cue el ponerolenge algun
contacio drecio con los clemenins.

o Seresizara pma de lenpersura 3 os Tabaacdores que w2 les oMo 3l newo wegeto en
btacora para segumienio oon ntroles de Rgreso

= Se pords 2 dspomoin de los abaadores tapeboces fare sy D en Medis fefan=pote
ptbco

8.1.3. Durante s jornada laborak

o Se resizarsn chariss de segurdad y con ‘emes asccades 8l Comnzarus (COVDYS) o
rcar s achedades isborales

e Damemente se verficars que kos botgunes cusrier con clemertos sufcertes pers ser
sumnsiradcs a los trabagadores, de ser necesro tapaboces guanies delstes o ninic y
oemis elemenios

o  Acadstrabaadcr e le angnarde sus bermamentss de Yahao pars uso personyl. Se protite
o Faspese o préstamo de exies entre B3 persoras.

e Las herramentss y maguinanes defen ser desmfeciadas antes y desputs de su uso N
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R
aicchal o agua y jpkon

«  Se depondra e sicchad ¢ gl antbacdiera en 20nas comunes. de rinsic. Ameceny Sress
amnIranes

o Ern cusiguer chafa o rewriin con menos de 10 persores. mduyendo is charis dara, 32
aseguna un dsncamenio mINMG dedos metvs enfre ios 2usterfes. Enlos tlemaes dados de
segundad ze refuerzan las medidas preventries para enfrentarel COVID- 19 segin el pan de
Gipaciacon, ank en o trabeyo como fuere de esie especaimente © refendo a levado de
menos, precaucones 3l Dser y dstancamienio ente personas.

o  Seprchiben reunones masvas, evenios. cpertvos de saud u oros en s otre

o Laeregs de rfomaotn sers eleciunds por of drecior de b de Obra, ol ingenmercResdente
o ol perseny de Segundad y Sshid en ¢f Tebap, por gupos de menos de diez (1)
tatepdores

8.1.4. Programacion de activicades, personal y turnas

o En iz Com se tene ur plano del poyectc en donde se derfiican kos dierenies puntos de
tratep eqdencando Su derbucon ¥ o dstanoaments estsblecerdobareras focas o
medarte deimiacin de espacO mINMD ecfre personas o I metos fo0a Ener gupos
asisdos

s Atemiro de cady turmo se dede reiear impiezs y cesnieccon de dreas e inadayoy ce todas
les sigerfioes. squpos y hemamients squendo las indicacones de Impezs y desrieccon
de superices eupos y hemameniys

e Daramente = reaiza Is programandn y geston de adwdades en donde = estiblece i
actwdad y t37eas 3 resicy Sren de rabhao aograds y cuadria asequtardd eviier el chuce
de persony’ segur of Plan de Apicacn del Profpcoio Santro de Otea

o (Caca zone de s cbra confara con un equpo de desirfieccon que const e una bomba on
Hpocorn de Scdo. abén, agua. bayeiss, ioafles desechabies y canecacon ioisa pare
cg=poner de residuos.

8.1.5. Uso de espacios comunes - comedor:

o Secdeinen zoras segures para @ 'oma refngeno 0 imueno Sstrbudos por 2 cbrapara et
ks concentracitn de personss garantuando una dsianca minma de 2 metos ente cade
persora en £do mMomenio

s Se deten Iy s marcs sguendo las rstrucocoes dedes anfes y Cetputs de lafoms ce
los aimertos y refrigencs

o Sedeber desrfectar las mesas atfes y después Ce sev utizados y marfener [a dstancs de
2 metros erfre cada persora

o Losuenshos deben serde uso exciusso delirsbayadiar | 08 Cuaes deten ser iadcy Quyrdedo
um vel sean s

= Seestablecen punins de hdratacon donde el petsonal debe hacer uso inSacud de termo 0
vaso si hacer comtactc @ boguls def sumrusin del 53U oIn o recpeenie 3 ATy
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8.1.6. Control de bafos.

o Se dmpone permanenemente ce jabin, Dafles desachabies y caretas con bosasde coior
negro ce uso par deposicon de resduos.

» Los by'os sedn hgenodes al moer sbows @n agua, jbin e hpodorio desodo
wguendo s indcacones del lem de lmpeszs y desinleccon

o Loz bafos permarecess oon s puertas abieriDs generands veriDodT en ez

8.1.7. Elementos de Proteccion Personal.

e Segartza aprovmony el u3o de 'Ddcs 0f elemenios de sequntad e o rabacy protecin
persoral dspuesins para of desarmolo de cbras de consuocon

e L3 mascyin entegaca defe 2er desechach después de Su UsO en s canecas contolsa
deguesty y sefsicada para tof in

e Loz demerios de proteccOn personal deber s de uso ndwvOs y Osben ser
desnfeciadcs con scofcl 0 ague y pbin prewio y cespues 0 i wsa

e Los inbaadores deben degr kpecs v desriechodos sus dlemenios de profecodrpersony!
en e 510 de simaceramenio destrade pera bl e
Los elementos de protecoon personal solo se podrdn usy en actvdades
sborales En ningin momento podran hacer uso fuera de  obra

8.1.8. Mamenimiento de los Elementos de Proteccion Personal - EPP.

Al termnar la prmada beboral tods empleado dede avar of Ca300 Con aga v jalon, 3l igaal que o
resio de slementos de fraday. como proteccon sudirae o wisssl, monogates guantes (de camazs,
de hilo oon P C o de caucho) of igual que ks botas detrabap. Estos tambeén se pusden denirfectsr
con skokol en concentraciin mayor of T0%

Los Elementos de Proteccitn Personal deben desnfectarse nuevamente 8l moo de s tsbores
y de maners reguly (minme uns vez por omada) con alcohel agua y jakdrmegun protocoio de
desnfeccon

8.1.9. Comunicacon y senalizacion de medidas de prevencion.

Se rotfico0n 3 o weendas veona 3 |s cbra con &l menos 45 horas de anielacon. sotre la
reslzaodn de rabons programados. oon o cumpimento de todes las meddasde Sosequrdad
Se ubcaan en carteleras uboadas en b obra avizos de las pracicas sugerdss pra prevenoon
ded COVD- 19

8.1.10. Entrega, carga y descarga de materiales.

Se dete by tapabocas desectables o va 3 estar 3 mencs e 2 metos de perscasspara by
manpdaccn de documentos (€, Certficacones, faciura) o cusiquier atefaciocon el que haye
que nisraciuar en el contaco con provesdores y Clerfes

Se debe eviar ocarse la cara ente L3 recopodn del jaguete v of lava® de maros. Esmportanis
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resiizer favado de Tancs SCUSSC posienDr 3 3 MargUDIN de QLagUe TNy exiemo
Se debe Degorer de ur luger seguro para i3 recepon de lo recido o pusden ser desniechidos
<on sicohol

8.1.11. Entrega de prociuctes

£l conducice debe spicar meddas preventvas de higene de mancs 3l ngesy y wirde donde o
roseedx

Se confard con una 2ona de descarga de ks producins

Se debers resizyr entegs digal y elecrinc de documenios (Remsores. Vales de enega de
matera’) con amiopecdn o cue & aimacensty o guen woia tenga by informacion. Ao se
sceptan documentos en fisco

Se dede mantener une dstaroa Mirima de 2 meTos ertre pertones y usyr tapabocsprevnenco
Que e CuNgQUERr MoMments NO se puede maniensr 3 dotanca

Se morfendra ios vehicuos samiizadcs y Que o conducicr cuente con ios slemetfosde
peotecon personal

Se mamendsis producos para Is desrfecoin (gel sntitecensl o siochadl conconcentracin
mayce of T0%) pare s perscnas que ertren en confacto con ol vehiaulo

Se regizad b desrfecoir de ks vehiouks de cperacones anfes de st w30 yluando
fermre s N0 O vEya 8 ser cperadd Por oirola) Srierette

El conducior del vebicuip debe permanecer derfre de la cabea del weioule mn confadio con el
persony’ de ke obra s3bio que exs Mguna engent para descender del vehioul

Se debde vertiar of vehiculc de forma natural

8.2. MEDIDAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Se asequrad o stastecmenfn de jsbones de mancs g aiibolieral fosfas desechaties
slochal con concentracicn maper 3 TG impador y deaniecanes de superfoes. en kos lugares
2eratapg

Es resporsabidad de cada colsborador, resizsr desnieccion e ws slementos e Sabao de uso
frecueme como, celulares, hemasmentas equpos, Ciademas esfercs usando slcohel agua y
jabér u otras soluccnes aprobades

Evity slomerins irnecesanos en stics de iabao gue fueden sbengy e wus como caEs
pi3stco o maenaies scbrartes

Se deben demirfecty dos (2) veces pir dis I supefoes de maytr contach om0 MRS ©
escnionos, perlag de puertas taberos

Antes ée lermro de 0 omads. spicer nusvaTente impeza y sari0in & puesto de infac
La desvucotn del wius Ospende de la corcenfracon de wrucda y del Sempo de coniacin ectre
mayor concenra0in, menos fempo de contacio, pere Mayer pelgre jcormosien o ntendic) Por
£30, ‘3 soluccnes de hipociao de sadic al (5% (para pdsoos, superfices porosas y aten
rongatie) y o etena 8 70 (para odas as supefces pe e espeoal bs metdcas oTunes
y Cromades| sueen set elecyiasenre uro y Giex mruios de contach, dependendo del nivel de
cortamnecor que puedsn tener
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8.3. MEDIDAS DE MIGIENE EN DOTACION

Se debe v ¢ casco percdcaments oon un paro imgeso humedo y con j@on o lvariocon pbon
mnvmm.smudm&umammeMao
asusl monogatas, guanies (de carmaza. de hio aon PYC o de caucho) o igual que s botes de
tatap

8.4. MANPULACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
8.4.1. Herramientss mencres

Se debers en o posbie que las Pemamentas de rabac sear personeles @ Que pusden s UN
seTeTs Je tarsTson oo yius

Se debe resizy ume Irpemsa 3 s heramentss mencres Que ton ubizades por vanos
rrabapdores srtes de comenza s omada labord y ectre of us0 Se os rabaslores enege s
9 yso maruy

Se deben Inpiar las heramentas sléchcas 0 magunanas les mandas 0 puniis de weoon
greva y postescrmente 3 U UsO CON 3Cchal

£l smacensh 3l momenfo de sealzar lr eofregs ks de equics ITpETerfcs 0 MagUnana
debers utiza tapabocas y quen 3¢ Oebe lyayr fas manos prewa y posiencemente 2 @ enfega de
@ herraments

Er ias oforas de ke camzamenics de cira se deben Impar cs ulensics de fuestode Yatao
v de lss sress comures como (edafos mouse lpoes pantals de computslor] atfes de
comensa las lsbores usards oallas cesrdectantes o aicolol Repetr duante o menos dos veces
o da (mafisra y tande| y SIETEre Que WS 3 587 UBEZST0 POr OF XS petSOonas

8.5. LMPIEZA Y DESINFECCION EN BANCS, VESTIDORES Y DUCHAS.

Amgurx la deponbidad permanente de jatdn. inallss desectabies y canecas de peda o0
tolsas de un UnIco uso para 3posoon oe eeiuos

Reforzar las rufiras de lmpezs prevas 8 ngreso de ios abapdores 3 'os espacos destrades
3 camibo de ropa. duchas y bafos come minimo dos veaes o G

Antes del Srming de ls jomads achics ruevsments [mpezs y saritzaode. Segun profeocio del
Wirrstesc de Saiud e scomeds para sanitzaoin o 1o de higedoniode sodo al § 1% (cluccn
150 @ se vz choro domestios 2@ une conceriraotn inGal ded%e. Lo anfencr equvale = que por
cads i de 5353 3¢ deben agreger 2)ec de choro suna concerfrandn de un 5%

8.6. MANEJO DERESIDUOS

o Se demficwrdn =3 canecas para b disposicin de tosia: desachaties y ceTercsce

PTHeC00N persara Oesachadcs
e L33 canecas cortyrsn o boisas pars su posiencr deElosiocn

e Las bokas ser3n de unco usd
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e L3z canecas serdn impadas y desniectadas

s Lz persora ercargada de la lmprena y desrfecoon de lss canecss y recoecoon oo s
boisas se e entegard® ot eemefios de proRCCon personal adec.ades pas i activdac

o Posterne 3 ls eecucon de ls achndad o Fadepdor deberd hacer el lzvado de manos con
bor siguends s rsTucooTes Sacas

e Lo resducs serdn edregads 2 by emprese gesiea de residuds, pae su Bateporiey
deposcon fral

9. MEDIDAS DE CONTENCION Y MITIGACION EN OBRAS
8.1. MECANISMO DE RESPUESTA ANTE UN POSIBLE CASO

Er @30 de que un empieads presenie sniomas ascoacos o COVID 18 fos febre scbre35°C doicr

=umcular y $5autsd respraiona eofre oFos srfomas e reston)

9.2 MEDIDAS FRENTE A LA PERSONA
Recordsr que esta persora probablemente va 2 estr ssustad y bie Eviie eaponerio ferte
3 5.3 colegas 0 wirerare de oFas mareras Asagure Ut Fak humaraalo
e fodo momento @ comidencalidad del o

recondands @ protecDion Oe cafos personaes y de rfommacie mede

No acerzase 2 meros de 9o metws del colsborador. froveerie tpatoces sclotwie nicrmacon
banz Dmporer paa ests pesos o &ea de cudsio en syud donde pusds
esar comica woua yque e permits estyr en
sslsmeto mentas se deftemine o Junio de trashdo y s

dispone de un ranspote

Provesr un trarsperte priado 3 domcic oo 0das (33 Mmedicas de protecDae y heosegurdad tanto
£33 Guen dere SP{DTAS COTC Parg Quien conduce & vehCuld (tapatocas verfanss
Xeras no utizacnde ar'e 3CONCICOTR00 ASNNOS Vad2
de manps y desrfiecon de vetiouls) S [s persora presenta sigros de slarma como cficutad
para resprar o eva mas de 3 diss

con fetee sloty ua ambuienio
N Farspore prado Que b irasade &l hospdal

Gereryr on caral de cOTUnOGIN en dctie via 0N [ Dersona emierma y ferer sus confacics
perscnsies Darie i natrucode de quedsrse en casa y asorse segun las ndcaoores propussias
por of Mn=teno de Sekud. Esta persona no pusde s por

mingun metees 3 lacba

Soicty o colsborador sriormacon que pueds sev IMTOTANEE D3 evalay & nesc Oe & persaa
§ de lss pesoras que pusdan hsber erfradd en coffacio oon el posbie casode cotago
mcuyendc posbies persoras on lss que ha O COMIN. vaes O

recomos, snomas erfermedades preexstenfes © e233C Ce ey AT U O Tedcamens
edad EPS. enveotvs
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« Resics segumiento s davo del estado de salud de aperscns y scictar que e mormea 2 EFS o
i3t |ress que har degussts ias sutordades de saud pan reporty y hacer
segumento ol caso y Ce ser perinenie 2 puedan redizy las pruetes que consderen b
autrdaces.

o Tener la rformaote de cads caso debwdsmente documentaco O S JEQUIMETO §
gererar ineamienios para b recuperscicn e @ pesona iabaadera © wbe presencade ruras
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BIOSEGURIDAD INTERVENTOR
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PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DEL
CORONAVIRUS “COVID-19"

ASSII INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S.

VALLEDUPAR, ABRIL 2020.
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INTRODUCCION

Mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social declaré la emergencia sanitaria por causa del SARS-CoV-2
(COVID-19), considerado por la Organizacién Mundial de la Salud como una
pandemia, y que mediante el Decreto 417 de 2020 se decreté el Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el territorio Nacional, consideran
necesario impartir algunas orientaciones en materia de proteccion, dirigidas a todo
el personal que labora en proyectos del sector de la construccién de edificaciones
(residenciales y no residenciales) que se encuentren en estado de ejecucion durante
la emergencia sanitaria, dentro de las actividades propias del proyecto, asi como en
su cadena de suministros y materiales, para prevenir, reducir la exposicién y mitigar
el riesgo de contagio por el coronavirus COVID-19.

Seguidamente mediante Circular Conjunta No. 001 del 11 de Abril de 2020, se exige
a las empresas constructoras la necesidad de adaptar su protocolo de bioseguridad,
prevencién y promocion para la prevencion del Coronavirus COVID-19 en las zonas
de influencias de los proyectos en ejecucion y el mismo debe estar articulado con
los sistemas de seguridad y salud en el trabajo, presentandose en el presente
documentos el protocolo de bioseguridad de la empresa constructora “ASSII
INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S ubicada en el municipio de Valledupar en
el departamento del Cesar.
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1. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL ASSIl INGENIERIA Y ARQUITECTURA
SAS.

NIT. 900847519

DIRECCION Manzana D Casa 16 A Conjunto Cerrado

Acuarela
MUNICIPIO /| DEPARTAMENTO Valledupar / Cesar

TELEFONO 3004403421
REPRESENTANTE LEGAL MARIA FERNANDA PEREZ AMAYA

REPRESENTANTE DEL César Augusto Gonzalez Armenta
SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD

TRABAJO

EN EL —
POSITIVA DE SEGUROS
RIESGOS
LABORALES
NIVEL DE RIESGO LV

1.1.Centros de trabajo

Centro de trabajo Direccién Clase de riesgo
Administrativo Manzana D Casa 16 A Conjunto |
Cerrado Acuarela
Operativo Interventoria Mantenimientos V
sedes COMFACESAR

1.2. Descripcion de las actividades

Unién Temporal conformada con el objeto de prestar los servicios de interventoria
de la concesién de alumbrado publico del Municipio de Valledupar en el
departamento del Cesar.

1.3. HORARIO DE TRABAJO.

Con el fin de minimizar los riesgos de contagic y velar por la salud de los
trabajadores, se ha definido un horario de trabajo de acuerdo con las actividades
que se estan realizado en la interventoria, evitando a su vez la aglomeracion,
definiendo una jornada de trabajo de 8 horas diarias, iniciando a las 6:00 a.m. y
finalizando a las 2:00 p.m.
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1.4. ROLES Y FUNCIONES DEL PERSONAL EN EL PRESENTE PROTOCOLO

1.4.1. Gerencia:

< Ejercer un liderazgo permanente mediante el establecimiento de
lineamientos y disposiciones laborales para prevenir el contagio y
propagacion del virus COVID-19, asegurando que se produzcan rapida y
efectivamente los cambios de conducta a todo nivel.

4 Facilitar los recursos y espacios para capacitacion y entrenamiento con
todo lo relacionado a prevencion del coronavirus COVID-19.

+ Establecer los controles y medidas necesarias para el cumplimiento de la
legislacion vigente en materia de prevencion del COVID-19.

4 Mantener informados permanentemente a todos los trabajadores de la
interventoria con relacion a las medidas preventivas recomendadas para
evitar contagios.

+ Seguir los lineamientos establecidos en el presente protocolo y el Plan de
Aplicacion del Protocolo Sanitario.

+ Sancionar a los trabajadores de interventoria que incumplan medidas de
control expuestos en el presente documento.

4+ Asegurar que se cumplan todas las medidas de higiene y de
distanciamiento que sean necesarias a | inicio, durante y al término de la
jornada, incluyendo los traslados.

<+ Designar personas que monitoreen el cumplimiento de los protocolos
expuestos en el presente documento.

<+ Disponer por lo menos un Inspector que sea minimo profesional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) por cada cien (100) trabajadores,
de tal manera que mejore sus controles y pueda detectar oportunamente
el personal con sintomas parecidos o compatibles con el Coronavirus
COVID-19.

4+ Garantizar la documentacion diaria de las medidas sanitarias
implementadas en la interventoria.

142. Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo

4+ De ser necesario desarrollar protocolos complementarios al presente para
monitorear el estado de salud de los trabajadores y para actuar ante la
sospecha de un posible contagio.

4+ Supervisar que los oficiales de interventoria aseguren el cumplimiento de
los protocolos expuestos en el presente documento.

4+ Asegurar que se cumplan todas las medidas de higiene y de
distanciamiento que sean necesarias al inicio, durante y al término de la
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jornada, incluyendo los traslados.

4 Incluir en el SGSST todos los programas, procedimientos y protocolos
necesarios para mitigar el riesgo de contagia al COVID-19.

4 Socializar el Protocolo y sus implicaciones a todas las partes interesadas.

4 Realizar seguimiento a la implementacién de todas las actividades
establecidas en los programas y protocolos.

» Documentar diariamente las medidas sanitarias implementadas en interventoria.

14.3. Trabajadores:

Atender las indicaciones de los oficiales de interventoria encargados de asegurar el
cumplimiento de los prolocolos expuestos en el presente documento.

Asistir a las capacitaciones dadas por el empleador o por la Administradora de
Riesgos Laborales.

Cumplir con las normas establecidas en la interventoria.

Generar informacién clara, veraz, completa y oportuna con respecto a su
salud. Prevalecer por el cuidado de su salud (Autocuidado).

Poner en practica las actividades de higiene y

desinfeccion. Uso adecuado de los elementos de

proteccion personal.

Informar inmediatamente si presenta gripa, tos, fiebre, dificultad para respirar
a su jefe inmediato y dirigirse a su EPS dando detalles de fechas y sitios de
estadias.

- - F

-

1.4.4. Supervisores de interventoria y Coordinadores de Areas.
Los supervisores deben apoyar estrategias de planeamiento de la constructora sobre:

Sanitizacién de las areas donde interactuan las personas.

Hacer un censo para determinar las personas en condicién de salud vulnerable
y tomar acciones preventivas para reducir el riesgo de contagio.

Establecer para las cuadrillas las Zonas de Seguridad y Salud en el trabajo.
Mantener un registro de ausencias por gripe o COVID-19 por areas. De esta
manera establecer si la interventoria debe entrar a cuarentena.

+ No permitir el ingreso de personas que hayan tenido contacto con personas
positivas para COVID-19, sin haber sido evaluadas previamente por su
entidad de salud.

-+

14.5. Contratistas

Cumplir las medidas estipuladas en el presente protocolo directo.
Conocer y cumplir el Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la

-+
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o Interventoria (PAPSO).

4+ Sancionar a sus trabajadores de interventoria que incumplan las directrices
y los protocolos establecidos.

+ Deberan entregar Elementos de Proteccion Personal obligatoriamente sin
excepcion, los tapabocas deben estar nuevos y los demas elementos
lavados y desinfectados.

4+ Todos los contratistas deberan desarrollar un plan de continuidad integrado
para responder al cierre parcial o completo como medida de contencidn para
sitios de construccién contaminados o en el caso de una limitacién severa de
las operaciones del sitio.

& Atender las indicaciones de los oficiales de interventoria encargades de asegurar el
cumplimiento de los protocolos expuestos en el presente documento.

4 Acatar las medidas expuestas en el presente protocolo relacionadas con sus
actividades en interventoria.

1.4.6. Proveedores

Cumplir las medidas estipuladas en el presente protocolo directo.

Sancionar a sus trabajadores que incumplan las directrices y los protocolos
establecidos.

+ Deberan entregar Elementos de Proteccién Personal obligatoriamente sin
excepcién, los tapabocas deben estar nuevos y los demas elementos lavados
y desinfectados.

-+

2. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL

Establecer los lineamientos de bioseguridad mediante los cuales se deberan
desarrollar las actividades de interventoria en la Empresa ASSII INGENIERIA Y
ARQUITECTURA S.A.S., proyectadas durante la emergencia sanitaria, con el
propésito de prevenir la propagacion del virus SARS-Cov-2 y la infeccion respiratoria
aguda que éste causa (COVID-19).

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4 Cumplir con las estrategias para seguir por parte de empleadores y
empleados dispuestas en la Circular 0017 expedida por el Ministerio del
Trabajo el 24 de febrero del 2020.

4+ Implementar todas las medidas establecidas por el Gobierno Nacional para la
prevencion.
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<+ |dentificar oportunamente sintomas de COVID-19 y aplicar las medidas de
salud para evitar la propagacion

3. ALCANCE

Este protocolo aplica para las actividades de interventoria por parte de la Empresa
ASSIHl INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S, a sus trabajadores directos,
contratistas, proveedores y visitantes durante la emergencia sanitaria de pandemia
del COVID 19, de acuerdo con el decreto 457 del 2020 y a la CIRCULAR CONJUNTA
001 del 11 de abril de 2020.

4. DEFINICIONES

Aislamiento: separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se
cree que estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente
infecciosa de aquellos que no estan infectados, para prevenir la propagacion de
COVID-19. El aislamiento para fines de salud publica puede ser voluntario u
obligado por orden de la autoridad sanitaria.

Asepsia: ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este
concepto incluye la preparacion del equipo, la instrumentacién y el cambio de
operaciones mediante los mecanismos de esterilizacion y desinfeccion.

Bioseguridad: conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o
minimizar el factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio
ambiente o la vida de las personas, asegurando que el desarrollo o producto final
de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.

COVID-19: es una nueva enfermedad, causada por un nuevo coronavirus gue no se
habia visto antes en seres humanos. El nombre de la enfermedad se escogio
siguiendo las mejores practicas establecidas por la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) para asignar nombres a nuevas enfermedades infecciosas en seres
humanos.

Desinfeccion: es la destruccion de microorganismos de una superficie por medio
de agentes quimicos o fisicos.

Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los
microorganismos patégenos reconocidos, pero no necesariamente todas las formas
de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a objetos
inanimados.

124
Direccion: MZ D CASA 162 CONJUNTO CERRDAO ACUARELA - Valledupar — cesar

assii.sas@outlook.com



'A‘:i:“ Ingenieria y arquitectura s.a.s
- S J

NIT.9008475180

L ASS!

Hipoclorito: es un grupo de desinfectantes que se encuentra entre los mas
comunmente utilizados. Este grupo de desinfectantes tienen un efecto rapido sobre
una gran variedad de microorganismos. Son los mas apropiados para la
desinfeccion general. Como este grupo de desinfectantes corroe los metales y
produce ademas efectos decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las
superficies desinfectadas con dicho producto.

Mascarilla Quirirgica: elemento de proteccion personal para la via respiratoria que
ayuda a bloquear las gotitas mas grandes de particulas, derrames, aerosoles o
salpicaduras, que podrian contener microbios, virus y bacterias, para que no lleguen
a la nariz o laboca.

Maéscara de alta eficiencia (FFP2) o N95: estan disefiadas especificamente para
proporcionar proteccion respiratoria al crear un sello hermético contra la piel y no
permitir que pasen particulas (< 5 micras) que se encuentran en el aire, entre ellas,
patégenos como virus y bacterias. La designacion N95 indica que el respirador filtra
al menos el 95% de las particulas que se encuentran en el aire.

Material Contaminado: es aquel que ha estado en contacto con microorganismos
o es sospechoso de estar contaminado.

Pandemia: Enfermedad epidémica que se extiende a muchos paises o que ataca a
casi todos los individuos de una localidad o regién.

Prevencion: Es el conjunto de acciones dirigidas a identificar, controlar y reducir
los factores de riesgo biologicos, del ambiente y de la salud.

Proteccion: Accién de proteger o impedir que una persona o una cosa reciba dafo
o que llegue hasta ella algo que lo produzca.

Sintomatologia: Conjunto de sintomas que son caracteristicos de una enfermedad
determinada o que se presentan en un enfermo.

Tratamiento: Es el conjunto de medios (higiénicos, farmacolégicos, quirtrgicos u
otros) cuya finalidad es la curacién o el alivio (paliacion) de las enfermedades.

Virus: Microorganismo compuesto de material genético protegido por un envoltorio

proteico, que causa diversas enfermedades introduciéndose como parasito en una
célula para reproducirse en ella.

5. MEDIDAS GENERALES A ADOPTAR E IMPLEMENTAR POR ASSII
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INGENIERIA Y ARQUITECTURA SA.S:
A continuacion, se relacionan las medidas generales que se adoptaran por parte
de la constructora Empresa ASSIl INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS,
estableciendo la respectiva periodicidad de implementacion y el responsable en
el proyecto, con base en lo establecido en la Circular Conjunta 001 del 11 de Abril
de 2020:

ingenieria y arquitectura s.a.s.

NIT.29008475180

-

MEDIDAS A IMPLEMENTAR EN LA
INTERVENTORIA

PERIODICIDAD

RESPONSABLE |

DEL

CUMPLIMIENTO

51

aspectos basicos relacionados con la forma en

manera de prevenirio.

Ubicacién de una (1) cartelera informativa en el |
area administrativa, donde se relacionaran los |

que se transmite el Coronavirus COVID19 y la |

Permanente

Interventoria

Director

5.2

Se reforzara y recordara en las charlas de
seguridad previas al inicio de las actividades
laborales, sobre los sintomas asociados al
Coronavirus COVID-189.

Diario

Responsable

SST

5.3.

En un folleto publicado en cartelera se explicara
como debe hacerse el codigo de etiqueta
respiratoria, que incluye cubrirse la nariz al toser
o estornudar con el antebrazo o con un pafiuelo
de papel desechable y deshacerse de él
inmediatamente tras usarlo y lavarse las manos

|con agua y jabdn. Abstenerse de tocarse la
| boca, la nariz y los ojos.

Permanente
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Se socializaran en la capacitacion inicial| Capacitacion | Responsable
antes de iniciar labores los lineamientos,| antes del inicio SST
orientaciones de medidas preventivas y de| de las
mitigacién para actividades
contener la infeccion respiratoria aguda por
COVID - 19

55. | se dispondra de gel antibacterial en las Permanente | Responsable
areas de descanso, administrativas y las de SsT

alto transito

al interior de las oficinas. (2 areas)
56. | Se dispondra de dos (2) zonas de lavado de,  Permanente Director de
manos con agua y jabon. Y se : Interventori
publicaran imagenes ilustrativas de a

como hacerlo.
5.7. | En dos (2) botiquines de emergencias de la | Permanente Director de
interventoria se contaré con tapabocas y Interventori
| guantes de latex. a

'58. | Se realizaran limpiezas y desinfeccionde | Cada3horas | Responsable
' superficies, elementos y equipos de frabajo | : de aseo
de !
las areas administrativas cada tres (3) | |
horas, dependiendo del uso se f :
incrementaran. _ - |
59. [Se realizaran jomadas de desinfeccién| Dos | Responsable
diarias al inicio de las actividades y al jomadas ‘ de aseo
|
|

finalizar las labores o se incrementaran diarias
dependiendo del uso de las siguientes

areas: De trabajo, de herramientas de trabajo

individual, &rea de comedores, dreas ;
unidades sanitarias (fijos o portatiles), area | ’
de almacenamiento de materiales de
construccion, areas administrativas,
escaleras y areas de ;
descanso. - | TR peees————
510 |Las actividades en la interventoria se/ Permanente Supervisor

| adelantaran por parte del personal de
guardando la distancia de 2 metros, con sus interventori
respectivos elementos de proteccion | a
personal y de requerirse el trabajo en grupo|
se haran de :
maximo 5 trabajadores. |
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5.11 | Para garantizar el distanciamiento entre los|  Permanente Supervisor
tral:::?,andcwezt (2 5mt’.-tros) se tmbab':radrlr en| de
cuadrillas de o menos trabajadores :
distribuidos en diferentes areas. : Lnlewenwn

5.12 |El consumo de alimentos se realizara en|  Permanente Supervisor
diferentes horarios en grupos de maximo 5i de
trabajadores distanciados a mas de 2 Interventori
metros y a
no se podran prestar sus utensilios para
consumir los alimentos y bebidas. |

5.13 | Antes de iniciar las labores los trabajadores| Al inicio del turno | Supervisor
deberan limpiar sus herramientas de trabajo de
con la solucion de hipoclorito o alcohol a Interventori
suministrar a
For la empresa. Al igual se realizara la

za cuantas veces sea hecesario
acomle con el uso o si se utiliza por otro
compariero de trabajo.

5.14.| El vehiculo operativo de la interventoria Permanente Supervisor
solo sera conducido por la persona de
autorizada, con interventori
las medidas de bioseguridad y de limpieza a
requeridas.

5.15. En la interventoria se dispondra en tres (3)) Permanente Director de
puntos (al ingreso, a la salida y en cada afeal Interventori
de trabajo) de alcohol glicerinado para que | a
el trabajador se higienice las manos al
momento de abordar labores, después de
entrar al bafo,
antes de consumir alimentos y al finalizar las
labores.

5.16 | Se dispondra en la interventoria de un area, Permanente Supervisor
para el lavado y desinfeccion diario de la de
dotacidn de trabajo (botas, cascos, guantes, interventori
protectores visuales y auditives) con| a
solucién de hipoclorito '

o jabonosa. Debiendo los trabajadores ,

. |lavarlos al iniciar la jornada de trabajo. | . | .

517 | Se informara mediante avisos en carteleras| Permanente | Responsable
y en las charlas diarias a los trabajadores SST
sobre las medidas de prevencion Y| |
autocuidado, asi como con informacion
sobre la enfermedad y formas
de contagio, protocolos y medidas de
autocuidado. !
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518 [En carelera se publicaran las | Permanente | Responsable
ultimas disposiciones impartidas por | SST
el Gobiemno .
Nacional y al igual se socializaran en las
charlas diarias | . . |
519 |Se informara de manera oportuna a los  Cuandose | Responsable
trabajadores cuando se presenten casos presente | SST
sospechosos y confirmados de COVID -19 | casos |
en la interventoria, con instrucciones para,  sospechosos |
actuar y I
tomar medidas de autocuidado. [
520 | El Responsable del Sistema de Gestion de|  Cuando se Responsable
Seguridad y Salud en el Trabajo, sera el presente SST

encargado de comunicar a tono nivel la
informacién acerca del CORONA VIRUS y |
serd a quién debe contactar si algln
trabajador presenta sintomas o cree estar
en riesgo de tener la enfermedad por haber|

estado en .
contacto con una persona contagiada.

5.21 | Para garantizar la limpieza y desinfeccion Permanente Supervisor

del vehiculo asignado a la interventoria se de
suministrara al conductor alcohol al 70% y interventori
sustancia jabonosa y se dotaran de los | a

elementos de  proteccion  personal |
(tapabocas al ingreso del transporte para su| |
uso constante en los trayectos. Como|
medida preventiva los trabajadores se|
transportardn en sus medios de transponel
individual (motos o ciclas) y seran de _
la zona donde se construyen las viviendas. :

6. MEDIDAS GENERALES QUE ADOPTARAN LOS LIDERES DE
INTERVENTORIA (DIRECTOR, INGENIERO RESIDENTE, INTERVENTOR
Y/O SUPERVISORES

« Empresa ASSII INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.AS, cumplira con las
estrategias para empleadores y empleados dispuestas en la Circular 0017
expedida por el Ministerio del Trabajo el 24 de febrero del 2020, mediante una

comunicacioén oportuna a las autoridades
competentes en caso de presentarse casos sospechosos de COVID-
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+ La empresa tendra canales activos con las Secretarias de Salud Departamental
y la
Secretaria Municipal, para informar de manera inmediata, en caso de que algun
trabajador presente sintomas de enfermedades respiratorias.

+ Mediante |a estrategia de YO TE CUIDO Y TU ME CUIDAS y de AUTOCUIDADO,
las cuales se reforzaran en las charlas diarias de seguridad, se velara por el
cuidado de la salud y la de los trabajadores a todo nivel, manteniendo las
recomendaciones de impieza
y desinfeccién de superficies y objetos, las recomendaciones de etiqueta
respiratoria y la de distancia minima de dos metros entre personas.

« Mediante avisos dispuestos en bafios, lavamanos y en areas de mayor frecuencia
en la interventoria se fomentara las politicas de lavado las manos de manera
obligatoria siempre al ingreso al trabajo, por lo menos cada tres horas, antes de
entrar en contacto
con alimentos y antes y después de la manipulacién de equipos y herramientas
de trabajo, asi como politicas de higiene respiratoria.

» Se promovera el distanciamiento social de mas de dos metros entre personas y
el no
presentarse al trabajo si hay sintomas respiratorios, mediante comunicados en
carteleras y en las charlas diarias.

« No se realizaran reuniones innecesarias en la interventoria, cuando halla la
necesidad de reuniones o charlas se realizardan en espacios abiertos, con
distanciamiento de mas de
dos metros por los asistentes y se utilizara un megafono para brindar la
informacién requerida, con la asistencia de grupos maximo de personas.

« Los Supervisores y Lideres de Areas en las interventorias garantizaran la
asistencia a las capacitaciones y el acato de las medidas de prevencion en
COVID-19, para lo cual se llevaran listados de asistencias.

« Los Lideres de Interventorias estaran en la obligacién de informar ante la entidad
competente si se llega a presentar incumplimiento de las medidas de prevencion
por parte de la empresa.

« El presente protocolo y las medidas de prevencion de riesgos se comunicaran en
laRe- induccion a los empleados, contratistas y personal de servicios tercerizados,
antes del re- inicio de las actividades en la interventoria.

« Se adoptara un horario de trabajo flexible de 6 am. a 2:00 p.m. para
disminuir la interaccion social de los trabajadores, tener una menor concentracion
de trabajadores en

los ambientes de trabajo, mejor circulacién del aire, y reducir el riesgo por
exposicién asociado al uso de transporte de los trabajadores.

« Se estableceran cuadrillas o grupos de trabajo de maximo 5 trabajadores, para
adelantar
las actividades necesarias en la interventoria, de manera que siempre permanecen
juntos los mismos.
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+ Se establecen zonas seguras para la toma refrigerio o almuerzo distribuidos por
la interventoria para evitar la concentracion de personas garantizando una
distancia minima
de 2 metros entre cada persona en todo momento y se realizara en horarios
diferentes por grupos de trabajo de maxime 5 trabajadores.

» En el plan de emergencias se incluird la amenaza ante una crisis por COVID y
las medidas de contencidn y mitigacion, el cual se informara a los trabajadores.

« En la medida de los requerimientos de las autoridades competentes y de la
expedicion de nuevas directrices, se estableceran jornadas de socializacion
virtual de las estrategias
de prevencion y demas medidas propuestas por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

« Antes de reiniciar actividades se brindara capacitacion en prevencion contra el
COVID-

19 al personal de aseo y limpieza y a todas las empresas tercerizadas incluyendo
transporte, alimentacién y seguridad, entre otros.

+ Los Supervisores de Interventorias y Lideres de las diferentes areas, garantizaran
diariamente el suministro de tapabocas y se capacitaran a los trabajadores en su
forma de uso y retiro, asi como sobre las medidas de conservacién y tiempos de
duracidn.

« Se realizara un censo de los trabajadores de la interventoria, que incluya las
siguientes variables: nombre, contacto, edad, enfermedades previas, estado de
embarazo (si aplica), EPS, ARL, y la caracterizacién del grupo de familiares o
personas con quien convive, con el fin de determinar el riesgo individual y
determinar la viabilidad para el
desarrollo de las labores, el trabajo en casa, o priorizarlos para aquellos turnos o
actividades donde tengan menor riesgo de contacto con otras personas.

« A los trabajadores se le informara al mayor riesgo al que se enfrentan quienes
tienen
enfermedades catalogadas de alto riesgo o catastroficas, y se recomendara tener
especial cuidado e informar inmediatamente a su EPS en caso de tener sintomas.

7. MEDIDAS QUE DEBEN ADOPTAR LOS TRABAJADORES FUERA DE LAS
ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA.

La totalidad de los trabajadores de la Empresa ASSII INGENIERIAY
ARQUITECTURA S.A.S, deben de implementar las siguientes medidas:

7.1. AL SALIR DE LA VIVIENDA

« Estar atento a las indicaciones de la autoridad local sobre restricciones a la
movilidad y acceso a lugares publicos.
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« Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar
conglomeraciones de personas.

« Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningin grupo de
alto riesgo.

= Restringir las visitas a familiares y amigos y si alguno presenta cuadro respiratorio.

» Evitar saludar con besos, abrazos o de mano.

« Utilizar tapabocas en areas de afluencia masiva de personas, en el transporte
publico, supermercados, bancos, entre otros, asi como en los casos de
sintomatologia respiratoria o si es persona en grupo de riesgo.

7.2. AL REGRESAR A LA VIVIENDA

» Retirar los zapatos a la entrada y lavar la suela con agua y jabén.

» Lavar las manos de acuerdo con los protocolos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

« Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano y buscar mantener siempre la
distancia de mas de dos metros entre personas

« Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de ropa.

« Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

« La ropa debe lavarse en la lavadora a mas de 60 grados centigrados o0 a mano
con agua caliente que no queme las manos y jabdn, y secar por completo. No
reutilizar ropa sin antes lavarla.

« Bafarse con abundante agua y jabon.

« Desinfectar con alcohol o lavar con agua y jabon los elementos que han sido
manipulados al exterior de la vivienda

= Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar areas, superficies y objetos de
manera regular.

» Si hay alguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con
sintomas de gripa como quienes cuidan de ella deben utilizar tapabocas de
manera constante en el hogar.

7.3. AL CONVIVIR CON UNA PERSONA DE ALTO RIESGO

« Siel trabajador convive con personas mayores de 80 afios, con enfermedades
preexistentes de alto riesgo para el COVID-19, o con personal de servicios de
salud, debe:

« Mantener la distancia siempre mayor a dos metros.

« Utilizar tapabocas en casa, especialmente al encontrarse en un mismo
espacio que la persona a riesgo y al cocinar y servir la comida.

« Aumentar la ventilacion del hogar.

« Asignar un bafio y habitacién individual para la persona que tiene riesgo, si es
posible. Si no lo es, aumentar ventilacion, limpieza y desinfeccion de
superficies.
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« Cumplir a cabalidad con las recomendaciones de lavado de
manos e higiene respiratoria impartidas por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social

8. MEDIDAS A IMPLEMENTAREN LAS ACTIVIDADES DE
INTERVENTORIA DE UNION TEMPORAL INTERVENTORIAS DEL
VALLE.

« Se realizara un Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para
la Interventoria (PAPSO) que plantea las estrategias,
alternativas y actividades necesarias para minimizar o mitigar
la transmision del virus COVID-19, de manera que asegureé la
proteccion de los trabajadores de la construccion.

« En el interior de las instalaciones de las oficinas de la
interventoria se ubicara un area de cuidado en salud,
destinado para cuidar en salud a quienes puedan presentarse
con alguna sintomatologia, el cual contara con una silla para
sentarse, un botiquin con tapabocas desechables, gel
antibacterial y alcohol.

8.1. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA JORNADA LABORAL.

8.1.1. Alingresar a las oficinas de la interventoria

Al ingresar los trabajadores se llevara un registro diario de
asistencia, donde se incluiran contratistas y visitantes, a quienes
se les solicitaran los siguientes datos: Nombre, cédula, nimero
telefonico, edad, enfermedades previas, estado de embarazo (si
aplica), EPS y ARL a la cual se encuentra afiliado.

« Para el control de ingreso a los trabajadores se les suministrara
un carné, con sus datos personales, la EPS y la ARL a la cual se
encuentra afiliado y la informacion de la Empresa Constructora.

» Se evaluara su estado de salud a través de una encuesta,
detectando posible riesgo de contagio, evidenciando presencia de
tos, dificultad para respirar, malestar general, debilidad, dolor de
garganta, sintomas relacionados con gripa o posibies contactos.
Esla encuesta se aplicara 2 veces por semana.

» Se realizara toma temperaturas aleatorias a los trabajadores, para
lo cual se utilizara un termémetro infrarrojo, operado por una
persona capacitada con todos los elementos de proteccion
personal.

» Aquellas personas que presenten o reporten temperatura mayor o

igual a 38 grados centigrados, asi como las personas que en el

ingreso se detecten con sintomatologia o que refieran tenerla, se
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reportaran al director de interventoria y/o al encargado de
Seguridad y Salud en el Trabajo para la toma de las medidas
pertinentes y la activacion del protocolo de respuesta
frente a un caso sospechoso.
« Todas las personas que ingresen a la interventoria deberan pasar
por un balde con hipoclorito de sodio, desinfectandose las botas.
« Los trabajadores seran rociados con alcohol, ropa y bolso.

e Los trabajadores mostraran sus elementos que ingresan a la
interventoria, sin que el portero tenga algln contacto directo con
los elementos.

« El trabajador procedera al lavado de manos de minimo 20 segundos.

+ Todo trabajador debe lavar y desinfectar su casco, protectores
auditivos, gafas y guantes de nitrilo con alcohol.

« Se suministrarén tapabocas de proteccion diaria y gafas a todo
trabajador directo.

» Se velara porque se cumpla rigurcsamente el uso de los
Elementos de Proteccion Personal.

« Los contratistas y proveedores deben cumplir todas las medidas
de bioseguridad establecidas en la interventoria.

s Se dictara una charla por pequefios grupos de 5 minutos
guardando la distancia de 2 metros para recordar las medidas de
prevencién que debemos tener.

81.2. Alsalir de las oficinas de la Interventoria:

» Todo personal al salir de las oficinas de la interventoria debe
lavarse las manos con agua y jabon al menos durante 20 a 30
segundos.

+ Lostrabajadores mostraran sus elementos que sacan de la
interventoria, sin que el portero tenga algun contacto directo con
los elementos.

« Se realizara toma de temperatura a los trabajadores que se les
tomé al ingreso y registro en bitacora para seguimiento con
controles de ingreso.

» Se pondra a disposicion de los trabajadores tapabocas para su
uso en medios de transporte publico.

8.1.3. Durante la jornada laboral:

» Se realizaran charlas de seguridad y con temas asociados al Coronavirus
(COVID-
19) al iniciar las actividades laborales.

« Diariamente se verificara que los botiquines, cuenten con
elementos suficientes para ser suministrados a los trabajadores,
de ser necesario® tapabocas, guantes de latex o nitrilo y demas
elementos.

assii.sas Eputlook com
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» A cada trabajador se le asignaran sus herramientas de trabajo
para uso personal. Se prohibe el traspaso o préstamo de estas
entre las personas.

« Las herramientas y maquinarias deben ser desinfectadas antes y
después de su uso con alcohol o agua y jabon.

« Sedispondra de alcohol o gel antibacterial en zonas comunes, de
transito, almacén y areas administrativas.

+ En cualquier charla o reunion con menos de 10 personas,
incluyendo la charla diaria, se asegura un distanciamiento minimo
de dos metros entre los asistentes. En los temas dados de
seguridad se refuerzan las medidas preventivas para enfrentar el
COVID-19 segun el plan de capacitacion, tanto en el trabajo como
fuera de este, especiaimente lo referido a lavado de manos,
precauciones al toser y distanciamiento entre personas.

« Se prohiben reuniones masivas, eventos, operativos de salud u
ofros en la interventoria.

« La entrega de informacién sera efectuada por el Director de la de
Interventoria, el Ingeniero Residente o el personal de Seguridad y
Salud en el Trabajo, por grupos de menos de diez (10)
trabajadores.

8.1.4. Programacion de actividades, personal y turnos

« En las oficinas de la Interventoria se tiene un plano del proyecto
en donde se identifican los diferentes puntos de trabajo,
evidenciando su distribucién y el distanciamiento, estableciendo
barreras fisicas 0 mediante delimitacion de espacio minimo entre
personas de 2 metros para tener grupos aislados.

« Al término de cada tumo se debe realizar limpieza y desinfeccion
de areas de trabajo y de todas las superficies, equipos Yy
herramienta siguiendo las indicaciones de limpieza y desinfeccion
de superficies, equipos y herramientas.

« Diariamente se realiza la programacion y gestion de actividades
en donde se establece la actividad y tareas a realizar, area de
trabajo asignada y cuadrilla, asegurando evitar el cruce de
personal segin el Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario de
Interventoria.

« Cada zona de la interventoria contara con un equipo de
desinfeccién que consta de una bomba con Hipoclorito de Sodio,
jabon, agua, bayetas, toallas desechables y caneca con bolsa
para disponer de residuos.

815. Uso de espacios comunes - comedor:

+ Se definen zonas seguras para la toma refrigerio o almuerzo
distribuidos por la interventoria para evitar la concentracion de
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personas garantizando una distancia minima de 2 metros entre
cada persona en todo momento.

« Se deben lavar las manos siguiendo las instrucciones dadas antes
y después de la toma de los alimentos y refrigerios.

» Se deben desinfectar las mesas antes y después de ser utilizados
y mantener la distancia de 2 metros entre cada persona.

« Losutensilios deben ser de uso exclusivo del trabajador, los cuales
deben ser lavado y guardado una vez sean utilizado.

e Se establecen puntos de hidratacién donde el personal debe
hacer uso individual de termo o vaso sin hacer contacto la boquilla
del suministro del agua con el recipiente a utilizar.

8.1.6. Control de banos.

» Se dispone permanentemente de jabon, toallas desechables y
canecas con bolsas de color negro de uso para disposicion de
residucs.
» Los bafios seran higienizados al iniciar labores con agua, jabon
e hipoclorito de sodio siguiendo las indicaciones del item de
limpieza y desinfeccion.
« Los bafios permaneceran con las puertas abiertos generando ventilacion
en estos.

8.1.7. Elementos de Proteccion Personal.

* Se garantiza la provision y el uso de todos los elementos de
seguridad en el trabajo y proteccion personal dispuestos para el
desarrollo de interventorias de construccién.

« Lamascarilla entregada debe ser desechada después de su uso
en las canecas con bolsa dispuesta y sefializada para tal fin.

= Los elementos de proteccion personal deben ser de uso
individual y deben ser desinfectados con alcohol o agua y jab6n
previo y después de su uso.

» Los trabajadores deben dejar limpios y desinfectados sus
elementos de proteccion personal en el sitio de almacenamiento
destinado para talfin.

« Los elementos de proteccion personal solo se podran usar en actividades

« laborales. En ningin momento podran hacer uso fuera de lainterventoria.

81.8. Mantenimiento de los Elementos de Proteccién Personal -
EPP.

» Al terminar la jornada laboral todo empleado debe lavar el casco con
agua y jabén, al igual que el resto de los elementos de trabajo, como
proteccién auditiva o visual, monogafas, guantes (de carnaza, de hilo
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con pvc o de caucho) al igual que las botas de trabajo. Estos también
se pueden desinfectar con alcohol en concentracion mayor al 70%.

« Los Elementos de Proteccion Personal deben desinfectarse
nuevamente al inicio de las labores y de manera regular (minimo una
vez por jornada) con alcohol, agua y jabon segin protocolo de
desinfeccion.

8.1.9. Comunicacion y sefializacion de medidas de prevencion.

+ Se notificacion a las viviendas vecina a la interventoria con al menos
48 horas de antelacion, sobre la realizacion de trabajos programados,
con el cumplimiento de todas las medidas de bioseguridad.

« Se ubicaran en carteleras ubicadas en la interventoria avisos de las
practicas sugeridas para la prevencién del COVID-19.

8.1.10. Entrega, carga y descarga de materiales.

« Se debe utilizar tapabocas desechables si va a estar a menos de 2
metros de personas, para la manipulacién de documentos (Ej.
Certificaciones, factura) o cualquier artefacto con el que haya que
interactuar en el contacto con proveedores y Clientes.

s Se debe evitar tocarse la cara entre la recepcién del paquete y el
lavado de manos. Es importante realizar lavado de manos adecuado
posterior a la manipulacion de cualquier material externo.

« Se debe Disponer de un lugar seguro para la recepcién de lo recibido
o pueden ser desinfectados con alcohol.

8.1.11. Entrega de productos

« Elconductor debe aplicar medidas preventivas de higiene de manos
al ingresar y salir de donde el proveedor.

« Se contara con una zona de descarga de los productos

s Se debera realizar enfrega digital y electrénica de documentos
(Remisiones, Vales de entrega de material) con anticipacion para que
el almacenista o quien reciba tenga la informacion. No se aceptan
documentos en fisico.

+ Se debe mantener una distancia minima de 2 metros entre personas
y usar tapabocas previniendo que en cualquier momento no se puede
mantener la distancia.

« Se mantendra los vehiculos sanitizados, y que el conductor cuente
con los elementos de proteccion personal.

+ Se mantendran productos para la desinfeccién (gel antibacterial o,
alcohol con concentracion mayor al 70%) para las personas que
entren en contacto con el vehiculo.

+ Se realizara la desinfeccion de los vehiculos de operaciones antes
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de ser usado y cuando termine su tumo o vaya a ser operado por
otro(a) diferente.

¢ El conductor del vehiculo debe permanecer dentro de la cabina del
vehiculo sin contacto con el personal de la interventoria salvo que
exista alguna exigencia para descender del vehiculo.

» Se debe ventilar el vehiculo de forma natural.

82. MEDIDAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

s Se asegurara el abastecimiento de jabones de manos, gel
antibacterial, toallas desechables, alcohol con concentracién mayor
al 70%, limpiador y desinfectantes de superficies, en los lugares de
trabajo.

* Esresponsabilidad de cada colaborador, realizar desinfeccién de sus
elementos de trabajo de uso frecuente como, celulares, herramientas,
equipos, diademas, esferos, usando alcohol, agua y jabon u ofras
soluciones aprobadas.

« Evitar elementos innecesarios en sitios de trabajo que puedan
albergar el virus como cajas o plastico.

= Se deben desinfectar dos (2) veces por dia las superficies de mayor
contacto como mesas o escritorios, perillas de puertas, tableros.

s Antes del términc de la jornada, aplicar nuevamente limpieza y
sanitizacion del puesto de trabajo.

s La destruccion del virus depende de la concentracion del virucida y
del tiempo de contacto: entre mayor concentracion, menos tiempo de
contacto, pero mayor peligro (corrosion o incendio). Por eso, las
soluciones de hipocloritc de sodio al 0.5% (para plasticos, superficies
porosas y acero inoxidable) y de etanol al 70% (para todas las
superficies, pero en especial las metalicas comunes y Cromadas),
suelen ser efectivas entre uno y diez minutos de contacto,
dependiendo del nivel de contaminacion que puedan tener.

8.3. MEDIDAS DE HIGIENE EN DOTACION

e Se debe lavar el casco periddicamente con un pafio limpio humedo y
con jabén o lavario con jabon suave y agua tibia, al igual que el resto
de los elementos de trabajo, como proteccion auditiva o visual,
monogafas, guantes (de carnaza, de hilo con PVC o de caucho) al
igual que las botas de trabajo.

8.4. MANIPULACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
84.1. Herramientas menores

e Se debera en lo posible, que las herramientas de trabajo sean
personales ya que pueden ser un elemento de transmisién del virus.
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= Se debe realizar una limpieza a las herramientas menores que son
utilizadas por varios frabajadores antes de comenzar la jornada
laboral y entre el uso de los trabajadores en especial las de uso
manual.

» Se deben limpiar las herramientas eléctricas o maquinarias las
manillas o puntos de sujecién, previa y posteriormente a su uso con
alcohol.

» El almacenista al momento de realizar la entrega los de equipos,
implementos o maquinaria debera utilizar tapabocas y quien se debe
lavar las manos previa y posteriormente a la entrega de la
herramienta.

« Enlas oficinas de los campamentos de interventoria, se deben limpiar
los utensilios del puesto de trabajo y de las areas comunes como
(teclados, mouse, lapices, pantalla de computador) antes de
comenzar las labores usando toallas desinfectantes o alcohol. Repetir
durante al menos dos veces al dia (manana y tarde) y siempre que
vaya a ser utilizado por otras personas.

8.5. LIMPIEZA Y DESINFECCION EN BANOS, VESTIDORES Y DUCHAS.

« Asegurar la disponibilidad permanente de jabén, toallas desechables
y canecas de pedal con bolsas de un Unico uso para disposicion de
residuos.

+ Reforzar las rutinas de limpieza previas al ingreso de los trabajadores
a los espacios destinados a cambio de ropa, duchas y bafios como
minimo dos veces al dia.

« Antes del término de la jornada, aplicar nuevamente limpieza y
sanitizacion. Segun protocolo del Ministerio de Salud, se recomienda
para sanitizacién el uso de hipociorito de sodio al 0,1% (dilucién 1:50
si se usa cloro doméstico a una concentracion inicial de 5%. Lo
anterior equivale a que por cada litro de agua se deben agregar 20cc
de cloro a una concentracién de un 5%.

8.6. MANEJO DE RESIDUOS

« Se identificaran las canecas para la disposicién de toallas

desechables y elementos de proteccion personal desechados.

Las canecas contaran con bolsas para su posterior disposicion.

Las bolsas seran de Unico uso.

Las canecas seran limpiadas y desinfectadas.

La persona encargada de la limpieza y desinfeccion de las

canecas y recoleccion de las bolsas, se le entregaran los

elementos de proteccion personal adecuados para la actividad.

« Posterior a la ejecucion de la actividad el trabajador debera hacer
el lavado de manos con jabén siguiendo las instrucciones dadas.

. s 80
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« Los residuos seran entregados a la empresa gestora de residuos,
para su transporte y disposicion final.

9. MEDIDAS DE CONTENCION Y MITIGACION EN LAS
ACTIVDADES DEINTERVENTORIAS

9.1. MECANISMO DE RESPUESTA ANTE UN POSIBLE CASO

En caso de que un empleado presente sintomas asociados al COVID-19
(tos, fiebre sobre 38°C, dolor muscular y dificultad respiratoria, entre
otros sintomas de resfriado):

9.2. MEDIDAS FRENTE A LA PERSONA

» Hay que recordar que esta persona probablemente va a estar asustada y
vulnerable. Evite exponerlo frente a sus colegas o vulnerario de otras maneras.
Asegure un trato humanizado. Mantenga en todo
momento la confidencialidad del caso, recordando la proteccion de datos
personales y de informacion médica.

« No acercarse a menos de dos metros del colaborador, proveerle tapabocas,
solicitarle informacidn basica. Disponer para esta persona el area de cuidado en

salud, donde pueda estar comoda,

segura y que le permita estar en aislamiento, mientras se determina
el punto de traslado y se

dispone de un transporte.

« Proveer un transporte privado al domicilio con todas las medidas de proteccién y
bioseguridad tanto para quien tiene sinltomas como para quien conduce el
vehiculo (tapabocas, ventanas abiertas, no
utilizacién de aire acondicionado, distancia, lavado de manos y desinfeccién del
vehiculo). Si la persona presenta signos de alarma como dificultad para respirar
o lleva mas de 3 dia con fiebre, solicitar un ambulancia o un transporte
privado que lo traslade al hospital.

« Generar un canal de comunicacién en doble via con la perscna enferma y tener
sus contactos personales. Darle la instruccion de quedarse en casa y aislarse
segun las indicaciones propuestas por el Ministerio de Salud. Esta persona no
puede asistir por ningin motivo a la interventoria.

« Solicitar al colaborador informacién que pueda ser importante para evaluar el
riesgo de la persona y de las personas que puedan haber entrado en contacto con
el posible caso de contagio, incluyendo posibles personas con las que ha tenido
contacto, viajes o
recorridos, sintomas, enfermedades preexistentes o estado de embarazo, uso de
medicamentos, edad, EPS, entre otros.
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« Realizar seguimiento a diario del estado de salud de la persona y solicitar que le
informe a la EPS o las lineas que han dispuesto las autoridades de salud para
reportar y hacer
seguimiento al caso y de ser pertinente, se puedan realizar las pruebas que
consideren las autoridades.

« Tener la informacion de cada caso debidamente documentado para su
seguimiento y
generar lineamientos para la recuperacion de la persona trabajadora o sobre
presencia de nuevos casos positivos.

+ En caso de que haya una toma de prueba y que el resultado sea positivo, el
colaborador no podra asistir a la interventoria hasta que reciba atencion médica y
posterior alta médica y debe seguir las indicaciones meédicas dadas por el
Ministerio de Salud o por el
organismo médico a cargo de @ su caso, ademas de
avisar inmediatamente el resultado a la empresa.

+ Siel resultado es negativo, se debe reportar inmediatamente a la empresa,
quien puede detener las cuarentenas en quienes se habia considerado posibles
contactos.

+ Realizar un interrogatorio frente a sintomas previc al reingreso del personal al
area de produccion.

9.3. MEDIDAS FRENTE A LA INTERVENTORIA

« Constituir por parte de la empresa un Comité en la interventoria o centro de trabajo
para definir las medidas a seguir las acciones a reforzar, conformado por el
Director de Interventoria, Ingeniero Residente, Supervisor y Responsable de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Notificar a la Entidad de Salud correspondiente

« Avisar al supervisor o Inspector de Seguridad y Salud de Trabajo de la
interventoria, contactando al personal responsable de dicha area.

« Desarrollar un plan de continuidad integrado entre todos los contratistas para
responder al cierre parcial o completo de sitios de construccién o en el caso de una
limitacion severa de las operaciones del sitio para detectar sintomas asociados al
COVID-19.

9.4. FRENTE A LOS POSIBLES CONTACTOS

« Utilizar los mapas de transporte, registros, mapas de lugares de trabajo y flujos de
personas, asi como mapas del casino para detectar los posibles contactos con los
que haya podido estar esta perscna en los 14 dias previos a presentar sintomas.

« Verificar los contactos. Contacto se define como haber estado a menos de dos
metros de distancia de la persona, o haber compartido un espacio cerrado durante
un periodo prolongado de tiempo. Asi mismo, puede haber contactos indirectos al
haber entrado en contacto con las mismas superficies o implementos de trabajo,
si estos no estaban adecuadamente desinfectados. Elaboracion de listado de
personas que tuvieron contacto directo con la persona, incluyendo quienes no
hayan presentado sintomatologia
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Los trabajadores que cumplen con la definicion de contacto con la persona
sospechosa deben ser contactados por la empresa para determinar acciones
particulares descritas en las medidas de aislamiento preventivo

Los trabajadores que hayan estado en contacto directo con el trabajador
contagiado deben permanecer en aislamiento preventivo en primera instancia y
luego adoptar las medidas que la autoridad de salud determine. Mientras se esta
en proceso de evaluacion por parte de la autoridad sanitaria, estos trabajadores no
deben asistir a las dependencias de la empresa/interventoria/centro de trabajo
hasta obtener la confirmacién del resultado del testeo y luego proceder conforme
a lo que determine la autoridad de salud, o hasta que pasen 14 dias de cuarentena.
Siempre que se informe de la situacién a los contactos de debe mantener la
confidencialidad de la identidad de los casos.

Todo contacto y seguimiento al(os) colaborador(es) potencialmente contagiado(s)
debera ser no presencial (por teléfono, mensajeria, mail, WhatsApp u otros)
Mantener seguimiento y control de reposos/cuarentenas preventivas de
trabajadores que estuvieron en contacto con la persona sospechosa de contagio
y/o tienen confirmacion diagnostica por parte de la autoridad de salud.

9.5. FRENTE A LAS AREAS

Cerrar temporalmente todas las areas en donde haya estado la persona en las
ultimas 72 horas. Incluir materiales con los que pudo haber entrado en contacto
la persona. Realizar un proceso de limpieza y desinfeccion con desinfectantes de
alto nivel (amonio de cuarta o quinta generacion) previo al reingreso de otras
personas al rea, 0 segun lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Socia.

9.6. MEDIDAS DE MITIGACION/CRISIS

Cuando aparezcan multiples casos sospechosos o confirmados en la
interventoria se debe:

Orientar la atencién de [as personas contagiadas y garantizar
que tomen las medidas de aislamiento necesarias y tengan la
debida atencion.

Avisar de manera inmediata a las autoridades locales y
nacionales, a través de las lineas dispuestas, y actue de acuerdo
con sus recomendaciones.

Coordinar los planes con las EPS a la cual pertenecen

los trabajadores y las autoridades locales.

Detectar y documentar todos los posibles casos y sus contactos.

Se cerraran las areas donde estuvo el personal contagiado hasta
que sean desinfectadas para evitar mayor contagio.
Realizar seguimiento y acompariamiento desde la empresa a los
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trabajadores y familias.

10. MEDIDAS PARA PROVEEDORES DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

Por la importancia que tiene los proveedores en la ejecucién de las
actividades de Empresa ASSII INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS.,
se hace necesario el cumplimiento de los protocolos sanitarios
establecidos.

104.  MEDIDAS EN ALMACEN.

10.1.1. Entrega, carga y descarga de materiales.
Normas que seguir previas a la recepcion de pedidos e insumos:

« Se le informa al proveedor antes de despachar los pedidos que la
validacion y la recepcion de facturas y soportes se hara de manera
electronica, para previa verificacion de los materiales e insumos a
recibir.

« El proveedor debe cumplir las instrucciones sefialadas en el
protocolo de ingreso y salida de personal a la interventoria
descritas anteriormente.

« Se haré la recepcién de insumos y material de interventoria en
orden de llegada, previa programacion de entrega y solo se
atendera de a un proveedor a la vez.

« Se deben recibir los insumos, equipos o materiales en el area
definida para tal fin. Esta area debe tener 2 espacios:

Zona de descargue y de limpieza: antes de ingresar a las bodegas.
Zona de preparacién para almacenaje: claramente
diferenciados y con un espacio de transicién.

10.1.2. Gestion del almacén.

» Se debera asegurar la circulacion del aire en aquellos espacios
destinados para el almacenamiento de insumos.

« Se debera realizar al menos dos limpiezas de desinfeccion por dia.

« Se debe evitar la aglomeracion de personal, permitiendo el
ingreso de una Unica persona a la vez para retirar o hacer
entrega de la herramienta o material.

« Elproveedor debera coordinar la hora de llegada a interventoria
para evitar el cruce con ofro proveedor.

» El almacenista debera desinfectar las zonas donde el personal
pone las manos con alcohol u otro producto adecuado antes de
entregar las herramientas.

» El almacenista debera usar siempre tapabocas en la entregay
recepcion del material o insumos de la interventoria.
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10.1.3. Normas durante la recepcion de pedidos en el area de descargue.

T 500847580

¢ Se le informa al proveedor el espacio donde se le van a recibir los
equipos, insumos o material de interventoria, el cual debe estar
demarcado.

« Los proveedores deben descargar sin ayuda del personal de la
interventoria a menos que sea necesario, los equipos, insumos y
material de interventoria.

= Posterior al descargue, se debera realizar una limpieza con las
medidas de proteccion adecuadas desinfectara caja o embalaje
utilizando alcohol al 70%.

» Se debera realizar el mismo procedimiento de desinfeccion de los
insumos después de destapar la caja o el embalaje para los casos
que apliquen para asi poderios ubicar en la zona de almacenaje.

» El personal del almacén debe desinfectar sus manos con gel
antibacterial alcohol al 70%. antes y después de recibir los
iNsumos.

11. ATENCION Y EMERGENCIAS

« Se tendran a la mano los teléfonos de contacto entregados por la
autoridad competente para la atencion de casos y medidas de
urgencias.

« Se tendran a la mano contactos de la ARL de la empresa.

« Realizar verificaciones de estados de salud de colaboradores por
personal médico idéneo (enfermeras, médicos, brigadistas).

Elaborado por: : i b
: Revisado y aprobado por:
César Augusto Gonzalez Armenta.
Licencia SST. 001861 de 2019 DANFOR DAVID SOLANO GONZALEZ
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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1. INTRODUCCION

Las actividades definidas en el Sistema de Gestion de Salud y Seguridad enel Trabajo
buscan mejorar el ambiente laboral, la seguridad y la salud de lostrabajadores de la
empresa a partir de la aplicacion de una politica que incluye los objetivos claves que
deben guiar a los equipos de trabajo para alcanzar los resultados en materia de
mejoramiento de las condiciones de trabajo, el bienestar y la satisfaccion del personal.

Este informe describe el compromiso asumido por el CONSORCIO PUEBLO PRIMERO
EN LA JAGUA, estableciendo una Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo la cual
esta relacionada con las diferentes actividades en la CONSTRUCCION DE LA
URBANIZACION PUEBLO PRIMERO EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO,
DEPARTAMENTO DEL CESAR, que permitiran el desarrollo del sistema de gestion
involucrando a todos los niveles de la organizacién en suimplementacién, basados en el
ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar, Actuar), permitiendo asi mejorar los procesos con
un alto desempefio en Seguridad y Salud en el Trabajo, con el animo de promover el
cuidado de lasalud individual y colectiva, mejorar las condiciones de trabajo y controlar
losfactores de riesgo que pueden afectar la salud y seguridad de los trabajadores en los
diferentes frentes de obra, ubicados en el Municipio de laJagua de Ibirico.

El presente informe refleja los avances y actividades implementadas para promocion y
prevencion de la salud y seguridad de los trabajadores desde elinicio de la obra, mediante
los diferentes programas del Sistema de Gestionde Seguridad y Salud en el trabajo “SG
- SST".

Con el fin de garantizar la salud y seguridad de los trabajadores, el CONSORCIO
PUEBLO PRIMERO se disefid, estructurd y se vienen implementando un protocolo de
bioseguridad de estricto cumplimiento por todas las partes interesadas que asisten a los
diferentes frentes de las obras, sefialandose en el presente informe correspondiente al
primer mes de actividades, las gestiones adelantadas para la mitigacion y prevencion del
riesgo biolégico por el COVID — 19, como también los demés riesgos asociados a las
actividades desarrolladas.

2. OBJETIVOS
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2.1. GENERAL
Seguir Conociendo, disponiendo y aplicando los procedimientos de atencion inmediata,

médica y clinica, en caso de accidentes y enfermedades de todo el personal adscrito y
operante en el proyecto.

22. ESPECIFICOS

v Realizar inspeccion a los diferentes puntos de trabajo, para identificar posibles
factores de riesgo.

v Priorizar los factores de riesgo que se presenten y colocarlos en plan de mejora.
v Capacitar al personal para reducir porcentajes de accidentalidad.

v' Realizar vigilancia al Panorama de Factor de Riesgos.

v' Hacer cumplir el uso permanente en obra de los elementos de proteccion individual
(EPI).

v' Atender las solicitudes realizadas por la interventoria y corregir.

v' Realizar encintado de peligro en los puntos necesarios.

3. PROGRAMA DE HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
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OCUPACIONAL

Todo el personal que laborara en la obra, que dependa directa o indirectamente estara
afiliado a EPS, ARL, y AFP. Se disefié e implementé un formato de registro de cada
empleado que indique: nombre, apellidos, identificacion, ubicacion, afiliacion, fecha de
ingreso y de retiro, contratista, cargo. Adicionalmente se entregé copia de planilla tnica
de pago a la Interventoria como anexo en el informe de gestion mensual.

Se conformé y se mantendra el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo dos
semanas después de iniciar la etapa de construccion. Se llevaran las actas de reunion
del comité y se establecera un programa de convocatoria y ejecucién de reuniones, que
se realizaran de forma mensual. Las recomendaciones del Comité se implementaran
mediante un plan de trabajo.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ESTE PERIODO

A continuacién, las gestiones de seguridad y salud en el trabajo durante este periodo de
actividades, donde también se incluyeron nuevas actividades correspondientes a la
prevencién, mitigacién y control del riesgo biolégico por el virus COVID-19:

4.1. Implementacién del Plan Semanal De Seguridad Y Salud En El
Trabajo.

Con el fin de orientar, ejecutar y evaluar de manera diaria las acciones encaminadas a
lograr el mayor grado de seguridad y bienestar integral de los trabajadores y asistentes a
los diferentes frentes de trabajo, se disefi6 e implemento un plan de trabajo de Seguridad
y Salud en el trabajo, conresponsables e indicadores.

4.2. Inspecciones planeadas a actividades criticas

Se socializo el procedimiento analisis seguro de trabajo e inspecciones pre operacionales
para las actividades manuales y mecanicas.

La Inspeccién de herramientas, inspeccion de extintores y de equipos como motobombas
planta eléctricas generadores de energias, lamparas vehiculos y areas de trabajo, se
realiza analisis de trabajo (AST) formato de inspeccién pero operacional vehiculos.

Inspeccién del Botiquin ~ Noviembre: 01,08, 15 | Inspector SISO

C oD
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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, P Inspeccién de Herramientas. Diarias Inspector SISO
Inspecciones de HSEQ Diarias Inspector SISO
Inspecciones extintores. noviembre: 15/ 2021 Inspector SISO
Inspecciones de equipos eléctricos. Diarios Inspector SISO
Inspecciones a los vehiculos Semanales Inspector SISO
Inspeccién areas de trabajo Diarias Inspector SISO
AST: analisis seguro de trabajo. Semanales Inspector SISO
Inspecciones pre operacional a
maquinarias. Diarias Inspector SISO
' Inspeccién de elementos de proteccion
_ personal < Diarias Inspector SISO

Inspecciones extintores.

Uso del Extintor
Se capacito al personal sobre el uso del extintor a continuacion se plasma lo dicho.

- Hale el pasador;

- Apunte la boquilla del extintor hacia la base de las llamas;

- Apriete el gatillo manteniendo el extintor en la posicién vertical;

- Mueva la boquilla de lado a lado, cubriendo el area del fuego con el agente extintor.

4.3. Suministro de elementos de proteccion personal emitiendo

registro de entrega
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CONSORCIO PUEBLO PRIMERO

LA JAGUA DE IBIRICO

CESAR

Los elementos de proteccion personal deben utilizarse como parte del programa de
gestién y seguridad industrial de la empresa, el cual abarca la evaluacién completa de
los peligros y el uso correcto de los equipos, su formacién y la educaciéon de los
empleados que los deben de utilizar de las operaciones de mantenimiento, construccién
y el compromiso de las directivas en busca de un buen resultado.

Los elementos de proteccion son esenciales para el control de los riesgos laborales y se
pueden utilizar eficazmente si se conocen bien el lugar que ocupan en la parte de
seguridad y salud ocupacional Los elementos de proteccién personal (EPP) son equipos
de seguridad, de uso individual, que tienen como finalidad proteger al trabajador de los
peligros propios o derivados de la labor que se ejecuta. Su funcién no es eliminar el
peligro, sino minimizar la exposicion a éste en conjunto con la aplicaciéon de controles.

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION | USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION

El personal tiene todo el equipo de Seguridad Industrial requerido para realizar las
labores, segtin el puesto de trabajo. Los EPP (Elementos de Proteccion Personal) se
encuentran identificados en el panorama de factores de riesgo; de la misma manera se
viene dictando charlas donde se deja claro que el uso adecuado de los elementos de
proteccién personal.

4.4. Charlas y/o capacitaciones de seguridad diarias
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Antes del inicio de las actividades diarias se realiza la oraciéon a DIOS todo poderoso

para recargarnos espiritualmente y charlas de seguridad.
La capacitacion es una estrategia indispensable para alcanzar los objetivos propuestos

en el Programa de salud Ocupacional.

Por otra parte, de esta forma se da cumplimiento al articulo 62 del decreto 1295/94, que
obliga a los empleadores a informar a sus trabajadores, a que riesgos pueden estar

expuestos durante la ejecucion de sus labores.
TR B aace 3 -

4 v P
CAPACITACIONES DE SEGURIDAD DIFUSION DE LAS POLITICAS DE CONTROL

CRONOGRAMA DE CAPACITACION DE CHARLA DE SEGURIDAD MES DE NOVIEMBRE DEL 2021

1 2 3 4 5 6
" o . Herramientas Uso y manejo de
Trabajo en altura | Riesgo quimico Pausas activas i Posturas adecuadas Silaieas
8 9 10 1 12 13
Ascenso y £ .
o & Caidas al mismo y | Imporntancia de los 2 SR ia
descenso por Analisis de riesgo e primiasos anxiios Riesgo eléctrico Insolacion
escaleras
15 16 17 18 19 20
Inspecciones de Manejo de Prevenccion de | Uso adecuado de . -
herramientas escombros accidentes andamios Wabiton ssbudolies | Mancjo da carge
2 2 24 25 26 2
Equipo de Uso correcto de 2 Resbalones,
=2 Uso de los tres . Importancia de Uso adecuado del
proteccion herramientas = tropezones y
personsl puntos de apoyo ohiatitaic AST punto ecologico caldes
29 30
Almacenamieno
correcto de Peligro en
sustancias excavaciones
quimicas

Nota: Todos los dias se socializara tema relacionado al covid-19, lavado de manos y distanciamiento social.
4.9. lgaenuricacion ae peligros, evaiuacion ae riesgos, aemarcacion

y sefializacion.

Con el objetivo de Prevenir accidentes laborales y a terceros se esta implementando el
establecimiento de sectores bien definidos y convenientemente demarcados que
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Teléfono 310-6404017 correo electronico: proyectos@gcon.com.co
Valledupar — Cesar.
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- permitan organizar las diferentes actividades de las obras.

En el mes de Noviembre los elementos utilizados para la demarcacion de los diferentes
componentes se inspeccionaron y se encontraron algunos puntos sin sefializacion a lo
cual la interventoria solicito de manera inmediata la toma de correctivos.

- DOTACION DE CAMPAMENTO | ORDEN Y ASEO ]

Todas las zonas en que se estan llevando a cabo actividades de construccion y que
estén expuestas al publico son adecuadamente sefializadas y demarcadas mostrando
la informacién y advertencias pertinentes.

Se esta aislando y demarcando los diferentes sectores de la obra, como oficinas,
almacén, deposito de materiales, bodegas, comedor, servicios sanitarios, vestidores,
etc. con el fin de impedir interferencias entre las actividades

4.6. Reporte e investigacion de accidentes laborales

Durante el mes de NOVIEMBRE 2021, una vez se retomaron las actividades no se
presentaron accidentes laborales, debido a los controles operacionales implementados
y ejecutados por la profesional en campo del contratista.

b 4.7. Conformacién del comité paritario seguridad y salud en el trabajo
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(copasst)

constituye un medio importante para promocionar la Salud laboral en todos los niveles
de la empresa, buscar acuerdos con las directivas y responsables del Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo en funcion del logro de metas y objetivos concretos,
divulgar y sustentar practicas saludables y motivar la adquisicion de habitos seguros.

CORMVMITE
PamiTamio
(COrassT)

| er

ELECCION COPASST ESCOGENCIA DEL REPRESENTANTE COPASST

En ningin momento el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo entrara a
reemplazar las acciones de prevencion y promocién en Seguridad y Salud en el trabajo,
ni asumira las responsabilidades que, en prevencién y control de accidentes asi como
de enfermedades laborales, identificacién, evaluacion y el control de riesgos, tienen los
diferentes niveles jerarquicos de la empresa.

4.8. Plan de contingencia y programa de emergencia.

Se realiza diariamente la Identificacion de los riesgos, antes y durante la ejecucién de
las actividades

RIESGOS INTERNOS: corresponden a los riesgos que se presentan con el normal
desenvolvimiento de las actividades de construccion mecanica: riesgos fisicos, riesgos
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mecanicos, riesgos quimicos, riesgos biolégicos, riesgos ergondomicos, riesgos
psicosociales.

RIESGOS EXTERNOS: responden principalmente a los riesgos que se presenten por
ocurrencia de desastres naturales o activacion de agentes externos, asi como por
ejemplo: sismos, incendios, derrames.

l RIESGOS INTERNOS (uso de E.P.1.) ] TRABAJOS SEGUROS ]

v 100% de cumplimiento de la planificacion para identificacion de riesgos.
v 100% de cumplimiento de la implementacion del botiquin y camilla, con las

respectivas Sefializaciones.
v 100% de cumplimiento de acudir a la casa de salud en caso de emergencia

5. CONCLUSIONES

v El Consorcio PUEBLO PRIMERO por medio de sus profesionales viene realizando
continuamente planes de mejoras, asi mismo viene haciendo inspecciones de
trabajos con el objetivo de reducir al maximo los posibles accidentes laborales.

v Para este periodo se realiz6 la conformacion del COPASST con participacion activa
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de la interventoria quien fue garante del proceso exitoso que se ejecuto.

Se sigue realizando continuamente la inspeccién de los elementos como botiquin,
camilla, extintor entre otros.

Se esta cumpliendo con las metas de tener cero incidente y cero accidente laboral
gracias a la buena implementacion del sistema de gestién SG- que a diario hace la
profesional siso del CONSORCIO PUEBLO PRIMERO.

Se continua acatando las sugerencias por parte de la interventoria y realizando las
respectivas recomendaciones para continuar mejorando.
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1. INTRODUCCION

La legislacién ambiental vigente en la Republica de Colombia establece que todo
proyecto o actividad por su magnitud represente la posibilidad de provocar efectos
negativos de importancia sobre el medio ambiente y los recursos naturales existentes

en la zona donde se pretende ejecutar.

NOMBRE PROYECTO: “CONSTRUCCION DE LA URBANIZACION PUEBLO
PRIMERO DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL
CESAR’,

El presente documento contiene un analisis de los impactos ambientales generados
por la construccion de LA URBANIZACION DE INTERES SOCIAL PUEBLO
PRIMERO EN LA JAGUA DE IBIRICO. Obra que nace debido al crecimiento de la
poblacién de bajos recursos en el Municipio y con el fin de mejorar la calidad de vida
de los residentes de las diferentes invasiones.

Para el posterior informe se evidenciaron las actividades desarrolladas en la obra
para su posterior identificacion de impactos ambientales, los cuales consta de un
registro fotogréfico, asi como la descripcién de la actividad y su respectivo impacto
eso si con la propuesta de medida de mitigacion correspondiente y otros detalles que
describen muy bien las caracteristicas de cada etapa del proceso constructivo.

En ese sentido, se hace importante la identificacion del impacto ambiental, generado
por construccién de la urbanizacién PUEBLO PRIMERO, debido a que es entendido
como un instrumento de caracter preventivo que incorpora la dimension ambiental en
las nuevas acciones humanas y en las modificaciones a las obras y actividades

existentes.
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2. OBJETIVOS
3.1. GENERAL

Efectuar todas las actividades que busquen Mitigar, Reducir, y/o Compensar las
posibles afectaciones a los factores Ambientales en la construccion de la
URBANIZACION PUEBLO PRIMERO EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE
IBIRICO - CESAR.

3.2. ESPECIFICOS

= Determinar la disposicion de residuos sélidos, en la construccion del
parque recreo deportivo.

= Establecer las causas y los impactos ambientales generados por la
construccion de las viviendas de interés social.

= Realizar las acciones de mitigacién de impactos por la de construccién
de la obra.

= Evaluar los impactos relacionados con los componentes ambientales
susceptibles de alteracion o de causar algun impacto negativo en el
medio ambiente y la salud, asi como sus efectos y alternativas de

solucion.
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3. CARACTERIZACION AMBIENTAL DEL PROYECTO.

En este capitulo se presenta la caracterizacion de los componentes abibtico,
biético y socioeconémico del area de influencia del proyecto, en un contexto
regional y local.

La informacién utilizada en el presente capitulo corresponde a informacion
secundaria y a estudios adelantados en el marco de la etapa de estudios y disefios
realizados por diferentes asesores.

» AREA DE INFLUENCIA corresponde al espacio geografico que es susceptible a
experimentar alteraciones como consecuencia de las actividades asociadas a la
construccion y operacion del proyecto.

» Area de influencia indirecta es aquella donde se manifiestan de manera indirecta
los efectos de la construcciéon del proyecto de ampliacion de la infraestructura
planteada para mejorar la oferta de servicios de la institucion. Dada las
caracteristicas del presente proyecto, el area de influencia indirecta (All) esta
definida por el area del municipio de La Jagua de Ibirico.

> Area de influencia directa es aquella donde se manifiestan los impactos
generados por las actividades de construccién como la tala de arboles,
movimiento de tierras, construccion de edificaciones y vias, instalacion de
equipos fijos, etc. Dada las caracteristicas geograficas del presente proyecto, el
area de influencia directa (AID) esta definida por el area del predio de la
Urbanizacién pueblo primero, Municipio de La jagua de Ibirico.

4. ASPECTOS AMBIENTALES A TENER EN CUENTA

SENSIBILIZACION Y CAPACITACION AMBIENTAL.
MOVIMIENTO DE TIERRA.

MANEJO DE CAMPAMENTO TRANSITORIO.
MANEJO DE AGUAS DE ESCORRENTIA.

MANEJO Y USO ADECUADO DEL RECURSO AGUA.
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS.

MANEJO DE ACEITES Y COMBUSTIBLE.
MATERIALES DE CONSTRUCCION NO PETREOS

S T . B . T T
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4. Localizacion Del Proyecto.

Nombre Proyecto: “CONSTRUCCION DE LA URBANIZACION EL PUEBLO
PRIMERO DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL

CESAR’,

‘Urbanizacion pueblo primero==—p

Ubicacion en el lote para la construccion de la urbanizacion pueblo primero.

El Municipio de La Jagua de lbirico Cesar, hace parte de la cuenca carbonifera
ubicada en la Regién Central del Departamento del Cesar, presenta un area de
76.337 hectareas, y una posicién geografica de 9°24’ de latitud norte y 73°20° de
longitud occidental. Limita al norte con el municipio de Becerril, al sur con el municipio
de Chiriguana, por el Oriente con la republica de Venezuela y por el Occidente con

el municipio del Paso.
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5. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

6.1. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION AMBIENTAL.

Consiste en la preparaciéon y realizacion de un programa de sensibilizacion y
capacitacién ambiental dirigido a todo el personal que labora en la empresa tanto al
area de campo como administrativa.

Sensibilizar a todos los trabajadores de la obra tanto administrativos como obreros,
mediante talleres, charlas, capacitaciones sobre Afectacion de las condiciones
ambientales por desconocimiento y/o falta de conciencia sobre los planes de accion
ambiental requeridos en cada etapa de construccion.

1

ii:
1
g O
|

"-.

CAPACITACIONES AMBIENTALES sus:u.lcu.‘m Y camcmas |
AMBIENTALES
TEMAS DE CAPACITACION Y SENCIBILIZACION
Proteccion de fauna Manejo de fuentes de agua
Proteccién del recurso suelo. Manejo de bolsas de cementos.
Manejo de aceites y combustibles Manejo apropiado de residuos sélidos.
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6.2. MOVIMIENTO DE TIERRA.

Consiste en retirar la capa organica para la adecuacién de zanjas, terrenos y otras
areas necesarias para la instalacién de tuberias o construccion de obras civiles.

Se vienen desarrollando las medidas de manejo ambiental necesarias para mitigar
y/o controlar los efectos que el movimiento de tierras puede ocasionar sobre el medio
ambiente, durante la ejecucion de la obra.

MOVIMIENTO DE TIERRA MANUAL MOVIMIENTO DE TIERRA MANUAL

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.

v Contaminacién de aguas superficiales por aumento de material suspendido y
aporte de materia organica.

v" Generacién de material particulado.

v Incremento de niveles de ruido por la utilizacién de maquinarias.

v Alteracion al paisaje.

Se evitara el acopio de materiales cerca de los cauces y estructuras de drenaje o
zonas donde por accion de las aguas de escorrentia puedan transportarse hacia los
drenajes naturales.
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6.3. MANEJO DE CAMPAMENTO TRANSITORIO.

El manejo de campamento radica en la adecuacién de instalaciones de obra para
el funcionamiento de oficinas y almacenamiento de materiales obligatorios para
el avance del proyecto.

Este debe contar con servicios sanitarios, energia y comunicaciones, asi como
zonas de acopio de materiales de construccion, residuos y mantenimiento de
equipos.

MANEJO DE CAMPAMENTO TRANSITORIO ] ADECUACION DE CAMPAMENTO

Se adecuaron las estructuras requeridas para el manejo del personal,
almacenamiento de equipos, materiales y maquinaria, con el fin de minimizar el
impacto ambiental durante el funcionamiento del mismo.

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.
v Alteracion del paisaje.

v" Generacién de ruido, emision de gases, particulas y olores.

v' Alteracion de la cobertura vegetal y del habitat y la biodiversidad.

v Obstaculizacion de vias y zona de transito peatonal.
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v" Afectacién a la calidad de vida de la comunidad localizada en el area de influencia

de las obras.

6.4. MANEJO DE AGUA DE ESCORRENTIA.

Se refiere a las acciones que permiten el buen manejo y disposicion de los
residuos liquidos durante la construccion de la obra, tal que, no haya afectacion
sobre los cuerpos de agua cercanos al area dispuesta para la ejecucion de la

obra.

Se viene recolectando y evacuando de forma adecuada los residuos liquidos
generados en la zona de la obra y disponerlos de acuerdo con lo indicado en la

legislacion ambiental correspondiente,

TRATAMIENTO DE AGUAS DE ESCORRENTIA

BOMBEO DE AGUA DE ESCORRENTIA

Se viene utilizando motobomba para la extraccién del agua en las excavaciones o

zanjas.

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.

v" Contaminacion de cuerpos de agua
v Contaminacioén del suelo
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v" Contaminacién visual del area

v" Generacion de olores desagradables.

6.5. MANEJO Y USO ADECUADO DEL RECURSO AGUA.

Se refiere a las acciones que permiten el buen manejo y disposicion de los residuos
liquidos durante la construccién de la obra, tal que, no haya afectacion sobre los
cuerpos de agua cercanos al area dispuesta para la ejecucion de la obra.

Con el fin de optimizar el uso del agua en la obra, se utilizan tanques para su deposito
de manera temporal y asi evitar gastos innecesarios y contribuir al ahorro y uso
eficiente del agua.

ALMACENAMIENTO DE AGUA EN TANQUES | SUMINISTRO DE AGUA \

Se viene recolectando y evacuando de forma adecuada los residuos liquidos
generados en la zona de la obra y disponerlos de acuerdo con lo indicado en la
legislacion ambiental correspondiente.

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.
v" Contaminacion del agua.
v' Gastos innecesarios.

v' Concientizacién sobre el buen uso del agua.
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6.6. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS.

Consiste en el manejo y disposicion adecuada de los residuos sélidos que se generan
en la ejecucion de las actividades de la obra.

El manejo de residuos solidos se adelanta mediante la separacion desde la fuente
en puntos ecolégicos, al igual se les exige a las empresas subcontratistas el manejo,
retiro y disposicién final de los residuos que generan durante las actividades en la
obra.

3 a ’ .G"‘- SRl |
PUNTO ECOLOGICO | DISPOSICION BOLSAS DE CEMENTO |

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.

v Acumulacion de residuos sélidos ocasionando la presencia de vectores y

valoracion paisajistica negativa
v Contaminacién por emisiones (olores y material particulado).

v Afectaciones a la salud del personal de trabajo
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v Modificacion paisajistica del entorno

6.7. MANEJO DE ACEITES Y COMBUSTIBLE.

Manipular correctamente los aceites lubricantes usados por su caracter de residuo
peligroso con el fin de reducir los riesgos a la salud humana y al ambiente,
garantizando el manejo adecuada de estos residuos dentro de la obra.

Se viene Manejando adecuadamente los aceites lubricantes usados de tal manera
que no estan afecte ningun recurso natural, se esta colocando plastico debajo de los
equipos a lubricar o engrasar con el objetivo de no contaminar el suelo.

| MANEJO ADECUADO DE ACEITES ! MANEJO ADECUADO DE ACEITES

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.
v Contaminacion del suelo
v' Contaminacién de aguas superficiales y subterraneas

v Emisiones atmosféricas.

Se viene almacenando los aceites usados en recipientes separados del resto de los
residuos, Cada recipiente esta correctamente identificado y perfectamente cerrado
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evitando los derrames.
Se adecuaron instalaciones que permitan la conservacion de los aceites usados
hasta su recogida.

6.8. MANEJO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION.

Los materiales de construccion son la materia prima utilizada en las diferentes etapas
de construccion de un proyecto de ingenieria civil y/o arquitectura. Se pueden
clasificar en los siguientes grupos:

v Materiales pétreos: arena, triturado, piedra bolo, piedra rajon.
v Materiales metalicos: acero, aluminio, cobre y zinc
v Cemento

Cuando se trata de materiales en una obra es preciso considerar los diferentes
procesos para lograr una buena administracién del recurso; la suma de estos
procesos conlleva a la optimizacion maxima de los recursos y conservacion del
ambiente.

IYZIELL . 1553H!§l'i1

MANEJO DE MATERIALES PETREOS | MANEJO DE MATERIALES PETREOS |

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.
v Contaminacion del suelo.

v Contaminacién del concreto.
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v" Contaminacién de fuentes hidricas
Se viene realizando el tapado de estos materiales pétreos una vez finalizada la
jornada laboral, asi mismo se viene colocando el cemento, varillas y formaletas en un

sitio seguro (campamento).
6.9. JORNADA DE LIMPIEZA SEMANAL.

Medidas para la presentacion de la obra y manejo adecuado de los residuos sélidos;
Se esta disponiendo de la mano de obra necesaria para realizar las labores de
limpieza permanente y semanal (jornada de limpieza) de las areas tanto dentro como
fuera de la zona del proyecto, que sean intervenidas por el mismo.

La obra debera permanecer limpia, en buenas condiciones sanitarias y libres de
cualquier acumulacién de escombros y desechos.

Esta terminantemente prohibido el arrojar basuras en las areas aledafas al sitio de la
obra. Se debera efectuar la limpieza inmediata de las zonas en las que se depositen
desechos sin autorizacién del interventor.

1

JORNADA DE LIMPIEZA | JORNADA DE LIMPIEZA ]

De igual manera, no se permitira la quema de basuras, ni la disposicion de esta a los
cuerpos de agua o canales aledafios a la zona de los trabajos.

IMPACTOS AMBIENTALES A -prevenir, controlar, mitigar y/o compensar.
v" Generacioén de fuentes de contaminacion.
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Contaminacion del aire.

v

v Generacion de vectores (roedores, moscas, etc.)

v" Contaminacién del suelo por inadecuada disposicién de los residuos sélidos.
v

Riesgos ocupacionales.
7. CONCLUSION

Para este periodo de informe ambiental se estan implementando mas acciones
necesarias para dejar el lugar encontrado donde se desarrollé el proyecto en
mejores condiciones en que se encontraba, de la misma manera se viene
realizando concientizacion a los trabajadores para que hagan buen uso de cada
componente ambiental involucrado en la obra.

Se contintia implementando por parte de los profesionales del consorcio PUEBLO
PRIMERO jagua de manera contundente las medidas de manejo ambiental que
hasta el momento nos estadn garantizando la minimizacién de los impactos
ambientales.

Se plasmé cada impacto y cada medida ambiental que se esta tomando con el fin
de mitigar cada afectacion generada por el desarrollo de la obra.

Se continua acatando las sugerencias por parte de la interventoria y realizando
las respectivas recomendaciones para continuar mejorando.
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7. FORMATO CONTROL DE RESIDUOS.

CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS
NO RECICLABLES RECICLABLES
FECHA | cocinuos ORDINARIOS (RC) |  PAPEL CARTON (PC) PLASTICOS (P) CHATARRA (CH)
£ bolsas Kg # bolsas Kg # bolsas L0} ¥ bolsas g
OCTUBRE
NOVIEMBAE
S-I'-2d11 2 v o 20 Z Y
DICIEMBRE
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