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INFORMACION BASICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACION DE OFERTA PRINCIPAL

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 04 10

2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 1 hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2022

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO

No. CONTRATO

CD- DP 58 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CLAUDIA MARITZA MORA NINO

C.C.

40.395.300

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios Profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio
de defensoria publica; y la promocion, defensa,

ejercicio y divulgacion de los derechos humanos

ACTADEINICIO | I N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO | 28 | 01 | 2022
FECHA DE INICIO 28 | 01 |2022| FECHADE TERMINACION | 31 | 12 | 2022
VALOR  TOTAL  DEL

IR ATO $ 56.243.085 FORMA DE PAGO | MENSUAL
CERTIFICADO DE REGISTRO

DISPONIBILIDAD 12522/64422 de 2022 PRESUPUESTAL | 84622/2732822
PRESUPUESTAL No. No. DE 2022

Supervision

NOMBRE DEL SUPERVISOR

ULISES ALVAREZ SANTOYO

Profesional Administrativo y de Gestion

CARGO
Garantia
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO
No. de poéliza 36-46-101014665
Amparo Vigencia Valor amparado
CUMPLIMIENTO DEL | Desde el 17 de 01 de 2022
CONTRATO hasta el 30 de 05 de 2023 3 5.624.308,50

CALIDAD DEL SERVICIO

Desde el 17 de 01 de 2022
hasta el 10 de 01 de 2025

$11.248.617,00

MODIFICACIONES CONTRACTUALES

PRORROGADO HASTA N/A
4 VALOR TOTAL
VALOR DE ADICION $1.341.050 INCLUIDA ADICION $ 56.243.085
N/A

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cumplimiento de obligaciones pago de seguridad social y riesgos laborales

Como Supervisor

CERTIFICO que el Contratista de
normatividad vigente dio cumplimiento al pago al Sistema de Seguridad Social SI
Integral y riesgos laborales, los cuales fueron acreditados ante el supervisor.

conformidad con la

Administradora de Riesgos Laborales - ARL
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Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista permaneci6 afiliado al Sistema de S|

Riesgos Laborales

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista cumplio con la politica del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (5G-SST) de la DEFENSORIA, con
alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores puUblicos y SI
contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales e internas para el

cumplimiento del (5G-SST).

Cumplimiento de obligaciones

Obligacion Contractual

Actividades realizadas, logros y
obstaculos

1) prestacion de servicios profesionales de abogado para la
Representacion Judicial y extrajudicial de los usuarios del
SNDP

Asumio la representacion judicial
en los casos asignados durante el
periodo-

2) Promocion y divulgacion de Derechos Humanos

Asume Representacion judicial,
dentro del marco de los Derechos
Humanos, haciendo promocion y
divulgacion de los mismos

AVANCE ACTIVIDADES
Fisico Presupuestal
% Programado % Real % Programado % Real
% % % %
OBSERVACIONES
N/A: No aplica.
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ULISES ALVAREZ SANTOYO
Profesional Administrativo y de Gestion
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