MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALI;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
GESTION CONTRACTUAL
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota NUmero 04

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4137.010.26.1.394 de 2022

Nombre completo del contratista: Diana Marcela Sandoval Asprilla

Documento de identificacion: 1.115.077.100 de Guadalajara de Buga

Nombre del supervisor: Liz Mary Gutiérrez Rendon

Organismo: Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en la Subdireccion de Gestién Organizacional del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
07/jul/2022 31/dic/2022

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de: VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($25.728.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$25.728.000 $4.288.000 $12.864.000 $8.576.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema [No. Planilla: 7851388100

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:1677361712
Laborales Operador: ACH SOl

Fecha de Pago: 29/sep/2022

Periodo de pago de la seguridad social: octubre de 2022

Observaciones al informe financiero y contable: N/A.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Segun lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios No.
4137.010.26.1.394 de 2022, me permito presentar informe de las actividades desarrolladas
por la contratista Diana Marcela Sandoval Asprilla

1. Brindar apoyo para adelantar asistencias técnicas a los procesos frente a los requisitos
del sistema de gestion de calidad.

La contratista brindé apoyo en las asistencias técnicas que realizaba el equipo de
BPMN al proceso Gestion Tributaria, participando activamente de las reuniones.

2. Brindar apoyo en la actualizacion e implementacion de productos relacionados con los
requisitos de la NTC ISO 9001:2015 en el proceso de certificacion de la entidad.

La contratista brind6 apoyo en el seguimiento al Plan de trabajo de la Politica de Gestion
y Desempefio Institucional de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de
Procesos (Sistema de Gestion de Calidad)

La contratista particip6 de las reuniones del equipo de calidad correspondientes al mes
de octubre de 2022 con la finalidad de realizar seguimiento a la implementacion del
plan de trabajo de la politica de fortalecimiento organizacional y simplificacion de
procesos, en lo referente al sistema de gestion de calidad y revisar los lineamientos y
tareas a realizar con los procesos de la entidad.

3. Brindar apoyo en el diagnéstico de las necesidades de cambio en los sistemas de
Gestion y Control Integrados de la entidad.

La contratista brindd apoyo en la revision de los procedimientos del proceso
Liquidaciones Laborales, Seguridad Social Integral, Gestién y Desarrollo Humano, con
la finalidad de revisar las modificaciones de los procedimientos bajo la metodologia
Ansi.

La contratista brindé apoyo en la revision de los procedimientos del proceso Gestion
Cultural, Gestion de finanzas publicas, Gestion Catastral, Administracion de Tesoreria

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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y Gestion Tributaria con la finalidad de revisar los procedimientos nuevos bajo la
metodologia BPMN.

4. Apoyar en el seguimiento y revision técnica a las politicas de operacion de los procesos
de la entidad.

La contratista brindé apoyo con la revision técnica en el aplicativo Daruma de las
politicas de operacion de los siguientes procesos:

- Index 2787 Politicas de operacion del proceso Gestion de Finanzas Publicas.

-Index 2835 Politicas de operacion del proceso Participacion Ciudadana y Gestion
Comunitaria.

-Index 2846 Politica de operacion del proceso Control y Mantenimiento del orden
publico.

La contratista apoyé con la recoleccion, revision y analisis de la informacion
correspondiente al seguimiento del tercer trimestre de las politicas de operacion de los
39 procesos del MOP.

5. Apoyar en la atencién a las solicitudes documentales del Modelo de Operacion por
Procesos en el sistema de informacion Daruma

La contratista brindd apoyo en la elaboracién de los siguientes documentos:

-Index 1732 Control de documentos y registros internos de los Sistemas de Gestion y
Control Integrados.

-Index 2141 Gestion del modelo integrado de Planeacion y Gestion.

-Index 9 Control de Salidas no Conformes.

-Index 11 Revisién por la Direccion.

La contratista brindé apoyo realizando la revision técnica en el aplicativo Daruma de los
siguientes documentos:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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-Index 5680 Guia préstamo de espacios multifuncionales en las bibliotecas publicas de
Cali.
-Index 5705 Control de modificaciones presupuestales consejo de politica fiscal
municipal.

-Index 3746 Control de actos administrativos modificaciones presupuestales
-Index 1691 Seguimiento a las inversiones y aportes de Santiago de Cali

Para los documentos anteriores, la contratista verifico que se cumplieran con los
lineamientos establecidos.

6. Apoyar en el seguimiento y revision técnica sobre planes de control en la entidad.

Brind6 apoyo realizando la revision técnica en el aplicativo Daruma de los siguientes
planes de control:

-Index 201 Plan de control subproceso uso y apropiacion TIC

-Index 422 Plan de control proceso participacion ciudadana y gestion comunitaria
-Index 35 Plan de control subproceso gestion de la arquitectura empresarial.
-Index 193 Plan de control subproceso Gestion de Investigacion y prototipado.

La contratista apoyé con la recoleccion, revision y analisis de la informacién
correspondiente al seguimiento del tercer trimestre de los planes de control de los 39
procesos del MOP.

7. Brindar apoyo ejerciendo el rol de auditor en las auditorias relacionadas con el sistema
de gestion y control integrado del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,
Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali cuando se requiera.

Durante el presente periodo no se requirio realizar esta actividad, toda vez que no se
realizaron durante el mes de octubre auditorias relacionadas con el sistema de gestion
y control integrado.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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8. Dar apoyo para aplicar los lineamientos de gestion documental para el control de los
documentos Yy registros que se generen en el desarrollo de las actividades del objeto
contractual.

La contratista aplicé las politicas y lineamientos definidos por el proceso Gestion
Documental en la elaboracion de las actas que le corresponden.

9. Atender las sugerencias que el supervisor considere convenientes y pertinentes para
la ejecucion del objeto del contrato.

La contratista atendio las sugerencias que se le realizaron sobre la ejecucion del objeto
del contrato.

10.Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo al objeto
contractual.

La contratista apoy0 con la consolidacion del informe de Revision por la Direccion.

La contratista apoyd con la revision del material POP del equipo de Sistemas de
Gestion.

La contratista participd en la mesa de trabajo que se realiz6 entre los procesos de
Seguridad Social Integral y Gestion Contractual, la cual tenia como finalidad revisar el
instructivo de contratistas y proveedores del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud
en el Trabajo - SG-SST.

La contratista particip6é en la mesa de trabajo que se realiz6 entre los procesos de los
procesos Liquidaciones Laborales y Prestacién del Servicio Educativo, la cual tenia
como finalidad revisar la actualizaciéon de documentos.

La contratista particip6 en la planeacién y desarrollo de la reunion del Comite Técnico
de Gestion del mes de octubre.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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VERSION 002

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

h

A

Liz Mary Gutiérrez Rendon / Supervisor

octubre de 2022.

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali Distrito Especial, 27 de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES

GESTION DE HACIENDA PUBLICA NO OBLIGADAS A FACTURAR veRsIon .
CONTABILIDAD GENERAL NO RESPONSABLES DEL IVA
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Fecha de la Transaccién 27/10/2022 2. Nimero Consecutivo DE 4137 2005
3. Nombre/Razoén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3
. Departamento Administrativo de Desarrollo
5. Organismo e Innovacion Institucional 6. Centro Gestor 4137
. A . Avenida 2 norte # 10-70 Edificio CAM Torre .
7. Direccién - Organismo Alcaldia piso 14 8. Teléfono 8846396
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres Completos ) .
del Proveedor Bienes y/o Servicios Sandoval Asprilla Diana Marcela 10. NIT/C.C. 1.115.077.100 8
11. Direccién Calle 6 A sur 16 - 86 12. Ciudad Guadalajara de Buga
13. Correo Electrénico dimasaas.15@gmail.com 14. Teléfono 3177008361

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion

Prestacion de Servicios Profesionales Cuota (4)

16. Valor de la Operacion

$ 4.288.000

Cuatro millones doscientos ochenta y ocho mil pesos M/CTE.

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Nimero Contrato

18. CDP
4137.0.10.26.1.394-2022

3700020611

19. RPC

4500259207

20. Objeto del Contrato

e Innovacién Institucional

Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las actividades adelantadas
en la Subdireccion de Gestion Organizacional del Departamento Administrativo de Desarrollo

21. Valor del Contrato

$ 25.728.000

Veinticinco millones setecientos veintiocho mil pesos M/CTE.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Pégahdel de 1



mailto:dimasaas.15@gmail.com
mailto:dimasaas.15@gmail.com
mailto:dimasaas.15@gmail.com

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

%% Banco Caja Social

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1115077100 | | NUMERO PLANILLA: 7851388100  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIANA MARCELA SANDOVAL ASPRILLA || bER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: GUADALAJARA DE BUGA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE6 ASUR#16-86 TELEFONO: 2380791 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/09/29  NUMERO AUTORIZACION: 1677361712
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - SURATEP
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $274.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 274.500 $0 $274.500
SUBTOTALES: $ 274.500 $0 $274.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 214.400 $0 $0 $0 $214.400 $0 $0 $ 214.400
SUBTOTALES: $214.400 $0 $0 $ 214.400
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $9.000 $9.000 $0 $0 $9.000
SUBTOTALES: $9.000 $0 $0 $9.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne 0N INOMBRES ' sZlo5lz/ug<gzo sl |d /0|0 |=| < |29« o : VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 |cc SANDOVAL [NDEPENDIE $1.715.200 NO 231001- 30 $ $274.500 $0 $0 $0 $0  Normal $ 274.500CIA 30 $§ $214400  $0 $214.40014-23- 30 $111507710/ $ 9.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1115077100 ASERILLA - N T ATo COLFOND | | 1.715.200 SURAMERI| | 1.715.200 POSITIVA | | 1.715.200
MARCELA |PRESTACION 0S CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.
2022/10/09 11:12 PM  USUARIO: SOl CC1115077100 PAGINA 1 DE 1



Santiago de Cali Distrito Especial, 27 de octubre de 2022

Sefiora

LIZ MARY GUTIERREZ RENDON
Subdirectora

Subdireccion de Gestion Organizacional
Ciudad

REFERENCIA: INFORME DE GESTION CUOTA N°04 - 2022

Dando cumplimiento a los requerimientos establecidos segun Contrato de Prestacion de
Servicios No. 4137.010.26.1.394 de 2022, me permito presentar informe de las
actividades desarrolladas por mi, durante el periodo del contrato:

RESULTADOS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

1. Brindar apoyo para adelantar asistencias técnicas a los procesos frente a los
requisitos del sistema de gestion de calidad.

eBrindé apoyo en las asistencias técnicas que realizaba el equipo de BPMN a los
procesos Gestion Tributaria, asistiendo a las reuniones, participando en la resolucion de
dudas frente a la tareas y puntos de control.

2. Brindar apoyo en la actualizacion e implementacion de productos relacionados con
los requisitos de la NTC ISO 9001:2015 en el proceso de certificacién de la entidad.

e Participé activamente de las reuniones del equipo de calidad correspondientes al mes
de octubre de 2022 con la finalidad de realizar seguimiento a la implementacion del plan
de trabajo de la politica de fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos,
en lo referente al sistema de gestion de calidad y revisar los lineamientos y tareas a
realizar con los procesos de la entidad.

eBrindé apoyo en el seguimiento al Plan de trabajo de la Politica de Gestién y
Desempefio Institucional de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de
Procesos (Sistema de Gestion de Calidad), realizando el seguimiento a las actividades
de Talento Humano.

3. Brindar apoyo en el diagnéstico de las necesidades de cambio en los sistemas de
Gestion y Control Integrados de la entidad.

¢ Brindé apoyo en la revision de los procedimientos del proceso Liquidaciones Laborales,
Seguridad Social Integral, Gestion y Desarrollo Humano, con la finalidad de revisar las
modificaciones de los procedimientos bajo la metodologia Ansi.

Pagina 1 de4



¢ Brindé apoyo en la revision de los procedimientos del proceso Gestion Cultural, Gestion
de Finanzas Publicas, Gestion Catastral, Administracion de Tesoreria, y Gestion
Tributaria con la finalidad de revisar los procedimientos nuevos bajo la metodologia
BPMN.

4. Apoyar en el seguimiento y revision técnica a las politicas de operacion de los
procesos de la entidad.

e Brindé apoyo realizando la revision técnica en el aplicativo Daruma de las siguientes
politicas de operacion:

- Index 2787 Politicas de operacion del proceso Gestion de Finanzas Publicas.

-Index 2835 Politicas de operacion del proceso Participacion Ciudadana y Gestion
Comunitaria.

-Index 2846 Politica de operacion del proceso Control y Mantenimiento del orden publico.

A los anteriores documentos revisé que cada uno cumpla con los lineamientos
establecidos para la formulaciéon de las politicas de operacion, evaluando que se diera
respuesta a las preguntas ¢Quién tiene la obligacion?, ¢Qué debe hacer?, ¢Coémo lo
debe hacer? y ¢Para qué se hace? Adicional a lo anterior revisé las actas de reunion
anexas como soporte de la actualizacion documental y los usuarios del ciclo documental.

Apoyé con la recoleccién, revision y andlisis de la informacion correspondiente al
seguimiento del tercer trimestre de las politicas de operacion de los 39 procesos del MOP.

5. Apoyar en la atencién a las solicitudes documentales del Modelo de Operacion por
Procesos en el sistema de informacion Daruma

¢ Brindé apoyo con la elaboracion de los siguientes documentos:

-Index 1732 Control de documentos y registros internos de los Sistemas de Gestion y
Control Integrados.

-Index 2141 Gestion del modelo integrado de Planeacion y Gestion.

-Index 9 Control de Salidas no Conformes.

-Index 11 Revision por la Direccion.

e Brindé apoyo realizando la revision técnica en el aplicativo Daruma de los siguientes
documentos en el sistema de informacién Daruma:

-Index 5680 Guia préstamo de espacios multifuncionales en las bibliotecas publicas de
Cali.

-Index 5705 Control de modificaciones presupuestales consejo de politica fiscal
municipal.

-Index 3746 Control de actos administrativos modificaciones presupuestales

-Index 1691 Seguimiento a las inversiones y aportes de Santiago de Cali
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A los anteriores documentos revisé que cada uno cumpla con los lineamientos
establecidos.

6. Apoyar en el seguimiento y revision técnica a los planes de control de los procesos
de la entidad.

e Brindé apoyo realizando la revision técnica en el aplicativo Daruma de los siguientes
planes de control:

-Index 201 Plan de control subproceso uso y apropiacion TIC

-Index 422 Plan de control proceso participacion ciudadana y gestion comunitaria
-Index 35 Plan de control subproceso gestion de la arquitectura empresarial.
-Index 193 Plan de control subproceso Gestion de Investigacion y prototipado.

A los anteriores documentos revisé que cada uno cumpla con los lineamientos
establecidos cumplan con lineamientos establecidos en el Instructivo para la
Caracterizacion de los Procesos del Modelo de Operacion por Procesos Articulados y
Complementarios al Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, revisando el criterio del
control, la descripcion de las acciones a realizar, el objeto de control y demas variables
importantes al momento de formular los planes de control. Adicional a lo anterior revisé
las actas de reunién anexas como soporte de la actualizacion documental y los usuarios
del ciclo documental.

e Apoye con la recoleccion, revision y analisis de la informacion correspondiente al
seguimiento del tercer trimestre de los planes de control de los 39 procesos del MOP.

7. Brindar apoyo ejerciendo el rol de auditor en las auditorias relacionadas con el
sistema de gestion y control integrado del Distrito Especial, Deportivo, Cultural,
Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali.

e Durante el presente periodo no se requirio realizar esta actividad, toda vez que no se
realizaron durante el mes de octubre auditorias relacionadas con el sistema de gestion
y control integrado.

8. Dar apoyo para aplicar los lineamientos de gestion documental para el control de los
documentos y registros que se generen en el desarrollo de las actividades del objeto
contractual.

¢ Apliqué los lineamientos que la entidad establecié y que fueron definidos por el proceso
Gestion Documental, en la elaboracién de las actas que me correspondieron para la
vigencia del presente informe.

9. Atender las sugerencias que el supervisor considere convenientes y pertinentes para
la ejecucion del objeto del contrato.

¢ Atendi las sugerencias que se me realizaron sobre la ejecucion del objeto del contrato.
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10. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo al
objeto contractual.

¢ Brindé apoyo en la consolidacion del informe de Revision por la Direccion.

e Brindé apoyo en la revision del material POP del equipo de Calidad de la Subdireccién
de Gestion Organizacional.

e Participé en la mesa de trabajo que se realizé entre los procesos de Seguridad Social
Integral y Gestion Contractual, la cual tenia como finalidad revisar el instructivo de
contratistas y proveedores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo -
SG-SST, resaltando la importancia de trabajar articulados entre procesos.

e Participé en la mesa de trabajo que se realiz6 entre los procesos de los procesos
Liquidaciones Laborales y Prestacion del Servicio Educativo, la cual tenia como
finalidad revisar la actualizacion de documentos de Liquidaciones Laborales y que
ejecuta el proceso de Prestacion del Servicio Educativo, adicional a lo anterior, resalté
la importancia de trabajar articulados entre procesos, dado que la documentacion era
compartida entre ambos procesos

e Participé en la planeacion y desarrollo de la reunion del Comité Técnico de Gestion del
mes de octubre.

Atentamente:

evv

C.C. No. 1.115.077.100 de Guadalajara de Buga — Valle del Cauca.
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