CAMARA DE COMERCIO DE TULUA
SANMISALUD S.A.S.
Fecha expedicion: 2022/10/12 - 17:16:50 **** Recibo No. S000825660 **** Num. Operacion. 01-DLOZANO-20221012-0045

e CODIGO DE VERIFICACION 62zxUD38cF
TULUA

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE TULUA. LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA
QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE. PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 602-2244030
EXT 111 O DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO O A TRAVES DE
LA PAGINA WEB WWW.CAMARATULUA.ORG
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: SANMISALUD S.A.S.

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 901393935-5

ADMINISTRACION DIAN : TULUA

DOMICILIO : TULUA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 101665

FECHA DE MATRICULA : JULIO 08 DE 2020

ULTIMO ANO RENOVADO : 2022

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 28 DE 2022
ACTIVO TOTAL : 31,541,943.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 38 B 12 83
BARRIO : MORALES

MUNICIPIO / DOMICILIO: 76834 - TULUA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3167521583

TELEFONO COMERCIAL 2 : 2324897

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : paolapineda02@yahoo.es

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 38 B 12 83
MUNICIPIO : 76834 - TULUA

BARRIO : MORALES

TELEFONO 1 : 3167521583

TELEFONO 2 : 2324897

CORREO ELECTRONICO : paolapineda02@yahoo.es

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrdénico de notificacién.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8621 - ACTIVIDADES DE LA PRACTICA MEDICA, SIN INTERNACION
ACTIVIDAD SECUNDARIA : Q8692 - ACTIVIDADES DE APOYO TERAPEUTICO

OTRAS ACTIVIDADES : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
OTRAS ACTIVIDADES : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 23 DE JUNIO DE 2020 DE LA ACCIONISTAS CONSTITUYENTES, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 12293 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 08 DE JULIO
DE 2020, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA SANMISALUD S.A.S..

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
cec= 20211226 LA SOCIEDAD TULUA RM09-13883 20220131

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO, EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
PRESTACION DE SERVICIOS EN MEDICINA GENERAL Y ESPECIALIZADA, PSICOLOGIA, ENFERMERIA, TERAPIA
FISICA Y OCUPACIONAL, ASI COMO ASESORIAS, CAPACITACIONES Y DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE
PROYECTOS EN AREAS DE SALUD PARA EMPRESAS PUBLICAS , PRIVADAS Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA, LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR CUALQUIER ACTIVIDAD
COMERCIAL O CIVIL, LICITA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1258 DE 2008.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 100.000.000, 00 100.000,00 1.000,00
CAPITAL SUSCRITO 50.000.000,00 50.000,00 1.000,00
CAPITAL PAGADO 50.000.000,00 50.000,00 1.000,00
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 23 DE JUNIO DE 2020 DE ACCIONISTAS CONSTITUYENTES, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 12293 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 08 DE JULIO DE
2020, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE PINEDA BEDOYA PAOLA ANDREA CC 29,760,497
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
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CODIGO DE VERIFICACION 62zxUD38cF

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 23 DE JUNIO DE 2020 DE ACCIONISTAS CONSTITUYENTES, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 12293 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 08 DE JULIO DE
2020, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE PEREZ MARMOLEJO DIEGO ANDRES cc 1,116,253,321

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ORGANO DE LA SOCIEDAD: LA SOCIEDAD TENDRA UN ORGANO DE DIRECCION, DENOMINADO ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS Y UN REPRESENTANTE LEGAL.

LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS TENDRA, ADEMAS DE LAS FUNCIONES PREVISTAS EN EL ARTICULO 420
DEL CODIGO DE COMERCIO. LAS CONTENIDAS EN LOS PRESENTES ESTATUTOS Y EN CUALQUIER OTRA NORMA
LEGAL VIGENTE.

FACULTADES DEL GERENTE: EL GERENTE ESTA FACULTADO PARA EJECUTAR, A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, TODOS
LOS ACTOS Y CONTRATOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL OBJETO DE LA SOCIEDAD, SIN LIMITE DE
CUANTIA.

SERAN FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO, LAS SIGUIENTES: A) CONSTITUIR, PARA PROPOSITOS CONCRETOS,
LOS APODERADOS ESPECIALES QUE CONSIDEREN NECESARIOS PARA REPRESENTAR JUDICIAL o]
EXTRAJUDICIALMENTE A LA SOCIEDAD. B) CUIDAR DE LA RECAUDACION E INVERSION DE LOS FONDOS
SOCIALES. C) ORGANIZAR ADECUADAMENTE LOS SISTEMAS REQUERIDOS PARA LA CONTABILIZACION, PAGOS Y
DEMAS OPERACIONES DE LA SOCIEDAD. D) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE TODAS LAS
OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERIA IMPOSITIVA. E) CERTIFICAR CONJUNTAMENTE CON EL CONTADOR
DE LA COMPANIA LOS ESTADOS FINANCIEROS EN EL CASO DE SER DICHA CERTIFICACION EXIGIDA POR LAS
NORMAS LEGALES. F) DESIGNAR LAS PERSONAS QUE VAN A PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD Y PARA EL
EFECTO CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE DE ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS SEAN CONVENIENTES, ADEMAS,
FIJARA LAS REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES, DENTRO DE LOS LIMITES ESTABLECIDOS EN EL PRESUPUESTO
ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS. G) CELEBRAR LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL
DE LA COMPANIA Y NECESARIOS PARA QUE ESTA DESARROLLE PLENAMENTE LOS FINES PARA LOS CUALES HA
SIDO CONSTITUIDA. H) CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN SEGUN LO PREVISTO EN LAS
NORMAS LEGALES Y EN ESTOS ESTATUTOS.

PARAGRAFO 1: EL GERENTE QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTOS Y CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL
OBJETO DE LA SOCIEDAD, CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS.

PARAGRAFO 2: FACULTADES DE GERENTE SUPLENTE, EL SUPLENTE DEL GERENTE LO REEMPLAZARA EN SUS
AUSENCIAS TEMPORALES Y ABSOLUTAS. EL SUPLENTE TENDRA LAS MISMAS ATRIBUCIONES QUE EL GERENTE
CUANDO ENTRE A REEMPLAZARLO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $10,649,580
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8621

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES
INFORMACION COMPLEMENTARIA

a.Que los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido puestos a disposicidn
de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES.

Péagina 3/4




CAMARA DE COMERCIO DE TULUA
SANMISALUD S.A.S.
Fecha expedicion: 2022/10/12 - 17:16:50 **** Recibo No. S000825660 **** Num. Operacion. 01-DLOZANO-20221012-0045

g
f’{&mﬁ?& CODIGO DE VERIFICACION 62zxUD38cF
TULUA

b. Se realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién
Tributaria (RIT).

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUf CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,500
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TULUA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido de! mismo, ingresando al enlace https:/siitulua.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de verificacién
62zxUD38cF

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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D IAAN

POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 {2 | Actualizacion

4. Nimero de formulario

14872872956

000001

,l 07212489984(8020 llJ"

87295 6

5. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
g 0 1 3 9 3 9 3 5 5 Impuestos y Aduanas de Tulud 2 1
IDENTIFICACION
24. Tioo de contribuyente 25_ Tipo de documento 26. Nomero de Identficacién 27. Fecha expedicin
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento ]so f:‘iudadln‘,unacspio l '
31. Primer apallida 32. Sagundo apatlido 33. Primer nomhra z 34 Otvos nombres
35. Razén social
SANMISALUD SAS.
36. Nombre comercial [37‘ Sigh
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Tulua 8 3 4
41. Direccion principal iy
CR38B 12 83
42. Correo electrénico paolapineda02@yahoo.es
43, Cédigo postal [ 44. Teietonc 1 316752158 3[45 Tewiono2 6022324897
CLASIFICACION
Actividad econdmica Qcupacién
Actividad principal Actividzd secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédino 49! Fecha inicio sctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[8621/[20200706||8 69220200170 8 [8 6 9 9|7 02 0] | ] [ |
Rasponsabiiidades, Calidades y Atributos
12345GTG9101112131‘151617181920212223242526
o5 |7 |talaolaslsal) f I ] | | | [ | | | | | | | | | | | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
62 - Facturador electronico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. l l l | [ I I I I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
84. Codigo |57. Modo ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N I I I O O R R [ocre |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, ia inscripcién en ef Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd igencia indefinida y en ia no se exigivd su renovacion
Para uso exclusivo de 1a DIAN
50 Anoxos i D NO 60. No. de Folios: :E] 61.Focha [2022-10-24710:16: 11 ]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre PINEDA BEDCYA PACLA ANDREA
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 24-10-2022 10:16:22AM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES VI%IIEB.:

22:00:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i
GENERAL DE LA NACION No. 207223433

Bogota DC. 12 de octubre del 202

ra rROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANMISALUD S.A.S. identificado(a) con NIT nimero 9013939355:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

--VERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades aue se encuentren vigentes.
|Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las |
|anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) |

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generaaas por sanciones penaies, [
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de ias decisiones ae |
| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en

leiercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
|estaplezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades |
nacionaies coiombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién |
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html |

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTE:
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

~TENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Boaota D.C
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

11:15.42
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 207659426

Bogota DC, 20 de octubre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 29760497:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anoltaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

SAVARSAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
SR AT IR

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:13:50 PM horas del 12/10/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 901393935

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5153700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

38 Portal Unico # coveo [CONASS

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

~~dos los derechos reservados.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:11:54 AM horas del 20/10/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 29760497
Apellidos y Nombres: PINEDA BEDOYA PAOLA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

- ~ONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES. JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

_ - una vez consultado el distema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
~uubre de 2022. a las 22:11:59. el namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

’Tipo Documento

T

Nit

No. Identificacion

901393935

Cddigo de Verificacion

901393935221012221159

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluciéon 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

- / :;,_ﬂ%

YEZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado



Direccion: Avenida El Dorado # 75 &
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lun {
Viernes 8:00 am a 12:00 pm Yok ﬁmﬁb%&!cé
pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogota)

A CONTRALORIADELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

ijin.araic-

FISCAEES'Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

https://antecedentes.policia.gov.co:?OOSNVebJudiciaIlformAntecede_n,tes.xhtml , . , .
Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de

octubre de 2022, a las 11:14:46, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

1/2

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 29760497
Cédigo de Verificacion 29760497221020111446

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =

Pagina 1 de 1



20/10/22, 11:10 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

{( (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/10/2022 11:10:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©
PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 44382502 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

. 29760497 y Nombre:

LQ Nueva Busquedﬂ(j Imprimiq

915 9000

(™} Policia Nacional de Colombia
c A Din General - Cra. 59 N° 26 - 21 $ El futuro
b ghviae W Centro A o Nacional CAN Bogota D C. \ ©s de todos
; L

ncion: 018000-910112
ES UN

s Ry

SER POLICIA

ttps://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp__consulta.aspx

mn



'2/10/22. 22:15 Consulta
P
(@ Policia Nacional de Colombia

@ (Default.aspx) Q-

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivz:
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/10/2022 11:15:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 901393935 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 43878505 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el numero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda i’ B Imprimir i

Informacion

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional {CAN) Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112




aportes

Resumen General de Pago

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfona mxa:o«ﬂnn“_mwwmz> e
NIT 901393935 5 | SANMISALUD SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 388 NO. 12-83 TULUA-VALLE 2324897 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202209 2022-10 1700884820 9440474806 E 2022/10/10 2022/10/11 | BANCOLOMBIA 1 $510,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
ado 000,000 0,000 000,000 80,000 000,000 80,000 000,000 00 0 0

Centra de Trabajo: Centro de trabajo 2 ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $5,300 $0 $0
Ciudad: TULUA Depto: VALLE ( 1 Afillados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $5,300 S0 50

1 _nn _2398 _n_sz PAOLA _ESE _ 30 $1,000,000 $160,000  EPS037] 30 $1,000,000 s40,000|  ccrs7l 30 $1,000,000 s40,000] 1423 30 $1,000,000 65,300 [ 30 50 $0
Centro de Trabajo: Principal ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $24,400 $0 $0
Ciudad: TULUA Depto: VALLE ( 1 Afiliadas) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $24,400 $0 S0

2 Tn Wo:oﬁ_ _zsxzoEo ANA _559 _ 30 $1,000,000 §160,000  EPso0s] 30 $1,000,000 $40,000]  ccrs7] 30 $1,000,000 sa0,000  14.23] 30 $1,000,000 524,400 | 30 $0 50
Total Afiliados( 2) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $29,700 $0 $0
Pégina 1 de 2 2022/10/11 01:39 PM




. QI LED Resumen General de Pago

‘ enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxozmnwm_mmmmz.» e
NIT 901393935 5 SANMISALUD SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 38B NO. 12-83 TULUA-VALLE 2324897 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-09 2022-10 1700884820 9440474806 E 2022/10/10 2022/10/11 | BANCOLOMBIA 1 $510,500
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $320,000 $400 S0 muNo.AS,

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $160,000 $200 S0 $160,200

PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $160,000 $200 S0 $160,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $29,700 $100 S0 $29,800

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 2 $29,700 $100 S0 $29,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $80,000 $100 S0 $80,100

COMFANDI CCF57 890,303,208 5 2 $80,000 $100 S0 $80,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $80,000 $200 S0 $80,200

NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $40,000 5100 S0 $40,100

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $40,000 $100 S0 $40,100

$509,700

pagina 2 de 2 2022/10/11 01:39 PM



LA GERENTE DEL GRUPO ALMA

HACE CONSTAR

Que, revisado loes expedientes de ordenes de servicio, se evidencia que la
empresa SANMISALUD SAS, con Nit. 801393935-5, para la vigencia 2022 presto
sus servicios bajo el concepto de Capacitaciones en: Cultura Organizacional,
Comunicacién Asertiva, Plataforma Estratégica, Manejo de Grupos, Primeros
Auxilios y Riesgos Laborales. Mediagf_ce_gmden de servicios No. 10

7 i,

Se expide a solicitud d.g:g 'ihﬁe

En Tulua Valle, a los 21 dias del mes de octubre de 2022.




18/8/2021

3 !. Untitled Page
< YA
HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E o
BUGALAGRANDE &
NIT. 891900650-2 wALiT Bt eAbea Ly St
207-03-05 i ———
e

EL SUBGERENTE DEL HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. DE BUGALAGRANDE

HACE CONSTAR:

Que revisados los expedientes de ordenes de servicio, se evidencia aue la empresa
SANMISALUD S.A.S con nit 901393935-5, para la vigencia 2021 presta sus servicios
bajo el concepto “capacitacion, actualizacion y fortalecimiento en las enfermedades
prevalentes y/o gestion del riesgo en el hospital san Bernabé E.S.E”. Actualmente
vigente, por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS Mcte.
($4.500.000).

Los cuales se detallan a continuacion:

%Mg\wevro | Fecha 'Nombre Rubro Y Tercero Nombre Tercero Valor ‘r
| 20210348 | 20210407 | CAPACITACION | 901393935-5 | SANMISALUD S.A.S $4.500.000j

Se expide a solicitud del interesado, con fines comerciales.

Dada en Bugalagrande, a los diez (10) dias del mes de agosto de 2021

JAIRO ALBE
Subgerente

Transcriptor: Erika Vélez Castro

e Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud

1SO 9001 Calle 62 Carrera 72 (092) 2236322 - 2237019 - 2237580
Bugalagrande, Valle del Cauca, Colombia
www.hsbese.gov.co
ventanillaunica@hospitalsanbernabe.gov.co

q:p icontec Centificado SC-CER7 76644

interngelongl




Asociacién de Hospitales y Empresas Sociales
del Estado del Departamento del Valle del Cauca

CONSTANCIA

La suscrita Directora Ejecutiva de la Asociacion de Hospitales y Empresas Sociales
del Estado del Departamento del Valle del Cauca — ASOHOSVAL — hace constar
que La empresa SANMISALUD S.A.S con NIT 901.393.935-5 presto sus servicios
a traves de su Funcionario el Doctor Diego Andrés Pérez Marmolejo como docente
en la capacitaciéon de Enfermedades Crénicas no Transmisibles a los funcionarios
de nuestros hospitales asociados, mediante orden de servicio N°08-21.

Para constancia se firma en Cali, a los 20 dias del mes de noviembre de 2021.

//‘ ) //
e 7
., X/ /
/. A~ .~ /A
. > 777N A
)T %// / 7 //l ) i

C /-/ T /é'::,/j_;_//,'/" ™ N
LIGIA ELVIRA VIAFARA TORRES
DIRECTORA EJECUTIVA
ASOHOSVAL

NIT 821.002.486-3
Avenida Vasquez Cobo N° 26 N 18 Tel: 6683722 6683477 Cel: 3127743828
3148639730
Email: informacion@asohosval.org www.asohosval.org

Santiago de Cali - Valle del Cauca




Empresa Social del Estado

(W Hospital Local
W Santa Cruz

_mmmen,,  Trujillo - Valle del Cauca

EL SBGERENTE DE LA ESE HOSPITAL LOCAL SANTA CRUZ DE TRUJILLO

HACE CONSTAR:

Que, revisado los expedientes de érdenés ‘de servicio, se evidencia que la empresa
SANMISALUD S.A.S con NIT 901393935-5, para la vigencia 2022 pres6 sus servicios bajo
el concepto “Atencion en Medicina Laboral y Bateria de Riesgo Psicosocial’. Contrato de
prestacién de servicios No. 115 que fue liquidado por un valor Cuatro Millones setecientos

cincuenta mil pesos ($4.750.000) mcte.

Los cuales se detallan a continuacion:

Numero Fecha Nombre Rubro Tercero Nombre Valor
Tercero
123 20220105 Seguridad y 901393935-5 SANMISALUD $4.750.000
Salud en el S.AS
Trabajo

Se expide a solicitud del interesado, con fines comerciales.

Dada en Trujillo, a los diez y nueve (19) dias del mes de octubre de 2022.

ELIZABETH LOPEZ MONSALVE

Subgerente Administrativa

TRABAJAMOS POR TU SALUD
NIT: 891901123-7
CALLE 21 # 22-06
TELEFONO 226 71 00 FAX 226 72 00
E-mail secretaria@hospital-localsantacruz.gov.co



PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
MAGISTER EN ADMINISTRACION

Cra 38B #12-83 Condominio el Condor, Tulud Valle
Teléfono 3167521583
E-mail: paolapineda02@yahoo.es

PERFIL PROFESIONAL

Profesional comprometida con disposiciéon al aprendizaje
permanente, calidad humana, honestaq, proactiva y amplia
experiencia en el sector publico y privado. Con capacidad de
liderar procesos asistenciales, administrativos y de auditoria, asi
como los procesos de certificacion en calidad y gestion del
riesgo; promoviendo la eficiencia y eficacia organizacional a
través de la maximizacién del capital humano.

ESTUDIOS

Ano 2015: Titulo Magister Administracién de Empresas,

Universidad del Valle - Tulud Valle

Ao 2008: Titulo Administradora de Empresas.
Unidad Central del Valle (UCEVA) - Tulud Valle.

ANo 2002: Titulo Administracién de Puntos de Venta.
SENA - CLEM Tulud Valle



PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
MAGISTER EN ADMINISTRACION

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Entidad: SANMISALUD SAS

Cargo: Gerente

Tiempo: De 01 de Julio de 2020 (Actual)
Logros:

e Creacion de la empresa
e Disefio de portafolio de Servicios
e Ventasy mercadeo

Entidad: HOSPITAL DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE (ASOSINDISALUD)
Cargo: Coordinadora Financiera

Tiempo: De 03/02/2020 a 20/05/2020 (Tulud - Valle)

Logros:

* Desarrollo eficiente de Plan de Trabgjo para el gasto de los recursos
del Sistema General de Participaciones para la emergencia de
COVID-19

* Acompaniamiento y apoyo en el diagnostico institucional con los
estGndares exigidos por el INCONTEC para obtener la acreditacion.

¢ Actudlizacién de los procesos de costos Yy presupuesto

Entidad: HOSPITAL SAN BERNABE ESE
Cargo: Subgerente
Tiempo: De 05/05/2017 a 03/02/2020 (Bugalagrande- Valle)



PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
MAGISTER EN ADMINISTRACION

Logros:

Manejo eficiente del Gasto, y crecimiento de la eficienciaq,
contribuyendo de esta manera al alcance del equilibrio financiero
que permitié oxigenar el presupuesto de Ia Institucion.

Desarrolio y actualizacidn procesos Administrativo y Financiero
(presupuesto, contabilidad y tesoreria), permitiendo asi planeacion y
controles eficientes.

Direccionamiento estratégico: fomento y transformacién la cultura
organizacional, creacién de objetivos en comun y socializacién de los
planes y proyectos.

Liderazgo del Talento humano: implementacién de MIPG
(actualizacién de planes, socializacién y ejecucion), creacién e
interiorizacién de valores pUblicos.

Liderazgo en el proceso Médico (coordinacién de tareas, cuadro de
turnos, trabajo en equipo, gestion de capacitaciones y motivacion
para brindar trazabilidad en los procesos asistenciales con los
procesos  administrativo, logrando un trabajo en equipo fuerte en la
Institucion, apoyando el crecimiento individual de cada uno de los
Médicos, crecimiento de la Institucién en cuanto actualizacién de
Guias, Protocolos y procesos asistenciales que mejoraron la
competitividad del Hospital frente a Ias negociaciones y auditorias
realizadas por las diferentes EPS y Entes de Control.

Entidad: HOSPITAL KENNEDY ESE

Cargo: Jefe de Control Interno
Tiempo: De 02/01/2012 a 04/05/2017 (Riofrio- Valle)

Logros:

Formule e Implemente el MECI adaptado especialmente para el drea
asistencial buscando el cumplimiento de metas y objetivos con la
promocion de la salud y prevencién de la enfermedad. Este trabajo
se desarrollé con un arduo trabajo investigativos con Instituciones del
sector que presentan altos estdndares de calidad e instituciones de



PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
MAGISTER EN ADMINISTRACION

primer nivel como el Hospital Kennedy, buscando un disefio propio
que permitiera alcanzar los objetivos.

Entidad: HOSPITAL KENNEDY ESE
Cargo: Subgerente
Tiempo: De 02/06/2011 a 31/12/2011 (Riofrio- Valle)
Logros:
e Liderar Talento humano: participacion activa en negociaciones por

parte de la alta direccién con los Sindicatos para acuerdos colectivos.

e Lliderar el proceso Médicos de la Institucién, coordinacién de cuadros
de turnos y agendas, acompanamiento en capacitaciones y trabagjo
en equipo.

Entidad: ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOFRIO VALLE
Cargo: Jefe de Planeacidn
Tiempo: De 06/07/2010 a 01/06/2011 (Riofrio- Valle)
Logros:
e Formulacién y seguimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de

Riofrio.

* Visibilizacién del Municipio a nivel Departamental por el
cumplimiento oportuno de indicadores Y ejecucién del Plan de
Desarrollo.



PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
MAGISTER EN ADMINISTRACION

REFERENCIAS PERSONALES

Diego Andrés Pérez Marmolejo
Especialista en Medicina Interna
Teléfono: 3104062814

E-mail diegoperezmd@gmail.com

Viviana lzquierdo Pérez
Contadora Publica
Teléfono: 3158413438

E-mail vivizp1708@gmail.com

Atentamente,

PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
Magister en Administracion
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UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

msTIm FCHOM VRVENSITATIA PUBLICA DE f¢ IMACK N PROFESIONAL DESHE 1971

Acta Individual de Grado No. 445

MAYO 30 DE 2008

En la ciudad de Tulua, Departamento del Valle del Cauca, en Ia Secretarta General de
la Institucion, a las 500 de Ia tarde, del dia viernes 30 de mayo de 2008, y en lo
dispuesto en Ja Resolucion de Grado No. 100 def 20 de mayo de 2008, se realiza of

acto de grado y entrega del diploma conferido por la Unidad Central del Valle del
Cauca.  Instalada Ia ceremonia, la Secretarin General lee la Resolucion, afirmando
que ¢l graduando comple con los req

nsitos legales y reglamentarios.  F1 Rector le
toma el juramento y le entrega el titulo de.

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
CC. 29.760.497 DE RIOFRIO

&
L3

"-.;I—'v

El diploma acrediti su'ido Qidad_,g(yyﬁé;/\dmipistrador de Empresas.

i ﬂd.(jcvmnl del Valle del Cauca No {-D

4y

La ceremonia inaliza a las 6 30 de la tarde.

1

Firman ¢l Diplom y el Actar Geveral
OBANDO, Rector, (FDO) Dra LIMB
General. (FIi#8) D, CUPERTINO FAJARDO
Ciencias — Admimistrativas,; . Econdmicag’
ADMINISTRACION DE EMPRES, ;

JAIRO GUTIERRSZ,
ORONSORO- Secretaria
Decano de Ia Facultad de
itable, Programa de

- //’/
S I ’-~‘I>—~’(_>_/"
l.wnﬁ\ ;z{m/\ DORONSORO
/" Secretaria General
Vd -~

7

Vilido sin sello Atticulo 11, Decreto 2150 de diciembre 5 de 1995

Martha Lucia A

L omnt ot
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M4 Universidad del Valle

RECTORIA

ACTA DE GRADO No 912

En el Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con 1o dispuesto en la Resolucién No
924 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle; el dia 11 de Diciembre de 2015, en
nombre de la Reptblica de Colombia y por autorizacién del Ministro de Educacién Nacional,

confiere el tituio de:

MAGISTER EN ADMINISTRACION
RG 90439 SNIES

PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA
ldentificada con C.C. 29760497

El diploma correspondiente le serd entregado en ia fecha prevista en la Resolucion No. 924 y
anotado en el libro 3 Folio 293 Registro 3 de la Universidad del Valle.

(Fdo) Edgar Varela Barrios - Rector
(Fdo) Luis Carlos Castillo Gémez - Secretario General

Se firma en Santingo de Cali, el 11 de Diciembre de 2015

ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTIFICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No 1024 DE 982



. REPUBLICA DE GOLOMBIA
© Ministerlo de Comnrelo, Inthusttia v Tuilemo
CONSEJO PROFESIONAL UE

ettt ADMINISTRACION DE EMPRESAS
B0 iine 6870 Fecha fartin

PAOLA AMDIEA A

PINEDA BEDOYA

GE 29760497 MOFMO VALLE
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= ags Codigo:

; CERTIFICACION
ol - Fecha de aprobacion
A ‘ Pagina 1

13 .04 2010

Wy w

160 G080

LA SUSCRITA SECRETARIA OE COBIERNO ¥ SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEL MUNICIPIO DE RIOFRIO VALLE DEL CAUC A

CERTIFICA:

due 1a doctora PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA wentifi ada ot ja ceduia e
Cludacania 29 760 497 expedida en Riofrio Valle, iaboro en la Alcaldia Municpal ae
Riofrio Valle, desempenando ol cargo de Secrelaria de Planeacien Municipal
nembrado mediante el Decreta No 160 040 11 061 del 6 de julo de 2010
poses.onado mediante acta No 430 de! 6 de juko de 2010 hasta e primero (1) de
Mo de 2011 mediante rescliucian No 180 043 22-1423 del 1 de junio de 2011 se e
acepta ia renuncia y 'a cual cumplio las siguientes funciones dasempenadas &o ol
Carquo

£S13 certitcacion se expde aulonzado por ¢l Muiai ce los ¢atos acogiendoncs a i
Ley 1581 de 2012. Froteccion oe Dalos  Personales y para tramiles e
Nombramenlo

Para constancia de lo anterior, se firma en Riofrio Valle a los (30) dias del mes de
diciembre de 2013,
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Secretano de Gobierno y Servicios Administrativos
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RIOFRIO - VALLE

LA SUBGERENTE DEL HOSPITAL KENNEDY
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
- RIOFRIO VALLE

HACE CONSTAR:

Que la Doctora PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA, identificada con cédula de
ciudadania No.29.760.497 expedida en Riofrio Valle, laboré en el Hospital
Kennedy ESE de Riofrio Valle en el cargo de SUBGERENTE desde e/ (2) Junio
de 2011 hasta el (5) de Diciembre de 2011 y como JEFE ASESORA DE LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO desde el (6) de Diciembre de 2011 hasta el
04 de Mayo de 2017,

Se firma la presente en Riofrio Valle a los tres (03) Dias de Mes de Mayo del Afo
dos mil Diez y Siete (201 7).

oy EL

ANGELA RICIA CALDERON MORIONES
Subgerente | /

NG

Elabord: Amparo Monsalve Tascon/ R/Humano

{PORQUE SU SALUD NOS INTERESA...TRABAJAMOS PARA USTED! o
Calle 7 No. 10-65 Tels.: (092) 2268101-2268100 Riofrie - Valle - Colombia
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EL SUBGERENTE DEL HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. DE BUGALAGRANDE

HACE CONSTAR:

Que revisada la carpeta laboral de la sefiora PAOLA ANDREA PINEDA BEDOYA,
identificada con cédula de ciudadania nimero 29.760.497 de Riofrio (Valle), se
evidencia que laboro en esta Institucion en el cargo de SUBGERENTE CODIGO 084,
desde el 05 de Mayo de 2017 hasta el 03 de Febrero de 2020, con una asignacion
mensual de Tres Millones Setecientos Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Treinta y Siete

Pesos ($3.776.437.00) Mcte.

Dada en Bugalagrande, a los 09 (nueve) dias del mes de Junio de 2020 (dos mil
veinte).

JAIRO TO TRIGUEROS VICTORIA
Subgerente

Transcriptor: Katherine Gomez A.

Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud ’
Calle 62 Carrera 72 (092) 2236322 - 2237019 - 2237580 A
Bugalagrande, Valle del Cauca, Colombia e
www.hsbese.gov.co -
ventanillaunica@hospitalsanbernabe.gov.co e
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HOJA DE VIDA

PERFIL PROFESIONAL

ALTA DIRECCION (GERENCIA DE SERVICIOS)

Habilidades y competencias gerenciales en la alta direccion, politicas
estratégicas corporativas, management y marketing estratégico de
servicios, politica, ethopolitica y poder.

Disefio, implementacion, desarrollo y evaluacion de servicios sociales y
gestor de lo humano en el sector de los servicios, asi como dinamica en la
comunicacion organizacional.

SALUD

Disefio, planeacién, implementacion, desarrollo, investigacion y gestion de
programas y servicios en la salud publica y dinamica organizacional de
prestadores de servicios en dicha area. Asi como destrezas y competencias
asistenciales en la comunicacién humana y sus desordenes (habla, voz,
lenguaje, audicién, aprendizaje, ingesta y procesos de alimentacion).

EDUCACION

Gestor de programas para y con la educacion a los diferentes niveles del
sistema educativo, con énfasis en los procesos de comunicacion y gesta de
los servicios sociales.

Con participacion como docente invitado a programas de formacion
universitaria.

INVESTIGACION Y PROYECTOS

Investigador vinculado a dos grupos de investigacion universitaria, con
diferentes proyectos de investigacion e intervencién social en el campo de
la salud, educaciéon y discapacidad.

Con articulos y presentaciones en diferentes publicaciones y eventos.

Jhon Janner Morales Garcia.
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l I. DATOS PERSONALES H

NOMBRE: JHON JANNER

APELLIDOS: MORALES GARCIA

EDAD: 30 ANOS

LUGAR DE NACIMIENTO: Tulua Valle

CEDULA DE CIUDADANIA: 6.200.507 de Bugalagrande-Valle
LIBRETA MILITAR Distrito militar Numero 19 Buga
DIRECCION: Calle 37 # 25-49

TELEFONOS: 321-200-73-11/2244990

EMAIL: jhon.moralesO0@gmail.com
CIUDAD: Tulua-Valle.

Jhon Janner Morales Garcia.
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II. INFORMACION ACADEMICA

PRIMARIA
Colegio Salesianos “San Juan Bosco” Tulua

SECUNDARIA

Colegio Salesianos “San Juan Bosco” Tulua
Promocién 2001

Bachiller Académico

UNIVERSITARIOS

Maestria en Salud publica

Terminada Septiembre 2015 en tramites de grado
Universidad Autonoma de Manizales

Maestria en Alta Direccion de Servicios educativos.
Promocién 2012
Universidad San Buenaventura Cali

Fonoaudiélogo
Promociéon 2008 B
Universidad Santiago de Cali

Facilitador Social Autonomo
Promocién 20072

Universidad Autonoma de Occidente
Escuela de Facilitadores Sociales

OTRA FORMACION

Universidad Santiago de Cali

Curso-taller Rol del Fonoaudiblogo en procesos lecto-escritos. 2004
Ministerio de la proteccion social y en su nombre la secretaria de
salud del departamento de Casanare.

Certificacion como asesor de pruebas pre y pos de VIH/SIDA. 2009
Gobernacion del Valle, Secretaria de salud.

Diplomado en sistema obligatorio de garantia en la calidad en salud. 2012
Escuela Formates-Asohosval

Diplomado en Facturacién y cuentas medicas. 2013

Jhon Janner Morales Garcia.
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III. Desarrollo Académico,
investigativo y

reconocimientos.

e Participante curso de Neurobiologia Aplicada octubre de 2005.

e Taller ABECE Agosto de 2006 Universidades Santiago de Cali y
Auténoma de Occidente. Corporacion Opcion Colombia

e Coorganizador del Congreso Interuniversitario Nacional (CIN
Renacer) Noviembre de 2006 Universidades Santiago de Cali,
Auténoma de Occidente y del Valle. Corporacion Opcion Colombia

e Representante Estudiantil al Consejo Superior de la Universidad
Santiago de Cali, Programa de Fonoaudiologia periodo 2006-2009.

¢ Presidente XV Encuentro Nacional de Estudiantes de Fonoaudiologia
a realizado en la Universidad Santiago de Cali, Septiembre de 2007.

e Cvlac en Colciencias vinculado al Gruplac del grupo de
investigacion Fonoaudiologica (GIF)- reconocido, desde el afio
2003, Gruplac Salud Publica y epidemiologia-categoria C, desde
afio 2006, Universidad Santiago de Cali.

e Participante en el seminario- taller “rol del Fonoaudi6logo en los
procesos lecto-escritos”.

e Autor y ponente de la investigacion “los efectos secundarios al
consumo activo de marihuana y cocaina en la voz y el érgano
vocal” ano 2006. (terminado)

e Autor y Ponente propuesta de investigacion “Efectos del
consumo de cocaina en la sensibilidad auditiva en un grupo de
personas de la ciudad de Cali en el periodo de marzo a diciembre
de 2007” ano 2007. (avance de investigacion)

¢ Ponente IV Encuentro interno de semilleros de investigacion
Universidad Santiago de Cali, Agosto de 2006.

e Ponente Encuentro Departamental de semilleros de investigaciéon
Unidad Central del Valle 7 y 8 de Septiembre de 2006.

e Ponente-poster XIV Encuentro Nacional de Estudiantes de
Fonoaudiologia, Septiembre de 2006 Universidad Metropolitana de
Barranquilla.

e Ponente IX Encuentro Nacional y IIIl Encuentro Internacional de
semilleros de investigacion, Octubre de 2006 Universidad
Tecnologica de Pereira.

¢ Ponente V Jornada de Salud publica y ley 100, Octubre de 2006
Universidad Santiago de Cali.

Jhon Janner Morales Garcia.



Reconocimiento a la labor investigativa, programa de
Fonoaudiologia, USC, 2006.

Reconocimiento a la participacion en evento internacional de
investigacion, direccion general de investigaciones, USC, 2006.
Ponente V Encuentro Interno de semilleros de investigacion
Universidad Santiago de Cali, Abril de 2007.

Ponente-Poster I Encuentro Nacional de investigacion en
Fonoaudiologia, Mayo 24 y 25 de 2007, Institucion Universitaria
Iberoamericana.

Ponente XV Encuentro Nacional de Estudiantes de Fonoaudiologia
Septiembre 28, 29 y 30 de 2007 Universidad Santiago de Cali.
Voluntario en el area de Fonoaudiologia Corporacion Opciéon
Colombia convenio 0235 con la Gobernacion de Casanare
“Implementacion de mecanismos para el mejoramiento de la calidad
de vida de los menores vulnerables del Casanare”

Coordinador grupo de voluntarios Corporacion Opcioén Colombia en
la Universidad Santiago de Cali, Anno 2007

Encuentro regional de salud publica 2008, Universidad Javeriana,
Cali Valle.

Autor y ponente de proyecto de investigacion “Caracterizacion
Comunicativa de los menores vulnerables de 3 a 6 afios de edad
del Departamento de Casanare”, periodo Agosto de 2007 a Mayo
de 2008. (terminado).

Ponente del VI Encuentro interno de semilleros de investigacion
Universidad Santiago de Cali, Mayo de 2008.

Ponente del II Encuentro Nacional de investigacion en
Fonoaudiologia, premio Luis H. Ramirez a la investigacion,
Corporaciéon Universitaria Iberoamericana, Mayo de 2008.

Matricula de Honor periodo académico 2007B, promedio 4.9,
programa de Fonoaudiologia, Facultad de Salud, Universidad
Santiago de Cali.

Monitor area de investigacion y asuntos profesionales, programa de
Fonoaudiologia Universidad Santiago de Cali, afio 2008.

Seminario, taller de cirugia craneofacial

Congreso en prevencion, Diagnéstico, tratamiento y aspectos medico
legales del VIH/SIDA, Septiembre 2009.

Consejero superior Universidad Santiago de Cali, programa de
Fonoaudiblogia, estamento egresado, periodo 2009-2014.
Profesional-docente invitado a procesos de ampliacion en temas
de catedras en el programa de Fonoaudidlogia, de la Universidad
Santiago de Cali.

Curso actualizacion evaluacion y promocion de estudiantes
educacion basica y media, septiembre de 2011.

Jhon Janner Morales Garcia.



Seminario NUEVA REGLAMENTACION DE LA CONTRATACION
ESTATAL DECRETO 734 DE 2012. Mayo de 2012

Seminario ACTUALIZACION TEMATICA Y NORMATIVA DIRIGIDO
A NUEVOS GERENTES DE LAS E.S.E.s. Junio de 2012

Seminario de ACTUALIZACION DIRIGIDO A GERENTES ENFOQUE
CONTRATACION, COSTOS Y PLANES DE GESTION. Febrero de
2013.

Taller en FORMULACION, IDENTIFICACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS Y APLICATIVOS MGA REGALIAS. Abril de 2013

XII CONGRESO ACCION POR LA SALUD DE TODOS. Octubre
2014

2do. ENCUENTRO INTERNACIONAL DE SALUD PUBLICA DE LA
GUERRA A LA PAZ: “RETOS PARA LA SALUD PUBLICA”.
Diciembre 2014

XII CONGRESO ACCION POR LA SALUD DE TODOS. Agosto 2015
Seminario de capacitacion para aspirantes a gerentes de
ESE.ConsultorSalud. Febrero 2016.

Producciones publicadas en revistas y libros:

e “CARACTERIZACION COMUNICATIVA DE LOS MENORES
VULNERABLES DE 3 A 6 ANOS DE EDAD DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE”, PERIODO AGOSTO DE
2007 A MAYO DE 2008. Articulo cientifico, revista ARETE Vol 8,
Fundacion Universitaria Iberoamericana, Mayo de 2008.

e “REFLEXION SOBRE LA EVOLUCION DEL APRENDIZAJE
COMO HERRAMIENTA DE LA TRASFORMACION DE LAS
CIVILIZACIONES Y EL MUNDO GLOBALITARIO, Capitulo-LIBRO
CIVILIZACION Y ETHOS. CAVILACIONES EN TORNO AL
CONTEXTO CIVILIZATORIO DEL MANAGEMENT ACTUAL.
Agosto de 2011. ISBN: 978-958-8436-59-3.

Proyectos desarrollados en la actualidad:

“Hacia la construccion de un modelo de salud comunicativa
familiar, como dinamizador de estilos de vida saludables, a
partir de imaginarios sociales”. En propuesta

“Politicas y Practicas locales de inclusion educativa de la

poblacion afrodescendiente en la Institucion educativa
Cristobal Colon de la ciudad de Santiago de Cali”. Terminado

Jhon Janner Morales Garcia.



¢ Relacion entre los indicadores economicos y el perfil de
morbimortalidad del Municipio de Andalucia Valle del cauca. En
desarrollo.

HOJA DE VIDA !

IV. Practicas Profesionales

Programa Fonoaudiologia Universidad Santiago de Cali.

e Centro de Salud Colon, practica Excelente, Supervisora de practica
Flga. Patricia Mufioz Magister en Antropologia, periodo 2006 A

e Instituto para nifios Ciegos y Sordos del Valle del Cauca pabellon
Audilogia, practica Excelente, Supervisora de practica Flga. Diana
Mora Especialista en Audiologia, periodo 2006 B.

¢ Fundacion El Cottolengo del Padre Ocampo (Jamundi-Valle),
practica Excelente, supervisora de practica Flga. Ménica Cabrera,
periodo 2007 A.

e Fundacién de Proteccion Infantil para el nifio Sordo Club Rotario
(Palmira-Valle), practica Buena, supervisora de practica Flga. Zulma
Ocampo, periodo 2007 A.

e Hospital San Vicente de Paul (Palmira-Valle), practica Excelente,
supervisora de practica Flga. Maria Isabel Mosquera, periodo 2007
A.

¢ Hospital San Juan de Dios, practica Excelente, supervisora de
practica Flga. Patricia Giraldo, periodo 2008A.

e Instituto Tobias Emanuel, Practica Buena, supervisora de practica
Flga. Ana Silvana Trujillo, periodo 2008 A.

¢ Fundacion Ideal para la rehabilitaciéon integral “Julio H. Colonje”,
Practica Excelente, supervisora de practica Flga. Neurodesarrollista
Yenni Carolina Mazuera.

Escuela de Facilitadotes Sociales Universidad autonoma de Occidente.

e Proyecto Promocion del Bienestar Comunicativo y ocupacional,
“Centro Penitenciario y Carcelario Villa Hermosa” EPC Cali,
Seguimiento de practica Psicélogo Edinson Suarez (escuela de
facilitadotes sociales) y Terapeuta Ocupacional Andrea Marulanda
(departamento de desarrollo social EPC Cali).

Jhon Janner Morales Garcia.
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V. Desarrollo Profesional

e Pasantia Corporacion Opcion Colombia
Convenio 0235 con la Gobernaciéon de Casanare “Implementacion de
mecanismos para el mejoramiento de la calidad de vida de los
menores vulnerables del Casanare”
Cargo: Fonoaudiélogo
Jefe Inmediato: Olga Lucia Zarate, Representante Legal
Corporacion Opcion Colombia.
Duracion: 6 meses
Ciudad: 14 municipios del Departamento de Casanare.

e Fundacion Huellas Unidas
Cargo: Profesional de apoyo para la gestion, planeacion y ejecucion
de proyectos.
Jefe Inmediato: Cesar Augusto Garcia Naranjo, Director general.
Cel: 3108043314
Duracion: 5 meses
Ciudad: Yopal, Casanare

e E.S.E Hospital de Yopal
Unidad de medicina familiar y comunitaria.
Cargo: Fonoauditlogo, para el plan de intervenciones colectivas de
salud publica del Municipio de Mani, Casanare.
Jefe Inmediato: Jefe Liliana Agudelo Ariza
Duracion: 3 meses
Ciudad: Mani, Casanare.

e E.S.E Hospital Local de Tauramena
Unidad de servicios extramurales
Cargo: Coordinador de la unida movil extramural del Hospital local
de Tauramena.
Profesional de apoyo para la planeacion, ejecucién y coordinacion
del plan de intervenciones colectivas de salud publica del municipio
de Tauramena.
Jefe Inmediato: Enf. Mario Fernando Carmona.

Jhon Janner Morales Garcia.



Cel: 3134146032
Duracion: 13 meses.
Ciudad: Tauramena, Casanare

Fundacion Sonreir

Cargo: Fonoaudidlogo y Voluntario
Duracion: 3 meses

Ciudad: Bugalagrande-Valle

Atencion Medico Inmediata Domiciliaria (AMID)

Cargo: Fonoaudiologo y Director de servicios terapéuticos.
Jefe Inmediato: Marlene Useche De la Cruz

Cel: 311-333-1360

Duracion: 25 meses

Ciudad: Tulua, Valle

Recuperar S.A. L.P.S

Cargo: Fonoaudidlogo 2zona Tulia (Manejo de usuarios
hospitalizados en casa, patologias de habla, lenguaje y disfagia).
Duracion: 15 meses

Ciudad: Tulua

Cuidarte en Casa S.A.S

Cargo: Fonoaudiologo zona Tulua (Manejo de usuarios
hospitalizados en casa, patologias de habla, lenguaje y disfagia).
Duracion: 18 meses

Ciudad: Tulua

Hospimed Colombia

Cargo: Fonoaudiologo zona Tulua (Manejo de usuarios
hospitalizados en casa, patologias de habla, lenguaje y disfagia).
Duracion: 8 meses

Ciudad: Tulua

Institucion educativa Aqui Crecemos
Cargo: Profesional de apoyo y Fonoaudiblogo.
Duracion: 24 meses

Ciudad: Tulua

Colegio Talentos
Cargo: Fonoaudidlogo
Duracion: 18 meses
Ciudad: Tulua

Jhon Janner Morales Garcia.



Colegio San Pedro Claver

Cargo: Profesional de apoyo de servicios
(Fonoaudiélogo).

Duracion: 13 meses

Ciudad: Tulua

Hospital Santa Cruz de Trujillo E.S.E
Cargo: Gerente Encargado

Duracion: 2 meses

Ciudad: Trujillo-Valle del Cauca
Hospital San Vicente Ferrer E.S.E
Cargo: Gerente

Duracion: 44 meses-Actualidad
Ciudad: Andalucia-Valle del Cauca
Universidad Santiago de Cali

complementarios

Cargo: Docente Labor determina, practica integral II.

Duracion: 38 meses-Actualidad
Ciudad: Cali

Jhon Janner Morales Garcia.
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‘ VI. REFERENCIAS PERSONALES I

NOMBRE: Gloria Lizarralde.

CARGO: Fonoaudiologa; Especialista en
Foniatria, Doctorado en Bioética
Centro Medico Imbanaco, Docente
dedicacion exclusiva
Universidad Santiago de Cali.

TELEFONO: 3155679302

CIUDAD Cali-Valle

NOMBRE: Pedro Nel Beitia Cardona.
CARGO: Enfermero, Epidemiélogo, Docente

dedicacion exclusiva
Universidad Santiago de Cali.
TELEFONO: 3104732918
CIUDAD: Cali- Valle.

Jhon Janner Morales Garcia.
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VII. REFERENCIAS FAMILIARES i

NOMBRE: Elsa Mary Garcia
CARGO: Abogada, Consultora
ENTIDAD: Independiente
TELEFONO: 3004638773

CIUDAD: Tulua Valle.

NOMBRE Rosa Inés Garcia
CARGO Licenciada en Ciencias

Agropecuarias, Especialista en
Educacion Ambiental, Institucion
educativa Guillermo E Martinez

ENTIDAD Municipio de Tulua
TELEFONO 2244990-3157463780
CIUDAD Tulua-Valle.

JHON JANNER MORALES GARCIA
C.C. No 6.200.507

Jhon Janner Morales Garcia.
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AGO

DE CALI

Acta Ceremonia de Grado

(No. 2065)

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, A
LAS 5:00 DE LA TARDE DEL DIA 1 DE DICIEMBRE DE 2008, EN EL AUDITORIO “AULA MAXIMA”,
DE LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, Y DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA
RESOLUCION DE GRADO No. 34835, SE CELEBRO SESION SOLEMNE CON EL FIN DE HACER
ENTREGA DEL DIPLOMA DE FORMACION AVANZADA Y UNIVERSITARIA A LOS ESTUDIANTES
DE LA INSTITUCION,

LA SESION ESTUVO PRESIDIDA POR EL SENOR RECTOR DR. HEBERT CELIN NAVAS.

EL ORDEN DEL DIA FUE EL SIGUIENTE: 1) APERTURA DE LA SESION; 2) LECTURA DE LA
RESOLUCION DE GRADO No. 34835; 3) TOMA DEL JURAMENTO; 4) ENTREGA DE DIPLOMAS.

SE DECLARG ABIERTA LA SESION. A CONTINUACION SE DIO LECTURA A LA RESOLUCION DE
GRADO No. 34835 POR MEDIO DE LA CUAL LA UNIVERSIDAD, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE
CiOLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, CONFIRIO EL
TITULO DE:

FONOAUDIOLOGO

CODIGO APROBACION ICFES No. 180546 1708876001 11100

A
MORALES GARCIA JHON JANNER

C.C. No. 6200507 DE BALAGRANDE

ACTO SEGUIDO SE TOMO A LOS GRADUANDOS EL JURAMENTO UNIVERSITARIO Y SE
PROCEDIO A LA ENTREGA DE LOS RESPECTIVOS DIPLOMAS. SIENDO LAS 8:00 DE LA NOCHE
SE LEVANTO LA SESION.

(FDO) RECTOR DR. HEBERT CELIN NAVAS
(FDO) SECRETARIO GENERAL DR. GERMAN VALENCIA VALENCIA
(FDO)} DECANO DR. LOUIS WOLLEY GASPARD

LA PRESENTE COPIA DEL ACTA DE CEREMONIA DE GRADO, SE EXPIDE EN LA UNIVERSIDAD
SANTIAGO DE CALI AL PRIMER (1) DIA DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO DOS MIL OCHO

(2008). S
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GERMAM VALENCIA VALENCIA
SECRETARIO GENERAL
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ACTA DE POSGRADO N¢ §.4.4-20120652

£l dia 15 de Noviembre de 2012 se reunlamn n sesién wemne s v Aivaro Cepeda

mil dace (2012).



