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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, octubre 31 de 2022

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3334963
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2022

Referencia: No (3334963) del 2022

Juan Sebastian Acevedo Estupifidn identificado con la cédula de ciudadania No. 1098705661 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién Formacién Virtual), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco millones
novecientos setenta y siete mil quinientos pesos m/cte (35.977.500). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve (09) pagos iguales por los meses de febrero a
octubre de 2022, por valor Tres millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos m/cte.
(3.997.500).

Plazo: Sera hasta el (30) de (octubre) de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
programada por el centro de formacion en la red de conocimiento institucional de la ensefianza de
idiomas en el &rea temética bilingliismo

Obligaciones Especificas:

Evidencias
Plataforma de

Acciones realizadas
Ajustar los espacios de

No Obligaciones
1 Participar en la planeacion de los

procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

formacién de acuerdo con el
cronograma de cada ficha y a
la Guia de Orientaciones para
la Formacion en

Ambientes Virtuales de

aprendizaje virtual

disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional

formacion.

Aprendizaje V4
2 Participar cuando el centro de | Participacion en reuniones | Listados de
formacion lo requiera, en jornadas de programadas por el centro de | asistencia
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Integral, conforme a las
necesidades nacionales 'y
lineamientos institucionales
requeridos para el area temética
objeto del contrato.

alos

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto

de cobro.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular 'y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Impartir formacién en fichas 2645333,
2645334 del programa de formacion
ENGLISH DOT WORKS BEGINNER-
INGLES; 2645319 del programa de
formacion ENGLISH DOT WORKS 2-
INGLES; 2645320 del programa de
formacion ENGLISH DOT WORKS 4-
INGLES a través de los ambientes
virtuales de aprendizaje LMS.

Total, horas ejecutadas en el mes

de octubre de 2022: 168 horas.

Aplicativo Sofia
plus Plataforma
de aprendizaje

virtual

Aplicar segun la  modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y

evaluacion de acuerdo con los

Implementaciéon de la Guia de
Orientaciones para la Formacion en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
V4.

Plataforma de
aprendizaje
virtual

lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.
Participar cuando el centro de

formacioén lo requiera, en proyectos

de investigaciéon  técnica  y/o | Obligacion no requerida por el supervisor en el mes objeto
pedagdgica para fortalecer el proceso de cobro.

de formacion del area tematica objeto

del contrato.

Emitir juicio - valorativo sobre el nivel | Evaluacion  de  resultados de | Aplicativo Sofia plus

de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

aprendizaje fichas 2645333, 2645334
del programa de formacion ENGLISH
DOT WORKS BEGINNER-INGLES;
2645319 del programa de formacion
ENGLISH DOT WORKS 2- INGLES,
2645320 del programa de formacion
ENGLISH DOT WORKS 4- INGLES a
través de los ambientes virtuales de
aprendizaje LMS.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos
en

Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto

de cobro.
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el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

Registrar, verificar y hacer

Impartir formacién

Aplicativo Sofia

9 seguimiento oportuno en el sistema | complementaria virtual en fichas: plus Plataforma de
de informacioén que la entidad 2645333, 2645334 del programa de | aprendizaje virtual
defina para la Gestién de la formacién ENGLISH DOT WORKS
Formacion Profesional Integral BEGINNER-INGLES; 2645319 del
mediante las siguientes actividades | programa de formacién ENGLISH
:a). Verificando que la totalidad de DOT WORKS 2- INGLES, 2645320
los aprendices seleccionados y del programa de formaciéon ENGLISH
matriculados queden en ese estado. | DOT WORKS 4- INGLES, a través de
b). Registrando juicios evaluativos los ambientes virtuales de
del reconocimiento de aprendizajes | aprendizajeLMS.
previos, los juicios evaluativos, rutas | Total, horas ejecutadas en el mes de
de aprendizaje, para los octubre de 2022: 168 horas.
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. €). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centro Io
requieraen el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos| Obligacion no requerida por el supervisor en el mes objeto
que alimenten los bancos de pruebas de cobro.
parala seleccion de aprendices

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento | Aplicar el reglamento del aprendiz en | Aplicativo Sofia
del aprendiz, asi como el manual de | la formacién en las fichas 2645333, | plus Plataforma
convivencia del Centro de | 2645334 del programa de formaciéon | de aprendizaje
Formacion. ENGLISH DOT WORKS BEGINNER- | virtual

INGLES; 2645319 del programa de
formacion ENGLISH DOT WORKS 2-
INGLES, 2645320 del programa de
formacion ENGLISH DOT WORKS 4-
INGLES, a través de los ambientes
virtuales de aprendizaje LMS.

12 | Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecnologo del area tematica Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto
objeto del presente contrato, de cobro.
cuando el centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Acatar los lineamientos recibidos | Correo electronico

Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

mediante correo electrénico por parte
de la persona encargada
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14 | Apoyar al centro de formacion Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto
cuando este lo requiera, en la de cobro.
promocion del portafolio de
servicios.

15 | Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto
que le sean asignados, cuando el de cobro.
centro de formacion lo requiera.

16 | Responder por los bienes y| Usoadecuado de Plataforma de Plataforma de
elementos puestos a su disposicién | aprendizaje virtual aprendizaje
para el cumplimiento del objeto del virtual
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.

Acompafiar a los aprendices a las Compartir con los aprendices la | Plataforma

17 | actividades que se encuentren | informacion de las actividades | de
planeadas por el equipo de programadas por bienestar al | aprendizaje
Bienestar al Aprendiz. aprendiz virtual

Correo
electrénico

18 | Apoyary acompafiar los procesos de
autoevaluacion de programas de | Obligacion no requerida por el supervisor en el mes objeto
formacién en nivel tecnélogo del de cobro.

Centro de Formacion.

19 | Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto
magquinaria utilizados en la de cobro.

Formacion Profesional Integral.

20 | Asistiry participar activamente en las | Participacion en reuniones | Listados
reuniones programadas por la(s) programadas por el centro de| de
red(es) de conocimiento propias del | formacion. asistencia
Centro de Formacion a las cuales
sea invitado.

21 | Participar en reuniones  yl/o | Participar en reuniones del Listados de
transferencias técnicas y/o | Equipo E-Pedagogos del Asistencia y
pedagdgicas. Grupode Ejecucion de la grabaciones

formacion virtual. de sesiones

22 | Ejecutar la formacion profesional | Impartir formacion en las fichas| Aplicativo
integral en los diferentes niveles y | 2645333, 2645334 del programa de | sofiaplus.
modalidades (titulada, | formaciéon ENGLISH DOT WORKS | Plataforma de
complementaria y virtual) que | BEGINNER-INGLES; 2645319 del | aprendizaje virtual
programe el Centro de Formacion. programa de formacién ENGLISH

DOT WORKS 2- INGLES, 2645320
del programa de formacion
ENGLISH DOT WORKS 4- INGLES,
a través de los ambientes virtuales
deaprendizaje LMS.
Total, horas ejecutadas en el
mes de octubre de 2022: 168 horas
23 | Utilizar el LMS Institucional como Impartir formacion en las fichas Aplicativo Sofia

apoyo a la formacion en cualquiera
De las estrategias institucionales.

2645333, 2645334 del programa
de formacién ENGLISH DOT
WORKS

plus. Plataforma
de aprendizaje
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BEGINNER-INGLES; 2645319 del
programa de formacion ENGLISH
DOT WORKS 2- INGLES, 2645320
del programa de formaciéon ENGLISH
DOT WORKS 4- INGLES, a través de
los ambientes virtuales de
aprendizajeLMS.

Total, horas ejecutadas en el

mes de octubre de 2022: 168 horas.

virtual

Cumplir con los lineamientos de

Ajustar los espacios de formacién de

Plataforma de

24 | orientacion del desempefio del | acuerdo con el cronograma de cada | aprendizaje
instructor en ambientes virtuales de | ficha y a la Guia de Orientaciones para | virtual
aprendizaje, de acuerdo con lo la Formacién en Ambientes Virtuales
establecido en el aplicativo | de Aprendizaje V4.
compromISO — Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacion virtual).

25 | Participar en las actividades
de induccion y reinduccién que Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto
sean requeridas por el centro de de cobro.
formacion.

26 | Apoyar cuando sera requerido por la
entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo tecnolégico | Obligacion no requerida por el supervisor en el mes objeto
e innovacion, cooperacion técnica de cobro.
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

27 | Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, Ila
identificacion, estructuracion y L ] ] ]
definicion de las especificaciones Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto
técnicas de los bienes y servicios de cobro.
necesarios para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacion
técnica o econdmica de las| Obligacion no requerida por el supervisor en el mes objeto
propuestas que se reciban dentro de de cobro.
los procesos de contratacion de la
Entidad.

29 | En aplicacion de la Ley 1474 de

2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto

de cobro.
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30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de
planeacién integral participativa del
Centro.

Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto

de cobro.

31

Apoyar en la elaboraciéon de fichas
técnicas, estudios de mercado,
analisis del sector, analisis de riesgos
y demas documentos necesarios
parala adquisicion de materiales de
formaciébn y demas bienes vy
servicios del Centro segun la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

Obligacién no requerida por el supervisor en el mes objeto

de cobro.

32

Atender oportunamente

los requerimientos que haga el
Supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Entrega de informe mensual
de ejecucion contractual

Correo electronico

33

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Atender oportunamente los
correos enviados por el
Coordinador y supervisor del
contrato.

Correo institucional

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE )
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4465908158 de la planilla expedida por el operador SOI y periodo septiembre 2022 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo lagravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en

ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del
riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado y
publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (5) folios
Cordialmente,

Firma \f

Juan Sebastian Atevedo Estupifian
Contratista

C.C. No. 1098705661 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3334963 de 2022
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3334963

MES DE OCTUBRE DEL 2022

1. Anuncios semanales fichas complementarias ENGLISH DOT WORKS
ﬂ. M | HJUAN SEBASTIANACEVEDO (@

F3 JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
Fecna de Inicio: 19 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 20 de Ostubre del 2022
ao Administrador LMS
@terrtoriom | = == [©)
(0] Asunto: Grabacién session Activity 3 Vista
JUAN SEBASTIAN
®» ACEVEDO ESTUPIRAN ‘J Aprendiz
‘ Instructor
1]
= Dear Learners,
En el siguiente enlace encontrardn la  grabacion
(o] correspondiente a la sesion "session Activity 3"
= https:fisena-bbb-

cluster eastus.cloudapp.azure. com/playback/presentation/2.0/
playback_html?
meetingld=b80f5c72ee8116309a5bf67b7b3b38e5e5e535b1-
1666134081936

Si tienen alguna pregunta no duden en hacerla por medio del
foro "questions and concerns”, el "chat’ o por medio de mi

correo  elctrénico  jsacevedo18@misena.edu.co. Estaré

disponible de lunes a viernes para contestar sus dudas con

mucho gusto. i J

Yours,

Juan Sebastian Acevedo °

ESL - Teacher

om
SENA - Centro Aaroturistico - -

e T HOouo0oLENYUOI=EE -~ ewo 2tre

3 | nJUANSEBAsnANAcEVEDO @®
)

fecha de inicio: 04 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 28 de Octubre del 2022

Asunto: Finalizacién semana "Activity 1"

Vista

E JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

Aprendiz

Dear Learner,

El dia 5 de octubre de 2022 finaliza la primera semana de
actividades "Activity 1". Aquellas personas que no han podido
realizar estas actividades los invito a relizarlas antes de la
terminacion del curso. lgualmente los invito a revisar el
cronograma de actividades donde podrén encontrar las fechas
de entrega.

il @ D 9 B »
IR |
=

En el mend de la plataforma (parte lateral izquierda) se
encuentra la opcion Herramientas, de manera descendiente
podra ver la opcion "Contenido del curso™ el cual contiene el
enlace "program information”. Alli ademas podra ver
"schedule” (cronograma) el cual se debe descargar y tener

en cuenta
Juan Sebastiin Acevedo Sox Eval
ESL - Teacher -

SENA- Centro Agroturistico

hittps://sena territorio.la/perfil. phpZid=25728323% @k -

o G HoeO0oLfEeNUO0TEE ~ = ol

CONTRATISTA- JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3334963

1
0 ’ o m www.sena.edu.co DO-F-012 V.06 Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencion al empresario: 018000 910682
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3334963

MES DE OCTUBRE DEL 2022

2. Portafolios de aprendices fichas complementarias ENGLISH DOT WORKS

o =3 nJUANSEmsnANA(:EVEno ©®
i

Administrador LMS | JUAN ANGELA MARIA CABALLERO MADRID Ocultar Portafolio
SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPIRAN

© Evidencias [3 Evaluaciones <» Foros ®

Herramientas @ Informacién de Portafolio s % Scom Vista

M Wikis & Blogs
Aprendiz

Filtrar archivos adjuntos

Evidencia 13/1072022 Evidencia 131012022 Evidencia 20110/2022

Evidence: What did | do yesterday? Evidence: Memorable moments Evidence: Planning my trip ‘

Respuesta: Respuesta: Respuesta: Regresar
Escribe aqui la evidencia._ Escribe aqui la evidencia... Escribe aqui la evidencia...

Evidencia 29/10/2022 Evidencia 29/10/2022 Evidencia 29102022

Evidence: Describing  citis and Evidence: Getting to Bogota Evidence: Consolidation activity
places

Respuesta: Respuesta: Respuesta:

Escribe aqui la evidencia._ Escribe aqui la evidencia... Escribe aqui la evidencia...
: , : (o P2

Offiine

e 2o eI UOI-AE AE saD JeEn e

4 =3 |mJUAN SEBASTIANACEVEDO @)

a DICKSON FERNANDO ECHAVARRIA MADRID Qcuiltar Portafolio
) @ Evidencias [ Evaluaciones < Foros
-_ Vista
@ Informacién de Portafolio ) Otros archivos % Scorm
r LR & Blogs Aprendiz
a Filtrar archivos adjuntos
(] Evidencia 1302022 = Evidencia w0022 = Evidencia 201102002
Evidence: What did | do yesterday? Evidence: Memorable moments Evidence: Planning my tiip «
Regresar
Respuesta: Respuesta: Respuesta:
— EVIDENCE - WHAT DID | Escribe aqui la evidencia. . Escribe aqui la evidencia.
= DO YESTERDAY? @ - @
DICKSON FERNANDO
ECHAVARRIA MADRID . N .
Evidencia 2910202 * | Evidencia 20102022 * | Evidencia 201102022
Evidence.  Descibing  cties  and Evidence: Getting to Bogota Evidence: Consolidation activity
places

Respuesta: Respuesta: Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... @ Escribe aqui la evidencia... Escribe aqui la evidencia... @o

e
S moeoDfe DO0-dE A D Pan JXEDE |

CONTRATISTA- JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3334963

2
0 ’ o m www.sena.edu.co DO-F-012 V.06 Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

@SENAComunica Linea de atencion al empresario: 018000 910682
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3334963

MES DE OCTUBRE DEL 2022

3. Encuentros sincronicos ENGLISH DOT WORKS

= Session activity 2

@ Temitorium | =) * W x| @ MseslWhatrapp X | @ t . + v - o x
c a O @ i
—— —
-— —~ — .
‘ The prince and the swan ‘
|
| Once upon a time, there was a prince who lived alone in his palace, without wife, without children, he [Elija_~
| aswan in his lake that he [Eljla___~| watching every afternoon. E:l:
have
I fact, this swan was very special; ne [Eifa ~ gold at sunset o
o oz
tge i =
— ———
= > i
A HouofeNUO0d=@Eéa A3 2 eww ing
> [ | 43:10

HBooOoLedNUO0-EE

>
Mayorm. nublado

M Bienvenidos al proyecto Misionl. X | © Tenitorium || ENGLISH DOTWO? X @ Recording Playback x i

C a

= Session activity 1

| need also some cheese,
an onion, TR,
three sausages, some
B 3o i, s s
chicken.

=

A 1 HEoOoOLfEemNUON=EE A~ R vwe SN

with BigBiueBution

sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.htmi?meetingld=8166d5abec2081659785832472a5cf3b6f13dad 1-1664459824152

viernes, 21 de octubre de 2022

ESP 9:04 p. m.

~ o (=)
R i 21/10/2022 o
v = (=} X

= O @ invitado

s0sp.m. o

oo LfEEUOITEE

= Mayorm. nublado

ESP
~ 2 dx
A dx @O

21/10/2022

CONTRATISTA- JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3334963

3

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Oy o
: www.sena.edu.co DO-F-012V.06 Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3334963

MES DE OCTUBRE DEL 2022

4. Participaciones en foros de cursos complementarios ENGLISH DOT WORKS

43} |n.IUAN SEBASTIAN ACEVEDO @)
i)

o2 CAROLINA MATEUS GAVIRIA V
2022-09-24 16:13:-16 @
Id respuesta: 348313829 Vist
ista
My name is Carolina Mateus. | have breakfast at 8:00 a.m. Every day | have a cup of cnocolate or coffes with arepa or
bread. egg, or sandwiches, so | eat a fruit around 10:00 a.m., like papafia or banana for lunch, like at 1 in ine afternoon Aprendiz
and | eat rice, vegetables, meat or chicken and it is varied because there are days when | eat grains like lentils, beans,
chickpeas, bananas and potatoes. At night | eat bread and arepas and | drink coffee or aguanpanela. My favorite dish
is rice with chicken and occasionally on weekends a hamburger or pizza.
3 Nuevls)
s 2 Me gusta © 3 Comentario(s)
. DICKSON FERNANDO ECHAVARRIA MADRID v ' )
T 020024 130849 Regresar
Id respuesta: 348241774
Hello colleagues and instructor, next, | am geing to talk about my eating habits.
| eat breakfast every day at half past seven, | make breakfast at my house. | usually eat scrambled eggs with bread I

and chocolale or cereal with milk. | like fruits eat grapes or papaya. At twelve thirly most days | have lunch. | buy lunch
at a restaurant near the institution. At lunch | usually eat a portion of meat, some rice or potaloes, some pasta, some
lentils and a lot of salad, the salad has sliced onions and tomatoes. | like all kinds of pasta. Although sometimes at
lunch | change fhe meat portion for a porfion of chicken or a portion of pork. When | am thirsty | drink a lot of juice.
Also, | take a little nap after lunch every day. At six o'clock, after | have finished my work day, | go home to prepare
dinner. At my house | usually prepare dinner. At dinner my mother and my brother eat very little, they only had some
bread with chocolate or have a big glass of milk and cookies, but | eat a lot | prepare a delicious meal, Semetimes my °

mother sees what | prepare and tells me to make dinner for her. The family has dinner together at half past seven. At
dinner | make a fried arepa stuffed with chicken or fried arepa stuffed with cheese. In addition to dinner a cold
chocolate. On weekends we go to eat fast food, | really like 1o buy and eat fast food, Sometimes | buy pizza or

hamburger. Offline (COFF N

- MrPreoeNUVOT=EE ~ 5 o cEEEE

3 | nJUAN SEBASTIANACEVEDO @
H

a . MAYRA CAMILA RUBIO CHAPARRO v
L© .’
= 2022-09-22 12:03:29
Id respuesta: 346076479 @
@ vists
“Talking about my interests”
- really enjoy Bailing anmals, usually use blue in my art
L 4 Aprendiz
-1 [@IiAg with my parents all days in the morning and the afternoon and i like that
a -The activity | enjoy BBifig the most i ESlifig beef
—'m BB up late, only get up at 6am on tuesday becouse i have SPOFECIASSE
@ 2 Nueve(s)
e 1 Me gusta © 2 Comentario(s)
= Regresar
PRE] ADRIAN GUERRERO RIVERO vy

2022-09-20 18:55:56
Id respuesta: 345827790

What sport do you enjoy watching?
» | prefer watching MOVIEs. My favorite movie is Persona.
What activity do you enjoy doing with your family?
« My family is my girifriend, so with her | enjoy Hing BXEREE8. talking about life, BIHVING. eating . We
really like to do our hemewerk, and studying a lot and impreving our life.

What is something you hate doing?
« 1don’t hata nothing, because ife is wonderful and | Biij8jl my time in this world
What is an activity you like doing on weekend?
» On weekend | love to geting up early. taling a celd shower, doing my homewerk, deing excercise, reading

t‘nzz:nmnubladn am Oe D d’e O oan -?4 |i' g AR TD ;f“;;ézo

CONTRATISTA- JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3334963
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JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3334963
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5. Centros de calificaciones fichas complementarias ENGLISH DOT WORKS

b Centro de calificaciones f ¥ JUAN SEBASTIAN ACEVEDO
ENGLISH DOT WORKS 4 (INGLES) (2645320) Regresar
Enviar correo a usuarios Histérico de correos . . ) Descargar Ordenar Sincronizacién de
= ) '~ ) % Ponderaciones =: Equivalencias| o e K Q
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Filtro
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¥) sondeos ¥) Evaluaciones Retos B Evidencias
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| " © — A = S O J ;
Aprendiz Nombre > Correo RAP 1 NARRAR ... RAP1 Evidence: My ... Evidence: Ta ... Evidence: Un ...
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Aprendiz Nombre Correo RAP 1 NARRAR RAP1 Evidence: De ... Evidence: Go ...
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mateus2011@hotmail.com
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Garantizar que todos los trabajadores,
Independientemente de su forma de
vinculacion o contratacion estan afiliados
al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales.

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2645319 - ENGLISH DOT WORKS 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA'Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES Y NO CONTABLES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA Y EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION HACIENDO USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
NARRAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

24/10/22 8:28 Page 1 of 4



FICHA 2645320 - ENGLISH DOT WORKS 4 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA'Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES Y NO CONTABLES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA Y EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION HACIENDO USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
NARRAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2645334 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

24/10/22 8:28 Page 2 of 4



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA'Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES Y NO CONTABLES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA Y EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION HACIENDO USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
NARRAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2645333 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA'Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.
INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES Y NO CONTABLES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA Y EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.

24/10/22 8:28 Page 3 of 4



INTERCAMBIAR INFORMACION HACIENDO USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
NARRAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

24/10/22 8:28 Page 4 of 4



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 24 de
octubre de 2022, a las 08:49:12, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1098705661
Cédigo de Verificacion 1098705661221024084912

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

08:50:14
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 207850407

Bogota DC, 24 de octubre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1098705661:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



24/10/22, 8:49 Consulta

.....

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/10/2022 08:51:21 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098705661 y Nombre:
JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 44621942 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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24/10/22, 8:52 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:53:53 AM horas del 24/10/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098705661
Apellidos y Nombres: ACEVEDO ESTUPINAN JUAN SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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24/10/22, 8:54 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:55:59 horas del 24/10/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098705661,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=0-cKRpFWGGNgNDSTvFsAdOF ClukCg-fT92EiJLHOIChIhkE4NFrL!-1492569444

mnm


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

