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REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARR ADICION Y/0 oo %ﬁ
PRORROGA 2.0¢ dpronacion: 24/02/2017 floit
Cédigo: 040200005 T
Quien solicita {colocarengs y fo peelil del supervissry Focha deé ja Solicitig Depondencisa o sede:
Dia Meg Ay .
ANA MARIA MAHECHA BUITRAGO 53 o 5615 Punto diz Atencion Primaria o Salud PAPS
D,
Motive de'la solicitud (Margue con una X) No CONTRATO PAPS CABATIAS ¥ PORVENIR
Adiciony Prorroga X
Adicién 5570 Formiato:d i para colebrar contrato ) Lista de
Prorroga Chequed Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

ElArea de Consulia Externa Punto dé Aténcion Priiaria en Salud PAPS CABANAS ¥ PORVENIR requiere garantizar el Apoyo en'la elaboracion'y suscription de los procasas
Contractuales como PROFESIONAL ESPECIALIZADO 'en gl acompattamiento de lagdiferentes aclividades que se realizan'en la Subred infegrada de servicios desaliud Sur
Occidente ESE En concordancia conlas obligacionssy actividades pactadas:

Descripsion del servicio solicitado

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 11

AREA: ADMINISTRATIVO X ASISTENCIAL
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO I
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: (Enafios) 1 EN:ELEJERCICIODE SU PROFESION
HABILIDADES: Generacion dopracticas sequrasen ssiud, diligencia en la a1eneio ap B il depr satl s relaci interper !
¥ fucion de probi scapacidad de analisis, loma de decisiones, empatia.
RIESGOSDE LACONTRATACION: Inhabitidad 6 i patibilidade s'sobravini Demora enelinicio de Js gjecutcion del contralo, Errores enla supervision, Mo informar
opoﬁunamentea!supewisorsudesignacién,Riesgorelacicnadoaiccnocmienta,expe Entiny destrezaenald pefio de susactividadesRiesyo porno asisiencia alas
actividades prog ias.Riesgo relacionado conlast quemiran laintencionalidad del individuoy su actitvidad valorativay élica ante las dctividades'y los isharios:

Rigsgo enla planeacion de lag actividadespor realizar Riesgo por no cumplimiento dé normas y politicas institutionales, entre las que S8 ercuentran mision, VisiGR planes de
accisn; objetives, metas ¢ indicadores Riesgo de fio cumplimisnto datos parametros de calidad establecidos por el supervisor para (as actividaties asignadas

Ne enirega de soportes | registros de las actividades de conlospr fimigntos y requenmi dela gntidad
HTTORT (+}
Marfque'con uni X sanln ¢ YMOR {indtes haras.
correspendd tho de - contrats iz;’\iﬁgg' ac:n’m‘z!ad:;a: VALOR TOTAL
HONTO TOTAL (vilar o debe : v
TIEMPO DE EJECUCION Feiirarss s 15piz) MES 27981 186 5.204.554
HORA o
ACTIVIDAD [
ACTIVIDADES L OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Realizar aclividades cormo profesional de salud, con plena autonsmia de acuerdo alos procedimisnios sstablecidos por la Subsred,
) Ejecutar las acciones propias de su objelo contractual segun plan de trabajo’y cronogramia de aclividades el cial debiera ser aprobado previaments por el supervisor.
13} Propaner acciones de mejoramiento orientados a fortalecer i calidad de in atencion en los diferantes earvicion.

1y Elaborar infor les d i Que’sean requeridos por sy supervisor.

15y Apoyar 1a tesp a'los reguerimi p pOY Usuarios . entes de control y entidades responsables de pago. entre olras!
15) Asssorar y participar en los diferentes comités institucionales:

{7y Apoyar a-la Direccion y Sub iz e las actividades que d de:segun requerimientos interinstitucionaies'y extradnstitcionales.

8} Impartir instrucciones sl personal a'cargo.

19) Velar por el registro de los procedimientos, actividades o intervencionss v tados aquellos necesarios para el cumplimiento de 1os procesos de cosles ¥ facturacion.

10) Conocer y dar cumplimiento a 1o proceédimientos: establocidos por la Subrad, ademas de apoyarla implementacion dé fos mismos:

11) Cumnplir con lus compromisos definidos ‘eni fos planes de mejoramiento y atditora de calidad que sean relacionados con-el desarrolio de las actividades propias del contrate.

12) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficients del area.

13) Participar en el seguimiento ds 1as metas da produccion'y los indicadores del sisterna de calidad.

14y Diligenciar en fomia sdecuada los formatos o instrumentos propios da st asiuar con criferios de legibilidad, oporiunidad & integralidad.

15) Ejercer la supervision de los contritos que le sean desighados.

16) Diseiiar estrategias de sequimiento a los servicios v programias que pérmita redir si impacto frente a‘las necesidades de'la poblacion y su sostanibilidad an la Institutién:

17) Promover el use racional de Jos récursos asignados al drea; B

18) Apoyar et cumplimiénto de lag normas del 8 Obligatorio de G. tia de la Calidad segin requerimientos de 1a-Subred,

19) Elaborar Informe mensual sobre” el desarroli 'y avance de sus aclividades'y éntregarias al supervisor del conlrato” para“que "este’ certifique ‘el cumplimisnta

20} Participar &n las j de capacitacion, induccion, reuni y.evenlos: a.los cuales sea convocado!

21} Netificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio & implementar las accionss de mejora definidas para el sewitio,

122} Conocery dar cumplimi a:lospr i ablecidos poria Subred, ademas de apoyar ia implementacion de los mismos.

[23) Realizar supervision de los contratos para 1os que sea designado.

[24) Entregar la constancia de afiliacion v el pago al sistema de seguridat social en said; pensiones ¥ Tiesgos profesi mensualms

25) Realizar Jas demds attividadas que le. Sean asignadis acordes con el objeto del contrats.

126) : Uso adecuads del bata vy canie segun ineamients institucionalincluye el cumplimiento de Ja'estrategia "Quitate 12 Bala” 8n

27) En'caso de presentarse un caso forfuilo o fuérza mayer que impida asistic a Ja consulta informar al stpervisar del contéato

128). panticipar activamante a 1as capacitaciones a1z 2588 agynado.y
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