:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. . CO1.PCCNTR.3226922 del afio 2022.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: : LUCY DEL ROSARIO PACHECO ESCOBAR

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA- 26249443

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL
CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE

CONFECCION DE PANTALON MASCULINO

Valor inicial del contrato: de : VENTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MiL TRESCIENTOS
TREINTA'Y TRES M/CTE (22.813.000).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar la Planeacién y ejecucion la formacién profesional
de acuerdo al programa de formacién asignado, para el logro de los resultados de aprendizaje
definidos cumpliendo las horas de formacion de las competencias de los programas de formacion
equivalentes a 160 horas mensuales. Conforme a los requerimientos del Gobierno nacional CoVID

19 2. Colaborar con la elaboracién de la planeacién pedagogica, guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion, plan de trabajo, ayudas didacticas requeridos para el desarrollo de los

procesos de formacion asignados 3. Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las evidencias del

proceso formativo: crear las rutas de aprendizaje, asociar aprendices, realizar registro de

inasistencia de aprendices, planes de mejoramiento y registrar juicios evaluativos, acorde con los

lineamientos institucionales. 4. Presentar las actas finales de cierre de etapa lectiva de las fichas

asignadas como responsable, acorde con los lineamientos institucionales. 5. Apoyar el tramite de

las novedades de desercién de aprendices acorde con lo establecido en el reglamento del aprendiz

6. Asistir a los aprendices en las novedades acorde con lo establecido en el reglamento del

aprendiz 7. Aportar todos los documentos soporte del proceso de formacion profesional,
publicados en la plataforma SIGA. 8. Participar en proyectos de investigacion aplicada, técnicay
pedagdgica en funcion de la formacion profesional de los programas relacionados con el area

temética. 9. Subir los documentos soporte del pago en la plataforma del SECOP Il en los plazos

establecidos por la entidad y acorde con los requisitos legales exigidos. 10.Comunicar al Supervisor

del contrato en un plazo méaximo de tres (3) dias hibiles anomalias, inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 11.Comunicar al Supervisor del contrato en
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

un plazo no inferior a quince (15) dias habiles las anomalias, inconsistencias, novedades del

Contrato (Cesion-Terminacion), en el caso de la terminacion solo procedera cuando culmine el

ley de garantia 12. Cumplir con los lineamientos del sistema de gestion de SST y los

periodo de
3.Atender

lineamientos establecidos por el gobierno nacional frente la pandemia del COVID 19. 1

las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: DEPARATAMENTO DE CORDOBA

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 26 de octubre de 2022.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de marzo 2022
(Dia)(Mes)(ARo)
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 26 de octubre de 2022.
(Dia)(Mes)(Ano)
VIGENCIA DEL CONTRATO: 01 de marzo 2022 hasta 2| 01 de marzo 2023

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun

clausula del contrgto}

VALOR DEL CONTRATO:

22813.000,00

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones

una a una)

SUPERVISOR:  JOSE ANASTASIO RESTREPO

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C

(tipo de identificacidn: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le

corresponda, mas el nimero de identificacion)
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
ONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

e

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S NO__X_
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
. i
-
+ . g o -
. N - PR Sese—
BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto,

valor total del contrato 6.22.813.000
Valor Ejecutado $.22.813.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista “

Saldo a liberar

ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la pdgina web de la en tidad,

etc.)

Imparti formacion en el area de Confeccion de Pantalon Masculino a poblacién victima en los

municipios de : San antero, Puerto Libertador, Torno Rojo Puerto Libertador, Montelibano

—_q

L _ -
Imparti formacién en el drea de Confeccion de Pantalén Masculino a poblacién victima a 1

grupos de 80 horas cada uno, detallado asi: 178 victimas, 173 poblacién en general, para

N —— e —

un total de 356

por supervision y lider del programa, asistir a eventos del

Asisti a reuniones convocadas
a escuela ENI (Desarrollo de habilidades para el

programa, realicé y aprobé capacitaciones en |

desempefio del instructor SENA
. Metodologia STEAM, Aplicacién de Metodologfas para el Desarrollo del Comportamiento

| Emprendedor)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista,

indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_X__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Confeccion de Pantaléon Masculino
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA
RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) LUCY DEL

ROSARIO PACHECO ESCOBAR identificado(a) con CC. 26249443 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 25 de Octubre de 2022 a las 10:53:09

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo elio segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento nformativo. Para consultss dirjjase a la pagina https //minventanio sena edu.co ingresando el NUMmero de documento del cuentadants

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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Proceso Gestion del Talento Humano

ontratista
Formato entrega de bienes e informacién de ejecucion contractual por elc
io IDENTIFICACION
NOWBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: LUCY DEL ROSARIO PACHECO ESCOBAR g
CWDAD MONTERIA FECHA OCTUBRE 26 DE 2022 'REGIONAL | CORDOBA
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CCIT CENTRO DE INDUSTRIA'Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA
NOMERO Y FECHA DE CONTRATO: | NO CO1.PCCNTR.3226922 de 2022

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILA
con x

RESPONSABLES
. NOMBRES ¥ APELLIDOS v . o
GESTION DE TIC | [HERNAN ISAZA GIRALDO '
DIANA LIS MORENO M Vg R

A

]£ Generar reporte de https:llmnnventario.sona.edu.connlcio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su Cargo.
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= e L
b 12

ROSIRIS ME 4

5 53 &4 k% , . .- =
: ! e * -y @' ( £~ ¢ C

SUPERVISOR DE CONTRATO JOSE Resmig ; ' e ,

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES W reSOeCHvD vaigr)
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