s L REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 \F/er:oz. Cavion: !
G e PRORROGA echa dé aprobadion: 2410272017 - i
Cédigo: 04-02-F0X0005 e
Quien solicita {colscar cargo y /o perfil del supsrvisor Facha de la Solicitud Dependencia o sede:
Dra. Mirella Pefia Rojas Dia Mes Afio ;
dJefe Oficina Participacion Social y Aténcién al:Ciudadano 21 [ 2018 PARTICIPACION SOCIAL Y ATENCION AL
Motivo de la solicltud (Marque con una X) ] No CONTRATO CIUDADANO

Adiciony Prorroga X
Adicion 47069018 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga contrato Lista de Chequeo Persona Natura!
Reinitio

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal)

La Oficina de Participacion Social y Serivicio al Citidadano reqtisre garantizar el apoyo como Profesional Especializado 'l en el drea asistencial en 1a Subred Integrada de Servicios
de salud Sur Octidente. En concordancia con fas obigaciones y-actividades pactadas.

Description del servicio solicitado

irofesionales como Profesional Especializado L de Participation Sotial e la Sede Administrativa ASDINCGD de'la SURRED INTEGRADA

AREA: ADMINISTRATIVO ABISTENCIAL D

PERFIL Profesional Especializado | - CLAUDIANAYETH VELASQUEZ RIANO 'C.C 1016003778

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

1 ANO EN PARTICIPAGION SOCIAL Y SERVIGIO AL CIUDADAND
EXPERIENCIA: (En atios)

S,

HABILIDADES: Capacidad de trabajo e equipo, comunicacion asertiva, orientacion al usuario, mariejo de herramientas informaticas,

RIESGOS DE LA CONTRATAGION: Inhabilidad: ¢ incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de 1a ejecucion del contralo Errores en'la supervision: No informar
oportunamente al supervisor su designacién.Riesgo relacionado al conocmiento, experienciay destreza en el desempeiio de - sus actividadesRissgo porno asistencia alas
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas gue miran Ja intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades v los usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas ypoliticas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de acéion,
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las'actividades asignadas

No enlrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la‘entidad

Margue con Una' X segun VALGR (r:ese:; “:::;s
corresponda tipo te contrato ‘Yi:::’\;c’f‘f;‘;i actividéde&\a‘ VALOR TOTAL
TIEMPO DE EJECUGION Mcmggg)rarg: i\:‘at?gpg debe S;;A 3.678.540 1 3.673.540 Obser
ACTVIDAD )

ACTIVIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.Apoyar los procesos de fa Oficina de Participacion Social y Servicio al Ciudadano

2.Apoyar el proceso de acreditacidn en 1a Entidad

3.Construirel POA

4. Disetar el informe de gestion de la oficina de Paricipacion Social y Servicio al Ciudadano

5.8ocializar linea técnica de la directrices implementadas por 1a Jefe de Participacion Social y Servicio al Ciudadane
6.Contribuir en |a elaboracion de la matriz de riesgos de la oficina

7. Brindar apoyo eryla elaboracion del Plan Anticorrupcion

8.Asislir a la reuniones que disigne la: Supervesiora del contrato

9:Hacer seguimiento al personal dei Subproceso de Servicio al Ciudadano

10 Monitorear los indicadores de la Oficina de Participacion Social y Servicio al Ciudadano

12.Realizar, ajustar y evaluar. procesos y procedimientos de la oficina de Servicio al Giudadano que permitan conlribuir al proceso

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL-EN PLANTA

Nombre'y firmd del Director o'Jefe de Oficina Vo.Bo, Syfgerencia Corporativa
irella Pefia Rojas Martha Yolirha Pasachoa Moreno
po




