FARMACIA

REQUERIMIENTO DE PRESTACION D SERVICIOS PARA ADICION ¥/0 i ~,
; PRORROGA 24/02/2017

E):ien solicita {colacar cargo ¥ 10 peril del supsrvisory L Fecha de’ 1a'Solicitiia Depetidéncia o sede’ UNIDAD DE KENNEDY I
i
LUz BARY Dia | Mes | Ano
Z DARY TERAN MERCADO - LIDER SERVICIO FARMACEUTICO) PYS ‘5 [2018 ' DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS {
Motivo de 14 solicitud (Marque conuna X) : No CONTRATO f y
Adicién y Prorroga X ;T )
Adicion 40042018 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga ! contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio !

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

El Servicio Farmagéutico requiere garantizar el Apoyo'enla Farmacia de'ja Subred Integrada’ de servicios de salud Sur Occidente ESE  En concordancia con lag
obligaciones y aclividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENGIAL X ”

PERFIL AUXILIAR DE FARMACTA |

A

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: UNA ]
EXPERIENCIA: (En afios) LI ARO EN: AUXILIAR DE FARMACIA © »?’

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiidad - incompatibilidades sobrevinientes. Demora én ol inicio da 14 ejecucion del contralo Errores en a supervision, N¢ inforriar
oportunaimente al supervisor su designacién.Riesgo relacionado al conocimiento experiencia y destreza‘en el desempeiio de’sus actividades Riesgo pof no asistencia 4 1as
actividades Programadas.Riesgo relacionade con las conductas que mirania intencionatidad del individuo v su actividad valorativa'y ética ante Jas actividades'y los ustiarios:
Rigsgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normasg y politicas institucionales, entre as que se encuentran mision, vision plafies de
accion, objetivos; metas e indicadores Rigsgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No'entrega’de soportes | regisiios de jas actividades de actierdo ton los procedimientos Y requerimientos de 1a enitidad !

" " - vALom TRIAD e
arque con una X - setin AR 4 2%,
carresponda tipy dé “contrate ,%;fc"'if;ﬁ;";;? a1 d?;'iés o | VALORTOTAL
e cantiatar s
TIENMPODE EJECUCION|  monTo TOTAL (valor ris “debe 5 3
UN MES registrarse en - lapiz) MES Observaciones :
HORA 8475 186 1.676.350
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
11 Apoyarla UiSpensacion de medicamentcs acorde con 15 formula medica presentada por el usuario. 2) Registrar-de maners oportuna.y adecuada en el sistena de
informacion la totalidad de los medicamentos entregados para sy respectivo descargue.3) Apoyar en la gestion y conservacion de los medicamentos-segin el procedimients
establecido.4) Apoyarfag condiciones de asén ¥ adecuado almacenamisnto de los medicamentos a sy cargo. 5y Diligenciar en forma adecuads los formatos o instrumentag
Propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad & integralidad.. 6) Apoyar el cumplimients de Jas normas del Sistema Obligatorio de Garanfia de'la Calidad segun

o el 3l G I ;
CONSTANCIADE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que-analizada la planta actyal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de

Servicios de’ Salud se encontré quet el presents requerimiento se tramita port. noexistencia del perfil requerido;
2. por insuficiencia del mismo; 3. por existencia de lista de elegibles para provision de cargo o por la necesidad de contratar s un profesional con

conocimientos especificos.
‘g\
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Unidad Funcionai de Talento Humano
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LUZ DARY TERAN MERCADO *<=Ra0%
Lider Servcios Farmacautico

G ;
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Direccion Setvidios Complementarios i
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