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INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SEGUNDO LEANDER ROZO OLIVEROZ
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C | X I CE | NO. 4.232.651
CORREO ELECTRONICO: s_rozoleander@hotmail.com CELULAR: 3138163627

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E S.E.

UBICACION DEL SERVICIO: SISTEMAS SEDE: KENNEDY
Centro de costo % Centio de costo % Centro de costo % Gentro de % Centro de % |Gentode %
CENTRO DE COSTOS costo costo costo

T714 100
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTAI AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 7500918466 PENSIONADO |ND

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: S0-3047-2018 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 6 DE6
NUMERO DE CDP 35 FECHA 12/01/2018 NUMERO DE CRP 11252 FECHA 31/01/2018
NUMERO DE CDP 1089 FECHA 20/06/2018 NUMERO DE CRP 30237 FECHA 30/06/2018

Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como TECNICO ADMINISTRATIVO dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo a
las necesitades de institucion.

OBJETO DEL CONTRATO:

DIA MES ANO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 7 2018 31 7 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES:
TIPC DE SERVICICS l Administratvc RESERVA DE GLOSA 2% 1 NIA

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad Yy pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta
en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: ) $11,022,000
VALOR EJECUTADO © $11,022,000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,837,000
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a
$1.953.105, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

: ; . APORTE NIVEL
Namero de Planilla IBCADE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC | [oyoion 16% | ArL [APORTEARL|  TOTAL APORTES
8878535450 I:‘;$781 242 $97,700 $125,000 3 $19,100 $241,800
| 1

WILSON GONZALEZ

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: BREy FIRMA DEL CONTRATISTA
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Sur Occidente £.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

Versién 3

Fecha de 15/02/2018
aprobacion_ -
04-02-FO-0002

|Cédigo:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

iy

Ubicacion del Servicio: [SISTEMAS Sede: USS KENNEDY
T it
No. DE CONTRATO: SO 3047-2018 Periodo certificado desde el Dia | Mes | Ao || Dia | Mes [ano
1 7 [ 2,018 | 31 7 [2.018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ‘Segundo Leander Rozo Oliveroz c.C. 4232651 DE Sachica

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como TECNICO |l dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de

Salud Sur Occidente E.S.E

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: SI NO Servicios: SI X NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones, circulares de cuakquier érgano Presentacién de Orden de prestacién de servicios con su respectivo
esterno o reglamento interno, cédigo o directriz interna de la E.S.E. que tenga relacion con la informe de actividades del mes de Abril de 2017 con sus respectivos
ejecucion del objeto del presente contrato. 2. Responder por las glosas generadas en el originales y copias de pago de aportes al sistema de seguridad social
desarrolio de las obligaciones del presente contrato si a ello hubiera lugar. 3. Obrar con integral, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 739 de
lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucidn del presente contrato, de acuerdo al cdigo del 100 % 2002 en concordancia con ef articulo primero de la LEY 828 del 2003| Reportes de Actividades Mensual
buen gobiertno y ética institucional y/o profesional. 4. Pagar sus aportes al sistema de anexas a esta certificacion
seguridad social integral durante la ejecucion del presnete contrato sobre los montos legales
establecidos y dentro de los quince (15) primeros dias calendario de cada mes.
2, Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protocolos, Se realiza soporte a las diferentes dreas del hospital sobre los distintos
procesos y procedimientos institucionales. 6. Desarrollar una cultura de autocontrol frente al paquetes ofimaticos, diferentes sistemas operativos, aplicativos
cumplimiento de actividades de promocion, cuidado y uso racional de los recursos del sistema distritales de apoyo entregados por la SDS y demis software que se
integrado de gestion de la Subred Suroccidente relacionados con la gestion ambiental, manejan en la Institucion.  Cumplimiento con la normativa y
seguridad y slaud en el trabajo, gestion documental y archivo, sistema Unico de acreditacion, reglamentacién de higiene y seguridad y con la ejecucién del programa T .
responsabilidad social, seguridad de la informacion y control interno acorde al desarrollo de 100 % de Seguridad y Salud en el trabajo Soporte de Servicio Diligenciado
las actividades asignadas. 7. Contribuir con el mantenimiento y mejora del sistema obligatorio Mesa de ayuda o tiket
de garantia de la calidad institucional durante el desarrollo de las responsabilidades
asignadas en el marco de operacién de los componentes del sistema unico de habiitacion,
audotoria para el mejoramiento de la calidad, sistema Unico de acreditacion y sistema de
informacion
3. Cumplir con el desarrollo de las estrategias definidas a nivel institucional para el , asi como los diferentes requerimientos que se exigen por parte del
mantenimiento y mejora de los ejes del sistema unico de acreditacion: gestion del riesgo, programa de Seguridad y Salud en el Trabajo a nivel Institucional .
humanizacion de la atencion, trasnformacion natural, gestion clinica excelente y segura, Ci li 1to con los p: os institucionales de identificacion y|
gestion d ela tecnologia, atencién centrada en el usuraic y responsabilidad social acorde al portabilidad del carnet. Contestacién oportuna a los usuarios ante las
desarrolic de las responsabilidades asignadas. 9. Cumplir con las politicas gerenciales, . solicitudes emitidas al drea de técnica de sistemas Soporte de Servicio, diligenciado
acuerdos institucionales, protocolos éticos planes, programas, proceses y responsabilidades 100 % en el libro de control de 1a oficing
asignadas, 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o preventivas, y/o plan de mejoramiento
a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los érganos
externos, supervisor del contrato y/o directrices internas.
4. Preparar y presnetar los informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas requeridas por las Escalamiento de novedades y aspectos que puedan genera obsticulo
entidades publicas o prvadas dentro de los términos de ley garantizando la veracidad, para el correcto desarrollo tecnolégico de las herramientas informaticas
oportunidad y confidencionalidad de los mismos. 12. Asitir y aprobar los procesos de de la institucion. Realizacién a cabalidad del uso y buenas practicas
actualizacién presenciales y virtuales programados por el contratante y por las entidades laborales en cuanta a los principios descritos en este Ftaﬂf as( como de Portar el camet de seguridad
autorizadas por éste con el fin de contribuir con al desarrollo de las actividadesnecesarias 100 % los bienes que el Hospital brinda para nuestra labor. Realizacion de las social
tendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e informar d emanera actividades para la Instalacién y Configuracién de las Cuentas de
oportuna las dificultades gue se presenten en la ejecucifion de las responsabilidades Correo Institucional
asignadas.
5. El contratista se compromete a salvaguardar la imagen institucional, cualquier objecién o Realizacion de BACKUP de los equipos de cdmputo de acuerdo a la
pronunciamiento alguno que hiciere con el conocimiento y censentimiento de la E.S.E. que solicitud de usuario final de acuerdo al manual de procedimientos del
comprometa el buen nombre d ela Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente area. Soporte en la administracién, atencion y puesta en
E.S.E o de cualquiera de sus unidades de prestacién de servicios de salud serd motivo de funcionamiento de nuevos puntoes de red de datos y los ya existentes y
terminacion unilateral del contrato, previo agotamiento del debido proceso. 15. En caso de 100 % asesoramiento para la planeacién e implementacion de esta actividad. Listas de chequeo .
ser designado supervisor de un contrato, realizar las gestiones necesarias tendientes al cabal Administracién y supervisién a la conectividad inalimbrica de los
cumplimiento  técnico, administrativo y financiero del negocio juridico enmendado quipos conectados de la Red del Hospital.
respondiendo fiscal, disciplinaria y penalmente por el manejo de los recursos y actividades
que llos conlleve,
5, El contratista cuando existe una necesidad fundamental en el marco de situaciones de Instalacién y reinstalacién de software requerido en las diferentes dreas
emergencia donde tenga que intervenirel sector salud, d ebe garantizar la atencién médica y de acuerdo al licenciamiento adquirido actualmente por el Hospital.
apoyo a la misma al ser consecuencia logica de la mision médica. 17. Desarrollar las demas Seguimiento del antivirus actual e institucional, actualizacién de S HE R T
actividades relacionadas con el objeto contractual. 18. El contratista autoriza al contratante a 100 % consola, servidor y estaciones de trabajo. Correcto uso de los recursos| 9C13 0@ entrega de equip!

solicitar informacion sobre el estado de cuenta al fondo de pensiones y EPS.

del Hospital destinados para el respectivo desarrollo de las actividades
contractuales. Ejecucién de las obligaciones afines al objeto de la
contratacién

prestamo

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Numero y letras): $1.837.000,00 UN MILLON OCHOCIENTOS TREITA Y SIETE MIL PESOS M/ CTE .

) O r
e T

Segund iveroz
: v)

Fecha : 31/07/2018

Firma de recibido supervisor:

Nota: El informe para su aprobacion estara sujeto a la certificacion_de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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NuUmero de Tii Fecha

786475
314565
202608
262530
573772
923836
664373
702031
503781
327430
992299
835689
995763
153795
594496
245484
178677
296643
323342
770605
622286
947708
593220
708625
429699
215363
555168
817195
938623
576165
311505
241617
211341
240981
820076
679855
126945
883673
525271
711264
630679
813413
967203
995279
894852
672409
540991
610600
165122
420323
534730
861326

Asunto

20/06/2018 15:40 actualizacion hims

20/06/2018 15:41 la impresora presenta fallas no imprime
20/06/2018 15:53 falla impresora

20/06/2018 16:36 impresora

20/06/2018 16:38 equipo de computo

20/06/2018 17:00 hosvital web

21/06/2018 07:21 antivirus

21/06/2018 10:06 impresora

21/06/2018 10:07 revison scaner

21/06/2018 11:14 no guarda lainformacion
21/06/2018 12:49 bases

21/06/2018 14:44 SIN RED

22/06/2018 09:07 SISTEMA MUY LENTO

22/06/2018 10:26 microfono y digiturno

22/06/2018 10:40 Sin sistema

22/06/2018 10:58 No hay Hosvital ni conexién a Internet
22/06/2018 12:11 IMPRESORA

23/06/2018 11:27 escaner

23/06/2018 11:28 se dafio la impresora

23/06/2018 11:32 impresora

25/06/2018 11:31 PAGINAS DE VERIFICACION MUY LENTAS
25/06/2018 12:08 SISTEMA MUY LENTO

25/06/2018 12:19 hosvital web

25/06/2018 16:46 EQUIPO DE COMPUTO SE APAGA

26/06/2018 12:38 SOLICITUD DE INSTALACION EQUIPO ESTADSI"

26/06/2018 12:44 COMPUTADOR
26/06/2018 15:55 CAMBIO DE EQUIPO
27/06/2018 16:32 EQUIPO DE COMNPUTO
27/06/2018 16:34 EQUIPO DE COMNPUTO
28/06/2018 15:02 consultorio 106
28/06/2018 15:39 aplicativo pai
29/06/2018 12:35 NO FUNCIONA HOSVITAL
03/07/2018 11:41 escanner dafada
03/07/2018 11:42 fallas de escanner

03/07/2018 11:43
03/07/2018 11:44
03/07/2018 15:49
04/07/2018 06:33
04/07/2018 08:58
05/07/2018 12:38
06/07/2018 07:39
06/07/2018 07:54
06/07/2018 07:59
06/07/2018 08:00
06/07/2018 08:11
06/07/2018 09:53
06/07/2018 10:16

fallas de escanner

fallas de scanner

NO HAY COMPARTIDA

word no funciona

FALLAS DE RED EN EQUIPO DE COMPUTO
sin sistema

HIMS

HOSVITAL

equipo de computo

equipo de computo

FALLA EN EL APLICATIVO HIMS
No funciona HIMS

FALLAS EN EL SISTEMA

06/07/2018 11:59 falla impresora

05/07/2018 12:00
06/07/2018 15:27
09/07/2018 12:17
09/07/2018 12:38

GESTION DOCUMENTAL

paginas de verificacion no sirve
DARNO DE EQUIPO DE FACTURACION
CARPETA

De

lady diana mora sanabria
leidy cafiaveral

uss laureles

norida rodriguez

norida rodriguez

alba edith / lider

ruby barrera

mary luz patifio sanchez
mary luz patifio sanchez
nubia yanira moreno

lenny Marcela Aldana Amaya
claudia patricia landazabal parra
JOHANNA PAOLA PRIETO
jackelin roa

Yohana Rodriguez

JAMEZ PARDO

zulma forero bermudez
SANDRA SANCHEZ

laura camila murcia

deisy borrero

ingrid lizeth garay emayuza
ingrid lizeth garay emayuza
leydi johana pinneda linares
ALBA EDITH LOPEZ LOPEZ
Liliana Angulo Torres

mary luz patifio sanchez
claudia patricia landazabal parra
zulma forero bermudez
zulma forero bermudez

uss cabafias / angelica bernal
nubia yanira moreno

JAMEZ PARDO

uss laureles

uss laureles

uss laureles

uss laureles

leidy cafiaveral

Enid Maldonado Rojas

ALBA EDITH LOPEZ LOPEZ
ingrid lizeth garay emayuza
Enid Maldonado Rojas

zulma forero bermudez
zulma forero bermudez
zulma forero bermudez
ANGELICA MARIA CASTIBLANCO VARGAS
Gloria Milena Tafur Hernandez
ruby barrera

uss laureles

uss laureles

ingrid lizeth garay emayuza
uss laureles

nubia evelia gonzalez gonzalez

Prioridad
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Alta
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal

Departamento

Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas

Estado actual Sede

Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado

PA24 - UBA MOVIL PABLO VI
PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA34 - USS PORVENIR

PA34 - USS PORVENIR

PA29 - USS ESTACION

PA32 - USS PALESTINA

PA34 - USS PORVENIR

PA34 - USS PORVENIR

PA31 - USS OLARTE

PA25 - USS SAN BERNARDINO
PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA1S - USS NUEVAS DELICIAS
PA16 - USS PABLO VI

FOO3 - USS FONTIBON

PA28 - USS CARBONELL
PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA29 - USS ESTACION

PA31 - USS OLARTE

PA34 - USS PORVENIR

PA34 - USS PORVENIR

PA31 - USS OLARTE

PA15 - USS NUEVAS DELICIAS
PA15 - USS NUEVAS DELICIAS

PA31 - USS OLARTE

PA15 - USS NUEVAS DELICIAS
PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA29 - USS ESTACION

PA34 - USS PORVENIR

PA29 - USS ESTACION

PA30 - USS LAURELES

PA34 - USS PORVENIR

PA15 - USS NUEVAS DELICIAS
PA15 - USS NUEVAS DELICIAS
PA15 - USS NUEVAS DELICIAS

Area

movil

laureles

estadistica

estadistica

ofi.lider

consultorio spicologa
vacunacion

facturacion

facturacion

vacunacion

odontologia

ARCHIVO

FACTURACION
facturacion

Odontologia
FACTURACION
consultorio 102
estadistica

sala de yesos

facturacion

FACTURACION
FACTURACION

gimnasio

CONSULOTORIO ENFERMERI.
ESTADISTICA
FACTURACION
ARCHIVO
FACTURACION
consultorio 103
consulta externa
vacunacion
FACTURACION
escanner
escanner fakllas
estadistica
estadistica

SEDE
enfermeria
CONSULTORIO 205
sin sistema
ENFERMERIA
CONSULTORIO 103
CONSULTORIO 101
FACTURACION

T

PA21 - SALUD PUBLICA PIC PIAM ARCHIVO CENTRAL

PA33 - USS PIAMONTE
PA32 - USS PALESTINA
PA30 - USS LAURELES
PA30 - USS LAURELES
PA30 - USS LAURELES
PA30 - USS LAURELES
PA31 - USS OLARTE

SISTEMAS
CONSULTORIO 107
estadistica

GESTION DOCUMENTAL
facturacion
ESTADISTICA
VACUNACION




731697
892785
319819
546708
679027
906824
445113
661899
824451
513630
583889
810624
494367
551814
716601
996467
432631
325247
181089
669765
620721
790334
166091
784155
450317
212838
638788
307260
706425
519697
675939
764878
460514
264360
592034
518246
6512590

10/07/2018 07:20 fallas en la impresora de facturacion

10/07/2018 07:53
10/07/2018 08:25
10/07/2018 08:40
10/07/2018 08:55
10/07/2018 13:23
10/07/2018 16:19
10/07/2018 16:25
10/07/2018 17:09
10/07/2018 17:10
11/07/2018 07:27
11/07/2018 10:08
11/07/2018 10:44
11/07/2018 11:09
11/07/2018 11:09
11/07/2018 11:11
11/07/2018 11:19
12/07/2018 12:04
12/07/2018 12:40
12/07/2018 14:23
12/07/2018 15:09
12/07/2018 15:10
13/07/2018 14:45
16/07/2018 09:46
16/07/2018 15:28
17/07/2018 06:45
17/07/2018 14:33
17/07/2018 15:40
17/07/2018 15:41
17/07/2018 15:43
17/07/2018 18:32
18/07/2018 10:03
18/07/2018 10:50
18/07/2018 11:11
18/07/2018 16:21
18/07/2018 16:21
19/07/2018 08:01

FALLAS CON LA IMPRESORA
sistema hosvital muy lento
siatema muy lento

DANO DE UN EQUIPO
IMPRESORA

REPORTE DE FALLA DIGITURNO
hosvital lento

FALLA EN LA RED OFICINA LIDER
NO TOMA FOTO MUESTRAS RAPIDAS
INTERPRISE CARGAR VIH .SIDA
no funciona la impresora

sin sistema

impresora

ANTIVIRUS

se apaga el pc

EQUIPO

dafios de scaner

scaner

IMPRESORA FALLANDO
consultorio 106

con 106

consultorio 109

ENTERPRISE

MULTITOMA USB

NO FUNCIONA EL APLICATIVO ENTERPRISE
IMPRESORA

equipo de computo

paginas

paginas

hosvital

escaner

caidas total en el sistema
SISTEMAS LENTO

oficce

antivirus

dafio de la impresora

marua carlina hurtado

claudia patricia landazabal parra
STEFANIA BERNAL HERRERA
ingrid lizeth garay emayuza
PAOLA ANDREA VIAFARA SANDOVAL
lady diana mora sanabria
HELMUTH ALEXANDER LOAIZA CRUZ
Enid Maldonado Rojas

ruby barrera

ruby barrera

Enid Maldonado Rojas

nubia yanira moreno

JOHANNA PAOLA PRIETO
CLAUDIA ESTHER RICO BAYONA
CLAUDIA ESTHER RICO BAYONA
Liliana Angulo Torres

lady diana mora sanabria

Liliana Angulo Torres

Lorena perdomo

uss laureles

uss cabafias / angelica bernal

uss cabafias / angelica bernal

uss cabafias / angelica bernal
Enid Maldonado Rojas

lady diana mora sanabria
EDWARD ANDES INFANTE ORDUY
uss laureles

alba edith / lider

alba edith / lider

norida rodriguez

Enid Maldonado Rojas

ana Angulo Torres

JOHANNA PAOLA PRIETO

PAOLA ANDREA VIAFARA SANDOVAL
uss estacion

uss estacion

USS PORVENIR

Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal

Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Sopaorte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
Soporte Sistemas
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Cerrado
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Cerrado
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Cerrado
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PA25 - USS SAN BERNARDINO
PA31 - USS OLARTE

PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA30 - USS LAURELES

PA24 - UBA MOVIL PABLO VI
PA34 - USS PORVENIR
PA34 - USS PORVENIR

PA32 - USS PALESTINA

PA32 - USS PALESTINA

PA34 - USS PORVENIR

PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA31 - USS OLARTE

PA34 - USS PORVENIR

PA24 - UBA MOVIL PABLO VI
PA34 - USS PORVENIR

PA30 - USS LAURELES

PA34 - USS PORVENIR
PA24 - UBA MOVIL PABLO VI
PA34 - USS PORVENIR
PA30 - USS LAURELES
PA29 - USS ESTACION
PA29 - USS ESTACION
PA34 - USS PORVENIR
PA34 - USS PORVENIR

PA31 - USS OLARTE

PA30 - USS LAURELES
PA29 - USS ESTACION
PA29 - USS ESTACION
PA34 - USS PORVENIR

facturacion
ARCHIVO
facturacion
facturacion
PAl
FACTURACION
SERVICIO AL CIUDADANO
enfermeria ambulatorio
LIDER
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ENFERMERIA
estadistica
facturacion
odontologia
odontologia
ESTADISTICA
FACTURACION
factiracion
facturacion
ESTADISTICA
consulta externa
consulta externa
consulta externa
AMBULARIO
FACTURACION
CONSULTORIO 104
GESTION DOCUMENTAL
odontologis
facturacion
fact
asistencial
facturacion
facturaciom
PAI
vacunacion
vacunacion
laboratorio



