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Adicion 10862018 Formsto documentos minimos para celebrar
Profrroga Contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reéinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
(Previa verificacion presupuestal)

L oficing de Desarrolio Instilicional-RIPS quiare 14 contratacion dé un TECNICO { s éf Brompifaisnto de las diferentes sctividades que se renlizan en 18 Bibred Integrads de
sbligaciones v actividades pactadas.

Servicios de Sslud Bur Oceidents ES8° Bnconcardansig cofitag

Descripeion del servicio solicitado

Prestar serviclos ‘como TECNICO |, dentro de oy shiferentes procesas y procedimisntos de 14 SUBRED INTEGRADA DESERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESES; du artiordo o1 nocesidadss de la Institucisn;

AREA; ADMINISTRATIVO X ASISTENCIAL J
PERFIL APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO | CLARA LIZETH SARMIENTO VASQUEZ C.C. 52187725

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: Una (1)

Sy i i S R St
EXPERIENCIA: (En atios) 1 EN. manejo y andlisis de informacion
HABILIDADES:  Dissempeitarss con Comprommise y i tich dentro de'la i GCISIIIAIES BEONGINICAS, INdidUales ¥ OOtV B0 8 A0 08 18 presiacion oa s SUNVILIOg Y aetuar pe gEndesn

profesionalisme v attodsterminasion en cumplimients de fas normas, prineiplos ¥ valoras giie vegulan of elercicia di s0 profosion,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incom alibilidades sobrevinientes Demara en 8l inicio de 1a sjecucion del contrale Errores en ia supeIvision. Noinformar oporfunamente &
supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conoermi N, expariencia y destreza en el desempeno do- sus actividadesRiesgo por no asistencia a las actividades programadas Rissgo
relacionado cort fas conductas que miran la intencionatidad del individuo v su actitvidad valarativa y élica anle las actividades ¥ los dsuanios.

Riesgo en la planeacion de las actividades porrealizar.Riesgo por no cumplimients de normas ¥ politicas instituclonales, entre las que se snausntran mision, vision, planes de accion; obletives;
malas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros da calidad establecidos pot &l supervisor para las actividades asignadas

No snirega de sopories . registros de 1as selividadas de acuerdo con los procedimientos ¥ requerimientos de la enfidad

CANTIDAD Bsarvaciones Adigid i3 ERail DR
Marque con unad}; i;g”ﬂ; gormsponda tipg “é’:‘r :“A'A’Zi%zﬁ? <xﬁf ;1:;&: VALOR TOTAL :31‘; i ; Adigion y prorroga aners
TIEMPO DE: EJECUCION MONTO TOTAL (valor 1o dobs registrarse'en Japiz) £S X 05 $705.500
HORA &
ACTIVIDAD Q
ACTIVIDADES 1 OBLIGACIONES DEL COMTRATIETA

1 Genaracion de Archives planos dé cads tha de 59 aseguradoras;

2 Generacion de 1a informacisn teniends oh cusnta 1s solicitud fealizada por dreas de 1a tnidad de Setvicios de salud Decidonts.

3. Validar loy archivos plancs Rips g Escolares, Particulares di Ta Subind Busdbcidinte

4, Validar tag estricticas de cada archive plano segun Resolucion 3374 de2.000

5. Subit o 1as plataformas web Correspondientes 165 Archivos planos Ripa'y modificar las inconsistencias generadas;

8. Validar Tos archivos planios Rips de Capttal Salud (SUBSIDIADO, CONTRIBUTIVD, CABITABD ¥ PGPy

7o Validar 168 arehivos phinos Rips s Capitacion {Capital ¥ Unlcajas ide Ta sibred Stirsecidonts

B Validar foy archives planos Rips de Fondo Finsatiers (FFOS) Vinculados, Desplazados, otaias de 1 subired Suroceidents

dVeriticar e Anexo 4 don Tos Brohivos planus que gonera la lckiracisn del FEDS ¥.Carantizac la calidad de Ta infofmacion de scutide & los Hneamientos de 3 DS

30 Validar o archivos pianos Rips te No POS s Ry (VE défa subred Surotridente

13 Apoyar la deneracion de informacion sstadistica con Tandaments sn los RIPS (Rosolicibn 3374 do 20001 ante Secritarls Distrital de salud y Ins demads administradoras 4 1as qus deba topilar dicha Inforragcion

T2 Generar Informas pars repoite” tontrol ¥ toma de dacisiones de a institucion; Con base ah 18 informacian ebthnids de don sisternus do campio ¥ slabiorar los infarmes de gestion reaticridos por et ConrdiNadnr Uolaien o discivas g ta Bubrad,
13, Entrega de informucion al ared de factlracion de los sopattes de RIPS. (planbs en magnition, Pantalisro, ote 3 para Ja presentacion de cuenias seain reladionss de envie

14, Realizar lay corfeccionss especiicas or oy planos RIPS, de acuerds a as meonsistencias qua genbren 168 difsruates validadores.

15: Genorar RIPS seqin cusnias dnvindas d putiodes snteriores,

18. Asistic o las capaoitationes ¥ renionés programadas poris cosrdinaidn del aréa’

17 Patticipar o0 1a sjetusion de 148 weoionos que 5o establezan en los planes de mejorsnitants acordades ylaimplementacion del Sistamy nfearads de Gestion do la sntidad ¥ plates de atreditacisn’qué conespongan,
18: Apuyar el desarrolio de ins actividades del atea, o actividsdon ¥ eventos en golinral tlando sed requsriao:

19 Elaborar y presentar ppartunamdnts Jos intormes de gastién o desarrollo de actividades vapesiiicas sollcitinas ot el sUpervisor, clando sua requends Vo Segan programician salablasias

20, Agistic y Paticipar activiimants 6h relniohes y procests de fortalbcimients de competancias Sealni programacion b e Araa o ented competontos ciando soa Tenutidn;

CONBTANCHA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
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