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Quien solicita {oolocar cargo y fo perfil del supervisor)

Fecha de Ia Solicitud

Dependencia o sede;

i S Dia Mes 1 Afio
FERNANDO PENALOZA 7 i 7 518 UNIDAD KENNEDY
Motivo de 1a solicitud_ {Marque con una X 7 No CONTRATO
Adicién'y Prorroga X
Adicidn 2583 Formato documentos minimos para celebrar contrato & Lista de
Prorroga Chedqueo Persona Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

actividades pactadas:

Elarea GASTROENTEROLOGIAdG requiere garantizar el Apoyo en Hospitalizacion enla Subred Integrada do servicios do salud Sur Oceidents ESE En concordarncia con las obiigaciones y }

| Descripcion del sei’vlclu solicitado ]
MEDICO FePECIA e

L) 58

ARER ADMINISTRAVO [T ASISTENCIAL 5
PERFIL MEDICO ESPECIALISTA-GASTROENTEROLOGO CEBALLOS HURTADO JORGE ALBERTO CC: 79322444

NUMERO DE PERSONAS

REQUERIDAS: 1

[EXPERIENCIA: (En afios)

£n mantener magnificas relaciones interpersonales,

HABILIDADES: Liderazgo - compromiso Institucional -Generador da conﬂan;a . Destreza en el dosarrolio de sus actividados - Capacldad en :La comunicacion, Toma do decisiones v

RIESGOS DE LA CONTRATACGION: Inhabilidad e incompatibiidadas sobrevinientes Demora en el incio do 1a ejacucion del contrato Errores en la BUBEIVE

relacionado con las conductas que miran la intencionalidad delindividuo v su actitvidad valorativa y elica ante las actividades y los tsuarios.

metas e indicadores Rigsgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establacidos por ol supervisor para Ins actividades asignadas
No entrega de soportes , rogistros de las actividades ds acusrdo con las procedimiantos y requerimientos de 1a entidad

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar. Risago por no cumplimiento de rormas ¥ politicas institucionales, entrs las que se snouentran misidn, visidn, pl

! : sion. No informar opoftunaments ai
Suparvisor su designacion Riesgo relacionads al conocmiento, experiencia y destreza eh el desemperio de sus actividadesRiesuo Por no asistancla a las actividades programadas.Riesgo

Chservaciones

Margue con
una'X: seqon VALOR CANTIDAD (meses
corresponda UNITARIO(mes, (horas, actividades a VALOR TOTAL
MONTG TOTAL (valor tipode hora, actividad) contratar}
T'%MN:?EDQE 5{,@%‘::‘30’4 no debe registrarse en gontralo
lapiz) MES 0
HORA 18000000
ACTIVIDAD 0
ACTWIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

paciente Diligericiar en forma adecuad

asignadas acordes con el objeto del contrato.

Realizarlas actividades y procedimiontos diagnosticos v terapéuticos sens ados para el manejo de palojogias satableridos Genire del plan integral de sy especialidad, Climplic
legales y élicas para el adecuado marniejo de 1a histeria clinica da los paciontes Lisvar registro de la atencion de los procedimisntos. actividades o intervenciones. ast como mantener actualizados
los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento 46 los procesos de costes y facturacion Paricipar en la programacid
dél area Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente,Notificar ias fallas de calidad que s presenten en el servicio, padicipar en log
analisis 2108 qUe Sea convocado & implementar.las actiones da mejora definidas para el servicio Impartir instnicciones af £quipo de salud sobre los procedimientos drdenstos al
105 formatos o instrumentos proplos de su actusr con critarios de legibilidad, eporiunidad & integralidad, Diligenciar el consentimisnto informade acords al
procedimiento, Practicar of seguimiento y control a pacientes en los que se requisra sy participacion,informar al pacients y su familia sobre sy condicién, plan de manejo ¥ atencion Enitir Concaptos
médicos que se le requieran Ap oyar el cumplimiento de las normas del Sistama Obligatorio de Garantia de Ja Calidad 389Un requarimisntos de la Subred Elaborar nforme mensua) sobre al
desamolio: v dvance de sus actividades y entregarias al superisor del contrals para la cerlificacion de cumplimiento del confrato,Responder porios slementos entregados para l desempenio
de las actividades asignadas y entregarlos & la persona encargada en caso de terminacion del contrato, Participar en las jornadas de capacitacién, induccitn. rauniones ¥ eventos 8 los cuales
$8a convoca Participar enlas jomadas de capacitacion, induccion, squipos de mejoramiento de acraditacion, reuniones y evenios a 1os cuales sea convocado,Conoter v dar cumplimiento a los
procedimientos establecidos por ia Subred. ademas de apoyarla implementacién de log mismos, Apoyar a la Subred e s aclividades Gue demande segun requerimientos interinstitucionales ¥
extrainstitucionales,Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del serviclo. de acuerda con el sistama de informacion de la Subred, Panticipacion o las investigadiones que
se adelanten en la Subred qus permitan conocer y plantear nuevas alternativas de diagnéstico & intervencidn de los usuarios, Realizdr supervision da los contratos paraios que ses
designado,Entregarla constancia de afiiacion ¥y el pago al sistema de seguridad social &n salud, pansiones v riesgos profesionales mensualmente \Realizar: las
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La Referenta o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred Intearada de Sewvicios de Salid Sur Occidenta:“ﬁnidad Prostadora de Servicios dé Salud
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EERNANDO PENALOZA i
Nombre y firma de! Suparvisor

i S8 ENCONNIO GUB: el prasenta fequenmisnto sB ramita por 1. noexistencia del perfil requerido: . o ' 2.1 porinsuficiencia del
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