smma Secrotaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 44322022 CD.P.No: 486

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

CAMILO ANDRES MORENO CORREA

c.C. [1,018,481,006

] e BOGOTA

—

D.C

Fecha Inicio:

2022-02-11

Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30

Valor Mensual: |$ 2,019,600

Valor a cobrar: [$ 1,701,900

]
]

ADICION/ | VALOR FECHADE |  FECHADE N |MESDECUENTA| \410 VALORPAGO | nyvpRO DE FECHA DE
otrosi | apicion | P¥ | micio | TERMINACION CTA | DECOBRO RAPAGAR (SREGURIDAD PLANILLA PAGO
SOCIAL PLANILLA
1 $911,880 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $ 826,200 $ 309,400 1043952141 16/02/2022
2 $964,410 1704 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $ 1,432,080 $ 309,400 1043952162 2/03/2022
3 $4,039,200 1905 2022-06-16 2022-08-15 3 ABRIL $ 1,652,400 $ 309,400 1044334964 4/04/2022
4 $533,262 2590 2022-08-16 2022-08-21 & 4 MAYO $1,928,820 $309,400 1045096817 9/05/2022
5 $ 1,239,300 2644 2022-08-22 2022-09-05 5 JUNIO $1,701,900 $ 309,400 1045954426 2/06/2022
6 $ 2,552,850 2859 2022-09-06 2022-10-05 6 JULIO $ 1,701,900 $ 309,400 1046453901 6/07/2022
7 b 7 AGOSTO $1,815,360 $ 309,400 1047243168 9/08/2022
% 8 SEPTIEMBRE $1,701,900 4 $ 309,400 1048075301 5/09/2022
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ;
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS | | SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 5,385,600 $ 15,626,502 $ 12,760,560 $ 2,865,942
> TNFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICI

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 4

0OS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: |2022-0901 g

Hasta: 20220030 &

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS :
s et i) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
e <y OBLIGACION
1 prestar servicio de conformida con la programacion de agenda acordada con |Se desarrollaron las actividades contratuales de acuerdo al cronograma para el mes de Programacion de Tumos
el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades . SEPTIEMBRE DE 2022 ¥
controla los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados periodicidad
id: un od di fi i tocolo institucional, . 2 ) o s L o ; :
2 'requerl N segu"9 en medica orden de en grmcna Y PROoco 10 158 l ucional, g realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de SEPTIEMBRE de 2022 | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
informado al medico y enfermera las alteraciones encontradas y registrandolas ’
en la historia clinica digital.
ient 1 ient ' iagnosti . . :
Oniectan y pIEperar a O.S TRORENeS P *,“a ST dlagnos ico de acucrd(.) €O | Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de SEPTIEMBRE de | .. . s o s A
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segun normas establecidas 2022 Historias Cinicas Aplicativo Dinamica
para cada procedimiento.
Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones  |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron G e - G
. b, v F N Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuentas las practicas seguras el mes de SEPTIEMBRE de 2022 /
Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al | Se realizo el reporte de los sucesos de seguridadidentificados en el mes de SEPTIEMBRE L
5 e e = : : 7 Aplicativo Almera
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. de 2022
’, Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100%de las desviaciones en la evaluacion del paciente al Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo el mes de SEPTIEMBRE de 2022 P
Revisar Ta Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion N R T : :
- 5 s . i S I hist i 1100% de | t oS 5 5 i . .
v :::ljr,nlgatanuento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del d: ;?;?;Eﬁggcéo;d; 0223 orias clinicas del 100% de los pacientes asignados en/q] MES ! Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
. " . - S garantizo ¢l proceso de fimpieza y Jesmicccion rutinaria y terminal de las unidaddes del
Mant limy ado | dad de I It d te el 4 . i . S g s
8 ‘u::oener pio y ordenado la uni d de los pacientes asignados durante ¢ paciente asdi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de SEPTIEMBRE / Formato de Limpieza y Desinfeccion
. de 2022
RKednzar TCEISros CImcos TIT TOTTa OpoTTunid, i TO TOUds 1S . . P . . 3
: T - § t [t iz 1 t 1
variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999 = _real}m el regs! ° delas actividades rea mz'\d.as en los pacientes a§1gnados one ‘{’ . . o g
9 mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo . aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
O e i Y SEPTIEMBRE DE 2022
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