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REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Fochad Haridns ; @
Y/O PRORROGA LiNE e pionation: i 20/022017 Ve
......... Codigo: : ..04:02:¥0-0008 e
Quilors solicla {eolotir coargs v fo pert del SUpervitar) Focha do’ la Sollettud Depundencla o sode: - PAFS BOMBERGS
ANAMARIA MAHECHA BUITRAGS Dia i Mes Ao :
DIRECTORA SERV AMBULATORIDS ] { 14 218 Direccidna ia que pertensis: GESTION
Motivo da la solichud (Maraue con una X) No CONTRATO CLINICA AMBULATORIA
Adiclény Profroga X ¢
Adiclon 3650.2018 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga conlrato ;' Lista da Choqueg Persona Natural
Relnitio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Provia verificacion presupuastal)

La oficire Proceso Gestidn Clinica Ambulateria requisre: ja contratacion de un Medico internist pare la reslizacion de actividades en fa sedes’ PAPS BOMBEROS

Dascripeion del sorviclo solicitads

porel supervisor dal contrato,

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
: X
PERFIL MEDICO INTERNISTA
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: UNe (1)
EXPERIENCIA! (En afios) 1 EN: MEDICINA INTERNA

HABILIDADES: Trabialo en squipo, Respeto | Compromiss , Vocaclén do Serviclo  Diselpiing

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhablidad incompatiblidades sobravinlentes Defmora en & Inicio ds 16 ejecucion del contrato Erores enls siparvision, No informar
oportinamente al supervisor su designacién Riesgo relacionads al conocmiento, experiencia 'y destreza en el desempeiio de sug attividadesRiesgo porno asistancia a las
actividades programadas. Riesgo relacionado ton las conductas Que firan la intencionalidad del Individuo y su actitvidad valorativa v élica ante las actividades ¥ lox ysuarios.
Riesgo en la planeacion de las aclividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionsles. antre las que se encuentran mision, visidn planes de
accion, obletivos, metas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimiento de 1os pardmelros de calidad establecidos por el supervisor pard las actividddes aslgnadas

No eniregn de soportes | redistros de las actividades de acuarde con los procedimientos v requernimientos de I sptidad

g e R e
Matqus con unax. sugin o nases Jos | YALOR TOTAL ?&i’ﬁ’fﬁ“&?@é&"&?ﬁ? ?zﬁ‘é 1o
curresponda lpo de’ conraln f;’:m’) idaiaT §
MONTO TOTAL {Valor nii g ]
TIEMPO DE EJECUCION debe realsirass sn lapis) MES
HORA 66,201 348 23087848
ACTIVIDAD ()

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4. Realizar la Consilts de medicing interma en consulfs exterma Segun la dgenda programada con oportunidad y callder, de acusrdo & 1o tiempos astablacidos 6nlas
instalaciones de Ia Subred Integradu de Servicios da Salud Sur Occidente E.S.E., Unidad de Servicios de Salud Bomberos y/o donde el stpenvisor del contrato io requiera

b. Realizar la veferencia y conlramelerancia cuando se requiers dentro de los ineamiontos de rades de séricios de salud y de seuerdo a las nomas qua ta regulan.

c. Diligenciar s historia clinica sistematizada respetando o nenvada srla Resoluclon 1595 de 1599 'y demas nermalividad vigents . vio los Tormatas que haya implaimentado
ta institucion en forma legible. sin tachones. enmendadiras. fegisto de fetha y hora de b atencion, nembre v reglstro madico’

d.-Uso adecuado del bata v came segun ineamients institicional.

€. Entregar dianaments los registros individuslas de prestacion de los servicios (RIES) completamente ditgensiados de acuerdo a la resolucién 3374 de 2002 yal
resolucidn 051 del 2003 del Ministerio de sellid, ol dres de estadistica o quien defina ¢ coordinador del centro . :

1. Aplicar fas gulas de manejo clinico aprobadas pot el hospilal y el cantratisla para la espacialidad v colaborar en la actusiizacion de las mismas, tenfendo e cuenta fa
medicina basada en'fa evidencia.g. En caso de presentar dificutades para aslshir o la consifla programada deberd Informar oportunaments al Supervisor.del Contrato v
garantizar Is reprogramacién de la Agenda h. Cumplir sportunamente el Inicio y finalizacion de las jormadas seqiin o establacido: en 1 programacicn’ del servisio ]! Partlcipar
activamente  én ol cumpiimiento de 16§ planes de mejoramients producto de fa Auditorins intemas v exlermas’ :

i. Gumplir y hacer cumplic fas nomas establecidas’ por la institucién en materia de bioseqguridad, seguridad del pacients. raferencia v cortrareferentia . rsnejo integral de
residuos | entre olros k. Dar un frato humanizado s niestro s usuarios en términos de calidez - seglridad, vocacion de serviclos | equidad, respeto por la dipridad humans,
transparencia _integralidad, solidanidad, oportunidad v suministra adecusdo y.cotrecto. de informacion en salud al Usuade v 1o familia)

| Participar en los procesos de habilitacion y/o acreditacion implementades on la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oceldents E.S.E. Unidad de Servitlos de Salud
Bomberos, Repottar en forma operting: af fider del proceso ambulatorio intramiiral y Subgerentla de Servicios da Salud, los eventos adversos que se prasentenen la
prestacion de'servicing como reatciones adversas o medicamentos entre otras.n. Participar aclivamente én la programacién de actividades de su sépecialidad & las que sen
convocado.o. Aplicar los lineamientos establecidos perala Contrarrsferencia de Gsuarios.

p. Presentacion de cuenta dé cobro acompafiada de informe de atlividades (Mo, Constltas realizadas. procedimisntos reallzados ¥ procedimientos cancelados) copla de
RIPS. facturs de pago de la consulia externa ¥ sopories de pagos de parafiscales, q. Realizar seauirniento al contrato Junto con el supervisor def conlrato para revisar i
ejecucién del mismo y presentar dentro de os 10 dias siguientes ¢ plan ds meforamiento que sea requerida.

1. Golaborar ton'ia Unidad de Servicios de Sallid Bormberos en el desarrelis de los convenios dotentia-serviclo, que se lengan suscritod y que se relacionen con s
especlalidad. sin delegar 43 responsabiidades en fos estudiantes o intermos que se asighen en e servicio de cirugla. : :

s. Velar por el adecuado funcionamiento de los equipos de su especialidad, asi como de su custodia v Teportar Gportunamertes cualquier dalio quese presente en ellos.

1. Participar enla capacitacion del personal téerico v suxiliar sobre los procedimientos proplos de su sspecialidad tendiente o establecer las causas ¥ stlucionas @ los
problemas de salud. U, Aimentar permansntamente los sistenas de informaéin Hue estén a su cargo v mantenerios al dia:

v. Cumplir con los estandares de Acreditacién que fe apliguen de tal mansra due barmitan ¢ desarrolio del thieto contractual v favorezea el procaso de acraditacion al inferior
de la institucionw, Uso adecuado del bista v came segun neamiento institucionalineluye of cumplimiento de la estrategl a “Juitate |a bata" en ol contexto de saguridad dsl
patiente . Asurnir ¢ 100% de Ja glosa gerarada por ia firma interventora al determinar inconsistencias en soportes’y o acciones de calldad; oportunidad o de oira Indole on s
que tenga responsabilidad sf contratista. Paricipar activamente a fas tapacitaciones n las que sea asignado.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA.
s 2 v

Nombre Directors Servicla?%mbulatorio
b




