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. Version: 1
ﬁ @ REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ' Focha do aprobacion: 2410212017
; . ADICION'Y/O PRORROGA - ALCALDIAMAYOR
SurOceidente £.5E, Codigo: 04-02-FO-0005 DE BOGOTA D

Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del supervisor) Dependencia o sede;

Fecha de la Solicitud

o Dia ] Mes | Afio
FERNANDO PENALOZA CRUZ i 7 5578 KENNEDY
Motivo de 1a solicitud - {(Marque con una X) 1 No CONTRATO
Adiciony Prorroga X
Adicién 2584 Formato o t ini para celebrar contrato : Lista de
Protroga Chagqueo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal)

El'area GASTROENTEROLOGIA" de requiere garantizar el Apoyo'en Hospitalizacion en'la Subred Integrada - de servicios de salud Sur Occidents ESE - En coneordanci
actividades pactadas.

a'con Jas obligaciones y

| Descripcion del servicio s 1
AREA: ADMINISTRATIVO U ASISTENCIAL % !
PERFIL I MEDICO ESPECIALISTA-GASTROENTEROLOGO -RUIZ MORALES OSCAR FERNANDO- CC:80108387
NUMERO DE PERSONAS
REQUERIDAS:
[EXPERIENCIA: (En aios)

HABILIDADES: Liderazgo - compromiso institucional

-Generador de conflanza . Destreza en el desarrolio do 5Us actividades - Capacidad en:La comunicacion, Toma de decisiones ¥
en mantener magnificas relaciones interpersonales,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en &l inicio ds 1a ejecucion del contrato. Errores en la supervision. No inforrar oportunamente al

Marque con
una X . segln VALOR CANTIDAD (meses
corresponda UNITARIQ(mes, Jhoras, actividades'a VALOR TOTAL

MONTO TOTAL (vator tipo de hora; actividad) contratar)

TIEMPO DE EJECUCION B contrato
O debe registrarse & Obs i
UN (1) MES no del Ig;?'z) rafse’en T 5 ervaciones

HORA 0 12000000
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Realizar las actividades y procedimientos diagnosticos y terapéuticos senalados para el marigjo de patologias establecidos dentro del plan integral de su especialidad Cumplic con 1as axigancias
legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes Uievar registro de fa atencion de 0% procedimientos, attividades e intervenciones: asi como mantener actualizados
los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de £ostos v facturacion \Participar e la programacion dé actividades
del dreaReportar 1os eventos de notificacion obligatoria ¢on la oportunidad establecida en fa normatividad vigente, Notificar 1as fallas de calidad que'se presenten en el servicio, participar en los
analisis a'los que sea convorado e implementar 1as acciones de mejora definidas para el servicio Impartif instrucciones al ©quipo de sajud sobre 1os procedimientos trdénados al

desarrolio”y ‘avance de sus “acfividades y entregarias’ al - supervisor ' del ‘contrate para la certificacion de cumplimiénto del contrato, Résponder por jos élementoy entregados para el desempenc
de las actividades asignadas y entregarios a la persona encargada en caso de terminacion del contrato Participar. en las  jornadas 'de  capacitacion, induction. reuniones y evenlos-alos cuales
sea convoca Participar en las jornadas de'capacitacion; induccion, equipos de mejdramients'de acreditacion, reuniones 'y eventos a'los cuales ea convocado . Conotar y dar cumplimients a los
procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la implémentacion de'los mismos, Apoyar a la Subred en las actividades que demande segun requerimientos interinstitucionates y

instituici .Registrar las actividades realizadas relacionadas conla prestacion del servicio; de acusrdo conel sistema de informacion de la Subred,Participacion en las investigaciones que
se adelanten en la'Subred que permitan conocer ¥ plantear nuevas alternativas de diaghostico s intervencion de s usuarios, Realizar supervision de los contratos para 108 Gue sea

designado, Entregar fa'constancia de afiliacion y el pago al sistemna de seguridad social én salud, pensiones y riesges profesionales mensusliments’ Realizar 1as demas actividades que e sean
asignadas acordes cor'ial objeto del contrato:

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de 1a Subred Integrada de Servicios de Saiud Suf Occidente, Unidad Prestadora de Servicios de Salud
s& enconird que’ &l presente reduerimiento se tramita por 1. 2no‘existencia del perfil requierido; por insuficignsia det
mismo; 3. por existencia dé lista dé elegibles para provision de cargo o por la necesidad de dontratar a ur profesiorial con conocimientos espetificos.

Unidad Funcional de Talento H By
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Nombre y firma del Supervisor
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Direcjor de Servicios Hospitalarios
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