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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal}

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidents E:S B requiere un MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA | para garantizar el servicio oporiuno de la
Unidad de Bosa en'la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidents ESE En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas:

Deseripgion del servivio solicitade

Prestar servicios Profasionales a la gestion administrativa v/o asistencial en &l area de Ginecologin dentro de fos diferentes procesos v procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E:S E. de acuerdo al requerimionts institucional.

AREA: ADMINISTRATIVO | ASISTENCIAL x ]
PEREIL {MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA - MEDARDO ELIAS CUELLO GOMEZ GG 84034103

NUMEROC DE PERSONAS REGUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En anos) 1

HABILIDADES: Excelents atencion al detalle ¥ s6rmily preciso. Habilidades de trabajo en etuipo. Habilidades de somunicacian para explicarse con elardad & informarde

manera clara. Habilidades para trabajar en centros de atencion primaria y unidades de alta complejidad debe mostrarse accesible vamistoso altirabajar con el publice: Debs
tener actitud responsable para proteger la confidencialidad del paciente.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrévinientes Demora en el inicio 46 1a sjgcucion del contrato Errores en'la supervisitn, No informar
oporiunamente al supervisor st designacion Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempeno de sus actividadesRissgo porno asfstencia alas
actividades programadas.Riesgo relacionado conlas conductas gue miran Ia intencionalidad del individuo y sy actitvidad valorativa v étice ante las actvidades v los usuarios.
Riesgo en'la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y.puoliticas institucionales, entre las que se encuenirar misidn vision planes de
accion, objetivos, metas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimiento de fos parametros de calidad establecidos por el supervisor para fas actividades asignadas

No enfrega de sopories registros de 1as actividades de acuerdo ton Ios procedimientos y raquerimientos de [a entidad

Margiis con una ¥ segin JALOR CANTIDAD
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EJECUCION HONTO TOTAL Wbseivationas |
15 DIAS

ACTIVIDAD :
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Realizar las actividades y procedimientos diagnosticos v terapeuiticos senalados para el mansjo de patologias establecidos dentro del plan integral de susspesialidad. 2)
Cumplir con'las exigencias legalas ¥ éticas para el adecuado manejo de Ja historia clinica de log pacientes 3) Lisvar registro de Ja atencion de los procedimientos actividades ¢
intervenciones, asi como manténer actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aguellos registros necesarios para el cumplimients dé los procesos de
costos y facturacion 4) Parlicipar snla programacitn do actividades del area. 5) Reportar los eventos de notificacion obligatoria con ta dporiunidad establocids enia
normatividad vigente. 6) Nolificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los analisis 2 108 que sea convocado & implementar las acciones de mejora
definidas para ef servicio. 7) Inpartic instrucciones al equipo de salud sobre los procedimisnios ordenados al paciente. 8) Diligenciar en forma adecuada los ormatos o
nstrumentos propios de su actuar con criterios de tegibilidad, oporiunidad e integralidad. 9) Diligsnciar sl consentimisnto nformado acords al procedimients, 10} Practicar 2l
segiiimiento y controla pacientes en fos que 6 requiera su participacion. 11) Informar al paciente v su familia sobre st condicion, plan de mansjo y atencion, 12) Exvitic
conceplog medicos que se fe requieran. 13) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de 1a Calidad sequn reguerintientos de fa Subred. 149
Elaborar informe mensual sobre eldesarollo v avancede sus actividadesy entregarias al supsrvisor del contrato para: la cartificacion de cumplimiento del contralo, 153
Responder sories elententos entregados para ef desempenio de las actividades asignadas y entregados o la persona encargada on caso ds terminacion del contrats 16)
Participar enlas jornadas de tapacitacion, induccion, reuniongs 'y, eventos alos tuales sea convoca Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, squipos de
mejoramiento de acreditacion; reuniones y eventos a os cuales sea convocado, 17) Conocer v dar cumplimiento a los procedinientos sstablecidos por 18 Subred, ademas de
apoyar la implementacion de los mismos: 18) Apoyar g la Subred en las actividades que demande segun requerinientos interinstitucionales y extrainstitucionales. 19) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con fa presiacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de Ja Subred, 20) Paricipacion en las investigaciones que se
adelanten en la Subred qus permitan conocer v plantear nuevas altermnativas de diagnostico e intervencion de los usuarios. 21) Redlizar supervision e fos contratos para los
que sea designado 22) Entregar la constancia de afiliacion v el pago 4l sistema de segunidad social en salud. pensiones v riesgos profesionalas mensuaiments 23) Reslizar las
deméas actividades que 18 sean ‘asignadas acordes con el objeto: del contrato;

CONSTANCIA DE NQ EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referenta o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada'la planta actual de [a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oceidente, Unidad Prestadora dé
Servicios de Salad $wencontro que: el presente requerimiento se tramita por 1. no existentia del perfi requerido;

2i s porinsuficiencia del mismor 3 poraxistencia de lista de elagibles para provision de cargo o por fa necesidad de contratar a tn profesional:con conocimisntos
especificos:
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