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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Provia vedficacibn presupimstal)

Laoficina de FA'CTURACIO{Q yequiare gerantizar el apoyo én Ja elaboracien y suscripeion ds los procesos contrachiales coms APOYQ TEGNICO ADMINISTRATIVO Hian 6l goompatamienio de
las diferentes actividades que se’renlizaran en ja Sibred Integrata de Servicios de Salid Sur Cotidente BSE un concordancin can tas obligationes v aclividades pactadas

Descripeion del servicio solicitade

Prastar sorvicios como APDYO TECHICO ADMINISTRATIVG 31 v ds apove s la sestion somo colaborador dentro de jos procesdsy procedimientas deta Subred Interrada d8 Serviciog de Salud sur
Qccidente EX Edayciordn 3 s necasidades doits institucion i

AREA: ADMINISTRATIVO X ARG
PERFIL APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO 11~ ANDREA YULIET MONTOYA GARZON C7 53775540 4

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: l1

EXPERIENCIA: {En aftos EN.

HABILIDADES: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, SEGUIMIENTO DE PROCESOS] ADECUADD MANEJO DE LA INFORMACION, ORGANIZACION.

RIESGOS DE LA CONTRATACION:. Inhabilidad - incompatibifidades sobrevinientes. Detmors en el inicio de piscucion del contrato Erores on la SUpsragion. Mo infofrrar oparunamente al
Supefvisor su desigriacion.Riesgo relacionads &l consemisnto; experencia y destreva en e desempetio de sus actividadesriosne narnb axistencla a 148 setvidades programadas Riesgs
relacionads con las conductas que miran Ia inlencionalidad del individis ¥ 5w actitidart valarativa y olics ante tas dctividades ¥ 10s Usuanios

Fiesan en'la plancacion de fas actividades por tealizarRiesgo por no cumplimiento de nommas y politicas nstitucionales. Entre 1S qus Se encusalran msion, vision plares de qeeidn, objetives;
miatas e indicadores. Rissgo He 0o Glmplimiento do los pardmtios de caligad estubleciios phr el Suberdser pars ns actividadss asignadas

No snlrega e soparles | régistros do 1as nctividadss de aclierds con lox procedimientos y requerimiantos de ta eitidad
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CHVIDAD ;
CTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Recepcion de ta facturacion.generada’ por los diféfentes pUntos de factiracion, comespondientss a1os servicios prestados
bVenficary ah!icar la matnz de dontratacion vigente de Ja Subred Integrada e Sericios de Salud Sar Oocidente ESE

. Realizar mediante la Suditoria administralivay dsistensial la verificacion de Ja aplicacion del-procedinients de admision. faciuraciony aulanzazionss, con las g
dé pags de 164 servicios prediados  aplicandd™ [a normatividad Vigente, contratos sustnitos por la Subred Inlegrada de Senicios do SaId Sur Oetidents E5E

Enlidades responsables

d.-Realizar a devolucion y seguimiento de 1as facturas von inconsistencias al factirador Hnto en fisico eomo - 8 travez del sisterma de nformacion, garantizando T4 op
Coft un plazo mdkimo de 44 horas, roalizand wigistio v Contl de 18 Bctividad 25T danta 1a Justficacion perinents

o las

& Realzar apovd pnistiative’ segun G L offoits
Servicios

porlos facliadoras b cuianto a: Camos contra histona tlinies, $oportes. elc evitando ast 4 subfactofa6ion o sobrefatliacion da

f: Solicitar al factirador : Teportar: Ja factufa 6on inconsistentia parg anuilacion , realizando seguimiento de la correction v Tactirs remplazn;asi como ol registio o venficacion del trismio en ol libio
de anulacion do facturas, Controfando el remplazo 6 refactiracion con un plaze no mayor a 48 horas y espacialmente 1os Gue S8 realich el 0l dia dal sk sa deks garantizar que lag
correcsiones queden en el mas da 1a gensradion de T faciita:

g; Realizor el seguimiento diano de o5 registros ablenos, y propender por stciers Inmediato de 1os Hismos de los faciuradores, servicios & erprosss que tengan asignados

. Entregar al Reforente . do Factinracion; informe semanal o6 18 factiracion pendiente por enlregary 1os mbtivos de 1a misma, realizanda i consolidasion riss(ial don inconsidonciag v hallazgos

sha

1:Una ver auditadas 14 facturas sntregadas por sl Tactirador, teatizar of envia o Ia central de cusnins do Ja tnidad Flravés de fa Noja de futa por empresa y'de mianera simultansa ta entrega de
tas tacturas con sus respaclivos soportes; dejands eVidencia dosumentat 5

1. Responder oporturamonte |as solicitudes realizadas desds 6! 4rea da Facturacion ¥ 4losas e 1 consaciicion da sopories que se requieran para dar reapueita 2 Tas diferaniss whjsciones dadas
phr cada una de as Entidades Responsables do pago:

ki Garantixar s efectividad do cobro para ol 1009 de 125 Cushlas mibdicas generatas por el senvicio asignady,

L Apdyar el 100% de log pUntas de faclufacion deld - Subred. integtada de Servicios di Satud Str Ooeidents B 5.8 cusrdo 5o roquilers, garantizando 8l buei desanolio de los diferentes
procedimientos; B

m. Realizar la revista infatrativa de jos icies asignadoy, identificando 168 paridi aarictlar jas actividades de i isi el ¥ tabdio sécis! de adueidoain
pertinencia

n: Reatizar identificacion de puntos de mejora en 1a factiracion genetada para disminuic o8 fesgos He inconsistencias an 1 Tacturacion, anulacion de fanlliras o oolas créilo, feponando’en ol
informe de seguimients de actvidades v realizandsy actas conlos tolabioradores tue prasenten inconsistenca o jag dclividades deledladas

A Realizar el sequimionto ¥ control de 1as activdades contractiiales i traves do a ibrela de actividades o ta hemanianta Qui s establezeanresentando Tnfame de la gestion do adividadss,
refacionando fas birreras, brechas o 16008 en'la slecucion du sus solividides para i senificicion ds paghy

. Realizar s adecunda plesentanion de cusntas con 1 soportes requendas por 1a Sttired ¢ 1a nomuatividad vigente dplicantd auteControl v atlogestion ea T elobidracion ¥ presamtacisn da los
mismos para lograr la corlifichcion de actidades
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