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Quisn solicita {oolonar eargo y 16 hertl det Stpesvisar Fecha de s Solicitud Dépondencia o Seda:
Carlos Herrera Mendes - Lider radicacion Dia L ] Al
23 11 Tﬂ 2018 Direceion a la que pertenece: DIRECCION
Motive de la solisitud (Marque con Una Xy { Ne CONTRATO FINANCIERA
Adicidny Prorroga X
Adicidn F documentos mink pars cel contrato T Lista
Prorroga 4586-2018 de Chiequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacidn presupuestal)

La oficina de FACTURACION requiere garantizar el apoyoen la elaboracion v suscripcion de log procesos contractuales como APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO i ariel acompaiamients de jas
difsrentes actividades que se realizaran &n s Subred Integrada de Servicios de Salid Su Occidente ESE. or concordancia con as obi jaciones y actividades pactadas

Descripcion del servicio solivitado

Prestar servicios como APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO i ¥ de anoyo a4 la gestion como colaborador dentro de los procesos y procedimientos de la Subred Integrada di Sarvicios do Salud Sur
Quriteinte ESE de acusrdo allas necesidades de s institudion

AREA: ADMINISTRATIVO {é ASISTENCIAL D

PERFIL APOYO TECNICO ADMINISTH

T HLBNDIRES DAVID RUBIANG AREVALO C.C1013651 383

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afiosy EN:

HABILIDADES: BUENAS. FELAC!ONES: INTERPERSONALES, TRABA G ENEOURG, SECURIENTO DE PROCESDS, ADECUADO MANEJO DE LA INFORMACION, ORGANIZAGIGN.

RIESGOS OE LA CONTRATACION. inhabilidad wincompatibiidades Sobrai

Datnnn er sl imels o ta minaii o0 oo Contratn Erores o 1 supervision, No informar oponutiments al supervisoran
designacion. Riesyo relacionada ab CEVLEIONID, BXpRREnCl y destrara an By 8 s aoibidade D aan e asislencs 7 lay nelividadss pragramadas Riesgo relacionsts con las condusiss
queTmiran ja intencionalidad dal individus ¥ 34 ackividad vaiarafiva y élica ant auhwitdas v s snuanig
Rigsgo en la planeation de las aclividades por Tenbrat. RiBsgo nor ne CUmplnianis oy eonnae ooy nstitucionalus snira s MR SB ancuenitan mision, vision plahes de accion; objetivos mstas e
indicadores Riesgo de no cumpliminto de l05 pardmeros da calidag establacions wor ol sussiinr paratas acividades nsignadas
No entrega de soportes : registros da jas aclividades du aciemdo cow los procadivvienton ¥ retusrmientos do Ja enfidad

ToTaus son ua X BH VALOR CANTIONY imdses
CONBSRBNGS lipo He URITARIDImay, Shbras actvidades VALORTOTAL
sonfrato b, actded) @ ontatary
TEMPO DE EJECUCION TMES Y15 DIAS e U

MEs 5. 1B37.000 (TMESY 5DIAS] & 2755500

HORA

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES | DBUGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cotiocer & interiorizar Ios procedimientos v actividadas para el desarrollo v cumplimisnto do los ohjativos del ares de Radication, establecidos por ta Subrad,
b; Recepcion y organizacion de ias facturas de acuerdo a fa remision realizads por cada Uridad efectuando ol debidy saguimiento y clasificacion enla hoja de ruta del aplicativa para
sfectuar la distribucion interna de las mismas por cada responsable.
¢. Ejercer el autoconirol y.control necesario que garantice ef cumplimiento de'los procedimientos, asi camo. i fritiga
Integrada de Servicios de Salid Sur Oceidenle E.S.F
d, Revisar y conciliar semanatmenta la factiracion reportada por el tecnico encargado de informes pars sl seguimianto gl
devuelto en el aplicative en 6l centro do acopio de 14 stibred, :
7 Armado de chients e ol sistema por-medio de remision de cada tnia de los pagadores asignados con log reguisitos establecidos en |
1zagion, wopurles de H.C ¥ paraclinicos, informes QX epicrisis y hojas de tratamiento,

) Efecluar de scuerdo al lineamishto establecido por el lider y supervisor el clerre parcial y o mensual de las Cuentas de cobro para radicacion.

9. Realizar la entreca del archivo plano de las remisiones hechas mensualmente de acuerdo a Ios corfes establacidos poteliider v superviser del area.
h. Solicitud de RIPS al aren competente de {ds cuentas realizadas.
1L.Organizacion y orden én el alistamiento de las clentas pard st deposito en el archivo misntras surle su proceso de radicacion

j. Gestionar la radicacion de Jas Cueriis de cobro dentro de 1os vainte (20} primeros dias para el cumplimiento.de las metas de racaido institucional; realizands 6l cambio dol estats delas
facturas en el aplicativo & radicadas. :

K. Apoyar la conciliacion de las Cuentas generadas con el tecnico eri el momento en que se requiers; :

1. Solicitar anulaciones ¥ hacer sequimienta s ias refacturaciones de las facturas devusltas de cada unidad por parle del responsable de lag mismas.
m. Entregar al Lider de Facturacion, informes periodicos de la facturacion pendients por radicar v 108 motivos defa misma:

n.Generar y entregar a la coordinacion el informe mensual de gestion, que incluya avances on jos procedimientos e inconsislencias enl
acciones de mejora

A Realizar las demas actividades que le sean asignadas por quien ejerce el control de la eiecucion det contrato, acordes con sl objeto del misro:

0. Apoyary participar en las actividades programadas por 1as diferenies areas de las Subred‘(Reuniones,Capacitaciones‘Reinduccimnes y Bqusllas que sean requeridas)

Cith db los fiesgos establacidos en ol procesos doila: Subved

a factiras recepeionadas sn sstade remitido; activel envisds :

a Resoluicior 3047.ds 2008: Copia de fas facturas.

4 radicacion de cuentas yias TSmO, generar
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