REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION ¥/0 | !
PRORROGA 24/03/2017
L {Codiga: 04-02-F0-0005

Quien solicita {colocar cargo'y o perfil d Fstpsivison Focha de la Solicitud : Dependencia o seds:
ALMA AXIRA AMPUDIA ARRIAGA Mos L~ afe o
Asosora 10 20187 DIRECCION FINANCIERA
WMotivo de la solicitud {Marque conuna X} No CONTRATO

Adicion, Prorroga y Modificacion

Adicién 5111 Eormato documentos minimos para celebrar

Prorroga contrato : Lista de Chequeo Porsona Natural

{Relnicio

-

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Previa verificacion prasupuostal)

La Subgerencia Financiera requiere garantizar el Apovo de Un Auxiliar Administrative para fa realizacion do actividades en el area de Cartera y Glosas en la Subred Intearada i
de servicios de salud Sur Dedidents ESE  En concordancia con las obligaciones v actividades pactadas. Conforme a lo establecido en ol convenio interadministrativo Mo, 1203 de
2017 cuyo objeto es auriar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros para el fortalecimianto de 1a gestlon de cartera de las Subrates Integradas de Servicios de Said,

Norte, Sur, Centro Oriente. y Sur Oceidente, en el marco da las redes de servicios de salud

Deseripcion del servicio solicitado

Prestar los servicios como Auxiliar Administrativo en el Area de Carera y.glosas de la SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS A LA SALUD SUR OCCIDENTEE S &

$e requieran sus servicios conforme a los requenmientos realizados por el Supervisor del ORDEN DE PRESTAGION DE SERVICIOS

AREA: ADMINISTRATIVO ’ ASISTENCIAL D
PERFIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO RAUDEL ALDANA TRIANA . GC: 3437305

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) EN

HABILIDADES: Trabajo on equipo, compromise laboral, gestion del rissgo, lidbrazgo, Comunicacién acertiva, orieniacion al resititado

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en el inicio de 1a ejecucion del contrato Errores enla Supervision. No informar
oportunaments al supervisor su designacion.Riesgo relacionads i conocmiento, experiencia y destreza en ol desempeno de sus actividadesRiesgo por rio gsistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con 1as condustas que miran la intencionalidad del individoe ¥ su gctitvidad valorativa v ética ante las actividadas v los usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar. Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las Que se encusntran mision, visidn planes de
accion, obietivos, metas & indicadores, Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No.entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos v requerimisntos de a entidad

TIEMPO DE EJECUGION MONTO TOTAL (Unlor no detie

CANTIDAD
(mesne’ horag;
actividadens
Contate y

Margue con una X segin VALOR

< UNITARIGmes!
corresponda tips de conirate Foa aetodeds

VALOR TOTAL

3 - Obsarvationes
fegistrarse e lapiz)

150,000

5 625000
0

ACTIVIDADES ] OBLIGA

CIONES DEL CONTRATISTA

expediente;

1. Recibir, registrar; aréhivar y custodiar toda |a correspondencia del ares y seguir la normatividad establecida para Ia organizacion del archive institisional
2. Realizar la gestion del cobro de cartera por concepto de tilulos valores (letras v pagares),

3. Elaborar los expedientes de las diferentes entidades de acuerdo a los requerimientos realizado por os diferontes ejecutives - con [a evidencia documentat Gue soportes f

4. Recibir los radicados mensuaimente y archivar en los diferentes expedientes.

5. Realizar el inventario de los expedientes ds la totalidad de las entidades y realizar sequimiento.

6. Apovar la elaboracion de los expedientes de las entidades a cargo tanto en el archivo como para depuracion,
7. Realizar el informe de actividades mensual. :

8. Las demas actividades que el Supervisor del Contrato le asigne,
9, Presentar al Supervisor de 1a Orden de Prestacion de Servicios las coplas de 05 recibos de Pago de Apories 4l Sistema de Seguridad Social Integral de scuerdo conlo
establecido en el Articulo 50 de la LY. 789 de 2002,

e i o |

CONSTANGIA DE NO EXISTENGIA DE PERSONAL EN PLANTA
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ALMA AXIRA AMPUDIA ARRIAGA LUZ MYRIAM RONCANGIO RONCANCID
Supervisora Contrato : 7 Ditectora Financiora



