Versén 1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE recrage

ik SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR TESORERIA aprobacien | 11016
Codgo 15-02-FO-0002 i
INFORMACION DEL GONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA YASMIN PAEZ OYOLA
TIPO DE DOCUMENTO. cc | x [ ce ] NO 45370351
CORREQ ELECTRONICO: ya.social@hatmail.cam CELULAR: 3114363662
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUR
UBICACION DEL SERVICIO: Salud Publica SEDE: USS 39 PAPS ABASTOS

Centro de costo % F
CENTRO DE COSTOS: =

K30 100
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 7590386053 PENSIONADO |No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS /
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: |/ 07632018 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 9pE11 Y
',r' /'. 4

NUMERO DE CDP 1416/ |FECHA 22/08/2018 NUMERO DE CRP 37012 | FECHA 31/08/2018

Prestar Servicos profesionales a |a gestion administrativa y/o asistencial en el area de PIC, dentro de las diferentes procesos y

OBJETO DEL CONTRATO: procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento
institucicnal
DIA MES ANO / DIA MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE . HASTA -
1 10 2018 31 10 | 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.070655
TIPO DE SERVICIOS | PIC | RESERVA DE GLOSA 2% | 30

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que
repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $33.777.205
VALOR EJECUTADO $27 635885
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.070.655
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $6.141.310
PORCENTAJE DE EJECUCION 82%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores
a $1.953,105, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

APORTE PENSION| NIVEL APORTE

Numero de Planilla | IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL

TOTAL APORTES

848340991%@72&3{62 $153.600 $196.600 3 $30.000 $380.200
-

Dadd ery Bogo‘é en mes de OCJUBRE  del afio Dos mil Dieciocho {2018). Lo anterior para Ee surta el pago pertinente. Cordialmente,

W — alsrriis o e 070 Lo~
AOLA RAMIREZ GUALTEROS /" YASMIN PAEZ O
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: MBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

i




Version 2
Fecha de
i INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEM DE PRESTACION DE SERVICIOS oA 03042017
B e iy Codiga: 04-02-F0-0003 e
Ubicacian del Servicio: Salud Publica - Servicios de Acogida Sede: USS 39 PAPS ABASTOS - Subred de servicios integrades de salud Sur occidente
No. DE CONTRATO: 0T63-2018 Periodo certificado desde el D wes | aio [, Dia | Mes | Ao
1 10 [ 201 | 3 10| 2018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: TASMIN PAEZ OYOLA C.C. 45.370.351 DE Maria la Baja Bolivar
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar Servicos 2 la gestion admini ylo asi ial en el area do PIC, dentro de los dify procesas y de |a SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E S E. de acuerdo al requerimienta institucional.
El resultade del cumplimiento del contrato es: Productos; 51 X BO __ Servicios: SIX NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional
ylo técnico conforme a Ilo por los [ Se da cumplimiento para este de mes de Octubra  las
diatritales, esta ionales y portafolio de servicios, i 2 L |activi del drea de Trabajo Social, aplicacion de
con criterios de , calidad, of idad y pertinencia| % .Qp||c::|:n:amslrumento AFGAR onlas] al‘:o * |instrumento APGAR 40 , Desarrclle de Espacios
segun parametros d para los P del i i Eaclhlaclon e ruta.a ta i ——— Comunitarios 11' los cuales se ejecutan realiza en las
espacio ylo Proyectos especiales, cuande sean requeridos ylo Eanalzaclar poyy cenetaclane e localidad a lizaci k
asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y activaciones de rutas,
la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas Aplicacion de lnsln.lmlnm APGAR en Ias lidades de K iy |Seda para este de mes de Octubre las
en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y D de i ala aclnddades del area de Trabajo Secial, aplicacién de
lineamientos definidos por la SDS. . canalizacion, i:ti\ra:iun da ruta, apoyo i de espaci APGAR 40, Desarrolic de Espacios
sl Comunitarios 17 los cuales se ejecutan realiza en las
y sequimi a et
activacione de rutas,
D da Acel dividuales ylo colecti s.jomnadas y Apoyo jomadas ce p del de alcohol y jornada de | Durante ¢l mes de Octubre  se realizaron jornadas en
demas acciones requeidas por el Espacio Piblico, sl auto cuidad en Integracion social las localidades de Kennedy
Participar en la pl. i6n, direcc técnico y of
et ; n i Eenacins O
de las Jornadas locales y Distritales de Pmmnclon‘ de I_a Sﬂlud e b 1lo de espacios R dirigidos a Se.reallllzan Desarr de Espa
acuerdo al cronograma definide por la Secretaria Distrital de! s cidblaclon con S arsimo Cy afp con
Salud y la Subred, do sustancias psicoactivas de sustancias psicoactivas un total de 17 en las
localidades de Kennedy .
Desarrellar acciones de contrel secial, informacion, Para el mes de Octubre desarrollaron acciones de
ibllizacién y educacis bt & 1y camalt o Sed lones de control y seg alas control y seguimlento a |as canalizaci
canalizaciones y activacion de rutas de rutas g por ol equipo Interdiciplinari
incidencia en la red del dafio y gestion frente a Durante el mes de Octubre se realizaron en las
probl lcas de salud i d g D lo de localidades da b iy espacios de
i comunitario.
Participar en i de ia tecnica p por los Se participo en reunices de espacio publico y Aslstencia tecnica .
Referentes de |a Secretaria Distrital de Salud., sl S0S Para el mes de Octubre no participo de asistecias
tecnicas SDS , se participa de dos reuniones de equipo.
Durante el mes de Octubre se realizaron en las
Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segun sl b de esp itarios localidades de ¢ ly 17 espacios de di Il
idades priorizadas en salud e inclusic | comunitario.
Fortalecer las i de gestion y liderazgo de Durante el mes de Octubre se realizaron en las
lectivos grupos, y redes itari s ) de : ar de K iy 17 espacios de
pm Impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social : comunitario,
or el derecho 2 la salud
Se realizo la entrega de soportes de cumplimiento de
meh mensual del Octubrte
E d de i d 1, Capata 4
Realizar ajustes de manera cuando sean id Wﬁgil 7 $0P°_'199r ::“::IF.‘;::I'MD‘ e'meu Ewnsua dcn:ue“ Siganizacas e W Hlgulents mankea:
R i gurola segln 1, Apll terizacion y instrum
acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. 9 calidad, d“p cacion de caracterizacion y instrumento APAGAR
2, D llo de Espacios Colectivas perfil de trabajo
social 17
3. I a actl deruta- li
Paraelmes de Octubre se entrega con calidad el
Realizar entrega oportuna y con calidad de Informes requeridos. sl Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos. | 100% de ely Informe di alo
establecido por lineamientos
Paraelmes do Octubre se presenta con calidad el
Alistar sop yp tanto dela s Alistar sof ¥p di tanto de la ESE | 100 % de sop pondi a lo astablecid
ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control, com de la firma auditora o SDS, entas de control, por lineamientosy ali de audf
Asumir el 100% de Glosa generada por |a firma interventora al Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al|Para el mes de Octubre no se presenta Glosa.
determinar inconsistencias en soportes ylo acciones de calidad, ias en sop yio de calidad,
nportumd:d o de otra indole en la que mnga msponsabllldad el s oportunidad, o dz ofra indole en la que Iung: rasponsahllldad el
plimi de meta, i on sop 3 contratista. (| plimi de meta, i en sop 3
eatea n!fae.! entra atras]
DBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): §3.070,655 TRES MILLONES SETENTAMIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MC il
. : ; Fecha  ddimmiaasa Fisma de rec swlur:_} L =
G stion poame oz 9l—
ASNEM PAEZ OYOLA CC 45370351 C-{J' 3‘;{) 3: /

Pégina 1 oe 1
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