REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 Z::;:);; aprobacion: 24/021/2017
PRORROGA : P
Codigo: 04-02-F0-0005 S
Quien solicita {colotar cargo y 1o pertil del supevison Fecha de fa Solicitug Dependencia o'seds:
Hector Lazaro Muhioz Diaz Dia Mes Afto
Lider de Activos Fijos 21 8 2018 Activos Fijos
Motivo de la solicitud (Marque con una X) ] No CONTRATO : - 2898-2018

Adicion y Prorroga X
Adicion Formato documentos minimos para celsbrar
Prorroga contrato:; Lista de Chequeo Persona Natural
Reéinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La Direccion Administrativa requiere contratar los servicios de un TECNICO para el area de' ACTIVOS FIJOS de Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oesidente de
acuerdo alas actividades requeridas para 1a prestacion de los servicios.
Descripcion del servicio solicitado
TECNICO PARA EL AREA'DE ACTIVOS FIIOS

AREA: ADMINISTRATIVO i X ’ ASISTENGIAL D
PERFIL TECNICO

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) = EN;

HABILIDADES: Experiencia de.minimo un ano en dctividades similares a las que va & desempenar, con habilidades para las comunicaciones interpersonales y el trabajo en'equipo,
ademnas de conocimiento y exparticia para ¢l manejo de'las herramientas ofimaticas

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en &l inicio de 1a ejecucion del conlrato.Errores en la supervision. No informar
oporiunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en ef desempeio de sus actividadesRiesgo por no-asistencia alas
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y etica ante las actividades v los usuarios:

Riesgo en fa planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, viston planes de accidn,
objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los paramelros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No'entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos 'y requerimientos de 1a entidad

5 VALOR LANTILARD
Marque Sonina X sedin | imario(mes, e her. | VALOR TOTAL
po Hota, actividas) s
MONTO “TOTAL {valor no - debs = |MES X 1:591.000 1 Mes 1591000
TIEMPQ DEEJECUCION registrarse e lapiz) HORA ° o
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A) Liderar y asesorar 10s gupos de conteo para realizar ef levartamiento fieico de los blenes propiedad, planta y equipo en las diferentes Unidades Prestadoras de serviciog de
Salud de 1a Subred.

B) Plaquetear los elementos devolutivos que ingresan al almacén asi como los que se encuentran en servicio en las diferentes Unidades,

C) Trasladar fisicamente a las bodegas de inservibles los elementos devolutivos que sean entregados para la baja por las diferentes Unidades ¥ controlar que dictios bienss se
reliren de Jas cuentas de propledad, planta ¥ Bquipo con los respectivos soportes.

D) Realizar todos los procedimientos pertinentes para la baja de bienes propiedad planta y equipo inservibles ¥ su destinacion final.

E) Verificar el ingreso y/o salida de equipos a cada una de las Unidades, propiedad de terceros;

F) Realizar el cruce entre e levantamiento fisico y los inventarios sistematizados que posee el drea.

G) Realizar periddicamente pruebas selectivas a las diferentes areas con ol objeto de controlar el cumplimiento del manejoy control de 1os activos fijos.

H) Aprobar junto con los responsables, el listado de bienes de caracier devolutivo sistematizados que les ha sido entregado; generales e individuales por drea.
1) Colaborar con Ja generacion de informes anuales o segun solicitados porlas directivas y/o entes fiscalizadores.

J)y Apoyar los procesos de implementacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera en las cuentas de propiedad, planta y équipo,

Ky Apoyar la codificacion v clasificacioh de bienes de propiedad, planta y equipo en las respectivas cuentas contables.

L) Apoyar al ‘area en la elaboracion de procesos y procedimientos concernientes al manejo y control de Activos Fijos.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
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