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(Provia veriticacion pmsupUbsm
La oficina Mantenitiento & Infraestructura reghiiere | contratacion ILIAR DE MANTENIMIENTO E INF AESTRUCTURA para lavealizacion de actividades on fa sede en el
acompanamientd de ias diferentes activida des que sete izan enlz integrada de servicios de salud §ur Oc idente ESE en concordancia conlas obligaciones v actividades
5 i ; pactadas. Fnin i
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AUXILIAR DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRU ) aﬁamﬁentd'ﬁdé !és: diferentes aEti»éi( C Subred integrada de servicios de salud Sur Occidents
: oncordaricia con Jas obligaciones v ac
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PERFIL AUXILIAR MANTENIMIENTO E iNFRAESTRUCTURA en el acompafiamiento de las diférentes actividades que se realizan en la Subred Integrada de
Servicos de Salid Sur Oceidents en concordancia con las obligaciones pactadas: ]
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: 3 Gfios = EN: Mantenimiento y arreglos locativos en Hospitales.
HABILIDADES: Expdrioncia on Mantenimionto ¥ arroglos locativos en Hpspitalss, orlentacién a mﬁultadg’:s v trabajoen eqﬁi}io.
RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes.Demora enel inicio de 1a sjecucién del contrato. Errores on 1a stpervision; No'informar

ervisor su designacion:Riesgo relacionado al conocmiento, experienci
elacionado con'las conductas que firan fa intencionalidad del individi
o de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de r
cadores.Riesgo de no cumnplimiento de fos parémetros de calidad
s registros de las actividades de acuerdo con log procedimiento

@ y destreza en el desempeno de' sus actividadesRigsgo por no asistericia a las actividades
uo y su actitvidad valorativa y ética ante Jas actividades y los usuarios.

normas 'y politicas institucionales, entre 1as que se'encuenitran rmision, visidn, planes de accion,
establecidos porel supervisor para las actividades asignadas

$ y.requerimientos de la entidad e
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ACTIVIDADES  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Mantenimiento cor
2.Apoyo en las obras
3.’ Apoyo logistico 'en
4, Reparaciones y el
5. Disponibilidad para
6. Reportar periédicar
7. Atender con calida

betivo y preventivo a la infraestructura hos
civiles programadas por el supervisor. :
| montaje de eventos de los programas en los Que participe la Subred Sur Occidente.
oracitn de elementos que corresporidan ala carpinteria metalica'y madera;

el cumplimiento de las obligaciones pactadas con af supervisor,

rente el cumplimiento de obligaciones pactadas al supervisor.

¥ oportunidad. fos requerimientos del supervisor,

pitalaria de los difersntes puntos de 1a Subred Sur Qccidenta.
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CLAUDIA PATRICIA BARAHONA BOHORGQUEZ
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