% Sur Decidente ESE,

Version: 1
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA Fecha de aprobacién, 24/02/2017 b
ADICION Y/O PRORROGA o ALCALDIA MBYOR
Cédigo: QADZFO0005 | DE BOGOTAD.C.

Quien solicita {colocar cargo y /o perfil del supervisor)

Dependencia o sede:
Fecha de 1a Solicitud

CLAUDIA XIMENA

Dia Mes ] Afo
BENAVIDES RODRIGUEZ 11 -4 1 2018 FONTIBON
Motivo de la solicitud . {Margue con una X} I No CONTRATO
Adicion y Prorroga X
Adicien 1864 Formato documentos minimos para calebiar contrato | Lista de
Prorroga Cheques Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupiest 1}

El area ENFERMERIA de requiere garantizar el Apoyo'en . Hospitalizacion en la Subred Integradade servicios de salud Sur Occidente ESE ™ En concordancia con las obligaciones y actividades

pactadas.

| Description del servicio solicitads

PROEES | I—
AREA: ADMINISTRATIVO U ASBISTENCIAL l % ‘
PERFIL k PROFESIONAL COMO ENFERMERA -LAURA MARIA SANTOS CASTAREDA * CC: 1016036393
NUMERO DE PERSONAS

REQUERIDAS:

|

[EXPERIENCIA: (En afios)

-Generador de confianza . Destreza en el desarrollo 46 sus actividades - Capacidad en :La comunicacion, Toma de 4esisiones y

HABILIDADES: Liderazgo - compromiseo Institucional
en mantener magnificas rel X

.
nterpey

jecucion dal contrato.Errores en fa supervision, No informar eportunaments al
lay destreza enel desempetio de - sus actividadesRiesgo por no asistencia a las actividadies programadas Riesgo
miran la intencionalidad del individuo ¥ st actitvidad valorativa y &tica ante las actividades v Jos Usisrios,

Marque con
una X segun VALOR CANTIDAD {meses
corresponda UNITARIO(mes, ‘horas, actividddes a VALOR TOTAL
MONTO TOTAL (valor tipo de hora, actividad) contratar )
T'EMP%S f“&!‘EgUCION no “debe registrarse en Contrato Obser
lapiz) MES [
HORA 15599 276 4305324
ACTIVIDAD 0
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar la realizacion de las actividades, procedimientos diagnosticos y terapéuticos ordenados
con las exigencias legales'y dlicas para of adetuade
mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros Racasarios para-el cumplimiento de'los
de turno segun ol procadimients establecido, Participar en la programacion de las actividades del ‘drea, Reportar log eventos de nolificacion
normatividad vigerite, Notificar las fallas de calidad que se
servicio Impartir instrucciones al personal a cargo ; Difigenciar en forma adecuada los formatos

los procedimieritos al

usuario acorde con sus responsabilidladés dentro del servicio, Practicar sl seguimienio y coritrol a patientes en los que sé requiera su

porél profesional tratante para e manejo de patologias establecidos dentro del plan integral Cumplic
manejo de la historia clinica de o8 pacientes  Lievar registro de la atencion de’los procedimientos, actividades & intervenciongs, asi como
procesos de oostos ¥ facturacidn, Participar en la entrega

i obligatoria con la oportunidad establecida en fa
presenter en el servicio; participar en 165 analisis s los Que sea convocado @ implementar las actiones de mejora definidas para sl

o instrumentos propios de su actiar con critarios de legibilidad, oportunidad & integralidad. Realizar
participacion; informar al paciente v su

familia sobre su condicion, plan de manejo y atencidn, Promover acciones de humanizacion on 1a atencion y de sequridad del pacisnie en el servicio Apoyar el cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segln requerimientos'de ia Subred Elaborar informe : mansual sobre el desarrollo'y avance de sus: actividades'y entregarlas al supervisar del

contrato ‘para: que ‘este certifique el cumplimiento Responder

de terminacion del contrato Participar en las jornadas ‘de :capacitacion, induceién; equipos de mejoramiento de acreditacion; rauriones y eventos'd los
cumplimiento a los protedimientos ‘establecidos por la Subred, ademas de‘apoyar la implementacion de los mismos.)

por los elementos  entregados’ para &l desempefio de las actividades  asighadas y entregarlos & 'la parsona encargads an taso
cuales sea convocado, Corocer'y dar
Apoyar a la‘Subred en las actividades qué demande SegUn requeérimientos

interinstitticionales 'y extra institucionales, Registrar las actividades realizadas relaciohadas con la prestacion del servicio; de acusrde conel sistema de informacidn de la Subred | Realizar

sugervision de 1os contratos para los que $ea designado, Entregar fa conistancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad sacial én salud; pensiones y riesgos profesionales mensuaimante, )
Realizar fas demas aclividades que 8" sean asignadas acordes: con &l objeto’ del” ontrato

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talénto Humano CERTIFICA que analizada la planita actual de la Subred Integrada de Servidios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Servicios dé Salud

38 encontro quer el presénte requstimiento se iramita port
mismo; 3. porexistencia de lista de elegibles para provision de cargo ¢ por.la necesidad de contratar a un’profesional con conodimientss especificos.

L hoexistencia del perfil requenide 2. ___porinsuficiencia dsl

Unidad Funcional de Talento Humano




