‘ REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 ::/ersmn« e ! iy
L PRORROGA echa de aprobacion: 24/02/2017 : e
Codigo: 04-02-FO-0005 T
S[uuien solicita (colocar carao y jo perfi del slipervisor) Fecha de la So{icitud Dependencia ¢ sede:
ALEJANDRO RODRIGUEZ DONADO - Lider Ginecoohstetricia Dia ‘ Mes Afio
Subred Suroccidente ESE i . o B 2018 SERVICIOS HOSPITALARIOS
Motivo de la solicitud (Margue conuna X} : i . NoCONTRATO
Adicién y Prorroga -
Adicion X 3909.2018 Formato documentos minimos para célebrar
Prorroga _contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVIGIO REQUERIDO
~ (Previa verificacion presupuestal)

El area de Ginecoobstetricia requiers garantizar apoyo y soporte asistencial, como Medico Especialista en Gineco - obstetricia én ol acompafiamiento de las diferentes
actividades que se realizan en la subred suroccidente eses on concordancia con las obligaciones y actividades pactadas

. Descripcion del servicio solicitado
Por requerimiento de habilitacion el area de ginecoobstetricia debe contar con un medico especialista en ginecoobstetricia'y ecografista obstetrico para cubrir las necesidades
delservicio. Se requierala contratacion de urn ginecoobstetra para desempeniar 1as actividades propias en sala de partos, admisiones, cirugia, consulta externa; imagenes
- diagnosticas y demas que requiera el servicio.

AREA: ADMINISTRATIVO ! D ASISTENCIAL X
PERFIL Medico Especialista'en Gineco - obstetricia: DIEGO NICOLAS ROJAS RODRIGUEZ C.C. No 80,874 498
NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS: UNA (1)
[ SERIENCIA: (En afos) 1afio ” EN: ginecoobstetricia
HABILIDADES:

1. Proporcionar cuidados generales teniendo la capacidad de escuchar y dialogo con Ias personas - 2. Habilidades de escucha activa con los pacientes y colegas -3 Sensibles s
las necesidades de los pacientes con pensamiento critico y resolucion de problemas significativos.- 4. Orientados al servicio. interesados en ayudar a las personas,- 5. Capacidad
de razonamiento inductivo v deductive para analizar adecuadamente |a informacion del paciente - 6 Destrezas v habilidades propias de su especializacion que le parmiten
ejecutar correctamente los procedimientos quirurgicos en las distinias areas de fa especialidad y responder efectivametne a las necesidades del pacients v de Ia sociedad. 7.
Diagnostico prenatal de alteraciones estructurales fetalés y en su manejo.- 8. Valoracion ecografica de la patologia ginecologica. 9. Capacidad de detecoion de malformacionss
fetales por ecografia. e : .

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes: Demora en el inicio de la ejecucién del contrato. Erfrores an la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionados al sonocmiento. experiencia v destreza en el desempefio de sus actividadesRiesdo por no asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado conlas conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa v ética ante las actividades y 105 usuarios.
. goenlaplaneacion de las actividades por realizar. Riesgo por no cumplimiénto de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, viston.planes de
couon. objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el sUpervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

i . . VALOR CARTIORD
arque coniuna segun (mnses  hotas! X
corresponda tipo dé contrato tz:j{';”‘aiﬁg‘a?) detividades n | VALORTOTAL
; CRRIFATILY
MES g Observaciones: Se realizan 36 horas adicionais a las
TIEMPO DE EJECUCION MONTO TOTAL s 75656 b 3883066 |Inicialments contratadas
ACTIVIDAD g

L ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1 Gumplic en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del semicio - 5, Reportary elaborar
fichas de morbi-mortalidad - 4, Realizar actividades academicas con los estudiantes. interros y residentes que roten por el servicio de ginecologia - 5. Realizar procedimienios
especiales para establecer diagnosticos o para dar tratamiento a los pacientes que requieran de sus conocimientos en os servicios de atencion ambulatoria u b ospitalaria;
urgencias, cirugia, UCK o de las diferents areas del hospital- 6. Asistir a reuniones programadas por el servicio para capacitacion v actualizacion - 7. Participar en diferentes
estudios de investigacion realizados en el servicio.- 8. Colaborar para la elaboracion y actualizacion de las guias de manejo del servicio - 9. Dictar, asesorar. colaborar con 15
evaluacion docente. asistencial - 10. Asistir a los diferentes comités en Iz institucion programados por el lider del servicio.- 11. Llevar correctamerite [os registros en los sistemas
informaticos correspondientes - 12 Diligenciar correctametne los formatos de las historias clinicas en su totalidad con los codigos CIE 10.-13; Lievar los registros de los
procedimientos del servicio en los libros:- 14. Velar por el cumplimiento de notificacion de eventos publicos de notificacion obligatoria = 15, Diligenciar correctamente el RUAF de
los recien nacidos y mortalidades - 16. Curnplir con |as labores asignadas durante el turric como evolucion; cirugias, consultas'y sala de partos.- 17 Realizar las intercensulias

{ olicitadas durante el turno.- 18, Soporiar &l pago de seguridad social de acuerdo con fos terminos de ley.- //\ s m
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