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e REQUERIMIENTO DE PRESTACION BE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 1—mn &
o ;:mem;‘;::w . PRORROGA Fecha de aprqbacsom 24/ 02/2017

- _|Codigo: 04-02-F0-0005

LA
SR

1026273039 GINA MARITZA CARDOSO GARC)
Quien solicita {colocar cargo ¥ o perfil dei supervisor) Dependencia o sede:
CLAUDIA XIMENA BENAVIDES RODRIGUEZ Afto DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
LIDER ASISTENCIAL 2018
Wotivo de fa solicitud (Marque con una X) No CONTRATO FONTIDON
Adicion y Profroga X
Adicion 2 4 40 Formato documentos minimos pars colehrar
Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio .

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal)

La Direccion de Servicios de Urgencias requiere garantizar ol Apoyo en el servicio de Urgencias, en la Subrec} Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia

¢on las obligaciones v actividades pactadas,
Descripeion dol servicio solicitado

, ADRAT .
AREA: ADMINISTRATIVO D ASBISTENCIAL E
PERFIL TECNICO ADMINISTRATIVO
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN: TECNICO ADMINISTRATIVO
e Ty PR EIRHEL BN 3 Yo

HABILIDADES: Generacidn de préacticas segiiras en salud, diligencia en la atencion a pacientes, sequimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales. resolucion de
problemas, capacidad de analisis, toma de decisiones, empatia.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes Demora en el inicio de 1a gjecucion del contrato Errores en 14 supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacién Riesqo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en of desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado oon las conductas que miran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planescion de jas actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales. entre las gue se encuentran misidn, vision planes de accion,
objetivos, metas e indicadores Riesgo de ro cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos v requerimientos de la entidad

Marque conuna X sequn VALOR CANTIDAD Observaciones

{mbses Noras;
torresponds tipo de contrato (f‘?g‘\zﬁ?'g?;‘ sctividades s | ALOR TOTAL

MONTO TOTAL (valor no debe
TIEMPO DE EJECUCION registrarse en lapiz) MEs . -~ o
Hom |9 | 10072 | 9365696
ACTIRD B

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Mantener actualizado el archivo de 1a dependencia conforme con Ia normatvidad vigente y los procedimientos de Ia Subred. 2) Apovar la elaboracion de informes y respuesta a los
requerimientos dirigidos al area. segun instrucciones dal supervisor. 3) Gestionar las solicitudes de suministros de papeleria v otros insumos cuando sean regueridos por los
diferentes equipos de trabajo del area. 4} Conocery dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apovat Ia implementacion de los mismes. 8
Retroalimentar a la supervision dificultades del proceso de atencion. 6) Responder por Ios elementos entregados para el desempeno de las actividades asignadas y entregarios
a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 7) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién. reuniones Yy eventos a los cuales sea convocado. 8) Conocer
y dar cumpliniiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademas de apoyar la implementacion de los thismos. 9) Registrar las actividades realizadas relacionadas con la
prestacion del servicio, de aclierdo con &l sisterna de informacion de la Subred. 10) Entregar la constaricia de afiliacion v el pago al sisterna de seguridad social en salud. pensiones v
riesqos profesionales mensualmente. 1 1) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humario CERTIFICA gue analizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Servicios ds
Salud S€ encontro que: el presente requerimiento se tramitapor 1. no existencia del perfil requerido: ‘ o ' 2. por
insuficiencia del mismo; 3. por existencia de lista de elegibles para provision de €argo o por la necesidad de contratar 2 un profesional con conocimientos especifiicos,

Nombre y firma del Supervisor
CLAUDIA XIMENA BENAVIDES RODRIGUEZ

Vo.Bo. Haransversal
YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ




