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FECHA: 11 DE ENERO DE 2022
FECHA: 15 DE JUNIO DE 2022

CONTRATO NUMERO: 1.440-12.14-0108
OTRO SI: 1.440-12.14-0108-1
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
CONTRATISTA: SANDRA CRISTINA JIMENEZ AGUDELO

VALOR INICIAL: $12.000.000 DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE

VALOR ADICION: $6.000.000 SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE

VALOR FINAL: $ 18.000.000 DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE

OTROSI NO. 15 DE JUNIO DE 2022 ADICIONA $6.000.000 Y PRORROGA EN TIEMPO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500003287 DE 11 ENERO DE 2022 Y 5500003557
DE 15 DE JUNIO DE 2022

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600029013 DE 11 ENERO DE 2022 Y 5600035070 DE 15
DE JUNIO DE 2022

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO INICIAL: 11 DE ENERO DE 2022, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 SEPTIEMBRE DEL ANO 2022

PLAZO FINAL: PRORROGADO POR OTROSI NO. 1 HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE
DEL ANO 2022.

SUPERVISOR: MAURICIO HERNANDO CRUZ

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
NORMALISTA SUPERIOR CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
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LOS SUSCRITOS MAURICIO HERNANDO CRUZ PORTADOR DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA NUMERO 16.590.523 DE CALI-VALLE, ACTUANDO COMO
SUPERVISOR Y SANDRA CRISTINA JIMENEZ AGUDELO PORTADOR DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 66.873.475 DE ROLDANILLO-VALLE
OBRANDO COMO CONTRATISTA, NOS REUNIMOS EN LAS INSTALACIONES
DEL SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL
OBJETIVO DE ACORDAR Y SUSCRIBIR EL ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE
EJECUCION DEL CONTRATO.

QUE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL SE ESTABLECIERON
LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA LOS CUALES SE
DETERMINARON EN:

1. ACOMPANAR LOS EVENTOS, MESAS DE TRABAJO, FERIAS Y DEMAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE ENMARCADAS EN ESTRATEGIAS DE EDUCACION
AMBIENTAL.

2. APOYAR' Y FOMENTAR PROYECTOS CIUDADANOS DE EDUCACION
AMBIENTAL PROCEDAS EN LAS ZONAS DE INCIDENCIA DEL DESARROLLO DE
SU CONTRATO.

3. APOYAR LAS JORNADAS RURALES Y URBANAS DE SIEMBRA DE ESPECIES
VEGETALES NATIVAS COMO MECANISMO DE INVOLUCRAMIENTO DE LAS
COMUNIDADES A ESCENARIOS DE EDUCACION AMBIENTAL.

4. APOYAR LA DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES AMBIENTALES QUE
REALIZA LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
MEDIANTE LA PROMOCION POR REDES SOCIALES.

5. PRODUCTO: ENTREGAR UNA BASE DE DATOS CON LA CARACTERIZACION
DE LOS PROYECTOS CIUDADANOS DE EDUCACION AMBIENTAL PROCEDA,
IDENTIFICADOS EN LA ZONA DE INCIDENCIA DEL DESARROLLO DE SU
CONTRATO.
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QUE, DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, EL CONTRATISTA CUMPLIO A
CABALIDAD CON EL 100% DE LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Y
SUS CORRESPONDIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 1: Acompaiiar los eventos, mesas de trabajo, ferias y
demas actividades programadas por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, enmarcadas en estrategias de educaciéon ambiental.

. La contratista asistio a la reunién virtual dirigida por la supervisora Maria Fernanda
Medina Quintana, Francisco Soto y Jefferson Bernal, capacitacion cuentas de cobro,
orden de documentos a diligenciar, documento soporte, informe de supervision,
informe ejecutivo, certificado ARL, EPS, Pension; Documentos para presentar digital,
Rut, certificado Bancario, ARL, certificado Bancario, certificado EPS, fondo de
pension, cedula, Acta de Inicio, RPC, CDP, contrato, complemento de contrato,
Documento Soporte, Informe de supervision informe ejecutivo.

-La contratista presente plan de trabajo de Enero a Junio del 2022.

-Particip6 en la reunién organizada por la Subdireccion técnica de Apoyo a la Gestion
y Financiera de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca.
Se trataron diferentes temas relacionados con las cuentas de cobro, el debido
proceso para el registro de evidencias y el cronograma con las fechas estipuladas
para la entrega de los documentos que se requieren por parte de los contratistas.
Presentacién de las experiencias significativas de los contratistas y el impacto
ambiental en los municipios y comunidades del departamento del Valie.

-Participd de la capacitacion virtual, dirigida por el Ingeniero Bidlogo Gabriel Utria,
sobre la Taxonomia de las Aves del valle del Cauca. Consta de cuatro modelos, 1.
Introduccién y Biologia de las aves, 2. Taxonomia de aves y técnicas de observacion
de aves. 3. Ciencia Ciudadana, 4. Ecologia y comportamiento de las aves.

-Asisti6 de manera responsable y dinamica al Conversatorio, Dia Mundial de la
Educacion Ambiental e a partir de las 10:00 a.m. y hasta las 12:00 del mediodia,
desarrollado por la Secretaria de Ambiente y desarrollo Sostenible Y ACODAL.
Enmarcadas en estrategias de educacion ambiental.
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-Asistio al encuentro y caminata en el Municipio de Andalucia Valle, corregimiento el
Santo, predio el Paraiso. Evento organizado por la DAR centro Norte Tulua, con el
objetivo de celebrar el dia Mundial de los humedales, se inicia con el recorrido y
recoleccion de residuos solidos a las orillas del rio Cauca, capacitacion y
sensibilizacion a cargo de los funcionarios de la CVC. Participaron diferentes entes
del Municipio, la Fundacién Perseam, las Asociacién Agropisam, Institucion Educativa
Campo Alegre, el Sindicato, la Defensa Civil y la comunidad en general.

-Participo del “Hablemos del cambio climatico: de la desesperacion a la
esperanza” 500 participantes nacionales e internacionales, capacitacion sobre una
nueva narrativa para comunicar la actual crisis climatica, los asistentes compartieron
historias de diferentes regiones que inspiran a actuar por el cambio, desde
la conservacion de los humedales, el derecho a un ambiente sano, el poder de la
educacion ambiental y los liderazgos locales. En los departamentos (Antioquia,
Atlantico, Valle del Cauca, Boyaca y Cundinamarca) se presentaron las visiones de
descarbonizacion a 2050. La hoja de ruta que marca las pautas para alcanzar la
carbono neutralidad neta.

- Realizo el seminario de Gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), dirigido
por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de la Gobernacion del
Valle del Cauca. Sistema conformado por procesos logicos y por etapas,
caracteristicas que no solo permiten evitar accidentes y enfermedades profesionales,
sino que también incluye la identificacion de posibles riesgos en el lugar de trabajo y
la aplicacion de medidas adecuadas de prevencion y control, herramientas tales como
tests, listas de chequeos y programas, que nos van a respaldar ante lo que hagamos,
y politicas asumiendo el compromiso de implementar y mejorar la calidad de vida de
los trabajadores.

-Participo en la capacitacién virtual, dirigida por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, referente a los procesos que se llevan a cabo para la realizacion de las
cuentas de cobro y la presentacion de informes SADS. Se enfatizé en la puntualidad
y la responsabilidad que se debe tener al momento de la entrega de las evidencias.

-Participo de la segunda reunion de Gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-
SST), dirigido por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de la
Gobernacion del Valle del Cauca. El objetivo principal son las medidas de prevencion




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18

Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION

Version: 02
ACTA FINAL DE
N Fecha de Aprobacion:
Gobernacién CUMPLIMIENTO DE 171062019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina: 5 de 17

y control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo, reduciendo al minimo
los incidentes, accidentes y enfermedades laborales que se puedan presentar. La
aplicacién de las pautas de higiene, pausas activas, adecuada postura, cuidado de
espalda, y el adecuado manejo de la resoluciéon 2184, sobre la adopcion de los
diferentes coédigos de colores, para la separacion de residuos solidos. Son
Fundamentales para la seguridad y salud en el trabajo.

-Participo de la reunién virtual dirigida por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional de la Gobernacién del valle del Cauca. Relacionada al
Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico, se Ingresé a la plataforma
SIGEP I, para diligenciar las hojas de vida y La Declaracién de Bienes y Rentas.

-Asistié a la reunién programada por los Supervisores Maria Fernanda y Abel Vélez,
que se llevod a cabo a partir de las 9 a.m. en la caseta de accién comunal ubicada en
el parque principal del corregimiento de Felidia Valle. Durante la jornada de Educacion
ambiental se trataron temas relacionados a las funciones, actividades y herramientas
que los Guardianes Ambientales pueden implementar en sus funciones diarias.

Se logré satisfactoriamente el objetivo propuesto, mejorar las competencias
personales y profesionales como Guardian Ambiental.

- Participd de la capacitacién realizada en el Parque Nacional de la UVA, del Municipio
de la Unidn Valle. “Fauna y Flora silvestre, biodiversidad y los impactos del trafico
ilegal y sus consecuencias”’; A cargo de la CVC y la Fundacién Biodess. El objetivo
principal, Aunar esfuerzos técnicos, recursos econdémicos y humanos, para
implementar la Estrategia Corporativa de Educacion Ambiental que contribuye a
evitar la extracciéon, comercializacion, compra de Flora y Fauna Silvestre, en 2
Cuencas del Departamento del Valle del Cauca. Se desarrollaron diferentes puntos,
diagnostico, adquisicién de competencias, dinamicas y conclusién final.

-Realizo el curso virtual integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion
disefiado por la oficina para la transparencia de la gestion publica,

El curso ayuda a reflexionar e informarse frente a la pregunta cual es el valor del
servidor publico en Colombia, asi atreves de tres temas se brinda orientacién sobre
a qué se refiere la lucha contra la corrupcion. Que es la transparencia y que se
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entiende por integridad publica, con el fin de brindar el conocimiento basico para tener
en cuenta toma de disecciones y asumir comportamientos en los que prevalezca el
interés general por encima del interés particular.

-Acompafio los eventos de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
transmitidos por los medios de comunicaciéon Telepacifico. Expolngenieria 2022-1
Agenda Ambiental 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Objetivo 7:
Energia Sostenible y no contaminante - Plan integral de cambio climatico- Nuevas
acciones de mitigacion y disminucién- Aprovechamiento de los residuos organicos -
Objetivo  12: Produccién y consumo responsable-camparias por medios de
comunicacion, Bagazo de la carfia, almidon de la Yuca- Decreto Ambiental 0121-2020
se prohibe el uso del plastico e icopor, objetivo 4: Educacion de calidad-Construir la
Politica Publica de Educacién Ambiental-concientizar y sensibilizar que nos permita
crear acciones de mejoramiento Ambiental. Negocios Verdes, idea de
Emprendimiento de recursos naturales de manera sostenible y realizacion de primera
convocatoria, apoyando 70 iniciativas del Valle del cauca. Mesa Forestal 180 Millones
de arboles que sembrar, Valle del Cauca 8 Millones. Transformacion Industrial de los
recursos naturales. Aprovechamiento del recurso Bosque. Mesa Departamental
Minero-Ambiental, 24 Municipios que viven de mineria. Parque Natural los farallones
¢,Como la mineria esta afectando el Rio Cali con el Uso del Mercurio? Pagos por
servicios Ambientales, incentivando con proyectos productivos. Bienestar vy
proteccion animal. Mesa intersectorial -Cuencas hidrograficas- Estrategia de gestion
recuperacion colectiva del Rio Cauca-Conservacion y Proteccion de las Aves y los
Ecosistemas. 47 cuencas Hidrograficas.

-Apoyo la actividad desarrollada a un grupo de estudiantes del grado sexto de la
Institucion educativa Normal Superior Jorge Isaacs de Roldanillo Valle. Convenio N #
016 de la Fundacion Biodess y la Corporacion Autonoma Regional del Valle del
Cauca. Como objeto “Aunar esfuerzos técnicos, recursos econémicos y humanos
para implementar la estrategia Corporativa de Educacién Ambiental. Durante la
jornada se realizaron diferentes actividades ludicas, que permitid la participacion
dinamica de los participantes.

-Acompaiio la actividad “Stmate a la corriente de Rio Cali”, evento organizado por la
Gobernacion del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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Carrera de limpieza Plogging Rio Cali 3K, 6K, 9K. Lugar Teatrino del Rio, Frente a la
Renault del oeste.

-Asistid a la tercera reunién intersectorial del CODEPARH para la cuenca
PESCADOR de la Vigencia 2022 a cargo de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca.

-Apoyo las actividades programadas por la SADS en la comuna 10 Barrio el Guabal;
Con el objetivo de adecuar las zonas verdes, embellecer y hacer la recoleccion de
residuos solidos. Durante la jornada cada grupo cumplio satisfactoriamente con su
deber, viéndose reflejado en el impacto positivo del lugar.

- Participo de la reunién virtual dirigida por Jefferson Bernal, sobre el diligenciamiento
de las actas finales, las fechas y puntos que se deben aplicar en la realizacion de
cuentas de cobro final. Participacion de la supervisora Maria Fernanda y de los
contratistas, resolviendo dudas e inquietudes.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 2: Apoyar y fomentar Proyectos Ciudadanos de
Educacion Ambiental PROCEDAS en las zonas de incidencia del desarrollo de su

contrato. \

. Elaboro el proyecto de educacion Ambiental en la comunidad el Nogal, ubicado en
la zona rural del Municipio de Roldanillo Valle. La metodologia inicial, fue la
observacion y socializacion con la comunidad, donde se evidencié la necesidad de
realizar diferentes actividades ludicas, capacitaciones, conversatorios, separacion de
residuos solidos, siembras, recoleccién de semillas nativas de la region, huertas
caseras, mensajes elaborados con la comunidad en general, alusivas al cuidado y el
respeto por el medio ambiente natural que nos rodea.

. Inicié con capacitaciones en la comunidad el Nogal, sobre el impacto negativo que
ocasiona el mal manejo de los residuos sélidos en el ambiente natural que nos rodea,
actividad desarrollada con muy buenos resultados, se logré el objetivo propuesto
donde la comunidad se sensibilizo y ha ido mejorando los procesos de recoleccion
de los residuos.
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-Realizé jornada de poda, con el apoyo de la empresa de aseo del Municipio de
Roldanillo Valle, de tres lotes enmalezados y abandonados, que estaban afectado el
transitar de los miembros de la comunidad Nogal.

-Desarrollo la segunda actividad programada del proyecto de educacién Ambiental en
la comunidad el Nogal, ubicado en la zona rural del Municipio de Roldanillo Valle.
Basada en dialogos y practicas que crean conciencia de la situacion que atraviesa la
comunidad y nuestro medio ambiente. Los miembros de la comunidad, concluyeron
sobre la importancia de iniciar cambios, en el comportamiento de todos y en especial
de nuestro estilo de vida.

- Realizo jornada de recoleccion de residuos Solidos, con la participacion de los
miembros de la comunidad el Nogal y de la empresa de aseo del Municipio de
Roldanillo Valle. Los miembros de cada vivienda apoyaron la actividad, separando
los residuos tecnologicos, de construccion, residuos textiles, residuos inmobiliarios,
residuos organicos y residuos reciclables. Se concluyé de manera exitosa la jornada,
sensibilizando y embelleciendo el lugar.

- Asistid a la Fundacion Casita Verde, con el acompariamiento de los Gestores de
Convivencia de la Gobernaciéon del Valle del cauca, ubicada en los llanitos del
Municipios de Roldanillo, conformada por 12 nifios de diferentes edades, hijos de
madres solteras que trabajan durante todo el dia, su extracto y entorno social de muy
bajo nivel. El objetivo principal de la visita fue es el de sensibilizar por medio de
charlas, juegos, folletos, donacion de semillas de vegetales con su respectiva
explicacion, para ser sembradas en la huerta, preguntas y respuestas sobre la
importancia del respeto personal y del entorno que nos rodea.

-Participo de la Sexta Jornada de limpieza del Jarillén del Rio Morales, tramo
comprendido entre los barrios Moralito- El Bosque-Santa Rita y puente transversal
Doce, Via terminal de Tulua Valle. Con la participacion de La Empresa Municipales
E.S.P. en articulacion con el comité Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental
CICEA, Empresa de aseo Veolia, policia Ambiental, Gestores de INCIVA, CVC vy
Junta de Accion Comunal. Con la asistencia de mas de 50 personas comprometidas,
se logré contribuir con la conservacion y mejoramiento de la zona.
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- Asisti6 a la primera reunién del comité Técnico Interinstitucional de educacion
Ambiental del Municipio, con la asistencia del grupo PROCEDAS de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle del Cauca. El CIDEA
estd conforma por un representante del PRAE de cada Institucion educativa,
SEDAMA, Secretaria de Planeacién, CVC, Empresa de Servicios Publicos y un
representante de cada Ente Municipal. Por parte de un representante de la CVC y el
Secretario de Desarrollo Social y Educativo del municipio de Roldanillo Valle, se
presentd el cuerpo del proyecto (resultados, actividades, indicadores y metas) El
comité en general participo de la planificacion y coordino acciones para la ejecucion
de recursos para la educacion Ambiental.

- Participo de la Jornada de limpieza y siembra en el parque del Municipio de la Paila
Valle, en conmemoraciéon del dia de la Tierra. Con la asistencia de las Empresa
Municipales E.S.P. Comité Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental CICEA,
Empresa de aseo Veolia, UMATA, Policia Ambiental, Gestores de INCIVA, y Junta de
Accién Comunal. Con la participacion de mas de 30 personas comprometidas,
destacando la actividad de sensibilizacion con los nifios de primaria, se logrando
contribuir con la conservacion y mejoramiento de la zona.

-Asisti6 a la tercera reunién del comité Técnico Interinstitucional de educacion
Ambiental del Municipio (CIDEA), se formularon los objetivos, la mision y las metas
del proyecto. Actividad muy dinamica y participativa; Se conté con la asistencia del
alcalde Jorge Mario Escarria.

-Fomento conciencia ambiental con 35 estudiantes del grado sexto y la Docente
Mercedes Renddn encargada del PRAES de la Institucion Educativa Normal Superior
Jorge Isaacs de Roldanillo Valle. El tema desarrollado Estrategias de educacion para
la conservacion y cuidado del Medio Ambiente que nos rodea. Participacion Activa,
dinamica y de gran impacto para la comunidad.

- Participo de la capacitacion sobre el “Reconocimiento de la riqueza ambiental local,
un paso mas para protegeria”. En el marco del convenio No 016 entre la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC y la Fundacion Biodess, el cual tiene
como objeto “aunar esfuerzos técnicos, recursos econémicos y humanos para
implementar la Estrategia Corporativa de Educacién Ambienta que contribuye a evitar
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la extraccion, comercializacion y compra de Flora y Fauna silvestre en 2 cuencas del
Departamento del Valle del Cauca.

-Realizo recorrido por el Humedal Remolino, del corregimiento de Morelia en el
Municipio de Roldanillo Valle. Cuerpos de agua que cumplen una funcién ambiental
importante por la gran biodiversidad que albergan, por los bienes y servicios
ambientales que prestan, tales como la regulacién del caudal de los rios y por ser
fuente de alimentacion y de caracteristicas, atraen gran cantidad de aves, entre otras
especies de fauna. Participacion activa de miembros de la CVC, INCIVA, ASORUT,
BIODESS, Lideres de las comunidades, JAC y Miembros de la Alcaldia.

-Apoyo la actividad desarrollada de educacion Ambiental en la sede Julian Trujillo de
Robledo Valle, en los grados Primero y Kinder. Participacion activa y dinamica de los
nifios y nifias, donde se afianzaron los conocimientos sobre la importancia del cuidado
del medio Ambiente y la forma de cuidarlo. Se concluyé con la elaboracion y
exposicion de una ficha relacionada al tema.

- Asistio a la reunién del grupo Ambiental del Municipio de Roldanillo Valle, en la Casa
de la Cultura. Coordinada por la UMATA y la participacion de los Entes ambientales
del Municipio; Se desarrollaron diferentes temas relacionados a los proyectos de
siembra y embellecimiento de las zonas naturales que han sido intervenidos
positivamente.

-Realizo visita puerta a puesta en compaifiia de la Empresa de Aseo Municipal, en la
comuna Simoén Bolivar de Roldanillo Valle. Sensibilizacién sobre el manejo adecuado
de los residuos sdlidos, responsabilidad al sacar los desechos el dia correspondiente,
respeto por el Medio Ambiente y por todo los que nos rodea. Participacion activa de
la comunidad, quien nos recibié de manera positiva.

- Participo de la reunion en el Parque de la Uva de la Unién Valle; organizada por la
Fundacion Biodess y la Corporacién Autdbnoma Regional del Valle del Cauca-CVC,
con los comités interinstitucionales de educacion Ambiental en el Territorio. Se
desarrollé la actividad de manera dinamica, participativa, logrando adquirir las
competencias necesarias para la ejecucion del CIDEA.

10
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-Coordino reunién con los comparieros de Trujillo Valle, para organizar actividades a
ejecutar, explicacion de cada punto correspondiente en el contrato, la importancia de
intervenir a cada comuna, involucrar las juntas de accion comunal, desarrollar
actividades de siembra, huertas y educacion ambiental.

-Realizo educacion Ambiental sobre la separacion de residuos sélidos, en el Parque
Principal de la Ermita, al igual que en las diferentes tiendas que se encuentran en la
zona del centro del Municipio de Roldanillo Valle. Participacion activa, con muy buena
socializacion y conclusiéon sobre la importancia de buen manejo de los desechos.
Donacién a la Sefora Luz Marielly Zuluaga, propietaria de la tienda la Bendicion,
ubicada al frente de la empresa de ACUAVALLE, de una caneca, organizada y
pintada de color negro, aplicando la norma que permita la separacion de los residuos
no aprovechables.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 3: Apoyar las jornadas rurales y urbanas de siembra
de especies vegetales nativas como mecanismo de involucramiento de las
comunidades a escenarios de educacion ambiental.

. Recopilé informacion con los miembros de las comunidades urbanas del Municipio
de Roldanillo Valle, sobre las especies vegetales nativas de la region que conocen
(Chagualo, Nacedero, Gualanday, Abarco, Comino Crespo, Musgos, Colas de
Caballos, Licopodios, Helechos, Pinos, Guayacan, Caracoli, Nogal Cafetero y
Chiminango). A cada participante se le entrega un arbol, para que lo Adopten y
siembren, con el propésito de sensibilizar, embellecer y dar sombra a cada vivienda.

-Recopilo informacion con los docentes del INTEP de Roldanillo Valle. Martha Cecilia
Sastoque Ardila, Coordinadora de Emprendimiento - Proyectos Especiales y el
Ingeniero Ambiental Gustavo Adolfo Ramirez Urdinola, sobre las jornadas de
recoleccion y siembra de especies vegetales nativas de la regién. El objetivo principal,
articular las actividades que involucren las comunidades rurales y urbanas del
municipio.

- Asistié a la jornada de siembra de especies vegetales nativas de la zona, en el
Parque didactico del Municipio, con mas de 70 persona participantes, especialmente
nifios y nifias de edad escolar de la etapa basica primaria, red de monitores culturales,
grupo de INCIVA, gestores Ambientales, gestores de convivencia, guardabosque de
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la CVC y la comunidad en general. Primer paso sensibilizacién por medio de cuentos
y conversatorio sobre las especies vegetales y su importancia en el medio que nos
rodea, preguntas, aportes, dudas y observaciones. Segundo punto clasificacion y
siembra de 13 especies (Guayacanes, Mangos, Zapotes, Guayabo y Poma Rosa).
Excelente actividad, con la participacién activa de la comunidad en general.

- Asisti6 a la Celebracion del dia Mundial del Agua, dia mundial de los bosques y el
dia mundial meteorolégico, en el Municipio de Andalucia Valle, Cerro Dulce. Con la
participacion articulada de la Policia Ambiental, Defensa Civil, CVC, Corporacién
Autonoma Regional del Valle del Cauca, Bomberos Voluntarios y la Institucion
Educativa Eleazar libreros Salamanca, el Colegio Nuevo Horizonte Andalucia y el
Senor Carlos Arturo Franco Rivera presidente de Perseam. Jornada enfocada en la
sensibilizacion del uso adecuado del agua y del medio ambiente que nos rodea,
durante la celebracién se realizaron diferentes charlas pedagdgicas y la siembra de
100 Plantulas de las especies Urapan, Eugenia, Guayacan lila y amarillo.

- Asisti6 a la Celebracion del dia del Arbol en el Municipio de Roldanillo Valle Finca
las Veraneras, con la participacién de CVC, SEDAMA, INCIVA, Pasantes del INTEP,
ASORUT vy la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Jornada donde se
realizo la siembra de 200 Plantulas de especies nativas de la region y 50 arboles
frutales.

-Asistio a la reunién con la Comunidad el Aguacate de la Vereda Caceres del
Municipio de Roldanilllo Valle, recorrido por la Cuenca Hidrica de abastecimiento y la
zona de amortiguacion seleccionada para intervenir en el proyecto de Sistema
Silvopastoril, Enriquecimiento Forestal y aumento de la Cobertura Forestal. Se Conto
con la participacion del presidente de la Junta de Accién Comunal, el Sefior Jorge
Forero, un representante de la CVC, ACUAVALLE y de la SADS.

- Realiz6 donacién de plantulas de Ebano y Durantas, que fueron sembrados en
Parques de la zona de impacto. Se conté con la asistencia de lideres comunitarios y
la comunidad en general, que con su compromiso y dedicacion se desarrollo con éxito
la actividad.

- Realizo jornada de limpieza y embellecimiento en el parque del barrio el Portal,
apoyo de la empresa de aseo en la recoleccion de los escombros. La comunidad se

12




Departamento del Cdadigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | ANUAL DE CONTRATACION

pr— Version: 02

ACTA FINAL DE

N Fecha de Aprobacion:
Gobernacion G MENTODE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina: 13 de 17

unié a la actividad, muy motivada, atenta a la sensibilizacion y recomendaciones. Se
organizé el grupo JAC con la expectativa de mejorar en la recoleccion de los residuos
solidos.

-Realizo jornada de siembra, en el parque del barrio el Portal, apoyo de la comunidad
en general, ninos y adultos disfrutaron de una tarde dinamica y alegre, adoptaron y
bautizaron las plantulas. Sensibilizacion sobre la importancia del amor al medio
ambiente natural que nos rodea. Con el desarrollo de la actividad, se logré unir
nuevamente la JAC, organizando nuevas propuestas ambientales.

-Apoyo jornada de Siembra de 100 Plantulas de Guadua en el Municipio de Zarzal
Valle, predio el Alto en la Vereda la Cumba de la Paila Valle. Coordinada por el
Bidlogo Juan Manuel Rodriguez, participacion activa de la UMATA, lider de la
comunidad, Gestores Ambientales y gestores de convivencia.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 4: Apoyar la divulgacionde las actividades
ambientales que realiza la secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible mediante
la promocién por redes sociales.

-la contratista apoy6 y divulgo las actividades Ambientales que se realizan en la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible, mediante las redes sociales, tales
como Facebook y Twitter.

-Reviso diariamente las paginas de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible,
divulgando cada actividad y evento realizado.

-Revisd diariamente las paginas de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible,
divulgando cada actividad y evento realizado.

-Compartié diariamente las publicaciones de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
sostenible, divulgando cada actividad y evento realizado.

- Divulgo diariamente las noticias de las actividades que se proyecta en las paginas
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 5: Entregar una Base de datos con la caracterizacion
de los proyectos ciudadanos de educacion Ambiental PROCEDA, identificados en la
zona de incidencia del desarrollo de su contrato.
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-Recopild informacion de las entidades territoriales, tales como la UMATA, CIDEA,
PROCEVA, grupos ambientales, CVC, entre otras, para obtener informacion de los
proyectos ambientales que se realizan o se realizaran en el Municipio y sus
alrededores. Hay siete predios para aislar y forestar, proyecto articulado con CVC.
Capacitaciones programadas en las Instituciones Educativas para el mes de febrero,
proyecto de estufas ecol6gicas por convocatoria, mantenimiento de zonas verdes,
creacion de Asociaciones Ambientales, actividades de siembra con el Ejercito, apoyo
y seguimiento a las huertas caseras.

-Recopilo informacién sobre los proyectos ciudadanos de educacion Ambiental
PROCEDA: 1. “La educacién ambiental como estrategia para caracterizar los
residuos solidos del corregimiento de Santa Rita y cinco barrios del casco urbano del
municipio de Roldanillo. Se trabajaron dos fases, donde se abordd capacitacion,
abonos organicos con residuos de cocina y huertas organicas.

-Participo de la reunién Virtual de educacion Ambiental (PROCEDAS), organizada por
el Sefior Diego Cabrera, coordinador de Procedas de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca, con la asistencia de
Andrés Gonzalez Alejandro Molano Andrés Vargas, Sandra Cristina Jimenez Agudelo
y Lina Patricia. Dentro del orden del dia, se trataron los siguientes puntos, Verificacion
del Quorum, Lectura y socializacion del oficio enviado a CVC para solicitar la base de
datos de los PROCEDAS activos en el Departamento, Contextualizar a los
contratistas con actividades relacionadas a Educacion Ambiental o a PROCEDAS en
sus contratos, Proponer Fechas tentativas para Visitar los Municipios de Tulua y
Jamundi y la zona rural de Cali en el cerro de las tres cruces (Bataclan) con el fin de
identificar y apoyar PROCEDAS que no sean oficialmente uno, Explicacion detallada
del plan de trabajo por parte del Coordinador Diego Cabrera: Articular las partes
interesadas en la problematica que se quiere resolver identificando las causas
principales, Contextualizar a los actores o partes interesadas Socializar el problema
con la comunidad y proponer soluciones reales a las causas identificadas Configurar
y caracterizar muy bien los problemas en una herramienta Excel donde se identifique:
Lugar, Zona, Causas, Afectaciones, Actores, etc. Hacer que la comunidad identifique
el problema en un mapa Definir la metodologia que se va a usar para abordar el
problema Ej:(Espina de pescado) COMPROMISOS: Sandra Cristina Jimenez se
compromete a realizar el acercamiento con el sefior Omar Pescador para realizar una
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visita al Municipio de Tulua para evaluar y apoyar un posible PROCEDA. Andrés
Vargas se compromete a levantar el Acta de la reunion y enviarla al grupo.

-Participo de manera virtual de la reunién desarrollada en Portales de Jamundi de la
Ciudad de Cali Valle. Dirigido por del grupo PROCEDA de la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo sostenible y con la participacién activa de los representantes de las juntas
de accion comunal. Los puntos tratados se enfocaron en los diferentes problemas
Ambientales que se presentan en la comunidad, causas principales, consecuencias,
actores implicados y posibles soluciones, que conlleve al mejoramiento continuo.

- Inicio la elaboracién de la Base de Datos, con la caracterizacion de los proyectos
ciudadanos de educacion Ambiental que se vienen ejecutando en el Municipio de
Roldanillo Valle. Las Instituciones Educativas PRAES, El INTEP (PROCEDAS), El
CIDEA vy las actividades que realizan las Asociaciones Ambientales, en la zona de
incidencia del contrato.

-Realiz6 el diagnostico de los PROCEDAS Rurales que se vienen ejecutando en
Santa Rita, corregimiento del Municipio de Roldanillo Valle. Donde se observa y por
informe de la comunidad en general, |a falta de seguimiento y desarrollo de diferentes
actividades Ambientales que permitan la continuidad del proyecto.

-Inicio seguimiento al proyecto ciudadano de educacién Ambiental PROCEDA,
identificado en el corregimiento de Santa Rita del Municipio de Roldanillo Valle del
Cauca. Visita a cuatro viviendas, donde se observé compromiso y buena disposicion
por parte de la comunidad en general. Se continta brindando apoyo al proyecto,
desarrollando diferentes actividades de siembra, sensibilizacion, capacitacion vy
donacion de semillas.

-Recolecto informacion sobre el estado actual de los PROCEDAS, que se han o
vienen ejecutando en las zonas Rurales del Municipios de Roldanillo Valle.

-Recopilo informacién sobre todas las veredas y corregimientos del Municipio de
Roldanillo Valle, datos de contacto de los respectivos presidentes de las JAC. Con el
objetivo de realizar actividades de Educacion Ambiental y articular los diferentes
PROCEDAS que existan o se puedan iniciar.
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- Realizo reunion con el presidente de las JAC del Municipio y él representante del
enlace de la Alcaldia Municipal de Roldanillo Valle. Con el objetivo de articular los
diferentes PROCEDAS que se estan desarrollando en el Municipio. Se socializo las
actividades que se vienen realizando en cada comuna; Se identificod las zonas
ambientales  que requieren intervencion y se programé el inicio de diferentes
actividades de educacion Ambiental.

-EL  CONTRATISTA PRESENTO EL INFORME DE SUPERVISION Y EL
DOCUMENTO DE TECNICO DE GESTION, CON LAS RESPECTIVAS EVIDENCIAS
Y ANEXOS.

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FiSICA ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $18.000.000 DIECIOCHO MILLONES DE PESOS
VALOR EJECUTADO: $18.000.000 DIECISEIS MILLONES DE PESOS
VALOR NO EJECUTADO: $0

PORCENTAJE DE EJECUCION: 100%

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $18.000.000 DIECIOCHO MILLONES DE PESOS
ANTICIPO: $0
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
PAGO ANTICIPADO: $0

PAGOS PARCIALES (1,2,3,4,5,6,7, Y 8)  $16.000.000 (DIECISEIS MILLONES PESOS)

TOTAL, PAGADO: $16.000.000 (DIECISEIS MILLONES PESOS)
SALDO A FAVOR DE EL CONTRATISTA: $2.000.000 DOS MILLONES DE PESOS
SALDO A FAVOR DE EL DEPARTAMENTO: $o

EN CONSECUENCIA, LAS PARTES, UNA VEZ LEIDA Y APROBADA LA
PRESENTE ACTA, SE SUSCRIBE EN LA CIUDAD DE CALI (VALLE), A LOS
TREINTA (30) DIAS DEL. MES SEPTIEMBRE DEL ANO 2022.
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CON LA FIRMA DE LA PRESENTE EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CARGARLA
EN LA PLATAFORMA DEL SECORP II.

MAURICIO HERN
C.C. 16.590.5
SUPERVISOR
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RUZ

SANDRA CRISTINA JIMEENZ

CC. 66.873.475
CONTRATISTA
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