 Version: 4
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA | Fecha de aprobacion. 24/02/2017 ’
ADICION Y/O PRORROGA 5 ALCALDIABAYOR
Cédigo: 04.02:FO-0005 DE BOGOTA DIC,
CQuien solicita {colocar cargo 'y fo perfil del supervisor) Dependencia o sede:
Fecha de la Solicitud
ALEJANDRO RODRIGUEZ DONADQ REFERENTE Dia | Mes ] ABo
. TECNICO GINECOOBSTETRICIA 25 |5 2018 UNIDAD KENNEDY
Motive dela solicitud (Marque conuna X) | No CONTRATO

Adiciény Prorroga X -
Adicion 2508 Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de
Prorroga S - Chiequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERV:C!O REQUERIDO
: {Previa verificacion presupuestal)

El area GINECOOBSTETRICIA de requisre garantizar el Apoyo en - Hospitalizacion: en'la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE "En concordancia ton las obligaciones y
actividades pactadas,

{ Descripeion del servicio solicitado |

: MEDCO ESPECIALISTA I
AREA: ADMINISTRATIVO U ASISTENCIAL ’ Ve ]
PERFIL ‘ MEDICO ESPECIALISTA-GINECOOBSTETRA  GOMEZ POLANIA OMAR LEONARDO 80240715
NUMERQ DEPERSONAS
REQUERIDAS! 1

IEXPERIENCIA: (En afios)

HABILIDADES: Liderazgo - compromiso Institucional -Generador de confianza . Destreza en el desarrollo de sus actividades - Capacidad en :La comunicacion, Toma de decisiones y
en‘mantener magnificas relaciones Interpersonales:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: inhabiidad e incompatibiidades sobrevinientss,Demora en el inicio de la ejecucion del contrata.Errores en la supervision. No infarmar oportunamenta al
suparvisor su designacion. Riesgo relacionado al conotmients, experiencia'y destreza en el desempefio de sus actividadesRissgs por no asistencia a las actividades programadas.Riesgo
telationads con las conductas que miran ia inténcionalidad del indiVidua'y su'actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Rigsgo an la planeasion de Jas actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre 148 qlie 86 encuentran mision, vision,planes de accion, objetivos,
metas & indicadares. Riesgo de nio cumplimiento de'los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No éritrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con fos procedimientos y requerimientos de fa entidad

Marque con
una X segun VALOR CANTIDAD  (meges
cor(esponda UN!TARInges, horas,; actividades'a VALOR TOTAL
; MONTO TOTAL (valor lipo de hora; actividad) contratar )
TIEMPO DE EJECUCION | conlrato : ; ;
UN (1) MES no debel;%g?;r;trarse en ES 5 Observaciones
HORA 73696 96 7074818
ACTIVIDAD ; : 0
; . ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ;
Realizar las actividades y procedimientos diagniosticos y terapéuticos senalados para‘el marigjo de patologias establecidos dentro del plan integral de:su sspecialidad, Cumplir con ias exigencias

legales v ticas para el adectiado mangjo de 1a historia clinica de los pacientes Lievar registro te la atencidn de los procedimientos; aclividades & inlervenciones; asi como mantener actualizados
los informes estadisticos definidos por la Stibred v todos aqualios registros necesarios para el cumplimiento de fos procesos de costos.y facturacion Participar en la'programacion de actividades
del'area Reportar 10s eventos de rotificacion obligatoria con 1a oportunidad establecida en la normatividad vigente, Notificar 1as fallas de calidad que se presenten an ¢l servicio, participar en 108
analisis s 168 que sea convocado's implemanitar las accicries de mejora definidas para el servicio,Impartic inslrucciones al equipt de salud sobre 108 procedimientos ordenados al
paciente, Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrimenitos propios de su actuar con criterios dé legibilidad, oportunidad @ integralidad,Diligenciar el tonsentimiento informado gcorde al
procedimients Practicar 8 seguimiento'y control a pacientes en'los que se requisra su participacion, Informar al paciente y sU familia sobre su condicion, plan de manejoy atencion Emitir conceptos
médicos quie se le requieran Apoyar el cumplimiento de las riormas del Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad segun requerimientos de la Slbred Elaborar informe mensual sobre el
desarrolioy avance de sus' actividades v éntregatias al supervisor. del contrato ‘para la certificacion de cumplimiento del contrato,Responder por los elementos entregados para &l desempefio
de las actividades asignadas'y entrégarios a la persona encargada en caso de terminacion del Contrato. Participar. en'las  jornadas de’ capacitacién, induccion, raliniones v eventos a los cliales
s83 convoca Participar en1as jornadas dé capacitacidn; induccién, équipos de mejoramiento de acreditacion, reunionas y eventos a los cuales séa convocado;Conodeer y dar cumplimiento alos
procedimisntos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismos Apoyar 2 la Subred en las actividades que demande segun reduatimientos interinstitucionales 'y
sxirainstiticionales Registrar as actividades realizadds relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con ol sistema de informacion de la Subred Participacion en las investigacionss qua
se'adelanten en la Subred que permitan conocer y plantear fusvas alternativas de diagnostico e intervencion de los Ustarios. Realizar supervisidn de los contratos para los que sea
designado, Entregar Ja constancia de afiliacién y el pago al sistema de sequridad social en salud, pensiones y rieshos profesionales mensualmente Realizar las demas - actividades que ' le sean
asignadas acordes con el objeto del contrato,

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONALEN PLANTA

L& Referenta o Lider de Talenta Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente; Unidad Prestadora de Servigios dey Sa!gd
: S8 Bricontrs que: el prasente raquerimiento se framita por 1. no existencia dal parfil reduerido, 20 porinsuficiencia del
mismo: 3. por existencia de lista de elegibles para provision de cargo o poria fecesidad de coniratar 8 un profesional ¢on conocimientos especificos,

Unidad Funcional de Talento Humano

irma del Supervisor




